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PROYECTO FIN DE MASTER 
 

• EXTENSIÓN DEL TRABAJO . El Trabajo Fin de Master (TFM) tendrá la extensión 

que el alumno/a necesite para realizar una exposición ordenada, clara y 

completa del tema que ha elegido. Por dar una cifra ilustrativa, salvo 

excepciones justificadas por la naturaleza del tema elegido, esa extensión no 

debería ser inferior a 40 páginas. 
 

• RECOMENDACIONES PARA SU ELECCIÓN, DESARROLLO Y ENVÍO . Tal como se 

consignó en la Guía Didáctica del curso, el alumno seguirá las 

recomendaciones siguientes: 

o Elección del tema objeto del trabajo . Será elegido por el alumno en base 

a sus propios intereses formativos y a la documentación de apoyo de la 

que pueda disponer para realizarlo. Obviamente, será un tema 
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relacionado directa o indirectamente con las materias lectivas 

contempladas en el curso. 

o Comunicación del tema del trabajo . Una vez que el alumno haya elegido 

el tema de su trabajo, lo comunicará a la dirección del curso. Junto al 

tema elegido, enviará una breve descripción de aquellos aspectos más 

significativos sobre los que versará el mencionado trabajo. 

Si el alumno dispone de un índice aproximado del trabajo que pretende, 

bastará con que remita dicho índice.  
 

o Aprobación del tema elegido . Una vez analizado el tema propuesto por 

el alumno, el equipo de profesores comunicará al alumno su 

aprobación, y cuando sea necesario le transmitirá las observaciones 

que deberá tener en cuenta para su desarrollo. 
 

o Cambio de tema . Si por alguna razón el alumno decidiera cambiar el 

tema que había elegido previamente, lo comunicará al equipo de 

profesores a efectos de obtener la aprobación del nuevo tema. 

Por los problemas que ello acarrea para el propio alumno, deberán 

evitarse cambios de tema una vez que se haya avanzado de manera 

significativa para su desarrollo. 
 

o Desarrollo y consultas al equipo de profesores . Los alumnos 

desarrollarán sus trabajos a lo largo del curso y podrán formular al 

equipo de profesores las preguntas concretas que estimen pertinentes a 

efectos de asegurar, en todo momento, la correcta orientación tanto en 

el enfoque como en la realización del susodicho trabajo. 

Obviamente podrán enviar en cualquier momento la parte desarrollada 

del trabajo, para obtener su valoración y orientaciones (estos envíos 

deberán estar paginados). 
 

o Entrega final del trabajo para su evaluación . La entrega del trabajo podrá 

realizarse después de que el alumno haya enviado todas las guías de 

evaluación contempladas en el curso, o una parte significativa de las 

mismas. 
 

o Evaluación de los trabajos entregados . Será realizada por el equipo de 

profesores con la mayor celeridad posible, y que dependerá 

básicamente de la acumulación de guías de evaluación y de trabajos 

enviados por los alumnos. 
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En cualquier caso, se realizará una primera lectura del trabajo recibido 

a efectos de establecer su validez. 

Si tras esta primera lectura, se observaran errores o carencias que 

impiden que el trabajo alcance la calificación mínima de aprobado, el 

equipo de profesores requerirá al alumno los contenidos a incorporar 

para dar por válido el trabajo que ha enviado (salvo causa objetiva de 

fuerza mayor o periodos vacacionales no lectivos, los alumnos que no 

reciban requerimiento alguno dentro de los diez días naturales 

siguientes a la fecha de envío de su trabajo, deberán concluir que su 

trabajo ha sido aceptado como correcto). 

Posteriormente el equipo de profesores realizará la lectura de 

calificación para la asignación de la nota otorgada al trabajo 

(APROBADO, NOTABLE O SOBRESALIENTE) y que se comunicará al 

alumno en cuanto esté disponible. 


