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PRESENTACION

Informacion basica del titulo (triptico)

El objetivo general del Grado en Psicologia es la formacion de profesionales
especializados en analizar, interpretar, comprender y explicar el comportamiento humano.
Asimismo, debe exhibir destrezas y habilidades basicas para analizar, valorar, evaluar e
intervenir en los diversos contextos personales y sociales a lo largo del ciclo vital,
conociendo y respetando los valores éticos y el Cédigo Deontoldgico del Psicdlogo.

COMPETENCIAS

La formacién recibida durante el periodo formativo del Grado en Psicologia ha de fomentar y
desarrollar una serie de competencias, tanto de caracter basico y general como especifico.
Se entiende por "competencias" el conjunto de conocimientos, habilidades, destrezas,
actitudes, valores y motivaciones que ayudan al psicélogo a desenvolverse adecuadamente
en cualquier escenario tedrico o practico, profesional o de cualquier otro tipo.

A Competencias basicas y generales

1. Gestion y planificacion del Trabajo: Iniciativa y motivacion. Planificacion y organizacion.
Manejo adecuado del tiempo.

2. Desarrollo y uso de procesos cognitivos superiores: Andlisis y sintesis. Aplicacion de los
conocimientos a la practica y a entornos nuevos o desconocidos. Creatividad y razonamiento
critico.

3. Gestién de procesos de mejora, calidad e innovacion: Seguimiento, monitorizacion y
evaluacién del trabajo propio o de otros. Aplicacion de medidas de mejora. Innovacion.

4. Saber comunicarse adecuadamente y utilizar eficazmente las herramientas y servicios de
la sociedad del conocimiento: Comunicacién y expresion oral y escrita en castellano y en
otras lenguas. Comunicacion y expresion matematica, cientifica y tecnoldgica.Seleccion,
evaluacién y transformacién de la informacién

5. Trabajar en equipo: Coordinarse con el trabajo de otros. Negociar de forma eficaz y
resolver conflictos. Coordinar y liderar grupos de trabajo.

B. Competencias especificas

1. Conocer los conceptos y marcos historicos fundamentales en el campo de la Psicologia.

2. Reconocer e interpretar adecuadamente las leyes basicas y los modelos de los distintos
procesos psicologicos.

3. Interpretar al ser humano en su dimensién antropolégica y social.

4. Ser capaz de identificar, discriminar y utilizar de forma pertinente al &mbito de la ciencia
psicolégica, los distintos disefios de investigaciéon, procedimientos de formulacion,
contrastacion de hipotesis e interpretacion de resultados.

5. Ser capaz de considerar los factores histéricos y socioculturales que intervienen en la
configuracién psicolégica humana.
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6. Conocer los conceptos y marcos histéricos fundamentales en el campo de la Psicologia.

7. Ser capaz de reconocer y valorar los distintos campos de aplicacién de la Psicologia, tanto
los consolidados como aquellos que pudieran surgir para dar respuesta a demandas sociales
y profesionales novedosas.

8. Conocimiento y uso de los distintos métodos de evaluacion, diagnéstico y tratamiento
psicoldgico en los diferentes ambitos aplicados de la Psicologia.

9. Considerar la salud en sentido positivo y contribuir, desde cualquier ambito, a la
promocién y mantenimiento del bienestar psicolégico personal y social.

10. Evaluar programas e intervenciones psicoldgicas, productos y servicios.

RECONOCIMIENTOS DE CREDITOS

Desde la Licenciatura en Psicologia de la UNED (Plan 2000)
Desde la Licenciatura en Psicologia de la UNED (Plan 1979)
Desde otros estudios de la UNED
- Desde licenciaturas y diplomaturas de la UNED al Grado en Psicologia
- Desde otros grados de la UNED al Grado en Psicologia
Desde estudios realizados en otras universidades
- Procedimiento para el reconocimiento de créditos
- Impreso de solicitud de reconocimiento de créditos

Desde titulos de educacion superior no universitaria (CFGS y otros)

El Vicerrectorado de Ordenacién Académica y las Facultades y Escuelas Técnicas
Superiores de la UNED, estan trabajando en el analisis de la relacién entre los diferentes
titulos oficiales espafoles de educacién superior no universitaria y los Grados de la UNED,
asi como en el posible reconocimiento de créditos a los titulados en ensefianzas superiores
no universitarias. De esta manera se pretende facilitar el acceso a los estudios universitarios
de Grado cumpliendo con lo dispuesto en la disposicion adicional primera de la Ley Organica
4/2011 y en real decreto sobre convalidacion y reconocimiento de estudios en el &mbito de la
educacion superior aprobado el 11 de noviembre del 2011 en Consejo de Ministros.

Durante este curso académico se avanzara en la concrecion de los reconocimientos de
créditos (convalidaciones) aplicables para cada titulo y a través de qué asignaturas de los
planes formativos de los Grados se realizara dicho reconocimiento. Esta informaciéon sera
publicada en el espacio web de cada Grado, en este epigrafe, con el fin de que los
estudiantes puedan planificar adecuadamente su matricula.

Tabla provisional de reconocimientos de CFGS a grados

Normativa para el reconocimiento de Titulos propios
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ESTRUCTURA

Plan de estudios

Detalle de asignaturas por curso

ECTS European Credit Transfer System
Primer curso | total 60 ECTS

Formacion . .
L. Obligatorias 24
basica
2 asignaturas de 9 ECTS 4 asignaturas de 6 ECTS

3 asignaturas de 6 ECTS

Segundo curso | total 60 ECTS

Formacion _ _
L Obligatorias 36
bésica
4 asignaturas de 6 ECTS 2 asignaturas de 9 ECTS

3 asignaturas de 6 ECTS

Tercer curso | total 60 ECTS

Obligatorias 60
10 asignaturas de 6 ECTS

Cuarto curso | total 60 ECTS

Obligatorios 18
Trabajo Fin Préacticas 12
de Grado externas
6 ECTS 12 ECTS

Mencion en Psicologia de la Salud e Intervencion en Trastornos Mentales y del
Comportamiento

Optativos 42
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7 asignaturas de 6 ECTS 6
6 asignaturas de 6 ECTS y 6 créditos reconocidos por otras actividades
de extension universitaria.

Al menos 6 asignaturas optativas de las correspondientes a la
Mencidn, y entre ellas debe cursar necesariamente las marcadas (*).
- Terapia Cognitivo-Conductual *

- Alteraciones del desarrollo y diversidad funcional*

- Psicologia Social Aplicada*

- Introduccién a los Tratamientos Psicodinamicos, Experienciales,
Constructivistas, Sistémicos e Integradores

- Intervencion Psicoldgica y Salud

- Terapia de Conducta en la Infancia

- Evaluacion en Psicologia Clinica

Mecién en Psicologia de la Educacion

Optativos 42

7 asignaturas de 6 ECTS ¢
6 asignaturas de 6 ECTS y 6 créditos reconocidos por otras
actividades de extension universitaria

Al menos 6 asignaturas de las correspondientes ala
Mencioén, y entre ellas debe cursar necesariamente las
marcadas (*).:

- Alteraciones del desarrollo y diversidad funcional*

- Terapia Cognitivo-Conductual *

- Psicologia Social Aplicada*

- Dificultades de Aprendizaje

- Psicologia de la Instruccién

- Orientacion Académica y Profesional

- Adquisicion del Lenguaje Oral y Escrito

- Convivencia y Aprendizaje Escolar

Mecién en Psicologia del Trabajo y de las Organizaciones

Optativos 42
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7 asignaturas de 6 ECTS ¢
6 asignaturas de 6 ECTS y 6 créditos reconocidos por otras actividades de extension
universitaria

Sin Mencién

Optativos 42

7 asignaturas de 6 ECTS 6

6 asignaturas de 6 ECTS y 6 créditos
reconocidos por otras actividades de
extension universitaria

Podra elegir libremente entre toda la oferta de
asignaturas optativas del Grado de Psicologia,
tanto de las especificas de cualquiera de las
tres Menciones como de las no especificas de
Mencion

PERFIL INGRESO

*Aungue el acceso al Grado es posible desde cualquiera de las vias de bachillerato, el perfil
formativo mas adecuado encaja con la modalidad de Bachillerato de Ciencias y
Tecnologia, debido a la importancia de disponer de conocimientos de Biologia y
Matematicas. lgualmente, para los estudiantes que provengan del Curso de Acceso es
altamente recomendable haber cursado las asignaturas de Biologia o Matemaéticas.
También es necesario un nivel de inglés adecuado para el manejo de bibliografia cientifica
(se recomienda un nivel minimo equivalente al A2(+) del MCERL -Marco Comun Europeo
de Referencia para las Lenguas-), ya que podria incluirse material didactico recomendado y
evaluable en este idioma. En el caso de que el equipo docente de una asignatura incluya
material en inglés, el porcentaje de la nota final que podria corresponder con dicho material
sera, como maximo, del 10% en las asignaturas de 1° y 2° curso, del 20% en las
asignaturas de 3° y 4° y podria alcanzar hasta el 50% en el Trabajo Fin de Grado.
«Como profesional de la salud, el psicélogo debe conocer el funcionamiento del sistema
nervioso y comprender las estrechas interacciones entre lo biolégico y el comportamiento,
ya sea éste normal o patoldgico.

*Por su parte, los conocimientos sobre metodologia cientifica y matematicas proporcionan
las herramientas necesarias para investigar en las diferentes areas de la Psicologia Basica
y Aplicada: desde el disefio de una investigacion a su correspondiente analisis estadistico
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con objeto de poder realizar un informe cientifico. Asimismo, facilitan la elaboracién,
evaluacién y aplicacién de instrumentos de medicién en el &mbito de la Psicologia.

Informacion (+)

Acceso ala Universidad
Admision alos Grados

SALIDAS PROFESIONALES

El titulo de Graduado en Psicologia garantiza una sélida formacién cientifica, que capacita
tanto para el ejercicio profesional como para la innovacion y la investigacion. Los ambitos
clasicos de trabajo profesional del psicologo han sido la psicologia clinicay de la salud, la
psicologia educativa y la psicologia del trabajo y de las organizaciones. En la
actualidad se han ampliado estos ambitos a nuevos campos de intervencién, como son:
*Ciencia Cognitiva

*Neuropsicologia

*Psicogerontologia

*Psicologia Juridica y Forense

*Adicciones

eIntervencion en catastrofes y emergencias

*Psicologia del Tréfico y Seguridad Vial

*Psicologia de la Actividad Fisica y del Deporte

*Psicologia Comunitaria

eetc.

DOCUMENTACION OFICIAL DEL TiTULO

La Ley Organica de Modificacién de la Ley Organica de Universidades (LOMLOU) y los
decretos que la desarrollan, establecen que todos los titulos oficiales de todas las
universidades han de someterse a un proceso de verificacién-acreditacion por parte de la
Agencia Nacional de Evaluacion de la Calidad y Acreditacion (ANECA) o los érganos
competentes de las Comunidades Autonomas, segun el caso, tanto en el momento de
presentar la propuesta de desarrollo de cada titulo (solicitud de verificacion), como una vez
gue ha sido completamente implantado (solicitud de renovacién de la acreditacion).

El proceso de verificacion comienza con la elaboracion de la memoria del titulo por la
Universidad. El Consejo de Universidades (CU) recibe la memoria para su verificacion y
comprueba que la propuesta se ajusta a los protocolos establecidos, después la remite a la
ANECA para su evaluacion.

La Agencia elabora un informe final de evaluacién que sera favorable o desfavorable y lo
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remite al Consejo de Universidades. El Consejo de Universidades dicta la resolucion de
verificacién que sera positiva, si se cumplen las condiciones establecidas o negativa, en
caso contrario. La resolucién de verificacion se comunicara al Ministerio de Educacion y a la
Universidad correspondiente.

El Ministerio elevara al Gobierno la propuesta de caracter oficial del titulo y su inclusién en el
Registro de Universidades, Centros y Titulos (RUCT), cuya aprobacién sera publicada en el
Boletin Oficial del Estado. Finalmente, la Universidad publicara el plan de estudios en el
Boletin Oficial del Estado.

La ANECA cada dos afios elabora un informe de seguimiento del titulo que proporciona una
valoracion externa sobre como se esta realizando su implantacion.

Memoria de Verificacion del Titulo

Informe de Verificacién de ANECA (recomendaciones y tratamiento)

*Coordinador de Grado y Comision Coordinadora del Titulo de Grado

*Publicacién del Plan de Estudios de Grado en el BOE (27/07/2010)

*Modificacion del Plan de Estudios de Grado en el BOE (25/07/2013)

*Registro del Titulo en el RUCT en el BOE (26/02/2010)

*Acuerdo sobre el empleo de textos en inglés como material de estudio en el Grado en
Psicologia.

SISTEMA DE GARANTIA INTERNA DE CALIDAD DEL TiTULO

La UNED considera imprescindible garantizar la calidad de todas las titulaciones oficiales
gue imparte y de los servicios que ofrece. Para ello, ha desplegado un Sistema de Garantia
Interna de Calidad (SGIC), cuyo disefio ha sido certificado por la ANECA, que incluye el
desarrollo de un conjunto de directrices mediante las cuales se asegura la calidad de sus
ensefianzas, la mejora continua y una adecuada respuesta a la demanda de necesidades y
expectativas de todos los grupos de interés.

El SGIC de la UNED contempla todos los procesos que desarrollan las facultades/escuelas y
otros servicios universitarios, necesarios para asegurar el control y revision de los objetivos
de las titulaciones, los procesos de acceso y admision de estudiantes, la planificacion,
seguimiento y evaluacién de los resultados de la formacion, la movilidad, orientacion
académica e insercion laboral, la adecuacion del personal académico y de apoyo y los
recursos materiales, entre otros.

Para la implantacién del SGIC, la UNED ha creado:

1. El Portal estadistico, que aporta informacién a toda la comunidad universitaria tanto de
los resultados de la formaciéon como de los resultados de la percepcidn obtenidos a través
de los cuestionarios de satisfaccion aplicados a los distintos grupos de interés.

2. Un repositorio denominado Sistema de informacion para el seguimiento del titulo
(SIT), que recoge todas las evidencias del funcionamiento del SGIC.
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La Oficina de tratamiento de la informacién y la Oficina de Calidad proporcionan anualmente
toda esta informacién a los responsables del titulo, con el objetivo de que reflexionen y
establezcan acciones de mejora.

*Resultados de satisfaccion y de la formacion (Portal estadistico)
*Documentacion del Sistema de informacién para el seguimiento del titulo (SIT)
*Sistema de Garantia Interna de Calidad de la UNED (SGIC)

NORMATIVA

*Normas de permanencia en estudios conducentes al titulo de Graduado/a en Psicologia de
la UNED (Consejo de Gobierno, 28 de junio de 2011).

PRACTICAS

La Facultad de Psicologia ofrece a sus estudiantes la posibilidad de completar su formacion
con la realizacion de préacticas profesionales. Estas practicas, denominadas Préacticas
Externas en el curriculum del Grado son de caracter obligatorio y estan situadas en el Gltimo
curso del titulo.

*Directrices que regulan la materia de Practicas en el Grado de Psicologia

Estas directrices estan adaptadas a la legislacion vigente y a las Directrices generales para
la organizacioén de las practicas profesionales aprobadas por el Consejo de Gobierno de la
Universidad el 26/06/2010.

*Orientaciones basicas

«Ambitos donde se realizan las Practicas

También, durante sus estudios de Grado, los estudiantes pueden realizar practicas
profesionales voluntarias (extracurriculares) a través del Centro de Orientacion,
Informacion y Empleo (COIE) de la Universidad, estas practicas no seran convalidadas por
las practicas curriculares.

INFORMES ANUALES DE SEGUIMIENTO DEL TITULO

Los informes anuales de seguimiento del titulo tienen dos finalidades: ser una herramienta
atil para la Comision de Garantia de Calidad del Centro ya que permiten evaluar la
adecuacion de los programas formativos a partir del anélisis de datos e indicadores y, por
otro lado, ayudar a los responsables del titulo al establecimiento de fortalezas, debilidades y
propuestas de mejora fundamentales para garantizar la continuidad de la imparticion del
titulo.
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INFORMACION NO DISPONIBLE EN LA WEB PARA ESTE CURSO

TRABAJO FIN DE GRADO(TFG)

Normativa TFG Psicologia

Li-neas de Trabajo y Procedimiento Curso 2014-15 (NUEVO PERIODO)
Asignacion definitiva de lineas del TFG

CAMBIOS EN LOS REQUERIMIENTOS DE MATRICULACION DEL TFG

IGUALDAD DE GENERO

En coherencia con el valor asumido de la igualdad de género, todas las denominaciones que en esta
Guia hacen referencia a érganos de gobierno unipersonales, de representacion, o miembros de la
comunidad universitaria y se efectian en género masculino, cuando no se hayan sustituido por
términos genéricos, se entenderan hechas indistintamente en género femenino o masculino, segun el

sexo del titular que los desempefie.

UNED 11 CURSO 2014/15


https://descargas.uned.es/publico/pdf/guias/6201/NORMATIVA_TFG_6201.pdf
http://portal.uned.es/pdf/6201/TFG_Lineas_Trabajo_14-15.pdf
http://portal.uned.es/pdf/6201/Asignacion_lineas_TFG.pdf
https://descargas.uned.es/publico/pdf/guias/6201/REQUERIMIENTOS_MATRICULACION_TFG_6201.pdf

