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GRADO EN EDUCACION SOCIAL CODIGO 6301

PRESENTATION

El titulo de Grado en Educacion Social tiene como finalidad proporcionar la formacion
profesional basica, a la vez que la madurez intelectual y humana, a través de la adquisicion
de los conocimientos, destrezas y actitudes necesarios para desarrollar acciones de
intervencién y mediacion socioeducativa en diferentes escenarios, con la finalidad de
favorecer la integraciéon de los individuos y colectivos, e impulsar el desarrollo de la
comunidad, incorporandose, asi, a la vida activa con responsabilidad y competencia
profesional. Ademas, como graduados de esta universidad, seran capaces de gestionar y
planificar su actividad profesional, de gestionar procesos de calidad e innovacion, de utilizar
de forma eficaz y sostenible las herramientas de la sociedad del conocimiento, de trabajar en
equipo y de promover una cultura de paz a través del fomento de los derechos humanos, los
principios democraticos, el principio de igualdad y el de accesibilidad universal. Este titulo de
Grado capacita a los estudiantes para acceder a los estudios de Master y Doctorado.

SKILLS

Competencias especificas

1. Comprender los referentes tedricos, historicos, socio-culturales, comparados politicos,
ambientales y legales que constituyen al ser humano como protagonista de la
educacion.

2. ldentificar problemas socioeducativos y emitir juicios razonados para mejorar la practica
profesional

3. Diagnosticar situaciones complejas que fundamenten el desarrollo de acciones
socioeducativas

4. Disefar planes, programas, proyectos y actividades de intervencidn socioeducativa en
diversos contextos.

Disefiar y desarrollar procesos de participacion social y desarrollo comunitario
Gestionar y coordinar entidades y equipamientos, de acuerdo a los diferentes contextos
y necesidades.

Elaborar y gestionar medios y recursos para la intervencion socioeducativa

Dirigir y coordinar planes y programas socioeducativos

Intervenir en proyectos y servicios socioeducativos y comunitarios

10. Promover procesos de dinamizacion cultural y social

11. Aplicar metodologias especificas de la accién socioeducativa.

12. Mediar en situaciones de riesgo y conflicto

13. Formar agentes de intervencion socioeducativa

14. Asesorar y acompafar a individuos y grupos en procesos de desarrollo socioeducativo
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15.

16.

17.
18.

19.

20.

Asesorar en la elaboracién de planes, programas, proyectos y actividades
socioeducativos

Disefiar e implementar procesos de evaluacidén de programas, agentes, ambitos y
estrategias de intervencion socioeducativa

Supervisar centros, planes, programas y proyectos socioeducativos

Elaborar e interpretar informes técnicos, de investigacion y evaluacion sobre acciones,
procesos y resultados socioeducativos

Realizar estudios prospectivos y evaluativos sobre caracteristicas, necesidades y
demandas socioeducativas

Comprender la trayectoria de la Educacién Social y la configuracion de su campo e
identidad profesional.

Competencias Genéricas para los Grados de la UNED
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Desarrollar procesos cognitivos superiores.

Andlisis y Sintesis. Aplicacién de los conocimientos a la practica. Resolucién de

problemas en entornos nuevos o poco conocidos. Pensamiento creativo. Razonamiento
critico. Toma de decisiones. Aprendizaje a partir de la practica. Elaboracion de teoria a
partir de la practica. Valoracién fundamentada.

. Gestionar procesos de mejora, calidad e innovacion.

Seguimiento, monitorizacién y evaluacién del trabajo propio o de otros. Aplicacion de
medidas de mejora. Innovacion.

. Comunicarse de forma oral y escrita en todas las dimensiones de su actividad profesional

con todo tipo de interlocutores.

Comunicacioén y expresién escrita. Comunicacién y expresion oral. Comunicacion y
expresion en otras lenguas. Comunicacion y expresion matematica, cientifica y
tecnoldgica.

Utilizar de forma eficaz y sostenible las herramientas y recursos de la sociedad del

conocimiento.

Uso de las TIC. Busqueda de informacion relevante. Gestién y organizacion de la
informacién. Recoleccién de datos, el manejo de bases de datos y su presentacion.
Evaluacién de la informacién. Seleccion y transformacion de la informacion.
Trabajar en equipo.

Coordinarse con el trabajo de otros. Negociar de forma eficaz. La mediacién y resolucion
de conflictos. Coordinar grupos de trabajo. Liderazgo. Desarrollo de la empatia.
Compatibilizacién de los intereses personales con los grupales.

Desarrollar actitudes éticas de acuerdo con los principios deontoldgicos y el compromiso

social

Compromiso ético. Etica profesional. Compromiso social. Aplicacion y desarrollo del
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marco juridico propio del area profesional.

CREDIT AWARDS

STRUCTURE

PROFILE

El perfil de ingreso debe orientar al estudiante sobre la formacion previa necesaria para
poder afrontar estos estudios de forma 6ptima
Normas de caracter general

CAREER OPPORTUNITIES

OFFICIAL DOCUMENTATION

*Memoria de verificacion
*Informe de verificacion
*Registro de Universidades

INTERNAL SYSTEM QUALITY ASSURANCE TITLE

El Sistema de Garantia de Calidad del Titulo forma parte del Sistema Interno de Garantia de
Calidad de la UNED.

El 6rgano responsable de la aplicaciéon del Sistema de Garantia de Calidad es la Comision
Coordinadora del Titulo, presidida por el Decano o Director de Escuela y en la que estan
representados equipos docentes, profesores tutores, Personal de Administracion y Servicio y
Estudiantes.

Con el fin de velar por la calidad de la titulacion, anualmente, se elaboran informes sobre los
materiales didacticos, y las guias de estudio. Dichos informes son emitidos por:

1. El Instituto Universitario de Educacién a Distancia (IUED) que analiza la adecuacién de
textos y guias a la ensefianza a distancia. Este informe tiene caracter consultivo y es
remitido a los equipos docentes y a la Comisién Coordinadora del titulo

2. La Comision Coordinadora que valora la adecuacion de los contenidos al plan de estudios
de la titulacion. Para ello la Comision solicita informes a los departamentos encargados de
la docencia de cada una de las asignaturas.

Asimismo, al finalizar cada uno de los semestres se pasan a los estudiantes y profesores

tutores cuestionarios de satisfaccion con el fin de detectar los posibles problemas y de esta
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forma llevar a cabo las mejoras que corresponda. Los cuestionarios contienen los siguientes
apartados:

1. Planificacién de la asignatura

2. Materiales y recursos para la preparacién de la asignatura

3. Desarrollo del curso

4. Evaluacion de los aprendizajes

5. Valoraciones globales.

Una vez finalizado el curso la Comision Coordinadora del titulo recaba de los equipos
docentes informes sobre el desarrollo del curso, en los que se hagan constar los problemas
detectados y las posibles soluciones a aplicar.

La Comision analiza también los resultados académicos (tasas de presentados, porcentajes
de aprobados, suspensos, etc.)

Asimismo, la Comisién recibe las quejas y sugerencias remitidas por los estudiantes.

Con todos estos datos la Comisién Coordinadora del Titulo emite un informe que se presenta
a la Junta de Facultad o Escuela.

*Acceso a los resultados de los cuestionarios de satisfaccion y a los datos de rendimiento
académico.

*Informes anuales de la Comisién Coordinadora de Calidad.

*SIGC de la UNED

RULES
PRACTICES

ANNUAL MONITORING REPORTS

Los informes anuales de seguimiento del titulo tienen dos finalidades: ser una herramienta
atil para la Comision de Garantia de Calidad del Centro ya que permiten evaluar la
adecuacion de los programas formativos a partir del andlisis de datos e indicadores vy, por
otro lado, ayudar a los responsables del titulo al establecimiento de fortalezas, debilidades y
propuestas de mejora fundamentales para garantizar la continuidad de la imparticion del
titulo.

INFORMACION NO DISPONIBLE EN LA WEB PARA ESTE CURSO
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VIDEO DE PRESENTACION

GENDER EQUALITY

Consistent with the assumed value of gender equality, all the denominations that in this Guide refer to
single-person, representative, or members of the university community and are made in the masculine
gender, when they have not been replaced by terms generic, shall be understood as interchangeably
in female or male gender, depending on the sex of the holder who performs them.
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