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Nombre de la asignatura TRABAJO FIN DE MASTER EN INVESTIGACION EN DERECHO DE LA
CULTURA

Cédigo 26614013

Curso académico 2025/2026

Titulo en que se imparte MASTER UNIVERSITARIO EN INVESTIGACION EN DERECHO DE LA
CULTURA POR LA UNIVERSIDAD CARLOS Il DE MADRID Y LA
UNIVERSIDAD NACIONAL DE EDUCACION A DISTANCIA

Tipo TRABAJO DE INVESTIGACION

N° ETCS 24

Horas 600

Periodo ANUAL

Idiomas en que se imparte CASTELLANO

PRESENTACION Y CONTEXTUALIZACION

El Trabajo Fin de Master culmina el estudio y seguimiento del Master Interuniversitario en
Investigacion en Derecho de la Cultura y supone la elaboracién de un proyecto de
investigacion. Comprende un total de 24 ECTS, debe versar sobre un tema perteneciente a
las materias o0 asignaturas que integran la titulacién y sera libremente elegido por los
alumnos.

La asignatura Trabajo de Fin de Master es una asignatura de 2° curso.

Los resultados esperados se corresponden con los propios de cualquier trabajo de
investigacion. Es decir, a través del trabajo se accedera al manejo de las fuentes utilizadas y
a un conocimiento méas profundo de la materia que capacitaran al alumnado para abordar
cualquier aspecto o problema del Derecho de la Cultura.

Todos los estudiantes, para obtener el titulo del Master, tendran que matricularse, realizar y
aprobar el Trabajo Fin de Master. El requisito imprescindible para matricularse en el Trabajo
Fin de Master es haberse matriculado de todas las asignaturas necesarias para superar esta
Ultima asignatura. Para presentar y defender el Trabajo Fin de Master, se requiere haber
aprobado previamente todas las demas asignaturas.

Los estudiantes del Master, para concluir sus estudios, han de defender publicamente un
Trabajo Fin de Master, cuya carga lectiva es de 24 créditos. La presentacion y defensa de
ese trabajo ha de cefiirse a las reglas aprobadas por la UNED. El alumnado debe elegir a
principio del curso un posible tema con la idea de que pueda terminar siendo el tema de una
futura Tesis Doctoral.

Una vez elegido el objeto de estudio, los alumnos deben comunicar a la Coordinacion del
Master (Profesoras TERESA MARCOS MARTIN tmarcos@der.uned.es y Carmen Camblor
Echanove MARIA DEL CARMEN CAMBLOR DE ECHANOVE <mcamblor@der-pu.uc3m.es
>el tema sobre el que desean trabajar y el Profesor del Master que proponen para ser su
Tutor durante el curso académico (y, en principio, su futuro Director de Tesis Doctoral). La
eleccion debe hacerse en funcion del tema elegido y de acuerdo con los consejos y
orientaciones del Coordinador/a, con el fin de que el Tutor elegido sea un especialista en esa
materia.

El Tutor sera la persona que guiara al alumnado en la elaboracion del Trabajo Fin de Master
y les ensefiara a investigar. Les podra asesorar en como orientar el tema elegido, corregir el
borrador que le presenten de la estructura del Trabajo, indicarle qué Bibliotecas y fuentes
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documentales deben consultar (aunque la basqueda de bibliografia es, para el alumnado,
una parte importante del aprendizaje y entrenamiento en la investigacion).

Resulta esencial, en todo caso, que el alumnado elabore el Trabajo Fin de Master siguiendo
las indicaciones de su Tutor o Tutora, evitando enviar el resultado final sin haberle
consultado antes. Para aprender a investigar, debe escuchar al Tutor (sus orientaciones y
consejos) y corregir el trabajo tantas veces como recomiende hacerlo.

REQUISITOS Y/O RECOMENDACIONES PARA CURSAR ESTA
ASIGNATURA

Los conocimientos previos recomendables son los que se adquieren cursando las
asignaturas del Master.

Entre esos conocimientos hay que destacar que los estudiantes hayan incorporado una
vision integral sobre el Derecho de la Cultura, lo cual permitird un mejor tratamiento y
comprension en orden a ser un derecho garantizador de los valores y los derechos
culturales. Asimismo, el alumnado debe ser capaz de analizar y evaluar las diferentes
regulaciones legales y politicas publicas que inciden en el campo, asi como de generar
propuestas bien fundadas para su mejora.

Para poder presentar el TFM el estudiante deberd tener superadas todas las deméas
asignaturas del Master.

Recuerde que tiene la normativa aplicable en el epigrafe de normativa.

Dispone de tutoriales de investigacion en la Biblioteca UNED, que le pueden resultar de
interés, siempre siguiendo las indicaciones de su tutor o tutora.

EQUIPO DOCENTE

Nombre y Apellidos
Correo Electrénico
Teléfono

Facultad
Departamento

Nombre y Apellidos
Correo Electronico
Teléfono

Facultad
Departamento

Nombre y Apellidos
Correo Electrénico
Teléfono

Facultad
Departamento

Nombre y Apellidos
Correo Electronico
Teléfono

Facultad
Departamento

UNED

FERNANDO REVIRIEGO PICON
fernando.reviriego@der.uned.es
91398-6128

FACULTAD DE DERECHO
DERECHO POLITICO

RAFAEL GOMEZ-FERRER RINCON
rgomez-ferrer@der.uned.es
91398-6140

FACULTAD DE DERECHO
DERECHO ADMINISTRATIVO

ANGEL DIAZ DE RADA BRUN
adiaz@fsof.uned.es
91398-6937

FACULTAD DE FILOSOFIA

ANTROPOLOGIA SOCIAL Y CULTURAL

JORDI CLARAMONTE ARRUFAT
jclaramonte @fsof.uned.es
91398-6925

FACULTAD DE FILOSOFIA

FILOSOFIA Y FILOSOFIA MORAL Y POLITICA
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Nombre y Apellidos
Correo Electronico
Teléfono

Facultad
Departamento

Nombre y Apellidos
Correo Electrénico
Teléfono

Facultad
Departamento

Nombre y Apellidos
Correo Electronico
Teléfono

Facultad
Departamento

Nombre y Apellidos
Correo Electrénico
Teléfono

Facultad
Departamento

Nombre y Apellidos
Correo Electronico
Teléfono

Facultad
Departamento

Nombre y Apellidos
Correo Electrénico
Teléfono

Facultad
Departamento

Nombre y Apellidos
Correo Electronico
Teléfono

Facultad
Departamento

Nombre y Apellidos
Correo Electrénico
Teléfono

Facultad
Departamento

Nombre y Apellidos
Correo Electronico
Teléfono

Facultad
Departamento

UNED

CODIGO 26614013

ICIAR ALZAGA RUIZ
ialzaga@der.uned.es
91398-8031

FACULTAD DE DERECHO
DERECHO DE LA EMPRESA

ELENA DESDENTADO DAROCA
edesdentado@der.uned.es
91398-7909

FACULTAD DE DERECHO
DERECHO DE LA EMPRESA

MARIA FERNANDA MORETON SANZ
fmoreton@der.uned.es

91398-6192

FACULTAD DE DERECHO
DERECHO CIVIL

MARIA TERESA MARCOS MARTIN (Coordinador/a de asignatura)
tmarcos@der.uned.es

91398-8360

FACULTAD DE DERECHO

DERECHO INTERNACIONAL PUBLICO

ALMUDENA RODRIGUEZ MOYA
arodriz@der.uned.es

91398-8624

FACULTAD DE DERECHO

DERECHO ECLESIASTICO DEL ESTADO

CARLOS JOSE VIDAL PRADO
cvidal@der.uned.es
91398-6193

FACULTAD DE DERECHO
DERECHO CONSTITUCIONAL

ENCARNACION ABAD ARENAS
eabad@der.uned.es

91398-9132

FACULTAD DE DERECHO
DERECHO CIVIL

MARIA COVADONGA GIJON TASCON
cgijon@cee.uned.es

91398-6120

FACULTAD DE DERECHO

ECONOMIA APLICADA Y GESTION PUBLICA

MARTA VAAMONDE GAMO
martava@fsof.uned.es

91398-0000

FACULTAD DE FILOSOFIA

FILOSOFIA Y FILOSOFIA MORAL Y POLITICA
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Nombre y Apellidos
Correo Electronico
Teléfono

Facultad
Departamento

Nombre y Apellidos
Correo Electrénico
Teléfono

Facultad
Departamento

CODIGO 26614013

JUAN DE DIOS LOPEZ LOPEZ
juandedios.lopez@fsof.uned.es

FACULTAD DE FILOSOFIA
ANTROPOLOGIA SOCIAL Y CULTURAL

SERGIO MARTINEZ LUNA
sermarti@fsof.uned.es

FACULTAD DE FILOSOFIA
FILOSOFIA Y FILOSOFIA MORAL Y POLITICA

COLABORADORES DOCENTES EXTERNOS

Nombre y Apellidos
Correo Electronico

Nombre y Apellidos
Correo Electronico

ARTURO RUBIO AROSTEGUI
juanarturo.rubio@invi.uned.es

ANA BELEN MUNOZ RUIZ
anabelen@invi.uned.es

PROFESOR EXTERNO DE MASTER UNIVERSITARIO

Nombre y Apellidos
Correo Electronico

Nombre y Apellidos
Correo Electronico

Nombre y Apellidos
Correo Electronico

Nombre y Apellidos
Correo Electronico

Nombre y Apellidos
Correo Electronico

Nombre y Apellidos
Correo Electronico

Nombre y Apellidos
Correo Electronico

Nombre y Apellidos
Correo Electronico

Nombre y Apellidos
Correo Electronico

Nombre y Apellidos
Correo Electronico

UNED

M2 TRINIDAD GARCIA LEIVA
trinidadgarcia@invi.uned.es

MARIA JOSE SANTOS MORON
NATALIA MATO PACIN
FERNANDO BONDIA ROMAN
MARCOS VAQUER CABALLERIA
CARLOS FERNANDEZ LIESA
ANTONIO DESCALZO GONZALEZ
antoniodg@invi.uned.es

JUAN ZORNOZA PEREZ

MARIA LUISA GONZALEZ-CUELLAR

ALFONSO CALVO CARAVACA
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Nombre y Apellidos CAAMINA CELIA MARIA
Correo Electrénico

Nombre y Apellidos FRANCISCO JAVIER ALVAREZ GARCIA
Correo Electrénico

Nombre y Apellidos MARIA PILAR OTERO GONZALEZ
Correo Electrénico

Nombre y Apellidos OSCAR CELADOR ANGON
Correo Electrénico

Nombre y Apellidos ANTONIO RODRIGUEZ DE LAS HERAS
Correo Electrénico

Nombre y Apellidos Ma LUZ NEIRA JIMENEZ
Correo Electrénico

Nombre y Apellidos LUCIANO PAREJO ALFONSO
Correo Electrénico

Nombre y Apellidos LUIS ALBORNOZ
Correo Electrénico

Nombre y Apellidos JESUS MERCADER UGUINA
Correo Electrénico jesus.mercader@invi.uned.es
Nombre y Apellidos ENRIQUE VILLALBA PEREZ

Correo Electrénico

Nombre y Apellidos CARMEN CAMBLOR DE ECHANOVE
Correo Electrénico mccamblor@invi.uned.es

HORARIO DE ATENCION AL ESTUDIANTE

El Trabajo Fin de Master sera realizado bajo la supervision del Tutor asignado.

La Coordinacién del Master supervisara el proceso de realizacion de los Trabajos Fin de
Méster, velando por la calidad, la adecuacion a los créditos ECTS establecidos para esta
materia en el Plan de Estudios, y la homogeneidad en la exigencia aplicado en su
evaluacion.

Como se indica mas arriba, la Coordinacion establecera las directrices para la asignacion a
los estudiantes del Tutor y del tema del Trabajo Fin de Master y garantizara la asignacion
individual a cada estudiante del Tutor del tema.

El Tutor serd, preferentemente un profesor del Master que orientard, supervisara y velara por
el cumplimiento de los objetivos fijados. El tema del Trabajo Fin de Master debera posibilitar
gue éste sea completado por el estudiante en el numero de horas correspondientes a los
créditos ECTS que tiene asignada esta materia.

Deberan comunicarse, preferentemente también, a través del correo electrénico con su
Director o Directora, al margen de que pueda, en su caso, acordar que lo hagan a través de
otras vias (Teams, teléfonico... etc.).

UNED 7 CURSO 2025/26



TRABAJO FIN DE MASTER EN INVESTIGACION EN DEREC... CODIGO 26614013

COMPETENCIAS QUE ADQUIERE EL ESTUDIANTE

COMPETENCIAS BASICAS Y GENERALES:

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser
originales en el desarrollo y/o aplicacion de ideas, a menudo en un contexto de investigacion
CB7 - Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de
resolucion de problemas en entornos nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas
amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse a la
complejidad de formular juicios a partir de una informacion que, siendo incompleta o limitada,
incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas a la aplicacion
de sus conocimientos y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones y los conocimientos y razones
tltimas que las sustentan a publicos especializados y no especializados de un modo claro y
sin ambigliedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan
continuar estudiando de un modo que habra de ser en gran medida autodirigido o autbnomo.
CGO02 - Que los alumnos aprendan las habilidades para negociar de forma eficaz, mediar en
la resolucion de conflictos, coordinar grupos de trabajo y liderar procesos transformadores e
innovadores.

CGO03 - Que los alumnos adquieran y aprendan la importancia de un compromiso ético y, en
concreto, de actitudes y valores que le sensibilicen en el contenido de las normas éticas y le
preparen para respetarlas y hacerlas respetar.

CGO04 - Que el alumno aprenda a realizar una sintesis de las lecturas propuestas y volcarlas
en un trabajo escrito, analitico, critico y riguroso, asi como de formular propuestas creativas
y cientificas.

COMPETENCIAS ESPECIFICAS:

CEO2 - Acceder a un panorama béasico del estado conceptual, tedrico e investigador en las
ciencias sociales y en las humanidades acerca de la cultura.

CEO3 - Tener la capacidad de establecer interrelaciones conceptuales y metodoldgicas y
llevarlas a la préctica entre la dimension juridica de las materias culturales y las
aportaciones, acerca de los retos y problemas que afronta la cultura.

CEO4 - Ser capaz de realizar, a partir del bagaje conceptual y teérico que les proporciona el
Méster, el analisis critico, la critica conceptual, evaluacion y propuesta de formulas originales
y su aplicaciéon en relacién con los nuevos contextos, retos y necesidades que se le plantean
a la especialidad del Derecho de la Cultura

UNED 8 CURSO 2025/26



TRABAJO FIN DE MASTER EN INVESTIGACION EN DEREC... CODIGO 26614013

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Este Master persigue formar investigadores capacitados en el Derecho de la Cultura, en
tanto que campo nuevo de estudio e investigacion que se plantea como objetivo principal
aportar una vision plena e integrada e inserta en un dialogo interdisciplinar con las
aportaciones de las Ciencias Sociales y las Humanidades en relacion con la cultura.

Las competencias que adquiere el estudiante son:

COMPETENCIAS BASICAS:

Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales
en el desarrollo y/o aplicacion de ideas, a menudo en un contexto de investigacion

Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucion
de problemas en entornos nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o0
multidisciplinares) relacionados con su area de estudio

Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse a la complejidad
de formular juicios a partir de una informacion que, siendo incompleta o limitada, incluya
reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas a la aplicacion de sus
conocimientos y juicios

Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones y los conocimientos y razones
tltimas que las sustentan a publicos especializados y no especializados de un modo claro y
sin ambigledades

Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar
estudiando de un modo que habra de ser en gran medida autodirigido o auténomo.

COMPETENCIAS GENERALES:

Que los alumnos aprendan las habilidades para negociar de forma eficaz, mediar en la
resolucion de conflictos, coordinar grupos de trabajo y liderar procesos transformadores e
innovadores.

Que los alumnos adquieran y aprendan la importancia de un compromiso ético y, en
concreto, de actitudes y valores que le sensibilicen en el contenido de las normas éticas y le
preparen para respetarlas y hacerlas respetar.

Que el alumno aprenda a realizar una sintesis de las lecturas propuestas y volcarlas en un
trabajo escrito, analitico, critico y riguroso, asi como de formular propuestas creativas y
cientificas.

COMPETENCIAS ESPECIFICAS:

Acceder a un panorama basico del estado conceptual, teérico e investigador en las ciencias
sociales y en las humanidades acerca de la cultura.

Tener la capacidad de establecer interrelaciones conceptuales y metodoldgicas y llevarlas a
la practica entre la dimension juridica de las materias culturales y las aportaciones, acerca
de los retos y problemas que afronta la cultura.

Ser capaz de realizar, a partir del bagaje conceptual y tedrico que les proporciona el Master,
el andlisis critico, la critica conceptual, evaluacion y propuesta de formulas originales y su
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aplicacion en relacion con los nuevos contextos, retos y necesidades que se le plantean a la
especialidad del Derecho de la Cultura

CONTENIDOS

LOS CONTENIDOS DEL TFM

Los propios del tema objeto del TFM

METODOLOGIA

La elaboracion y tutorizacién del Trabajo Fin de Master se efectuara a través de la
metodologia de la enseflanza a distancia. En este sentido, el alumnado contara con los
medios y tecnologias que la UNED y la UC3M llevan utilizando desde hace afos, entre los
cuales se pueden destacar la utilizacion de los foros virtuales, las tutorias on line, el acceso
a materiales docentes a través de las respectivas Internet, etc. En cualquier caso, cada
profesor tutor indicard, en su momento, los pasos a seguir. A titulo orientativo enumeramos
los siguientes aspectos:

El objetivo final es realizar una exposicion por escrito sobre el tema seleccionado e
investigacion. En el contenido del Trabajo se incluird necesariamente: antecedentes,
situacion de la que se parte en la investigacion, objetivos, fundamentacion tedrica,
metodologia, fuentes utilizadas y conclusiones.

En cuanto al formato y redaccion, a fin de conseguir una deseable uniformidad, se
consideran adecuadas las siguientes instrucciones que se han adaptado de las establecidas
por la UNED para la presentacion de Tesis Doctorales.

-Formato: sera de A4. Segun norma UNE 10111, (DIN4)

-Portada: deberan figurar los siguientes datos:

e Trabajo Fin de Master

» Denominacién del Master.

e Titulo del Trabajo.

* Nombre y dos apellidos del autor/a.

* Nombre y dos apellidos del Director/a del Trabajo Fin de Master.

* Nombre de la asignatura en cuyo ambito debe enclavarse el Trabajo Fin de Master.

* Fecha.

- Encuadernacion: tipo libro.

- Estructura formal:

*Primera pagina: figuraran los mismos conceptos que se indican en la cubierta.

UNED 10 CURSO 2025/26



TRABAJO FIN DE MASTER EN INVESTIGACION EN DEREC... CODIGO 26614013

«Segunda péagina. indice general: en este epigrafe se relacionaran los capitulos, secciones y
subsecciones incluidos en la Memoria.

eLista de abreviaturas y siglas, si las hubiere.

*Texto del Trabajo Fin de Master, comenzando por una “Introduccién” y terminando con
“Conclusiones”.

*Bibliografia: Después de las “Conclusiones” y antes de los apéndices, si los hubiere, se
incluira la resefia de las publicaciones utilizadas en el trabajo.

*Declaracién jurada de autoria.

El Trabajo Fin de Master es un estudio de investigacion y académico con el nivel y requisitos
gue esto implica, de analisis y reflexion, asi como del manejo preciso de fuentes
documentales y bibliogréficas.

Es imprescindible cuidar la presentacion y la redaccion, para que el texto sea por todos
entendible. El trabajo ha de ser un todo equilibrado en estructura, contenidos y estilo
narrativo. Se recomienda que no solo sea un texto descriptivo sino, sin perjuicio de ello,
especialmente valorativo, reflexivo, profundo, y propio.

Los contenidos que se desarrollen deberan ir apoyados en las debidas notas a pie de
pagina, siempre que sea necesario (siempre ha de indicarse la o las lecturas de
investigacion realizadas) con comentarios y/o remisiones bibliograficas y documentales que
sustenten las afirmaciones y demuestren el trabajo realizado. Se pide un trabajo original y
personal, que no caiga en los lugares comunes y en los tépicos. Para ello, es importante o
gue dicen otros, pero sobre todo sustentar y defender lo que piensa elaboradamente, el
investigador.

La introduccidn que podra constar de cinco a diez folios en donde se expliquen claramente:
objetivos, lineas de investigacion, metodologia, hipo6tesis de trabajo y una valoracién critica
de las fuentes que se van a utilizar. Los trabajos deberan llevar una parte final de
“Conclusiones” que sean verdaderamente conclusivas, concisas y claras. Y, si el alumno/a
decide abordar la asignatura de Metodologia dentro del TFM, debera incorporar asimismo el
apartado correspondiente.

Deberan incluirse, para cerrar el trabajo, unas referencias bibliograficas y documentales
siguiendo la practica habitual de cita bibliografica de cada asignatura. Es obligatoria la
inclusion de una Declaraciéon jurada de autoria (ver documento descargable).

En lo que respecta a la forma de citar en el texto y en notas a pie de pagina se aconseja:
Las citas literales en el texto se ponen entre comillas y, en nota a pie de pagina o al final del
capitulo, los datos de la obra. Nunca se deben citar literalmente grandes parrafos, salvo de
autores clésicos.

Si se cita libremente se suele hacer asi: “siguiendo al profesor xxxxxxx...” y, en nota, los
datos de su obra.
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*Ejemplo. “Siguiendo al profesor xxxxxxxx, se puede decir que el Derecho de la Cultura...”
En resumen, se cita en nota todo aquello que se recoge de un autor o también aquello cuya
lectura se sugiere para ampliar conocimientos. En el primer caso, el nombre del autor va en
el texto y los datos de la obra en nota. En el segundo, todo en nota.

En la bibliografia final constan todas las obras consultadas para la realizacion del trabajo,
con independencia de que se citen 0 no en el texto escrito.

Estas orientaciones sobre la forma de citar pueden verse alteradas por cada Tutor, quien
tiene libertad para sugerir al alumno otra forma de citar en el texto y en nota a pie de pagina.

SISTEMA DE EVALUACION

TIPO DE PRIMERA PRUEBA PRESENCIAL
Tipo de examen No hay prueba presencial

TIPO DE SEGUNDA PRUEBA PRESENCIAL
Tipo de examen2 No hay prueba presencial

CARACTERISTICAS DE LA PRUEBA PRESENCIAL Y/O LOS TRABAJOS
Requiere Presencialidad No
Descripcién

TRABAJO DEL TFM
Criterios de evaluacion

Es importante que el alumnado tenga presente que la defensa del TFM se hara ante un
Tribunal (presencial o por Teams) en donde, aproximadamente en diez o quince
minutos debera exponer las ideas basicas y las conclusiones especificas a las que ha
llegado. A su vez, tienen que tener en cuenta que el Tribunal le podra hacer
apreciaciones, consultas o preguntas, a las que una vez que se le vuelva a dar la
palabra, podra responder.

Ponderacion de la prueba presencial y/o Debe tener presente: obtener previamente el

los trabajos en la nota final visto bueno de su Tutor o Tutora, para poder
defender su TFM, en su momento se
constituira el Tribunal

Fecha aproximada de entrega
Comentarios y observaciones

PRUEBAS DE EVALUACION CONTINUA (PEC)
¢,Hay PEC? No
Descripcién

Criterios de evaluacion

Ponderacion de la PEC en la nota final
Fecha aproximada de entrega

Comentarios y observaciones
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OTRAS ACTIVIDADES EVALUABLES

¢ Hay otra/s actividad/es evaluable/s? Si,presencial

Descripcién
DEFENSA DEL TFM ANTE LA COMISION DESIGNADA AL EFECTO,
excepcionalmente podra ser convocada y defendida a través de la aplicacion
informatica que proceda

Criterios de evaluacion

Los indicados arriba: el contenido del Trabajo, tema, presentacion, técnicas de
investigacion y metodologia, originalidad, sistema de citas, orden y coherencia, tematica
debidamente supervisada por el Director o Directora del TFM. Originalidad en sentido
estricto de la LPI, es decir, propias, en sus Conclusiones.

Ponderacion en la nota final

Fecha aproximada de entrega

Comentarios y observaciones

Tengan presente que aquellos estudiantes que hayan obtenido el visto bueno de su
Director o Directora, defendera su TFM en la convocatoria de junio o septiembre.
Dicho tribunal y fechas, seran debidamente publicados y el alumnado convocado
con antelacion.

¢, COMO SE OBTIENE LA NOTA FINAL?

CONSISTE EN LA VALORACION, POR LOS PROFESORES DE LA COMSION
DESIGNADA AL EFECTO, DEL TEXTO DEL TFM Y DE LA INTERVENCION
REALIZADA EN EL ACTO DE DEFENSA.

BIBLIOGRAFIA BASICA

Los tutores de los trabajos facilitaran a los estudiantes las orientaciones bibliograficas

necesarias.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTARIA

RECURSOS DE APOYO Y WEBGRAFIA

El alumnado cuenta con diversos medios de apoyo al estudio a distancia, con independencia
de las sugerencias que pudiera efectuar su Tutor.

En lo que respecta a la Biblioteca Central de la UNED, por ejemplo, ademas de los servicios
usuales, se ofrece formacion de usuarios y, ademas de estas sesiones presenciales, existe
el enlace a la pagina “guias, ayudas, etc.” donde se encuentran los tutoriales en linea.

La Biblioteca de la UNED cuenta con un repaositorio institucional o archivo digital llamado e-
Spacio https://espacio.uned.es/ y la red de bibliotecas de los Centros Asociados cuenta con
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67 bibliotecas. Pueden acceder a distintas bases de datos, a través del Campus virtual,
debidamente autenticados, a través de biblioteca, bases de datos, y por materias o por orden
alfabético... en particular Vlex (Base de datos tanto de jurisprudencia como bibliografica),
Aranzadi (jurisprudencial y parte de Bibliografia), La Ley (Bibliografica y jurisprudencial).
En lo relativo a la Biblioteca de la UC3M, esta ofrece asimismo un repositorio institucional
llamado eArchivo (https://e-archivo.uc3m.es/) y ofrece guias y recursos para la realizacion
del Trabajo Fin de Master https://uc3m.libguides.com/TFM . Recuerde que tiene acceso a
bibliografia y bases de datos, siempre que acceda con su clave de usuario Carlos 3.
Ambas bibliotecas mantienen redes de colaboracién y cooperacién con otras mediante su
pertenencia a diversas redes y consorcios como Madrofio, REBIUN, DIALNET y DOCUMAT.
Adicionalmente recuerde que existen multiples medios bibliogréficos ofrecidos en red google
academico, por ejemplo

IGUALDAD DE GENERO

En coherencia con el valor asumido de la igualdad de género, todas las denominaciones que en esta
Guia hacen referencia a 6érganos de gobierno unipersonales, de representacion, o miembros de la
comunidad universitaria y se efectlian en género masculino, cuando no se hayan sustituido por
términos genéricos, se entenderan hechas indistintamente en género femenino o masculino, segun el
sexo del titular que los desemperie.
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