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CODIGO 22208165

Nombre de la asignatura VIOLENCIA DE GENERO: ACTITUDES Y CAMBIO SOCIAL

Cddigo 22208165

Curso académico 2025/2026

Titulo en que se imparte MASTER UNIVERSITARIO EN PSICOLOGIA DE LA INTERVENCION
SOCIAL

Tipo CONTENIDOS

N° ETCS 4.5

Horas 112.5

Periodo SEMESTRE 2

Idiomas en que se imparte CASTELLANO

PRESENTACION Y CONTEXTUALIZACION

La Violencia de Género: Actitudes y Cambio Social es una asignatura cuatrimestral (2°
cuatrimestre) de caracter optativo (4,5 créditos) del Master Universitario de Psicologia de la
Intervencion Social.

Actualmente, la violencia de género se concibe como un fendmeno social de etiologia
compleja, arraigado en normas socioculturales y expectativas de rol que sustentan la
subordinacion femenina y la violencia masculina (American Psychological Association,
1999). La violencia de género hace referencia a cualquier acto violento o agresion, basado
en una situacion de desigualdad en el marco de un sistema de relaciones de dominacién del
hombre sobre la mujer que tenga o pueda tener como consecuencia un dafio fisico, sexual o
psicolégico tanto si ocurren en el ambito publico como en la vida familiar o personal.

Esta asignhatura tiene como objetivos fundamentales la aplicacién de la perspectiva de
género en el andlisis de la violencia de género contra las mujeres, el conocimiento de su
origen y su tipologia, asi como los recursos existentes en esta area.

REQUISITOS Y/O RECOMENDACIONES PARA CURSAR ESTA
ASIGNATURA

Esta asignatura no tiene prerrequisitos especificos, aunque es conveniente que el alumnado
sea capaz de leer y comprender materiales en inglés.

EQUIPO DOCENTE

Nombre y Apellidos SANDRA CHICLANA DE LA FUENTE (Coordinador/a de asignatura)
Correo Electronico schiclana@psi.uned.es

Teléfono 91398-6274

Facultad FACULTAD DE PSICOLOGIA

Departamento PSICOLOGIA SOCIAL Y DE LAS ORGANIZACIONES

Nombre y Apellidos M2 DEL PRADO SILVAN FERRERO

Correo Electronico mdpsilvan@psi.uned.es

Teléfono 91398-8732

Facultad FACULTAD DE PSICOLOGIA

Departamento PSICOLOGIA SOCIAL Y DE LAS ORGANIZACIONES
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HORARIO DE ATENCION AL ESTUDIANTE

A través del curso virtual de la asignatura, los estudiantes podran acceder a los foros de
comunicacién con el Equipo Docente. Ademas, pueden contactar con los miembros del
Equipo Docente en su horario de guardia.

Horario de atencion al estudiante:

D2 Sandra Chiclana de la Fuente

Martes de 15:30 a 19:30 horas.

Despacho 1.50.

Correo electronico: schiclana@psi.uned.es

Teléfono: 91 398 62 74

D2 M2 del Prado Silvan Ferrero

Martes de 10:30 a 14:30 horas.

Despacho 0.19

Correo electronico: mdpsilvan@psi.uned.es
Teléfono: 91 398 8732

Facultad de Psicologia
C/ Juan del Rosal, 10
28040 - Madrid

COMPETENCIAS QUE ADQUIERE EL ESTUDIANTE

COMPETENCIAS GENERALES

CG3 - Desarrollar la habilidad para realizar juicios criticos sobre la calidad metodolégica de
la investigacion en psicologia de la intervencién social y comunitaria.

CG4 - Comunicar adecuadamente la préactica de la intervencién social comunitaria a los
diferentes grupos de interés.

CGS5 - Ser capaz de analizar en profundidad y valorar los progresos de la intervencion social
y, Si es necesario, redefinir los objetivos de intervencién a partir de la informacién obtenida
CG6 - Adquirir un conocimiento extenso del campo de estudio y lograr el dominio de las
habilidades, métodos y técnicas de investigacion e intervencion relacionadas con la accién
social y comunitaria.

COMPETENCIAS ESPECIFICAS

CEL1 - Ser capaz de aplicar los modelos y técnicas de la psicologia social para evaluar las
necesidades sociales con el objetivo de implementar programas de intervencién adecuados
CEZ2 - Adquirir conocimientos avanzados de las técnicas y estrategias de intervencién
basados en la psicologia de la intervencién social y comunitaria

CE3 - Seleccionar y aplicar diferentes técnicas para el analisis de necesidades sociales y el
establecimiento de prioridades, asi como para la elaboracién consensuada de planes de
accion

CES5 - Ser capaz de utilizar recursos, estrategias y técnicas psicoldgicas de intervencion
individual, microsocial y/o macrosocial para promover el desarrollo positivo de las personas,
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grupos y comunidades y/o para prevenir conductas de riesgo en los sectores propios de la
intervencion social.

CE11 - Aplicar el conocimiento de la psicologia de la intervenciéon social y comunitaria sobre
los procesos psicosociales a las causas y origenes de los problemas sociales.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

A continuacion, se detallan los principales resultados de aprendizaje:

1. Conocimiento de la realidad psicosocial de la violencia de género.

2. Aplicacion de las teorias de género a la investigacion y al analisis del maltrato y violencia
contra las mujeres, en todas y cada una de sus multiples manifestaciones.

3. Capacidad de implementar los conocimientos adquiridos en la intervencion en la violencia

de género

CONTENIDOS

Bloque 1. La violencia de género como fenébmeno social.

Se abordan las raices de esta violencia, enfatizando tanto los factores estructurales como los
interpersonales que perpettan la violencia de género. Ademas, se discute la importancia de
la educacion y la intervencion como medios para combatir este grave problema social.
Adicionalmente, se realiza un recorrido normativo internacional y nacional, para seguir con
la cuantificacién y caracterizacién del problema.

Bloque 2: La violencia contra las mujeres en la pareja y el acoso sexual.

Se abordaran diferentes manifestaciones de la violencia de género, comenzando por la
violencia en el ambito de la pareja, para posteriormente explorar el acoso sexual en entornos
laborales, profundizando en su definicién, caracteristicas y las consecuencias de esta forma
de violencia contra las mujeres. Ademas, se incluiran estrategias y acciones concretas para
combatir esta problematica, desde el punto de vista organizacional.

Bloque 3. Perspectivas tedricas para el analisis de la violencia de género

Este bloque explora las diversas perspectivas que han intentado explicar las causas de la
violencia de género desde la perspectiva de la psicologia social. Se analizaran en detalle el
sexismo, los mitos sobre la violencia, las actitudes misdginas de género y otras variables
relevantes en las relaciones de pareja.
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Bloque 4. Lineas generales en la intervencion social sobre el fendbmeno de la
violencia de género

En este apartado se aborda la intervencion social desde diferentes ambitos de actuacion,
entre otros, la realizacion de actividades formativas en prevencion y sensibilizacion contra la
violencia de género, o la valoracién del riesgo de violencia contra la pareja.

METODOLOGIA

Esta asignatura ha sido disefiada siguiendo la metodologia de la ensefianza a distancia, de
modo que el alumnado podra abordar su estudio de manera autbnoma. Para ello, tendra a
su disposicién un amplio conjunto de materiales y recursos didacticos disponibles en el
curso virtual de la asignatura. Entre otros, contara con herramientas como los foros de
consulta, que permitirdn al equipo docente guiar, orientar y asesorar ante las dudas que
puedan ir surgiendo a lo largo del estudio, asi como otras herramientas relacionadas el
seguimiento de las actividades programadas durante el curso (lectura de articulos cientificos,
elaboracion de informes, etc.).

SISTEMA DE EVALUACION

TIPO DE PRUEBA PRESENCIAL
Tipo de examen No hay prueba presencial

CARACTERISTICAS DE LA PRUEBA PRESENCIAL Y/O LOS TRABAJOS
Requiere Presencialidad No
Descripcion
Disefio de un proyecto de intervencion
Criterios de evaluacion
Ponderacion de la prueba presencial y/o 60%
los trabajos en la nota final

Fecha aproximada de entrega A determinar en el Curso Virtual de la
asignatura

Comentarios y observaciones

PRUEBAS DE EVALUACION CONTINUA (PEC)
¢Hay PEC? Si,PEC no presencial
Descripcién

Resumen y analisis critico de dos articulos cientificos
Disefio de una propuesta de sensibilizaciéon

Criterios de evaluacion

Ponderacion de la PEC en la nota final 40%
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Fecha aproximada de entrega A determinar en el Curso Virtual de la
asignatura

Comentarios y observaciones

OTRAS ACTIVIDADES EVALUABLES

¢, Hay otra/s actividad/es evaluable/s? No
Descripcion

Criterios de evaluacion

Ponderacion en la nota final

Fecha aproximada de entrega
Comentarios y observaciones

¢, COMO SE OBTIENE LA NOTA FINAL?

Suma calificaciones del proyecto de intervenciony la PEC

BIBLIOGRAFIA BASICA

El material de esta asignatura esté disponible en el curso virtual.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTARIA

El material complementario de esta asignatura esta disponible en el curso virtual.

RECURSOS DE APOYO Y WEBGRAFIA

PAGINAS WEB DE REFERENCIA

Delegacion del gobierno para la violencia de género
Instituto de las mujeres

ONU Mujeres

Observatorio de Violencia de Género

Fundacion Mujeres

OTRAS FUENTES DE REFERENCIA

Universidad Complutense de Madrid. Investigacién en Estudios de Género

UNED Centro de Estudios de Género

Universidad de Alicante. Instituto Universitario de Investigacion de Estudios de Género
(IUIEG)

Revista Cuestiones de Género

Revista digital Violencia Doméstica y Género
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https://violenciagenero.igualdad.gob.es/
https://www.inmujer.gob.es/
https://www.unwomen.org/es
https://observatorioviolencia.org/
https://www.fundacionmujeres.es/
https://uc3m.libguides.com/c.php?g=499891&p=3422714
https://portal.uned.es/portal/page?_pageid=93,742155&_dad=portal&_schema=PORTAL
https://ieg.ua.es/es/instituto-universitario-de-investigacion-de-estudios-de-genero-iuieg.html
https://ieg.ua.es/es/instituto-universitario-de-investigacion-de-estudios-de-genero-iuieg.html
https://revpubli.unileon.es/ojs/index.php/cuestionesdegenero/issue/view/117/showToc
https://www.sepin.es/revistas-digitales/violencia-domestica-y-de-genero/info-revista.asp?cde=60
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IGUALDAD DE GENERO

En coherencia con el valor asumido de la igualdad de género, todas las denominaciones que en esta
Guia hacen referencia a 6rganos de gobierno unipersonales, de representacion, o miembros de la
comunidad universitaria y se efectllan en género masculino, cuando no se hayan sustituido por
términos genéricos, se entenderan hechas indistintamente en género femenino o masculino, segun el

sexo del titular que los desempefie.
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