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GRADO EN EDUCACION SOCIAL
ADAPTACION AL GRADO DE EDUCACION SOCIAL

CODIGO 63901052

UNED 3

- OPTATIVAS CURSO
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- OPTATIVAS

GRADUADO EN EDUCACION SOCIAL
- PRIMER CURSO

-SEMESTRE 2
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TITULO EN QUE SE IMPARTE GRADO EN PEDAGOGIA

CURSO - PERIODO - TIPO - PRIMER
-SEMESTRE 2
- FORMACION BASICA
Ne ETCS 6
HORAS 150.0

IDIOMAS EN QUE SE IMPARTE CASTELLANO

PRESENTACION Y CONTEXTUALIZACION

La Estadistica aplicada a la Educaciéon es, en la terminologia de los nuevos grados
académicos surgidos del proceso de Bolonia y del Espacio Europeo de Educacién Superior
(EEES), una asignatura de formacién bésica.

La asignatura no se centra directamente en la aportacién de saberes, habilidades y
destrezas estrictamente pedagdgicos sino que se plantea dotar al alumnado de una serie de
competencias instrumentales que le permitiran, en una primera instancia, conformar
actitudes de rigor, y comportarse de acuerdo con ellas, ante los conocimientos propios de las
titulaciones de Pedagogia y de Educacion social, de mentalidad critica ante los materiales a
los que acceda —libros, articulos, informacién en internet- y acercarse, en una primera
aproximacion, a las competencias para la realizacién de investigaciones de baja complejidad
en el campo de su hacer profesional.

Todas las asighaturas seleccionadas para formar parte de un plan de estudios deben
contribuir en alguna medida al perfil del grado académico.

Por lo que se refiere al Grado de Educacién social, los documentos oficiales sefialan:

“El/la educador y educadora social es un/a profesional que realiza una intervencién
socioeducativa con personas y en sus contextos, con el fin de que logren un desarrollo
personal y social pleno, y participen, de modo responsable, en los diferentes ambitos
sociales y comunitarios. Desempefia con otros profesionales una funcion de intervencién
social y educativa. El desempefio de este perfil profesional se concreta a través de las
siguientes funciones profesionales:

CURSO 2025/26



ESTADISTICA APLICADA A LA EDUCACION CODIGO 63901052

- Disefio, desarrollo y evaluaciéon de programas y proyectos socioeducativos.

- Gestion y direccidn de instituciones y recursos socioeducativos.

- Desarrollo y promocién sociocultural.

- Mediacion social, cultural y educativa.

- Analisis e investigacion de los contextos socioeducativos.

- Formacién de agentes de intervencion socioeducativa.

En cuanto al Grado de Pedagogia, tales documentos afirman:

El/la pedagogo/a es un/a profesional experto/a en sistemas, contextos, recursos y

procesos educativos, formativos y orientadores, asi como de los procesos de desarrollo
personal, profesional, social y cultural que concurren de forma integrada en las personas y
grupos a lo largo de toda la vida. Es competente tanto en el disefio, gestién, desarrollo y
evaluacion de planes, proyectos, programas y acciones formativas y educativas adaptadas y
contextualizadas, como en su analisis, seguimiento y asesoramiento. Realiza intervenciones
educativas en ambitos basicamente formales, asi como intervenciones formativas en
contextos organizacionales y laborales.

Las competencias de este perfil profesional capacitan para desempefar las siguientes
funciones:

- Organizacion y direccion de centros educativos e instituciones de formacion

- Supervision e inspeccién técnica de educacion

- Formacién de formadores y asesoramiento pedagdgico

- Disefio, desarrollo, evaluacion y coordinacion de procesos y recursos didacticos
tecnolégicos y multimedia

- Orientacion personal, escolar y profesional

- Innovacion de modelos y procesos para la atencién educativa a la diversidad

- Mediacion y atencion a la diversidad

- Desarrollo de proyectos y programas curriculares

- Evaluacion de sistemas, instituciones y politicas educativas

Los &mbitos en los que desarrolla, principalmente, su actividad profesional tanto a nivel
local, autondmico, nacional e internacional son:

- El sistema educativo; centros, profesorado, alumnado, familia y comunidad.

- Las organizaciones y servicios sociales, educativos y comunitarios.

- Los departamentos de recursos humanos, formacion y orientacion profesional y
laboral.”

- Los entornos presenciales y virtuales de formacion y comunicacion.

En estos contextos o ambitos de actuacion, los pedagogos desarrollan tareas de
planificacion, disefio, gestién, desarrollo, seguimiento, evaluacion, direccion, andlisis,
diagnoéstico, prevencion, orientacion, intervencion, reeducacion, asesoramiento, formacion,
docencia y coordinacion.

El titulo de Grado en Pedagogia tiene como finalidad proporcionar la formacion

profesional basica, la madurez intelectual y humana, junto con los conocimientos y
destrezas necesarios para desarrollar las tareas anteriormente descritas en un ambito
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profesional complejo y diverso, orientado a dar respuesta a las necesidades de educacion y
formacién a lo largo de la vida. Ademas, como graduados de esta

Universidad, seran capaces de gestionar y planificar su actividad profesional, gestionar
procesos de calidad e innovacion, de utilizar de forma eficaz y sostenible las herramientas de
la sociedad del conocimiento, de trabajar en equipo, y de promover una cultura de paz a
través del fomento de los derechos humanos, los principios democraticos, el principio de
igualdad y el de accesibilidad universal.

Este titulo capacita a los estudiantes para acceder a los estudios de Master y Doctorado.

La asignatura y las materias

Por otra parte, las asignaturas se integran en materias. En el Grado de Educacion Social la
asignatura forma parte de la materia principal n° 8, denominada Investigacién para la mejora
de la realidad social, que cuenta con 18 créditos, y cuya composicion es la siguiente:

- Estadistica aplicada a la educacion. Créditos ECTS 6. Caracter: Formacion basica

- Métodos de investigacion en educacion social. Créditos ECTS 6. Caracter: Obligatoria

- Investigacion - accion y sistematizacion de practicas en educacion social. Créditos ECTS 6.
Caracter: Optativa

La situacion en el Grado de Pedagogia es similar. La asignatura forma parte de la materia
principal n® 8, denominada aqui Evaluacién e investigacion pedagdgica que cuenta con 42
créditos ECTS y esta conformada por siete asignaturas, una de ellas optativa:

*Estadistica aplicada a la educacion. Créditos ECTS 6. Caracter: Formacion basica
*Métodos y disefios de investigacién en educacion. Créditos ECTS 6. Caracter: Obligatoria
*Técnicas e instrumentos para la recogida de informacién. Créditos ECTS 6. Carécter:
Obligatoria

*Evaluacion de los aprendizajes y de las competencias de los estudiantes. Créditos ECTS 6.
Caracter: Obligatoria

*Evaluacion de centros y profesores. Créditos ECTS 6. Caracter: Obligatoria

*Evaluacion de programas. Créditos ECTS 6. Caracter: Obligatoria

*Assessment and education of emotional intelligence. Créditos ECTS 6. Caracter: Optativa
El hecho de que una asignatura forme parte de una determinada materia implica una cierta
proximidad, cuya naturaleza puede ser diversa. En nuestro caso, la relacién de la asignatura
con el resto es claramente instrumental, esto es: les aporta instrumentos y técnicas que les

sSon necesarios para alcanzar sus objetivos.

Desde esta perspectiva, la importancia de nuestra asignatura y sus aportaciones, derivan del
papel condicionante para el resto de asignaturas; en efecto: aquellos estudiantes con

carencias serias en esta asignatura se encontraran con serias dificultades para alcanzar los

objetivos mas relevantes del resto.

Por otra parte, la asignatura hace contribuciones relevantes a ciertos objetivos de gran
importancia en el marco de una formacion intelectual sélida y, sobre todo, de una formacién
integral. Aspectos relacionados con el compromiso ético, con el rigor intelectual o con la
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formacion para el trabajo cooperativo se encuentran entre las preocupaciones del equipo
docente.
Asignatura y competencias

La asignatura, como todas las que integran los diversos planes de estudio de los nuevos
grados en la UNED, debe servir a una serie de competencias generales; se trata de las
competencias genéricas de la Universidad, a las que, de una u otra manera, y de forma mas
0 menos sistematica, deben contribuir todos los grados en ella impartidos.

REQUISITOS Y/O RECOMENDACIONES PARA CURSAR LA
ASIGNATURA

Formalmente, al tratarse de una asignatura de primer curso, no se exigen conocimientos
previos. No obstante, todos aquellos estudiantes que, en su formacion preuniversitaria,
hayan realizado estudios relacionados con la estadistica, haran bien en actualizar sus
conocimientos.

Existe un curso cero, muy sencillo, elaborado por el prof. Pérez JusteT, para aquellos
estudiantes que se sientan mas inseguros hacia la asignatura o que quieran repasar
conceptos previos importantes. Pueden encontrarlo en la péagina web
https://ocw.innova.uned.es/ocwuniversia/front-page/estadistica/estadistica-aplicada-basica
La competencia en comunicacion linglistica oral y escrita es desarrollada en todos los
niveles educativos anteriores a la universidad. Por ello, se da por supuesta la formacion
necesaria para comunicar los contenidos de aprendizaje de forma clara, precisa y
gramaticalmente correcta tanto en el aspecto ortografico como sintactico.

Al ser una competencia basica y de gran repercusién en la practica profesional de un
educador, queremos advertir sobre su importancia. Los errores ortograficos y
sinticticos, podran tener repercusion en la calificacion de la asignatura, especialmente en la
correccion del trabajo obligatorio.

TEI profesor Pérez Juste fallecio el 12 de enero de 2017. Desde aqui nuestro mas sincero
reconocimiento y homenaje.

EQUIPO DOCENTE

Nombre y Apellidos ARTURO GALAN GONZALEZ (Coordinador/a de asignatura)

Correo Electrénico agalan@edu.uned.es

Teléfono 91398-8616

Facultad FACULTAD DE EDUCACION

Departamento METODOS DE INVESTIGACION Y DIAGNOSTICO EN EDUCACION |
Nombre y Apellidos DIEGO ARDURA MARTINEZ

Correo Electronico dardura@edu.uned.es

Teléfono 91398-7287

Facultad FACULTAD DE EDUCACION

Departamento METODOS DE INVESTIGACION Y DIAGNOSTICO EN EDUCACION |
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Nombre y Apellidos INMACULADA CONCEPCION PEDRAZA NAVARRO

Correo Electrénico icpedraza@edu.uned.es

Teléfono

Facultad FACULTAD DE EDUCACION

Departamento METODOS DE INVESTIGACION Y DIAGNOSTICO EN EDUCACION |

HORARIO DE ATENCION AL ESTUDIANTE

La asignatura cuenta con la atencion del equipo docente, en el horario y dias siguientes:
Prof. Arturo Galén

Departamento de Métodos de Investigaciéon y Diagndstico en Educacion (MIDE 1)

UNED. Facultad de Educacion. Despacho 2.19. C/ Juan del Rosal n® 14 (28040) MADRID.
Teléfono 91 398 86 16. Correo e. agalan@edu.uned.es (todas las comunicaciones escritas
con el prof. Galan se realizaran a través del curso vitual y no por correo electrénico).
Horario de tutoria para la atencién a los estudiantes: martes de 09:30 a 13:30 horas.

Prof. José Luis Garcia Llamas

Departamento de Métodos de Investigaciéon y Diagndstico en Educacion (MIDE 1)

UNED. Facultad de Educacion. Despacho 2.35. C/ Juan del Rosal n® 14 (28040) MADRID.
Teléfono 91 398 69 59. Correo e. jlgarcia@edu.uned.es

Horario de tutoria para la atencién a los estudiantes: miércoles de 15:30 a 19:30 horas.
Prof. Diego Ardura

Departamento de Métodos de Investigacion y Diagnostico en Educacion (MIDE )

UNED. Facultad de Educacion. Despacho 2.19. C/ Juan del Rosal n® 14 (28040) MADRID.
Teléfono: 91 398 72 87 Correo e. dardura@edu.uned.es

Horario de tutoria para la atencién a los estudiantes: martes de 10:00 a 14:00 horas.

Prof. D.2 Inmaculada Concepcién Pedraza Navarro

Departamento de Métodos de Investigacidon y Diagnostico en Educacién (MIDE 1)

UNED. Facultad de Educacion. Despacho 2.48. C/ Juan del Rosal n° 14 (28040) MADRID.
Teléfono: 91 398 99 20 Correo e. icpedraza@edu.uned.es

Horario de tutoria para la atencién a los estudiantes: miercoles de 10:00 a 14:00 horas.

Ademas, cada alumno tendra un tutor en su centro asociado con el que podra contactar en
los dias y horas que cada uno tenga establecido.

Los foros son otra importantisima forma de tutoria, apoyo y seguimiento del proceso de
ayuda de los profesores a los estudiantes, tanto en grupo como de forma personalizada.

TUTORIZACION EN CENTROS ASOCIADOS

En el enlace que aparece a continuacion se muestran los centros asociados y extensiones
en las que se imparten tutorias de la asignatura. Estas pueden ser:

eTutorias de centro o presenciales: se puede asistir fisicamente en un aula o despacho del
centro asociado.
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eTutorias campus/intercampus: se puede acceder via internet.
Consultar horarios de tutorizacion de la asignatura 63901052

COMPETENCIAS QUE ADQUIERE EL ESTUDIANTE

En el Grado de Educacién Social:
Competencias Generales:

CG2.2.1 Competencia en el uso de las TIC
Competencia en la busqueda de la
CG2.2.2. _ .
informacioén relevante
Competencia en la gestién y organizacion de
CG2.2.3. . L
la informacion
Competencia en la recoleccién de datos, el
CG2.2.4. . -
manejo de bases de datos y su presentacion
Habilidad para coordinarse con el trabajo de
CG3.1.
otros
CG1.2.1. Andlisis y sintesis
CGl.25 Razonamiento critico
CG1l.2.6. Toma de decisiones
Seguimiento, monitorizacién y evaluacion del
CGl.3.1 _ _
trabajo propio o de otros
Comunicacion y expresion matematica,
CG2.1.4. e .
cientifica y tecnologica

Competencias especificas

CEL6 Supervisar, planes, programas, proyectos y
centros, socioeducativos
Elaborar e interpretar informes técnicos, de
CE19 investigacion y evaluacion sobre acciones,
procesos y resultados socioeducativos

En el Grado de Pedagogia:
Competencia General:

Gestionar procesos de mejora, calidad e
innovacion

CG3
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Competencias especificas

Evaluar centros, planes, programas,
CE1ll proyectos, acciones y recursos educativos y
formativos

Identificar planteamientos y problemas
educativos, indagar sobre ellos: obtener,
CE19 registrar, tratar e interpretar informacion
relevante para emitir juicios argumentados
gue permitan mejorar la practica educativa

Realizar estudios prospectivos y evaluativos
CE20 sobre caracteristicas, necesidades y
demandas pedagdgicas

De las nueve grandes competencias genéricas, las ligadas especialmente a nuestra
materia y asignatura son las siguientes:

«Desarrollar procesos cognitivos superiores
eGestionar procesos de mejora, calidad e innovacion.
*Comunicarse de forma oral y escrita en todas las dimensiones de su actividad profesional

con todo tipo de interlocutores

eUtilizar de forma eficaz y sostenible las herramientas y recursos de la sociedad del
conocimiento.

*Trabajar en equipo.

<Desarrollar actitudes éticas de acuerdo con los principios deontoldgicos y el compromiso

social

En la medida en nuestra asignatura es comun a ambos grados, incluimos a continuacion una

reformulacion de las competencias especificas:

eInterpretar y valorar la utilizacion de la Estadistica en los informes de investigacion.

eUtilizar adecuadamente, en términos técnicos y éticos, la Estadistica en el tratamiento y
analisis de datos.

eSeleccionar las técnicas estadisticas adecuadas a problemas e hipoétesis, aplicarlas
correctamente e interpretar criticamente sus resultados, tanto desde la perspectiva
estrictamente técnica como pedagdgica y socioeducativa.

Estas tres competencias propiciaran también la capacidad de a) Identificar planteamientos y
problemas educativos y socioeducativos, indagar sobre ellos: obtener, registrar, tratar e
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interpretar informacion relevante para emitir juicios argumentados que permitan mejorar la
practica educativa. Y b) Elaborar e interpretar informes técnicos, de investigacion y
evaluacion sobre acciones, procesos y resultados pedagogicos y socioeducativos

En el cuadro anterior se hace una previsién de las relaciones entre las unidades del
Programa y las competencias generales de la UNED vy las especificas de la asignatura. Con
el fin de hacer mas comprensible la tabla se presenta organizada por unidades didacticas.

GRADOS EDUCACION SOCIAL PEDAGOGIA

UNIDADES
DIDACTICA
S

COMPETE
NCIAS

Genéricas
grados
UNED

1. Gestiona
ry
planificar
la
actividad
profesion
al.

1. Desarrol
lar
proceso
S
cognitiv
0s
superior
es
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1. Gestiona
r
procesos
de
mejora,
calidad e
innovacio
n.

1. Comunic
arse de
forma
oral y
escrita
en todas
las
dimensi
ones de
su X X X X X X
activida
d
profesio
nal con
todo tipo
de
interlocu
tores

1. Utilizar
de forma
eficazy
sostenib
le las
herramie
ntasy
recursos
de la
socieda
d del
conocim
iento.
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1. Trabajar
en X X
equipo.

1. Desarrol
lar
actitude
s éticas
de
acuerdo
con los
principio X X X X
S
deontold
gicosy
el

compromis

0 social

1. Promove
r
actitudes
acordes
alos
derechos
humanos
y los
principios
democrat
icos.

Especificas
de la
asignatura
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eInterpretar
y valorar la
utilizacién
dela
Estadistica
en los
informes
de
investigaci
on.
eUtilizar
adecuada
mente, en
términos
técnicos y
éticos, la
Estadistica
en el
tratamiento
y analisis
de datos.
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*Selecciona
rlas
técnicas
estadistica
S
adecuadas
a
problemas
e hipétesis,
aplicarlas
correctame
nte e
interpretar X X X X X X
criticament
e sus
resultados,
tanto
desde la
perspectiva
estrictame
nte técnica
como
pedagogic
a.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Objetivos generales y resultados de aprendizaje
A fin de alcanzar las competencias descritas en el epigrafe correspondiente, se plantean
como objetivos generales de la asignatura los siguientes:

1. Conocer, comprender, y valorar la Estadistica como instrumento al servicio de la
investigacion pedagogica empirica.

2. Conformar actitudes adecuadas hacia la Estadistica, su uso correcto, sus posibilidades y
limitaciones.

3. Utilizar el lenguaje estadistico con la debida correccién, precision y claridad.

4. Conocer, comprender y valorar algunas de las aplicaciones fundamentales de la
Estadistica en el &mbito de la medida y de los diversos tipos de investigacion pedagdgica
empirica.
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5. Seleccionar las técnicas estadisticas, aplicarlas correctamente e interpretar
adecuadamente sus resultados.

6. Conformar comportamientos acordes con valores de verdad, rigor, independencia y
responsabilidad en la investigacién educativa en general, y en el uso de la Estadistica en
particular.

7. Se considera un objetivo deseable, aunque no exigible en este primer contacto con la
Estadistica, el de manejar algun paguete estadistico u hoja de calculo.

La asignatura Estadistica aplicada a la Educacion pretende que, como consecuencia de los
procesos de ensefianza y aprendizaje, tomados en sus concepciones mas amplias y
profundas —estudio independiente, trabajo cooperativo, actividades, evaluacién formativa- el
alumnado llegue a ser capaz de alcanzar ciertos resultados de aprendizaje. Tales resultados
son la traduccion operativa de los objetivos y competencias. Sefialamos a continuacion
algunos de los mas relevantes:

1. Juzgar la utilidad de la investigacion cientifica como herramienta de trabajo en la practica
educativa, tanto de cara a la actualizacion cientifica como a la recogida y andlisis de
datos.

2. Conocer y comprender la terminologia propia de la literatura cientifica y profesional fruto
de la realizacion de investigaciones.

3. Elaborar e interpretar informes descriptivos y evaluar su calidad.

4. Disefiar y resolver investigaciones basicas de naturaleza cuantitativa y aplicar la técnica
estadistica adecuada para la comparacion de dos grupos.

5. Interpretar las principales medidas individuales y grupales propias de la estadistica
univariada y bivariada y las pruebas de contraste de hipétesis con apoyo de herramientas
informaticas.

6. Criticar los resultados de las investigaciones y saber valorar la significacion estadistica (p)
y la relevancia préactica educativa (d)

7. Aplicar la capacidad investigadora tanto en la recogida sisteméatica de datos como en su
analisis para su empleo en la profesién

Por otra parte, la asignatura ha de contribuir a dotar al alumnado de ciertas herramientas

técnicas que le permitan, en su momento:

*Realizar estudios prospectivos y evaluativos.

*Valorar la pertinencia del estudio prospectivo.

Llevar a efecto una investigacién, prospectiva o evaluativa, aplicando correctamente las
técnicas e instrumentos necesarios
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CONTENIDOS

TEMA 1. La Estadistica en el proceso de investigacion pedagoégica empirica

TEMA 2. Problema, hipotesis/objetivos, variables y datos. Escalas de medida

TEMA 3. Organizacion de datos. Analisis exploratorio de datos

TEMA 4. Reduccion de datos: medidas descriptivas basicas y representaciones
gréficas

TEMA 5. Medidas individuales

TEMA 6. Relacion entre variables. Las correlaciones y la regresion

TEMA 7. Aplicaciones de la correlacion: fiabilidad y validez de medidas

TEMA 8. Modelos estadisticos y Probabilidad. La curva normal de probabilidades

TEMA 9. Los baremos. Muestreo y aplicaciones

TEMA 10. Estimacion de parametros. Errores de estimacion

TEMA 11. Introduccién al contraste de hipétesis: la prueba t para el contraste de
medias en los disefios de dos grupos

METODOLOGIA

Pedago6gicamente hablando, lo importante no es la actividad del profesor, la ensefianza, sino
el aprendizaje del alumnado. De hecho, una ensefianza que no dé lugar al correspondiente
aprendizaje no puede ser considerada como tal.

Ahora bien, en la medida en que lo importante es el aprendizaje, el protagonismo pasa del
profesor al alumno, al que nadie va a poder sustituir en su proceso de formacion académica
y personal.
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Desde esta perspectiva, la figura del profesorado es coherente con una concepcién de la
docencia como profesién de ayuda: profesores y tutores tenemos como funcion fundamental
ayudar al alumno a lograr los objetivos de la asignatura, a alcanzar un dominio razonable de
las competencias, a evidenciar con éxito los resultados del aprendizaje.

Sobre la base de estos principios, a los profesores nos corresponde fundamentalmente el
disefio del curso y la elaboracién de los materiales didacticos, ademas de la evaluacion, en
sus dos modalidades: formativa y sumativa; en tales materiales encontrara el alumno la
informacién precisa para llevar adelante su proceso de formacion. Del mismo modo, sabra
cémo y cuando comunicarse con el equipo docente y con su tutor, de qué tipo de ayudas
dispone, qué modalidades de evaluacion formativa y sumativa- debera realizar.

El equipo docente pone a disposicién del alumnado unos documentos de extraordinario valor
y gran utilidad: la Guia de estudio, las actividades y las pruebas de evaluacién continua.

En el primero de ellos, el alumno va a encontrar toda la informacion necesaria, genérica y
para cada una de las unidades y temas del temario, para poder llevar adelante su trabajo
con posibilidades de éxito.

Las actividades (1) han sido disefiadas por el equipo docente para el logro de las
competencias. Por su parte, las pruebas a distancia -para las que recibirh mas adelante las
respuestas correctas por parte de su tutor- permitiran al estudiante el autocontrol de su
proceso de aprendizaje y la toma a tiempo de decisiones adecuadas.

Estos documentos, junto a los materiales didacticos elaborados ad hoc, y las Orientaciones
para el tutor, constituyen el conjunto de ayudas previas al aprendizaje. Durante el curso
académico, en el curso virtual encontraran nuevas ayudas, tanto genéricas destinadas a
todo el alumnado- como personalizadas, en respuesta a las consultas de los estudiantes.
Estas ayudas durante el proceso de aprendizaje seran prestadas, en ocasiones, por el tutor
de cada alumno y, en otras, por los profesores de la Sede central, bien en los foros, bien en
las sesiones de charla, bien a través del correo electronico o la videoconferencia, bien por
medio del teléfono.

Hasta aqui, una breve concrecion de la metodologia propia de la UNED que pueden utilizar
los alumnos de la asignatura en su trabajo autonomo.

Ahora bien, dado que, entre las competencias genéricas de la UNED se encuentra la del
trabajo en equipo, se recomienda al alumnado integrarse en grupos de trabajo .

Sus actividades podran ser las mismas que las llevadas a cabo en forma independiente; sin
embargo, hay unas actividades especificas para el trabajo cooperativo y que se concretan en
la realizacion del trabajo obligatorio, llevado a cabo bajo la tutela y supervisién del propio
tutor.

Este trabajo se realizara preferentemente en pequefios grupos, cada uno de los cuales
tendra en el curso virtual su correspondiente foro para el intercambio de ideas, propuestas y
aportaciones, ademas de para la resolucién de las dudas que surjan.

En definitiva: una metodologia destinada a promover el trabajo autbnomo, tutelado y
apoyado por profesores y tutores, y a desarrollar la capacidad para el trabajo cooperativo,
alcanzando asi no soélo los objetivos académicos sino de capacitacion para trabajar junto a
otras personas en el logro de metas comunes.
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[1] Para los especialistas, el medio por excelencia para lograr un aprendizaje significativo lo
constituyen las actividades. La capacidad de los profesores para transformar unos objetivos
en actividades es, para muchos, una de sus cualidades mas deseables.

SISTEMA DE EVALUACION

TIPO DE PRUEBA PRESENCIAL

Tipo de examen Examen mixto
Preguntas test 25
Preguntas desarrollo 1

Duracién del examen 120 (minutos)

Material permitido en el examen

Formulario y tablas descargado del curso virtual
Criterios de evaluacion

PRUEBA PRESENCIAL O EXAMEN:
La prueba presencial, concrecion fundamental de la evaluacion sumativa, es
obligatoria. Constara de una prueba objetiva de alternativa multiple (3 opciones
de respuesta, una sola respuesta correcta) con dos partes: una parte teéricay
otra practica, esta ultima basada en uno o méas problemas.
La parte tedrica constara de 15 items, que versaran en torno a la comprension,
aplicacién y dominio de la teoria. Y la préactica, de 10 items, relacionados con su
aplicacion a uno o varios problemas. Para resolver estos items el estudiante
podria tener que realizar algunos calculos estadisticos, para lo que se permite
utilizar el Formulario y las tablas (s6lo el documento oficial que se puede
descargar de la web) y la calculadora.
La prueba se completa con una pregunta de desarrollo, optativa (un folio), que
sé6lo sera calificada en el caso de obtener en la prueba objetiva una calificacién
minima de 6 puntos, y que puede subir la calificacion hasta un maximo de un
punto.
Los criterios basicos para la valoraciéon de estas pruebas (trabajo y prueba
presencial) son los siguientes:
Nivel de dominio, precision y claridad en la comprensién de los conceptos y de la
expresion escrita.
Dominio del vocabulario técnico de la asignatura.
Adecuacion de las respuestas a las preguntas formuladas.
La correccién del planteamiento de los problemas, la justificacién de los procesos, la
adecuacion de los célculos y la correcta interpretacién estadistica y educativa.
La valoracion de los resultados atendiendo a las actitudes y valores de compromiso con
la verdad y el rigor metodoldgico.
Correccion ortografica y sintactica.

% del examen sobre la nota final 80

Nota del examen para aprobar sin PEC
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Nota maxima que aporta el examenala 9
calificacion final sin PEC

Nota minima en el examen para sumar la 5
PEC

Comentarios y observaciones

PRUEBAS DE EVALUACION CONTINUA (PEC)
¢Hay PEC? Si
Descripcion

TRABAJO PRACTICO
La evaluacion sumativa se completa con la realizacion de un TRABAJO
PRACTICO obligatorio, preferentemente en grupo (2-3 estudiantes). El enunciado
del trabajo se dard a conocer durante las primeras semanas del curso en la
plataforma virtual, junto con una guia detallada para la realizacion del mismo.
Ademas, en el plan de trabajo de la asignatura existira un espacio destinado a
orientar a los estudiantes mediante recursos escritos y en video.
Con el fin de trabajar la competencia general de nuestra Universidad: habilidad
para coordinarse con el trabajo de otros, para coordinar grupos de trabajo y, en
alguna medida, para ejercer el liderazgo, el equipo docente prefiere y promueve
su realizacion en grupo (2-3 estudiantes). Pese a esto, si algun estudiante
desease hacer el trabajo de manera individual por sus circunstancias, podria
hacerlo, pero se bonificara a los estudiantes que lo hagan en grupo.
Se recomienda realizar y entregar el trabajo en la convocatoria de junio. Es la
Unica manera en la que usted podré& tener supervision del mismo, le serviré para
el estudio y su tutor le podra solucionar las dudas en su realizacion. Si decide
entregarlo en la convocatoria de septiembre, no tendréa apoyo tutorial y su trabajo
solo seré corregido si supera la prueba presencial. Los alumnos que presenten su
trabajo en la convocatoria de septiembre no necesitaran autorizacién para
presentarlo de forma individual, aunque también podran presentarlo en grupo.
Una aplicacion informatica comprueba los plagios entre trabajos y de estos con
contenido de la web. El plagio esta sancionado gravemente y podria dar lugar a
expedientes disciplinarios.
Ademas de la entrega final del trabajo, se podra entregar, con caracter voluntario
y en la fecha indicada en el curso virtual, la primera fase del mismo. Esta entrega
voluntaria tiene como objetivo que los estudiantes reciban informacion de sus
profesores-tutores sobre cémo han hecho el planteamiento del trabajo de cara a
orientar las fases posteriores del mismo.
El trabajo practico, cuya temética sera dada a conocer por el Equipo Docente al
comienzo del curso en el Foro correspondiente, es el medio para evidenciar el
nivel de logro de las competencias y el aprendizaje logrado, especialmente en la
tercera Unidad Didactica.
Su extensién no deberé superar los 15-20 folios a 1,5 espacios, en tipo de letra
Times New Roman de 12 puntos.

Criterios de evaluacion
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En el curso virtual se facilitard a los estudiantes una rabrica de evaluacién del trabajo
con los niveles de logro correspondientes a los diferentes indicadores de evaluacion. Se
valoraran los siguientes aspectos:
Planteamiento de la investigacién
Adecuacion de los analisis estadisticos
Presentacion e interpretacion de los resultados desde un punto de vista pedagdgico
Aplicacién de las normas APA y presentacion formal del trabajo

Ponderacion de la PEC en la nota final 20%

Fecha aproximada de entrega

Comentarios y observaciones
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Tanto el trabajo como el examen pueden presentarse indistintamente en la convocatoria
de junio o septiembre, pudiendo realizar el trabajo en junio y el examen en septiembre y
viceversa.

Si se supera la prueba presencial en la convocatoria de junio, pero no se ha
superado o no se ha presentado el trabajo obligatorio, se mantiene la nota del
examen hasta la convocatoria de septiembre. En caso de superar el trabajo en
junio y no haber aprobado la prueba presencial, la calificacion del trabajo se
mantendra hasta la convocatoria de septiembre.

En ningln caso se guarda la calificacion (ni del trabajo ni del examen) de un
curso académico a otro.

Soélo se guardara la nota del trabajo de la convocatoria inmediatamente anterior
para los alumnos que se presenten en la convocatoria extraordinaria de
diciembre.

ENTREGA DEL TRABAJO

Convocatoria de junio:

Antes de la primera semana de examenes: Entrega s6lo en formato electrénico
PDF. Todos y cada uno de los miembros del grupo colgaran el mismo trabajo de
forma individual en la plataforma virtual. Los estudiantes que no lo hagan,
tendran un NO PRESENTADO como calificacién del trabajo y no podran superar
la materia.

Convocatoria de septiembre:

Los alumnos que no lo entregaron en junio o que no lo aprobaron, tendran que hacerlo
en la convocatoria de septiembre para entregarlo individualmente tanto en formato
electrénico (pdf) en la Plataforma virtual, como también por correo postal (si se ha
realizado en grupo, por correo postal se enviara sélo un ejemplar por grupo). AMBAS
MODALIDADES DE ENTREGA son obligatorias). La copia en papel se enviara a la
sede central (C/ Juan del Rosal 14, 28040 Madrid), dirigida al prof. Garcia Llamas.
Despacho 235.

En la portada del trabajo deberan figurar los siguientes datos:

Grado de Educacion Social / Grado de Pedagogia

Nombre de la asignatura

Centro Asociado y nombre del tutor

Nombre de todos los alumnos que integran el grupo, ordenados por orden alfabético

El trabajo debera estar paginado. Las citas deberan seguir las normas APA
(https://lwww.apastyle.org/). Las tablas, graficos o cuadros deberan ir con su
correspondiente titulo y leyenda, y numeradas correlativamente, conforme a las
indicaciones de las normas APA.

El trabajo ser& evaluado por el tutor correspondiente (los grupos se constituiran dentro
del conjunto de alumnos asignados a cada tutor segun las fechas indicadas
anteriormente. No se podran constituir grupos con estudiantes de distintos
centros asociados (si, por alguna razon, se necesita que sea asi, los integrantes del
grupo deberan solicitar y justificar su peticion a los profesores-tutores afectados,
quienes decidiran quién serd el responsable de su supervision y correccién).
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PROCESO A SEGUIR

Constitucion de los grupos, bajo la supervision del tutor, hasta primeros de marzo. Los
alumnos que deban realizar el trabajo en forma individual, deberan solicitarlo a su
profesor tutor, quien tiene la responsabilidad de autorizarlo o no, segln su criterio.
Leer el enunciado del caso practico y las preguntas planteadas.

Disefio del trabajo para dar respuesta a las cuestiones.

Realizar una primera tentativa de respuesta a las cuestiones.

Entregar de manera voluntaria los resultados de la primera fase con el planteamiento
del problema para que el profesor-tutor haga propuestas de mejora.

Version final del trabajo con su correspondiente interpretacion estadistica y educativa
de los resultados y valoracién critica.

Colgarlo en la plataforma virtual.

OTRAS ACTIVIDADES EVALUABLES
¢ Hay otra/s actividad/es evaluable/s? Si
Descripcién
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Evaluacién formativa
La funcion formativa de la evaluacion implica su consideracion como medio, lo
que representa, por un lado, una mayor continuidad en el proceso de recogida de
informacién para potenciar el paralelismo entre los procesos de enseflanzay de
aprendizaje; por otro, el traslado de la informacion al alumnado, haciéndole
sabedor y consciente de sus carencias, errores y limitaciones, asi como de sus
puntos fuertes, dado el caracter motivador que suele representar este hecho; vy,
por ultimo, su utilizacion para la toma inmediata y a tiempo de decisiones de
mejora sobre cada estudiante y sobre el programa en cada una de las unidades
en que esté estructurado.
En el marco de la asighatura, esta concepcién se traduce en la configuracion de
una evaluacion formativa concretada en dos tipos de actuaciones:
Actividades voluntarias, incluidas en la web del curso, para los distintos temas que
integran el programa. Las actividades, ademas de ser una oportunidad para ejercitarse
en el logro de los objetivos, permiten al alumnado comprobar sus niveles de logro. Son
autoevaluables, lo que implica que los estudiantes, una vez realizadas, debera
contrastar sus respuestas con las ofrecidas por los profesores o tutores unos dias mas
tarde. Los profesores-tutores de los centros asociados podran solucionarles las dudas
al respecto y guiarles en caso necesario.
Estas actividades son voluntarias, pero el equipo docente las recomienda por ser un
eficaz medio de aprendizaje y de preparacién para las pruebas presenciales.
Pruebas de Evaluacién Continua (PEC’s). Seran dos, autocorregibles, que se incluiran
en la web y se realizaran segun el calendario establecido en el Plan de trabajo.
Al igual que en el caso de las actividades, la realizacién de estas pruebas es voluntaria.
Sin embargo, como estimulo a su realizacion por considerarlas de gran valor y utilidad,
aquellos alumnos que superen la prueba presencial y el trabajo obligatorio podran ver
mejorada su calificacion final en funcion de su realizacion. Las PECs consistirdn en
unas pruebas objetivas que serviran de entrenamiento para la prueba presencial.
Tendran una calificacién en funcion del nimero de respuestas correctas, restando las
respuestas erréneas al igual que sucedera en el examen. Esta calificacion sélo contara
en beneficio del estudiante para aumentar la calificacién, nunca para bajarla.

Criterios de evaluacion

Ponderacion en la nota final +10%
Fecha aproximada de entrega
Comentarios y observaciones

¢, COMO SE OBTIENE LA NOTA FINAL?
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La puntuacion minima requerida para aprobar la asignatura serd de 5 puntos (sobre
10), tanto en la prueba objetiva como en el trabajo.

Ya se haindicado que la prueba objetiva tiene dos partes diferenciadas: 15 items
de teoria/aplicacion de teoria y 10 items relativos a un problema. Se realizara la
correccion por adivinaciéon de la puntuacién, de modo que los errores restan:
Cada dos errores se resta una pregunta correcta, segun la formula Xi = Aciertos
—(errores/(N° de alternativas -1)).

La puntuacién maxima total sera de 12 puntos. Para optar a la Matricula de Honor,
se exigird un minimo de 10 puntos. La ponderacién de la calificacion sera la
siguiente:

Prueba objetiva (en la prueba presencial): 80 %

Trabajo préactico obligatorio: 20 %

Pregunta optativa de desarrollo (en la prueba presencial): +5-10%

PECs (voluntarias): + 0 -10% (hasta un 5% por cada una de las PECs)

Para optar a la correccion de la parte c¢), se exige al menos un 6 en la prueba a) y
alcanzar al menos un 5 en la calificacién a dicha pregunta.

Para que los apartados c) y d) puedan sumarse a la nota final, es imprescindible
haber obtenido una puntuacién igual o superior a 5 las partes a) y b).

Si se supera la prueba presencial en la convocatoria de junio, pero no se ha
superado o no se ha presentado el trabajo obligatorio, se mantiene la nota del
examen hasta la convocatoria de septiembre. En caso de superar el trabajo en
junio y no haber aprobado la prueba presencial, la calificacion del trabajo se
mantendra hasta la convocatoria de septiembre.

En ningln caso se guarda la calificacion (ni del trabajo ni del examen) de un
curso académico a otro.

Soélo se guardara la nota del trabajo de la convocatoria inmediatamente anterior
para los alumnos que se presenten en la convocatoria extraordinaria de
diciembre.
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RECURSOS DE APOYO Y WEBGRAFIA

Como se ha indicado, la asignatura tiene su espacio virtual en la plataforma. Todos los
alumnos tendran su correspondiente contrasefia y clave personal de acceso. En el curso
virtual los alumnos van a tener informacion con la debida antelacién de todos los aspectos
relevantes —pruebas de evaluacion a distancia, videoclases, trabajos relacionados con las
competencias especificas de la asignatura, foros para la resolucion de sus dudas, etc.

Por otra parte, cada tutor tendra su propio foro en cuyo marco ofrecera las ayudas
especificas para sus tutelados, en particular en lo relativo al trabajo obligatorio.

IGUALDAD DE GENERO

En coherencia con el valor asumido de la igualdad de género, todas las denominaciones que en esta
Guia hacen referencia a érganos de gobierno unipersonales, de representacion, o miembros de la
comunidad universitaria y se efectian en género masculino, cuando no se hayan sustituido por
términos genéricos, se entenderan hechas indistintamente en género femenino o masculino, segun el
sexo del titular que los desempefie.
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