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OBJETIVOS

Se pretende que el alumno consiga al finalizar su curso de Economia las siguientes
habilidades y competencias:

1.

Conceptos claros. En cada uno de los temas se resaltaran cuales son los conceptos
mas relevantes que han aparecido a lo largo del mismo. Conocer su significado se
convierte en el primer objetivo del curso.

. Relaciones fundamentales. A lo largo del programa se pretende explicar las relaciones

gue existen entre los agentes econdmicos y entre las principales magnitudes econémicas.
El alumno debe comprender cuéles son esas relaciones y qué factores (y como) influyen
en las mismas.

Fendmenos y situaciones més relevantes. El alumno debe ser capaz de describir los
aspectos fundamentales necesarios para conocer, explicar y entender los fenbmenos mas
relevantes que se analizan en el curso.

. Capacidad de relacion. Los aspectos econdmicos, como la realidad social en la que se

insertan, responden a multiples causas interrelacionadas. Por razones pedagodgicas el
estudio se parcela en temas independientes, pero rara vez puede entenderse cabalmente
el significado de cada uno de ellos si no se pone en relacién con aspectos que se analizan
en otros temas. Es importante que el alumno tome conciencia de esa interrelacion, de la
conexién que existe entre todos los aspectos que ha ido estudiando.

CONTENIDOS

PRIMER CUATRIMESTRE

N o g bk wwDNPE

LA ECONOMIA Y EL MERCADO

PRECIOS, RENTA'Y CANTIDADES DEMANDADAS

LA PRODUCCION Y LOS COSTES

COMPETENCIA PERFECTA: EMPRESAS PRECIO-ACEPTANTES

LA COMPETENCIA IMPERFECTA: EMPRESAS PRECIO-DETERMINANTES
INCERTIDUMBRE E INTERVENCIONISMO (El epigrafe 4 por ADDENDA).
DISTRIBUCION DE LA RENTA Y DESIGUALDAD

SEGUNDO CUATRIMESTRE

N o g bk wwDNPE

LA PERSPECTIVA AGREGADA
LA DEMANDA INTERIOR

EL DINERO Y EL SISTEMA FINANCIERO
DEMANDA Y OFERTA AGREGADAS
UNA ECONOMIA ABIERTA
CRECIMIENTO Y DESARROLLO

LA INMIGRACION (ADDENDA)
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8. LAS POLITICAS REDISTRIBUTIVAS (ADDENDA)
9. EL ESTADO DE BIENESTAR (ADDENDA).

EQUIPO DOCENTE

Nombre y Apellidos
Correo Electrénico
Teléfono

Facultad
Departamento

Nombre y Apellidos
Correo Electrénico
Teléfono

Facultad
Departamento

Nombre y Apellidos
Correo Electrénico
Teléfono

Facultad
Departamento

Nombre y Apellidos
Correo Electrénico
Teléfono

Facultad
Departamento

ANA HERRERO ALCALDE
aherrero@cee.uned.es

91398-7851

FACULTAD DE DERECHO

ECONOMIA APLICADA Y GESTION PUBLICA

CAROLINA NAVARRO RUIZ
chavarro@cee.uned.es

91398-7852

FACULTAD DE DERECHO

ECONOMIA APLICADA Y GESTION PUBLICA

PEDRO ANTONIO TAMAYO LORENZO
ptamayo@cee.uned.es

91398-7845

FACULTAD DE DERECHO

ECONOMIA APLICADA Y GESTION PUBLICA

JOSE MANUEL TRANCHEZ MARTIN
jtranchez@cee.uned.es

6137/7853

FACULTAD DE DERECHO

ECONOMIA APLICADA Y GESTION PUBLICA

CODIGO 01612041

BIBLIOGRAFIA BASICA

ISBN(13):9788448139858
Titulo:PRINCIPIOS DE ECONOMIA (12)
Autor/es:

Editorial:MC GRAW HILL

Los textos recomendados que se adaptan en buena medida al programa y las referencias
del mismo son los siguientes:

GIMENO ULLASTRES, J. A.; GONZALEZ RABANAL, M.2 C.; GUIROLA, J. M.y RUIZ-
HUERTA, J.: Principios de Economia. McGraw-Hill. Madrid.

GIMENO ULLASTRES, J. A.: Politicas sociales. UNED, Cdédigo 61204AD01A01. (Este es el
texto al que se hace referencia en el Programa como ADDENDA. En el programa aparecen
en cursiva los epigrafes que deben estudiarse por la Addenda, y en letra normal los que se
preparan por el libro de texto basico.)
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BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTARIA

ISBN(13):9788429126310

Titulo:INTRODUCCION A LA ECONOMIA: MICROECONOMIA (12)
Autor/es:

Editoria:REVERTE

ISBN(13):9788429126327

Titulo:INTRODUCCION A LA ECONOMIA: MACROECONOMIA (12)
Autor/es:

Editorial:REVERTE

ISBN(13):9788448146009

Titulo:PRINCIPIOS DE ECONOMIA. LIBRO DE EJERCICIOS (1?)
Autor/es:

Editorial:MC GRAW HILL

ISBN(13):9788448198503
Titulo:ECONOMIA, TEORIA Y POLITICA (59)
Autor/es:

Editorial:MC GRAW HILL

Como material adicional con el que el alumno puede completar el aprendizaje, se
recomienda el siguiente texto de ejercicios, preparado por profesores de Economia de
diferentes Universidades:

J. A. Gimeno; J. M. Guirola; J. Loscos; J. Ruiz-Huerta; N. Alonso; J. Castafieda; S. Diaz de
Sarralde; P. de Diego; D. Gayo; Ma. C. Gonzalez; P. Juez; E. Murillo; S. Roldan; D. Romero;
J. M. Tranchez.: Principios de Economia. Libro de ejercicios. McGraw-Hill. Madrid, 2005.
Para completar el aprendizaje teorico, se recomienda a los alumnos especialmente los dos
textos siguientes, fundamentalmente por el planteamiento de los temas y por los ejemplos

con los que ilustra cada uno de los conceptos y relaciones.

KRUGMAN, P.y WELLS, R.: Introduccién a la Economia: Microeconomia. Editorial Reverte,
2006.

KRUGMAN, P.y WELLS, R.: Introduccion a la Economia: Macroeconomia. Editorial Reverte,
2007.

Otros textos o0 manuales recomendados son:
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MOCHON, F.: Economia: Teoria y Politica. McGraw-Hill.

STIGLITZ, J. A.: Microeconomia y Macroeconomia. Ariel.

SISTEMA DE EVALUACION

La primera prueba presencial se referira a los 7 primeros temas del programa. La
segunda, alos 9 restantes. La duracion del examen sera de dos horas y sdélo podra utilizar
el programa de la asignatura impreso a partir del fichero disponible en el Curso Virtual de la
misma.

El examen consta de dos partes. La primera parte consistird en cinco preguntas que deben
contestarse muy breve y concretamente, en el espacio tasado que se le marca en la hoja
de examen. Estas preguntas buscan comprobar si tiene claros los conceptos basicos y las
relaciones fundamentales de la Economia. Se trata de que defina alguno de los términos
destacados como claves en el texto o las caracteristicas, causas, efectos... mas relevantes
gue en los libros recomendados aparecen resaltados en los margenes y en los resimenes
finales de cada capitulo.

En la segunda parte del examen, que se contestara en cuadernillos oficiales de examen, el
alumno debera responder a dos de las cuatro preguntas que se proponen.

Criterios de valoracion: Como criterio general, en la correccion de las preguntas se
valoraran, por este orden, los siguientes aspectos:

1. Concordancia con lo que se pregunta.

2. Ausencia de errores.

3. Claridad de las ideas y de la exposicion.

4. Ausencia de lagunas graves.

5. Capacidad de relacion.

La primera parte del examen seré valorada sobre 5 puntos, a razén de 1 punto por pregunta.

Cada pregunta de la segunda parte sera valorada sobre 2,5 puntos.

Ademas de la calificacion aritmética referida, en la valoracién global del examen se tendran

en cuenta igualmente:

eLa compensacion entre las distintas partes del examen. Se considerara positivo que se
hayan contestado todas las preguntas con calificaciones semejantes. Por el contrario, dos
preguntas de la primera parte o una de la segunda no contestadas o calificadas como cero
podran suponer la calificacion de no apto aunque el resto mereciera calificaciones de
aprobado.

La correccion ortografica. En este sentido, las faltas de ortografia graves oly reiteradas
afectaran negativamente a la calificacion final.

RECLAMACIONES

En el caso de que usted no esté conforme con la calificacion obtenida, podra ejercer su
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derecho a que se revise la misma. Primero a través del profesor o profesora que haya
corregido su ejercicio, bien telefoneando en sus horas de guardia, bien remitiéndole un
mensaje electronico, carta o fax.

En el supuesto de desacuerdo con la respuesta obtenida de la revisién referida en el parrafo
anterior, el alumno podra reclamar en segunda instancia ante la Comision de
Reclamaciones del Departamento, en carta dirigida al Director/a del Departamento, que se
encargara de su oportuna tramitacion.

HORARIO DE ATENCION AL ESTUDIANTE

Los profesores de la sede central estan para atender cualquier consulta, sugerencia o
reclamacion del alumnado que puede:

*Escribirnos especificando el nombre del profesor con el que desea contactar a través:

—de la herramienta Correo, dentro del Curso Virtual.

— 0 a través del correo postal:

Economia (Trabajo Social) Facultad de Derecho (Despacho 4.33) - UNED Departamento
de Economia Aplicada y Gestién Publica c/ Obispo Trejo, s/n. Ciudad Universitaria.
28040 MADRID

eLlamarnos a la guardia martes y jueves lectivos, de 10,00 a 14,00 horas y de 16,00 a las
20,00 horas, al numero de teléfono 91 ?398 61 37.

CURSO CERO DE ECONOMIA

Varios profesores del Departamento de Economia Aplicada y Gestion Publica han disefiado
un ‘Curso cero de Economia’, destinado a los alumnos que vayan a cursar la asignatura de
Economia Politica/Economia.

Con este Curso se persigue estimular al alumno en el estudio de la Economia, mostrandole
su utilidad en el andlisis de la realidad, asi como presentarle las herramientas y conceptos
habituales en la asignatura. Asi, el Curso puede servir de ayuda para que el alumno, antes
de iniciar el estudio de la asignatura, despeje las dudas, y las ideas preconcebidas, sobre el
caracter ajeno a su plan formativo de la asignatura de Economia.

El Curso, que es gratuito, voluntario, no oficial, no evaluable, y no convalidable por créditos
de libre configuracion, estara disponible a partir del 15 de septiembre de 2007 desde la
pagina web del Departamento (www.uned.es/deagp).

IGUALDAD DE GENERO

En coherencia con el valor asumido de la igualdad de género, todas las denominaciones que en esta
Guia hacen referencia a 6érganos de gobierno unipersonales, de representacion, o miembros de la
comunidad universitaria y se efectian en género masculino, cuando no se hayan sustituido por
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términos genéricos, se entenderan hechas indistintamente en género femenino o masculino, segun el
sexo del titular que los desempefie.
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