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OBJETIVOS

La asignatura en este cuatrimestre pretende capacitar a los alumnos para:

Objetivo General

Conocer la diversa problematica de las personas con discapacidades

o alteraciones en funcién de la tipologia, grado y contextos en que desarrollan su vida para

poder realizar una adecuada Orientacién sabiendo seleccionar las estrategias de

intervencion educativa que faciliten su integracion.

Objetivos Especificos

1. Adquirir conocimientos sobre la Orientacién Educativa como marco de la Intervencion a
personas con discapacidad y en situacién de riesgo.

2. Comprender los principios generales que fundamentan la Orientacion y reflexionar sobre
su aplicacién al problema de la discapacidad.

3. Analizar los criterios pluridisciplinares delimitadores de la discapacidad.

4. Captar la importancia de la Orientacidn en los contextos en los que vive la persona con
discapacidad.

5. Aprender a realizar disefios de intervencion educativa, aplicacion y evaluacion en
personas con diferentes tipos de discapacidades o alteraciones.

6. Tomar conciencia del apoyo de las técnicas de modificacion de conducta en el proceso de
integracion de personas con discapacidad o con alteraciones.

7. Tener o adquirir sensibilidad ante las personas con discapacidad para fomentar su
integracion en los diversos contextos.

CONTENIDOS

El temario del primer cuatrimestre corresponde a las Unidades Didacticas I, Il y Ill, por tanto
el del segundo cuatrimestre abarca las Unidades Didéacticas IV, V y VI.

Unidad Didactica IV. La Orientacién Educativa e Intervencion en la Discapacidad

TEMA 1.La Discapacidad en el marco de la Orientacion Educativa (cap. 1l.1.).

TEMA 2.Conceptos y Principios que fundamentan la Orientacion e Intervencion Educativa a
Personas con Discapacidad (cap. 11.4: 4.1./4.2.).

Unidad Didactica V: Discapacidad y Contextos de Intervencion

TEMA 3 Contexto Sociocomunitario y Discapacidad (cap.lll.1.).TEMA 4. Contexto Familiar y
Discapacidad (cap. 111.2.). TEMA 5. Contexto Escolar y Discapacidad (cap.
111.3:3.1./3.3.).TEMA 6. Contexto Laboral: Formacién e Insercién Profesional (cap. 1ll.4).
Unidad Didactica VI: Intervencion Educativa desde la tipologia tradicional de Discapacidad
TEMA 7. Prevencion de alteraciones antes del nacimiento (cap. 1V.1.). TEMA 8. Prevencion
de alteraciones después del nacimiento (cap. 1V.2.). TEMA 9. Estrategias basicas para nifios
con discapacidad: Estimulacién

Temprana. Iniciacion a la Independencia. Desarrollo psicosensorial y motriz (cap. V.1.).
TEMA 10. Discapacidades psiquicas (cap. V.2.). TEMA 11. Alteraciones de la motilidad (cap.
V.3.). TEMA 12. Alteraciones de la vision (cap. V.4.). TEMA 13. Alteraciones de la audicion
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(cap. V.5.). TEMA 14. Autismo (cap. V.6.). TEMA 15. La modificacion de conducta una
técnica para la integracion (cap. V.7.).

EQUIPO DOCENTE

Nombre y Apellidos MARIO PENA GARRIDO

Correo Electrénico mpena@edu.uned.es

Teléfono 91398-8942

Facultad FACULTAD DE EDUCACION

Departamento METODOS DE INVESTIGACION Y DIAGNOSTICO EN EDUCACION II

BIBLIOGRAFIA BASICA

IBANEZ LOPEZ, P.(2002): Las Discapacidades: Orientacién e Intervencion Educativa.
Madrid, Editorial Dykinson.

Este libro puede ser de gran utilidad para la preparacién del trabajo obligatorio sobre el que
se emitira la calificacion del segundo cuatrimestre. El programa de este cuatrimestre se ha
elaborado basandose en ese texto pero debido a su extension, entre otros criterios, se han
seleccionado temas 0 apartados aunque se aconseja al alumno para su formacion leer todo
el contenido.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTARIA

El texto recomendado contiene una amplia bibliografia que puede ser utilizada por el alumno.
SISTEMA DE EVALUACION

6.1. TRABAJO OBLIGATORIO

En el segundo cuatrimestre de esta asignatura optativa, se considera de maximo interés la
asimilacién de conocimientos y la aplicacion de los mismos a situaciones reales, la
calificacion obtenida con la realizacion del trabajo sera la Unica este segundo cuatrimestre.
Orientaciones generales, para la realizacion del trabajo: Estudio de un caso referido a un
sujeto con alguna discapacidad o alteracion de las estudiadas en el programa de la
disciplina.

Este estudio podra conllevar:

1.9 Analisis de las necesidades educativas del sujeto, que seran establecidas como
resultado de un estudio diagndstico que incluya todas aquellas variables personales y
contextuales relevantes. Orientaciones.

2.9 Disefio y aplicacion del programa de intervencién adecuado a dichas necesidades
educativas. Debera contener, al menos, los siguientes apartados: objetivos, actividades,
recursos, temporalizacién y evaluacion. Conclusiones.

De este trabajo se elaborara un informe escrito con ordenador o0 maquina cuya extension
estara entre 15 y 20 folios, puede haber anexo
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0 apéndice cuya extension no se incluird en el numero de paginas mencionado.

6.2. PRUEBAS PRESENCIALES

Obtencidn de calificaciones: trabajo tedrico-practico

Este Curso 2005-2006 el alumno no ha de realizar el examen de la

2.2 prueba presencial sino el trabajo. El trabajo se enviard a la UNED antes del 5 de junio
(hasta el dia 5 podra entregarse en correos). No se devolvera.

Informes del Profesor-Tutor

Si los hubiere podran matizar la calificacion final del trabajo, se remitirdn junto con las
observaciones que consideren oportunas a la Sede Central antes del 30 de mayo.

6.3. CRITERIOS GENERALES PARA LA EVALUACION FINAL

Ademas de la calificacion obtenida en el trabajo se consideraran los Informes del Tutor del
Centro Asociado si los hubiere.

Para aprobar la asignatura es preciso alcanzar una calificacion minima de 5 en las pruebas
correspondientes al primer y segundo cuatrimestre.

El trabajo practico se calificara atendiendo a la correccion en el planteamiento y proceso de
desarrollo, considerandose la adecuacion del disefio de intervencion al problema a tratar y
aplicacion del mismo.

HORARIO DE ATENCION AL ESTUDIANTE

Dra. D.2 Pilar Ibafiez Lopez

Martes de 16 a 20 horasTel.: 91 398 69 64

Dr. D. José Antonio Téllez Mufioz

Martes de 16 a 20 horasTel.: 91 398 89 41

Despacho 215 Edificio Humanidades C/ Senda del Rey, n.® 7 28040 Madrid Consulta
presencial: se requiere cita previa.

Para consulta de calificaciones llamar al teléfono: 902 25 26 48

INTRODUCCION

Los contenidos del programa de esta asignatura optativa de 10 créditos, se organizan en dos
partes correspondientes respectivamente al 1.8 y 2.9 cuatrimestre. El contenido de cada
parte se denomina como sigue:

Primera Parte (1.er Cuatrimestre): Diagnéstico de Personas con Necesidades
Educativas Especiales.

Segunda Parte (2.O Cuatrimestre): Orientacién de Personas con Necesidades
Educativas Especiales.

Para aprobar la asignatura es preciso obtener una calificacion minima de 5 en cada
unade las dos partes.

IGUALDAD DE GENERO
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En coherencia con el valor asumido de la igualdad de género, todas las denominaciones que en esta
Guia hacen referencia a 6érganos de gobierno unipersonales, de representacion, o miembros de la
comunidad universitaria y se efectian en género masculino, cuando no se hayan sustituido por
términos genéricos, se entenderan hechas indistintamente en género femenino o masculino, segun el

sexo del titular que los desempefie.
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