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OBJETIVOS

Economia es la disciplina que trata de la produccion, el intercam-bio y la distribucion de los
bienes entre los individuos y agentes que componen una sociedad, entendiendo como bien
todo aquello que es capaz de satisfacer una necesidad individual o colectiva.

En general, el objetivo de esta asignatura es transmitir los conocimiento basicos de Teoria y
Estructura Econdmica necesarios para que el futuro ingeniero sepa descubrir las
implicaciones econdmicas de los procesos industriales, plantear los modelos de optimizacion
y proceder al posterior analisis técnicoeconémico.

El analisis cientificoeconémico de estas necesidades y conductas tiene lugar dentro de la
llamada Teoria EconGmica en las vertientes: la microeconomia, la Organizacion Industrial y
Macroeconomia. La parte dedicada a la microeconomia como a la macroeconomia, partimos
de los hechos y principios basicos y, una vez dominados éstos, abordamos temas mas
complicados. Asi, en la Microeconomia se estudia los comportamientos basicos de los
agentes economicos: los consumidores, cuyo comportamiento basico es demandar bienes, y
los ProductoresOferentes, que producen y ofrecen estos bienes. En la segunda parte,
Organizacion del sector industrial, se estudia la evolu-cién del sector industrial asi como la
politica industrial, las estrategias competitivas en los distintos sectores industriales, el
analisis de la competencia y las fuerzas de la competencia. Estos distintos ambientes
reflejan diferencias fundamentales en la concentracién del sector industrial, siendo esto
vinculante e importante para cada especialidad de la titulacion de Ingeniero Industrial. De
otra parte, la Macroeconomia, se basa en el comportamiento de las magnitudes agregadas
gue definen el funcionamiento de una economia en su con-junto. En esta tercera parte, se
definen las macromagnitudes funda-mentales que van a ser utilizadas para desarrollar un
auténtico nucleo del andlisis, es decir, la construccién de un modelo agregado de equi-librio
general que permita obtener los valores de equilibrio para la renta real, tipo de interés y nivel
de precios teniendo en cuenta las rela-ciones econémicas con el exterior.

Desde el punto de vista de los objetivos docentes de esta asighatura pueden citarse los
siguientes:

Adquisicidn de conocimientos globales sobre las funciones de la economia en la empresa y
sus interrelaciones con las variables econémicas mas importantes del pais.

Importancia de los distintos sectores productivos y su relevancia en la politica industrial que
existe en la actualidad.

Capacidad de seleccion de alternativas para los distintos niveles de produccién y
maximizacién del beneficio empresarial.

—Definicién de las estrategias mas adecuadas y su organizacion en los sectores industriales
actuales méas importantes.

—Efectos del comercio internacional sobre la especializacién, pro-duccidn y bienestar,
prestando atencion a los efectos de las barre-ras tecnoldgicas y estrategias de los sectores
industriales.
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La asignatura de Economia, se estudia en todas las especialidades de la carrera de
"Ingeniero Industrial" debido a la importancia que tiene para él contar con conocimientos
econdmicos vinculadas a la empre-sa dentro de su futuro profesional, y en consecuencia,
poder desarro-llar satisfactoriamente las funciones operativas basicas de métodos, tiempos,
costes, productividad, estrategias, etc., de toda funcién empresarial que se le presente en el
ambito profesional.

Por otra parte, el curso siguiente, sexto, existen dos materias complementarias:
Administracion de Empresas y Organizacion de la Producciéon. "Administracion de
Empresas", impartida en todas las especialidades, incide sobre la formacién en el mundo de
la direccion de empresas, "el management" y las funciones que deben hacer los directivos,
asi como, la forma de desarrollar tales funciones. Asimismo, los alumnos de la especialidad
EA y MM, estudian "Organizacion de la Producciéon”, enfocada hacia la gestion empresarial
afladiendo recursos y actividades productivas complementando su formacién de
fundamentacion técnicoecondmica.

CONTENIDOS

Los contenidos del programa se estructuran como sigue:

Unidad Didé4ctica I. Elementos de Economia

TEMA 1.Conceptos de economia: El problema de la escasez y necesidad de eleccion.
TEMA 2.El pensamiento economico.

Unidad Didactica Il. Fundamentos de Microeconomia

TEMA 3. Teoria del consumo y demanda de bienes.
TEMA 4. Teoria de la produccion.

TEMA 5. Los costes de produccion.

TEMA 6. Los costes de produccion a largo plazo.

Unidad Didactica lll. Fundamentos de
Microeconomia ll

TEMA 7. Demanda y oferta de mercado.

TEMA 8. Las formas de mercado.

TEMA 9. El monopolio.

TEMA 10. La competencia monopolistica y el oligopolio.

Unidad Didactica IV. Organizacion del Sector Industrial
TEMA 11. Evolucién del sector industrial.
TEMA 12. La Politica industrial.

Estrategia competitiva en sectores
industriales fragmentados.

TEMA 13.
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Estrategia competitiva en sectores

TEMA 14. . . .
industriales nacientes.

TEMA 15. Transicion a la madurez del sector industrial.
Estrategia competitiva en sectores

TEMA 16.

industriales en declive.

Unidad Didactica V. Estrategia en el Sector Industrial

TEMA 17. Analisis estructural y competencia.TEMA 18. Estrategia competitiva
genérica.TEMA 19. Andlisis de la competencia. TEMA 20. Indicadores de mercado. TEMA 21.
Acciones competitivas. TEMA 22. Estrategia cliente proveedor.

Unidad Didactica VI. Fundamentos de Macroeconomia

TEMA 23. El enfoque macroecondmico y la contabilidad nacional. TEMA 24. La
determinacion de la renta. TEMA 25. La intervencion del Estado en la actividad economica:
La politi-

ca fiscal. TEMA 26. Oferta y demanda de dinero.TEMA 27. El comercio internacional.

EQUIPO DOCENTE

BIBLIOGRAFIA BASICA

ISBN(13):9788436232639
Titulo:PRINCIPIOS DE ECONOMIA: ESTRUCTURA Y ANALISIS. CASOS DE ECONOMIA
REGIONAL (12

Autor/es:

Editorial:U.N.E.D.

ISBN(13):9788436242799

Titulo:ORGANIZACION Y ECONOMIA INDUSTRIAL PARA INGENIEROS (22)
Autor/es:

Editorial:U.N.E.D.

Los contenidos expuestos en las seis Unidades Didacticas se deberan seguir con los
siguientes libros:

LOPEZ EGUILAZ, M. J.: Organizacion y Economia Industrial para Ingenieros. Unidades
Didacticas. UNED, 2001, Madrid. Libro basico para toda la asignatura.

LOPEZ EGUILAZ, M. J.: Principios de Economia, estructura y analisis: Casos de Economia
Regional. Ed. UNED Educacién Permanente, 1995. Libro de lectura para toda la asignatura.
Los dos textos indicados se compraran en la libreria de la UNED, sita en la C/ Bravo Murillo,
38 bajo. 28015 Madrid y en todas las libre-rias que venden textos de la UNED. Para los
alumnos fuera de Madrid la pueden solicitar contra reembolso llamando al teléfono: 91 398
75 60.
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FNDEZ DE CASTRO Y TUGORES: Ejercicios de Introduccién a la Microeconomia. Ed:
Vicens-Vies.

El libro de problemas se comprara en cualquier libreria de

Management. Y se utilizara para el primer cuatrimestre. Para las UD I, Il y Il.

DIULIO, SALVATORE: Principios de Economia - Libro ejercicios. Mc-Graw-hill.

De la misma forma sera comprado por el alumno en libreria y se utilizara para la parte de

macroeconomia.
BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTARIA

ISBN(13):9788448146009

Titulo:PRINCIPIOS DE ECONOMIA. LIBRO DE EJERCICIOS (1?)
Autor/es:

Editoria:MC GRAW HILL

Los libros que se citan a continuaciéon son muy recomendables cuando se quieran aclarar
conceptos, ampliar alguna parte especifica del programa o consultar cualquier cuestion
relacionada con los contenidos.

BUENO CAMPOS. E., y MORCILLO ORTEGA, P.: Fundamentos de Economiay
Organizacién Industrial. Ed. McGrawHill, 1993, Madrid.

PARKIN, M.: Microeconomia. Ed. AddisonWesley Iberoamericana. 1995.

PARKIN, M.: Macroeconomia. Ed: AddisonWesley Iberoamericana. 1995.

PAUL A. SAMUELSON: Economia. Ed. McGrawHill, 1995. Para el anali-sis

macroeconémico.
SISTEMA DE EVALUACION

No existen pruebas de evaluacion a distancia.

La evaluacion final se realizara fundamentalmente a través de los examenes que efectuara
el alumno durante las correspondientes Pruebas Personales presenciales, de junio y la
extraordianria en septiembre.

Las pruebas presenciales constaran: de una parte teérica, dos preguntas y la parte practica
tres problemas.

Los libros, de texto base recomendado son imprescindibles para preparar la asignatura. Para
los alumnos que quieran subir un punto en la nota final, tienen posibilidad de realizar un
trabajo préactico de caracter voluntario, deberan hablarlo con la profesora al iniciar el curso
académico.
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HORARIO DE ATENCION AL ESTUDIANTE

Las guardias tendran lugar los martes por la tarde de 16,00 a 20,00 horas. Para consultas
mas extensas podra acordarse cualquier otro dia lectivo, previa peticién de hora durante una
guardia. Dichas guardias seran en el edificio Interfacultativo planta cuarta (Escuela de
Informatica), C/ Juan del Rosal, 164.°, Uned (consultar plano de situacion).

Las consultas por teléfono se hacen al numero: 91 398 64 46.

También mediante correo electrénico: meguilaz@ind.uned.es.

No obstante existe buzén telefénico donde podra dejar el mensaje con su hombre, direccion,
namero de teléfono y motivo de la consulta.

Para envios postales se recomienda consignar el nombre de la profesora: Maxima J. Lépez
Eguilaz, ECONOMIA asi como dirigirlos a la C/ Juan del Rosal, 16-4.%; Madrid 28040.
NOTA IMPORTANTE

Esta asignatura esta en proceso de extincion, sin docencia, por lo que haber estado
matriculado previamente es requisito imprescindible para poder matricularse en ella. Véase
el apartado 1.5 de esta guia.

IGUALDAD DE GENERO

En coherencia con el valor asumido de la igualdad de género, todas las denominaciones que en esta
Guia hacen referencia a 6rganos de gobierno unipersonales, de representacion, o miembros de la
comunidad universitaria y se efectlan en género masculino, cuando no se hayan sustituido por
términos genéricos, se entenderan hechas indistintamente en género femenino o masculino, segun el
sexo del titular que los desempefie.
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