
SECRETARÍA GENERAL 
 
 

C/ Bravo Murillo, n.º 38. Madrid 28015 
secgral@adm.uned.es 

 

 
 

D.ª ELENA MACULAN, SECRETARIA GENERAL DE LA 

UNIVERSIDAD NACIONAL DE EDUCACIÓN A DISTANCIA, 

 

 

C E R T I F I C A: Que en la reunión del Consejo de Gobierno, celebrada el día 

doce de diciembre de dos mil veinticinco, fue adoptado, entre otros, el siguiente 

acuerdo: 

 

03. Estudio y aprobación, si procede, de las propuestas del Vicerrectorado 

de Investigación, Transferencia y Divulgación Científica 

03.24 El Consejo de Gobierno aprueba la adenda de prórroga del Convenio entre 

la UNED y el Ayuntamiento de Cartagena para la creación de la Cátedra UNED 

Ayuntamiento de Cartagena de prevención y dinamización comunitaria, según 

anexo. 

 

Y para que conste a los efectos oportunos, se extiende la presente certificación 

haciendo constar que se emite con anterioridad a la aprobación del Acta y sin 

perjuicio de su ulterior aprobación en Madrid, a quince de diciembre de dos mil 

veinticinco. 
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ADENDA DE PRÓRROGA DE CONVENIO ENTRE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE 

EDUCACIÓN A DISTANCIA (UNED)  Y EL AYUNTAMIENTO DE CARTAGENA PARA LA 

CREACIÓN DE LA CÁTEDRA UNED AYUNTAMIENTO DE CARTAGENA DE PREVENCIÓN Y 

DINAMIZACIÓN COMUNITARIA  

 

De una parte, D. Javier Sanz Gozalo, Vicerrector de Investigación, Transferencia y 

Divulgación Científica de la Universidad Nacional de Educación a Distancia, en 

adelante UNED. 

De otra parte, Dª Noelia María Arroyo Hernández, Alcaldesa del Ayuntamiento de 

Cartagena, en adelante el Ayuntamiento. 

 

INTERVIENEN 

 

El primero, en nombre y representación de la Universidad Nacional de Educación a 

Distancia (UNED) en su calidad de Vicerrector de Investigación, Transferencia y 

Divulgación Científica de la UNED y en función de la resolución de delegación de 

competencias de 15 de enero de 2019 (BOE de 19 de enero). 

 

La segunda, la Excma. Sra. Dª Noelia María Arroyo Hernández, Alcaldesa del 

Ayuntamiento nombrada por el Pleno de 17 de junio de 2023 en nombre y 

representación del citado, en virtud de su cargo y de las facultades que le confiere 

el artículo 124 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases de Régimen 

Local. 

 

En el carácter con que intervienen, se reconocen todos capacidad jurídica para 

formalizar el presente Convenio. 

EXPONEN 

 

PRIMERO: Que, la Universidad Nacional de Educación a Distancia, es una institución 

de derecho público, dotada de personalidad y plena autonomía (art. 1º de los 



 

Página 2 de 13 
 

Estatutos de la UNED, aprobados por Real Decreto 1239/2011 de 8 de septiembre 

(BOE 22/09/2011), en adelante, los Estatutos). 

Entre sus funciones generales la UNED reconoce como esenciales las actividades de 

"la enseñanza, el estudio, la investigación y la transferencia del conocimiento, en 

orden al pleno desarrollo científico, cultural, artístico y técnico de la sociedad" (art. 

7.1 de los Estatutos) 

La Universidad Nacional de Educación a Distancia, impulsa la creación de Cátedras 

conjuntas entre la universidad, la empresa, instituciones, asociaciones o fundaciones 

para la formalización y desarrollo de acuerdos de colaboración duradera en temas 

de interés común mediante actividades de investigación, transferencia, formación 

o difusión del conocimiento científico y tecnológico. 

Que, el Ayuntamiento es una Institución de derecho público que participa en el 

desarrollo de los servicios sociales de la Comunidad Autónoma de la Región de 

Murcia. 

Que, las entidades locales son competentes en la prestación de Servicios Sociales, 

de acuerdo con lo dispuesto en los artículos 25.2 de la Ley 7/1985 de 2 de abril, 

reguladora del Régimen Local y 23 de la Ley 3/2021 de 29 de julio de servicios 

sociales de la Región de Murcia.  

El sistema público de servicios sociales de la Comunidad de Murcia, según el artículo 

4 de La ley de Servicios Sociales lo constituye una red pública y comprende el 

conjunto de servicios, prestaciones, recursos y actuaciones ofrecidos entre otros, por 

las entidades locales.   

SEGUNDO: NORMATIVA VIGENTE  

El art. 1.2.e de la Ley Orgánica 2/2023, de 22 de marzo, del Sistema Universitario (BOE 

23/03/2023), proclama como una de las funciones de la Universidad: "La 

contribución al bienestar social, al progreso económico y a la cohesión de la 

sociedad y del entorno territorial en que estén insertas, así como a la promoción de 

las lenguas oficiales de las mismas, a través de la formación, la investigación, la 
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transferencia e intercambio del conocimiento y la cultura del emprendimiento, tanto 

individual como colectiva, a partir de fórmulas societarias convencionales o de 

economía social".  

En aplicación del precepto anterior, la UNED reconoce como funciones esenciales 

de su actividad "la enseñanza, el estudio, la investigación y la transferencia del 

conocimiento, en orden al pleno desarrollo científico, cultural, artístico y técnico de 

la sociedad" (art. 7.1 de los Estatutos), añadiendo en su apartado segundo que "para 

el adecuado cumplimiento de estas funciones, la UNED adoptará en cada 

momento las medidas que mejor puedan contribuir a la actualización del 

conocimiento, mediante la investigación y su aplicación a una enseñanza de 

calidad". 

El capítulo 2.3 de la propuesta de creación de Cátedras Universidad-Empresa 

sometida a consulta de Asesoría Jurídica, señala que se instrumentará mediante la 

firma de un convenio de colaboración entre las partes. Y una vez aprobada dicha 

propuesta por el Consejo de Gobierno de la UNED, se firmará anualmente un 

contrato o convenio entre las partes (capítulo 2.5); que será firmado por la 

Vicerrectora o Vicerrector de Investigación (capítulo 2.7). El proceso de creación de 

la cátedra Universidad-Empresa será el siguiente:  

I. La propuesta de creación se instrumentará mediante la firma de un convenio de 

colaboración entre las partes, definiendo el ámbito de actividad, la utilización de 

equipos y recursos disponibles por las partes, la duración, la ubicación de la sede de 

la Cátedra, el importe total de aportación de la empresa o institución, el profesor o 

director de Centro Asociado impulsor de la Cátedra, y el compromiso de divulgar la 

existencia y actividades de la misma. 

II. El Consejo de Gobierno de la Universidad será el órgano que apruebe la creación 

de la Cátedra. 

III. Una vez aprobada la propuesta de creación de la Cátedra por el Consejo de 

Gobierno de la Universidad, se firmará, como mínimo con carácter anual un 
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convenio con el programa de actividades y proyectos previstos, presupuesto 

detallado y calendario de aportaciones económicas comprometidas 

TERCERO: ANTECEDENTES 

I. En virtud de lo anterior, las partes firmaron el Convenio de colaboración para 

la creación de la Cátedra de Prevención y Dinamización Comunitaria el seis 

de septiembre de 2024. 

II. A tenor de la cláusula octava las partes acuerdan la prórroga del convenio. 

 

ESTIPULACIONES 

 

PRIMERA. - OBJETO 

Este Convenio tiene por objeto la creación de la CÁTEDRA DE PREVENCIÓN Y 

DINAMIZACIÓN COMUNITARIA. 

 

SEGUNDA. - ÁMBITO 

La UNED y el Ayuntamiento de Cartagena han creado la Cátedra para para la 

realización continua de actividades, en el ámbito de las políticas, acciones, servicios, 

programas y prestaciones para la prevención y dinamización comunitaria. 

Dichas actividades comprenderán la investigación, la transferencia, la divulgación, 

la docencia e innovación organizacional y tecnológica, el análisis de necesidades, 

el diseño social y la evaluación de políticas públicas, las tendentes a la consecución 

de los objetivos de desarrollo sostenible y el desarrollo continuado de la calidad 

técnica de los profesionales de los servicios sociales. Todos ellos, temas de interés 

común, dada su relevancia social, el componente científico de la labor a realizar y 

la relación con la misión y objetivos señalados entre ambas instituciones. 
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TERCERA.- OBJETIVOS  

Los objetivos de esta Cátedra de Prevención y Dinamización comunitaria son los si-

guientes: 

• Promover la innovación y la digitalización en la atención social enmarcada 

en el Sistema Público de Servicios Sociales y, especialmente, en la dirigida a 

conseguir la mejora de la prevención y las actuaciones de dinamización co-

munitaria. 

• Apoyar a través de seminarios, talleres y cursos a la formación de los profe-

sionales del Sistema Público de Servicios Sociales. 

• Analizar e identificar las acciones que mejoren la cohesión social y la 

equidad del municipio 

CUARTA. -ACTIVIDADES Y PROYECTOS 

La cátedra en su planificación anual desarrollará una programación consensuada 

entre ambas partes y en base a una programación anual, que se alineen con los 

objetivos municipales en materia de prevención y dinamización comunitaria, 

destacando: 

 

De investigación: 

• Solicitud de uno o más proyectos de investigación aplicada sobre prevención 

y dinamización comunitaria. 

• Propuestas de Análisis y estudio de la realidad social de manera específica 

del municipio de Cartagena y que permitan evaluar el desarrollo de los 

programas de prevención, dinamización comunitaria y situaciones de 

exclusión que se desarrollan 

De innovación, difusión y transferencia de conocimiento: 

• Diseñar la guía para Registro de buenas prácticas en Servicios Sociales 

dirigidos a la prevención y dinamización comunitaria. Será objetivo de la 

Cátedra la realización de un repositorio de buenas prácticas realizadas en 

esta materia y que estará a disposición de las partes firmantes de este 

acuerdo. 
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• Apoyo y asesoramiento al Ayuntamiento para la planificación estratégica y 

desarrollo de acciones de desarrollo urbano, sostenible e integrado de la 

ciudad de la Agenda Urbana y los Fondos Europeos de Desarrollo Regional, 

con especial atención sobre la cohesión social 

• Publicaciones sobre temas de interés de la Cátedra. 

De formación: 

 

• La Cátedra podrá realizar actividades de formación fuera de su presupuesto 
dirigidas a profesionales del Ayuntamiento. 
 

QUINTA. - ORGANIZACIÓN ESTRUCTURA 

Se propondrá al rector de la UNED para la dirección de la Cátedra al profesor de la 

UNED Dr. Francisco Javier García Castilla, Profesor Titular de Trabajo Social y Servicios 

Sociales, Departamento de Trabajo Social, Facultad de Derecho, UNED. El director 

de la Cátedra será el responsable de cumplir los acuerdos entre las partes, garantizar 

el rigor e independencia académica de las actividades realizadas y de la calidad 

general de todas las actuaciones. Asimismo, será el encargado de disponer del 

presupuesto de ingresos y gastos garantizando la transparencia, facilitando el 

control y la información a la UNED.  

Se propone a Dr. Enrique Pastor Seller, de la Universidad de Murcia, co-director de la 

Cátedra. Se nombra a Doña Lucía Hernández Martínez, en representación del 

Ayuntamiento, Coordinadora de la Cátedra.  

SEXTA. - COMISIÓN DE SEGUIMIENTO  

De común acuerdo, las partes implicadas constituirán una comisión de seguimiento 

que tendrá como funciones determinar. 

•  La generación de ideas y propuestas de la Cátedra. 

• La presentación a la UNED del plan anual de actuaciones y su 

correspondiente distribución financiera del presupuesto correspondiente 

para su aprobación. 
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• La presentación a la UNED de la memoria y las cuentas (ingresos y gastos) 

anuales para su aprobación.  

• La propuesta de aprobación de gastos no presupuestados. 

• El seguimiento, vigilancia y control de la ejecución del convenio y de los 

compromisos adquiridos, así como la resolución de interpretación y 

cumplimiento que puedan plantearse al respecto. 

La comisión de seguimiento no tiene naturaleza “orgánica” y, por lo tanto, no puede 

sustituir el régimen competencial vigente atribuido por la ley a los órganos de 

gobierno y decisión del Ayuntamiento. Es decir, sus acuerdos tienen carácter de 

propuestas, no pudiendo asumir obligaciones o derechos en nombre del 

Ayuntamiento para la ejecución de los proyectos que se ejecuten en virtud del 

presente Convenio.  

La comisión de seguimiento estará constituida por dos representantes del 

Ayuntamiento y dos representantes de la UNED. 

La comisión se reunirá preferentemente con carácter semestral a propuesta de 

cualquiera de las partes. Cualesquiera de las partes firmantes de este Convenio, 

podrá asimismo proponer la convocatoria de una reunión con carácter 

extraordinario cuando lo estime conveniente. 

SÉPTIMA. - OBLIGACIONES DE LAS PARTES 

a) POR PARTE DE LA UNED 

• Aprobará las propuestas del plan anual de actividades y del presupuesto 

elevadas por la comisión de seguimiento. 

• Encomendará la gestión económica y la contratación de personal necesaria 

para la realización de actividades al/la Administrador/a de la Facultad de 

Derecho.  

• La UNED, a través de la dirección de la cátedra, dirigirlas actividades 

realizadas por la cátedra.  
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b) POR PARTE DEL AYUNTAMIENTO 

• La de financiación básica establecida en la cláusula novena. 

• A través de la coordinación de la cátedra nombrada por el Ayuntamiento de 

Cartagena participará en la preparación y propuesta de aprobación del 

plan anual de actividades.  

• Facilitará un espacio para ubicar físicamente a la cátedra entre las 

dependencias municipales. 

• Realizará el apoyo técnico necesario en las fases de ejecución y desarrollo 

de las actividades.  

OCTAVA. - DURACIÓN  

El presente Convenio de colaboración se prorroga por un periodo de un año desde 

el 7 de septiembre de 2025 al 7 de septiembre de 2026. Podrá ser prorrogado por un 

año más habiendo sido solicitado por la UNED y teniendo que estar sujeto a la 

aprobación de la Junta de Gobierno Local. 

NOVENA. - FINANCIACIÓN  

La Cátedra, en tanto que unidad académica de la UNED integrada en su estructura, 

estará dotada de una partida presupuestaria específica para el cumplimiento de 

sus fines en la aplicación presupuestaria 463ª 18CS00 del presupuesto de la UNED. 

La financiación para la creación de la cátedra será de TREINTA MIL EUROS (30.000 €) 

siendo ésta a cargo de la partida 2024-04001-2316-48018. Ésta será considerada 

como la financiación básica de la Cátedra sin perjuicio de que se pueda contar con 

otras fuentes de financiación. 

La financiación, consistente en un pago único, se hará efectiva a la firma de la 

adenda de prórroga del Convenio por ambas partes. 

Para ello, la UNED recibirá del Ayuntamiento de Cartagena una aportación de 

30.000,00 € para las actividades de la Cátedra de Prevención y Dinamización 

Comunitaria. 
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El presupuesto se distribuirá en los siguientes conceptos: 

A. Dirección y codirección de la Cátedra: 10% del total presupuestado. 

B. Vinculación y administración UNED: 10% del total presupuestado. 

C. Actividades de investigación, transferencia, difusión o docencia. 

D. Contrato de personal investigador. 

E. Difusión y comunicación de actividades. 

F. Actividad editorial. 

G. Presencia Web y elementos promocionales. 

H. Otros conceptos que puedan resultar necesarios para el funcionamiento 

de la Cátedra. 

DÉCIMA. - JUSTIFICACIÓN 

La justificación de la subvención recibida se realizará de forma electrónica a través 

del Registro de la Concejalía de Servicios Sociales, de conformidad con los criterios 

y requisitos contenidos en los artículos 30y siguientes de la Ley 38/2003, de 17 de no-

viembre, General de Subvenciones; en los artículos 25 y siguientes de la Ley 7/2005, 

de 18 de noviembre, de subvenciones de la Comunidad Autónoma de la Región de 

Murcia; y en los artículos 53 y 55 de las Bases de Ejecución del Presupuesto del Excmo. 

Ayuntamiento de Cartagena para 2024. 

La no justificación de los gastos y actividades realizadas traerá consigo la devolución 

y reintegro de las cantidades recibidas en concepto de subvención, de acuerdo 

con lo dispuesto en la normativa anteriormente 

referenciada. 

La Uned presentará al Ayuntamiento de Cartagena una memoria de las diferentes 

actividades realizadas y que previamente hayan sido aprobadas en la comisión de 

seguimiento del Convenio, así como una certificación de los costes imputados a los 

diferentes conceptos recogidos en la Cátedra. 

DÉCIMAPPRIMERA.- REVISIÓN 
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Los términos y cláusulas del presente Convenio podrán ser revisados y/o modificados 

a instancia de cualquiera de las partes y de común acuerdo, siendo obligada su 

revisión con ocasión de la promulgación de normas del rango que fueren y que 

alteren sustancialmente sus supuestos fundamentales. Para cualquier revisión de los 

términos y cláusulas de este Convenio será necesario contar con el acuerdo de la 

Junta de Gobierno Local. 

DÉCIMASEGUNDA.- CAUSAS DE EXTINCIÓN 

El presente Convenio se podrá resolver por cualquiera de las siguientes causas: 

• El transcurso del plazo de vigencia del Convenio sin haberse acordado la 

prórroga del mismo. 

• El mutuo acuerdo expreso de las partes, en sus propios términos. 

• El incumplimiento o irregularidades graves en la ejecución del Convenio.  

En caso de incumplimiento de alguna de las obligaciones asumidas en el 

presente Convenio, cualquiera de las partes podrá notificar a la parte 

incumplidora un requerimiento para que cumpla en un determinado plazo 

con las obligaciones o compromisos que se consideran incumplidos. Este 

requerimiento será comunicado al responsable del mecanismo de 

seguimiento, vigilancia y control de la ejecución del Convenio y de las 

demás partes firmantes. 

• Las demás establecidas en la legislación vigente. 

 

DÉCIMATERCERA. - UBICACIÓN  

La sede de la Cátedra se ubicará en las dependencias del Ayuntamiento, en el lugar 

que el mismo determine.  

DÉCIMACUARTA. - ADMINISTRACIÓN  
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La administración de los ingresos y gastos de la Cátedra corresponderá a la UNED.  

DÉCIMOQUINTA. - MEMORIA ANUAL DE ACTIVIDADES  

Una vez aprobada la propuesta de creación de la Cátedra por el Consejo de 

Gobierno, se realizará el programa de actividades y proyectos previstos.  

Anualmente el director de la Cátedra elaborará una memoria de las actividades 

realizadas con la información económica correspondiente.  

La Comisión de Seguimiento de la Cátedra aprobará dicha memoria antes de 

remitirla al Vicerrectorado de Investigación. 

DÉCIMASEXTA. - PUBLICIDAD  

En la difusión que pudiera realizarse de las distintas actividades organizadas, se hará 

constar expresamente, la participación de la Concejalía de Servicios Sociales del 

Excmo. Ayuntamiento de Cartagena y la UNED. 

Las acciones de difusión que se quieran llevar a cabo en virtud de este Convenio 

por parte de cualquiera de las partes firmantes requerirá de la autorización de las 

instituciones que lo suscriben, debiendo figurar siempre, en medio de difusión que se 

utilice, el anagrama de ellas. 

 

DÉCIMASÉPTIMA. - PROTECCIÓN DE DATOS  

Las partes firmantes del presente Convenio quedan informadas de que los datos de 

representantes o personas de contacto recogido en el mismo o facilitado entre ellas 

con motivo de su ejecución, serán tratados por cada parte con la finalidad de 

regular y gestionar el presente Convenio.  

Cada parte reconoce a los titulares de tales datos la posibilidad de ejercitar sus 

derechos de acceso, rectificación, supresión, oposición, limitación y portabilidad de 

los datos, así como a no ser objeto de decisiones basadas en criterios automatizados 

mediante comunicación dirigida al Excmo. Ayuntamiento de Cartagena, por escrito 

(C/ San Miguel, 8. 30201-Cartagena); o en cualquiera de los mostradores de 
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atención al público de los edificios municipales, donde se les facilitarán impresos 

normalizados; mediante correo electrónico (lopd@ayto-cartagena.es); o en la sede 

electrónica del Ayuntamiento, bajo la búsqueda “Solicitud de ejercicio de derechos 

de protección de datos”. 

Cada una de las partes firmantes tratará los datos personales recabados como 

consecuencia del presente Convenio, según lo establecido en la vigente normativa, 

cumpliendo con los principios establecidos en la normativa de protección de datos 

y adoptando las medidas de seguridad necesarias en cada caso. 

De conformidad con la Ley Orgánica 3/2018, de 5 de diciembre, de Protección de 

Datos Personales y Garantías de los Derechos Digitales, y con el Reglamento (UE) 

2016/679 del Parlamento Europeo y del Consejo, de 27 de abril de 2016, relativo a la 

protección de las personas físicas en lo que respecta al tratamiento de datos 

personales y a la libre circulación de estos datos y por el que se deroga la Directiva 

95/46/CE (Reglamento general de protección de datos), las partes se autorizan para 

el tratamiento de los datos personales indicados en este Convenio, que serán 

incluidos en sus respectivos sistemas de información con las finalidades que se 

desprenden de forma directa de la presente relación, y con los límites derivados de 

la misma.  

Asimismo, las partes garantizan la posibilidad de ejercitar los derechos de acceso, 

rectificación, oposición, supresión, limitación del tratamiento, portabilidad de datos 

y a no ser objeto de decisiones individualizadas automatizadas dirigiendo sus 

solicitudes por escrito a la otra parte. 

Cada parte se compromete a tratar de manera confidencial los datos personales 

de la otra que le sean facilitados en el marco de la relación mantenida, a tratarlos 

de acuerdo con la normativa de protección de datos personales, y a utilizarlos 

exclusivamente con las anteriores finalidades. 
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DECIMAOCTAVA. -NATURALEZA DEL CONVENIO Y RÉGIMEN DE MODIFICACIÓN  

Este Convenio posee naturaleza administrativa y está expresamente excluido del 

ámbito de aplicación de la Ley de Contratos del Sector Público, Ley 9/2017 de 8 de 

noviembre. En caso de litigio sobre su interpretación y aplicación, serán 

competentes los Juzgados y Tribunales del orden jurisdiccional de lo Contencioso 

Administrativo. 

 
DÉCIMANOVENA. -TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACIÓN PUBLICA 

El Convenio, una vez suscrito, deberá ser puesto a disposición de los ciudadanos en 

el correspondiente Portal de Transparencia, en aplicación de lo dispuesto en la Ley 

19/2013, de 9 de diciembre, de transparencia, acceso a la información pública y 

buen gobierno, así como en la Ley 12/2014, de 16 de diciembre, de Transparencia y 

Participación Ciudadana de la Comunidad Autónoma de la Región de Murcia y 

demás normativa de desarrollo de la misma. 

En prueba de conformidad, firman las partes el presente Convenio, por triplicado y 

a un solo efecto, a la fecha de la firma electrónica 

 

Por la UNED       Por el Ayuntamiento de 

Cartagena          

 

 

D. Javier Sanz Gozalo    Dña. Noelia María Arroyo Hernández   

Vicerrector de Investigación,    Alcaldesa del Ayuntamiento de Cartagena        
Transferencia y Divulgación Científica 
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