F. CC. ECONOMICAS Y EMPRESARIALES

El objetivo central del titulo de grado en ADE es formar profesionales capaces de desempefiar ERMMEE CJmet |TOTAL OB BTy

tareas de andlisis, valoracion, asesoramiento y gestion de los asuntos econdmicos en general. FemEEtn BEEiEn 43 2E IEBEIENIES € B2211S
Dichas tareas podran desarrollarse en los ambitos de los sectores privado, publico o mixto, bien Obligatorias 12 ECTS 2 asignaturas de 6 ECTS
Sea en empresas. SEGUNDO CURSO | TOTAL 60 ECTS

El objetivo central del titulo de grado en ADE es formar profesionales capaces de desempefiar Formacion Basica 12 ECTS 2 asignaturas de 6 ECTS
tareas de analisis, valoracion, asesoramiento y gestion de los asuntos econémicos en general. Obligatorias 48 ECTS 8 asignaturas de 6 ECTS

Dichas tareas podran desarrollarse en diferentes &mbitos de los sectores privado, publico o mixto,

. A e . TERCER CURSO | TOTAL 60 ECTS
bien sea en empresas, en la administracion publica o en organizaciones no lucrativas.

L ) ) ) ) Obligatorias 60 ECTS 10 asignaturas de 6 ECTS
Por su disefio curricular, el perfil polivalente que se obtiene al cursar el Grado en ADE de la UNED
permite optar a un abanico de salidas profesionales, ya que capacita para aplicar conocimientos CUARTO CURSO | TOTAL 60 ECTS
de gestion, contables, fiscales- juridicos, financieros, comerciales, analiticos, etc.; y en general Obligatorias 36 ECTS 6 asignaturas de 6 ECTS
los necesarios para la gestion de negocios, organizaciones y administraciones publlcas. En este Optativas 18 ECTS (*) 3 asignaturas de 6 ECTS
sentldq, caben las siguientes salidas profesionales que habitualmente se podran desarrollar en TRABAJO FIN DE GRADO 6 ECTS
cualquier sector:
, ; . . , . (*) Podra elegir alguna de las siguientes opciones:
+ Consultoria/Asesoria; por cuenta ajena o por cuenta propia (consultoria contable, fiscal, de — Cursar la asignatura Practicas (12 ECTS) y 1 asignatura optativa (6 ECTS), 6
organizacién y ﬁnanciera)_ — Cursar tres asignaturas optativas, una de las cuales debe ser especificas (*).
e . . ) . . . . Ademas, para la expedicion del titulo, serd necesario que el estudiante ACREDITE un nivel
* Auditoria; financiera y operativa, en firmas nacionales e internacionales. También como pro- de competencias en lengua moderna extranjera. El nivel de competencias exigido es el nivel
fesional independiente. de inglés A2.
+  Comercializacion y marketing. Dentro de empresas u organizaciones; 0 como gestor de marketing.
+ Comercio internacional y gestién de negocios en entornos globales.
. Gestllgn dfg diversas areas de empresas y orgamzac:ones (greas con {rr}p:t!caczones de admini- TR C s e i Eee Centro Atencion al Estudiante
stracion, finanzas, compras, presupuestos, personal, gestion comercial, fiscal, etc). Negociado de Atencién al Estudiante Toléfone. 91 398 6636
+ Asesoria en el disefio de herramientas TICs que permitan la innovacién y mejora de los pro- 91 398 9191 /6305 / 6317 / 8755 infouned@adm.uned.es
cesos y protocolos administrativos, comerciales y de gestion de las organizaciones, sean em- estudiantes.ade1@adm.uned.es
presas o entidades no lucrativas. 91 398 8894 / 6312 / 6319
+ Docencia en materias con base econdmica, fiscal, contable,comercial y cuantitativa, tanto en estudiantes.ade3@adm.uned.es
el ambito no universitario como en el universitario. Negociado de convalidaciones

91 398 7805 / 9054 / 8636 / 6303 / 7803
convalid.empresariales@adm.uned.es
NOTA INFORMATIVA: El curso 2027/28 sera el Ultimo afio en el que podran matricularse en esta plan (S G

de estudios del Grado en Administracion y Direccion de Empresas. Este plan dejara de impartirse para
el curso 2028/29.

www.uned.es




PRIMER CURSO

Asignatura Tipo Duracién ECTS
Introduccién a la microeconomia FB 1.e” Semestre 6
Matematicas | FB 1.e” Semestre 6
Introduccion a la contabilidad FB 1.e” Semestre 6
Economica mundial FB 1.e” Semestre 6
Introduccion a la economia de la empresa FB 1.e” Semestre 6
Introduccion a la macroeconomia FB 2.° Semestre 6
Introduccion a la estadistica FB 2.° Semestre 6
Historia econdmica FB 2.° Semestre 6
Contabilidad financiera OB 2.° Semestre 6
Introduccién a las finanzas OB 2.° Semestre 6
SEGUNDO CURSO

Asignatura Tipo Duracion ECTS
Matematicas I FB 1.& Semestre 6
Microeconomia OB 1.& Semestre 6
Matemética financiera OB 1.& Semestre 6
Introduccion al marketing OB 1.e” Semestre 6
Economia de la empresa OB 1.e” Semestre 6
Introduccion al derecho FB 2.° Semestre 6
Renta y dinero OB 2.° Semestre 6
Estadistica empresarial OB 2.° Semestre 6
Contabilidad financiera superior OB 2.° Semestre 6
Direccién de la produccion OB 2.° Semestre 6
TERCER CURSO

Asignatura Tipo Duracion ECTS
Inflacion y crecimiento OB 1.& Semestre 6
Matematicas IlI OB 1.e” Semestre 6
Inversion y financiacion OB 1.& Semestre 6
Marketing estratégico OB 1.& Semestre 6
Hacienda publica y sistemas fiscales OB 1.e Semestre 6
Econometria OB 2.° Semestre 6
Direccion de las operaciones OB 2.° Semestre 6
Contabilidad de costes OB 2.° Semestre 6
Estructura econémica y financiera de Espafia OB 2.° Semestre 6
Politicas econdmicas publicas OB 2.° Semestre 6

CUARTO CURSO

Asignatura Tipo Duracién Créditos
Contabilidad de gestion 0B 1.e Semestre 6
Direccion financiera OB 1.e Semestre 6
Sistema fiscal espafiol OB 1.6 Semestre 6
Politica econémica espafiola y comparada OB 1.6 Semestre 6
Estrategias y politicas de empresas OB 1.e Semestre 6
Andlisis de estados financieros OB 2.° Semestre 6
Trabajo fin de grado OB 2.° Semestre 6
Asignaturas Optativas

Préacticas OPT Anual 12
Inglés profesional y académico OPT 1.e Semestre 6
Machine learning aplicado a las ciencias sociales OPT 1.e Semestre 6
Comportamiento humano y habilidades directivas OPT 1.e Semestre 6
Economia abierta OPT 2.° Semestre 6
Sociologia aplicada OPT 2.° Semestre 6
Mecanismos financieros de la union europea OPT 2.° Semestre 6
Andlisis de la coyuntura econémica OPT 2.° Semestre 6
Métodos econométricos avanzados para economia OPT 2.° Semestre 6
Teoria del dinero y de la banca OPT 2.° Semestre 6
Financiacion internacional de la empresa * OPT 2.° Semestre 6
Contabilidad europea: estudio de casos * OPT 2.° Semestre 6
Valoracion de empresas * OPT 2.° Semestre 6
Juegos de empresas * OPT 2.° Semestre 6
Direccién de recursos humanos * OPT 2.° Semestre 6
T 2Semese 6
Régimen fiscal de la empresa turistica OPT 2.° Semestre 6
Historia econémica empresarial OPT 2.° Semestre 6
Andlisis de la oferta turistica OPT 2.° Semestre 6
Aplcscones omtcas T 2osemeste 6
Turismo cultural y de negocios OPT 2.° Semestre 6
Practicas de comunicacion en inglés OPT 2.° Semestre 6
Iyn\t/rigggﬁlczlggi gnt((aj(éné%a}g :1p||cadas de analisis OPT 50 ST 6
Decisidn multicriterio para la gestion de empresas OPT 2.° Semestre 6
English for social scientists OPT 2.° Semestre 6

FB = FORMACION BASICA / OB = OBLIGATORIA / OPT = OPTATIVA / OPT*=OPTATIVAS ESPECIFICAS



