
FACULTAD DE FILOSOFÍA

PRIMER CURSO  | TOTAL 58 ECTS
Formación Básica  48 ECTS > 8 asignaturas de 6 ECTS
Obligatorias 10  ECTS > 2 asignaturas de 5 ECTS

SEGUNDO CURSO | TOTAL 62 ECTS
Formación Básica  12 ECTS > 2 asignaturas de 6 ECTS
Obligatorias 50  ECTS > 10 asignaturas de 5 ECTS

TERCER CURSO | TOTAL 60 ECTS
Obligatorias 60  ECTS > 12 asignaturas de 5 ECTS

CUARTO CURSO  |  TOTAL 60 ECTS
Obligatorias 15  ECTS > 3 asignaturas de 5 ECTS
Optativas 30  ECTS > cursar mínimos de 40 ECTS

TRABAJO FIN DE GRADO > 15  ECTS

PRECIO POR CRÉDITO > 13,00 € 

Distribución de créditos ECTS
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SALIDAS PROFESIONALES

Información de la titulación
Negociado de Atención al Estudiante 

Teléfonos: 91 398 6180 / 8691 / 9373 
negociado.alumnos.antropologia@adm.uned.es

Negociado de convalidaciones
Teléfonos:  91 398 6818 / 84727
convalid.fi losofi a@adm.uned.es

Centro Atención al Estudiante

Teléfono: 91 398 6636
infouned@adm.uned.es

www.uned.es

+ info
+ info

La Antropología Social y Cultural es una disciplina encuadrada en el doble ámbito de las Hu-
manidades y las Ciencias Sociales. Su objeto fundamental es el estudio de la diversidad de 
las culturas y las relaciones interculturales. La etnografía, el enfoque de la diversidad cultural, 
de la antropología histórica y el análisis comparativo son los grandes ejes metodológicos de la 
disciplina. En este sentido, la Antropología Social y Cultural es una disciplina con numerosas 
salidas profesionales. 

Es especialmente adecuada para formar profesionales en los campos relacionados con la 
diversidad cultural, el patrimonio inmaterial y/o etnológico, el desarrollo territorial y la coo-
peración internacional, la docencia y la investigación básica, y la investigación aplicada a 
distintos ámbitos. Además, dado que el contenido específico de la disciplina consiste en el 
estudio de la diversidad cultural y de las relaciones interculturales e incluye formación en 
etnografía, análisis comparativo, crítico y aplicado, puede ofrecer una contribución decisiva 
al estudio y la intervención en temas sociales candentes como son los procesos migratorios y 
aspectos relacionados con el multiculturalismo, el racismo, los conflictos religiosos y la ciuda-
danía; cuestiones relacionadas con la igualdad de género; nuevos ámbitos de comunicación 
y desarrollos sociotecnológicos; o en relación a ámbitos como la salud, la alimentación y a 
problemas asociados con los cambios medioambientales. Para estos temas relevantes en 
el mundo contemporáneo, serán necesarios profesionales formados en Antropología en los 
próximos años.

Según un estudio realizado por la Subcomisión de Perfi les profesionales de la Comisión Estatal del 
Grado de Antropología el nivel de ocupación es alto en relación con otras disciplinas. Este estudio 
corrobora también que hay un buen número de profesiones emergentes donde os antropólogos/as 
comienzan a desarrollar un importante papel profesional entre los que destacan: la mediación intercultu-
ral (resolución de confl iictos) específi camente en el caso de población inmigrante y minorías étnicas; 
la participación ciudadana; la planifi cación territorial y diseño de políticas públicas; el desarrollo 
local, rural y urbano; la gestión medioambiental y de Parques Naturales; la educación secundaria 
(temática de educación cívica/para la ciudadanía); el ámbito sanitario; la coordinación de pro-
yectos en Organizaciones No Gubernamentales (ONGs); el asesoramiento para la implantación 
de planes de igualdad de oportunidades en empresas e instituciones públicas; la consultoría a 
medios de comunicación públicos y privados que necesitan tener en cuenta las leyes de igualdad 
y violencia de género,entre otros.



PRIMER CURSO
Asignatura Tipo Duración ECTS
Antropología social y cultural FB 1.er semestre 6
Historia de la teoría sociológica FB 1.er semestre 6
Antropología del parentesco I OB 1.er semestre 5
Antropología cognitiva y simbólica I OB 1.er semestre 5
Historia de la antropología I FB 1.er semestre 6
Relaciones interculturales FB 2.º Semestre 6
Historia moderna FB 2.º Semestre 6
Éticas contemporáneas FB 2.º Semestre 6
Sociología y estructura social FB 2.º Semestre 6
Etnografía y prácticas introductorias 
al trabajo de campo I FB 2.º Semestre 6

SEGUNDO CURSO
Asignatura Tipo Duración ECTS
Lingüística FB 1.er semestre 6
Geografía humana FB 1.er semestre 6
Historia de la antropología II OB 1.er semestre. 5
Antropología económica I OB 1.er semestre 5
Antropología política I OB 1.er semestre 5
Conocimiento etnográfi co: antropología del parentesco OB 1.er semestre 5
Antropología del parentesco II OB 2.º semestre 5
Antropología cognitiva y simbólica II OB 2.º semestre 5
Antropología económica II OB 2.º semestre 5
Antropología política II OB 2.º semestre 5
Conocimiento etnográfi co: antropología cognitiva 
y simbólica OB 2.º semestre 5

* Etnografía y prácticas introductorias 
al trabajo de campo II OB 2.º semestre 5

TERCER CURSO 
Asignatura Tipo Duración ECTS
Antropología y comparación cultural OB 1.er semestre 5
Antropología y perspectivas de género OB 1.er semestre 5
Tiempo y teoría de la cultura: etnohistoria OB 1.er semestre 5
Antropología de la religión OB 1.er semestre 5
Evolución humana I OB 1.er semestre 5
Conocimiento etnográfi co. Antropología económica OB 1.er semestre 5

TERCER CURSO (continuación)
Asignatura Tipo Duración ECTS
Ámbitos generales de las aplicaciones en antropología OB 2.º semestre 5
Antropología del desarrollo OB 2.º semestre 5
Filosofía de las ciencias sociales OB 2.º semestre 5
Evolución humana II OB 2.º semestre 5
Conocimiento etnográfi co. Antropología política OB 2.º semestre 5
** Proyecto de investigación, análisis de materiales 
empíricos y escritura OB 2.º semestre 5

CUARTO CURSO
Asignatura Tipo Duración ECTS
*** Trabajo fi n de grado OB Anual 15
Migraciones I OB 1.er semestre 5
Movimientos indigenistas y pueblos indígenas OB 1.er semestre 5
2 Asignaturas optativas OPT 1.er semestre 10
Migraciones II OB 2.º semestre 5
3 Asignaturas optativas OPT 2.º semestre 15

Asignaturas optativas Duración ECTS
Antropología y colonialismo de África subsahariana 1.er semestre 5
Antropología del mundo árabe musulmán 1.er semestre 5
Antropología crítica y de la modernidad 1.er semestre 5
Antropología urbana 1.er semestre 5
Antropología fi losófi ca 1.er semestre 5
Estética y teoría del arte I 1.er semestre 5
Antropología audiovisual y de lo digital 1.er semestre 5
Cambio social I 1.er semestre 6
Antropología de la danza y de la música 1.er semestre 5
Antropología de la alimentación 1.er semestre 5
Interculturalidad, escuela y educación 1.er semestre 5
Antropología de la educación y de la escuela 2.º semestre 5
Racismo 2.º semestre 5
Antropología de los pueblos de Guinea Ecuatorial 2.º semestre 5
Antropología de América 2.º semestre 5

Abreviaturas
FB = FORMACIÓN BÁSICA  /  OB = OBLIGATORIA  /  OPT = OPTATIVA  / TFG = TRABAJO FIN DE GRADO

* Para poder realizar esta asignatura se debe haber cursado positivamente la asignatura “Etnografía y prácticas introductorias al 
trabajo de campo I”. ** Para poder realizar el proyecto de investigación se debe haber cursado positivamente la asignatura “Etnografía 
y prácticas introductorias al trabajo de campo I” y tendrá continuidad en la asignatura “Trabajo Fin de Grado”. *** El estudiante podrá 
matricular la asignatura “Trabajo de Fin de Grado” sólo si tiene aprobada la asignatura “Proyecto de Investigación, análisis de materiales 
empíricos y escritura” (Ver requisitos detallados en Guía de Estudio de la Titulación y Guía de Estudio de Trabajo de Fin de Grado)


