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Informe de autoevaluacion

DATOS IDENTIFICATIVOS DEL TITULO

DENOMINACION COMPLETA
MASTER UNIVERSITARIO EN PAZ, SEGURIDAD Y DEFENSA POR LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE EDUCACION A DISTANCIA.

UNIVERSIDAD
UNIVERSIDAD NACIONAL DE EDUCACION A DISTANCIA.

OTRAS UNIVERSIDADES
NO.

MENCIONES/ ESPECIALIDADES
NO PROCEDE.

MODALIDADES DE IMPARTICION DEL TiTULO
. A DISTANCIA

NUMERO DE CREDITOS
90

CENTRO(S) DONDE SE IMPARTE

INSTITUTO UNIVERSITARIO GENERAL GUTIERREZ MELLADO DE ESTUDIOS SOBRE LA PAZ, LA SEGURIDAD Y LA
DEFENSA.

INTRODUCCION

- Proceso que ha conducido a la elaboracion y aprobacion del Informe de Autoevaluacion, detallando los grupos de interés que
han participado en su redaccion asi como el procedimiento empleado.

- Evolucién del titulo desde la ultima renovacion de la acreditacion.

- Resumen de cambios introducidos en el titulo. En las diferentes directrices se ampliara el detalle de dichos cambios.

- En el caso de que, tras la ultima renovacién de la acreditacion, el titulo haya solicitado una modificacion informada
favorablemente por parte de ANECA, en la que se amplie la imparticién del titulo a otro centro de la universidad, se debe indicar
si el calendario de implantacién y las modalidades de ensefanza-aprendizaje (presencial-semipresencial y/o a distancia) en ese
centro se corresponden con lo establecido en la memoria modificada.

- Modificaciones solicitadas y aprobadas por parte de ANECA.

- Tratamiento de los aspectos reflejados como de "especial seguimiento” y/o de las recomendaciones incluidas en el ultimo
informe de renovacion de la acreditacion

- (En su caso) Grado de ejecucion del plan de mejoras comprometido por la universidad tras la ultima renovacion de la
acreditacion. La universidad complementara este punto con la informacién contemplada en la Evidencia 0.

AVISO IMPORTANTE: Actualmente, la UNED se encuentra en un proceso de cambio hacia una nueva web. Se estan migrando todas
las paginas web de Oracle a Magnolia, y por ello algunos enlaces que se facilitan en las evidencias y en este Informe pueden estar
perdidos o inactivos en el momento en que se consulten.

Para la elaboracién de este informe de Autoevaluacion, se ha seguido el proceso habitual, a través de diversas reuniones el
Coordinador y el Secretario Académico del Master junto con el PTGAS en marzo y abril de 2025 con la Oficina de Calidad de la
UNED para organizar las tareas de actualizacion y ubicacion de tablas e indicadores y para aclarar dudas sobre la informacion a
elaborar para este informe.

Posteriormente, se ha trabajado conjuntamente en la redaccién de un borrador del Informe de autoevaluacion. Este borrador ha sido



posteriormente circulado por la Comision de coordinacién del master para que sus miembros aportaran comentarios.

Pasamos a describir los cambios efectuados en la titulacion. En primer lugar, desde el Ultimo proceso de renovacién ACREDITA de la
titulacion de fecha 31.1.20 se han realizado algunos cambios para dar cumplimiento al informe recibido en la anterior evaluacion que
aconsejaba diversas actuaciones que se plasmaron en un MODIFICA realizado en 2021 y posterior informe favorable de fecha 26 de
marzo de 2021.

En el marco de este informe, de la anterior acreditacion y del proceso de mejora continua del Master Universitario en Paz, Seguridad
y Defensa, se han evaluado los avances realizados en relacion con el informe mencionado. En concreto:

- Se ha suprimido y ya no consta en la memoria de la titulacion la competencia especifica CE14 que no estaba asociada a ninguna
asignatura ya que en la anterior modificacion de 2019 se eliminé el médulo optativo de la Seguridad y la Defensa en las Democracias
Latinoamericanas, pero por error no se eliminé esta competencia que estaba asociada a dicho maédulo.

- Se ha anadido el reconocimiento de créditos por haber cursado un titulo propio del IUGM y se reconocen 10 créditos a los
estudiantes que hayan superado el Curso de Formacién Permanente de la UNED titulado Seguridad en el Mediterraneo, Proximo
Oriente y Oriente Medio. Los créditos reconocidos se reparten en 5 créditos de la asignatura Actores y factores que interactian en el
Mediterraneo y Oriente Préximo y otros 5 créditos de la asignatura Seguridad y conflictos en el Mediterraneo occidental y oriental.

- Se ha actualizado el contenido de la asignatura Metodologia de la investigacion de las ciencias sociales para reforzar la calidad de
los TFM.

- Se mejora la informacion del perfil de ingreso recomendado y se actualiza el apartado de los requisitos de acceso especifico.

Por otro lado, se ha tenido en cuenta el informe de seguimiento ANECA de fecha 16.11.23. En dicho informe de seguimiento se indica
la necesidad de actualizar las guias por diversas discrepancias con la memoria de verificacion. Las tres guias mencionadas
correspondientes a las asignaturas de “Metodologia de la Investigaciéon”, “Guerra y paz en el pensamiento contemporaneo” y
“Aspectos Civiles y militares de la gestion de crisis” han sido modificadas en el apartado relacionado con la evaluacién y se ajustan a
lo establecido en la memoria.

En referencia al plan de mejoras, desde el punto de vista de la valoracion del estudiantado, los resultados de las cuestionarios desde
2020 hasta 2024 muestran una valoracion media de 76,22 sobre 100, superior al 70,1 de media de las titulaciones de masteres de la
UNED en el mismo periodo. Durante este periodo la valoracién ha fluctuado entre un 73,1 y un 82,01, todas ellas mejores que la
media de los postgrados de la UNED, manteniéndose una tasa de éxito por encima del 90% en todos los afios de este periodo
evaluable, claramente por encima de la media de la UNED.

El resto del informe detalla el resto de los aspectos especificos de la titulacion sujetos a evaluacion donde se ha seguido impulsando
la respuesta y realimentacion de las encuestas, donde destacamos el informe mencionado de 2023 posterior a la Ultima renovacion
que refleja muy positivamente la promocion profesional y la empleabilidad del titulo, que contintia siendo un referente en su area de
conocimiento.

Mas informacién sobre los PLANES DE MEJORA universitarios:
https://www.uned.es/universidad/inicio/unidad/oficina-calidad/sistema-de-aseguramiento-interno-de-calidad/manuales-sgic.html
-Enlace a la Web de la DOCUMENTACION OFICIAL del titulo:

https://www.uned.es/universidad/inicio/estudios/masteres/master-universitario-en-paz-seguridad-y-defensa.html|?idContenido=11

DIMENSION 1. LA GESTION DEL TITULO

Criterio 1. DESARROLLO Y DESPLIEGUE DEL PLAN DE ESTUDIOS El plan de estudios se ha implantado de acuerdo a las
condiciones establecidas en la memoria verificada y/o sus posteriores modificaciones.

1.1. La implantacion de los diferentes médulos/materias/asignaturas, los centros y modalidad(es) del titulo se ajustan a lo
establecido en la memoria verificada y/o sus posteriores modificaciones.

VALORACION DESCRIPTIVA:

La Tabla 1. Asignaturas del plan de estudios y su profesorado muestra las asignaturas que se han implantado y que coinciden con las
descritas en la memoria verificada y en la modificacion de 2021.

En concreto, se ha secuenciado conforme a la memoria verificada la implementacion de las materias del master y el caracter de cada
asignatura, asi como la adecuacion de las competencias a cada uno de los itinerarios del titulo.

No ha habido modificaciones de la estructura del plan ni en otras cuestiones especificas sustanciales mas alla de las indicadas
anteriormente y realizadas en 2021 consiguiendo una buena organizacion del programa consolidado y sin solapamientos donde se
garantiza la adquisicion de las competencias, objetivos y resultados pretendidos.

La implantacion de los diferentes médulos y asignaturas se corresponde con lo establecido en la memoria verificada y las
recomendaciones posteriores de ANECA. En concreto se corresponde en la actualidad con lo establecido en la memoria, tras las
modificaciones explicadas en la introduccion, tanto la implantacion de las asignaturas, como la secuenciacion de estas, las
competencias/resultados de aprendizaje, las actividades formativas y los sistemas de evaluacién de las diferentes asignaturas.
Aunque la estructura no ha cambiado, si lo han hecho los contenidos de las asignaturas, actualizando los casos y ejemplos a la
geopolitica mas actual.

Por otro lado, las actividades formativas usadas por las diferentes asignaturas del plan de estudios, derivadas de la informacién de
los apartados de metodologia de las guias docentes son las establecidas en la memoria verificada del titulo y resultan adecuadas a
la disciplina que desarrolla el master.

Las competencias/resultados de aprendizaje recogidas en las materias/asignaturas estan correctamente distribuidas y coinciden con
lo definido en la memoria de verificacion. Una vez eliminada la competencia especifica CE14, no observamos inconsistencias y la



memoria describe las competencias adquiridas de manera fiel al contenido de cada materia.

Estas competencias/resultados de aprendizaje definen un perfil de egreso que se corresponde con las competencias profesionales
requeridas para el desempefio profesional en el ambito de la paz, seguridad y defensa.

En cuanto a los sistemas de evaluacioén, se adectan a lo establecido en la memoria. Se hace hincapié en la adecuacion realizada
tras el informe de seguimiento de 16 de noviembre de 2023. En dicho informe de seguimiento se indica la necesidad de actualizar las
guias por diversas discrepancias con la memoria de verificacion. Las tres guias mencionadas correspondientes a las asignaturas de
“Metodologia de la Investigacion”, “Guerra y paz en el pensamiento contemporaneo” y “Aspectos Civiles y militares de la gestion de
crisis” han sido modificadas en el apartado relacionado con la evaluacion y se ajustan a lo establecido en la memoria. Enlazamos las
3 guias a continuacion:

Metodologia de la Investigacion
https://www.uned.es/universidad/inicio/estudios/masteres/master-universitario-en-paz-seguridad-y-defensa/asignaturas.html|?
codAsignatura=3220101-&codTitulacion=320301&idContenido=1

Guerra y paz en el pensamiento contemporaneo
https://www.uned.es/universidad/inicio/estudios/masteres/master-universitario-en-paz-seguridad-y-defensa/asignaturas.html|?
codAsignatura=32201043&codTitulacion=320301&idContenido=1

Aspectos Civiles y militares de la gestion de crisis
https://www.uned.es/universidad/inicio/estudios/masteres/master-universitario-en-paz-seguridad-y-defensa/asignaturas.html|?
codAsignatura=32203091&codTitulacion=320301&idContenido=1

VALORACION SEMICUANTITATIVA:

. A

LISTADO DE EVIDENCIAS E INDICADORES QUE AVALEN EL CUMPLIMIENTO DE LA DIRECTRIZ:

-Tabla 1. “Asignaturas del plan de estudios y su profesorado” y Anexo
-Memoria verificada de referencia para el proceso de renovacion de la acreditacion.
-Informes de acreditacion, modificacion y seguimiento elaborados por ANECA.

1.2. El numero de plazas de nuevo ingreso respeta lo establecido en la memoria verificada vigente para cada curso académico.

VALORACION DESCRIPTIVA:
El nimero de plazas se ha establecido en 65 de nuevo ingreso y no ha sido excedido en los cursos sujetos a evaluacion.

VALORACION SEMICUANTITATIVA:

. A

LISTADO DE EVIDENCIAS E INDICADORES QUE AVALEN EL CUMPLIMIENTO DE LA DIRECTRIZ:

-Tabla 4. “Evolucién de los indicadores y datos del titulo” y Anexo
-Memoria verificada de referencia para el proceso de renovacion de la acreditacion.
-Informes de acreditacion, modificacion y seguimiento elaborados por ANECA.

1.3 El titulo cuenta con mecanismos de coordinacion docente que permiten tanto una adecuada asignacion de carga de trabajo
del estudiante como una adecuada planificacion temporal, asegurando la adquisicién de los resultados de aprendizaje.

VALORACION DESCRIPTIVA:

En primer lugar, detallamos los mecanismos de coordinacion vertical, que se refieren a toda la titulacion y tienen que ver con los
objetivos generales de la misma y con la coherencia de todos los aspectos del proceso de adquisicion de competencias. En la
memoria verificada se describe cada uno de los itinerarios del Master y se asegura la correcta distribuciéon y consecucion de las
competencias especificas y transversales del titulo.

En este sentido, la amplia trayectoria que tenemos en la implantacion del titulo desde 2010 y la constante adecuacion a las
necesidades y demandas del mercado, y a los informes de renovacién en 2014 y 2019, junto con las modificaciones de 2021, reflejan
el compromiso de mantener la titulacion actualizada y que el temario y asignaturas permitan la completa consecucion de las
competencias del titulo.

En concreto los contenidos de las asignaturas y el orden de imparticion de las asignaturas cursadas hacen uso de los conocimientos
adquiridos en las asignaturas precedentes y aportan lo necesario a las que les siguen. Todas las guias docentes del programa
pueden consultarse en el sitio web oficial de la UNED, disponible en este enlace:
https://www.uned.es/universidad/inicio/estudios/masteres/master-universitario-en-paz-seguridad-y-defensa.html|?idContenido=8

Asimismo, se lleva a cabo una evaluacion interna y externa del programa, incluyendo la revision de los recursos materiales, cuya

informacion puede consultarse en la evidencia E12.

En segundo lugar, detallamos la coordinacién horizontal que se efectia sobre las asignaturas que el estudiantado cursa de forma
simultanea en el mismo curso académico. Coordina las actividades formativas, contenidos y evaluacion de las competencias



especificas y transversales de las asignaturas de un mismo curso. Esta es realizada por la persona responsable del equipo de
docente que imparte cada asignatura.

VALORACION SEMICUANTITATIVA:

. A

LISTADO DE EVIDENCIAS E INDICADORES QUE AVALEN EL CUMPLIMIENTO DE LA DIRECTRIZ:

-E2_Actas de las Comisiones/Subcomisiones

-E5_Informes de seguimiento y planes de mejora del titulo

-Resultados de satisfaccion de los Gl con el titulo

-Informes de acreditacién, modificacion y seguimiento elaborados por ANECA.

1.4 Los criterios de admision aplicados permiten que los estudiantes tengan el perfil de ingreso adecuado para iniciar estos
estudios y en su aplicacion se respeta el numero de plazas ofertadas en la memoria verificada.

VALORACION DESCRIPTIVA:

No ha habido necesidad de cambios en lo tocante a los criterios de admision, ni ha habido indicaciones al respecto a los informes de
seguimiento de 2023 y de renovacion de 2020.

Las titulaciones de acceso deberan estar encuadradas en alguna de las siguientes areas de conocimiento: Ciencia Politica y de la
Administracion, Derecho y Ciencias de la Administracion, Derecho Internacional Publico y Relaciones Internacionales, Economia
Aplicada, Historia del Pensamiento y de los Movimientos Sociales y Politicos, Historia Contemporanea, Sociologia, Psicologia Social,
Ciencias de la Informacién y la Comunicacion, Filosofia o Estudios Militares.

Los criterios de admisién son: el expediente académico del aspirante, su perfil y experiencias profesionales y otros estudios o
practicas realizados. Ademas de la licenciatura o grado, pueden ser admitidos aquellas personas oficiales egresadas de las
Academias Generales de los Ejércitos y la Armada y los de la Academia de Oficiales de la Guardia Civil, o quienes hayan cursado
otros estudios militares a los que se haya reconocido oficialmente un nivel de grado o licenciatura. Tanto los requisitos de acceso
como los criterios de admision y el baremo de seleccion de los candidatos, vigentes reflejados en el ANEXO | al acta de la Comision
de coordinacion 3/2014, se encuentran publicados en la pagina web de la UNED y del IUGM.

Por ultimo, en este proceso intervienen la secretaria académica, el PTGAS y la coordinacion del master, que analizan los requisitos
administrativos y aplican los criterios objetivos reflejados en la memoria de verificaciéon y en los baremos mencionados y elaboran la
lista de personas admitidas.

VALORACION SEMICUANTITATIVA:

. A

LISTADO DE EVIDENCIAS E INDICADORES QUE AVALEN EL CUMPLIMIENTO DE LA DIRECTRIZ:

-E3_Criterios de admisién (ver enlaces tabla 5)

-E3_Resultados de aplicacion de los criterios de admision

-E3_Listado de estudiantes con titulacion de acceso y rendimiento.

-Tabla 4. “Evolucién de indicadores y datos globales del titulo” y Anexo
-Resultados de satisfaccion de los Gl con el titulo.

-Memoria verificada de referencia para el proceso de renovacion de la acreditacion.
-Informes de acreditacién, modificacion y seguimiento elaborados por ANECA.

1.5. La aplicacion de la normativa de reconocimiento de créditos se realiza de manera adecuada y los supuestos de
reconocimiento aplicados estan contemplados en la memoria verificada.

VALORACION DESCRIPTIVA:
Se reconocen hasta 13,5 créditos cursados en titulos propios o por experiencia laboral y profesional. La normativa al respecto no ha
cambiado en el periodo sujeto a evaluacion.

La tabla E4 muestra casos de reconocimiento de la actividad profesional correspondiente a los cursos de Estado Mayor, asi como los
titulos propios del IUGM.

La Comision de Coordinacion del Master es la encargada, a la vista de la documentacién aportada por el estudiantado, de acordar el
reconocimiento de créditos y su decision se recoge en Acta. Para ello la Comision valora la adecuacion de la formacion o experiencia
profesional en virtud de la cual se solicita el reconocimiento a las competencias a adquirir en el titulo y resuelve al respecto, siempre

dentro del numero de créditos legalmente permitido y conforme a la regulacién general y a la normativa de la UNED.

La aplicacion de la normativa no presenta dificultades, por lo cual se valora positivamente. Toda la informacion referente a la
normativa de la UNED se encuentra a disposicion del estudiantado en la seccién “Legislacién y Normativa” de la UNED.

Por ultimo, la tabla E04 muestra la casuistica de reconocimiento de créditos durante el periodo evaluado, con niumero de estudiantes
afectados y el total de créditos reconocidos.

VALORACION SEMICUANTITATIVA:

. A



LISTADO DE EVIDENCIAS E INDICADORES QUE AVALEN EL CUMPLIMIENTO DE LA DIRECTRIZ:

-E4_Listado de estudiantes con reconocimiento de créditos.

-E4_Normas y criterios de reconocimiento de créditos (ver enlace tabla 5)
-Memoria verificada de referencia para el proceso de renovacion de la acreditacion.
-Informes de acreditacién, modificacion y seguimiento elaborados por ANECA.

1.6. En su caso, la inclusién de mencion dual, la incorporaciéon de estructuras curriculares especificas y de innovacién docente,
o de programas académicos con recorridos sucesivos, se han desarrollado de forma adecuada y de acuerdo con las
condiciones establecidas en la memoria verificada.

VALORACION DESCRIPTIVA:
NO PROCEDE.

VALORACION SEMICUANTITATIVA:

. NO APLICA

LISTADO DE EVIDENCIAS E INDICADORES QUE AVALEN EL CUMPLIMIENTO DE LA DIRECTRIZ:

-Memoria verificada de referencia para el proceso de renovacion de la acreditacion.
-Informes de acreditacion, modificacion y seguimiento elaborados por ANECA.

Criterio 2. INFORMACION Y TRANSPARENCIA La institucion dispone de mecanismos para comunicar de manera adecuada a
todos los grupos de interés las caracteristicas del programa y de los procesos que garantizan su calidad.

2.1. Las personas responsables del titulo publican informaciéon adecuada y actualizada sobre el caracter oficial del mismo, su
desarrollo y resultados, incluyendo la relativa a los procesos de seguimiento y acreditacion.

VALORACION DESCRIPTIVA:

En el espacio publico web de la titulacion, cuya URL es https://www.uned.es/universidad/inicio/estudios/masteres/master-
universitario-en-paz-seguridad-y-defensa.html se proporciona toda la informacion necesaria para disponer de una vision detallada de
la estructura del Master, el plan de estudios y los procesos de garantia de calidad del titulo (seguimiento y acreditacion, entre otros).

Respecto de los aspectos relativos a la disponibilidad de la memoria del titulo verificada, informes de seguimiento, etc., se
encuentran disponibles de manera publica en el epigrafe "Documentacion oficial del titulo". El Sistema de Aseguramiento Interno de
Calidad (SAIC) de la titulacidon se encuentra también disponible en dicha pagina web, con el epigrafe "Sistema de Aseguramiento
Interna de Calidad del Titulo" en el menu lateral de la izquierda.

En esta pagina esta publicada toda la informacién relevante para las potenciales personas interesadas en cursar el Master, como son
los requisitos de acceso y los criterios de admision al master.

Las normativas son facilmente accesibles en la pestafia "Normativa". Las competencias del titulo estan recogidas en la pestafa
"Objetivos y competencias".

La pagina se actualiza anualmente para incorporar los cambios necesarios en la normativa y los procedimientos del Master. De forma
excepcional, también puede incluirse o modificarse informacion adicional.

Ademas de toda la informacion publicada en la pagina web de la titulacion, en el Portal Estadistico de la UNED es posible consultar
las diferentes estadisticas disponibles sobre el Master y diversos indicadores de calidad de la titulacién, algunos de los cuales estan
siendo utilizados en este informe. Este Portal Estadistico, creado y gestionado por la Oficina de Tratamiento de la Informacién de la
UNED, dispone de las estadisticas de rendimiento académico de los estudios de Masteres, tanto de titulos como de asignaturas.

Por otro lado, hay detallada informacion para estudiantes con discapacidad, un colectivo al que la UNED y el IUGM prestan especial
atencion.

Finalmente, cabe sefalar que la denominacion del titulo se corresponde con la establecida en la memoria verificada. La web ofrece,
ademas, informacién detallada sobre el plan de estudios, las asignaturas y la planificacién temporal del curso académico por
semestres.

De lo anterior, se puede concluir que toda la informacion relativa al titulo se encuentra de manera publica, y por tanto que la directriz
se cumple de una manera completa.

VALORACION SEMICUANTITATIVA:

. A

LISTADO DE EVIDENCIAS E INDICADORES QUE AVALEN EL CUMPLIMIENTO DE LA DIRECTRIZ:
-Pagina(s) web del titulo:
https://www.uned.es/universidad/inicio/estudios/masteres/master-universitario-en-paz-seguridad-y-defensa.html|?idContenido=1

-Pagina(s) web del centro:
https://www.uned.es/universidad/facultades/instituto-gutierrez-mellado.html



-Pagina(s) web de la universidad:
https://www.uned.es/universidad/inicio.html

-Resultados de satisfaccion de los Gl con el titulo.
-Informes de acreditacién, modificacion y seguimiento elaborados por ANECA.

2.2. Los estudiantes matriculados en el titulo tienen acceso en el momento oportuno a la informacion relevante del plan de
estudios y de los resultados de aprendizaje previstos.

VALORACION DESCRIPTIVA:

La informacion relativa a funcionamiento, seguimiento y evaluacion del curso se encuentra descrita para cada asignatura que
conforma el plan de estudios en las guias docentes. Las guias tienen una parte publica disponible en general sin necesidad de
matriculacion, pero el estudiantado matriculado se le detalla el plan de trabajo especifico para el curso, la secuenciacién temporal y
los materiales didacticos concretos.

Por tanto, el estudiantado dispone en todo momento de la informacidn necesaria para conocer de antemano el contenido (ademas de
todo tipo de indicaciones, competencias, etc.) de las asignaturas del plan de estudios, asi como la propia estructura del plan de
estudios (en el epigrafe Plan de estudios de la pagina web de la titulacion). Como ya se ha adelantado, las guias docentes contienen
una descripcion de la asignatura, los requisitos previos, la relacion con otras asignaturas de la titulacién, competencias (o enlace a su
ubicacion) y resultados de aprendizaje que se adquieren, contenidos, bibliografia basica y recomendada, tutorizacion y seguimiento
por parte de los docentes, otros recursos especificos, etc.

Adicionalmente a la guia docente publica disponible en la pagina web del titulo, el estudiantado matriculado en la asignatura tiene
acceso a una seccion donde puede consultar el plan de trabajo detallado. En el plan de trabajo se afiade la secuenciacion de las
actividades formativas concretas para ese curso lectivo (puede variar en términos de semanas o bloques de contenidos, en funcion
del periodo considerado) y materiales especificos.

De lo anterior, se puede concluir que toda la informacién relevante al plan de estudios y resultados de aprendizaje esta accesible de
manera directa y en todo momento a las personas matriculadas.

Ya nos hemos referido a ella, pero en la tabla 1 "Asignaturas del plan de Estudios y su profesorado" se puede encontrar los enlaces a
estas guias docentes para cada asignatura del master.

En relacion con la asignatura de Trabajos de Fin de Master (TFM), la UNED tiene un reglamento general que puede ser consultado
por el estudiante en la pagina web de la titulacion mencionado anteriormente en el apartado Normativa

Ademas, la guia de TFM detalla informacién sobre una de las fases mas consumidoras de tiempo de la titulacién, que es el trabajo fin
de master.

En relacion con la planificacion del TFM, dentro del entorno virtual esta disponible realizar:

- Seleccion de su Trabajo Fin de Master. Se le explica el procedimiento a seguir para la eleccion de tema y la tutorizacion de su TFM.
Se presentan también las fechas y plazos correspondientes.

- Entrega de Trabajos Fin de Master. Una vez finalizado el TFM, se le informa al estudiante de los plazos y la documentacion a
entregar, junto con los enlaces para subir esta documentacion al curso virtual por convocatorias.

- Depdsito de Trabajos en Biblioteca, dentro del repositorio fedora de la UNED. Aquellos estudiantados y/o profesorados interesados
pueden publicar su TFM dejandolo en depdsito en el repositorio de la UNED, siempre que cuenten con la autorizacion de su tutor/a /
director/a.

Toda esta informacion la tiene el estudiantado de TFM disponible desde el principio del periodo docente. Por tanto, el estudiantado
puede planificar su TFM en funcién de los temas de interés.

El titulo se implementa en la modalidad a distancia, por lo que no hay informacion relativa a horarios en las aulas. Sin embargo, los
equipos docentes de las asignaturas tienen asignados unos horarios de atencién especifica que se detallan en las guias de las
asignaturas (parte publica) y que corresponden a una tutorizacion personalizada (usando métodos telematicos o mas tradicionales,
como el teléfono).

El estudiantado tiene acceso a la informacion sobre el reglamento de las pruebas presenciales de la UNED, el calendario de
examenes y otra informacion de interés a través de la seccion de pruebas presenciales de la UNED (https://www.uned.es/pruebas-
presenciales).

De lo anterior estimamos que la directriz se cumple de una manera completa.

VALORACION SEMICUANTITATIVA:

. A

LISTADO DE EVIDENCIAS E INDICADORES QUE AVALEN EL CUMPLIMIENTO DE LA DIRECTRIZ:
-Guias docentes incluidas en la Tabla 1. “Asignaturas del plan de estudios y su profesorado” .xIsx

-Pagina(s) web del titulo:
https://www.uned.es/universidad/inicio/estudios/masteres/master-universitario-en-paz-seguridad-y-defensa.html?idContenido=1

-Pagina(s) web del centro:
https://www.uned.es/universidad/facultades/instituto-gutierrez-mellado.html

-Pagina(s) web de la universidad:



https://www.uned.es/universidad/inicio.html

-Intranet, Campus Virtuales u otros recursos de aprendizaje similares puestos a disposicion de los estudiantes (en el caso de las
ensefianzas semipresenciales o a distancia, el acceso a estos recursos por parte del panel de expertos es obligatorio) y se vera en la
visita.

-Resultados de satisfaccion de los Gl con el titulo.

-Informes de acreditacion, modificacion y seguimiento elaborados por ANECA.

Criterio 3. GARANTIA DE CALIDAD, REVISION Y MEJORA La institucién dispone de un sistema interno de garantia de la calidad
(SIGC) formalmente establecido e implementado que asegura, de forma eficaz, la mejora continua del titulo.

3.1. La informacion obtenida a través de los diferentes procedimientos para la revision y mejora del titulo, es analizada y fruto
de este andlisis se establecen, en su caso, las acciones de mejora oportunas.

VALORACION DESCRIPTIVA:

La UNED dispone de un Sistema de Aseguramiento Interno de Calidad que alcanza a todos sus titulos oficiales de grado, master y
doctorado; el cual fue verificado por la ANECA en la primera convocatoria del Programa AUDIT (2009), recibiendo la certificacion total
a este Sistema. Se puede ver dicha certificacion en la evidencia E5_Procesos y registros del sistema de aseguramiento interno de
calidad de la UNED y del Titulo.

Esta certificacion indica que este sistema es aplicable a todos los titulos de Master que se imparten en el IUGM y en la UNED en
general.

Los responsables del SAICU del titulo son:

? La Comisién Coordinadora del Titulo.

? La Comision de Aseguramiento de Calidad del IUGM.

? El Equipo de Direccién.

? La Comision de Aseguramiento de Calidad de la UNED.

El SAIC se apoya en dos estructuras de informacion denominadas Portal Estadistico y SIT o Sistema de seguimiento del titulo que es
un repositorio institucional con la informacién de seguimiento de la titulacion. La informacién que contienen se emplea para los
procesos de calidad del titulo, y en particular para los informes de seguimiento del titulo.

Respecto a la informacion del Portal Estadistico https://app.uned.es/evacaldos/ y la pagina web del Master, en el apartado "Sistema
de aseguramiento interno de calidad del Titulo" que puede ser accedido desde
https://www.uned.es/universidad/inicio/estudios/masteres/master-universitario-en-paz-seguridad-y-defensa.html?idContenido=12

A través del Portal estadistico, la UNED aporta informacion a toda la comunidad universitaria tanto de los resultados de la formacion
como de los resultados de satisfaccion de los distintos colectivos implicados (estudiantes, profesores, etc.). Para la recogida de
datos, se utilizan una serie de cuestionarios segun el grupo de interés y existe un procedimiento para la valoracion de la actividad
docente. En concreto, desde la direccién anterior es posible acceder a informacion sobre resultados de las asignaturas del Plan de
estudios, valoraciones de los cuestionarios aplicados a los diferentes grupos de interés, aportaciones de los equipos docentes para la
mejora de las asignaturas del plan de estudios y cuadro de indicadores generales del titulo, por curso académico.

Estos indicadores, en especial el de indicadores globales por curso académico se emplean en los informes de seguimiento y planes
de mejora de la titulacion.

En cuanto a la gestién académica del master, el RD 822/2021 de 28 de septiembre, establece la organizacion de las ensefianzas
universitarias oficiales en Espafia (Grado, Master y Doctorado). En dicho documento se dice que, para facilitar la coordinacion
académica interna de cada Titulo, y con los 6rganos de decision académica del Centro, se constituira una Comision de Coordinacion
de Titulo de Master de Centro, responsable de la organizacion y control de resultados.

La Comision de Coordinacion del Titulo de Master de Centro, denominada Comision de Coordinacion del Master (CCM) esta formada
por:

? Director del IUGM.

? Subdirector académico.

? Responsable de Calidad del Centro.

? Coordinador del Master.

? Secretario del Master.

? Representante del PTGAS.

? Representante de estudiantes.

La coordinacion del Master ha estado histéricamente pendiente de las sucesivas renovacion y actualizaciones, teniendo en estos
casos abundante actividad, o llevando el dia a dia consistente en la organizacion de las tareas docentes habituales como la
organizacion del calendario de lecturas de TFM y de tribunales.

Los datos de satisfaccion y de valoracion globales pueden consultarse en la "TABLA 4.- Evolucién de indicadores y datos globales del
titulo”.

VALORACION SEMICUANTITATIVA:

. A

LISTADO DE EVIDENCIAS E INDICADORES QUE AVALEN EL CUMPLIMIENTO DE LA DIRECTRIZ:



-E5_Procesos y registros del Sistema de Aseguramiento Interno de Calidad de la UNED (SAICU) y del titulo.
-E5_Informes de seguimiento y planes de mejora del titulo.

-E5_Quejas y sugerencias de estudiantes, egresados y PDI.

-Modelos de cuestionarios en abierto (ver enlace Tabla 6)

-Portal estadistico en abierto (ver enlace Tabla 6)

-Tabla 4. Evolucion de indicadores y datos globales del titulo y Anexo.

-Informes de acreditacion, modificacion y seguimiento elaborados por ANECA.

DIMENSION 2. RECURSOS

Criterio 4. PERSONAL ACADEMICO Y DE APOYO A LA DOCENCIA El personal académico que imparte docencia, asi como el
personal de apoyo, es suficiente y adecuado, de acuerdo con las caracteristicas del titulo, el nimero de estudiantes y los
compromisos de dotacion incluidos en la memoria del plan de estudios verificada y, en su caso, en sus posteriores
modificaciones.

4.1. El personal académico vinculado al titulo es suficiente y adecuado a sus caracteristicas, al nimero de estudiantes y se
ajusta a lo establecido en la memoria verificada.

VALORACION DESCRIPTIVA:

El personal académico del titulo reune el nivel de cualificacion académica requerido para el titulo, en particular, todos el profesorado
del master son doctores y todos ellos son reconocidos especialistas en la materia que imparten, con una amplia experiencia docente.
Nuestro claustro docente, compuesto de 33 profesores, se divide en dos grandes categorias. La primera, integrada por 13
profesores, se corresponde con los profesores universitarios. Todos ellos son doctores provenientes del ambito académico de la
UNED. Por otro lado, tenemos un grupo de 20 profesores colaboradores externos que no pertenecen a los cuerpos docentes
universitarios, también todos ellos doctores. Todos ellos de reconocido prestigio como puede comprobarse en el CV relacionados con
el Derecho, ciencias sociales, derecho Internacional Humanitario entre otras areas, y profesionales doctores de las Fuerzas Armadas
con amplia experiencia docente en esta Universidad y en otras o en centros de ensefianza militares, que imparten asignaturas muy
especificas para las que poseen, por su amplia experiencia profesional, un plus de especializacion y prestigio. Muchos de ellos son
ademas autores de libros o de publicaciones cientificas de prestigio.

La cifra de 33 profesores se considera suficiente y proporciona una ratio 6ptima en relacién con el numero de estudiantes que lo
cursan. La dedicacion de estos se considera adecuada para el desarrollo de sus funciones y la atencion de los estudiantes.

El profesorado, ademas esta formado para abordar las particularidades del aprendizaje en la UNED de una manera adecuada. Para
ello han recibido seminarios presenciales en la sede del instituto sobre la ensefianza a distancia y el manejo de las herramientas
propias de la UNED (plataforma ALF).

En cuanto a las materias que imparten la actualizacion del profesorado es constante como demuestran las publicaciones, proyectos
de investigacion, conferencias, etc., en las que participan y que pueden consultarse en sus respectivos curriculos.

El profesorado del Master es, sin duda, uno de los activos mas relevantes del Titulo. Con independencia de lo anterior, la UNED
mantiene procedimientos de innovacion docente y de formacion del profesorado de los que se da cuenta en las evidencias aportadas
en este criterio.

La satisfaccion del estudiantado y las personas egresadas con el profesorado es alta.

Por ultimo, el personal académico que tutoriza el Trabajo Fin de Master cuenta con experiencia investigadora adecuada y suficiente,
pues en realidad esta asignatura se nutre fundamentalmente de los mismos equipos docentes que el resto de asignaturas del master,
procurando la Coordinacion, a la hora de distribuir los TFMs entre los distintos profesores/as, respetar las preferencias del
estudiantado y a la vez procurar un reparto equitativo de manera que ningun profesor/a tutorice mas de tres TFMs por convocatoria.

VALORACION SEMICUANTITATIVA:

. A

LISTADO DE EVIDENCIAS E INDICADORES QUE AVALEN EL CUMPLIMIENTO DE LA DIRECTRIZ:

-Tabla 1. “Asignaturas del plan de estudios y su profesorado” y Anexo.

-Tabla 3. “Datos globales del profesorado que ha impartido docencia en el titulo”
-E9_Formacion, apoyo a la innovacién docente y movilidad del profesorado.
-E9_Proyectos de investigacion del profesorado.

-E9_Proyectos de innovacion educativa del profesorado (ver enlace Tabla 5)
-E9_Cursos de formacion del PDI.

-E9_Portal de formacion del profesorado (ver enlace Tabla 5).

-Memoria verificada de referencia para el proceso de renovacion de la acreditacion.
-Informes de acreditacion, modificacion y seguimiento elaborados por ANECA.
-Resultados de satisfaccion de los Gl con el titulo.

4.2. El personal de apoyo que participa en las actividades formativas es suficiente y soporta adecuadamente la actividad
docente del personal académico vinculado al titulo y se ajusta a lo previsto en la memoria verificada.

VALORACION DESCRIPTIVA:

El titulo cuenta con personal de apoyo para el desarrollo de las ensefianzas que se imparten y no ha habido cambios con respecto a
la renovacion anterior, salvo en la denominacion del Tutor de Apoyo en Red que pasa a ser el Técnico de Apoyo en Red.



Este personal sigue asistiendo a cursos de perfeccionamiento y a reuniones en donde se les explican los cambios introducidos en las
distintas aplicaciones administrativas (matriculas, gestion de bajas, calificaciones...) con el fin de estar continuamente actualizados.

Se considera que la estructura es suficiente y adecuada para apoyar a los estudiantes, al profesorado y a las actividades docentes
del master. Con caracter general, todos los érganos de gobierno y administracion del Instituto Universitario General Gutiérrez Mellado
prestan apoyo en sus correspondientes niveles y competencias a la gestion y desarrollo del master.

De forma permanente, se dispone en la Secretaria del Instituto de cuatro personas, teniendo una de ellas dedicacion exclusiva para
este master, pudiendo las restantes responder a cualquier cuestion de caracter general que se les pueda plantear, incluido el manejo
de aplicaciones de videoconferencia. Todos tienen antigliedad y experiencia suficiente, conociendo perfectamente el manejo de las
aplicaciones informaticas. También se dispone de un técnico informatico que se encarga de actualizar la pagina web del IUGM con
toda la informacion relacionada con el master, de configurar y atender la red interna del Instituto y de apoyar en cuantas cuestiones
técnicas demanden los profesores del master.

Durante las clases presenciales que se imparten fuera del horario de oficina, siempre esta a disposicion de los profesores y de los
estudiantes el personal de apoyo en red y el PTGAS asignado al master para apoyar al profesorado en todo aquello en lo que se les
pueda requerir relacionado con su cometido.

VALORACION SEMICUANTITATIVA:

. A

LISTADO DE EVIDENCIAS E INDICADORES QUE AVALEN EL CUMPLIMIENTO DE LA DIRECTRIZ:

-E11_Breve descripcion del numero y perfil del personal de apoyo.

-Resultados de satisfaccion de los Gl con el titulo

-Memoria verificada de referencia para el proceso de renovacion de la acreditacion.
-Informes de acreditacion, modificacion y seguimiento elaborados por ANECA.

Criterio 5. RECURSOS PARA EL APRENDIZAJE Los recursos materiales, infraestructuras y los servicios de apoyo puestos a
disposicion del desarrollo del titulo son los adecuados en funcién de la naturaleza, modalidad del titulo, estudiantado
matriculado y los resultados de aprendizaje previstos, conforme a los compromisos de dotacion incluidos en la memoria
verificada y, en su caso, en sus posteriores modificaciones.

5.1. Los recursos materiales (aulas y su equipamiento, espacios de trabajo y estudio, laboratorios, talleres y espacios
experimentales, bibliotecas, etc.) se adecuan a las caracteristicas del titulo, al nimero de estudiantes y a las actividades
formativas y de evaluaciéon programadas en el mismo.

VALORACION DESCRIPTIVA:

En los informes de renovacion de 2016 y 2020 se constata que los recursos materiales e instalaciones del IUGM y de la UNED son
adecuadas y bien valoradas para el desarrollo de la titulacién, ademas de ser adecuados al nimero de estudiantes y a las
actividades de formacion programadas, sumando a las instalaciones de la UNED las del propio [IUGM.

Las instalaciones siguen siendo 6ptimas para la imparticion del master con la mejora de instalaciones, mesas y sillas de las aulas del
IUGM indicada en el anterior informe de renovacion de 2020.

Ha habido también un incremento del niumero de fondos bibliograficos y se ha renovado tanto material informatico como el mobiliario
para dotar los puestos de mayor comodidad.

VALORACION SEMICUANTITATIVA:

. A

LISTADO DE EVIDENCIAS E INDICADORES QUE AVALEN EL CUMPLIMIENTO DE LA DIRECTRIZ:

-E12_Infraestructuras disponibles para la imparticion del titulo.
-E12_E12_Infraestructuras de la [UGM.

-E13_Plataformas tecnolégicas de apoyo a la docencia y sus materiales didacticos.
-E13_Procedimientos para asegurar la identidad de los estudiantes.

-E13_Demos de los cursos virtuales

-Resultados de satisfaccion de los Gl con el titulo.

-Memoria verificada de referencia para el proceso de renovacion de la acreditacion.
-Informes de acreditacion, modificacion y seguimiento elaborados por ANECA.

5.2. Los servicios de apoyo y orientacién académica, profesional y para la movilidad puestos a disposicion del estudiando una
vez matriculados, se ajustan a las competencias y modalidad del titulo y facilitan el proceso de ensefanza- aprendizaje.

VALORACION DESCRIPTIVA:
Los servicios de apoyo y de orientacion académica se ajustan a las competencias y modalidad del titulo.



En concreto, en relacion con los servicios de orientacion al empleo, la UNED sigue manteniendo un alto nivel de informacién y
orientacion, contando con una web renovada en https://www.uned.es/universidad/inicio/unidad/coie.html

Previamente a la matricula, los servicios web de la UNED y del IUGM proporcionan informacion al estudiantado sobre la metodologia
de la UNED, los medios y recursos a su disposicion, la Guia del master, el procedimiento de matricula, los érganos a los que deben
acudir para solventar los problemas que les pudieran surgir. Dicha informacién incluye guias orientadas a la adquisicion de las
competencias que requiere el aprendizaje a distancia. En la primera jornada presencial del master, tanto el coordinador como el
secretario responden a cuantas preguntas puedan formularse por parte de los estudiantes asistentes.

En todo momento y a lo largo del curso, este personal esta a disposicion, presencial y telematicamente, de los estudiantes para
resolver sus dudas, aconsejarles y orientarles sobre el plan de estudios, el itinerario curricular mas conveniente para ellos,
posibilidades de reconocimiento y transferencia de créditos, y cualquier otra informacion relativa a su rendimiento académico y el
proceso de aprendizaje.

Por otra parte, el estudiantado, desde el momento en que se matricula en el master, tienen a su disposicion el Centro de Orientacion,
Informacion y Empleo de la UNED (COIE). El COIE es un servicio especializado de informacién y orientacién académica y profesional
que ofrece al estudiante todo el soporte que necesita tanto para su adaptacién académica en la UNED como para su promocion
profesional una vez terminados sus estudios. Los servicios que ofrece el COIE vienen detallados en su normativa especifica. La web
ha sido mencionada anteriormente, pero cabe destacar el observatorio de empleabilidad, con informes periédicos de como el
mercado laboral acoge a los egresados (https://www.uned.es/universidad/inicio/unidad/coie/oee.html)

La UNED participa en los principales programas de movilidad internacional, y en la pagina web de la universidad de publicitan las
becas y ayudas y las convocatorias de los programas de movilidad para estudiantes.

En la evidencia E14_Servicios de apoyo, orientacion y movilidad de los estudiantes, se resumen los Servicios de apoyo y orientacion
académica y profesional, los Programas para la movilidad y los Programas para la atencién de estudiantes con discapacidad.

No obstante, la mayoria de los estudiantados del master estan desarrollando ya una actividad profesional, y no suelen emplear los
servicios mencionados. Buscan en la titulacion ampliar sus conocimientos, como medio para promocionar en su carrera profesional,
acceso a realizar los estudios de doctorado y sélo una parte lo utiliza como medio para encontrar un empleo en el campo de la
seguridad y la defensa. La tasa de empleabilidad posterior es del 92% y esto explica que no hagan uso de esta facilidad.

VALORACION SEMICUANTITATIVA:

. A

LISTADO DE EVIDENCIAS E INDICADORES QUE AVALEN EL CUMPLIMIENTO DE LA DIRECTRIZ:

-E14_Servicios de apoyo, orientacién y movilidad de los estudiantes.
-E14_Servicios a estudiantes con discapacidad.

-E14_Datos discapacidad matriculados en el titulo.

-E14_Plan de acogida de la UNED.

-Resultados de satisfaccion de los Gl con el titulo.

-Memoria verificada de referencia para el proceso de renovacion de la acreditacion.
-Informes de acreditacion, modificacion y seguimiento elaborados por ANECA.

5.3. En el caso de que el titulo contemple la realizacion de practicas externas, éstas se han planificado segun lo previsto en la
memoria verificada y son adecuadas para la adquisicion de las competencias del titulo.

VALORACION DESCRIPTIVA:
NO PROCEDE. Este titulo no tiene practicas externas en su plan de estudios.

Ver Plan de Estudios:

https://www.uned.es/universidad/inicio/estudios/masteres/master-universitario-en-paz-seguridad-y-defensa.html?idContenido=10
VALORACION SEMICUANTITATIVA:

. NO APLICA

LISTADO DE EVIDENCIAS E INDICADORES QUE AVALEN EL CUMPLIMIENTO DE LA DIRECTRIZ:

-Resultados de satisfaccion de los Gl con el titulo.
-Memoria verificada de referencia para el proceso de acreditacion.
-Informes de acreditacién, modificacion y seguimiento elaborados por ANECA.

DIMENSION 3. RESULTADOS

Criterio 6. RESULTADOS DE APRENDIZAJE Los resultados de aprendizaje alcanzados por las personas tituladas se ajustan a
los previstos en el plan de estudios, en coherencia con el perfil de egreso, y se corresponden con el nivel del MECES del titulo.

6.1. Adecuacion de las actividades formativas, sus metodologias docentes, y los sistemas de evaluacion para que el
estudiantado pueda alcanzar los resultados de aprendizaje previstos en la titulaciéon y en las materias/asignaturas, incluidos los
trabajos fin de titulacion.



VALORACION DESCRIPTIVA:

Hasta el momento los resultados demuestran que la organizacion de las actividades formativas empleadas en las diferentes
asignaturas facilita la adquisicion de los resultados de aprendizaje previstos por parte de los estudiantados, y que los resultados de
aprendizaje se ajustan al plan de estudios.

En concreto para esta titulacién los datos del ultimo informe (2021) de las cuestionarios de seguimiento y de informes laborales
muestran un 83% con empleo previo a la titulacion que pasa al 92% en egresados y mantiene este 92% a los tres afios del egreso.

Mantenemos asimismo una pagina en: https://blogs.uned.es/salidasprofesionales/master/instituto-universitario-general-gutierrez-
mellado-ciencias-sociales/master-universitario-en-paz-seguridad-y-defensa/ con informacion con los potenciales puestos laborales e
informacion de contacto con la coordinacién del titulo.

Para mejorar el conocimiento de la empleabilidad del titulo, desde el IUGM, esta prevista la creacién de un grupo de trabajo centrado
en el analisis de la insercion profesional de las personas egresadas, mediante cuestionarios especificas que evallen la utilidad
percibida del titulo y su impacto en la promocién profesional, con el fin de valorar su relevancia y orientar posibles mejoras
curriculares.

Por otra parte, los detalles de los procesos y facilidades para la insercion laboral pueden consultarse en el siguiente enlace del COIE
de la UNED:

https://www.uned.es/universidad/inicio/unidad/coie/orientacion-profesional-insercion-laboral.html

VALORACION SEMICUANTITATIVA:

. A

LISTADO DE EVIDENCIAS E INDICADORES QUE AVALEN EL CUMPLIMIENTO DE LA DIRECTRIZ:

-Tabla 1. “Asignaturas del plan de estudios y su profesorado” y Anexo.

-Tabla 2. “Resultados de las asignaturas que conforman el plan de estudios”.

-E16_Examenes u otras pruebas de evaluacion, realizados en cada una de las asignaturas de referencia del ultimo curso académico
completo (se solicitaran antes de la visita)

-E17_Relacion de titulos de TFM del ultimo curso académico completo.

-Aseguramiento de la calidad docente y evaluacion COVID_2019.

-Resultados de satisfaccion de los Gl con el titulo.

-Memoria verificada de referencia para el proceso de renovacion de la acreditacion.

-Informes de acreditacion, modificacion y seguimiento elaborados por ANECA.

6.2. Los resultados de aprendizaje alcanzados satisfacen los objetivos del programa formativo y se adectian a su nivel en el
MECES.

VALORACION DESCRIPTIVA:

Los resultados de aprendizaje se adecuan al nivel MECES 3 y la UNED ha consolidado la implantacion de los mecanismos
necesarios para el seguimiento de la insercién laboral de las personas egresadas. En concreto el Centro de Orientacion y Empleo de
la UNED, realiza este seguimiento y emite los Informes de insercion laboral donde el ultimo informe disponible puede consultarse en
el documento E18_Informes de trayectorias laborales del titulo_3203.pdf y la proyeccién de los titulados que entran en programas de
doctorado con el [IUGM se recoge en E18_Egresados del Master matriculados en Programa de Doctorado UNED (3203).v1.xIsx lo
que acredita también el objetivo de ser un master que sirve de impulso a la formacion futura de investigadores en el programa de
doctorado del IUGM_Paz, Seguridad y Defensa.

Esto acredita también que un porcentaje alto no solo queda con el MECES 3 adquirido, sino que opta por seguir su formacion hacia
el doctorado.

VALORACION SEMICUANTITATIVA:

. A

LISTADO DE EVIDENCIAS E INDICADORES QUE AVALEN EL CUMPLIMIENTO DE LA DIRECTRIZ:

-Tabla 1. “Asignaturas del plan de estudios y su profesorado” y Anexo.

-Tabla 2. “Resultados de las asignaturas que conforman el plan de estudios”.
-E16_Examenes u otras pruebas de evaluacion, realizados en cada una de las asignaturas de referencia del ultimo curso académico
completo (se solicitaran antes de la visita)

-E17_Relacion de titulos de TFM.

-Modelos de cuestionarios en abierto (ver enlace Tabla 6)

-Portal estadistico en abierto (ver enlace Tabla 6)

https://app.uned.es/evacaldos/

-Resultados de satisfaccion de los Gl con el titulo.

-Memoria verificada de referencia para el proceso de renovacion de la acreditacion.
-Informes de acreditacion, modificacion y seguimiento elaborados por ANECA.

Criterio 7. INDICADORES DE RENDIMIENTO Y EGRESO Los indicadores de rendimiento del titulo, la trayectoria de las personas
egresadas del programa formativo y el perfil de egreso son congruentes con los objetivos formativos y satisfacen las demandas
sociales de su entorno.



7.1. Las personas responsables del titulo analizan los resultados de los diferentes indicadores de rendimiento del mismo y, en
su caso, establecen las acciones de mejora que traten de mejorar dichos indicadores.

VALORACION DESCRIPTIVA:

Los indicadores estadisticos muestran una titulaciéon consolidada y con éxito, que cuenta con prestigio y que consigue el propésito de
empleabilidad que pretende.

Por un lado, la satisfaccion de los estudiantes con el titulo se mantiene alta con valores 74%, 82%, 75%, 73% respectivamente en los
anos del periodo considerado. Por otro lado, la tasa de eficiencia que muestra la relacion entre el nimero de créditos superados y el
total de créditos matriculados de las personas egresadas nos da unos datos de 76%, 74%, 81% y 81% lo que muestra una alta
capacidad de trabajo de los estudiantes.

Las tasas de éxito fueron mencionadas anteriormente y estan practicamente en el 100%, en concreto 95%, 97%, 96% y 94%.

Por otro lado, la tasa de graduacion que sigue la evolucion 43, 36, 28, 16 y es indicativo de la necesidad de adecuar de alguna
medida el master a la mayor variedad de oferta en el mercado y que constata que masteres de tematica similar se han creado
nuevos ya con una carga de 60 créditos en lugar de 90 como este que evaluamos.

En este sentido, nos estamos planteando la realizacién de un MODIFICA al respecto para adaptar este Master a una duracién de 60
ECTS que es la que demanda el mercado.

VALORACION SEMICUANTITATIVA:

. A

LISTADO DE EVIDENCIAS E INDICADORES QUE AVALEN EL CUMPLIMIENTO DE LA DIRECTRIZ:

-Tabla 2. “Resultados de las asignaturas que conforman el plan de estudios”.
-Tabla 4. “Evolucién de los indicadores y datos del titulo” y Anexo.
-E5_Informes de seguimiento y planes de mejora del titulo.

-E5_Actas de las Comisiones/Subcomisiones del titulo.

-EO_Plan de mejora de la experiencia del estudiante y reduccion del abandono.
-Normativa de permanencia y/o progreso de la Universidad (ver enlace tabla 6)
-Modelos de cuestionarios en abierto (ver enlace Tabla 6)

-Portal estadistico en abierto (ver enlace Tabla 6)
https://app.uned.es/evacaldos/

-Memoria verificada de referencia.

-Informes de acreditacion, modificacion y seguimiento elaborados por ANECA.

7.2. Los perfiles de egreso definidos y su despliegue en el plan de estudios mantienen su relevancia y estan actualizados segun
los requisitos de su ambito académico, cientifico y profesional.

VALORACION DESCRIPTIVA:

La Universidad cuenta con procedimientos de consulta internos y externos para valorar la relevancia y actualizacion del perfil de
egreso real del estudiantado del titulo. En concreto en https://www.uned.es/universidad/inicio/unidad/coie/oee.html pueden
consultarse datos del observatorio de empleo de la UNED. La empleabilidad es enormemente alta, lo que constata que el plan de
estudios mantiene su relevancia y esta actualizado.

Lo anterior se ve constatado por la actualizacion de su materia por parte del profesorado y se refleja ademas tanto en la satisfacciéon
en este aspecto de las personas egresadas como en que la demanda de plazas para cursar el master, casi duplica cada afio la oferta
disponible.

VALORACION SEMICUANTITATIVA:

. A

LISTADO DE EVIDENCIAS E INDICADORES QUE AVALEN EL CUMPLIMIENTO DE LA DIRECTRIZ:

-E1_Procesos de consulta perfil de egreso.

-E1_Informe sobre salidas profesionales del titulo (ver enlace Tabla 5)
-Resultados de satisfaccion de los Gl con el titulo.

-Informes de acreditacion, modificacion y seguimiento elaborados por ANECA.

7.3. Actuaciones y resultados relacionados con la empleabilidad e insercion laboral de estudiantes y personas egresadas del
titulo.

VALORACION DESCRIPTIVA:

Hay que distinguir dos perfiles de estudiantado. El que proviene del ministerio de Defensa generalmente busca una promocion
profesional que consigue con la titulacion. Por lo tanto, en este apartado pesa mas el interés que despierta el master entre los que ya
estan ejerciendo una profesién, que los resultados de insercién laboral.

Del COIE, ya mencionado, nos referimos de nuevo al informe de seguimiento de trayectorias laborales de 2024 puede consultarse en
https://www.uned.es/universidad/inicio/unidad/coie/oee.html.

Refiriéndonos a datos de este informe y de esta titulacion, la ocupacion a los 3 afos del egreso se mantuvo en el 92% En concreto al



inicio es del 82% y tanto al finalizar como a los 3 afios pasa al 92%. Se consigue una mejora en la categoria profesional en un 36%
de las veces, no asi tanto en las condiciones salariales, que afecta positivamente solo al 18%, quizas por el elevado peso del sector
publico entre el alumnado. Pero en cuanto a las condiciones que no son salariales, si que se mejoran en un 50%, asi como en las
tareas que desempefian, en un 45%.

Por lo general hay pocos cambios en las ocupaciones después de titularse, lo cual implica que es un master formativo con el objetivo
de cualificar en lo relacionado con programas del sector publico, que incide mas en la movilidad interna en los puestos funcionariales
y relacionados con el ambito publico que en el cambio de ocupacién de los titulados al finalizar el master.

Asi lo ponen de manifiesto las propias personas egresadas. La mejora de sus capacidades laborales es la aportacion mas valorada
por los mismos.

En todo caso, el personal del Instituto esta disponible para proporcionar informacion acerca de posibles salidas laborales para el
estudiantado que estén interesados, indicando el COIE como centro que puede, ademas, ayudarles con propuestas mas concretas,
convenios y ofertas de trabajo. Se ha modificado la guia del Master insertando una mencién especifica al COIE para que todos los
estudiantes que se matriculen puedan tener conocimiento de este.

Por otro lado, el Master en Paz, Seguridad y Defensa da acceso al doctorado y un porcentaje alto continda por esa via.

VALORACION SEMICUANTITATIVA:

. A

LISTADO DE EVIDENCIAS E INDICADORES QUE AVALEN EL CUMPLIMIENTO DE LA DIRECTRIZ:

-E18_Informes de trayectorias laborales del titulo.

-E18_Acciones UNED sobre empleabilidad e insercion laboral.
-E18_Egresados del master matriculados en Programas de doctorado.
-Informes de acreditacién, modificacion y seguimiento elaborados por ANECA.



