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BAREMO1 Plaza 290.18. Profesor Asociado. Servicios Sociales y 
Fundamentos histórico-jurídicos 

Formación Hasta 2 puntos 
1- Por calificaciones del expediente académico: hasta 0,5 
puntos. (aprobado, 0,1; notable 0,2; sobresaliente 0,3; 
matrícula 0,5. En caso de no justificar calificación se pondrá 
0,1) 
2- Por adecuación licenciatura: hasta 0,5 puntos (Trabajo 
Social) 
3- Por otras titulaciones oficiales: hasta 0,5 puntos. Por 
otras licenciaturas o grados relacionados con el área de 
conocimiento, 0,1 (Derecho, Ciencias Jurídicas, Ciencias 
Políticas y sociología) 
4- Por adecuación de la formación de postgrado: hasta 0,5 
puntos: 

- Por título de Doctor en el área de conocimiento: 0,3 
- Por cada Máster vinculados al área de conocimiento: 

0,1 
Docencia2 Hasta 2 puntos 

1- Por docencia universitaria con la metodología de la 
enseñanza a distancia: hasta 1 punto (0,1 punto por año de 
docencia a distancia centrado en las materias propias del área 
de conocimiento) 
2- Por otra docencia universitaria: hasta 0,6 puntos (0,02 
puntos por año de docencia en otras modalidades centrada en 
las materias propias del área de conocimiento, siempre que 
no se superponga con la docencia anterior) 
Otras actividades docentes: hasta 0,4 puntos (se incluye la 
actividad como tutor de la UNED), hasta 0,4: 0,05 puntos por 
año de docencia en materias propias del área de conocimiento, 
siempre que no se superponga a las docencias anteriores) 

Investigación3 Hasta 0,5 puntos 
1- Actividades de investigación y desarrollo: hasta 0,25 puntos 
(proyectos de investigación, etc.) 
2- Publicaciones y otros méritos de investigación: hasta 0,25 
puntos. 

Otros méritos Hasta 1,5 puntos 
- Por acreditación a cuerpos docentes 0,5. 
- Por conocimiento acreditado del modelo educativo a 

distancia hasta 0,5 (0,02 por proyectos de 
innovación docente, cursos de formación docente, 
materiales docentes online, méritos no evaluados en 
apartados anteriores relacionados con la enseñanza 
a distancia) 

- Otros méritos, hasta 0,5 
 



Profesionales Hasta 4 puntos: 
- Por actividad profesional directamente vinculada al 

área de conocimiento: 0,4 por año 
- Por actividad profesional no vinculada directamente 

al área de conocimiento: 0,05 por año 
 
 
 

 

1 Baremo elaborado conforme al Anexo III de la convocatoria de concurso a plazas de profesorado 
contratado en régimen laboral. 
Criterio general: Los méritos deberán ser siempre valorados en relación con el área de conocimiento a 
la que se adscribe la plaza objeto del concurso, así como con el perfil de la plaza, en su caso. 
Además, en consonancia con el artículo 168 de los Estatutos de la UNED (RD 1239/2011, de 8 de 
septiembre), “se valorará preferentemente la preparación y experiencia en las técnicas y medios 
propios de la enseñanza a distancia”. 
Puntuación mínima para la adjudicación de la plaza: Únicamente podrán ser propuestos los 
candidatos que obtengan una valoración mínima del 50% de la puntuación total. 
2 La docencia solo se tiene en cuenta si es del Área de conocimiento y perfil de la Plaza 
3 La investigación solo se tiene en cuenta si es del Área de conocimiento y perfil de la Plaza 


