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1 DE MARZO DE 2016

En Madrid, siendo las 09:30 horas del dia 1 de
marzo de 2016, en la Sala Andrés Bello de la
Universidad Nacional de Educacién a Distancia, se
reine, en sesién ordinaria, el Consejo de
Gobierno de esta Universidad bajo la presidencia
del Sr. Rector Magnifico, D. Alejandro Tiana
Ferrer, actuando como Secretaria la Sra.
Secretaria General, D2 Beatriz Badorrey Martin, y
con la asistencia de los Sres. que al margen se
relacionan.

01. Estudio y aprobacidn, si procede, del
Acta de la reunidn de 15 de diciembre de 2015
Se aprueba el acta de la reunién anterior, tras
incorporar  unas  observaciones  formales
formuladas por el Director de la ETS de
Ingenieros Industriales, D. José Carpio.

02. Informe del Sr. Rector Magnifico

El Rector comienza su informe presentando los
cambios que han tenido lugar en el equipo
rectoral y expresando su agradecimiento a los
tres Vicerrectores que han dejado su cargo: D.
Miguel Angel Sebastian, D. Joaquin Aranda y Dfia.
Rosario Domingo. Da la bienvenida a las nuevas
Vicerrectoras: Dfia. Esther Souto (Investigacion e
Internacionalizacién), Dfa. Nuria Carriedo
(Ordenacién Académica y Calidad) y Diia. Carmen
Garcia Llamas (Medios y Tecnologia).También
destaca y agradece la labor de los Vicerrectores
qgue varian sus responsabilidades, como D.
Ricardo Mairal, (Vicerrector de Profesorado vy
Vicerrector Primero) y Dfia. Maria Consolacion
Velaz de Medrano (Vicerrectora de Estudiantes y
Vicerrectora Segunda).

En relacidon con el edificio de la Facultad de
Ciencias, el Rector considera que, ante las
deficiencias detectadas en el edificio actual en
materia de seguridad, lo mas razonable seria
retomar las obras en el edificio de Las Rozas.
Existe la posibilidad de modularizar el edificio,
finalizando primero su parte central. El principal
esfuerzo presupuestario se realizaria en el afio
2017, y el objetivo final es garantizar el

Acta de la reunion del Consejo de Gobierno de la UNED de 1 de marzo de 2016



funcionamiento pleno en 3022. En cuanto al

Invitados:
D. José Rafael Guillamdn Ferndndez edificio  actual, se ha invertido en
D. Fernando Val Garijo calefaccion vy climatizacion de cara al
D. José Maria Morote Lopez verano.
El Rector pide disculpas a la Delegacién de
Excusas: Estudiantes por los inconvenientes que haya
D? Rosario Vega Garcia podido ocasionar el cierre de la plataforma
de cursos virtuales durante el periodo de
Suplentes:

examenes. En cuanto a la posibilidad de
reducir el nimero de créditos matriculados -
40- para poder ampliarlos en el periodo de
matricula de febrero, el Rector explica que
no considera conveniente hacerlo en el
actual periodo extraordinario, tanto por razones presupuestarias, ya que genera incertidumbre,
como por motivos técnicos y de coordinacidon. Ademads, la Asesoria Juridica de la UNED ha
considerado que variar las condiciones de matriculacién durante el afio académico podria obligar a
compensar a los estudiantes que no hubieran contado con esa posibilidad en su matricula inicial.

El Rector anuncia que propondrd a D. Daniel Anaya Nieto como nuevo miembro del Servicio de
Inspeccion.

En el capitulo de menciones el Rector destaca las jubilaciones de los profesores Dfia. Pilar Lago
(Facultad de Educacion), D. Enrique Lafuente (Facultad de Psicologia), D. Antonio Fabeiro (Facultad
de Derecho) y D. Mario Grau (ETS Ingenieros Industriales). Menciona la jubilacién de D. Luis Zorita
(PAS Laboral, Biblioteca) y las de los miembros del PAS Dfia. Manuela Sanchez (Vicegerencia
RRHH), D. Francisco Ruiz (Vicegerente Centros Asociados y Atencidn al Estudiante), Diia. Maria
Jesus Gonzalez (Vicegerencia RRHH) y Diia. Isabel Molinero (Gerencia).

El Rector felicita a D. Javier Alvarado Planas, catedrdtico de Historia del Derecho y de las
Instituciones de la UNED, por haber sido distinguido con el Premio Hidalgos de Espaifa sobre
Herdldica, Genealogia y Nobiliaria por su obra "Los Duques de la Acacia: Masones entre la nobleza
espafiola". El galardén es convocado por la Real Asociacidn de Hidalgos de Espafia y el Instituto
Espafiol de Estudios Nobiliarios.

El Rector también menciona que el pasado dia 21 de diciembre de 2015, el Embajador de Espaia
en Andorra, D. Manuel Montobbio, impuso la condecoracion del Orden del Mérito Civil a D. Joan
Mingorance Pérez, otorgada en reconocimiento a su labor como director del Institut Espanyol de
Andorra la Vella y por los 31 afios de servicio y dedicacién como director del Centro Asociado de la
UNED en la Seu d’Urgell. El Embajador de Espafia destacé el papel de D. Joan Mingorance en la
creacién del Centro Asociado y alabd su labor durante todos estos afios.

El Rector felicita, asimismo, a D. Antonio Torres del Moral, catedratico de la UNED, por haber
recibido la Cruz de Honor de San Raimundo de Pefiafort, concedida con motivo del Aniversario de
la Constitucion Espafola de 1978. La imposicidn de la Cruz de Honor a D. Antonio Torres del Moral
tuvo lugar en el Ministerio de Justicia el pasado jueves 4 de febrero.

El Rector destaca que la Universidad de Alicante ha investido a la profesora Dila. M2 Felisa Verdejo
Maillo, catedratica del Departamento de Lenguajes y Sistemas Informaticos, como Doctor Honoris
Causa el 28 de enero de 2016.

El Rector informa de los nombramientos de D. Victor Manuel Gonzalez Sanchez, como Director en
funciones del Centro Asociado de Segovia; y de Dfia. Maria Casado Garcia Hirschfeld, Directora del
Centro de la UNED en Bruselas.

D2 M? Carmen Pérez Llantada
D2 M? Teresa Millan Esparza
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Finalmente, el Rector lamenta el fallecimiento de D. Manuel Jesis Seoane Gonzdlez, técnico del
Departamento audiovisual interactivo del CEMAV, ocurrido en Madrid el sdbado 30 de enero de
2016.

El Delegado General de Estudiantes, D. Ricardo Mordn, pide que conste en acta su enhorabuena a
los nuevos Vicerrectores y su felicitacidn a los anteriores Vicerrectores por la labor realizada. Pide
al Decano de la Facultad de Ciencias que en todos los Centros Asociados se garanticen las
actividades de practicas y de laboratorio. Transmite quejas de los estudiantes por el cierre de la
plataforma, y agradece las palabras del rector al respecto. Solicita que se cuente con los
estudiantes para la plataforma Ideas4all. El Director de la ETS de Ingenieros Industriales, D. José
Carpio, sefiala que el cierre de la plataforma de cursos virtuales también ha causado problemas al
profesorado, porque la plataforma se ha cerrado muy pronto, antes de poder terminar de preparar
el segundo cuatrimestre. Destaca la conveniencia de un calendario prefijado, para que los servicios
informaticos no funcionen aisladamente. En alusién al Delegado General de Estudiantes, subraya la
necesidad de que la matricula se realice cuanto antes, pues de otro modo se pierden practicas y
PECs. El representante de doctores con vinculacidon permanente, D. José Luis Fernandez Vindel, da
las gracias a los Vicerrectores salientes, y pregunta a continuacién por el establecimiento de un
Grupo de Estudio sobre Creacidn de Contenidos a la que se hizo referencia en la anterior reunidn
del Consejo de Gobierno.

El Rector sefiala que el objetivo de esta ultima propuesta puede alcanzarse mejor en el seno del
proyecto ideas4all. Se puede empezar a trabajar de forma coordinada con los Vicerrectorados de
Medios y Tecnologia, Calidad y Estudiantes, en un grupo de trabajo, sin necesidad de crear una
comisién formal.

03. Estudio y aprobacidn, si procede, de las propuestas del Vicerrectorado de Profesorado

El Vicerrector de Profesorado, D. Ricardo Mairal, solicita que conste en acta su agradecimiento al
anterior Vicerrector de Profesorado. D. Miguel Angel Sebastidn, y a continuacién presenta las
propuestas de su Vicerrectorado.

En relacién con la Comision de Gestion de Inversiones, la representante de doctores con
vinculacién permanente, Diia. Amelia Pérez Zabaleta, manifiesta su sorpresa por la nominacion ad
personam del Decano de la Facultad de Ciencias, del Director de la ETSI Informatica y del Director
del Departamento de Historia del Arte; el primero en representacion de los Decanos, el segundo en
representacién de los Directores de Escuela y el tercero en representacion de los Directores de
Departamento. Considera, en este sentido, que existe una desigualdad entre la representacion de
los Decanos y los Directores de Escuela (9/2) y que deberia existir una representacion global. Por
otra parte, tampoco entiende que no haya representacion del profesorado en dicha comisién . El
Decano de la Facultad de Ciencias Econémicas y Empresariales, D. Alberto Alvarez, aclara que el
equipo decanal eligié dos representantes, un Decano y un Director de Escuela. El representante de
Directores de Departamento, D. Antonio Urquizar, sefiala que con su presencia en la Comisién no
representa al Departamento de Historia del Arte, sino a los Directores de Departamento. La Decana
de la Facultad de Derecho, Difia. Mercedes Gomez Adanero, afiade que los representantes
seleccionados por el equipo decanal representan a los Decanos y Directores conjuntamente, no el
Decano a los Decanos y el Director a los Directores. Diia. Amelia Pérez Zabaleta considera
suficientes estas aclaraciones. El representante de doctores con vinculacion permanente, D.
Salvador Ros, observa que la representacion de profesores no es invitada a ciertas comisiones,
siendo este un buen momento para rectificar dicha practica. El Vicerrector explica la ausencia de tal
representacion sefalando que la comisién aprueba la adquisicion de maquinaria, mobiliario y
equipos informaticos. Por ello solo estan representados quienes dirigen los centros de gasto. D.
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Salvador Ros aboga por que se reconsidere la conveniencia de esta Comisién y se replantee su
funcionamiento, permitiendo una mayor descentralizacién a favor de las Facultades y los
Departamentos. El Decano de la Facultad de Ciencias, D. Antonio Zapardiel, subraya que la
Comision de Gestidn de Inversiones es Util desde el punto de vista econémico y también desde el
punto de vista de la documentacién del gasto, de cara a la actividad de los drganos de control.
Independientemente de las personas que formen parte de la Comisidn, esta seguira siendo util si es
agil y de composicién reducida.
03.01. El Consejo de Gobierno aprueba, con una abstencidn, la actualizacion de la Comisién de
Gestion de Inversiones, como consecuencia de la reestructuracion de vicerrectorados:

1. Vicerrector/a de Profesorado
Vicerrector /a de Medios y Tecnologia
Decano/a de la Facultad de Ciencias, en representacion de los Decanos
Director/a de la ETSI Informaética, en representacién de Directores de Escuela
Director/a del Departamento de Historia de Arte, en representacion de Directores de
Departamento
03.02. El Consejo de Gobierno aprueba la dotacidén de las plazas de promocién de profesorado
contratado que se relacionan en el documento anexo |, y de convocatoria de los correspondientes
concursos, con los perfiles de plazas indicados.
03.03. El Consejo de Gobierno aprueba la dotacidon de plazas de profesor contratado doctor con
caracter temporal en régimen de interinidad, que se relacionan en el documento anexo Il, y de
convocatoria de los correspondientes concursos, con los perfiles de plazas indicados.
03.04. El Consejo de Gobierno aprueba el nombramiento de D2 Carmen Teresa Pabdn como
colaboradora honorifica de la UNED, con efectos a partir del 1 de octubre de 2015 y por un periodo
de dos cursos académicos.
03.05. El Consejo de Gobierno aprueba la comisidn de servicio de D2 Corazén Mira Ros, profesora
titular de universidad del departamento de Derecho del Trabajo, en el Tribunal de Cuentas, con
efectos de 1 de abril de 2016 y por un afio.
03.06. El Consejo de Gobierno aprueba la Licencia de Estudio de D2 Maria Cristina GARCIA AEL,
ayudante del Departamento de Psicologia Social y de la Organizaciones, para realizar una estancia
de investigacién, desde 1 de marzo al 31 de mayo de 2016, ambos inclusive, en la Open Universiteit
de Heerlen (Paises Bajos). Segun lo previsto en el art. 8.3 del R.D. 898/1985, de 30 de abril, sobre
régimen de profesorado universitario, la profesora citada podra percibir, durante el periodo de la
Licencia de estudios, la totalidad de las retribuciones que venia percibiendo.
03.07. El Consejo de Gobierno aprueba la Licencia de Estudio de D2 Nuria POLO CANO, profesora
ayudante doctora del Departamento de Lengua Espafiola y Linglistica General, para realizar una
estancia de investigacién, desde 1 de marzo al 31 de mayo de 2016, ambos inclusive, en la
Universidad de Coimbra (Portugal). Segin lo previsto en el art. 8.3 del R.D. 898/1985, de 30 de
abril, sobre régimen de profesorado universitario, la profesora citada podrd percibir, durante el
periodo de la Licencia de estudios, la totalidad de las retribuciones que venia percibiendo.
03.08. El Consejo de Gobierno aprueba la la Licencia de Estudio de D2 M2 del Pilar QUICIOS
GARCIA, profesora contratada doctora del Departamento de Teoria de la Educacién y Pedagogia
Social, para realizar una estancia de investigacion, desde 1 de abril al 31 de mayo de 2016, ambos
inclusive, en la Universidad de Santiago de Compostela. Segun lo previsto en el art. 8.3 del R.D.
898/1985, de 30 de abril, sobre régimen de profesorado universitario, la profesora citada podra
percibir, durante el periodo de la Licencia de estudios, la totalidad de las retribuciones que venia
percibiendo.
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03.09. El Consejo de Gobierno aprueba la Licencia de Estudio de D. Andrzej PAWLOWSKI, becario
postdoctoral del Departamento de Informdtica y Automatica, para realizar una estancia de
investigacion, desde 1 de julio al 31 de diciembre de 2016, ambos inclusive, en la Universidad de
Brescia (Italia), dentro del marco del programa "José Castillejo". Segln lo previsto en el art. 8.3 del
R.D. 898/1985, de 30 de abril, sobre régimen de profesorado universitario, el profesor citado podra
percibir, durante el periodo de la Licencia de estudios, la totalidad de las retribuciones que venia
percibiendo si es concesionario de la citada beca.

03.10. El Consejo de Gobierno aprueba la Licencia de Estudio de D. Luis DE LA TORRE CUBILLO,
ayudante del Departamento de Informdtica y Automatica, para realizar una estancia de
investigacion, desde 1 de abril al 30 de junio de 2017, ambos inclusive, en la Universidad de Vrije de
Amsterdam (Holanda).. Segun lo previsto en el art. 8.3 del R.D. 898/1985, de 30 de abril, sobre
régimen de profesorado universitario, el profesor citado podra percibir, durante el periodo de la
Licencia de estudios, la totalidad de las retribuciones que venia percibiendo.

03.11. El Consejo de Gobierno aprueba la Licencia de Estudio de D2 Virginia GARCIA ENTERO,
profesora contratada doctora del Departamento de Prehistoria y Arqueologia, para realizar una
estancia de investigacién, desde 1 de abril al 31 de mayo de 2016, ambos inclusive, en el CNRS-
Universite Bordeaux-Montaigne (Francial) y el 1 al 31 de mayo de 2016 en la British School de Roma
(Italia). Segun lo previsto en el art. 8.3 del R.D. 898/1985, de 30 de abril, sobre régimen de
profesorado universitario, la profesora citada podra percibir, durante el periodo de la Licencia de
estudios, la totalidad de las retribuciones que venia percibiendo.

03.12. El Consejo de Gobierno aprueba la Licencia de Estudio de D2 Marta CEREZO MORENO,
profesora titular de universidad del Departamento de Filologias Extranjeras y sus Linguisticas, para
realizar una estancia de investigacién, desde 1 de abril al 30 de junio de 2016, ambos inclusive, en
la Universidad de Cambridge (Reino Unido). Segun lo previsto en el art. 8.3 del R.D. 898/1985, de 30
de abril, sobre régimen de profesorado universitario, la profesora citada podra percibir, durante el
periodo de la Licencia de estudios, la totalidad de las retribuciones que venia percibiendo.

03.13. El Consejo de Gobierno aprueba la Licencia de Estudio de D. Carlos FERNANDEZ GONZALEZ,
profesor ayudante doctor del Departamento de Fisica de los Materiales, para realizar una estancia
de investigacion, desde 18 de marzo al 15 de abril de 2016, ambos inclusive, en la Universidad
Pedagdgica de Mozambique. Segun lo previsto en el art. 8.3 del R.D. 898/1985, de 30 de abril, sobre
régimen de profesorado universitario, el profesor citado podrd percibir, durante el periodo de la
Licencia de estudios, la totalidad de las retribuciones que venia percibiendo.

03.14. El Consejo de Gobierno aprueba la Licencia de Estudio de D2 Maria de la Fé RODRIGUEZ
MUNOZ, profesora contratada doctora del Departamento de Psicologia de la Personalidad,
Evaluacién y Tratamiento Psicoldgicos, para realizar una estancia de investigacion, desde 7 de
marzo al 16 de mayo de 2016, ambos inclusive, en el Hospital Clinico de San Carlos (Madrid). Segun
lo previsto en el art. 8.3 del R.D. 898/1985, de 30 de abril, sobre régimen de profesorado
universitario, el profesor citado podrd percibir, durante el periodo de la Licencia de estudios, la
totalidad de las retribuciones que venia percibiendo.

03.15. El Consejo de Gobierno aprueba delegar en el Vicerrector de Profesorado la correccion de
errores que pudiesen ser detectados y la adaptacion a la normativa vigente que resultase necesaria,
en coordinacién con los departamentos, de las composiciones de las comisiones de seleccion de los
concursos y los perfiles de las plazas de profesorado aprobadas en la presente sesidn, asi como
todo tipo de modificaciones formales.

04. Estudio y aprobacidn, si procede, de las propuestas del Vicerrectorado de Estudiantes
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La Vicerrectora de Estudiantes, Dfia. Consuelo Velaz de Medrano, enuncia como lineas de trabajo y
objetivos de su Vicerrectorado el establecimiento de un plan de acogida a los estudiantes, en
colaboracién con el IUED, y que incluya a los estudiantes de Formacién Permanente. Se estd
implantando la dltima fase para la realizacion de encuestas de egresados. Otro objetivo es la
apertura a estudiantes y empresas de la bolsa de empleo del COIE, asi como vincular a los
estudiantes a practicas de calidad. El COIE y la OTRI impulsan conjuntamente la investigacion. Otra
linea de trabajo es la adaptacion de los examenes en el extranjero a la valija virtual, la realizaciéon
por parte del CUID de una prueba de idioma para Centros Penitenciarios, en las titulaciones que la
requieran. Finalmente, el Vicerrectorado llevard a cabo, como cada afio, una evaluacién de los
resultados del programa de estudios en centros penitenciarios, comparandolos con los de afnos
anteriores.

El representante de doctores con vinculacién permanente, D. Salvador Ros, solicita que se
establezca un procedimiento formal de asistencia en exdamenes a estudiantes con necesidades
especiales, para que cada caso que se plantee no se trate como una excepcién. La Vicerrectora de
Estudiantes anuncia que trabajard con la Secretaria General para el establecimiento de dicho
procedimiento. La Vicesecretaria General de Pruebas Presenciales, Dia. Rocio Mufioz, interviene
para explicar que se han producido recientemente tres casos de exdmenes a domicilio y otro que se
ha realizado en una clinica. Existe un procedimiento para actuar en estos casos. UNIDIS se pone en
contacto con el Presidente del Tribunal, que puede solicitar la asistencia de un técnico. El abono de
los desplazamientos de profesores que pueda originar este procedimiento esta previsto en el
presupuesto para comisiones de servicio.

04.01. El Consejo de Gobierno aprueba el convenio marco de colaboraciéon entre la UNED vy el
Ministerio de Educacion y Ensefianza Superior del Gobierno de Andorra, segiin anexo lll.

04.02. El Consejo de Gobierno aprueba el convenio especifico entre la UNED y la Escola Andorrana
de Batxillerat, segiin anexo IV.

04.03. El Consejo de Gobierno aprueba el baremo para la valoracién de las solicitudes de acceso a
la universidad por acreditacion de experiencia profesional y/o laboral, segiin anexo V.

04.04. ElI Consejo de Gobierno aprueba el reconocimiento académico de créditos por la
participacidn de los estudiantes en cursos y actividades universitarias del COIE y rectificacidon de dos
cursos anteriores, seglin anexo VI.

04.05. El Consejo de Gobierno aprueba la subvencién de tutorias y asesores UNED en Centros
Penitenciarios, seglin anexo VII.

04.06. El Consejo de Gobierno aprueba el Anexo Il al convenio marco de colaboracién entre la
UNED vy la Fundacion Vodafone Espaiia para la continuacidn durante el afio 2016 de la "Catedra
Tecnologia y Accesibilidad UNED-Fundacion Vodafone Espafia, segin anexo VIII.

05. Estudio y aprobaciodn, si procede, de las propuestas del Vicerrectorado de Investigacion e
Internacionalizacion

La Vicerrectora de Investigacion e Internacionalizacion, Diia. Esther Souto, anuncia su intencion de
dar continuidad al plan de investigacion, y llevar a cabo la promocidn de proyectos internacionales.
Uno de los objetivos es lograr una mejor difusion de la investigacion realizada en la UNED,
consiguiendo que todas las noticias interesantes sean visibles. Tras las vacaciones de Semana Santa,
presentara un plan de internacionalizacion para incorporar posibles mejoras.

05.01. El Consejo de Gobierno aprueba el convenio marco de colaboracién entre la UNED y la Casa
Veldzquez, segln anexo IX.

05.02. El Consejo de Gobierno aprueba la relacion de adscripciones de profesores de la UNED al
Instituto Mixto de Investigacidn-Escuela Nacional de Sanidad IMI-ENS, segun anexo X.
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05.03. El Consejo de Gobierno aprueba, a propuesta de la Facultad de Geografia e Historia, la
Concesion de Doctor Honoris Causa a:

- D.Bernard Vandermeersch

05.04. El Consejo de Gobierno aprueba, a propuesta de la ETS de Ingenieros Industriales, la

Concesién de Doctor Honoris Causa a:

- D.Pedro Duque

La Decana de la Facultad de Derecho, Diia. Mercedes Gémez Adanero, felicita a las facultades que
han propuesto los anteriores doctorados honoris causa y solicita que se adopte un protocolo de
informacidn sobre esta materia, con el fin de que las facultades se programen.

06. Estudio y aprobacidn, si procede, de las propuestas del Vicerrectorado de Ordenacién
Académica y Calidad

La Vicerrectora de Ordenacion Académica y Calidad, Dfia. Nuria Carriedo, da las gracias a sus
predecesores en las areas de su competencia, D. Miguel Angel Sebastian y Dfia. Rosario Navas.
Como lineas de accidn de su Vicerrectorado sefiala la creacién de nuevas titulaciones de grado y
posgrado, con la posibilidad de crear grados semiabiertos, en los que los estudiantes eligen en
buena medida las asignaturas y dan forma a la titulacion, la unificacion de las Guias | y Il de la
plataforma alf, avanzar en la verificacion de las memorias de los titulos por parte de las facultades,
e impulsar el proceso de acreditacidn institucional, que supone que al acreditarse una facultad
entera, no es necesario que se acrediten una por una las titulaciones que imparte. Para lograr este
objetivo hay que desarrollar los indicadores especificos.

La representante de catedraticos, Diia. Victoria Marrero, destaca que en la mayoria de los Masteres
no se realizan pruebas presenciales, como también sucede en otras universidades, y seria
conveniente instaurar un método de identificaciéon para la evaluacidon que sitie a la UNED en la
vanguardia en esta materia. El Delegado General de Estudiantes, D. Ricardo Moran, expresa la
necesidad de ir hacia una guia Unica. El Decano de la Facultad de Filosofia, D. Jesus Zamora,
manifiesta que ha habido una mala experiencia en los procesos de identificacién telematicos
empleados en las defensas de Trabajos Fin de Master. El Director de la ETS de Ingenieros
Industriales, D. José Carpio, pide que no se suprima la Guia Il, mas facil de manejar que la Guia I.

La Vicerrectora llama a mantener la calidad y, a la vez, a impulsar la internacionalizacién, lo que
supone poder realizar TFGs y TFMs a distancia. Hay que tomar como modelo el proceso de
identificacion previsto para el CUID. Aboga por la existencia de una sola guia con una parte publica
y otra de acceso restringido. La ANECA pide que figure mas informacion en la guia publica. La Guia Il
no va a ser suprimida. La idea es atender la demanda estudiantil de temporalizacién, que permitiria
tener toda la informacién disponible desde el primer momento.

El representante de doctores con vinculacién permanente, D. Salvador Ros, se muestra partidario
de contribuir a realizar la vocacién internacional mediante los procesos de identificacién. Lamenta
que la UNED haya perdido liderazgo tecnoldgico.

06.01. El Consejo de Gobierno aprueba, a propuesta de la Comision Coordinadora del Grado en
Antropologia Social y Cultural, la modificacién del Plan de Estudios, siguiendo las indicaciones de la
comision de Acreditacién de la ANECA, segln anexo Xl.

06.02. El Consejo de Gobierno aprueba, a propuesta de las Comisiones Coordinadoras de los
Grados en Fisica, Matemadticas y Quimica, de la Facultad de Ciencias la “No Activacién” en el curso
2016-2017de las siguientes asignaturas:

Grado en Fisica: Optica avanzada y Fisica del estado sélido aplicada

Grado en Matematicas: Logica matematica

Grado en Quimica: Garantia y control de calidad
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06.03. El Consejo de Gobierno aprueba el modelo de convenio de practicas experimentales para la
cesion de espacios de laboratorio, segin anexo XlI.
06.04. El Consejo de Gobierno aprueba, a propuesta de la Facultad de Filosofia y la Coordinadora
del Master Universitario en Filosofia Tedrica y Préctica, los cambios en la memoria de dicho Titulo,
por indicaciones de la Comisién de Acreditacion de la ANECA, seglin anexo XIII.
06.05. El Consejo de Gobierno aprueba, a propuesta del Instituto Universitario General Gutiérrez
Mellado, la ficha basica correspondiente a un nuevo Master en Historia Militar, segin anexo XIV.
06.06. El Consejo de Gobierno aprueba el calendario para la admisidon de titulados extranjeros
para estudios de master y doctorado en el curso académico 2016-2017:

e Del 1deabril al 27 de mayo de 2016
06.07. El Consejo de Gobierno aprueba, a propuesta del Vicerrectorado de Estudiantes, la
inclusiéon en el calendario académico-administrativo del curso 2015-2016, de la fecha de
publicacion de calificaciones de Acceso para mayores de 25/45 afios:

e Entrega de Listados: 27 de junio de 2016

e Entrega de Actas: 11 de julio de 2016
07. Estudio y aprobacion, si procede, de las propuestas del Vicerrectorado de Centros
Asociados
El Vicerrector de Centros Asociados, D. Tomdas Fernandez, presenta las propuestas de su
Vicerrectorado.
07.01. El Consejo de Gobierno aprueba las transferencias a los Centros Asociados, segun anexo XV.
07.02. El Consejo de Gobierno aprueba los cursos a iniciativa de los Centros Asociados, con
subvencidn, segin anexo XVI.
07.03. El Consejo de Gobierno aprueba los cursos a iniciativa de los Centros Asociados, sin
subvencidn, segin anexo XVII.
07.04. El Consejo de Gobierno aprueba las actividades a iniciativa de los Departamentos sin
solicitud de transferencia, segin anexo XVIII.
07.05. El Consejo de Gobierno aprueba las actividades a iniciativa de los Departamentos con
solicitud de transferencia, seglin anexo XIX.
07.06. El Consejo de Gobierno aprueba los créditos para otros cursos-seminarios, segin anexo XX.
07.07. El Consejo de Gobierno aprueba el convenio marco entre la Universidad Nacional de
Educacidén a Distancia y el Museo del Prado, para la asistencia de los/las estudiantes de la UNED a
los cursos y actividades culturales del Museo, segin anexo XXI.
08. Estudio y aprobacién, si_procede, de las propuestas del Vicerrectorado de Medios y
Tecnologia
La Vicerrectora de Medios y Tecnologia, Dfia. Carmen Garcia Llamas, agradece la labor realizada por
su predecesor, D. Joaquin Aranda. Explica que las lineas principales de actuacion de su
Vicerrectorado. En primer lugar, continuar con la estabilizacién de las aplicaciones. Un gran
proyecto a desarrollar es el cambio de portal informatico. Ya se esta trabajando en el pliego de
condiciones para el concurso de contratacion tanto del hardware como del software, los cuales irdn
acompanados de una consultoria para decidir la estructura que mejor se adapte a las necesidades
especificas de la UNED. Se van a retomar las reuniones del grupo Webmaster, si bien se van a crear
dentro del mismo una serie de grupos de trabajo especializados para hacerlo mas operativo.
Otro gran proyecto, sefiala la Vicerrectora, es el cambio de plataforma docente. En este sentido se
ha trabajado con el IUED para hacer propuestas sobre contenidos minimos que deberian incluirse
en un curso virtual de la UNED. Por otro lado, se estdn analizando los contenidos que hay
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actualmente en la plataforma para ver cudles de ellos se podrian migrar y cudles necesitarian
adaptarse o reescribirse.

El representante de doctores con vinculacidon permanente, D. José Luis Fernandez Vindel, pide que
se considere la creacion de una Comisién especifica de Tecnologia y Medios, que subraye la
importancia que esta cuestion tiene para la UNED. Esta Comisidn podria trabajar en tres grandes
lineas: la fijacion de prioridades y la eliminacion de cuellos de botella, la produccién de contenidos
y las innovaciones en tecnologia educativa. El Delegado General de Estudiantes, D. Ricardo Moran,
considera que la presencia de los estudiantes en dicha Comision podria ser util. El representante
de doctores con vinculacién permanente, D. Salvador Ros, apunta que ya existe la Comision de
Metodologia y Calidad, que trata temas relacionados con la tecnologia. Por ello seria oportuno que
hubiese una Comision de Tecnologia.

La Vicerrectora senala que en la UNED la tecnologia siempre ha de ir asociada a la docencia, por lo
gue la Comision de Tecnologia no puede estar aislada de otras materias. Indica al Delegado General
de Estudiantes que las paradas informaticas se hicieron con tiempo, aunque con poca consulta y
comunicacion.

08.01. El Consejo de Gobierno aprueba el convenio marco de colaboracién entre la Universidad
Nacional de Educacidn a Distancia y la Sociedad Mercantil Corporacién de Radio y Television
Espanola SAU, segin anexo XXII.

09. Estudio y aprobacién, si_procede, de las propuestas del Vicerrectorado de Formacién
Permanente

La Vicerrectora de Formacidon Permanente, Dfia. Maria del Carmen Garcia Alonso, presenta las
propuestas de su Vicerrectorado.

El Director de la ETS de Ingenieros Industriales, D. José Carpio, solicita informacién sobre la
matricula de este afio en Formacién Permanente. El representante de doctores con vinculacion
permanente, D. José Luis Fernandez Vindel, pide que los coordinadores de Grados impulsen
acuerdos de Facultad sobre lineas de interés para cursos que complementen bien los Grados
Oficiales. La Vicerrectora responde que ha habido una caida en la matricula aunque no mayor que
en afios anteriores. En algunos cursos ha subido. El retraso en la resolucién de las ayudas al estudio
ha perjudicado los datos de matriculacidn en cursos de Formacidn Permanente. Por otro lado, el
modelo de la Formacién Permanente en la UNED es muy integrador, y la Vicerrectora comparte las
inquietudes expresadas en cuanto a contenidos.

09.01. El Consejo de Gobierno aprueba la actualizacién de la Normativa Interna de los cursos de
UNED Abierta, segin anexo XXIII.

09.02. El Consejo de Gobierno aprueba el 22 Acuerdo de la Encomienda del Servicio Publico de
Empleo Estatal (SEPE), a la Universidad Nacional de Educacién a Distancia (UNED), segin anexo
XXIV.

10. Estudio y aprobacidn, si procede, de las propuestas de Gerencia

El Gerente de la UNED, D. Luis Antonio Blanco, presenta un resumen ejecutivo sobre diferentes
aspectos de la gestion y contabilidad de los cursos de Formacion Permanente. Conforme a las
conclusiones de dicho informe:

1. La IGAE manifiesta repetidamente el caracter publico de los ingresos y gastos relacionados
con estos cursos. Ademas, valida el nuevo método de gestiéon en la Universidad y critica
expresamente en un informe operativo aspectos esenciales de la gestidon anterior, con
importantes incumplimientos de la norma.

2. La Auditoria Interna manifiesta irregularidades y/o incumplimientos normativos en muchos
expedientes.
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3. Algunos expedientes, han sido remitidos al servicio de inspeccion por indicios de
vulneracion de normas, que pudieran dar lugar a la posterior exigencia de
responsabilidades contables o que pueden requerir otras actuaciones de la Universidad.

El Gerente dio cumplimiento a lo previsto en las normas de ejecucién presupuestaria, articulo 13,
con la comunicacion efectuada al Consejo de Gobierno.

El Rector subraya el impacto que puede tener este informe, asi como la necesidad para la UNED de
cumplir con las normas y con las exigencias de control. Cualquier irregularidad coloca a la UNED en
una situacién de vulnerabilidad ante los érganos de control y las autoridades presupuestarias y
educativas. Hace hincapié en que traer esta cuestién al Consejo de Gobierno ha sido una decisiéon
rectoral.

El Director de la ETS de Ingenieros Industriales, D. José Carpio, felicita al Rector por su decisién y al
Gerente por su trabajo, y enfatiza que las irregularidades afectan a 6 o 10 cursos entre centenares
de Formaciéon Permanente, lo que deja clara la honorabilidad de estos cursos en su conjunto. La
Vicerrectora de Formacion Permanente, Dfia. Maria del Carmen Garcia Alonso, destaca que hay 560
cursos por convocatoria. La UNED, siendo una Administracidon Publica, debe cumplir las normas
escrupulosamente y ser transparente. La Formacidon Permanente aumenta la empleabilidad de los
estudiantes, oferta cursos imaginativos y complementa la formacién reglada. El Decano de la
Facultad de Filologia, D. Julio Neira, felicita al Rector y al Gerente, y pide que se trabaje en
identificar las malas practicas que se deben a una equivocada rutina, y diferenciarlas de los casos
dolosos.

El Gerente solicita la aprobacién de una modificacion presupuestaria destinada a permitir la
transferencia, si fuera necesaria, de 209.100 euros con cargo al remanente del ejercicio 2015, al
Centro Espafiol de Derechos Reprograficos (CEDRO) y a la Visual Entidad de Gestidon de Artistas
Plasticos (VEGAP).

10.01. El Consejo de Gobierno aprueba la modificacién presupuestaria, segiin anexo XXV.

11. Estudio y aprobacidn, si procede, de las propuestas de Secretaria General

La Secretaria General, Dfia. Beatriz Badorrey, presenta las propuestas de Secretaria General.

En relacién con la participacion de los profesores tutores en las pruebas presenciales, el Director de
la ETS de Ingenieros Industriales, D. José Carpio, manifiesta que cada vez hay mas personal ajeno a
los profesores en dichas pruebas, lo que genera una situacion en la que quien vigila la realizacion de
los exdmenes puede tener una peligrosa cercania con los estudiantes. Hay aulas de examenes
vigiladas Unicamente por tutores. El representante de profesores tutores, D. Miguel Pefasco, pide
gue no se ponga en entredicho la labor de los profesores tutores en las pruebas presenciales. El
representante de Directores de Centros Asociados, D. Andrés Medina, insiste en que los profesores
tutores cumplen con sus tareas durante las pruebas presenciales, contribuyendo a dar seriedad a la
UNED. La Vicesecretaria General de Pruebas Presenciales, Diia. Rocio Mufioz, indica de que los
profesores tutores no vigilan examenes Unicamente por razones econdmicas. El sistema actual
permite reducir los desplazamientos de profesores. Pide saber en qué centros ha habido aulas
vigiladas Unicamente por tutores, para poder planificar adecuadamente la composicién de los
tribunales.

11.01. El Consejo de Gobierno aprueba el pago de las colaboraciones tutoriales y/o de PAS, de las
primeras pruebas presenciales, convocatoria febrero 2016, a los Centros Asociados que se
especifican en el anexo XXVI.

11.02. El Consejo de Gobierno aprueba Reglamento de Régimen Interno del Departamento de
Teoria Econdmica y Economia Matematica, segin anexo XXVII.

12. Asuntos de tramite y adopcidn de acuerdos, si procede
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12.02. Vicerrectorado de Formacion Permanente

12.02.01 El Consejo de Gobierno aprueba el convenio de colaboracion entre la Universidad
Nacional de Educacion a Distancia (UNED) y Fundacién UNICEF Comité Espafiol, para la realizacion
de actividades de formacidn permanente, segin anexo XXVIII.

12.02.02 El Consejo de Gobierno aprueba el convenio de colaboracion entre el Ministerio de
Educacidn, Cultura y Deporte y la Universidad Nacional de Educacién a Distancia, para la
imparticion del curso de Formacién sobre el Desarrollo de la Funcién Directiva regulado en el
articulo 134.1 de la Ley Orgénica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion, segin anexo XXIX.

12.02.03 El Consejo de Gobierno aprueba el convenio especifico entre la Universidad
Nacional de Educacién a Distancia (UNED) y el Centro de Estudios y Experimentacion de Obras
Publicas (CEDEX), para la realizacién de actividades de formacién permanente, segiin anexo XXX.
12.02.04 El Consejo de Gobierno aprueba el convenio especifico de colaboracién entre el
Consejo General del Poder Judicial y la Universidad Nacional de Educacién a Distancia (UNED), para
la realizacién de actividades de formacidn permanente afio 2016, segin anexo XXXI.

12.02.05 El Consejo de Gobierno aprueba los cambios producidos en los cursos de formacion
permanente correspondientes a la convocatoria 2015-2016, después de que ésta fuera aprobada
en Consejo de Gobierno, segin anexo XXXII.

12.02.06 El Consejo de Gobierno aprueba los precios publicos de los cursos de UNED SENIOR,
segln anexo XXXIII.

12.02.07 El Consejo de Gobierno aprueba los nuevos cursos online masivos abiertos de la
UNED (MOOC/COMA), seglin anexo XXXIV.

12.02.08 El Consejo de Gobierno aprueba el convenio de modificacion del Convenio de
colaboracién entre el Instituto Vasco Etxepare y la Universidad Nacional de Educacién a Distancia,
segln anexo XXXV.

12.02.09 El Consejo de Gobierno aprueba la memoria del CUID sobre el pago a cuenta sobre
la liquidacién definitiva a los Centros Asociados, segin anexo XXXVI.

12.02.10 El Consejo de Gobierno aprueba la memoria de la convocatoria de pruebas libres de
idiomas en el CUID, seguiin anexo XXXVII.

12.02.11 El Consejo de Gobierno aprueba la modificacién de la memoria sobre retribuciones
de los colaboradores del CUID 2015/2016, segin anexo XXXVIII.

12.02.12 El Consejo de Gobierno aprueba la Inclusién de la Escuela de Doctorado en el

Reglamento de Formacion Permanente como entidad para que pueda solicitar cursos de Formacién
Permanente, seglin anexo XXXIX.

12.02.13 El Consejo de Gobierno aprueba los Certificados de equivalencia y reconocimiento
de créditos entre titulos propios, segun anexo XL.

12.02.14 El Consejo de Gobierno aprueba el convenio marco de colaboracién entre la
Universidad Nacional de Educacién a Distancia (UNED) y la Fundacién CNSE, segun anexo XLI.
12.02.15 El Consejo de Gobierno aprueba el convenio especifico entre la Universidad
Nacional de Educacién a Distancia (UNED) y la Fundacidon CNSE, segin anexo XLII.

El Delegado General de Estudiantes, D. Ricardo Moran, en cumplimiento de lo acordado en el
Consejo General de Estudiantes, solicita en primer lugar que se aplace el pago de las matriculas, y
que el proceso se alargue en el tiempo. En segundo lugar, solicita que a partir de la segunda
matricula se pague tan solo una tasa por derechos de examen, que no incluya la tutorizacién. Ello
ademas incidiria positivamente en la tasa de abandono. En tercer lugar, solicita que se modifique el
reglamento oportuno para garantizar una mejor representacién de estudiantes en los masteres. El
Rector responde que analizard las propuestas, pero que en materia de tasas el Consejo de Gobierno
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no tiene competencias decisorias. Decide el Ministerio. A la UNED le corresponde proponer e
informar.
14. Ruegos y Preguntas
La representante del PAS, Diia. Maria Teresa Millan, pregunta al Gerente por los datos sobre
jubilaciones del PAS. El Gerente responde que se daran en una reunion especifica. La Vicegerencia
de Recursos Humanos trabaja en un plan de actuacion sobre este colectivo.
La Directora de la Biblioteca, Diia. Isabel Calzas, solicita que se permita la redistribucién de
efectivos y que se perciban complementos por sustitucion de companferos jubilados. El Gerente
responde afirmativamente a lo primero, pero sefiala, que en cuanto a lo segundo, es partidario de
resistirse a las medidas que generen deslizamientos retributivos, aunque ello defraude
expectativas.
El Delegado General de Estudiantes pregunta por la moratoria adoptada por la CRUE en relacién
con la férmula del 3+2, que termina en verano, y si hay previsiones al respecto. Pide que los
estudiantes puedan participar en cualquier proceso que tenga lugar en este dmbito. El Rector
puntualiza que la moratoria se refiere a titulaciones que no existan. Pese a que algunas
universidades (UB, UOC, Universidad Politécnica de Catalufia) han creado un Grado de Matematicas
de 3 anos, su postura personal es que todos los titulos de igual duracién tengan igual valor.
La representante de estudiantes, Diia. Isabel Abril, pide que para el curso 2016-1017 no se realice el
adelanto de la semana de examenes en el extranjero, pues genera dos semanas muertas. La
Vicerrectora de Estudiantes, Dfia. Consuelo Velaz de Medrano, vaticina que se volvera a la segunda
semana de exdmenes para estos casos. El Director de la ETS de Ingenieros Industriales entiende que
eso dificultard que las actas salgan en el plazo previsto.

Sin mas asuntos que tratar, siendo las 20 horas, el Sr. Rector levanta la sesién de la que,
como Secretaria, doy fe.

\V2R2
EL RECTOR

triz Badgoﬁr / Martin
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Vicerrectorado de Profesorado

Tramitacion urgente de solicitudes y aprobacion condicionada de convocatoria de
plazas de promocion de profesorado contratado

Informadas favorablemente en Comision de Ordenacion Académica de 19 de febrero de 2016

Aprobadas en Consejo de Gobierno de 1 de marzo de 2016

PROMOCION DE AYUDANTE A PROFESOR AYUDANTE DOCTOR

FACULTAD|
ESCUELA

DEPARTAMENTO

AREA DE
CONOCIMIENTO

PERFIL

PROPUESTA

Derecho

Derecho
Administrativo

Derecho
administrativo

"Derecho administrativo
europeo”, con la metodologia
de la ensefianza a distancia.
Lineas de  investigacion
preferente; Régimen juridico
de la  organizacion vy
funcionamiento de la
administracién europea.

1 PAYD

Educacion

MIDE Il

Métodos de
investigacion y
diagnéstico en
educacion

"Bases del aprendizaje vy
educacion” (Grados  en
Pedagogia y  Educacion
Social), con la metodologia de
la ensefanza a distancia.
Lineas de  investigacion
preferente: Evaluacion
educativa.  Construccién y
validacion de instrumentos.
Enlace de  puntuaciones
(escalamiento y equiparacion).
Evaluacion de modelos de
orientacion.

1 PAYD

Psicologia

Psicologia Social
y de las
Organizaciones

Psicologia Social

"Psicologia de los grupos
(Grado en Psicologia);
"Trabajo Fin de Master
(Master en Prevencion de
Riesgos Laborales), con la
metodologia de la ensehanza
a distancia. Linea de
investigacion preferente;
Liderazgo y género

1 PAYD
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Vicerrectorado de Profesorado

PROMOCION DE PROFESOR AYUDANTE DOCTOR A PROFESOR CONTRATADO DOCTOR CON
CARACTER TEMPORAL EN REGIMEN DE INTERINIDAD

Informadas favorablemente en Comision de Ordenacion Académica de 19 de febrero de 2016
Aprobadas en Consejo de Gobierno de 1 de marzo de 2016

FACULTAD|
ESCUELA

DEPARTAMENTO

AREA DE
CONOCIMIENTO

PERFIL

PROPUESTA

Ciencias

Quimica
Inorganica y
Quimica Técnica

Ingenieria
Quimica

"Bases de la ingenieria ambiental” (Grado
en CC. Ambientales), con la metodologia
de la ensefianza a distancia. Linea de
investigacion preferente: Catalisis
heterogénea.

1 PCDI

Filosofia

Antropologia
Social y Cultural

Antropologia
Social y Cultural

"Conocimiento etnografico: antropologia
politica”; Antropologia politica 11" (Grado
en Antropologia Social y Cultural);
"Cronotopias: teorias, practicas y politicas
del espacio-tiempo de la ciudad" (Master
en Investigacion antropolégica y sus
aplicaciones), con la metodologia de la
ensefianza a distancia. Lineas de
investigacion preferentes: Antropologia
urbana politica. Mercados alimentarios,
logistica y redes urbanas.

1PCDI

Cc. Politicas y
Sociologia

Sociologia Il

Sociologia

"Sociologia del trabajo” (Grado en
Sociologia), con la metodologia de la
ensefianza a distancia. Linea de
investigacion preferente: Mercado de
trabajo, inmigracion y estado del
bienestar.

1 PCDI

Filologia

Filologias
Extranjeras y sus
Linguisticas

Filologia Inglesa

"Teoria linglistica: métodos, herramientas
y paradigmas”; "Aplicaciones de la teoria
sintactica e lengua inglesa" "Sintaxis
inglesa" (Grado en estudios ingleses:
lengua, literatura y cultura), con la
metodologia de la ensefanza a distancia.
Lineas de investigacion preferentes:
Sintaxis sincronica y comparada del inglés
y espanol. Adquisicion de la sintaxis e la
primeras y segunda lengua. Modelizacion
de la informacion construccional e
FunGramKB..

1PCDI

ETSI Informatica

Sistemas de
Comunicacion y
Control

Ingenieria de

Sistemas
Automatica

y

"Consultoria  y auditoria” (Grado en
Ingenieria  en  Tecnologias de la
Informacion); "Introdution to information
and telecommunication systems (Master
en Information and communication
electronic  systems); "Proyecto Fin de
Grado (Grado en Ingenieria en
Tecnologias de la Informacion y Grado en
Ingenieria Informatica), con la
metodologia de la ensefanza a distancia.
Lineas de investigacion preferentes:
Tecnologias educativas. Gestion de redes.

1 PCDI
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Govern d’Andorra

CONVENIO DE COLABORACION ENTRE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE
EDUCACION A DISTANCIA (UNED) Y EL MINISTERIO DE EDUCACION Y
ENSENANZA SUPERIOR DEL GOBIERNO DE ANDORRA

DE UNA PARTE, D. Alejandro Tiana Ferrer, Rector Magnifico de la
Universidad Nacional de Educacion a Distancia (en adelante UNED), en
nombre y representacion de esta Universidad, de conformidad a lo establecido
en el articulo 99 de sus Estatutos aprobados por Real Decreto 1239/2011 de 8
de septiembre de 2011 (BOE de 22 de septiembre), y del Real Decreto de
nombramiento 527/2013, de 5 de julio de 2013 (BOE de 6 de julio).

DE OTRA PARTE, Dfia. Sra. Ester Vilarrubla Escales, directora general del
Departamento de Escola Andorrana i Formacié Andorrana, que actia en
nombre y representacion del Gobierno de Andorra, de conformidad con el
Decreto del Gobierno de 17 de junio de 2015 de nombramiento y la Orden
ministerial de 17 de junio de 2015 de delegacion de firmas publicada en el
Boletin Oficial del Principado de Andorra, n°® 48 de 25 de junio de 2015.

Ambas partes, en la representacion que ostentan, se reconocen mutua
capacidad juridica para formalizar el presente Convenio y

EXPONEN

PRIMERO: Que la Universidad Nacional de Educacién a Distancia, es una
institucion de derecho publico, dotada de personalidad juridica y plena
autonomia en el desarrollo de sus funciones (art. 1° de sus Estatutos). Entre
sus funciones especificas, se encuentran la de facilitar el acceso a la
ensefianza universitaria y favorecer el intercambio cientifico, la movilidad
académica y la cooperacion para el desarrollo de los pueblos.

SEGUNDO: Que segun el articulo 37 de sus Estatutos, “La UNED realizara sus
funciones y competencias a travées de las Facultades, Escuelas,
Departamentos, Institutos Universitarios de Investigacion, Centros Asociados,
centros adscritos, 0rganos y servicios que la integran y por aquellos otros
centros 0 estructuras necesarios que se creen para el desempefio de sus
funciones”.

TERCERO: Que el Ministerio de Educaciéon y Ensefianza Superior tiene entre

sus funciones facilitar el acceso a la ensefianza superior asi como potenciar la
movilidad de sus estudiantes.
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CUARTO: Que el articulo 2.J de la Ley Orgéanica 6/2001 de Universidades de
21 de diciembre, modificada por la Ley Organica 4/2007 de 12 de abril,
establece que la autonomia de las universidades comprende, entre otros, el
establecimiento de relaciones con otras entidades para la promocion y el
desarrollo de sus fines institucionales.

Por lo expuesto anteriormente, ambas partes se encuentran interesadas en
suscribir el presente convenio que regule la colaboracion entre las dos
entidades, que se regira por las siguientes:

CLAUSULAS

PRIMERA: Constituye el objeto del presente convenio regular la colaboracion
entre la UNED y el Ministerio de Educacion y Ensefianza Superior para el
desarrollo de las actividades de los servicios de la UNED encaminadas a
facilitar la gestibn necesaria para el acceso y/o admision a la universidad
espafola de estudiantes del sistema educativo andorrano, asi como ofrecer a
las universidades espafiolas una valoracion homogénea y regulada de sus
expedientes académicos y los conocimientos y competencias obtenidos en
dicho sistema.

SEGUNDA: Para la consecucién de este objetivo las partes asumen los
siguientes compromisos:

1. El Ministerio de Educacion y Ensefianza Superior se compromete a:

a) Difundir las funciones de la UNED recogidas en el marco del presente
convenio, entre los centros de ensefianza secundaria del sistema educativo
andorrano y otros centros o instituciones de dicho sistema, interesados en la
incorporacion de sus estudiantes a estudios de grado en universidades
espafolas.

b) Intermediar entre la UNED y los centros de ensefianza que se
recogen en el apartado anterior que estén interesados en solicitar los servicios
de la UNED, a través de la firma de acuerdos bilaterales, en los que debera
contenerse, al menos los aspectos referidos a la descripcion de los servicios
objeto del acuerdo, derechos y obligaciones de cada una de las partes,
presupuesto y la fijacién de responsabilidades de cada una de las partes.

c) Ofrecer a la UNED el apoyo necesario para la adecuada valoracion de
los expedientes académicos de estudiantes del sistema educativo andorrano.

d) Utilizar, preferentemente, los servicios de la UNED para la valoracion
de los estudiantes de los centros de ensefianza del sistema educativo
andorrano, siempre que los servicios prestados por la UNED sean reconocidos
en los procedimientos de admision de las universidades.

2. La UNED se compromete a realizar las siguientes actividades, en los plazos

necesarios para que las universidades espafiolas puedan aplicar sus propios
procedimientos de admision de estudiantes:
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a) Expedir documentos en espafiol que verifiqguen los estudios de
secundaria realizados por los estudiantes de sistema educativo andorrano y su
equivalencia al bachillerato espafiol, con inclusion del calculo de la nota final
del expediente en escala espafiola.

b) Ofrecer la verificacion electronica de los documentos y resultados en
las pruebas realizadas.

c) Realizacion, en caso de requerirse, de pruebas especificas de
evaluacion o competencias que podran realizarse en espafiol.

d) Verificacion de que cumplen con los requisitos de acceso a la
universidad en el sistema educativo andorrano cuando estos sean diferentes a
los estudios de secundaria generales (estudios de formacion profesional u otras
formas de acceso).

3. La UNED adoptard las medidas necesarias para que las actividades
sefialadas en el punto anterior puedan verse incrementadas con las que se
enumeran a continuacion, durante el plazo de vigencia de este convenio, y
cuya implantacion sera recogida en un convenio especifico entre ambas partes
y que se incorporara como anexo al presente convenio:

a) Transposicion a escala numérica espafola de las calificaciones
obtenidas en su expediente académico.

b) Establecimiento de equivalencias entre las asignaturas cursadas por
los estudiantes en el sistema educativo de origen y las modalidades de
bachillerato espafiol, en relacion con la titulacion elegida.

c) Realizacion, en caso de requerirse, de pruebas especificas de
evaluacion o competencias que podran realizarse en inglés.

Para asegurar el cumplimiento de estos compromisos, la UNED cuenta,
ademas de con un servicio especifico, con su red de 61 centros asociados
repartidos por toda la geografia espafiola asi como con los centros de apoyo
presentes en varios paises, donde sigue una politica de colaboracién con otras
universidades e instituciones de las distintas regiones donde esta
representada.

TERCERA: La UNED podr4, ademas, prestar a aquellos centros que los
soliciten y que se recogeran en los correspondientes acuerdos bilaterales, los
siguientes servicios:

SERVICIOS UE Y PAISES CON CONVENIO DE RECIPROCIDAD

a) Informacion sobre la normativa de acceso y admision a estudios de
grado en las universidades espafiolas y asesoramiento sobre la implicacion de
los cambios legislativos para sus estudiantes.

b) Posibilidad de fijar un calendario de gestién de credenciales del
centro, basado en las fechas de sus resultados, que garantice el cumplimiento
de los plazos de admision a las universidades.
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c) Gestion agrupada de sus estudiantes y posibilidad de obtener
informacion sobre los mismos en cada uno de los procedimientos que se
gestionan. Remision de certificados de credenciales de manera conjunta al
centro mediante servicios de mensajeria sin coste adicional.

d) Emisién de listados con los estudiantes del centro y la calificacion
obtenida en la credencial de acceso.

e) Asignacion de un gestor en la UNED para la recepcion y
comprobaciéon de la documentacion, el seguimiento de sus estudiantes y la
atencion a cualquier incidencia que pueda surgir.

SERVICIOS PAU

a) Informacion sobre la normativa de acceso y admision a estudios de
grado en las universidades espafiolas y asesoramiento sobre la implicacién de
los cambios legislativos para sus estudiantes.

b) Informacion sobre la organizacién, preparaciéon y contenido de las
pruebas especificas de evaluacion y posibilidad de contactar con los equipos
docentes que preparan y evalGan las pruebas.

c) Envio de la relacién de profesores coordinadores de las materias PAU
a principios de curso. Acceso a las guias de preparacion de las distintas
materias y de los modelos de examen propuestos en cursos anteriores.
Remision de esta informacion de manera personalizada al profesorado del
centro que nos indiquen.

d) Gestion agrupada de sus estudiantes y posibilidad de obtener
informacion sobre los mismos en cada uno de los procedimientos que se
gestionan. Remisién de certificados de manera conjunta al centro mediante
servicios de mensajeria sin coste adicional.

e) Informacién sobre los resultados obtenidos por sus estudiantes.
Emision de listados con los estudiantes del centro.

f) Informacion sobre el desarrollo de la Pruebas de evaluacion, asi como
de los procedimientos que deben cursarse para la solicitud de reclamacion o
doble correccion de los exadmenes en caso de no estar conforme con la
calificacion.

g) Asignacion de un gestor en la UNED para la recepcion y
comprobacion de la documentacion, el seguimiento de sus estudiantes y la
atencién a cualquier incidencia que pueda surgir.

Ademas, los Centros citados podran beneficiarse de los siguientes servicios:

a) Celebracion a principio de curso de una sesion informativa de caracter
grupal, en la que se detalla la informacién general de mayor interés. En este
encuentro se analizan las novedades que pueden presentarse en la
convocatoria del curso que da comienzo, y se resuelven todas aquellas dudas
que puedan plantearse. Estas reuniones se podran organizar por sistema
educativo o de modo general.

b) Programacién de reuniones individuales entre los representantes de
estos centros interesados y los coordinadores de las asignaturas que
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conforman las pruebas de evaluacion, a fin de contrastar con los propios
coordinadores la materia de examen (contenidos), asi como el tipo de examen
y criterios de evaluacion presentes en cada asignatura.

CUARTA: Para la realizacién de su labor de intermediacién, el Ministerio de
Educacion y Enseflanza Superior determinara, dentro de su estructura, el
organo gue se encargara de esta funcion.

QUINTA: Para el seguimiento del presente convenio se creara una Comisién
Mixta, constituida por cuatro miembros, dos en representacion del Ministerio de
Educacion y Ensefianza Superior y dos en representacion de la UNED. Esta
comision tendrd como misidén interpretar y ejecutar las clausulas de este
convenio para asegurar su correcto cumplimiento.

Esta Comision se reunira como minimo una vez al afio y tantas veces como
sea necesario, a requerimiento de cualquiera de las partes. Sus acuerdos se
adoptaran por mayoria simple y su funcionamiento se regira en todo lo no
previsto en este convenio, por la Ley 30/1992 de 26 de noviembre, de régimen
juridico de las administraciones publicas y del procedimiento administrativo
comun, modificada por la Ley 4/1999 de 13 de enero.

SEXTA: El presente convenio tiene naturaleza administrativa, y esta
expresamente excluido del ambito de aplicacion del Real Decreto Legislativo
3/2011 de 14 de noviembre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley
de Contratos del Sector Publico. No obstante, para resolver las dudas
interpretativas que puedan plantearse en su ejecucion, se estara a lo dispuesto
en sus propias clausulas asi como los principios establecidos en la referida
Ley.

SEPTIMA: El presente convenio tendrd vigencia de dos afios desde el
momento de su firma, prorrogable mediante adenda a instancia de cualquiera
de las partes por los periodos de tiempo que en cada caso se determinen.

OCTAVA: Seran causas de extincion del convenio:

e el mutuo acuerdo entre las partes.

e |a denuncia unilateral formalmente comunicada con una antelacion
minima de seis meses.

e el incumplimiento grave de las obligaciones derivadas del presente
convenio.

e la imposibilidad sobrevenida, legal o material, de cumplimiento del
presente convenio.

La resoluciéon de este convenio no afectard al desarrollo de los acuerdos

especificos que ya se hubieran formalizado, los cuales se mantendran hasta su
total conclusion.
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NOVENA: Resolucion de conflictos y Jurisdiccion competente.

Todas las controversias que puedan surgir entre las partes relativas a la
aplicacion y/o interpretacion de este convenio de colaboracion seran resueltas
por la Comision de seguimiento establecida en la clausula quinta de este
convenio. En caso de dificultad en cuanto a la interpretacion, la aplicacion o la
ejecucion del presente convenio, las dos partes se esforzaran por resolver
amistosamente sus diferencias.

En caso de litigio sobre su interpretacion y aplicacion, seran los Juzgados y
Tribunales del orden jurisdiccional de lo Contencioso Administrativo de Espafia,
de conformidad con la normativa vigente de general aplicacion que determina
gue en el caso de que no haya una legislacion comun a ambas partes, la
jurisdiccion competente sera la del lugar en el que se firma el convenio.

Madrid, de de 2016, firmado en dos ejemplares,
en catalan y en espanol los dos textos dan igualmente fe.

POR LA UNED, POR EL MINISTERIO DE EDUCACION
Y ENSENANZA SUPERIOR,

Alejandro Tiana Ferrer Ester Vilarrubla Escales

Rector Directora general del Departamento de
Escola Andorrana i Formacio
Andorrana
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CONVENIO ESPECIFICO ENTRE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE
EDUCACION A DISTANCIA (UNED) Y LA ESCOLA ANDORRANA DE
BATXILLERAT

DE UNA PARTE, D. Alejandro Tiana Ferrer, Rector Magnifico de la
Universidad Nacional de Educacion a Distancia (en adelante UNED), en
nombre y representacion de esta Universidad, de conformidad a lo establecido
en el articulo 99 de sus Estatutos aprobados por Real Decreto 1239/2011 de 8
de septiembre de 2011 (BOE de 22 de septiembre), y del Real Decreto de
nombramiento 527/2013, de 5 de julio de 2013 (BOE de 6 de julio).

DE OTRA PARTE, Diha. Ester Vilarrubla Escales, directora general del
Departamento de Escola Andorrana i Formacidé Andorrana, que actia en
nombre y representacion del Gobierno de Andorra, de conformidad con el
Decreto del Gobierno de 17 de junio de 2015 de nombramiento y la Orden
ministerial de 17 de junio de 2015 de delegacion de firmas publicada en el
Boletin Oficial del Principado de Andorra, n°® 48 de 25 de junio de 2015.

Ambas partes, en la representacion que ostentan, se reconocen mutua
capacidad juridica para formalizar el presente Acuerdo y

EXPONEN

PRIMERO: Que la Universidad Nacional de Educacién a Distancia, es una
institucion de derecho publico, dotada de personalidad juridica y plena
autonomia en el desarrollo de sus funciones (art. 1° de sus Estatutos). Entre
sus funciones especificas, se encuentran la de facilitar el acceso a la
ensefianza universitaria y favorecer el intercambio cientifico, la movilidad
académica y la cooperacion para el desarrollo de los pueblos.

SEGUNDO: Que la Escola Andorrana de Batxillerat tiene entre sus funciones
proporcionar a sus estudiantes la formacién adecuada que les posibilite la
continuacion de estudios de nivel superior.

TERCERO: Que con fecha ...... de.vrii de 2016, se firmo

un Convenio de Colaboracion entre la UNED y el Ministerio de Educaciéon y
Ensefanza Superior del Gobierno de Andorra en el que se sientan las bases de
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su colaboracion en el acceso de los estudiantes del sistema educativo
andorrano a las ensefianzas de grado de las universidades espariolas.

CUARTO: Que resulta crucial fijar las condiciones econdmicas y académicas
que seran de obligado cumplimiento para las partes firmantes del presente
acuerdo.

QUINTO: Que el articulo 2.J de la Ley Organica 6/2001 de Universidades de 21
de diciembre, modificada por la Ley Organica 4/2007 de 12 de abril, establece
que la autonomia de las universidades comprende, entre otros, el
establecimiento de relaciones con otras entidades para la promocion y el
desarrollo de sus fines institucionales.

Por lo expuesto anteriormente, ambas partes se encuentran interesadas en
suscribir el presente acuerdo entre las dos entidades, que se regira por las
siguientes:

CLAUSULAS

PRIMERA: Constituye el objeto del presente acuerdo concretar los servicios
que la UNED prestara a la Escola Andorrana de Batxillerat para que sus
estudiantes puedan participar en los procedimientos de admision a estudios de
grado de las universidades espariolas.

SEGUNDA: Para la consecucién de este objetivo las partes asumen los
siguientes compromisos:

La UNED se compromete a realizar las siguientes actividades, en los plazos
necesarios para que las universidades espafiolas puedan aplicar sus propios
procedimientos de admision de estudiantes:

a) Expedir documentos en espafiol que verifiqguen los estudios de
secundaria realizados por los estudiantes del sistema educativo andorrano y su
equivalencia al bachillerato espafiol, con inclusién del calculo de la nota final
del expediente en escala espafiola.

b) Realizacion, en caso de requerirse, de pruebas especificas de
evaluacion o competencias. (Fase especifica de la PAU)

c) Verificacibn de que cumplen con los requisitos de acceso a la
universidad en el sistema educativo andorrano, cuando estos sean diferentes a
los estudios de secundaria generales (estudios de formacion profesional u otras
formas de acceso).
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La UNED, prestara ademas a la Escola Andorrana de Batxillerat los siguientes
servicios:

SERVICIOS UE Y PAISES CON CONVENIO DE RECIPROCIDAD

a) Informacion sobre la normativa de acceso y admision a estudios de
grado en las universidades espafiolas y asesoramiento sobre la implicacién de
los cambios legislativos para sus estudiantes.

b) Posibilidad de fijar un calendario de gestion de credenciales del
centro, basado en las fechas de sus resultados, que garantice el cumplimiento
de los plazos de admision a las universidades.

c) Gestion agrupada de sus estudiantes y posibilidad de obtener
informacion sobre los mismos en cada uno de los procedimientos que se
gestionan. Remision de certificados de credenciales de manera conjunta al
centro mediante servicios de mensajeria sin coste adicional.

d) Emisién de listados con los estudiantes del centro y la calificacion
obtenida en la credencial de acceso.

e) Asignacion de un gestor en la UNED para la recepcion y
comprobaciéon de la documentacion, el seguimiento de sus estudiantes y la
atencion a cualquier incidencia que pueda surgir.

SERVICIOS PAU

a) Informacion sobre la normativa de acceso y admision a estudios de
grado en las universidades espafiolas y asesoramiento sobre la implicacién de
los cambios legislativos para sus estudiantes.

b) Informacion sobre la organizacidn, preparacion y contenido de las
pruebas especificas de evaluacion y posibilidad de contactar con los equipos
docentes que preparan y evalGan las pruebas.

c¢) Envio de la relacion de profesores coordinadores de las materias PAU
a principios de curso. Acceso a las guias de preparacion de las distintas
materias y de los modelos de examen propuestos en cursos anteriores.
Remision de esta informacion de manera personalizada al profesorado de la
Escola Andorrana de Batxillerat

d) Gestion agrupada de sus estudiantes y posibilidad de obtener
informacion sobre los mismos en cada uno de los procedimientos que se
gestionan. Remision de certificados de manera conjunta al centro mediante
servicios de mensajeria sin coste adicional.

e) Informacion sobre los resultados obtenidos por sus estudiantes.
Emision de listados con los estudiantes del centro.

f) Informacion sobre el desarrollo de la Pruebas de evaluacién, asi como
de los procedimientos que deben cursarse para la solicitud de reclamacion o
doble correccion de los examenes en caso de no estar conforme con la
calificacion.
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g) Asignacion de un gestor en la UNED para la recepcion y
comprobaciéon de la documentacion, el seguimiento de sus estudiantes y la
atencion a cualquier incidencia que pueda surgir.

Ademas, la Escola Andorrana de Batxillerat podra beneficiarse de los
siguientes servicios:

a) Celebracion a principio de curso de una sesion informativa de caracter
grupal, en la que se detalla la informacion general de mayor interés. En este
encuentro se analizan las novedades que pueden presentarse en la
convocatoria del curso que da comienzo, y se resuelven todas aquellas dudas
que puedan plantearse. Estas reuniones se podran organizar por sistema
educativo o de modo general.

b) Programacion de reuniones individuales entre los representantes de
estos centros interesados y los coordinadores de las asignaturas que
conforman las pruebas de evaluacion, a fin de contrastar con los propios
coordinadores la materia de examen (contenidos), asi como el tipo de examen
y criterios de evaluacion presentes en cada asignatura.

2. La Escola Andorrana de Batxillerat se compromete a:

a) Utilizar, preferentemente, los servicios de la UNED para la valoracion
de sus estudiantes del sistema educativo andorrano.
b) Abonar la cuantia resultante de aplicar la siguiente formula de céalculo
y que se especificara en una adenda a este acuerdo por cada afo de vigencia:
a. Si se utilizan los servicios basicos de expedicion de credenciales de
acceso para estudiantes de la UE y paises con convenio de
reciprocidad: 200 €
b. Si se utilizan los servicios basicos de PAU-selectividad: 200 €
c. Si se utilizan los servicios basicos de PAU-selectividad y credenciales
UE y paises con convenio de reciprocidad: 300 €
d. Una cantidad variable, segun el nimero de estudiantes gestionados
en el curso inmediatamente anterior al que se le aplicara el siguiente
precio:
I. Hasta 20 estudiantes: 25 € por estudiante
ii. Hasta 50 estudiantes: 22 € por estudiante
lii. Hasta 100 estudiantes: 20 € por estudiante
iv. Mas de 100 estudiantes: 17 € por estudiante.
c) En el caso de que el centro publicite en su pagina web o por otros
medios que realiza esta gestion, debe figurar que lo hace en colaboracion con
la UNED.

TERCERA: Las partes firmantes del presente acuerdo estan obligadas por las
disposiciones y exigencias de la normativa reguladora de la proteccion de datos
de caracter general. Las partes se otorgan mutuamente su consentimiento
expreso para que sus datos personales, tanto los que constan en el presente
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acuerdo como los que, derivadas del mismo, lleguen a sus respectivos ficheros,
sean tratados como corresponda y determine la normativa legal vigente en
cada momento, con el objetivo y la finalidad de obtener una correcta ejecucion
de este acuerdo.

CUARTA: El seguimiento del presente acuerdo se realizard en el seno de la
Comision Mixta constituida mediante el Convenio de Colaboracion entre el
Ministerio de Educacion y Ensefianza Superior y la UNED para el desarrollo de
las actividades de los servicios de la UNED para el acceso de estudiantes del
sistema educativo andorrano a las universidades espafolas.

QUINTA: EI presente acuerdo tiene naturaleza administrativa, y esta
expresamente excluido del ambito de aplicacion del Real Decreto Legislativo
3/2011 de 14 de noviembre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley
de Contratos del Sector Publico. No obstante, para resolver las dudas
interpretativas que puedan plantearse en su ejecucion, se estara a lo dispuesto
en sus propias clausulas asi como los principios establecidos en la referida
Ley.

SEXTA: El presente acuerdo tendra vigencia de dos afios desde el momento
de su firma, prorrogable mediante adenda a instancia de cualquiera de las
partes por los periodos de tiempo que en cada caso se determinen.

SEPTIMA: Seran causas de extincién del acuerdo:
e el mutuo acuerdo entre las partes.
e la denuncia unilateral formalmente comunicada con una antelacion
minima de seis meses.
e el incumplimiento grave de las obligaciones derivadas del presente
acuerdo.
e la imposibilidad sobrevenida, legal o material, de cumplimiento de este
acuerdo.

OCTAVA: Resolucion de conflictos y Jurisdiccion competente.

Todas las controversias que puedan surgir entre las partes relativas a la
aplicacion y/o interpretacion de este acuerdo de colaboracién seran resueltas
por la Comision Mixta de seguimiento establecida en la clausula quinta del
convenio marco.

En caso de dificultad en cuanto a la interpretacion, la aplicacién o la ejecucion
del presente acuerdo, las dos partes se esforzaran por resolver amistosamente
sus diferencias.

En caso de litigio sobre su interpretacion y aplicacién, seran los Juzgados y

Tribunales del orden jurisdiccional de lo Contencioso Administrativo de Espafia,
de conformidad con la normativa vigente de general aplicacion que determina
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que en el caso de que no haya una legislacion comun a ambas partes, la
jurisdiccién competente sera la del lugar en el que se firma el convenio

Madrid, de de 2016, firmado en dos ejemplares,
en catalan y en espanol los dos textos son igualmente fehacientes.

POR LA UNED, POR EL MINISTERIO DE EDUCACION
Y ENSENANZA SUPERIOR,

Alejandro Tiana Ferrer Ester Vilarrubla Escales
Rector Directora general del Departamento de
Escola Andorrana i Formacié Andorrana
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Vicerrectorado adjunto de Acceso a la Universidad Acceso a la

Vicerrectorado de Estudiantes

Universidad

Baremo para la valoracion de las solicitudes de acceso a la
universidad por acreditacion de experiencia profesional y/o laboral:

(Comisién de Ordenacion Académica de 25 de Febrero de 2014)

Los REQUISITOS para poder solicitar el acceso a las ensefianzas de Grado por
experiencia profesional y laboral son:

a) Tener al menos 40 afios cumplidos a 1 de octubre del afio en curso de la
convocatoria.

b) No haber obtenido otra via de acceso a la universidad (PAU-Selectividad,
PAU-acceso para mayores de 25 y 45 afos, titulo de Técnico Superior en
Formacion Profesional o equivalente u otros titulos que den acceso).

c) Acreditar al menos 10 afios de vida laboral mediante certificado oficial de
vida laboral expedido por la Tesoreria General de la Seguridad Social.

Los candidatos presentaran la solicitud para el acceso a un titulo de Grado de los

ofertados a estos efectos por la UNED, en la forma y plazos establecidos publicados
en la web de la universidad.

VALORACION DE LAS SOLICITUDES

Habra tres fases diferenciadas en la valoracion de las solicitudes:

Fase 1: Comprobacion de cumplimiento de requisitos generales y de
documentacién.

Fase 2: Valoracion de méritos

Fase 3: Entrevista personal

Fase 1: Comprobacion de requisitos y de documentacion:

Los servicios competentes de la Universidad realizaran la comprobacion del
cumplimiento de los REQUISITOS y solo seran objeto de valoracién las solicitudes
gue cumplan con los mismos. A los estudiantes que no cumplan con los requisitos se
les devolveran los precios publicos correspondientes a la solicitud pero no se les
devolveran las tasas de secretaria.

La fase de valoracion de méritos sera eliminatoria y, como norma general, solo las
personas que la superen serdn convocadas a la entrevista. Los estudiantes que no
superen la fase de valoracion de méritos o la de entrevista no tendran derecho a la
devolucion de los precios publicos ni de las tasas de secretaria correspondientes a
su solicitud.

(| Juan del Rosal 14 1 25/03/2014
28040-Madrid
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Vicerrectorado de Estudiantes

Universidad

Fase 2: La valoracion de los méritos se realizara por los servicios competentes
de la Universidad o por las comisiones que establezcan las correspondientes
facultades y escuelas, de acuerdo con el siguiente baremo:

a) Experiencia profesional y laboral: se valorara la experiencia profesional y
laboral debidamente certificada por las organizaciones y/o empresas en
ocupaciones que se relacionen especificamente con el ambito de estudios
escogido por el solicitante, y que permitan inferir la adquisicion de
competencias o familiarizacion con los contenidos propios del titulo de
Grado.

La valoracién de la experiencia profesional se hara segun el siguiente
baremo, hasta un maximo de 7 puntos:

e Minimo de 0,2 puntos por afio de experiencia profesional
desarrollada en actividades no directamente relacionadas con la
familia profesional del grado al que se pretende optar.

e Minimo de 0,4 puntos por afilo de experiencia profesional
desarrollada en las familias profesionales que segun el cuadro
adjunto, aparecen relacionadas con el grado al que se pretende
optar.

e Méaximo de 1 punto por afio de experiencia.

A efectos de orientacion informativa, se acompafia una tabla de relacién
entre los Grados de la UNED y las Familias Profesionales.

b) Formacion: se valorara la formacion acreditada hasta un maximo de 2
puntos. Se valoraran los cursos de formacidén preuniversitaria (bachiller,
formacién profesional, estudios superiores u otros), cursos de formacion
continua, especialmente los relacionados con el ambito de estudios
solicitado o con competencias transversales (por ejemplo, informatica,
habilidades sociales...).

A efectos de clarificar la puntuacion en los cursos de formacion
preuniversitaria se establece la siguiente puntuacién:

e Titulo de bachiller o equivalente: 2 puntos

e Titulo de FP | o equivalente: 1 punto.

c) Conocimiento de lenguas extranjeras: se valorard el conocimiento de
lenguas extranjeras acreditadas hasta un maximo de 1 punto (cursos o
certificados de nivel intermedio-nivel B1 o B2 del MCER: 0,5 puntos por
idioma; cursos o certificados del nivel de dominio funcional efectivo C1 del
MCER o superior: 1 punto), excepto en las solicitudes de acceso al Grado de
Estudios Ingleses en los que el conocimiento acreditado de lenguas
extranjeras se valorara hasta el maximo de 4 puntos.

Para superar esta fase, sera necesario obtener un minimo de 6 puntos en la
valoracién del curriculum.

(| Juan del Rosal 14 2 25/03/2014
28040-Madrid
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Vicerrectorado de Estudiantes

Universidad

Fase 3. Entrevista personal:

La entrevista tendrd como objetivo determinar la madurez y la idoneidad de la
persona para seguir con éxito los estudios de Grado solicitados.

Los servicios competentes de la Universidad o las comisiones que establezcan las
correspondientes facultades y escuelas realizaran las entrevistas utilizando para
ello un guion orientativo.

La entrevista tendra una valoracion cualitativa, que sera considerada por la
Comision responsable, junto con los méritos acreditados, para la valoracién global
de Apto o No Apto.

Los candidatos que hayan recibido la valoracion de No Apto no habran superado el
proceso de acceso a los estudios de Grado solicitados.

Si el Grado solicitado tiene limitacion de plazas, la calificacion final obtenida sera
la aplicable para la asignacion de plaza (en el cupo de plazas establecidas para
este colectivo) en dicho Grado.

(| Juan del Rosal 14 3 25/03/2014
28040-Madrid
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RECONOCIMIENTO ACADEMICO EN CREDITOS POR LA PARTICIPACION DE LOS
ESTUDIANTES EN CURSOS Y ACTIVIDADES UNIVERSITARIAS.

Titulo del Curso:

Director:

Fechas de realizacion:

Lugar de celebracion:
N° de horas:

N° de registro:
Creditos:

Curso académico:

Titulo del Curso:

Director:

Fechas de realizacion:

Lugar de celebracion:
N° de horas:

N° de registro:
Creditos:

Curso académico:

Acta de la reunion del Consejo de Gobierno de la UNED de 1 de marzo de 2016

Febrero 2016

CURSOS

TECNICAS DE LA INFORMACION Y LA COMUNICACION.
Nuria Manzano Soto

DEL 09 AL 12 DE NOVIEMBRE DE 2015

C.A. ala UNED-CEUTA.

20 horas (10 presenciales y 10 no presenciales)

E-00154

1 ECTS / 2 de libre configuracion

2015-2016

TECNICAS DE ESTUDIO AUTORREGULADO
Nuria Manzano Soto

DEL 09 al 13 DE NOVIEMBRE 2015

C.A. ala UNED-CEUTA.

20 horas (12 presenciales y 8 no presenciales)
E-00155

1 ECTS / 2 de libre configuracion

2015-2016
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Titulo del Curso:

Director:

Fechas de realizacion:

Lugar de celebracion:
N° de horas:

N° de registro:
Creditos:

Curso académico:

Titulo del Curso:

Director:

Fechas de realizacion:

Lugar de celebracion:
N° de horas:

N° de registro:
Creéditos:

Curso académico:

Titulo del Curso:

Director:

Fechas de realizacion:

Lugar de celebracion:
N° de horas:

N° de registro:
Creéditos:

Curso académico:

TECNICAS DE ESTUDIO AUTORREGULADO
Nuria Manzano Soto

30 NOVIEMBRE - 11 DICIEMBRE 2015
CENTRO ASOCIADO UNED-MELILLA

40 horas (30 presenciales y 10 no presenciales)
E-00156

2 ECTS / 4 de libre configuracion

2015-2016

TECNICAS DE INSERCION LABORAL

Nuria Manzano Soto

4-15 ABRIL 2016

CENTRO ASOCIADO UNED-MELILLA

40 horas (30 presenciales y 10 no presenciales)
E-00157

2 ECTS / 4 de libre configuracion

2015-2016

TECNICAS DE INSERCION LABORAL

Nuria Manzano Soto

13,14,15,16 y 17 de junio de 2016

CENTRO ASOCIADO DE CARTAGENA

40 horas (20 presenciales y 20 no presenciales)
E-00158

2 ECTS / 4 de libre configuracion

2015-2016
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Vicerrectorado de Estudiantes

Segun el acuerdo adoptado por la Comision Mixta del Programa de Estudios Universitarios en
Centros Penitenciarios, en su reuniéon del pasado dia 4 de noviembre de 2015, en aplicacion del
Convenio de colaboracion firmado por la UNED y la Secretaria General de Instituciones Penitenciarias,
se propone elevar para su aprobacion por el Consejo de Gobierno las siguientes cuantias en concepto de
subvencion, imputables al presupuesto del Ministerio del Interior, en relacion con las Tutorias y
Asesores UNED impartidas en distintos Centros Penitenciarios para el Curso académico 2015-2016
—periodo enero/mayo 2016—, por superar el importe de 3.000 €, a los Centros Asociados que se
relacionan a continuacion.

C. ASOCIADO C. PENITENCIARIO Ne . COSTE DESPLAZMTO. | Subtotal
A LAMA (Tutores) 2 2.704 € 388,80 €
PONTEVEDRA Asesor UNED 1 2.225 € 194,40 € 5512,20€
CAMPO DE
GIBRALTAR ALGECIRAS (Tutores) 3 4.056 € - 4.056 €
SEVILLAy SEVILLA Il (Tutores) | 6 8.112 € 1.814,40 €
SEVILLA Asesor UNED Sevilla 1 2.275 € 129,60 € 14.226,20 €
Asesor UNED Cérdoba 1 1.420 € 475,20 €
c JAEN Il (Tutores) 3 4.056 €
JAEN Asesor UNED 1 1.725 € T 5.781€
MADRID VI (Tutores) 2 2.704 € 763,20 €
MADRID SUR Asesores UNI~ED 2 3.025 € 645,60 € 7.137,80 €
Madrid VI — Ocafia Il
MADRID IV 2 2.704 € 432 €
MADRID V  (Tutores) 1 1.352 € 295,20 €
MADRID MADRID VII 3 4.056 € 1.080 € 19.070,40 €
Asesores UNED
Madrid IV — Madrid V — Madrid VII 3 8.100 € 1.051,20€
LES ILLES PAL. de MALLORCA (Tutores) 2 2.704 € L 4729 €
BALEARS Asesor UNED 1 2.025 € '
‘ PUERTO Il y lll (Tutores) 4 5.408 € 921,60 €
CADIZ Asesor UNED Puerto Il 1 2525 € 230,40 € 9.085 €
ZUERA (Tutor) 1 1.352 € 324 €
CALATAYUD Asesor UNED 1 1.625 € 324 € 3625¢
~ TEIXEIRO (Tutores) 3 4.056 € 1.166,40 €
A CORUNA Asesor UNED 1 2.275 € 388,80 € 7.886,20 €
VITORIA- ARABA/ALAVA (Tutores) 2 2.704 € L 4129 €
GASTEIZ Asesor UNED 1 1.425 € '
ALZIRA- VALENCIA CUMPLIM. (Tutor) 1 1.352 € 151,20 € 4.113.40 €
VALENCIA Asesor UNED 1 2.375 € 235,20 € ' ’
TOTAL 70.280,80 €

Madrid, 1 de febrero de 2016
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ANEXO Il AL CONVENIO MARCO DE COLABORACION ENTRE LA UNIVERSIDAD NACIONAL
DE EDUCACION A DISTANCIA Y LA FUNDACION VODAFONE ESPANA PARA LA
CONTINUACION DURANTE EL ANO 2016 DE LA “CATEDRA TECNOLOGIA Y ACCESIBILIDAD
UNED - FUNDACION VODAFONE”

En Madrid, a 2 de enero de 2016
REUNIDOS

De una parte el Sr. D. Alejandro Tiana Ferrer, Rector Magnifico de la UNIVERSIDAD NACIONAL
DE EDUCACION A DISTANCIA, en adelante UNED

Y de otra D. Santiago Moreno Fernandez, Director General de la FUNDACION VODAFONE
ESPANA (CIF G-81326084)

INTERVIENEN

El primero, en nombre y representacion de la UNIVERSIDAD NACIONAL DE EDUCACION A
DISTANCIA (UNED), de conformidad a lo establecido en el articulo 99 de sus Estatutos,
aprobados por Real Decreto 1239/2011 de 8 de septiembre (BOE n° 228 de 22 de septiembre),
y del Real Decreto de nombramiento 527/2013 de 5 de julio de 2013 (BOE de 6 de julio).

El segundo en nombre y representacion de la FUNDACION VODAFONE ESPANA inscrita en el
Registro de Fundaciones del Ministerio de Educacion con el n° 289 y domicilio en Avenida de
Ameérica 115, 28042 Madrid, y, actuando en nombre y representacion de la misma, en su
condicion de Director General, cargo para el que fue nombrado mediante acuerdo del
Patronato de la mencionada Fundacion en sesion celebrada el 16 de enero de 2009, elevado a
pablico mediante escritura autorizada por el Notario de Alcobendas (Madrid] D. Manuel
Rodriguez Marin en fecha 5 de febrero de 2009, obrando al nimero 268/2009 de su protocolo.

Intervienen en funcion de sus respectivos cargos y en el ejercicio de sus facultades, para
convenir en nombre de las entidades que representan, y a tal fin,

EXPONEN

l. Que entre ambas partes firmaron un Convenio Marco de Colaboracion con fecha 30
Diciembre de 2014 En dicho Convenio Marco se contempla la posibilidad de desarrollar
acciones especificas orientadas a profundizar en la formacion y en el desarrollo de

1
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investigaciones relacionadas con las tecnologias de la informacion que seran incorporadas
como anexo al mencionado Convenio.

I. Que con fecha de 2 de enero de 2015 las partes suscribieron un primer Anexo al
mencionado Convenio Marco, (en adelante “el Anexo I”), cuyo objeto era la continuacién de las
actividades de la “CATEDRA TECNOLOGIA Y ACCESIBILIDAD UNED — FUNDACION VODAFONE
ESPANA”, ubicada en el edificio de la Escuela Técnica Superior de Ingenieria Informatica de la
UNED, que se establece como niicleo de debate, reflexion e investigacion sobre la utilizacion de
las TIC vy su aplicacion en el desarrollo de tecnologias para la accesibilidad, y mejora del
bienestar e inclusion social de las personas con discapacidad en particular. Todo ello mediante
la realizacion de labores de investigacion, difusion, promocion, formacion y apoyo al proceso
legislativo y técnico que pueda generarse.

1.

IV.  Que con el objetivo principal de continuar las actividades de la misma y mantener el
funcionamiento y objetivos asociados a la “CATEDRA TECNOLOGIA Y ACCESIBILIDAD UNED -
FUNDACION VODAFONE ESPANA", creada en el ano 2013, las partes suscriben el presente
documento en los términos y condiciones establecidos a continuacion.

V. Que el presente Anexo Il se formaliza dentro de la competencia de ambas partes de
acuerdo con las siguientes

CLAUSULAS
PRIMERA.- OBJETO

El presente Anexo Il tiene como objeto formalizar la colaboracién entre la FUNDACION
VODAFONE ESPANA con la UNIVERSIDAD NACIONAL DE EDUCACION A DISTANCIA para el
mantenimiento y desarrollo, durante el ano 2016, de las actividades de la “CATEDRA
TECNOLOGIA Y ACCESIBILIDAD UNED - FUNDACION VODAFONE ESPANA”, ubicada en el
edificio de la Escuela Técnica Superior de Ingenieria Informatica de la UNED, que se establece
como nacleo de debate, reflexion e investigacion sobre la utilizacion de las TIC y su aplicacion
en el desarrollo de tecnologias para la accesibilidad, y mejora del bienestar e inclusion social
de las personas con discapacidad en particular. Todo ello mediante la realizacion de labores de
investigacion, difusion, promocion, formacién y apoyo al proceso legislativo y técnico que pueda
generarse.

La direccion de la Catedra cuyo ambito se extiende al conjunto de la UNED corresponde a la
profesora Dra. D* Covadonga Rodrigo San Juan, nombrada de comin acuerdo entre la UNED y
la FUNDACION VODAFONE ESPANA.

SEGUNDA.- OBJETIVOS Y ACTIVIDADES

Los objetivos estratégicos y las actividades de la Catedra quedan establecidos segin lo
dispuesto en el Apéndice del presente documento.
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TERCERA.- COMPROMISOS DE LA FUNDACION VODAFONE ESPANA

La FUNDACION VODAFONE ESPANA colaborara en las actividades de la “CATEDRA
TECNOLOGIA Y ACCESIBILIDAD UNED -FUNDACION VODAFONE ESPANA” mediante una
aportacion econémica de CUARENTA Y CINCO MIL EUROS (45.000 €), durante el periodo de
vigencia del presente Anexo Il y de acuerdo con el presupuesto establecido en el Apéndice al
presente documento.

La mencionada aportacion sera abonada por la FUNDACION VODAFONE ESPANA a la UNED
mediante transferencias bancarias a favor de la cuenta corriente nimero IBAN ES49 0049 0001
5829 1166 112¢ (Banco Santander Central Hispano, Cf Alcalg, 28 - 28014 Madrid}, a nombre de
FUNDACION GENERAL DE LA UNED, de acuerdo con el siguiente calendario:

¢ Un primer desembolso, por importe de QUINCE MIL EUROS (15.000 €] durante el
mes de enero de 2016.

e Un segundo desembolso, por igual importe de QUINCE MIL EUROS (15.000 €] en
julio de 2016, previa presentacion a la FUNDACION VODAFONE ESPANA de un
primer informe de progreso de las actividades realizadas hasta la fecha.

e Y un altimo pago por importe de QUINCE MIL (15.000 €), una vez recibido el
informe de actividades realizado por la “CATEDRA TECNOLOGIA Y ACCESIBILIDAD
UNED -FUNDACION VODAFONE ESPANA”, en diciembre de 2016.

En virtud del acuerdo adoptado por la Comision de Doctorado e Investigacion de fecha 12 de
diciembre de 2007, la gestion econdmica del presente contrato sera delegada a la Fundacion
General de la UNED.

Parte de la mencionada aportacion que realiza la FUNDACION VODAFONE ESPANA estara
destinada a la contratacion y participacion en los planes de actuacion de personas con
discapacidad. En concreto se destina la cantidad de TREINTA MIL EUROS (30.000 €) a la
contratacion de dos personas con discapacidad que realicen tareas de técnico especialista que
cubra las necesidades de colectivos implicados. Dichas aportaciones provienen de la donacion
efectuada por Vodafone Espaia, S.AU. a la FUNDACION VODAFONE ESPANA en cumplimiento
de la medida alternativa prevista en el articulo 2.1 ¢) del Real Decreto 3642005 de 8 de abril,
que regula el cumplimiento alternativo con caracter excepcional de la cuota de reserva a favor
de los trabajadores con discapacidad, que sustituye a la obligacion de reserva de 29 de su
plantilla para trabajadores con discapacidad. En consecuencia, las partes reconocen que la
aportacion de la FUNDACION VODAFONE ESPANA aqui prevista tiene como finalidad el
desarrollo de actividades de insercion laboral o la creacion de empleo a favor de personas con
discapacidad que permita la creacion de puestos de trabajo para dichas personas. Asimismo,
para garantizar el cumplimiento de las obligaciones establecidas en el referido Real Decreto
364/2005 de 8 de abril, la UNED asume el compromiso expreso de cumplir con las siguientes
condiciones:
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e Utilizar la aportacion Gnicamente para las actividades previstas en este Anexo, que no
tendran en ningdn caso caracter lucrativo.

e Guardar, durante el plazo de 10 anos, registro e informes del uso de la aportacion y
emitir las correspondientes certificaciones que acrediten que la FUNDACION
VODAFONE ESPANA ha realizado la aportacion, en caso de que asi sea requerida por
la FUNDACION VODAFONE ESPANA.

e La UNED debera reembolsar a la FUNDACION VODAFONE ESPANA la aportacion aqui
prevista en caso de incumplimiento por parte de la UNED de las condiciones
preceptivas previstas en la presente clausula.

En cualquier caso, la UNED emitira cuando lo solicite la FUNDACION VODAFONE ESPANA un
certificado acreditativo de la aportacion realizada por la misma, indicando la aportacion total
realizada por la FUNDACION VODAFONE ESPANA, asi como, la aportacion realizada en
cumplimiento de la medida alternativa prevista en el articulo 2.1 ¢) del Real Decreto 364/200s.

CUARTA.- COMPROMISOS DE LA UNED

Como contraprestacion a la aportacion realizada por la FUNDACION VODAFONE ESPANA,
UNED se compromete a:

e la Catedra y todas sus publicaciones llevaran la marca de patrocinio de la
FUNDACION VODAFONE ESPANA, a la vez que el aprovechamiento de los
contenidos que se generen como resultado de a colaboracion se articulara a través
de los servicios en linea y portales de las empresas del Grupo Vodafone y de la
UNED, en los términos que las partes acuerden.

e Hacer pablica la firma del presente Anexo a los medios de comunicacion para
informar de su naturaleza e importancia.

e Fomentar la contratacion de personas con discapacidad por medio de la realizacion
de practicas virtuales y su participacion en los procesos de formacion, por lo que
recibiran las correspondientes gratificaciones.

e Remitir a la FUNDACION VODAFONE ESPANA informes de seguimiento periddicos
sobre las actividades realizadas.

e La insercion de su nombre, l0go o denominacion social en los elementos de
promocion y difusion de las actividades vinculadas la “CATEDRA TECNOLOGIA Y
ACCESIBILIDAD UNED - FUNDACION VODAFONE ESPANA“ como Entidad
Patrocinadora. Su logo sera entregado por la Fundacion Vodafone Espana.

e Mencion de la colaboracién de FUNDACION VODAFONE ESPANA, como Entidad
Patrocinadora, en los actos de difusion referidos a sus actividades de |a “CATEDRA
TECNOLOGIA Y ACCESIBILIDAD UNED — FUNDACION VODAFONE ESPANA”

Asimismo, FUNDACION VODAFONE ESPANA podra hacer puablica su participacion en las

actividades de UNED vinculadas a la “CATEDRA TECNOLOGIA Y ACCESIBILIDAD UNED -
FUNDACION VODAFONE ESPANA”, bajo la denominacion de Entidad Patrocinadora.
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La difusion de la participacion de FUNDACION VODAFONE ESPANA se limitara al uso de sus
logotipos o signos distintivos, quedando expresamente excluida de este Anexo la publicidad, o
la difusion de cualquier producto o servicio que pueda prestar cualquiera de las dos entidades
y que pueda considerarse publicidad.

En relacion a las actividades formativas (cursos MOOC, actividades UNED Senior, extension
universitaria, etc), corresponde a la UNED la responsabilidad académica de la oferta de cursos vy,
en concreto;

a) Designar la direccion de cada curso y supervisar la actividad docente y pedagogica.
b) Reconocer el curso asimilado a la oferta de cursos de Formacion Permanente.
q Reconocer mediante Certificados o Diplomas de Actualizacion Profesional a quienes

resulten acreditados segiin corresponda en cada caso.

d) Garantizar las labores administrativas necesarias para el registro gratuito de los
participantes, la inscripcion de las solicitudes de evaluacion, el cobro de los honorarios
correspondientes, la confeccion de las actas y la expedicion de los Diplomas y Certificados.

el El mantenimiento y funcionamiento cotidiano de los entornos virtuales de aprendizaje
adecuados y de los desarrollos tecnoldgicos y de la formacion necesarios para su actualizacion
o implantacion, y las labores de apoyo informatico que sean necesarias para la administracion
de los cursos.

La FUNDACION VODAFONE ESPANA prestara apoyo a los programas formativos que la UNED
agrupe bajo la direccion de la Catedra, a través de la comision de coordinacion y seguimiento
prevista en el presente convenio. Asimismo asumira la responsabilidad de aportar:

a) La aplicacion de los criterios fijados por la direccion académica para la coordinacion de
los contenidos del curso, de su imparticion y dinamizacion y para la evaluacién y acreditacion
de los estudiantes que lo soliciten.

b) La normalizacion de la oferta de cursos en cuanto a imagen corporativa, calidad y
contenidos basicos.

En relacion al acceso a los contenidos de los cursos tipo MOOC sera gratuito. Los honorarios por
su evaluacion y certificacion se distribuiran al 200% para la financiacion anual de las actividades
de la Catedra. Excepcionalmente, podra acordarse otra distribucion por la naturaleza y costes
especificos del curso o por la participacion de nuevos socios. Cada parte asume las obligaciones
derivadas del presente convenio, que se entienden financiadas satisfactoriamente por la
participacion antedicha.

QUINTA.- PLAZO DE VIGENCIA

El presente Anexo entrara en vigor el dia de la fecha de la firma y se extendera hasta el 31 de
diciembre de 2016. La FUNDACION VODAFONE ESPANA y la UNED podran modificar el
presente Anexo por consenso, y cualquiera de ellas podra decidir el cese de la colaboracion
comunicando por escrito su decision a la otra con una antelacion de 30 dias.
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En el supuesto de que por causa no imputable a La FUNDACION VODAFONE ESPANA se
decidiese durante la vigencia del presente acuerdo el cese de la “CATEDRA TECNOLOGIA Y
ACCESIBILIDAD UNED -FUNDACION VODAFONE ESPANA“, la FUNDACION VODAFONE
ESPANA podra solicitar la recuperacion de la cantidad aportada en proporcion al tiempo
transcurrido desde el incumplimiento de obligaciones por parte de la UNED o a las actividades
realizadas incorrectamente o dejadas de realizar.

SEXTA.- COMUNICACIONES

Las comunicaciones entre las partes deberan efectuarse siempre por escrito enviado por correo
electronico, correo privado (mensajeria) yjo certificado, siempre que dichos medios permitan
obtener un comprobante de la recepcion por parte del destinatario. Las comunicaciones y
notificaciones entre las partes deberan ser remitidas a los domicilios y a la atencion de las
personas que se indican a continuacion:

En el caso de la FUNDACION VODAFONE ESPANA:
Att: Maria del Mar Fernandez
Direccion: Avenida de América 115, 28042 (Madrid)
Teléfono: 610513903
E-mail: mariadelmar.fernandez@vodafone.com

En el caso de la UNED:
Att: Covadonga Rodrigo San Juan
Direccion: Catedra UNED - FUNDACION VODAFONE ESPANA
ETSI INFORMATICA
Juan del Rosal, 16
28040 Madrid
Teléfono: 629132233
E-mail: covadongag@lsi.uned.es

SEPTIMA.- COMISION DE SEGUIMIENTO

La Comision de Seguimiento de las actividades de CATEDRA TECNOLOGIA Y ACCESIBILIDAD
UNED - FUNDACION VODAFONE ESPANA" estara formada por dos personas de cada
institucion, se reunira al menos dos veces al ano y velara por el cumplimiento de las
obligaciones contempladas en el presente Anexo.

La Comision sera competente para proponer actividades formativas en el marco del presente
Anexo vy fijar las condiciones especificas de cada uno de ellos, como su denominacion,
direccion académica, créditos, etc. Los cursos especificos que se desarrollen a partir del
presente convenio seran, en lo que proceda, asimilados a los cursos institucionales y sometidos
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a la consideracion del Consejo de Gobierno, asi como a la aprobacion de los honorarios de la
certificacion por parte del Consejo Social.

OCTAVA.-SUPLETORIEDAD DISPOSICIONES CONVENIO MARCO
En todo lo no previsto y regulado en el presente Anexo, seran de aplicacion con caracter

supletorio las disposiciones del Convenio Marco de 30 de diciembre de 2014

Y estando conforme ambas partes con el contenido del presente documento, lo firman por
duplicado en el lugar y fecha arriba indicados.

Por la Universidad Nacional de Por la Fundacion Vodafone
Educacion a Distancia Espana
D. Alejandro Tiana Ferrer D. Santiago Moreno
7
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APENDICE

La "CATEDRA TECNOLOGIA Y ACCESIBILIDAD UNED - FUNDACION VODAFONE” se regira en
sus actuaciones por las clausulas establecidas en el presente Anexo:

PRIMERA.- OBJETIVOS GENERALES DE LA CATEDRA

Los dos objetivos generales que orientaran el conjunto de actividades de la Catedra son:
“Inclusion digital en la universidad: se refiere a la eliminacion de barreras en la
universidad y al desarrollo del aprendizaje desde el punto de vista de los recursos y
herramientas utilizados por los estudiantes; especialmente las buenas practicas, las
adaptaciones y los recursos de apoyo basados en las TIC que garantizan el tratamiento
de las cuestiones relacionadas con la discapacidad.
“Titulados con diseno para todos”: se refiere al trabajo que debe hacer la universidad
para que los titulados (en particular los de disciplinas relacionadas con las TIC) “sepan”
sobre accesibilidad y diseno para todos. Se trata de que nuestros titulados tengan la
garantia de recibir una formacion especifica sobre igualdad de oportunidades,
tecnologia y disefio para todos.

SEGUNDA.- OBJETIVOS ESPECIFICOS DE LA CATEDRA

Los objetivos especificos y transversales son:

1) Establecer las condiciones de accesibilidad y de atencion a la diversidad funcional
requeridas en todos los servicios académicos, administrativos y de investigacion que
deberian cumplirse tanto en la UNED en particular como en la educacion superior en
general.

2} Desarrollar iniciativas de mejora de la accesibilidad de los recursos de aprendizaje
utilizados en la docencia a través de plataformas virtuales y repositorios educativos que
permitan incorporar los principios de la Accesibilidad Universal facilitando su uso por
parte de los estudiantes con discapacidad.

3) Atender el aprendizaje de personas con diversidad funcional que presentan unas
caracteristicas concretas a la hora de acceder a los contenidos, detectando qué
dificultades pueden encontrar para alcanzar un determinado conocimiento y
aportando soluciones para alcanzar este objetivo.

¢4) Generar guias de accesibilidad y buenas practicas para todos los actores implicados en
la comunidad universitaria, de forma que se asegure la accesibilidad en todas las fases
y procedimientos considerados en el desarrollo formativo.

5] Desarrollar cursos y propuestas formativas accesibles en la UNED para diferentes
colectivos y objetivos que tenga en cuenta las lecciones aprendidas en la evaluacion de
servicios y que tenga en cuenta las necesidades de todos los estudiantes de la UNED.
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TERCERA .- AREAS DE ACTUACION

Para cumplir sus objetivos, la Catedra tendra las siguientes areas de actuacion estratégica:

1. Incluir el diseno para todos como un elemento basico en el desarrollo de todos los
servicios educativos y de gestion ofrecidos por la UNED.

2. Fomentar la formacion en el diseno para todos como un drea de desarrollo
académico y de investigacion en toda la universidad.

3. Considerar la participacion de todos los colectivos implicados, profesores, tutores y
personal de administracion y servicios, en el desarrollo de los servicios requeridos,
fomentando la creacion de redes de voluntariado TIC.

4. Implicar a los estudiantes con necesidades de accesibilidad y diversidad funcional a
lo largo de todo el proceso de definicion, construccion y evaluacion de los servicios
establecidos.

S. Crear comunidades de practicas y grupos de trabajo para desarrollar las lineas de
actuacion previstas.

6. Difundir los principios de accesibilidad y diversidad funcional en toda la
universidad.

% Establecer contactos y propiciar el desarrollo de trabajos compartidos con los
organismos e instituciones, catedras, grupos de trabajo y empresas relacionadas con los
servicios requeridos.

8. Participar en comités de expertos, tanto en el ambito nacional como europeo, en
las distintas areas relacionadas con las actuaciones previstas (estandares, desarrollo de
servicios para la sociedad de la informacion, innovacién educativa, seguimiento y
atencion a las necesidades de diversidad funcional..)

CUARTA.- ESTRUCTURA DE LA CATEDRA
Los recursos humanos de la Catedra son:
- 1 director
- 1 técnico de accesibilidad TIC
- profesores colaboradores, estudiantes voluntarios, colaboradores externos,.

QUINTA.- PRESUPUESTO INICIAL PARA EL ANO 2016

El presupuesto de la Catedra para el ano 2016, co-financiado por la UNED y la Fundacion
Vodafone, es de 109.000 €, de los cuales la UNED aporta en especie (espacios fisicos,
gastos fijos y equipamiento, hardware y software, Plataforma OpenMOOC/EDX,
alojamiento servidor virtual pagina web Cdatedra WordPress, plataforma encuestas
LimeSurve, sueldos del personal UNED,..) equivalente a 64.000 € Yy 45.000 € seran de
aportacion dineraria de la Fundacion Vodafone a la UNED.

La financiacion debera cubrir las acciones prioritarias segin los costes y montantes de las
remuneraciones que apruebe la comision de seguimiento.
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Las actividades a realizar seran las siguientes

1. Realizacion del diseno de una App Moévil Android accesible para el acceso al
repositorio Cadena Campus de la UNED. Este repositorio dispone de un total de 100.478
videos AVIP y cerca de 12 millones de visitas. Ver informacion actualizada en:
https:fjwww.intecca.uned.esfinteccainfojanaliticafindicadores)

2. Il Red de Voluntariado TIC Videoclases accesibles. Esta accion acompana al diseno
de la App Mavil, puesto que para alcanzar accesibilidad completa del repositorio también
debe alcanzarse en los videos de formato AVIP.

g Realizacion y edicion de curso MOOC dirigido a la ensenanza de la Accesibilidad
Universal
4. Actividades UNED Senior: fomento uso de smartphones en personas mayores
S. Participacion en proyectos de investigacion financiados por acciones competitivas,
exploracion colaboraciones externas
6. Edicion de contenidos web
7 Realizacion de informes de accesibilidad y tareas de accesibilizacion de
documentos

10
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CONVENIO MARCO DE COLABORACION ENTRE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE
EDUCACION A DISTANCIA (UNED) Y LA CASA DE VELAZQUEZ

Madrid, 29 de septiembre de 2015

De una parte, el Rector, en nombre y representacion de la Universidad Nacional de Educacion a
Distancia (UNED), de conformidad a lo establecido en el articulo 99 de sus Estatutos aprobados
por Real Decreto 1239/2011 de 8 de septiembre de 2011 (BOE de 22 de septiembre), y del Real
Decreto de nombramiento 527/2013, de 5 de julio de 2013 (BOE de 6 de julio).

De otra parte, el Sr. D. Michel Bertrand, en su condicion de Director de la Casa de Velazquez,
actuando en nombre y representacion de esta Escuela francesa en virtud de su nombramiento
por Decreto ESRS1328092D, del 16 de diciembre de 2013, del Boletin Oficial de la Republica
Francesa, y del Decreto 2011-164 del 10 de febrero de 2011 del Boletin Oficial de la Republica
Francesa, relativos a las Escuelas Francesas en el Extranjero.

En el caracter con que intervienen se reconocen ambos capacidad juridica para formalizar el
presente Convenio.

EXPONEN

PRIMERO: Que la Universidad Nacional de Educacion a Distancia, es una institucion de derecho
publico, dotada de personalidad y plena autonomia (art. 1° de los Estatutos). Entre sus funciones
generales, la UNED tiene la correspondiente a la preparacion para el ejercicio de actividades
profesionales que exijan la aplicacion de conocimientos y métodos cientificos, asi como, el apoyo
cientifico y técnico al desarrollo cultural, social y econdmico, tanto estatal como de las
Comunidades Auténomas (art. 1.2 de la Ley Organica de Universidades, de 21 de diciembre),
finalidad que la UNED recoge en sus Estatutos aprobados por Real Decreto 1239/2011, 8 de
septiembre.

SEGUNDO: Que la Casa de Velazquez es un establecimiento publico, de carécter cientifico,
cultural y profesional. Tiene como mision desarrollar las actividades creadoras y las
investigaciones relativas a las artes, las lenguas, las literaturas y las civilizaciones del mundo
hispanico, ibérico y del Magreb, contribuir a la formacion de artistas y de profesores e
investigadores, y en particular, al desarrollo de los intercambios artisticos y cientificos entre
Francia y los paises ibéricos.

TERCERO: Que ambas partes se encuentran interesadas en suscribir un acuerdo que regule la
colaboracién entre las dos Entidades, que a partir de ahora se denominara Convenio Marco, y
que las partes intervinientes lo someten a las siguientes:

ESTIPULACIONES
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PRIMERA: El presente Convenio Marco de colaboracion se establece con el caracter de cauce
para futuras actuaciones, siendo los principales objetivos:

o Realizacion de trabajos de investigacion, estudios, publicacion y difusion de los
resultados en temas de interés coman.

o Cooperacion a nivel nacional e internacional que favorezca el desarrollo de proyectos de
investigacion en beneficio de las dos Instituciones.

o Asesoramientos reciprocos e intercambio de informacion de mutuo interés relacionados
con las actividades de a ambas Instituciones.

SEGUNDA.- Para cada accion que se inicie en desarrollo del presente Convenio se formalizara
un acuerdo especifico en el que se determinaran las caracteristicas del mismo, asi como los
compromisos que asume cada una de las partes. Los acuerdos especificos que se formalicen al
amparo del presente Convenio cumpliran los requisitos del art. 83 de la Ley Organica 6/2001, de
21 de diciembre de Universidades, de los Estatutos de la Universidad y de las normas en vigor
de la UNED en las siguientes modalidades

e |+D Colaborativa (convocatorias) e Tesis doctorales patrocinadas
e |+D Bajo contrato e Exposiciones y eventos divulgativos
e Catedras Universidad-Empresa

TERCERA .- La supervision de los programas y acciones conjuntas correspondera a cada una de
las partes en la esfera de sus respectivas competencias.

Ambas Instituciones podran divulgar, en la forma en que ambas acuerden, las acciones y
experiencias que se deriven de los proyectos que se realicen en el desarrollo del presente
Convenio, con las excepciones que se deriven de la Ley de Propiedad Intelectual.

En cualquier caso, sera en los acuerdos especificos donde se establezcan las limitaciones a esta
divulgacion o se determine su confidencialidad, haciendo constar, en todo caso, la participacion
de ambas Instituciones en las mismas.

CUARTA.- La propiedad intelectual de los resultados que pudieran surgir de los proyectos
conjuntos al amparo del presente Convenio, se establecera en los acuerdos especificos.

QUINTA.- La utilizacion reciproca de la infraestructura de las partes que suscriben este
Convenio que quedard condicionada a su disponibilidad en relacién con el programa de
actividades de la Institucion requerida, y debera ser solicitada con al menos dos meses de
antelacion a la fecha de uso prevista por la Institucion que lo solicite.

SEXTA.- El presente Convenio tendra vigencia indefinida desde el momento de su firma, sin
perjuicio de su extincion por mutuo acuerdo entre las partes o por denuncia unilateral
formalmente comunidad con una antelacién de dos meses.

La resolucion de este Convenio no afectara al desarrollo de los acuerdos especificos que ya se
hubieran formalizado, los cuales se mantendran hasta su total conclusion.
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En prueba de conformidad, firman ambas partes el presente Convenio, por duplicado y a un solo
efecto, en el lugar y fecha arriba indicados.

POR LA UNED, POR LA CASA DE VELAZQUEZ,
Sr. D. Alejandro Tiana Ferrer Sr. D. Michel Bertrand
Rector Magnifico de la UNED Director de la Casa de Velazquez
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Vicerrectorado de Investigacion e Internacionalizacion

ADSCRIPCION AL IMIENS

PROFESOR DEPARTAMENTO

Begoiia Delgado Egido Psicologia Evolutiva y de |la Educacion

Francisco Javier Dominguez Sanchez Psicologia Basica Il

Pedro Javier Amor Andrés Psicologia de la Personalidad, Evaluacion
y Tratamientos Psicolégicos

Amaia Lasa Aristu Psicologia de la Personalidad, Evaluacion
y Tratamientos Psicolégicos

Begofia Roji Menchaca Psicologia de la Personalidad, Evaluacion
y Tratamientos Psicolégicos

Rafael Pastor Vargas Sistemas de Comunicacién y Control

Salvador Ros Mufoz Sistemas de Comunicacién y Control

Agustin Carlos Caminero Herraez Sistemas de Comunicacién y Control

Antonio Robles Gdmez Sistemas de Comunicacién y Control

Maria de los Llanos Tobarra Abad Sistemas de Comunicacién y Control

Roberto Hernandez Berlinches Sistemas de Comunicacién y Control

Rocio Mufioz Mansilla Informatica y Automatica
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Vicerrectorado de Ordenacion Académica Y Calidad

MODIFICACION PLAN DE ESTUDIOS FACULTAD DE FILOSOFIA Grado en:

Antropologia Social y Cultural

Solicitado por: Decano Facultad de Filosofia

Fecha solicitud: 2 de febrero de 2016

Fecha debate COA: 19 de febrero de 2016
Fecha CG: 1 de marzo de 2016

Cambios FB/ ANUAL/

o CODIGO NOMBRE CURSO ECTS DEPARTAMENTO
solicitados OB/OT SEM./
Nueva . Antropologia de ANTROPOLOGIA SOCIAL

i Pendiente ) » oT 4ocurso | 1°Sem. 5
asignatura la Alimentacién Y CULTURAL
SITUACION Eticas FILOSOFIA Y FILOSOFIA

70021021 FB 10 curso 10 sem. 6 .
ACTUAL contemporaneas MORAL Y POLITICA
Cambio 70021021 | Eticas FB Tocurso | 2°sem. 6 | FILOSOFIAY FILOSOFIA
semestre contemporaneas MORAL Y POLITICA
SITUACION LENGUA ESPANOLA 'Y
70021073 | Linguiistica FB 10 curso 2° sem. 6 .

ACTUAL LINGUISTICA GENERAL
Cambio LENGUA ESPANOLA Y
- 70021073 | Linguiistica FB 10 curso 10 sem. 6 .
semestre LINGUISTICA GENERAL
SITUACION | 70012022 | Antropologia oT 4ocurso | T1osem. 5 | FILOSOFIAY FILOSOFIA
ACTUAL Filosofica | MORAL Y POLITICA
Cambio 70012022 | Antropologia oT 4ocurso | T1osem. 5 | FILOSOFIAY FILOSOFIA
nombre Filosofica MORAL Y POLITICA
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ACUERDO ESPECIFICO DE COLABORACION ENTRE Y LA UNED PARA
LA REALIZACION DE PRACTICAS EN LOS LABORATORIOS DE POR
PARTE DE LOS ALUMNOS MATRICULADOS EN LA UNED

| =1 o PO - VP (o [
REUNIDOS
DE UNA PARTE D/Dfa , en calidad de (Decano, Director de Centro Asociado, etc.) de

(nombre de la Facultad en caso de firmar el Decano, Centro Asociado si firma el Director o el
Presidente del Patronato) de la Universidad Nacional de Educacion a Distancia, cargo para el
que fue nombrado por Resolucién rectoral , en nombre y representacion de la misma,
por virtud de la delegacion de competencias efectuada mediante Resolucién del Rectorado de
3 de marzo de 2015 (B.O.E. del 13 de marzo).

DE OTRA D./Dfia en calidad de (cargo que ostenta en la entidad firmante) de
(ENTIDAD FIRMANTE), con CIF n°® y domicilio social en

Reconociéndose ambas partes capacidad legal suficiente y en el ejercicio de las facultades
que por razon de su cargo tienen atribuidas, en nombre de las Entidades que representan

EXPONEN

Que el Centro Asociado de la UNED en tiene una amplia oferta académica
universitaria para dar servicio a la poblacion de esta provincia.

Que carece de laboratorios tecnolégicos para llevar a cabo las practicas necesarias para
cubrir la formacion de sus alumnos.

Que (ENTIDAD FIRMANTE) tiene centros con laboratorios que estan o pueden estar
adaptados para hacer précticas para los alumnos de la UNED.

En aras de optimizar los recursos educativos y mantener la oferta académica, la UNED
solicita la colaboracion de (ENTIDAD FIRMANTE) para que sus alumnos puedan acceder a los
laboratorios en los términos y condiciones pactadas por ambas entidades en este acuerdo,
para el mejor para cumplimiento de los objetivos de formacion planteados en el nuevo marco
de ordenacion de las ensefianzas oficiales universitarias, reguladas por el Real Decreto
1393/2007 (BOE de 30 de octubre).

Que las partes coinciden en la conveniencia y necesidad de aunar esfuerzos e impulsar desde
el ambito de sus competencias la mayor colaboraciéon en orden a propiciar una formacion
académica y profesional de sus alumnos que garantice la realizacion de practicas en
laboratorios cientificos y tecnoldgicos con la utilizacion del instrumental necesario para una
formacion de calidad.

En consideracion a todo ello, ambas partes ACUERDAN suscribir el presente documento de
colaboracién que se regira por las siguientes
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CLAUSULAS

PRIMERA: Objeto del convenio

El objeto del presente Convenio es establecer un programa de Cooperacidon Educativa a
través del cual los estudiantes de la UNED, matriculados en ensefianzas oficiales de Grado o
de Master Universitario, puedan realizar las actividades de formacion préactica que requiere el
desarrollo de los contenidos docentes de las distintas asignaturas cursadas en la UNED.

SEGUNDA: Marco especifico de colaboracién

La colaboracion entre (ENTIDAD FIRMANTE) y el Centro Asociado de (C.A.) que permita el
acceso en los términos pactados en el presente acuerdo, a las instalaciones de los distintos
laboratorios de practicas de (ASIGNATURAS)

TERCERA: Condiciones de acceso a los laboratorios de centros de (entidad
firmante)

La colaboraciéon recogida en este Acuerdo, garantizara el acceso de los alumnos matriculados
en ensefanzas oficiales ofertadas por el Centro Asociado de la UNED de (C.A.) que necesitan
practicas a los laboratorios cientificos y tecnolégicos.

Cuarta: Desarrollo de las préacticas (de acuerdo con el calendario académico de la
UNED)

Antes de la utilizacién de los citados laboratorios, el tutor o tutores responsables designados
por Centro Asociado de la UNED de (C.A.), deberan recabar la correspondiente autorizacion
del Centro o Servicio responsable, acordando en cada caso el tipo de practica, el material
que va a ser utilizado, el calendario y los horarios.

El Centro Asociado de la UNED en (C.A.) informara a los correspondientes Centros de
(ENTIDAD FIRMANTE) los alumnos que van a asistir a cada practica.

CUARTA: Cobertura de riesgos
La cobertura de riesgos de los estudiantes en préacticas se ajustara al siguiente régimen:

A) Del presente convenio no derivarda para (ENTIDAD FIRMANTE) ni para ninguna de las
entidades colaboradoras de ella dependientes, si las hubiese, obligacion alguna referente
a cualesquiera de los regimenes de la Seguridad Social, ya que las contingencias
quedaran cubiertas por el Seguro Escolar y por una poliza de seguro de responsabilidad
civil cuyos gastos seran asumidos por la UNED.

B) En el caso de los estudiantes mayores de 28 afos, a los que no cubre el Seguro Escolar,
las posibles contingencias producidas durante el periodo de practicas estaran cubiertas
asimismo por una pdliza de seguro de accidentes, cuyos gastos correran a cargo de la
UNED.

SEXTA: Costes de las practicas

El Centro Asociado se compromete a comprar el material fungible (reactivos quimicos,
material biolégico, eléctrico, etc.) que necesitan para llevar a cabo sus practicas los alumnos
de la UNED.

Por otra parte, el Centro Asociado de la UNED en (C.A.), podra adquirir instrumental y
material de laboratorio no fungible indispensable para la realizacion de las préacticas que
podra quedar depositado en los laboratorios de los Centros dependientes de (ENTIDAD
FIRMANTE), para su uso tanto por los alumnos de la UNED, como por los usuarios de
(ENTIDAD FIRMANTE).
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El resto de los gastos (agua, luz, limpieza y otros gastos propios del centro, etc.) seran a
cargo de (ENTIDAD FIRMANTE) donde esta situado el laboratorio.

SEPTIMA: Naturaleza del Convenio

De acuerdo con el art. 4.1.d) de la Ley de Contratos del Sector Publico, texto refundido
aprobado por Real Decreto Legislativo 3/2011, de 14 de noviembre (BOE del 16) este
convenio de colaboracion tiene naturaleza administrativa y esta excluido de su ambito de
aplicacion, rigiéndose por sus normas especiales, aplicandose, no obstante, los principios de
esta Ley supletoriamente para resolver las dudas y lagunas que pudieran presentarse (art.
4.2).

Todas las cuestiones litigiosas que puedan surgir entre ambas partes en cuanto a sus
efectos, cumplimiento y extincion serdn competencia del orden jurisdiccional contencioso
administrativo.

OCTAVA: Proteccidn de Datos de Caréacter Personal.

Las Entidades firmantes se obligan al cumplimiento de la Ley Organica 15/1999, de 13 de
octubre (BOE del 14), de Proteccién de Datos de Caracter Personal (en adelante, LOPD); y
del Real Decreto 1720/2007, de 21 de diciembre (BOE del 19) por el que se aprueba el
Reglamento de desarrollo de la LOPD.

NOVENA: Vigencia del convenio.

El presente Acuerdo entrard en vigor en el momento de su firma. Tendra duracidon anual,
prorrogable tacitamente por un periodo indefinido, salvo denuncia de alguna de las partes,
con una antelaciéon minima de tres meses.

Con el méas amplio sentido de colaboracién y en prueba de conformidad, a lo acordado en el
presente documento por ambas partes, se firma el mismo, por triplicado, en el lugar y
fecha indicados en el encabezamiento.

EL RECTOR, P.D. (Representante de la entidad firmante)

(Resolucion de 19 de diciembre de 2013,
BOE de 27 de diciembre)

El (Director del Centro Asociado, Decano,
etc.)

Fdo.: D. Fdo.: D.
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Facultad

de Filosofia

MASTER UNIVERSITARIO EN FILOSOFIA TEORICA Y PRACTICA

ASUNTO:

SOLICITUD DE RECTIFICACION DE DATOS RECOGIDOS EN LA MEMORIA VERIFICADA DEL
MASTER

Con motivo de la renovaciéon de la Acreditacion del Titulo y siguiendo las indicaciones
expresadas por la Comision evaluadora de la ANECA en el Informe Final del 26 de abril de
2015, solicitamos realizar las siguientes modificaciones en la Memoria Verificada de 2013:

e Corregir la cifra correspondiente al numero de plazas nuevas ofertadas anualmente.
Hubo un error al escribir “300” en lugar de “200”, ya que esta ultima es la cantidad
contemplada en {a Memoria Justificativa y aprobada del Master (10 de diciembre de
2008) y la que aparece reflejada en las sucesivas Guias Generales mostradas en la
red.

e Actualizar la tasa de graduacion del Master teniendo en cuenta los resultados
computados por la Oficina de Tratamiento de la Informacion.

Asimismo, solicitamos:

* Incorporar en el primer semestre una nueva asignatura optativa (no contemplada
en la Memoria Verificada), denominada “Textos y tendencias de la filosofia francesa
actual”, adscrita a la Especialidad de Historia de la filosofia y Pensamiento
contemporadneo.

e Hacer una leve modificacion en la denominacion de la asignatura “Estudios
culturales en el pensamiento contemporaneo. Una introduccidon”, que pasaria a
llamarse “Estudios culturales en el mundo contemporaneo. Una introduccion” y
TRASLADARLA al SEGUNDO SEMESTRE.

Madrid, 21 de Diciembre de 2015

Fdo. Jesus Pedro Zamora Bonilla VI M7 5 7 Piedad Yuste Lecifiena
Decano de la Facultad de Filosofia . Ecant o/ Coordinadora del Master

Paseo Senda del Rey. 7
28040. Madnd

Tel: 91 398 7202
Fax: 91 398 7693

www. uned es
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VICERRECTORADO DE ORDENACION ACADEMICA- Y PROFESORADO

FICHA BASICA

Datos de identificacion del titulo

Denominacion del titulo Master en Historia Militar

Universidad coordinadora Universidad Nacional de Educacion a Distancia

-| Otros participantes

Tipo de ensefianza practicas/sesiones presenciales X a distancia
N2 de plazas ofertadas Sesenta.
N2 de créditos . Sesenta

(entre 60y 120)

Justificacion del titulo

El Master en Historia Militar responde a |a necesidad de proporcionar una formacion avanzada que haga posible |a
especializacion en este campo especifico que tanta influencia y relevancia ha tenido en la Historia general.
Actualmente no existen titulaciones similares en el sistema universitario espanol, pese a la demanda existente como
o demuestra el numero de estudiantes matriculados en el curso de especialista en Historia Militar que imparte este
Instituto. No obstante, se estima conveniente elevar el nivel de estas ensefianzas con una titulacion oficial, por
requerirlo la amplitud y mayor profundidad de los contenidos previstos en el programa. Dado el cardcter
investigador con que se diseia el Master, sus ensefianzas tendran continuidad en el programa de doctorado en
Seguridad Internacional que imparte el Instituto, en la linea de investigacion “Historia militar y de las relaciones
internacionales”.

Por otra parte, el documento "La Estrategia espafola de seguridad: una responsabilidad de todos”, aprobado en el
Consejo de Ministros de 24 de junio de 2011, recoge que “Garantizar la seguridad de Espana y de sus habitantes y
ciudadanos es responsabilidad esencial del Gobierno. También de la sociedad. De la Administracion General del
Estado —que debe liderar y coordinar—, de las Comunidades Autonomas y de la Administracion Local, asi como de la
ciudadania, organizaciones sociales, empresas y medios de comunicacién.” Asimismo, la Estrategia de Seguridad
Nacional 2013, que continua vy revisa la aprobada en el 2011, considera que la seguridad nacional es un servicio
publico que implica a todas las administraciones publicas y precisa la colaboracion de la sociedad en su conjunto. En
la linea indicada, el Instituto Universitario General Gutiérrez Mellado, con este Master contribuye al conocimiento y
difusion de esta materia de indudable trascendencia, para trabajar por la paz, la libertad y la propia prosperidad.
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Por ultimo, con la imparticion del Master en Historia Militar se cubre la demanda cada vez mayor de expertos en
esta drea derivada del incremento en titulaciones relacionadas con la seguridad y la defensa y en las que la
asignatura de Historia Militar es un elemento fundamental del programa.

Objetivos del plan de estudios

Proporcionar conocimientos sobre las principales caracteristicas del fendmeno bélico y sobre los rasgos esenciales
de los Ejércitos a lo largo de la historia, al objeto de poder interpretar con mayor conocimiento de causa la politica
de defensa y seguridad de Espafa y sus principales aliados. Habilitar personal docente e investigador en el area de
conocimientos especifica de la historia militar. Especializar personal técnico y gestor para facilitar su trabajo o
incorporacidon a museos, archivos, Institutos de Historia Militar y bibliotecas publicas y privadas relacionadas con la
defensa y las Fuerzas Armadas.

Perfil de acceso de los estudiantes

Este master esta dirigido prioritaria, pero no exclusivamente, a graduados y profesores de Historia interesados en
ampliar sus conocimientos en el area particular de la Historia Militar. De igual forma, el curso puede ser un
instrumento de gran utilidad para profesionales o interesados en las areas estudiadas.

Planificacion de la enselanza

Estructura de los estudios: Esquema general de los médulos o materias de enseianza-aprendizaje.
Los 60 créditos del plan de estudios se impartiran en un curso académico, distribuido en dos cuatrimestres.

En total se impartiran 9 asignaturas. Una de ellas, a el'egir entre tres, tendra caracter optativo y profundizara en la
Historia del Ejército de Tierra, Ia Historia Naval o la Historia Aeronautica. Todas las asignaturas tienen unacargade 5
ECTS y el TFM de 15 ECTS. En el primer cuatrimestre se impartiran 6 asignaturas y 3, mas el TFM, en el segundo.

Los contenidos de las asignaturas estaran relacionados con la metodologia y las técnicas de la investigacion
historiografica, el pensamiento y la cultura militar, la gestion de los recursos humanos en los ejércitos, la logistica y
la financiacion de la guerra, la guerra con armas blancas, la guerra con armas de fuego en el contexto occidental asi
como los ejércitos y la armada analizados en diferentes periodos, ademas de la optativa ya mencionada.

Personal académico

En cuanto al equipo docente, el 100% tiene el titulo de doctor y del mismo forman parte catedraticos {4) vy
profesores titulares de Universidad (2) que conforman la parte mas académica del mismo. El resto son expertos en
Historia que aportan una gran experiencia profesional, especialmente valiosa para el desarrollo de los aspectos mas
técnicos del programa docente. Tres de los profesores forman parte del personal docente de la UNED.

Recursos materiales y servicios

Las instalaciones y equipamiento del Instituto se consideran mas que suficientes para los masteres que se
imparten. Sus aproximadamente 720 metros cuadrados, distribuidos en dos plantas, cubren todas las necesidades.

.En la superior se encuentran los despachos y oficinas de direccidn, secretaria y administracion, asi como la sala de

juntas, sala de profesores, la sala del personal investigador y un aula con capacidad para 40 estudiantes (que no
tiene barreras arquitectdnicas para aquellos estudiantes con problemas de movilidad). En la planta baja, ademas de
la biblioteca que se trata en el siguiente punto, se encuentran tres aulas con capacidades para 45, 30 y 10
estudiantes, que suelen emplearse cuando hay que realizar exdmenes. Todas las aulas estan equipadas con
ordenador, caidn de proyeccion y pantalla, y equipo de videoconferencia. En toda la instalacion hay puntos de
internet y zona Wifi. Todas las instalaciones del instituto disponen de sistema de climatizacion.

Anexo al edifico, se encuentra el salén de actos con una capacidad minima para 100 personas, pudiendo ampliarse
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hasta las 150, que también suele utilizarse cuando asi lo demanda el nimero de estudiantes, estando libre también
de barreras arquitectdnicas. Estd equipado también con medios técnicos de ordenador con acceso a internet,
caidn, equipo de sonido, pantalla y esta preparado para videoconferencias.

La biblioteca del IUGM, en su condicién de biblioteca sectorial de la UNED, forma parte del sistema de bibliotecas de
la Universidad Nacional de Educacidon a Distancia, en total coordinacidén con el resto de las de esta Universidad,
Dispone de un depdsito y de una sala de libre acceso con doce puestos de lectura con conexiones para ordenadores
portatites y wifi, y dos puntos de acceso al catdlogo de la red UNED. Con el fin de facilitar el acceso de los
estudiantes a los documentos y libros de apoyo a los contenidos de las asignaturas, se ha obtenido una licencia de
usos digitales con el Centro Espafiol de Derechos Reprograficos (CEDRO), entidad de gestion de derechos de
propiedad intelectual autorizada por el Ministerio de Cultura. De esta forma, ademas de poder acceder al repertorio

de CEDRO, se garantiza la proteccion de los derechos de propiedad intelectual de caracter patrimonial de los
autores y editores de las obras utilizadas.

Caiandario de implantacidn La intencidn es iniciar el Master en curso 16/17.

V® B° Decano de Facultad o Director de la Escuela Coordinador Académico

[ JoaN AVCES FARRE
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Equipo Docente del Master en Historia Militar propuesto por
el IUGM

Coordinador del master: D. Juan Avilés Farré Catedratico de
Universidad, UNED, Historia Contemporanea,

1. Metodologia y Técnicas de Investigacion: Alicia Alted Vigil (UNED).
Catedratica de Historia Contemporanea

Entidad en la que trabaja actualmente: UNED, Departamento de Historia
Contemporanea. Facultad de Geografia e Historia.

2. Pensamiento y Cultura Militar: Miguel Angel Ballesteros Martin
(IUGM). General de Brigada del Ejército. Doctor en Historia.

Entidad en la que trabaja actualmente: Director del Instituto espafiol de Estudios
Estratégicos. Profesor del IUGM.

3. La gestion de los recursos humanos en los ejércitos: Fernando Puell
de la Villa (IUGM). Coronel del Ejército en situacion de retiro (1993 doctor en Historia
Contemporéanea por la UNED (1995).

Entidad en la que trabaja actualmente: Instituto Universitario General Gutiérrez
Mellado.

4, La logistica y la financiacion de la guerra: Juan Miguel Teijeiro de la
Rosa (IUGM). Licenciado y doctor en Historia (con premio extraordinario).

Entidad en la que trabaja actualmente: Instituto Universitario General Gutiérrez
Mellado.

5. La guerra con armas blancas en el contexto occidental: Fernando
Quesada Sanz (UAM). Doctor en Historia (Prehistoria y Arqueologia)

Entidad en la que trabaja actualmente: Universidad Autdnoma de Madrid. Dpto. de
Prehistoria y Arqueologia. Director.

6. La guerra con armas de fuego en el contexto occidental: Robert
Geoffrey Jensen (VMI). Ph.D., Yale University, 1995

Entidad en la que trabaja actualmente: Department of History, Virginia Military
Institute.
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7. Ejércitos y armadas de la Monarquia Hispanica (1492-1700):
Luis A. Ribot Garcia (UNED). Catedratico de Historia

Entidad en la que trabaja actualmente: Departamento de Historia Contemporanea.
UNED

8. El Ejército y la Armada de la lustracion y el Liberalismo (1700-

1848): Enrique Martinez Ruiz (UCM). Doctor/Catedratico de Universidad.
Entidad en la que trabaja actualmente: Universidad Complutense de Madrid, Facultad
de Geografia e Historia, Departamento de Historia Moderna

9. Los Ejércitos en la época contemporanea (1848-2001): Roberto
Mufioz Bolafios (UCJC). Doctor en Historia Contemporanea

Entidad en la que trabaja actualmente: Universidad Camilo José Cela (UCJC) y
Universidad Francisco de Vitoria (UFV). Instituto Universitario General Gutiérrez
Mellado (UNED).

10.  Trabajos de Fin de Master: Todos los profesores del Master y D Jesus de
Andrés Sanz (UNED) Profesor titular de Universidad.

Entidad en la que trabaja actualmente: UNED, Departamento de Ciencia Politica y de la
Administracion.

Acta de la reunion del Consejo de Gobierno de la UNED de 1 de marzo de 2016



ANEXO XV

Acta de la reunion del Consejo de Gobierno de la UNED de 1 de marzo de 2016



PETICIONES DE TRANSFERENCIAS POR LOS CENTROS ASOCIADOS - COMISION DELEGADA

Capitulo IV FEDER

CENTRO ASOCIADO CONCEPTO
Capitulo VIl

TRANSFERENCIAS GENERALES *
TRANSFERENCIAS EQUIPAMIENTO TECNOLOGICO *

TRANSFERENCIAS MENORES 3.000 €*

£quipamiento para la valija virlual (Adquisicién de 1 escanery un PC parala

Bergara
vaija virtual del C.A. de Bergara.)
Madrid Equipamiento Informético (Adquisicion de 5 impresoras a color, una por cada
sede de exdmenes, para ia valija virtual, del C.A. de Madrid)
TOTAL 0,00 € 0,00 €

1. Para aprobacién del Consejo de Gobierno

2. Para conocimiento del Censejo de Gobiemo
3. Adquisiciones de equipaniento informAlieo para la totat dad o para un conjunto de Centros acogidos a FEDER o NO FEDER.
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NO FEDER
Capitulo Vil

151444 €

2.964,50 €

447894 €

171
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Actividades que solicitan subvencion

Con fecha de concesion 17 de febrero de 2016

Almeria
Titulo Fechas Créditos Créditos  Horas rl-llg fos lectivas Directores  Codirectores  Departamento E:;Esién ’ Observaciones Cantidad  Cantidad  Cantidad
ECTS lectivas presenciales P de craditos registro solicitada propone aprobada
Coaching
Emocional y del12de
Trabajo Social Il abril de 2016 . . . 1° curso.
Herramientas y al miércoles 2.0 1.0 20.0 0.0 A:Iagl"e:ez Boye R:ezrj porilo Trabajo Social 17(?:;22?0 6292 Presupuesto: 1950 950,00 € 351,00 € 351,00 €
Fases del 20 de abril J d 30%: 585 | 60%: 351
Coaching. de 2016
2015-2016
Campus Noroeste
Titulo Fechas Créditos Créditos  Horas :zcg;;s no Directores Codirectores Departamento E:rcl'c‘:sién ’ Observaciones Cantidad ~ Cantidad ~ Cantidad
ECTS lectivas presenciales P de craditos  "egistro solicitada propone aprobada
del22de
Disefo de visitas ];eoblrggol de * Pifieira 19 de febrero v ;eplci(zgceig?]ogg Fapm
guiadas en espacios Jiemes 26 2.0 10 200 0.0 Mantifian Maria Geografia 7de 5016 6369 medida 7 (pedir 570,00 € - 0
naturales y culturales de febrero José subvenciones para
de 2016 todos los cursos)
DESCRIPCION DEL
MANUAL
DIAGNGSTICO Y ?eegfefodge Psicologia de la
ESTADISTICO DE LOS s Personalidad, 1° curso del Campus.
TRASTORNOS \2”% 1rgeasl26 1.0 0.5 12,0 0.0 Ag:'fji:zquez Evaluacion y 17(;1:2f§t1>r6er0 6337 Presupuesto: 800 | 240,00 € 144,00 € 144,00 €
MENTALES ( DSM-5): de febrero Tratamiento 30%: 240 | 60%: 144
MANUAL EMPLEADO de 2016 Psicoldgicos
EN EL AMBITO CLINICO
Y FORENSE.
del 4 de
marzo de
CURSO-TALLER "A - 3° curso. Presupuesto:
2016 al * Yubero Yubero Lengua Espanolay 17 de febrero o 0
gLFJ{%TGAg ACF?RI,,LA viernes 18 10 05 6.0 40 José Manuel LingUiistica General de 2016 6420 900/30 l;-32570 [50%: 270,00€ 13500€ 13500€
de marzo
de 2016

Acta de la reunion del Consejo de Gobierno de la UNED de 1 de marzo de 2016



o Horas Fecha . . .
. .. Créditos Horas ; . . . ° . Cantidad Cantidad Cantidad
Titulo Fechas Créditos ECTS lectivas Lerc:;\gsc i':l)es Directores  Codirectores Departamento fi(:enccrzs(i(i)tgs registro Observaciones solictada propone aprobada
ACTIVIDAD FiSICA Y gf;ég jg
éLE”\gEIItIIIT)e\CI\I/IOEII\\IITCELME?\I 20162 1.0 0 14.0 0.0 + Galvo Bruzos Quimica Inorganica - 17 de febrero 6386 2;3([]6?3% Prgiup 1ulegro: 1.169,00 € 85,00 € 85,00 €
Lg)S ESTILOS DE VIDA viernes 11 ' 5 b ‘ Coral y Quimica Técnica de 2016 3 3096/ {,3 ,80 9l 109, 5% 505,00
SALUDABLE de marzo R
de 2016
[ Jornadas de Cine del31de No le corresponde la
Forum del Campus marzo de o subvencion por
St * Soto Psicologia Social y o
oomerhcn X6 s o me a0 ke Vol ke g wednier o
cambio en Instituciones  de abril de g superavit en anteriores
educativas” 2016 Cursos)
INICIACION AL
ANALISIS DEL PAISAJE: d€la de No le corresponde la
b abril de . subvencion por
APLICACION DELOS 2016 al " Pineira 17 de febrero aplicacion de la
SISTEMAS DE viernes 8 de 2.0 1.0 20.0 0.0 Matmnan Maria Geografia de 2016 6421 medida 6 (tener 900,00 € - 0
INFORMACION bril d José - .
GEOGRAFICA AL a n6 e superavit en anteriores
ESTUDIO DEL PAISAJE. 2% cursos)
del 7 de
OREONGY e SO
Electronica 1o es fan Leves 28 2.0 1.0 12.0 8.0 Jor i Economia 7 de 2016 6450 medida 7 (pedir 300,00 € - 0
dificil ]de abril de g Matematica subvenciones para
‘ 5016 todos los cursos)
Cantabria
o Horas lectivas Fecha . . .
. ... Créditos Horas . . . N° . Cantidad Cantidad Cantidad
Titulo Fechas Créditos . no Directores  Codirectores Departamento  concesion . Observaciones .
ECTS lectivas presenciales de areditos  "eZistTO solicitada propone aprobada
del 23 de
Elarte febrero de No le corresponde
contemporaneo en 2016 al 0 10 00 00  Tusell Garcia Historia del Ate 7 de febrero 6,38 subvencidn por la . )
su contexto martes 3 de ' ' ' ‘ Genoveva de 2016 43 medida 6 (superavit 300, 0
historico mayo de en anteriores cursos)
2016
del 24 de
febrero de « Sevillano Didactica, No le corresponde
Taller de literatura 2016 al S Organizacion 17 de febrero subvencion por la
y escritura creativa  miércoles ¢4 20 o 200 00 fjl'sga Harie Escolary Didacticas ~ de 2016 6273 medida 6 (superavit 30000€ ) 0
de mayo de Especiales en anteriores cursos)
2016
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(Cartagena

o Horas Fecha . . .
... Créditos Horas h . . . ° . Cantidad Cantidad Cantidad
Titulo Fechas Créditos ECTS letivas Lercet;‘é?lsc ir:l)es Directores  Codirectores Departamento a%n:r%s&?tgs registro Observaciones solicitada propone  aprobada
La literatura gf;éfge
espafiola desde La 2016 al * Baranda Literatura y Teoria 17 de febrero L curso.
Edad Media hasta . 2.0 1.0 20.0 0.0 o ay 6334  Presupuesto: 1820/ 1.02000€  328,00€ 328,00 €
viernes 11 Leturio Nieves de la Literatura de 2016 ) )
ge[yantes. El de marzo de 30%: 546 | 60%: 328
uijote.
2016
Mediacion Sﬂe;é(;ige
Intrajudicial. Una 5016.al « Diaz Mariinez 17 de febrero No se le concede por
vision distintadela 2.0 1.0 120 8.0 Derecho Procesal 7 6398 limitacion 4.250,00 € - 0
L sabado 5 de Manuel de 2016 .
solucion de marzo de presupuestaria
conflictos.
2016
E:;%ZTT&ZHTOS y del 22 de
e abril de
aplicabilidad de las . Ing. de 2° CUrso:
tecnologias BIM 20 16al 2.0 1.0 5.0 15.0 Dominguez Construccion y 17 de febrero 6411 Presupuesto: 1250  1.250,00 € 188,00 € 188,00 €
o sabado 30 Somonte Manuel Co de 2016 , ,
(building de abril de Fabricacion 30%: 375 | 50%: 188
information
) 6
modeling) 201
Ciudad Real - Valdepenas
o Horas Fecha . . .
... Créditos Horas h . . - ° . Cantidad Cantidad Cantidad
Titulo Fechas Créditos ECTS letivas Ler:t;:?lsc ir:l)es Directores  Codirectores Departamento (ci(;nccr%s‘;ﬁgs registro Observaciones solicitada  propone aprobada
VIIl Semana de
Derecho Tributario gglri'I](?ee
Local: "La reforma o No se le concede por
2016 al *Tejerizo Lopez Derechodela 17 de febrero S
%eiti‘a T;er)i/a(;egueral viernes 8 de o 05 120 00 José Manuel Empresa de 2016 6476 prellsrugﬂgs?gria 75000€ i 0
e abril de
ol s
) del 28 de
EEESLGE%ZS d[éara la abril6dei defeb . 2° Curso.
; 2016a * Diaz Martinez o 17 de febrero resupuesto:
]e):ggger%.ndote e sabado 30 2.0 1.0 20.0 0.0 José Anfonio Sociologia Il de 2016 6422 1545,01 | 30%: 464 400,00 € 232,00€ 232,00 €
trabajar de abril de 50%: 232
2016
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e Horas Fecha . . .
_ ... Créditos Horas h . . . ° . Cantidad Cantidad Cantidad
Titulo Fechas Créditos ECTS ledtivas ger:t;\gsc i':l)es Directores  Codirectores Departamento ﬁznccr%s(;%gs registro Observaciones solictada propone  aprobada
del 21 de
Educacion Social y 22216216[ * Ortega Navas Teoriade la 17 de febrero 1° CUrso.
Salud. Ambitos de sabado 2 2.0 1.0 20.0 0.0 Maria del Educaciony la 7 de 2016 6425 Presupuesto: 2120 500,00 € 382,00 € 382,00 €
Intervencion de abril d?g Carmen Pedagogia Social 30%: 636 | 60%: 382
2016
Cadiz
Horas Fecha
. Créditos Horas . . . concesion N° . Cantidad Cantidad Cantidad
Titulo Fechas  Créditos ECTS lectivas licet;:?nsc ir:lJeS Directores Codirectores Departamento de registro Observaciones solicitada propone aprobada
P créditos
del31de
marzo de S 1° curso.
. . ) * Escobar e ) Filologias 17de )
e|r|1 J:rl]lggr(]ie Inglés: ya casi me .Zuoelviflz ) 1.0 05 120 0.0 Alvarez M* |s(r5n0ar:lez Marquez extranjerasy sus  febrerode 6470 Pre;“?;‘e“%g}‘? 75,00 € 75,00 € 75,00 €
lje abril Angeles Lingtiisticas 2016 130%: 9523 | 60%:
de 2016
del20de
abril de .
" < 2016l «Velasco ) ) ) 17de 2° CUrso. '
XVIAJEA NTR,(,)POLOGICO' domingo 2.0 1.0 22.0 0.0 Maillo Honorio _ Crea Patron Al]tropologla febrerode 6433 Presupugsto. 600,00€  37400€  374,00€
ETNOGRAFICO Manuel Social y Cultural 2490 [ 30%: 747 |
2 de Manuel y 2016
abril de 50%: 374
2016
Cordoba
Titulo Fechas Créditos Créditos  Horas rl-‘lg roslecivas Directores  Codirectores Departamento Eg::lt:sién de ’ Observaciones Cantidad  Cantidad ~ Cantidad
ECTS lectivas presenciales P créditos registro solicitada propone aprobada
del 7 de
marzo de 1° CUrso
CORDOBAY 2016 al * GARCIA ) 17 de febrero '
CERVANTES viemes 11 2.0 1.0 20.0 0.0 PARODY Manuel H* Moderma 7 de 101 6 6453 Presupuesto: 4310  1.200,00 € 776,00 € 776,00 €
de marzo de 30%: 1293 | 60%: 776
2016
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Horas lectivas

Fecha

... Créditos Horas . . - ° . Cantidad Cantidad Cantidad
Titulo Fechas Créditos ; no Directores  Codirectores Departamento concesion de . Observaciones .
ECTS lectivas presenciales aéditos registro solicitada  propone  aprobada
del 5 de
ilrl::l(frﬁcs)lgel ;to)rlié(iﬁ * URQUIZAR « PEREZ LOZAND 17 de febrero No se le concede por
Castillo. sabado o de 2.0 1.0 20.0 0.0 HERRERA Manuel Historia del Arte 27 de 2016 6481 limitacion 1.200,00 € - 0
Antecedentes y abril d e9 Antonio presupuestaria
Consecuentes
2016
Dénia
o Horas lectivas Fecha . . .
o Créditos Horas . . i N° . Cantidad Cantidad Cantidad
Titulo Fechas Créditos ECTS lectivas gl?esenciales Directores  Codirectores Departamento zgéndciet!(sjgon de registro Observaciones solicitada  propone aprobada
del1de
ALEMAN 2-  febrero de Filologias No se le concede por la
Para trabajos 2016 al 0 ) 00 00 * Ruipérez Garcia extran'ergs ws 7 de febrero 6 aplicacion de la 80,00 € i
deatencion  lunes 21 de 3 5 30 ' German L 1erasy de 2016 393 medida 8 (matricula 420, 0
[ pdblico marzo de nguisticas ratuita)
al pi : g
201
del1de
INGLES2-  febrerode Filologias No se le concede por la
Para trabajos 2016 al * Barcena ; 17 de febrero aplicacion de la
deatencion  lunes 21 de 30 5 300 0o Madera Elena eﬁ[ﬁ}”ﬁ{;fgg:”s de 2016 6394 medida 8 (matricula 480,00 € i 0
al pablico marzo de g gratuita)
2016
Girona
Titulo Fechas Créditos Créditos  Horas :g faslectivas Directores  Codirectores Departamento 5:;E:si6n de ’ Observaciones Cantidad  Cantidad  Cantidad
ECTS lectivas presenciales aaditos registro solicitada  propone  aprobada
o del1de
Creacion ‘?e abril de 1° Curso.
empresas: i o ,
b 2016 al * Maldonado . Anélisis Econdmico 17 de febrero Presupuesto:
como creartu * 2.0 1.0 24.0 2.0 -~ . *Bayer]ordi 6455 . 250,00 € 236,00 € 236,00 €
propia viernes 13 Gutiérrez David Il de 2016 1312,50 | 30%: 394 |
de mayo de 60%: 236
empresa
2016
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Huelva

o Horas lectivas Fecha . . .
... Créditos Horas . . - ° . Cantidad Cantidad Cantidad
Titulo Fechas  Créditos ECTS lectivas ggesenciales Directores  Codirectores  Departamento ﬁ:nccr%s‘;?tgs registro Observaciones solicitada propone  aprobada
< del 6 de
PREVENCION :
abril de ) - 1° CUrso.
AMBIENTALY . * Enriquez de Quimica )
SOSTENIBILIDAD - 20 162l 2.0 1.0 25.0 0.0 Hartin A_randa Salamanca Sanchez- Inorganica y 17 de febrero 6479 Presupuesto: . - 875,00 € 875,00€
viernes 8 Rosa Maria de 2016 7295,55 | 209
Retos para un . Camara Alvaro Quimica Técnica ’ o
desarrollo sostenible. gg 222'6 1459 | 60%: 875
Lugo
- Horas Fecha . . .
... Crédites Horas h . . i ° . Cantidad Cantidad Cantidad
Titulo Fechas Créditos . lectivasno  Directores  Codirectores Departamento concesion . Observaciones .
ECTS lectivas presenciales de créditos oISt solicitada propone aprobada
del19 de
"Aplicaciones febrero de Si No se le concede por la
: o istemas de oo .
informaticas de 2016 al * Grau B 17 de febrero aplicacion de la medida
g 2.0 1.0 3.0 17.0 ) . Comunicacion y 6311 P 270,00 € - 0
graficas de lunes 7 de Fernandez Luis Control de 2016 6 (superavit en
informacion” marzo de anteriores cursos)
2016
Fommationen ]geetirze?odge No se le concede por la
;’;I\%S‘Zﬁgﬁca 2016 al 10 0 190 0o * Soto Fernandez EE?;'; (f)ine lala 17 de febrero 6 aplicacion de la medida 15000 £ i
Book de jueves 25 de ‘ 5 ' ’ José Roberto Pedagogia S)(l)cial de 2016 373 6 (sgperévit en o0 0
Superhéroes febrero de anteriores cursos)
' 2016
del 26 de
Aplicaciones ];eoblrg raol e * Grau Sistemas de 17 de febrero ell\lpoliisgie()r(lo(?ec Tg ?n%?iri(liz
Lng'(g?dae“cc;lscsa jueves 17 de 20 10 30 170 Femnandez Luis Comggr:ct?;;on y de 2016 6352 6 (superavit en 27000 € i 0
I marzo de anteriores cursos)
2016
del 29 de
febrero de - No se le concede por la
Protocplo y 2016 al * Reina Paz Economia de (a 17 de febrero aplicacion de la medida
Organizacion de d 1.0 0.5 10.0 0.0 Maria Dol Empresay d 6 6389 6 vit 180,00 € - 0
Acios en la Empresa martes 1 de arfa Dolores Contabilidad €201 (superavit en
marzo de anteriores cursos)
2016
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- Horas Fecha . . .
. .. Créditos Horas h . . - ° . Cantidad Cantidad Cantidad
Titulo Fechas Créditos h lectivasno  Directores  Codirectores Departamento concesion . Observaciones s
ECTS lectivas presenciales de qeditos  T€ZiStTo solicitada propone aprobada
del 1 de
Introduccion al marzo de No se le concede por la
P 2016 al * Ricoy Casas Derecho 17 de febrero aplicacion de la medida
procgd'lmleljto viemes18de  *° 10 80 170 Rosa Maria Administrativo de 2016 6312 6 (superavit en 18000€ i 0
administrativo. ;
marzo de anteriores cursos)
2016
La Reforma De La
Ley De gqealé(;jge No se le concede por la
Enjuiciamiento * Galvan - 17 de febrero aplicacion de la medida
. 2016 al 1.0 0.5 10.0 0.0 ] Derecho Civil 6378 o 90,00 € - 0
Criminal (Ley viemes 1¢ de Gallegos Angela de 2016 6 (superavit en
13/2015, De 5 De abril de 2% 16 anteriores cursos)
Octubre).
del 7 de
marzo de - No se le concede por la
. Economia de la A .
- 2016 al * Reina Paz M* 17 de febrero aplicacion de la medida
Técnicas de Venta martes 8 de 1.0 0.5 10.0 0.0 Dolores Emprgga y de 2016 6390 6 (supervit en 180,00 € - 0
Contabilidad ;
marzo de anteriores cursos)
2016
del 14 de
marzo de Teoria Econdmica No se le concede por la
Marketing 2016 al 10 0 100 00 * Calvo Gonzalez Economia Y 19de febrero 6 aplicacion de la medida 18000 € i
Emocional martes 15 de ‘ S ' ’ José L. o de 2016 395 6 (superavit en ’ 0
Matematica X
marzo de anteriores cursos)
2016
del30de
. No se le concede por la
Introduccion al marzo de . oo .
* Ricoy Casas " 17 de febrero aplicacion de la medida i
d.erec.ho ya !a 2016 al 2.0 1.0 6.0 19.0 Roca Maria Derecho Politico de 2016 6388 6 (superavit en 180,00 € 0
ciencia politica. viernes 8 de anferiores cursos)
abril de 2016
del12 de
Proteccion del abril de 2016 . L Nose I.e, concede por la
A * Ricoy Casas Prehistoria y 17 de febrero aplicacion de la medida
patrimonio al martes 26 2.0 1.0 6.0 19.0 Rosa Mar A logi d 6 6380 6 P 80,00 € - 0
arqueoldgico de abril de 0sa Maria rqueologia €201 (superavit en
5016 anteriores cursos)
gglri??ig §o16 Teoria de la No se le cancede por la
Animacion alviemes22 20 10 8o 17.0 Solo Femander Fducacionyla ~ *7 de febrero 6353 aplicacion de la medida 180,00 € - 0
Sociocultural de abril de José Roberto Pedagosia Social de 2016 6 (superavit en
808 anteriores cursos)
2016
del11 de
. marzo de No se le concede por la
Corrupcion y . ) ST :
Derecho. Dilema y 2 ;6 dal 1.0 0.5 10.0 2.0 MF.::'"era L(;f:e ’ Derecho Procesal 17(?6 febr6er0 6294 apllcg clon de‘la. medida 120,00 € - 0
Simbiosis sabado 12 ilagrosa e 201 (superavit en
‘ de marzo de anteriores cursos)
2016
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o Horas Fecha . . .
. .. Créditos Horas : . . . ° . Cantidad Cantidad Cantidad
Titulo Fechas Créditos ECTS lectivas Ler(;t;\:lsc i:?es Directores  Codirectores Departamento ﬁ:nccr:s&(iatgs registro Observaciones solictada propone aprobada
del 21 de No se le concede por la
Nuevas tecnologias ~ abril de 2016 Teoria de la o pot
. . . * Soto Fernandez > 17 de febrero aplicacion de la medida i
aplicadas al tiempo  al jueves 28 2,0 1.0 100 10.0 Rob Educacion y la d 6 6368 6 L 180,00€ 0
libre de abril de Jose Roberto Pedagogia Social €201 (superavit en
2016 anteriores cursos)
Rehabilitacion
psicosocial en del 11 de
personas con d Didacti Nosel d I
trastornos mentales 120 4€ Idactica, 0 se € concede por 'd
P 2016 al * Feliz Murias Organizacion 17 de febrero aplicacion de la medida
cronicos: sbado 1 1.0 0.5 10.0 0.0 Tiberio Escolar v Didacti d 6 6332 6 vt 180,00 € - 0
Bxperiencia en sabado 12 scolary Didacticas €201 (superavit en
Centros de de marzo de Especiales anteriores cursos)
Rehabilitacion 2016
Psicosocial
Madrid
Titulo Fechas Créditos Créditos  Horas Eg:;sas no Directores  Codirectores Departamento E::lt:sién ’ Observaciones Cantidad  Cantidad ~ Cantidad
ECTS lectivas presenciales de créditos  TeZistr0 solicitada propone aprobada
Retos para la delgde
sostenibilidad. marzo de
Desafios y 2016 al *Martin Aranda . Quimica Inorganica 17 de febrero No se le concede por
. ) 20 1.0 25.0 0.0 ) * Diaz Sierra Rubén RN 6467  faltar lajustificacion  81500€ - 0
herramientas para  viernes 11 Rosa Maria y Quimica Técnica de 2016 de cursos anteriores
un desarrollo de marzo
sostenible de 2016
Nuevas tendencias y gglr"z'ééie
retos de los ) ) - - No se le concede por
- 2016 al * Pérez Mayoral  * Guerrero Pérez Quimica Inorgdnica 17 de febrero TS
ProCes0S QUIMIICS oo 0 1.0 25.0 0.0 Maria Elena Marta Olga y Quimica Técnica de 2016 6465  faltarlajustificacion  1.863,00€ - 0
en el siglo XXI de abril de de cursos anteriores
(Tercera Edicion) 5016
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Madrid Sur

Horas lectivas

Fecha R

... Créditos Horas . . o . Cantidad Cantidad Cantidad
Titulo Fechas Créditos ECTS lectivas gl?esenciales Directores Codirectores Departamento a:n;gs&ggs registro Observaciones solicitada propone aprobada
"Historia de ]geetirle?od(?e
Madrid: Madrid . S No le corresponde
antes de 1561" 2016 al 3.0 15 20.0 10.0 Alsua('l Conzalez- H® Medieval 17 de febrero 6335 por limitacion 200,00 € - 0
X _ sabado 27 Aurioles Jorge de 2016 .
(horario de mafiana de febrero presupuestaria
en Leganés) d
2016
del 8 de
abril de Historia de la No le corresponde
Claves de China 2016 al * Gavari Starkie Elisa Educacion y 17 de febrero Orespo
. . 20 10 200 0.0 I 6429 por limitacion 250,00 € - 0
contemporanea viernes 29 Isabel Educacion de 2016 .
de abril de Comparada presupuestaria
2016
Motril
L Horas lectivas Fecha . . .
... Créditos Horas . . - o . Cantidad  Cantidad Cantidad
Titulo Fechas Créditos fee lectivas g\?esenciales Directores  Codirectores  Departamento azn;%ﬂﬁgs registro Observaciones solicitada  propone  aprobada
)é!lre]zgrzga;\das . gg:i?éj: *NOVO Teorfa de la No le corresponde
2016al * NIETO GARCIA > 17 de febrero por la aplicacion de
Humanos y viernes 8 20 o 200 00 VILLAVERDE Luis Carlos Educaupn y I? de 2016 6436 |3 media 8 (matricula 100000€ i 0
Migraciones de de abril d Maria Pedagogia Social .
Motril e a6 ril de gratuita)
201
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Qurense

Horas

Fecha o

. ... Créditos Horas h . . . . Cantidad Cantidad Cantidad
Titulo Fechas Créditos . lectivas no Directores  Codirectores Departamento  concesion . Observaciones .
ECTS lectivas presenciales de qaditos  "egistro solicitada propone aprobada
del7de
PRIMERAS marzo de 1° CUrso:
JORNADAS: 2016 al *Prada H? 17 de febrero y
HISTORIOGRAFIAY  miércoles g 20 1o 120 80 Rodriguez Julio Contemporanea  de 2016 6344 P;fs,“pueg&fﬁ | 22600€  20300€  20300€
MUNDOACTUAL  demarzode 30%: 339 60%: 203
2016
EL LENGUAJE del 8 de abril e
JURIDICO Y LOS de 2016 al 20 1.0 20.0 0.0 Lc‘fszz]a;:t?;no Derecho Procesal 7 de febrero 6383 Nopltfrclior;ri?;g%l:lde 1.035,00€ - 0
MEDIOS DE viernes 22 de ‘ : ' ' enacio de 2016 resupuestaria o
COMUNICACION abril de 2016 ’ presup
Ponferrada
- Horas lectivas Fecha . . .
... Créditos Horas . . o ° . Cantidad Cantidad Cantidad

Titulo Fechas Créditos h no Directores  Codirectores Departamento concesion . Observaciones .

ECTS lectivas presenciales de areditos  Tegistro solicitada propone aprobada
" - del19de
elF(%Bn;al_lC'l?EISObfe febrero de * Lopez Gonzalez No le corresponde por
di . 2016 al José Antonio oo 17de febrero la aplicacion de la

iscapacidad domi 3.0 15 220 8.0 Torres Gonzil Psicobiologia d 6 6233 did di 900,00 € - 0
invisible a o largo omingo 21 orres Gonzalez €201 medida 7 (pedir para
de lavida" de febrero José Luis todos los cursos)
de 2016

Acta de la reunion del Consejo de Gobierno de la UNED de 1 de marzo de 2016



Tudela

- Horas Fecha . . .
... Créditos Horas : . . . ° . Cantidad Cantidad Cantidad
Titulo Fechas Créditos . letivasno  Directores  Codirectores Departamento concesion . Observaciones -
ECTS lectivas presenciales de qaditos  Tegistro solicitada propone aprobada
del 20 de * Burgaleta Saez . P
Supervisionde  febrero de Rosa P;'ecglé)ng;ﬁg: dla No le corresponde por
(Casos en Terapia 2016 al * Ruiz Femandez PR 17 de febrero la aplicacion de la
Familiar Breve - sabado 22 30 5 320 00 Maria Angeles Evaluaqon y de 2016 6347 medida 6 (superavit en 1513,00€ ) 0
- ratamiento )
2016 de octubre * Yaniz Igal Peicoldei anteriores cursos)
de 2016 Blanca sicologicos
del 26 de o
. ) febrero de Ps |colog|q de la No le corresponde por
Mindfulness: un o Personalidad, .o
, 2016 al * Ruiz Fernandez - 17 de febrero a aplicacion de la
acercamiento . 1.0 05 10.0 0.0 o Evaluaciony 6355 . . 180,00 € - 0
= . viernes ¢ de Marfa Angeles . de 2016 medida 6 (superdvit en
tedrico y practico Tratamiento )
marzo de Peicoldei anteriores cursos)
5016 sicolgicos
del 5 de
“Invertir con abril de . No le corresponde por
2 B Economia de la .
éxito". Cursode 2016 al + Martin Garcia 17 de febrero la aplicacion de la
iniciacion a la jueves 28 20 o 250 00 Rodrigo Empresay de 2016 6431 nedida6 (superavit en 72000 € i 0
o e ) Contabilidad ,
bolsa (5° Edicion)  de abril de anteriores cursos)
2016
Vila-real
Titulo Fechas Créditos Créditos  Horas 'I-Ilg fasectivas Directores  Codirectores Departamento Eggc‘:sién ’ Observaciones Cantidad  Cantidad ~ Cantidad
ECTS lectivas presendiales P de aréditos registro solicitada propone  aprobada
XXII Curso del ¢4 de 0 .
Internacional de  julio de 11§ugsc()). ET;SHEUSZTO'
Interpretacion 2016 al 0 20 60,0 00 * Garcia Pastor Extension 17 de febrero 600 600;3' ] I8oSIé 'ce?ebril 216000€  138000€ 128000 €
Musical domingo 10 & : ' ‘ Begofia Universitaria de 2016 405 en ]3“03 Hanenviado 390, 390,
Tgﬁggc:,,w ggllgl'o de justificacion
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Zamora

o Horas Fecha . . .
... Créditos Horas ; . . - ° . Cantidad Cantidad Cantidad
Titulo Fechas Créditos . lectivasno  Directores Codirectores Departamento concesion . Observaciones -
ECTS lectivas presenciales de craditos  Yegistro solicitada propone aprobada
ﬁﬁ{ﬁég&?&ﬁg?& del 4 de marzo Métodos de 17 de No le corresponde por
- de 2016 al * Pozo Garcia Investigacion y la aplicacion de la
gg@ﬁ¥ig%m viernes 1 de 40 20 200 500 Maria Rosario Diagnostico en kES:%de 6458 medida 6 (superavit 113¢ i 0
abril de 2016 Educacion Il en anteriores cursos)
FAMILIAR 2016
HmmmmemM. del 5 de abril No le corresponde por
Artey artistas entre las 4 > %) « Monteira Arias 17 de la aplicaci%n de lg
mﬁ$g$%%yw ssbado 30 de 3.0 15 33.0 0.0 nés Historia del Arte kggye 6474 medida 6 (superavit € - 0
abril de 2016 en anteriores cursos)
entomno
ﬁlleégRSSlle:Egg)R del 8 de abril Métodos de 17 de No le corresponde por
BASES PSICOLOGICAS de 2016 al 0 20 0.0 00 * Pozo Garcia Investigacion y feb%rode 6 la aplicacion de la 113 € i
DE LA MEDIACION viernes 6 de 4 : : 50. Maria Rosario Diagndstico en ont 459 medida6 (superavit A3 0
mayo de 2016 Educacion Il en anteriores cursos)
2016
del13de ,
WOV mawdems g, pole, e Vi
MEDIACION CIVILY & M8 7 4 : : 50. Beattiz Diagndstico en o i medida 6 (superavit %3 0
MERCANTIL 2016 2016 Educacion Il en anteriores cursos)
CURSO SUPERIOR
UNIVERSITARIO del 16 de 5
MEDIACION ESCOLAR, - septembre de Malk o mesigaciny 7 aspioctnde b
?AE“I‘)IIT%CRI&NY ;Od1e6oaclu\jlber2]es 40 20 200 500 Beatriz Diagndstico en febzrgz%de 6461 medida 6 (superavit 113¢€ i 0
MEDIACION de 2016 Educacion Il en anteriores cursos)
INTERCULTURAL 2016
del 14 de
ﬁLI:IT\igRSSIIJTIZ\EF?Il(?R octubre de Métodos de 17de No le corresponde por
2016 al viernes * Pozo Garcia Investigacion y la aplicacion de la
QE/L\ICCQE&NSE 4 de 40 20 200 500 Marfa Rosario Diagndstico en febzrsrl%de 6462 medida 6 (superdvit 113¢ i 0
MEDIACION 2016 noviembre de Educacion Il en anteriores cursos)

2016
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Avila

. Horas Fecha . . .
<. Créditos Horas : . . - ° . Cantidad Cantidad Cantidad
Titulo Fechas Créditos . lectivas no Directores  Codirectores Departamento concesion . Observaciones s
ECTS lectivas presendiales de qaditos  egistro solicitada propone aprobada

La aplicacion del del 11 de Psicologia de la
coaching para la Toalréoaiie * Bucefa Personalidad, 17 de febrero L\Iuobl/eegzirc[)ispg?gg
optimizacion del domingo 1 2.0 1.0 20.0 4.0 Fernandez José Evaluaciony 7 de 2016 6477 haber i stif?ca do 800,00€ - 0
rendimiento en el 8013 Maria Tratamiento ! ;

de marzo de e otras concedidas
entorno escolar Psicoldgicos

2016
Psicologia y del15de o
Coaching en abril de Psmologla_ dela No le corresponde

* Buceta Personalidad, .
grupo para el 2016 al ) - 17 de febrero subvencion por no
o b 2.0 1.0 20.0 4.0 Fernandez Jose Evaluacion y 6478 N 800,00 € - 0
crecimiento sabado 16 Ma . de 2016 haber justificado
. - aria Tratamiento :

personal: Curso  de abril de Psicoldeicos otras concedidas
Practico 2016 s
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ANEXO XVII
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Actividades que no solicitan subvencion

Con fecha de concesion 17 de febrero de 2016

A Coruna
. Horas lectivas Fecha . . .
L Créditos  Horas . . . N° . Cantidad Cantidad Cantidad
Titulo Fechas Créditos ECTS lectivas g\?esenciales Directores  Codirectores Departamento E:)éndciet!(s)lson de registro Observaciones solicitada propone aprobada
del 19 de
N brero de
Mediaci6n en los fe ) -
smbitos, Civil, 2016l . 0 1o 120 130 ES(I)]uto Galvan Dereah(l) IEcle(s;asnco 17 éie febr6ero 6323 i . .
Mercantily Penal wernesdz, e sther el Estado €201
marzo de
2016
Economia .
colaborafiva: una gglzqorig 2Fnl * Martin Garcia Economia de la 17 de febrero
nueva forma de.vwn, sabado 30 de 2.0 1.0 8.0 17.0 Rodrigo Emprgga y de 2016 6473 - - -
un nuevo paradigma abril de 2016 Contabilidad
de negocio
Nuevo Estatuto del ~ del 25 de
Investigado: febrero de
Régimen Juridicode 2016l * Sudrez-Mira 17 de febrero i . .
las medidas de viernes 26 de 20 10 80 170 Rodriguez Carlos Derecho Penal de 2016 6325
investigacion febrero de
tecnoldgicas. 2016
del17de o
Estrés laboral. ?oalréoa?e * Femandez Rios P;Iecggng;ﬂg:dl’a 17 de febrero
Sindrome del viermes 18 de 2.0 1.0 8.0 17.0 e Evaluacion y 7 de 2016 6327 - - -
Burnout marzo de Tratamiento
5016 Psicoldgicos
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Asturias

- Horas Fecha . . .
... Créditos Horas ; . . - ° . Cantidad Cantidad Cantidad

Titulo Fechas Créditos ECTS letivas ;g;:i ir:IJeS Directores Codirectores  Departamento azn;%ﬂ?tzs registro Observaciones solicitada propone aprobada
Medios de del 25 de
comunicacion y jebrera de

2016 al * Velazquez * Arias Gonzalez . . 17 de febrero
E‘:g?g%?\ﬂ? enla viernes 26 de 20 10 80 170 Hernandez Aurelio  Luis Modesto H* Confemporanea de 2016 6320 i i i
Espafiola febrero de

2016

del 9 de marzo

de 2016 al 17 de febrero
Etica pablica miércoles 16 2.0 1.0 8.0 17.0 + Ordoniez Solis David Derecho Politico 7 d 6 6365 - - -

de marzo de €201

2016
El Patrimonio del17de
Arqueoldgico marzo de 2016 e e .
Industrial de época  al viernes 18 - 10 80 170 ;Afjan Alvarez Gema GarualA.lva:jez— /Izrehlst(fna‘y 17(;18 febrero 6397 i i i
contemporaneaen  de marzo de Elvira Busto Alejandro rqueologia e 2016
Asturias 2016

del 4 de mayo
Fundamentosde ~ de2016al * Pérez-Bustamante Organizacion de 17 de febrero
Modelos de Negocio viernes 6 de 20 1o 80 170 llander Guillermo Empresas de 2016 6457 i i i

mayo de 2016

Barbastro
Titulo Fechas Créditos Qéditos  Horas :12:;5&\5 no  Directores  Codirectores Departamento Eggicl:sién ’ Observaciones Contidad  Cantidad  Cantidad
ECTS lectivas presenciales P de créditos registro solicitada propone aprobada

Evaluacion e
intervencion del 18 de .
psicopedagdgica de febrero de ) Metqdoslt‘ie de feb
alumnos con 2016 al viernes 1.0 05 10.0 0.0 + Cambra Berdin Investigacion y 17 de febrero 6357 - - -
necesidades 19 de febrero ' ' ' ' Jests Diagndstico en de 2016
especificas deapoyo  de 2016 Educacion |
educativo
1 Seminario. Derecho ?eebl rt?odge
Foral Aragonés: ) * Lasarte Alvarez i, 17 de febrero
Sucesiones ?ﬁﬁﬁg? 1.0 05 80 2.0 Carlos Derecho Civil de 2016 6356 - - .
Patrimonio >

de 2016
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. Horas Fecha . . .
... Créditos Horas : . - N° . Cantidad Cantidad Cantidad
Titulo Fechas Créditos h lectivasno  Directores Departamento concesion . Observaciones _~. .
ECTS lectivas presenciales de créditos  T€gistro solicitada propone aprobada
La gestion de un
proyecto cultural:idea  del 23 de
y desarrollo, febrero de * Pérez O
programacion, 2016 al 3.0 15 18.0 12.0 Gorostegui Orgsgllilgg; de 173:;(23?0 6359 - - -
financiacion, miércoles 2 de Eduardo P
comunicacion, social marzo de 2016
media
del 26 de
Anélisis forense y febrgrol d,eb q ;;Hel.ma; ez C Sistemas .qe 17 de febrero 636
sequridad informatica 2016 al sabado 2.0 10 200 0.0 erlinches omunicaciony de 2016 360 - - -
5 de marzo de Roberto Control
2016
Intervencion Familiar del 1 de marzo Plglecril:rggel:l]igae;a
en la Infancia y ﬁjeeig:ic?lde 2.0 1.0 16.0 4.0 ;\mz:eta Balle Evaluaciony 17éjeel‘gt1)r6ero 6361 - - -
Adolescencia marzo de 2016 qutanjlgnto
sicologicos
del 2 de marzo
Taller de conversacion ~ de 2016 al 10 0 150 0o * Escobar Alvarez Filologias extranjeras 17 de febrero . i i i
en lengua inglesa miércoles 18 de ' g > ‘ Maria Angeles y sus Lingiiisticas de 2016 3
mayo de 2016
Autoestima y empatia:  del 8 de abril Métodos de
las claves de la de2016al * Pérez Gonzalez Investigacidn y 17 de febrero
inteligencia emocional ~ sabado 16 de 20 Lo 200 00 Juan Carlos Diagnostico en de 2016 6391 i i i
enelaula abril de 2016 Educacion Il
del 8 de abril
Entrenar para ganar de 2016 al S0 10 0.0 00 * Marqueta Baile Metodologia Ciencias 17 de febrero 6266 i ) )
parag sabado 16 de ' ' ' ' Adriana del Comportamiento de 2016 3
abril de 2016
Automatas del 13 de abril Ingenieria de
de 2016 al * Cerrada . 17 de febrero
programables. (PLC). . 20 1.0 21.0 0.0 . Software y Sistemas 6363 - - -
. jueves 28 de Somolinos Carlos by de 2016
Zelio abril de 2016 Informaticos
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Barcelona

Horas lectivas

Fecha

... Créditos Horas . . . N° . Cantidad Cantidad Cantidad
Titulo Fechas Créditos ECTS ledtivas :?esenciales Directores  Codirectores Departamento z:)gldci(te(s)lson de registro Observaciones solicitada propone  aprobada
del 24 de
EL FRANQUISMO QUE  febrero de 2016 .
PERVIVE ENTRE al miércoles 6 1.0 05 12.0 0.0 Czlaozmezsmw H* Moderna 17(?:‘1?)3?0 6384 - - -
NOSOTROS de abril de
2016
VIOLENCIA DE del 4 de marzo
GENERO. NUEVAS de2016al * Moretdn Sanz .. 17 de febrero
PERSPECTIVAS viernes 18 de 10 05 120 00 Maria Femanda Derecho Gl -~ 4 5516 6407 : ) )
ACTUALES marzo de 2016
PRACTICAS PE del 1 de abril
MEDIACION: de2016al * Moret6n Sanz 17 de febrero
APRENDER A MEDIAR . d 2.0 1.0 20.0 0.0 Maria Fernand. Derecho Civil d 6 6406 - - -
A PARTIR DE "'ber.’l‘ff 29 12 afiaFemanda €201
abril de 20
CONFLICTOS REALES
Bizkaia
Titulo Fechas Créditos Gréditos  Horas re(:;Zs no  Directores Codirectores Departamento f:rc\'clgsién ' Observaciones Cantidad  Cantldad  Cantidad
ECTS lectivas presendiales P de créditos registro solicitada propone aprobada
del19de o
febrero de resomldad.
Como ser tu propio Life 2016 al 10 0 100 00 * Sal Gutiérrez Fvaluacion v 17 de febrero 6 ) i i
Coach viernes 26 de ' S ‘ ‘ Luis Angel Tratamien tg de 2016 333
f2e0b1r6ero de Psicoldgicos
del19 de
. febrerode
Conversacion en inglés 2016 al * Garcia Mayo Filologias extranjeras 17 de febrero
(Nivel B1) Segunda . d 2.0 1.0 20.0 0.0 Maria del Pil Linailisti de 2016 6306 - - -
edicion werneé 13 de aria del Pilar y sus Lingtiisticas € 201
mayo de
2016
Tradicion y ?ne;ééjge
modernidad en el arte * Bartolomé L 17 de febrero
del Pais Vasco ;g?eﬂgfi?es o 05 140 00 Garcia Femando Historia del Arte de 2016 6317 ) i i
(1850-actualidad) d
e 2016
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Créditos Horas Horas Fecha N° Cantidad Cantidad Cantidad

Titulo Fechas Créditos ECTS ledtivas Lerc:;\:lsc i':l)es Directores  Codirectores Departamento ﬁznccrzs:;ggs registro Observaciones solictada propone  aprobada
?ne;é(?ge Didactica,
Taller de Cine y 5016 al 10 0 180 00 *Sevillano M* Organizacion Escolar 17 de febrero ) i i
Literatura iueves 21 de ' S ‘ ’ Luisa y Didacticas de 2016 33
abril de 2016 Especiales
Calatayud
o Horas lectivas Fecha . . .
... Créditos Horas . . - N° . Cantidad Cantidad Cantidad
Titulo Fechas Créditos : no Directores  Codirectores Departamento concesion de . Observaciones _ ..
ECTS lectivas presenciales créditos registro solicitada propone aprobada
La Funcion
L del 7 de
Eé;et(rg‘sla enlos abril de  Martin Didactica,
S 2016 al : Organizacion Escolar 17 de febrero
Eg:]niaatclrgr? ]:ueyeij 2de 40 20 150 450 ;l:]zdrado 0 yEDidégtilcas de 2016 6382 ) ) i
o junio de speciales
liergo 28
Campus Noroeste
- Horas lectivas Fecha . . .
. .. Créditos Horas . . - N° . Cantidad Cantidad Cantidad
Titulo Fechas Créditos ECTS lectivas ::)esenciales Directores  Codirectores  Departamento &:nccrzﬂggs registro Observaciones solicitada propone  aprobada
del 23 de
Gestion econdmico - febrero de Teoria Econgmica
administrativade 2016 al 0 - 80 190 *Calvo Gonzalez ~ + Prieto Arroyo José Economia V" 19 defebrero 6451 i ) )
los Campus de la miércolesgde % ' e ' José Luis Lus by de 2016 45
UNED marzo de Matematica
2016
del ¢ de abril
UNED-HUAWEI EN ) o
de2016al * Duro Carralero  * Dormido Canto Informatica y 17 de febrero
ngllGJDD%?XPUT'NG martes 19 de 40 20 400 00 Natividad Raquel Automatica de 2016 bass i i i
abril de 2016
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Cantabria

o Horas Fecha . . .
.. Créditos Horas ; . . - o . Cantidad Cantidad Cantidad
Titulo Fechas Créditos . lectivas no Directores  Codirectores Departamento concesion . Observaciones _ . .
ECTS lectivas presenciales de araditos  egistro solicitada propone aprobada
del 2 de marzo
Conocer para
investigar, publicar y dme. _2rOll6 al2 ) 5 *De la Calle Sociologia | 17 de febrero 6408
vivir con la ciencia. Una delztii)ilej . 0 0 05 0 00 Valverde Jaime oclologla de 2016 44 ) ) )
aproximacion critica
Relaciones toxicas Psicologia de la
del 16 de .
personales y marzo de 2016 + Sail Gutierrez Personalidad, - 4e fobyero ) ) )
profesionales. Una al lunes 21 de 1.0 0.5 120 0.0 Luis Angel Evaluacion y de 2016 6447
aproximacion desde el marzo de 2016 ¢ Tratamiento
psicodrama Psicoldgicos
La transformacion del del 1 de abril Psicologia de la
héroe. Coaching y de 2016 al * Saiil Gutiérrez Personalidad, 17 de febrero
crecimiento personal viermnes 12 de 2.0 1.0 20.0 0.0 Luis Ancel Evaluacion y 7 de 2016 6483 - - -
para transformar tu mavo de 3201 6 $ Tratamiento
vida en un gran viaje y Psicoldgicos
Inkscape para el del ¢ de abril
disefio de mapas, de 2016 al * Cocero . 17 de febrero
diagramas e martes 26 de 20 1o 250 00 Matesanz. David Geografia de 2016 6486 i i i
infografias abril de 2016
Ciudad Real - Valdepenas
Créditos Horas  Horas lectivas Fecha ° Cantidad Cantidad Cantidad

Titulo Fechas Créditos fere lectivas ::'Jesenciales Directores  Codirectores Departamento E?éndci?(s)lson de registro Observaciones solicitada propone  aprobada

del 28 de

marzo de P Ingenieria de
Curso Cero: EXCEL 2016 al lunes 2.0 1.0 20.0 0.0 Cabr.e"m Lorite Software y Sistemas 17 de febrero 6434 - - -

) Francisco Javier 24 de 2016

25 de abril de Informaticos

2016
Promocion del del31de
envejecimiento marzo de o .
activo y saludable 2016 al 2.0 1.0 20.0 0.0 Hidalgo Lavie Trabajo Social 17 de febrero 6423 - - -

1> b Alfredo de 2016

como ambito de sabado 2 de
intervencion abril de 2016
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o Horas lectivas Fecha . . .
.. Créditos Horas . . . ° . Cantidad Cantidad Cantidad
Titulo Fechas Créditos ECTS ledtivas ggesenciales Directores  Codirectores Departamento zggdc;(sjlson de registro Observaciones solictada propone  aprobada
del 14 de
MINDFULNESS. junio de Metodologia
Profundizacion: La 2016 al * Villarino Vivas N 17 de febrero
L : 1.0 0.5 12.0 0.0 ) Ciencias del 6424 - - -
;et?dctl)?g como }ﬁﬁ:loesd 26 de Angel Comportamiento de 2016
2016
Cadiz
Titulo Fechas Créditos Créditos  Horas rl-llgras fecthas Directores  Codirectores  Departamento E:rcltcl:sién de ol Observaciones Cantidad  Cantidad ~ Cantidad
ECTS lectivas presenciales P créditos registro solicitada propone aprobada
del 6 de
[ Joradas de mayo de
Antropologia 2016 al * Velasco Maillo ~ * Barea Patron Antropologia Social 17 de febrero
Socialy Cultural ~ sabado 7 o 05 120 00 Honorio Manuel y Cultural de 2016 6370 i i i
en Grazalema de mayo de
2016
Cordoba
o Horas Fecha . . .
.. Créditos Horas ; . . - ° . Cantidad Cantidad Cantidad
Titulo Fechas Créditos ECTS lectivas :;c:;\gsc ir:l)es Directores Codirectores Departamento ﬁznccr%s(;%gs registro Observaciones solicitada propone aprobada
del 22de
abril de Psicologia de la
AUTOCOACHING.Desarrollo 2016 al * PEREZ-LLANTADA Personalidad, 17de
Personal, Empoderamientoy  sabado 1.0 05 10.0 0.0 RUEDA Maria Evaluacion y febrero de 6430 - - -
Cambio 23 de Carmen Tratamiento 2016
abril de Psicoldgicos

2016
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Girona

o Horas lectivas Fecha . . .
.. Créditos Horas . . o o . Cantidad Cantidad Cantidad

Titulo Fechas Créditos ECTS letivas gl?esenciales Directores  Codirectores  Departamento ::)én(;i?(sylson de registro Observaciones solicitada propone  aprobada

del3 de

. de
Debates en Trabajo marzo .
goc!a: y P06litica izuoel\,??i? de 1.0 05 7.5 3.0 Aﬁ::;ado el Trabajo Social 17(?:;(?1”66'0 6449 - - -
ocial 2016.
marzo de
2016
. del 4 de abril
:\?tmducqon a,la de 2016 al * Guirado Serrat  * San martin Co 17 de febrero
europsicologia 2.0 1.0 18.0 8.0 . Psicobiologia 6441 - - -

Aplicada lunes 25 de Angel Moreno Gloria de 2016

abril de 2016

Inst. Estudios Fiscales
o Horas lectivas Fecha . . .
... Créditos Horas . . o ° . Cantidad Cantidad Cantidad
Titulo Fechas Créditos ECTS lectivas ;:)esenciales Directores  Codirectores  Departamento Egér‘cic;:?n de registro Observaciones solicitada  propone aprobada
Técnicas de d.d.u' de
o diciembre de )
Mineria de 2015 al " GUIROLA " MARTINEZ Economia Aplicada 17 de febrero
Datos, Big Data  _. 5 2.0 1.0 20.0 0.0 LOPEZ JOSE ALVAREZ J0OSE la ApiiCe 7 6374 - - -
! viernes 18 de y Gestion Pablica de 2016
y Business diciembre de MANUEL ANTONIO
Intelligence
2015
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Jaén

Horas lectivas

Fecha o

... Créditos Horas . . o . Cantidad Cantidad Cantidad
Titulo Fechas Créditos ECTS ledtivas gl?esenciales Directores  Codirectores Departamento E?érltic;:?n de registro Observaciones solicitada propone  aprobada
Las migraciones en del 11 ge
Espana: 26l Goig Mart de feb
P 20164 * Goig Martinez e 17 de jebrero B B B
?eonngﬁi(;ﬂzl;/ziﬁlon del sabado 12 1.0 05 8.0 2.0 Juan Manel Derecho Politico de 2016 6452
o . de marzo
regulacion excepcional. de 2016
La Rioja
o Horas lectivas Fecha . . .
... Créditos Horas . . . ° . Cantidad Cantidad Cantidad
Titulo Fechas Créditos ECTS lectivas g:)esenciales Directores  Codirectores Departamento ::)éndc;(s)lson de registro Observaciones solicitada  propone  aprobada
XV Curso de ?:t! rgodge
Lengua y Cultura I -
Eopar 2016 al * Andién Maria Lengua Espaiolay 17 de febrero
spanolas para . 4.0 2.0 60.0 100 . 2 6272 - - -
Ectudiantes viemnes ¢ de Antonieta Lingliistica General de 2016
marzo de
Japoneses (2015). 5016
del 7 de abril
o de 2016 al " oy
Curso “Iniciaciona * Williart Torres Fisica de los 17 de febrero
la Astronomia” ]ntqjg\;gs dzee de 20 o 200 40 Amalia materiales de 2016 6456 ) ) i
2016
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Lanzarote

Horas lectivas

Fecha

... Créditos Horas . . .. o . Cantidad Cantidad Cantidad
Titulo Fechas Créditos ECTS letivas ::)esenciales Directores  Codirectores  Departamento E:Jéndci(:(s’lson de registro Observaciones solicitada propone  aprobada
del15de o
IV]ornadas  abril de P;'ggfﬁ;ﬂg: dla
dela 2016 al *PérezGarcia  *Martin Duque D. o 17 de febrero
Psicologiaen  sabado 16 10 05 100 00 Ana Maria Andrés Evaluacllon y de 2016 6463 ) ) i
; ratamiento
Lanzarote de abril de Psicoldoi
sicologicos
2016
Les Illes Balears
Titulo Fechas Créditos Créditos Horas :;I;g;sas no Directores Codirectores Departamento EgrclE:sién ' Observaciones Cantidad - Cantidad ~ Cantidad
ECTS lectivas presenciales P de créditos registro solicitada propone aprobada
Como se hace un trabajo  del 11 de marzo
fin de grado y fin de de2016al * Gomez Garcia SR 17 de febrero i i i
master en humanidadesy sabado 12 de 10 05 100 00 Juan Antonio Filosoffa Juridica de 2016 6426
ciencias sociales marzo de 2016
Como crear para la . .
ensefianza una pagina (215112 gfg%gld%e - 10 100 100 *Maciel Torres  + Campos Palazon Ejjigzral(e:li gﬁ Iia 17 de febrero 61 i i i
web atractiva y funcional . 9 ' ‘ ‘ ‘ Isabel Corina ~ Juan Carlos ony?e de 2016 415
de abril de 2016 Pedagogia Social
con WordPress.
LA NUEVA LEY DE
PROCEDIMIENTO
ADMINISTRATIVO (Ley del 8 de abril de
39/2015, de 2016 al sabado * Linde Paniagua Derecho 17 de febrero i i i
Procedimiento 30 de abril de 20 1o 100 100 Enrique Administrativo de 2016 6345
Administrativo Comin de 2016
las Administraciones
Pdblicas)
La cultur§ Tfalay()tiga de del 22 de abril
Menorca: singularidad y d 6l Tudel Prehistori defeb
excepcionalidad del < bzcél d d 1.0 0.5 10.0 0.0 V'|llj le ¢ i Are s ?na‘y 17 d efe r6ero 6376 - - -
patrimonio prehistérico de ;?Jriéll d?e 22%1 g flalonga Hus fqueologla €201
laisla.
. del 6 de mayo de _—
Sacarle partido a Excel - . Ing. Eléctrica,
para el diaadia con égln?aalosztéado 7 20 1.0 10.0 10.0 Gggize?mma Electronicay de 17 éj s ;‘gtireero 6442 - . ;
formulas y graficos. 2016 y Control
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Horas

Fecha

. .. Créditos Horas ; . . - N° . Cantidad Cantidad Cantidad
Titulo Fechas Créditos ; letivasno  Directores  Codirectores Departamento  concesion . Observaciones _ . .
ECTS lectivas presenciales de créditos  "ESiStTO solicitada propone aprobada
La ensefianza mediante  Carmos
las herramientas en la del 24 de junio Palaz(fn Juan Teoria de la
Compatrdesde iqer sibadosgde 20 10 100 100 Gt cduacionyla TR 6aas : : :
o * Maciel Torres Pedagogia Social
Egvcé)gna:jngreweett) yun junio de 2016 tsabel Corina
del12de
septiembre de o
SEI(e)Edegr!;siobna:rel;Sd ceon 2016 2l martes 2.0 10 100 10.0 " Diez Orveta Ell(re]cgt'rg:leiglcze 17 de febrero 6443 - - -
Acce s.sy 13 de ' ‘ ‘ ‘ Gabriel Controly de 2016
' septiembre de
2016
del 16 de
septiembre de
)L(t;(clt'udrﬁlse)rlsliagtgres enels. Soi6alsabado 10 05 100 00 * L6pez Garcia Antropologia 17 de febrero 6485 i i i
Traﬁsformaciongs 17de : ‘ ‘ ' Julian Social y Cultural de 2016
septiembre de
2016
El trastoro por déficitde  del 20 de
atencion e hiperactividad ~ septiembre de
TDAH). Aspectos 2016 al * Mayas Arellano o 17 de febrero
gsicolélgico[s), socialesy ~ miércoles 21 de 10 05 100 00 ]ulizy o Psicologia Basica Il 7de Io16 6315 - - -
funcionales. (Nueva septiembre de
edicion) 2016
del 23 de
Curso sobre el nuevo texto ~ septiembre de
refundido de la Ley de 2016 al sabado  Lora-Tamayo Derecho 17 de febrero
Suelo y Rehabilitacion 24 de 20 1o 100 100 Vallvé Marta Administrativo de 2016 6412 i i i
7/2015. septiembre de
2016
Spectaculum incipft E S:[l)tzlsrgte)re de * Guiral Pelegrin
ocio y los espectaculos en - L
. - 2016 al sabado Carmen Prehistoriay 17 de febrero
:fea\lgtil%;a ech])mEa Taves 5, de 0 05 100 00 + Zarzalejos Arqueologia de 2016 6439 i i i
| Imageny septiembre de Prieto Mar
arquitectura
2016
Falsificacion de del 7 de octubre Seran
dogumentos, fje. monedayy d? 2016l 20 1.0 10.0 10.0 Tarraga M? Derecho Penal 7 de febrero 6419 - - -
tarjetas de crédito y sabado 8 de Dolores de 2016
nuevas tecnologias. octubre de 2016
. . del1gde
Arte del antiguo Egipto: la octubre de 2016 *Vivas Sainz L 17 de febrero
figura del artista egipcio, [sabado 12 d 1.0 0.5 10.0 0.0 | ad Historia del Arte d 6 6304 - - -
esegrandesconocido al sabado 15 de nmaculada €201
octubre de 2016
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Horas

Fecha

. .. Créditos Horas ; . . - N° . Cantidad Cantidad Cantidad
Titulo Fechas Créditos . lectivasno  Directores  Codirectores Departamento  concesion . Observaciones ). .
ECTS lectivas presenciales de créditos  "ESiStTO solicitada propone aprobada
o del 14 de . Baurs
?ees%g?ligt])ﬁir(lidz;(cio ek octl{bre de 2016 2.0 1.0 10.0 10.0 Mi??ozrill Felio Derecho 17 de febrero 6346 - - -
patrimonial al sabado 15 de ‘ ‘ ‘ ‘ José Administrativo de 2016
octubre de 2016
del 21 de < Garcia
El estrés y la ansiedad: octubre de 2016 ) TP 17 de febrero
como reducir suimpacto.  al sabado 22 de 10 05 100 0o g:g;fzuez Psicologia Basica |l de 2016 6343 i ) i
octubre de 2016
Patrones de alimentacidn gstluzblrf(tj Se 2016 * Ortega Cantero Quimica 17 de febrero
para mantener la salud: al sabado 22 de 1.0 05 10.0 0.0 Eloisa Iljoygam’ca y de 2016 6482 - - -
vision global octubre de 2016 Quimica Técnica
El Acoso escolar y el del 28 de « Martines
ciberacoso: dos octubre de 2016 . o 17 de febrero
modalidades de violencia ~ al sabado 29 de 20 1o 100 100 \Qhuo'g Tst'; ¢ Sociologia de 2016 6414 i ) i
contra la infancia octubre de 2016
Psicologia de la
del 28 de ;
Problemas de * Comeche Personalidad,
comportamiento en la glctslglgrae d?)ezzgoéeﬁ 1.0 0.5 10.0 0.0 Moreno M° Evaluacion y 17(<jjeezf§t1)r6ero 6309 - - -
infancia octubre de 2016 Isabel Tratamiento
Psicoldgicos
¢9Qué puede hacer la
Ciencia por la Familia? ggi/iqegfbre de < Péres
Herramientas psicologicas ) ) TP 17 de febrero
eficaces para superar 2016 a! sabado g 1.0 0.5 10.0 0.0 Femnandez Psicologia Basica | de 2016 6341 - - -
algunos de los problemas de noviembre de Vicente
familiares mas frecuentes. 2016
del 4 de
Mujeres con nombre noviembre de . s
propio en el Mundo 2016 al sabado 5 1.0 05 10.0 0.0 V.Tlfdlela i Avazlslue_z Hoys Historia Antigua 17:116 febr6ero 6339 - - -
Antiguo de noviembre de flalongatus - Ana Hana €201
2016
, . del11de
Drogas: Nuevos desafios noviembre de * Cabildo . -
ante los aspectos 5016 al sabado 10 0 100 00 Miranda M del Quimica Orgdnica 17 de febrero 61 i i i
delictivos, médico-legales de noviemb ‘ g ‘ ' pil y Bio-Organica de 2016 413
atrones de consumo 12 denoviembre e
yp de 2016
VIOLENCIA DE GENERO:  del 25 de
CONSECUENCIAS noviembre de * Garcia-Atance
” p ) Derecho 17 de febrero
PSICOLOGICAS, 2016 al sabado 2.0 1.0 10.0 10.0 y Garcia de Mora Constitucional de 2016 6409 - - -

POLICIALES Y JUIDICO-
SOCIALES

26 de noviembre
de 2016

Maria Victoria
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Créditos Horas Horas Fecha N° Cantidad Cantidad Cantidad

Titulo Fechas Créditos lectivasno  Directores  Codirectores Departamento  concesion Observaciones

ECTS lectivas presenciales de créditos  "ESiStTO solicitada propone aprobada

del2de
La depresion y cdmo diciembre de + Garca 17 de febrero
ratarl 2016 al sabado 3 1.0 0.5 10.0 0.0 Rodriguez Psicologia Basica Il d 6 6342 - - -
fataria de diciembre de Beatriz €201

2016

del 16 de
Analisis conductual diciembre de * Pérez 17 de febrero
aplicado al tratamiento de 2016 al sdbado 1.0 05 100 0.0 Femandez Psicologia Basical 7 6399 - - -

; > . de 2016

personas con autismo 17 de diciembre Vicente

de 2016

del 16 de

diciembre de )
Lucesy sombras de 2016 al sabado 1.0 05 10.0 0.0 .TUdEIa . Vazquez Hoys Historia Antigua 17 de febrero 6340 - - -
Alejandro Magno 17 de diciembre Villalonga Lluis ~ Ana Maria de 2016

de 2016

Lugo
o Horas lectivas Fecha . . .
. .. Créditos Horas . . . N° . Cantidad Cantidad Cantidad
Titulo Fechas Créditos ECTS lectivas ggesenciales Directores  Codirectores Departamento E:Jén(;:i(:(.r;lson de registro Observaciones solictada propone aprobada
. del 9 de marzo
Negodadon ¥ o' v 6 al * Ruipérez Garcia Filologias extranjeras 17 de febrero
Protocolo En . d 1.0 0.5 10.0 0.0 ) Linilisti d 6 6410 - - -
Aleman jueves c1|7 e ; German y sus Lingdiisticas €201
marzo de 201
del 9 de marzo Didctica

Atencion de 2016 al 20 10 80 170 * Feliz Murias Oreanizacion Escolary 27 de febrero 601 ) i i
Temprana miércoles 16 de ‘ ‘ 7 Tiberio g y de 2016 417

marzo de 2016 Didacticas Especiales
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Madrid

Horas

Fecha

<. Créditos Horas ; . . o N° . Cantidad Cantidad Cantidad
Titulo Fechas Créditos : lectivasno  Directores  Codirectores Departamento concesion de . Observaciones _ . .
ECTS lectivas presenciales aréditos registro solicitada propone aprobada
Estrategias para  del 10 de marzo Historia de la
laelaboracion de  de 2016 al 10 0 80 - * Gavari Starkie Educaciony 17defebrero ) i i
trabajos viernes 11 de & ‘ ‘ Elisa Educacion de 2016 47
académicos marzo de 2016 Comparada
[ Jornadas sobre  del 16 de marzo
Derechos de 2016 al * Gomez Garcia PSR, 17 de febrero
Humanosy Cine  jueves 17 de 1.0 05 10.0 0.0 Juan Antonio Filosofia Juridica de 2016 6464 - . _
Espaiiol marzo de 2016
) Psicologia de la
. del 14 de abril .
Mindjulness y de2016al * Segovia  Santed German Personalidad, 17 de febrero
Relaciones . 2.0 1.0 20.0 0.0 . . S Evaluacion y 6466 - - -
jueves 28 de Vazquez Santiago  Miguel Angel . de 2016
Humanas . Tratamiento
abril de 2016 e
Psicoldgicos
Taller de del 18 de abril
Caligrafia Inglesa de”2016 al 10 05 190 00 * Gonzlez Gaya Ing. de Construcciony 17 de febrero 6468 ) i i
(Tercera edicion) miércoles 20 de Cristina Fabricacion de 2016
abril de 2016
Taller de del 13 de junio
S de 2016 al * Gonzalez Gaya Ing. de Construcciony 17 de febrero
(aligrafia Inglesa = 1.0 0.5 12,0 0.0 o I 6469 - - -
(Cuarta edicion) miércoles 15 de Cristina Fabricacion de 2016
junio de 2016
Madrid Sur
Titulo Fechas Créditos Créditos  Horas :: raslecivas Directores Codirectores Departamento fgrci'clgsién de ’ Observaciones Cantidad  Cantidad ~ Cantidad
ECTS lectivas presendiales créditos registro solicitada  propone  aprobada
"Historia de
Madrid: del 19 de
(I\jflea(liriéi ﬁntes ];eoblrgraol « 0 ) 200 100 * Alguacil Gonzalez- W Medieval L7 de febrero 6236 ) i )
(h orgr o de sabado 5 de 3 & ‘ ‘ Aurioles Jorge de 2016 33
tarde en marzo de
Getafe) 2016
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Melilla

o Horas lectivas Fecha . . .
... Créditos Horas . . . ° . Cantidad Cantidad Cantidad
Titulo Fechas Créditos h no Directores Codirectores Departamento concesion . Observaciones _=. .
ECTS lectivas presenciales de qéditos  TeZistro solicitada propone aprobada
SEMINARIO
INTERNACIONAL SOBRE gie('ielrﬁf)re de
MENORES INMIGRANTES -
NOACOMPARADOS 20252l 20 10 180 100 Segado Sanchez- Trabajo Social 17 defebrero o i i )
DESDE UNA jueves 3 de Cabezudo Sagrario de 2016
PERSPECTIVA gg‘fmbre de
MULTIDISCIPLINAR 5
Ourense
o Horas lectivas Fecha . . .
. ... Créditos Horas . . o ° . Cantidad Cantidad Cantidad
Titulo Fechas Créditos ECTS ledtivas ::’esenciales Directores  Codirectores Departamento Eggéﬁzlson de registro Observaciones solictada propone  aprobada
del11de
ACTUACIONES marzo de Didactica,
SANITARIAS ANTE 2016 al 10 0 100 00 * Feliz Murias Organizacion Escolar 17 de febrero ) i i
LA VIOLENCIADE  sabado 12 ‘ 5 ' ‘ Tiberio y Didacticas de 2016 403
GENERO. de marzo Especiales
de 2016
Pamplona
- Horas lectivas Fecha . . .
. Crédites  Horas . . - ° . Cantidad Cantidad Cantidad
Titulo Fechas Créditos ECTS lectivas :?esenciales Directores  Codirectores Departamento El?ér:‘f;(sjlson de registro Observaciones solicitada propone  aprobada
1l Jornadas de
- .. del1gde
Egﬂigg:gg ggi:g:' enero de * Marcos Francia Métodos de
Nuevo campo 2016 al 10 0 120 00 Yolanda Investigacion y 17 de febrero 62 ) ) i
para la P sabado 16 ‘ & 3 ‘ * Quintanal Diaz Diagndstico en de 2016 3
educacion (212 1e6ner0 de José Educacion |
formal.
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Pontevedra

o Horas Fecha . . .
... Créditos Horas ; . . - N° . Cantidad Cantidad Cantidad
Titulo Fechas Créditos . lectivasno  Directores  Codirectores Departamento concesion . Observaciones _ ..
ECTS lectivas presenciales de araditos  TeSistro solicitada propone aprobada
o del17 de Métodos de
Elaboracion del brero de 2016 + Rodicio Gar Investiaci defeb
Trabajo Fin de Grado febrero de 201 0 10 00 00 Rodicio Garcia nvestigacion y 17 de febrero 6321 i . i
al jueves 25 de ' ‘ ' ‘ Marfa Luisa Diagnastico en de 2016
(TFG) ] g
febrero de 2016 Educacion |
del 25 de « Gonzslez Didactica,
Lengua de signos febrero de 2016 . Organizacion Escolar 17 de febrero i ) i
Nivel Il aljueves 12 de 30 15 300 00 ;enea@ y Diddcticas de 2016 6279
argarita .
mayo de 2016 Especiales
- del 29 de ) .
Introduccion a la * Gonzalez Teoria de la
Identidad Profesional febrero de 2016 2.0 1.0 20.0 0.0 Peiteado Educaciony la 17 de febrero 6301 - - -
de los Educadores al domingo 10 Margarita Pedagogia Social de 2016
de abril de 2016
Introduccion a la
evaluacion e del 15 de marzo
intervencion de2016al * Penado o 17 de febrero
neuropsicoldgicaen el  viernes 18 de o 05 120 00 Abilleira Maria Psicobiologa de 2016 6316 i i i
Dano Cerebral marzo de 2016
Adquirido
¢Por qué se delinque?  del 8 de abril de
Recientes avances en 2016 al sabado * Serrano Maillo 17 de febrero
el estudio de las 9 de abril de o 05 100 0.0 Alfonso Derecho Penal de 2016 6295 i ) i
causas del delito 2016
Intervenciones Didactica
asistidas con perros ~ del 8 de abril de * Gonzalez e
(terapia, educaciony ~ 2016allunes11 2.0 10 120 8.0 Peiteado Organgﬁéggcgsscolar 17(?:122?0 6310 - - -
actividades)en el de abril de 2016 Margarita yE .
L S speciales
ambito infantojuvenil
English Speaking, ?eetirgodge 5016
Listening gnd . Al midrcoles 18 0 10 00 00 * Rodriguez F|lolog|a_s extranjeras 17 de febrero 6367 i i .
Conversation [ nivel d d Lopez Beatriz y sus Linglisticas de 2016
intermedio) € mayo de
2016
Problemas de del 18 de
procesamiento febrero de 2016 10 0 190 00 * Penado Psicologia Evolutivay 17 de febrero 6206 i ) i
sensorial en los nifios ~ al jueves 10 de ' g ' ' Abilleira Marfa de la Educacion de 2016 9

con autismo y TDHA

marzo de 2016
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Horas

Fecha

2. Créditos Horas ; . . - N° . Cantidad Cantidad Cantidad
Titulo Fechas Créditos ; lectivasno  Directores  Codirectores Departamento concesion . Observaciones . .
ECTS lectivas presenciales de craditos  TeSistTo solicitada propone aprobada
del 24 de
febrero de 2016 e G .
Inglés 1.1 al miércoles 11 2,0 1.0 20.0 0.0 L_R Od"guez. F|lolog|ez_s extranjeras 17(?9‘ febr6ero 6270 - - -
de mayo de dpez Beatriz y sus Linguisticas e 201
2016
del 1 de marzo
Educando las Co .
. de2016al * Penado Psicologia Evolutivay 17 de febrero
Eg?lc;cslones. RecUrsos ortes 10 de 20 1o 200 00 Abilleira Marfa de la Educacion de 2016 6351 i ) i
mayo de 2016
del 7 de marzo i
Francés Iniciacion |1 g%zcﬁgyﬂ (liuenes 2.0 1.0 200 0.0 Fernandez Filologia Francesa 17((11:i§2r6er0 6330 - - -
3016 Araceli
del 7 de marzo Didactica,
Lengua de signos. de 2016 al lunes * Pino Juste Organizacion Escolar 17 de febrero
Nivel Il 27 de junio de 30 15 300 00 Margarita y Didacticas de 2016 6298 i i i
2016 Especiales
del 17 de marzo P;'ecgffa'ﬁéjae dla
Abuso sexual infantil : ~ de 2016 al « del Barrio S 17 de febrero
. . 20 1.0 8.0 15.0 o Evaluaciony 6297 - - -
pedofilia viernes 18 de Gandara Victoria Tratamiento de 2016
marzo de 2016 Psicologicos
Las altas capacidades: del 11 de abril Didactica,
escuelay | a]?nili 5 dedoiballunes 0 100 00 * Pino Juste Organizacion Escolar 17 de febrero i ) i
traba'an)zjo ntas 2 de mayo de ' g ' ‘ Margarita y Didacticas de 2016 35
] J 2016 Especiales
del 22 de
. febrero de 2016 * Rodriguez Filologias extranjeras 17 de febrero i ) i
Inglés 1 al lunes g de 30 15 300 0.0 Lopez Beatriz y sus Linglisticas de 2016 6319
mayo de 2016
¢ Por que mi hijo del 2¢ de
pregunta lo mismo7  febrero de 2016 . o .
veces y siempre le al miércoles ¢ 2.0 1.0 20.0 0.0 AE?IF;?aOMaria Pmac;l?agls di\glclijgxa y 1731:i§2r6er0 6280 - - -
sorprende la de mayo de
respuesta? 2016
del 24 de
febrero de 2016 * Gomez
Francés IV al miércoles 4 3.0 15 300 0.0 Femandez Filologia Francesa 17 de febrero 6303 - - -
de mayo de Araceli de 2016
2016
del 25 de
Club de lectura en febrero de 2016 * Rodriguez Filologias extranjeras 17 de febrero
inglés aljueves 5 de 20 1o 200 0o Lopez Beatriz y sus Lingiifsticas de 2016 6274 i i i

mayo de 2016

Acta de la reunion del Consejo de Gobierno de la UNED de 1 de marzo de 2016



Horas Fecha o

Créditos Horas Cantidad Cantidad Cantidad

Titulo Fechas Créditos h lectivasno  Directores  Codirectores Departamento concesion . Observaciones _°,. .
ECTS lectivas presenciales de craditos  TeSistTo solicitada propone aprobada
del 8 de abril de Didactica,
Lengua de signos. 2016 al viernes * Pino Juste Organizacion Escolar 17 de febrero
8 g 3.0 15 300 0.0 8 6281 - - -
Nivel | 24 de junio de ' ‘ ' ' Margarita y Didacticas de 2016
2016 Especiales
del 26 de
. febrero de 2016 * Rodriguez Filologias extranjeras 17 de febrero i ) i
Inglés | al viernes 6 de 30 15 300 00 Lopez Beatriz y sus Lingiiisticas de 2016 6318
mayo de 2016
del 6 de abril de
Enologia para 2016 al * Ocafia Fuentes . o 17 de febrero
principiantes miércoles 4 de 20 1o 200 00 Aurelio Ciencias analiticas de 2016 6282 i ) i
mayo de 2016
Segovia
o Horas lectivas Fecha . . .
... Créditos Horas . . o ° . Cantidad Cantidad Cantidad
Titulo Fechas Créditos h no Directores  Codirectores Departamento concesion de . Observaciones _ . .
ECTS lectivas presenciales craditos registro solicitada propone aprobada
del 29 de
XXI CURSO DE febrero de C ANDION
ESPANOLPARA 20164l Lengua Espafolay 17 de febrero
. 4.0 2.0 56.0 0.0 HERRERO 2 6404 - - -
]EilT)L(J)RIEA;NEgES éleemg?z?de MARIETA Lingiiistica General de 2016
2016
Tenerife
o Horas lectivas Fecha . . .
... Créditos Horas . . . ° . Cantidad Cantidad Cantidad
Titulo Fechas Créditos . no Directores  Codirectores  Departamento concesion de . Observaciones ). .
ECTS lectivas presenciales araditos registro solicitada propone aprobada
(rjneallr; gg Psicologia de la
QBLCVCA(;NES Y 2016 al 20 10 150 0 * Pérez Gardia * Sevilla Gonzalez M? F;S;ﬁgi:gj;d’ 17 de febrero 6206 B B )
: sabado 12 ‘ > > Ana Marfa del Carmen ony de 2016 39
TECNOLOGIAS de marzo Tratamiento
de 2016 Psicologicos
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Teruel

o Horas lectivas Fecha . . .
... Créditos Horas . . . ° . Cantidad Cantidad Cantidad
Titulo Fechas Créditos ECTS lectivas gl?esenciales Directores  Codirectores Departamento f:l?gtici(:csxls()n de registro Observaciones solicitada propone  aprobada
del 7 de
bril de )
Plan Innovadorde @ * Peréz o
Mejora Empresarial '2u061v663121 2.0 1.0 20.0 5.0 Gorostegui Org;r:]lz?ec;gz de 17(?:;(?)2'6% 6241 - - -
([pimemprende) ]de abril de Eduardo P
2016
Tudela
. Horas lectivas Fecha . . .
... Crédites Horas . . . N° . Cantidad Cantidad Cantidad
Titulo Fechas Créditos ECTS lectivas ;:)esenciales Directores  Codirectores Departamento E‘?érl(iciet!(s)gon de registro Observaciones solicitada propone  aprobada
del12de
" enero de
Surso monograflcp 5016 al « Mendi6roz L 17 de febrero
Arte Contemporaneo 1.0 05 10.0 0.0 Historia del Arte 6283 - - -
Africano” jueves 21 de Lacambra Ana de 2016
enero de
2016
El mundo en cambio: ?eetirzeg)ede
claves y conflictos ) PR
2016al * Perales Diaz Antropologia Social 17 de febrero
E?rrjlaiiczjn;grender la martes 10 de 20 10 24:0 00 José Antonio y Cultural de 2016 6328 i ) i
internacional mayo de
2016
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Valencia

Horas

Fecha

. ... Créditos Horas ; . . . ° . Cantidad Cantidad Cantidad
Titulo Fechas Créditos . lectivasno  Directores  Codirectores Departamento concesion . Observaciones _ . .
ECTS lectivas presenciales de aaditos  Tegistro solicitada propone aprobada
AUTOCOACHING. ?neiéfge Psicologia de la
DESARROLLO , * Carrasco Personalidad,
PERSONAL, ;;;: d%l de 1.0 0.5 10.0 0.0 FE::::E;’;WH Feméndez Evaluacion y 17é1:2fgtir6ero 6189 - - -
EMPODERAMIENTO Y marzo dse Feliciano Tratamiento
CAMBIO 5016 Psicoldgicos
del8de
HABLAR EN PUBLICO Y 322'6‘5 S Historiadel g oo
COMUNICAR CON sabado 16 2.0 1.0 20.0 0.0 Fuemesg]avier Pensamiento 7 de 2016 6371 - - -
EFICACIA de abril de Politico
2016
del15de
abril de
JORNADA DETRAFICOY 2016l * Paniagua * Juan Esplugues . 17 de febrero ) ) )
MEDIACION sabado 16 10 05 100 0.0 Fuentes Javier José Enrique Derecho Civil de 2016 6402
de abril de
2016
del 29 de
“Storytelling. Comunicar igrl'éiel * Guarddon Filologias 17 de febrero
y persuadir con recursos sabado 20 1.0 05 8.0 2.0 Anelo Maria del extranjeras y sus 7 de 2016 6440 - - -
narrativos” de abril%ie Carmen Lingtiisticas
2016
del 6 de
mayo de
PROGRAMA DE 2016 al * Paniagua *Orero Calvé Maria ~ Economia Aplicada 17 de febrero
p B B} B}
IMPULSO AL 2bad 2.0 1.0 20.0 0.0 ; ! Lui Gestion Pabli d 6 6381
EMPRENDEDOR (Sjae rerl]aosl.(qje uentes Javier uisa y Gestion Pablica €201
y
2016
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Vila-real

L Horas lectivas Fecha . . .
<. Créditos Horas . . i ° . Cantidad Cantidad Cantidad
Titulo Fechas Créditos . no Directores  Codirectores Departamento concesion . Observaciones _ . .
ECTS lectivas presenciales de aaditos  "egistro solicitada propone aprobada
del 7 de
/'\'ChiV(;S-' paSTadOId Toalréoaiie « Casado + Badenas H Medieval 17 de febrero 6
ELeesset?ai())lcflgduarg € miércoles 9 20 o 173 30 QuintanillaBlas  Poblacion M* José edieva de 2016 4ha i ) i
de marzo de
2016
. del 29 de Psicologia de la
Autocoaching, abril de 2016 ) Personalidad,
desarrollo personal, - * Pérez-Llantada I 17 de febrero
. al sabado 30 1.0 0.5 10.0 0.0 \ Evaluacion y 6427 - - -
empoderamiento y de abril d Rueda M? Carmen . de 2016
cambio e abril de Tratamiento
2016 Psicoldgicos
Vitoria - Gasteiz
Titulo Fechas Créditos Créditos  Horas 'I;Igras fecthas Directores  Codirectores Departamento Esgcltaesién ’ Observaciones Cantidad  Cantidad  Cantidad
ECTS lectivas presenciales de craditos  T€ZiStro solicitada propone aprobada
. del 24 de
Autocoaching. .
Desarrollo pg_rsonal febr6erol de \ | Metgdosl(‘ie de feb
. '’ 2016a  Pérez Gonzalez nvestigacion y 17 de febrero i i i
gnrﬁg%eﬁ':r'fe'go Y jueves 25 0 05 100 00 Juan Carlos Diagnastico en de 2016 6232
edicion ) de febrero Educacion Il
de 2016
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Centros Asociados

Negociado de Extension Universitaria

ACTIVIDADES PROPUESTAS A INICIATIVA DE LOS DEPARTAMENTOS [SIN SOLICITUD DE

TRANSFERENCIA)

= BIBLIOTECA CENTRAL

Titulo Actividad:

Director:
Realizacion:
Facultad:
Lugar:
Horas:
Registro n°:

BUSQUEDA Y GESTION DE LA INFORMACION

Sra. D? Isabel Calzas Gonzalez

2 de marzo al 15 de abril de 2016
Biblioteca Central

on-line a través de la plataforma virtual aLF
60 on-line

758

4 CTOS. LIBRE CONF. - 2 ECTS

= DERECHO CIVIL

Titulo Actividad:

Director:
Realizacion:
Facultad:
Lugar:
Horas:
Registro n°:

| ENCUENTRO DE ABORDA]JE MULTIDISCIPLINAR DE LA SALUD. DERECHO
Y ESPACIOS SOCIOSANITARIOS

Sra. D* Maria Paz Pous de la Flor y Sra. D* Maite Feito Fernandez-Capalleja
22 de enero de 2016

Derecho

Sala Baroja del Bizkaia Aretoa, Bilbao

10 formacién presencial

759

1 CTO. LIBRE CONF. - 0,5 ECTS

Titulo Actividad:

Director:
Realizacion:
Facultad:
Lugar:
Horas:
Registro n°:

PRACTICAS SOBRE INFORMES PERICIALES EN DOCUMENTOSCOPIA
(FALSEDAD DOCUMENTAL)

Sr. D. Francisco Javier Jiménez Muioz y Sr. D. Jaume Mestre Sureda
del 1 de mayo al 1 de junio de 2016

Derecho

on-line

75 on-line

777

4 CTOS. LIBRE CONF. - 2 ECTS

Bravo Murillo, 38 - 2% planta
28015 Madrid

Tel: 91398 90 86 | 75 53
Fax:91 39877 73
ext.universitaria@adm.uned.es

Pagina1dey
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Centros Asociados
Negociado de Extension Universitaria

Titulo Actividad: ESPECIALIZACION SOBRE LA LEY ORGANICA 4/2015, DE 30 DE MARZO, DE
PROTECCION DE LA SEGURIDAD CIUDADANA (27 Edicion)

Director: Sr. D. Francisco Javier Jiménez Munoz y Sr. D. Jaume Mestre Sureda

Realizacion: del 1 de mayo al 1 de junio de 2016

Facultad: Derecho

Lugar: on-line

Horas: 75 on-line

Registro n°: 778

4 CTOS. LIBRE CONF. - 2 ECTS

Titulo Actividad: ESPECIALIZACION EN LA GESTION DE CALIDAD EN LA ADMINISTRACION
PUBLICA: DERECHOS Y ATENCION AL CIUDADANO

Director: Sr. D. Francisco Javier Jiménez Muioz y Sr. D. Jaume Mestre Sureda

Realizacion: del 1 de mayo al 1 de junio de 2016

Facultad: Derecho

Lugar: on-line

Horas: 75 on-line

Registro n°: 779

4 CTOS. LIBRE CONF. - 2 ECTS

Titulo Actividad: CURSO DE ESPECIALIZACION EN LA REDACCION POLICIAL DE ATESTADOS E
INFORMES

Director: Sr. D. Francisco Javier Jiménez Munoz y Sr. D. Jaume Mestre Sureda

Realizacion: del 1 de mayo al 1 de junio de 2016

Facultad: Derecho

Lugar: on-line

Horas: 75 on-line

Registro n°: 780

4 CTOS. LIBRE CONF. - 2 ECTS

Bravo Murillo, 38 - 2% planta
28015 Madrid

Tel: 913989086 | 7553
Fax:91 39877 73
ext.universitaria@adm.uned.es
Pagina2dey
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Centros Asociados
Negociado de Extension Universitaria

Titulo Actividad: CURSO DE ESPECIALIZACION EN LA INSTRUCCION DE ATESTADOS POR
DELITOS CONTRA LA SEGURIDAD VIAL

Director: Sr. D. Alfonso Serrano Gil y Sr. D. Jaume Mestre Sureda

Realizacion: del 1 de mayo al 1 de junio de 2016

Facultad: Derecho

Lugar: on-line

Horas: 75 on-line

Registro n°: 781

4 CTOS. LIBRE CONF. - 2 ECTS

Titulo Actividad: ESPECIALIZACION EN PREVENCION DE RIESGOS LABORALES AMBITO
POLICIAL (2* edicion)

Director: Sr. D. Alfonso Serrano Gil y Sr. D. Jaume Mestre Sureda

Realizacion: del 1 de mayo al 1 de junio de 2016

Facultad: Derecho

Lugar: on-line

Horas: 75 on-line

Registro n°: 782

4 CTOS. LIBRE CONF. - 2 ECTS

= DIDACTICA, ORGANIZACION ESCOLAR Y DIDACTICAS ESPECIALES

Titulo Actividad: ANALISIS DE IMAGENES Y ELEABORACION DE PANELES DE
DOCUMENTACION PEDAGOGICA

Director: Sr. D. Tiberio Feliz Murias y Sra. D* Ana Fernandez Angosto

Realizacion: 29, 30 de enero y 12 y 13 de febrero de 2016

Facultad: Educacion

Lugar: Facultad de Educacion UNED

Horas: 25 formacion presencial

Registro n°: 776

2 CTOS. LIBRE CONF. - 1 ECTS

Bravo Murillo, 38 - 2% planta
28015 Madrid

Tel: 91398 90 86 | 75 53
Fax:91 39877 73
ext.universitaria@adm.uned.es
Pagina3 dey
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Centros Asociados
Negociado de Extension Universitaria

* FILOLOGIAS EXTRAN]ERAS Y SUS LINGUISTICAS

Titulo Actividad: APRENDER INGLES A TRAVES DE LA VITICULTURA Y DE LA ENOLOGIA
Director: Sra. D* Margarita Goded Rambaud y Sra. D* Ana Ibanez Moreno
Realizacion: enero a julio de 2016

Facultad: Filologia

Lugar: Sede Central de la UNED y a través de un curso virtual

Horas: 75 (10 formacion presencial y 65 on line)

Registro n°: 762

4 CTOS. LIBRE CONF. - 2 ECTS

=  FILOSOFIA JURIDICA- GRUPO DE INVESTIGACION "DERECHOS HUMANOS, BIOETICA Y
MULTICULTURALISMO"

Titulo Actividad: ACCION TERAPEUTICA PARA EL MANE]JO DEL PACIENTE COMPLE)O Y
GRAVE

Director: Sra. D* Ana Maria Marcos del Cano

Realizacion: 16, 23 de febrero, 1,8 y 15 de marzo y 5 y 12 de abril de 2016

Facultad: Derecho

Lugar: Facultad de Derecho UNED

Horas: 48 (28 formacion presencial y 20 a distancia)

Registro n°: 769

4 CTOS. LIBRE CONF. - 2 ECTS

Titulo Actividad: JORNADAS SOBRE DERECHOS Y SALUD
Director: Sra. D* Ana Maria Marcos del Cano
Realizacion: 10y 11 de marzo de 2016

Facultad: Derecho

Lugar: Facultad de Derecho UNED

Horas: 10 (8 formacion presencial y 2 a distancia)
Registro n°: 775

1 CTO. LIBRE CONF. - o,5 ECTS

Bravo Murillo, 38 - 2% planta
28015 Madrid

Tel: 91398 90 86 | 75 53
Fax:91 39877 73
ext.universitaria@adm.uned.es
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Centros Asociados
Negociado de Extension Universitaria

= HISTORIA DEL ARTE

Titulo Actividad: Il SEMINARIO DE ARQUEOLOGIA, ARTE E HISTORIA MEDIEVALES: LA
HUELLA DEL PUEBLO JUDIO EN LA EDAD MEDIA HISPANICA

Director: Sr. D. Sergio Vidal Alvarez

Realizacion: 2y 5 de marzo de 2016

Facultad: Geografia e Historia

Lugar: Sala de Conferencias del Museo Arqueoldgico Nacional

Horas: 13 formacion presencial

Registro n°: 761

1 CTO. LIBRE CONF. - o,5 ECTS

= FACULTAD DE CIENCIAS ECONOMICAS Y EMPRESARIALES | CENTRO DE FORMACION EN
SEGURIDAD PRIVADA

Titulo Actividad: CURSO PARA INSTRUCTORES AVSEC DE PERSONAL DE SEGURIDAD
PRIVADA QUE EFECTUA CONTROLES DE SEGURIDAD

Director: Sr. D. Santiago Garrido Buj

Realizacion: 5 de mayo al 12 de mayo de 2016

Facultad: Economicas y Empresariales

Lugar: Salon de Actos de la Facultad de CC. Econdmicas y Empresariales

Horas: 35 formacion presencial

Registro n°: 768

3 CTOS. LIBRE CONF. - 1,5 ECTS

Titulo Actividad: CURSO PARA INSTRUCTORES AVSEC DE PERSONAL DE GESTORES
AEROPORTUARIOQOS

Director: Sr. D. Santiago Garrido Buj

Realizacion: 5 de mayo al 13 de mayo de 2016

Facultad: Economicas y Empresariales

Lugar: Salon de Actos de la Facultad de CC. Econdmicas y Empresariales

Horas: 35 formacion presencial

Registro n°: 769

3 CTOS. LIBRE CONF. - 1,5 ECTS

Bravo Murillo, 38 - 2% planta
28015 Madrid

Tel: 91398 90 86 | 75 53
Fax:91 39877 73
ext.universitaria@adm.uned.es
Pagina 5 de 7
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Centros Asociados
Negociado de Extension Universitaria

Titulo Actividad: CURSO PARA INSTRUCTORES AVSEC DE PERSONAL DEL PROVEEDOR DE
SERVICIOS DE NAVEGACION AEREA

Director: Sr. D. Santiago Garrido Buj

Realizacion: 17 de mayo al 20 de mayo de 2016

Facultad: Econdmicas y Empresariales

Lugar: Salon de Actos de la Facultad de CC. Econdmicas y Empresariales

Horas: 22 formacion presencial

Registro n°: 770

2 CTOS. LIBRE CONF. - 1 ECTS

Titulo Actividad: CURSO PARA INSTRUCTORES AVSEC DE PERSONAS QUE REQUIERAN
LIBRE ACCESO A LAS ZONAS RESTRINGIDAS DE SEGURIDAD (FORMACION
BASICA DE CONCIENCIACION EN SEGURIDAD)

Director: Sr. D. Santiago Garrido Buj

Realizacion: 18 de mayo al 20 de mayo de 2016

Facultad: Econdmicas y Empresariales

Lugar: Salon de Actos de la Facultad de CC. Econdmicas y Empresariales
Horas: 18 formacion presencial

Registro n°: 771

1 CTO. LIBRE CONF. - o,5 ECTS

Titulo Actividad: CURSO PARA INSTRUCTORES AVSEC DE PERSONAL DE LINEAS AEREAS Y
EMPRESAS DE ASISTENCIA EN TIERRA

Director: Sr. D. Santiago Garrido Buj

Realizacion: 30 de mayo al 3 de junio de 2016

Facultad: Econdmicas y Empresariales

Lugar: Salon de Actos de la Facultad de CC. Econdmicas y Empresariales

Horas: 30 formacion presencial

Registro n°: 772

3 CTOS. LIBRE CONF. - 1,5 ECTS

Bravo Murillo, 38 - 2% planta
28015 Madrid

Tel: 913989086 | 7553
Fax:91 39877 73
ext.universitaria@adm.uned.es
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Centros Asociados
Negociado de Extension Universitaria

Titulo Actividad: CURSO PARA INSTRUCTORES AVSEC DE PERSONAL DE PROVEEDORES DE
PROVISIONES DE A BORDO Y DE SUMINISTROS DE AEROPUERTO

Director: Sr. D. Santiago Garrido Buj

Realizacion: 13 de junio al 16 de junio de 2016

Facultad: Econdmicas y Empresariales

Lugar: Salon de Actos de la Facultad de CC. Econdmicas y Empresariales

Horas: 25 formacion presencial

Registro n°: 773

2 CTOS. LIBRE CONF. - 1 ECTS

Titulo Actividad: CURSO PARA INSTRUCTORES AVSEC DE CARGA Y CORREOS
Director: Sr. D. Santiago Garrido Buj

Realizacion: 13 de junio al 16 de junio de 2016

Facultad: Econdmicas y Empresariales

Lugar: Salon de Actos de la Facultad de CC. Econdmicas y Empresariales
Horas: 23 formacion presencial

Registro n°: 774

2 CTOS. LIBRE CONF. - 1 ECTS

Bravo Murillo, 38 - 2% planta
28015 Madrid

Tel: 91398 90 86 | 75 53
Fax:91 39877 73
ext.universitaria@adm.uned.es
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Centros Asociados

Negociado de Extension Universitaria

ACTIVIDADES PROPUESTAS A INICIATIVA DE LOS DEPARTAMENTOS (CON SOLICITUD DE

TRANSFERENCIA)

. HISTORIA DEL DERECHO Y DE LAS INSTITUCIONES-MASTER EN PROTOCOLO DE LA UNED

Titulo Actividad:

Director:

Realizacion:

Facultad:

Lugar:

Horas:

Registro n°:
Transferencia solicitada:

Il CONGRESO INTERNACIONAL. EL PROTOCOLO CONTEMPORANEO "LA
IMAGEN RITUAL DEL PODER"

Sra. D? Dolores del Mar Sanchez Gonzalez
20, 21y 22 de abril de 2016

Derecho

Salon de Actos de Humanidades

30 formacion presencial

763

2.500 €

Propuesta de transferencia: 1.500 €
3 CTOS. LIBRE CONF. - 1,5 ECTS

. HISTORIA DEL DERECHO Y DE LAS INSTITUCIONES

Titulo Actividad:

Director:

Realizacion:

Facultad:

Lugar:

Horas:

Registro n°:
Transferencia solicitada:

SIMBOLO, REPRESENTACION Y PODER EN ESPANA

Sr. D. Javier Alvarado Planas

6 al 8 de abril de 2016

Derecho

Facultad de Derecho y Fundacion Instituto Espanol de Estudios Nobiiarios
21 formacion presencial

765

2.100 €

Propuesta de transferencia: 1.060 €
2 CTOS. LIBRE CONF. - 1 ECTS

Bravo Murillo, 38 - 2% planta
28015 Madrid

Tel: 91398 90 86 | 75 53
Fax:91 39877 73
ext.universitaria@adm.uned.es
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Centros Asociados
Negociado de Extension Universitaria

] LITERATURA ESPANOLA Y TEORIA DE LA LITERATURA

Titulo Actividad: XXV SEMINARIO INTERNACIONAL: "EL TEATRO COMO DOCUMENTO
ARTISTICO, HISTORICO Y CULTURAL EN EL SIGLO XXI (2000-2016)"

Director: Sr. D. José Romera Castillo y Sr. D. Francisco Gutiérrez Carbajo

Realizacion: 28 al 30 de junio de 2016

Facultad: Filologia

Lugar: UNED (Madrid)

Horas: 30 formacion presencial

Registro n°: 760

Transferencia solicitada: ~ 5.000 €
Propuesta de transferencia: 2.000 €
3 CTOS. LIBRE CONF. — 1,5 ECTS

. PSICOLOGIA EVOLUTIVA Y DE LA EDUCACION

Titulo Actividad: FORMACION DESDE EL AMBITO UNIVESITARIO A MUJERES CON
DISCAPACIDAD COMO MEDIADORAS EN SITUACIONES DE VIOLENCIA DE
GENERO

Director: Sra. D? Belén Gutiérrez Bermejo

Realizacion: desde febrero a junio de 2016

Facultad: Psicologia

Lugar: Facultad de Psicologia de la Universidad de Salamanca

Horas: 60 (40 formacion presencial y 20 a distancia)

Registro n°: 766

Transferencia solicitada: ~ -- €

Propuesta de transferencia: 1.308 £
4 CTOS. LIBRE CONF. - 2 ECTS

Bravo Murillo, 38 - 2% planta
28015 Madrid

Tel: 913989086 | 7553
Fax:91 39877 73
ext.universitaria@adm.uned.es
Pagina2de3
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Centros Asociados
Negociado de Extension Universitaria

. SOCIOLOGIA 11l (TENDENCIAS SOCIALES)

Titulo Actividad: TENDENCIAS CIENTIFICO-TECNOLOGICAS: RETOS, POTENCIALIDADES Y
PROBLEMAS SOCIALES

Director: Sr. D. José Félix Tezanos Tortajada

Realizacion: 8y 9 de abril de 2016

Facultad: Ciencias Politicas y Sociologia

Lugar: Facultad de Ciencias Politicas y Sociologia

Horas: 14 formacion presencial

Registro n°: 764

Transferencia solicitada:  3.040 €
Propuesta de transferencia: 1.824 €
1 CTO. LIBRE CONF. - o,5 ECTS

Bravo Murillo, 38 - 2% planta
28015 Madrid

Tel: 91398 90 86 | 75 53
Fax:91 39877 73
ext.universitaria@adm.uned.es

Pagina3 de3

Acta de la reunion del Consejo de Gobierno de la UNED de 1 de marzo de 2016



ANEXO XX

Acta de la reunion del Consejo de Gobierno de la UNED de 1 de marzo de 2016



Centros Asociados
Negociado de Extension Universitaria

CREDITOS PARA OTROS CURSOS Y SEMINARIOS

"Coloquio internacional "La pérdida de las hispanias: ideologia, poder y conflicto”, organizado
por Barbaricvm, y que se celebra del 3 al 5 de febrero de 2016.

Informe favorable del Decanato de Geografia e Historia
2 créditos L.C. [ 1 ECTS

"Ingres (1780-1867)", organizado por el Museo Nacional del Prado y que se celebra el 14 y el
15 de marzo de 2016.

Informe favorable del Decanato de Geografia e Historia
2 créditos L.C. [ 1 ECTS

Bravo Murillo, 38 - 2% planta
28015 Madrid

Tel: 91 398 90 86 | 75 53

Fax:91 39877 73
ext.universitaria@adm.uned.es
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MUSEO NACIONAL
DEL PRADO

CONVENIO MARCO ENTRE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE EDUCACION A
DISTANCIA (UNED) Y EL MUSEO DEL PRADO PARA LA ASISTENCIA DE
LOS/LAS ESTUDIANTES DE LA UNED EN LOS CURSOS Y ACTIVIDADES
CULTURALES DEL MUSEO.

En Madrid, a 28 de diciembre de 2015

REUNIDOS

De una parte, D. Alejandro Tiana Ferrer, con domicilio a efectos del presente
convenio en Madrid, calle Bravo Murillo, 38, en su calidad de Rector Magnifico de la
Universidad Nacional de Educacion a Distancia (en lo sucesivo, UNED), de
conformidad con lo establecido en el articulo 99 de sus Estatutos, (R.D. 1239/2011
de 8 de septiembre (BOE n°® 228 de 22 de septiembre), y del R.D. 527/2013 de
nombramiento, de 5 de julio de 2013 (BOE de 6 de julio).

Y de otra, el Director del Organismo Publico Museo Nacional del Prado, D.
Miguel Zugaza Miranda, con domicilio a efectos del presente convenio en Madrid,
Paseo del Prado s/n, en uso de las atribuciones conferidas por Real Decreto
433/2004 de marzo (en lo sucesivo, MNP)

Ambas partes se reconocen mutuamente la capacidad legal necesaria para
la firma del presente convenio en nombre de las entidades que representan, y

EXPONEN

PRIMERO.- Que la UNED es una institucion de derecho publico, dotada de
personalidad juridica y plena autonomia en el desarrollo de sus funciones (articulo
1° de los Estatutos).

SEGUNDO.- Que el Museo del Prado es una entidad cultural cuyo principal
objeto es la conservacién, estudio, difusion y exhibicidbn museistica de su coleccion,
asi como la organizacion de actividades culturales complementarias de dicho
objeto.
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MUSEO NACIONAL
DEL PRADO

TERCERO.- Que entre las actividades culturales del Museo, ocupan un
lugar relevante las de caracter didactico, tendentes al estudio y difusién de artistas,
escuelas o temas de Historia del Arte pertinentes, en funcion de su coleccion y de
las caracteristicas que la definen respeto al conjunto de los museos espafioles.

CUARTO.- Que el Museo continia con el desarrollo de su Programa
Didactico en el que figura, de forma prioritaria, la formacion de profesores y
estudiantes, entre otras actividades.

QUINTO.- Que el Museo del Prado desea contar con la colaboracién de la
UNED, a través de su Facultad de Geografia e Historia y en concreto de su
Departamento de Historia del Arte, para contribuir a la difusion y acercamiento de la
cultura pictorica y museistica entre el mundo universitario, asi como de los recursos
gue estén a su disposicién para el conocimiento de la Historia del Arte.

SEXTO.- Que es deseo de la UNED y del Museo del Prado iniciar la
colaboracion para que los/las estudiantes de la UNED asistan a los cursos,
conferencias y talleres organizados en el MNP y para que dicha asistencia se les
reconozca como créditos de libre configuracion en el Grado que estén cursando.

A partir de todo ello, y dentro de la competencia de ambas partes, se formaliza el
presente Convenio con base en las siguientes estipulaciones.

ESTIPULACIONES

PRIMERA: Este Convenio tiene por objeto acordar la asistencia de los/las
estudiantes de la UNED a las actividades culturales del MNP con el consiguiente
reconocimiento de créditos de libre configuracion en los Grados que estén
cursando. Dicha asistencia se concretard en virtud de adendas al presente
convenio.

SEGUNDA: ElI MNP informara a la UNED anualmente de las jornadas, seminarios,
congresos y sesiones que organice, y mensualmente del resto de actividades,

conferencias, itinerarios y programas culturales que se programen en el Museo.

TERCERA: Sera competencia de la Universidad establecer el valor académico en
creditos ECTS correspondiente a las actividades que se programen, asi como
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establecer los mecanismos necesarios que justifiquen la concesién de los mismos
en funcion de sus horas lectivas y su calidad.

CUARTA: Serd competencia de la Universidad promover la difusion de las
actividades que se programen entre sus docentes y estudiantes, asi como entre el
publico en general. Todo ello desde el pleno cumplimiento de la normativa vigente
dispuesta por la UNED para la actividad programada.

QUINTA: La UNED propondra y acordara con el MNP el sistema con el que
articular la asistencia a las actividades culturales (conferencias e itinerarios) en las
gue pariticipen sus alumnos.

SEXTA: El MNP se compromete a realizar la organizacion material de los cursos en
Sus espacios y con sus infraestructuras, medios técnicos y humanos asi como el
material didactico que garantice el buen funcionamiento de las actividades,
informando a la UNED de las condiciones y requisitos que fuera necesario observar
de cara a la participacion de sus alumnos (numero de participantes, matricula,
inscripcion, etc.)

SEPTIMA: El MNP se compromete a que los estudiantes de la UNED matriculados
en sus cursos al amparo de este convenio, tengan acceso gratuito a las
exposiciones correspondientes a los contenidos del curso en los dias lectivos del
mismo.

OCTAVA: El presente Convenio tendra una vigencia de dos afios a partir de la
firma del mismo y se prorrogard automaticamente por periodos iguales, salvo
expresa denuncia de las partes con tres meses de antelacion a su vencimiento y al
de cada una de sus prorrogas.

Se constituye una Comision de Seguimiento paritaria, formada por un representante
de cada una de las partes firmantes, que se reunira cuando las partes lo acuerden,
a iniciativa de cualquiera de ellas. Seran funciones de la Comision de Seguimiento,
entre otras:

- Velar por el cumplimiento de lo establecido en el presente Convenio y
resolver de mutuo acuerdo las diferencias que pudieran surgir entre las
partes.

- Llevar el seguimiento de la correcta ejecucién de los proyectos objeto del
presente Convenio.
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OCTAVA BIS: El incumplimiento de las obligaciones y compromisos asumidos por
parte de alguno de los firmantes sera causa de extincion del presente Convenio
marco.

En este caso, cualquiera de las partes podra notificar a la parte incumplidora un
requerimiento para que cumpla en un determinado plazo con las obligaciones o
compromisos que se consideran incumplidos. Este requerimiento sera comunicado
al responsable del mecanismo de seguimiento, vigilancia y control de la ejecucion
del convenio y a las demés partes firmantes.

Si trascurrido el plazo indicado en el requerimiento persistiera el incumplimiento, la
parte que lo dirigio notificara a las partes firmantes la concurrencia de la causa de
resoluciéon y se entendera resuelto el convenio. La resolucién del convenio por esta
causa podra conllevar la indemnizacion de los perjuicios causados si asi se hubiera
previsto.

NOVENA: Este Convenio posee naturaleza administrativa y queda excluido del
ambito de aplicacion del Real Decreto Legislativo 3/2011, de 14 de noviembre, por
el que aprueba el texto refundido de la Ley de Contratos del Sector Publico (en
adelante, TRLCSP), conforme a su articulo 4.1 d), sin perjuicio de que, de
conformidad con su articulo 4.2, sus principios sean de aplicacion para resolver las
dudas y lagunas que pudieran presentarse.

En caso de litigio sobre su interpretacion y aplicacion, seran los Juzgados y
Tribunales del orden jurisdiccional de lo Contencioso Administrativo, de
conformidad con el articulo 8.3 de la LRJ-PAC, los Unicos competentes.

DECIMA: Las entidades firmantes del Convenio tendran la consideracion de
responsables de los ficheros propios en los que se incorporen datos de caracter
personal recabados de los alumnos que se matriculen a las ensefianzas que se
disefien. El acceso a los datos por parte de dichas entidades a sus respectivos
ficheros se realizara uUnica y exclusivamente con la finalidad derivada de la
realizacion de los Cursos correspondientes. Los datos de caracter personal no
seran cedidos ni comunicados a terceros, salvo cuando se cedan a encargados de
tratamiento legitimados o cuando se cedan a otras Administraciones Publicas
conforma a lo previsto legalmente.
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En cumplimiento del art. 12.2 péarrafo 2 de la Ley Orgéanica 15/1999, de Proteccién
de Datos de caracter personal, las entidades firmantes estan obligadas a implantar
medidas técnicas y organizativas necesarias que garanticen la seguridad e
integridad de los datos de caracter personal y eviten su alteracion, pérdida,
tratamiento o acceso no autorizado.

Las entidades firmantes del convenio quedan exoneradas de cualquier
responsabilidad que se pudiera generar por incumplimiento de las obligaciones
anteriores efectuada por cualquiera otra parte. En caso de quebrantamiento de las
obligaciones asumidas, la entidad que las hubiera quebrantado respondera de las
infracciones en que hubiera incurrido.

UNDECIMA: la celebracién de este convenio marco no supone la realizacion de
gasto para ninguna de las partes firmantes. La asunciébn de compromisos
econdmicos para el desarrollo de posteriores actuaciones habra de ser objeto de
desarrollo y concrecion ulterior entre las partes por medio de convenios especificos
o de adendas, en los que se reflejen pormenorizadamente las acciones concretas a
desarrollar y los compromisos, tanto econdomicos como de otra indole, asumidos
por las partes.

En prueba de conformidad, firman ambas partes el presente Convenio, por
duplicado y a solo efecto en Madrid a 28 de diciembre de dos mil quince.

Por la UNED Por el Museo del Prado

D. Alejandro Tiana Ferrer D. Miuel Zugaza Miranda
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CONVENIO MARCO DE COLABORACION ENTRE
LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE EDUCACION A DISTANCIA Y
LA SOCIEDAD MERCANTIL CORPORACION DE RADIO Y TELEVISION ESPANOLA, S.A.U.

En Madrid, a 26 de enero de 2016
REUNIDOS

De una parte, la SOCIEDAD MERCANTIL CORPORACION DE RADIO Y TELEVISION
ESPANOLA, S.A.U. (en adelante denominada RTVE) que cuenta con CIF A-84818558 y
domicilio social en el edificio Prado del Rey, avenida de Radio Television, n°® 4, de
Pozuelo de Alarcon (Madrid), constituida mediante Escritura Piblica otorgada, el 12 de
septiembre de 2006, por el Notario de Madrid D. Francisco Javier Gardeazabal del Rio,
con el n°® 2530 de su protocolo e inscrita en el Registro Mercantil de Madrid, en el Tomo
22885, Folio 141, Seccion 82, Hoja M-409826, inscripcion 1%, representada en este acto
por D. Manuel Adrian Ventero Velasco, Director de Comunicaciéon y Relaciones
Institucionales de RTVE, en virtud del poder otorgado por su Presidente, D. José Antonio
Séanchez Dominguez, ante el notario de Madrid D. José Antonio Bernal Gonzdlez, con
fecha 18 de diciembre de 2014 y n® 2233 de su protocolo.

De otra parte, el Excmo. Sr. D. Alejandro Tiana Ferrer, en calidad de Rector Magnifico de
la UNIVERSIDAD NACIONAL DE EDUCACION A DISTANCIA (en adelante denominada
UNED), creada por Decreto 2310/1972, de 18 de agosto (BOE de 9 de septiembre). Se rige
por la Ley Orgénica 6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades (BOE de 24 de
diciembre) y por sus Estatutos, aprobados por Real Decreto 1239/2011, de 8 de
septiembre (BOE de 22 de septiembre). Tiene su domicilio a efecto de notificaciones en
la calle de Bravo Murillo n® 38, 28015 Madrid.

Acta en nombre y representacién de la UNIVERSIDAD NACIONAL DE EDUCACION A
DISTANCIA, conforme a las facultades que tiene conferidas por el art. 20.1 de la Ley
6/2001, el art. 101 de los Estatutos de la UNED y el Real Decreto 527/2013, de 5 de julio,
de nombramiento (BOE de 6 de julio).

En adelante, ambas entidades seran denominadas de manera conjunta como las Partes.

Acta de la reunion del Consejo de Gobierno de la UNED de 1 de marzo de 2016



Las Partes, que actian en razdn de sus respectivos cargos, declaran expresamente que
intervienen con capacidad legal necesaria y competencia suficiente para suscribir el
presente convenio de colaboracioén, y

i 3

I11.

IV.

EXPONEN

Que la UNED es una universidad publica dotada de personalidad juridica y plena
autonomia en el desarrollo de sus funciones, sin mas limitaciones que las
establecidas en las leyes (art. 1° de sus Estatutos, aprobados por Real Decreto
1239/2011, de 8 de septiembre). Imparte la ensefianza a distancia en todo et
territorio nacional y, en atencidn a sus especiales caracteristicas y ambito de sus
actividades, se halla directamente vinculada a las Cortes Generales y al Gobierno
(disposiciones adicionales primera y sequnda de la Ley Organica 6/2001, de 21 de
diciembre, de Universidades).

Que son funciones de la UNED: a) la creacién, desarrollo, transmision y critica de
la ciencia, de la técnica y de la cultura; b) la preparacion para el ejercicio de
actividades profesionales que exijan la aplicacion de conocimientos y métodos
cientificos y para la creacién artistica; c¢) la difusién, la valorizacién y la
transferencia del conocimiento al servicio de la cultura, de la calidad de la vida y
del desarrollo econdmico; d) la difusion del conocimiento y la cultura a través de
la extension universitaria y la formacion a lo largo de toda la vida (art. 1.2 de la
Ley Organica de Universidades).

QuelaUNED, en el marco del desarrollo de su actividad docente e investigadoray
de su compromiso con el desarrollo de la sociedad del conocimiento, se esfuerza,
dia adia, en el establecimiento de canales y redes de comunicacion que
favorezcan la creacion, intercambio, difusién y aprendizaje del conocimiento
cientifico y cultural sobre la base del uso de las nuevas tecnologias que
contribuyan a fortalecer los procesos de renovacién pedagdgica que viene
acometiendo.

Que la UNED, a través de su experiencia en la educacién a distancia, viene
promoviendo desde el Centro de Diseno y Producciéon de Medios Audiovisuales
(CEMAV) una politica de fomento de produccién y difusién de contenidos
audiovisuales que asegura la transferencia de conocimiento de la Universidad a
la sociedad, derivados de la investigacion y la produccion cientifica de sus
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VI.

VII.

VIII.

profesores con objeto de consolidar un modelo de ensenanza a distancia que sea
referente de calidad, y potencie ain mas el papel que la UNED ha venido
desempenando.

Que RTVE es una sociedad mercantil estatal con especial autonomia, cuyo capital
social es de titularidad integramente estatal, y que tiene atribuida la gestion
directa de los servicios publicos de radiodifusion y televisidn, en virtud de la Ley
17/2006, de 5 de Junio, de la Radio y Television de Titularidad Estatal.

Que RTVE tiene, entre otras funciones, la promocién del conocimiento de las
artes, la ciencia, la historia y la cultura; la difusién, través de sus canales
radiofénicos y de television de cobertura internacional, de contenidos que
contribuyan a la proyeccién de la cultura espanola en el extranjero, asi como la
adecuada atencion a los ciudadanos espanoles residentes en el exterior; y el
fomento de la Sociedad de la Informacion.

Que el Instituto RTVE, el centro de ensenanza de RTVE, es un centro con mas de
35 anos de experiencia cuyo objetivo principal es el de formar a profesionales de
los medios de comunicacién, para lo cual colabora con distintos centros e
instituciones.

Que, habida cuenta de los intereses de RTVE y la UNED, las Partes desean
suscribir el presente marco de cooperacidn, con el compromiso y la voluntad de
colaborar para extender las acciones que se emprendieron en el convenio que
ambas entidades firmaron con fecha 13 de Julio de 2010.

Y, en virtud de cuanto antecede, las Partes otorgan el presente acuerdo, con sujecién a
las siguientes

ESTIPULACIONES

PRIMERA.-OBJETO DEL CONVENIO

Constituye el objeto del presente documento suscribir un acuerdo de colaboracion,
reqgulador de férmulas de cooperacion institucional entre RTVE y la UNED, de caracter
educativo, cultural y para la divulgacién del conocimiento cientifico y los valores
humanos, en materia de medios audiovisuales de radio, television e Internet.
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Al tener este

convenio caracter de marco de colaboracién, podran desarrollarse otros

acuerdos especificos que se adjuntaran, en forma de adendas, al mismo. En ellos, ambas
Partes determinardn las directrices a seguir y sus propios compromisos en cuanto a
programas, actividadesy actuaciones concretasdiferentes a las aqui reflejadas.

SEGUNDA.-COMPROMISOS DE LAS PARTES

* Sobre la creacion y emision de CONTENIDOS AUDIOVISUALES

En virtud del

presente acuerdo, se establecen los siguientes criterios de colaboracién

entre ambas Partes:

La UNED, a través del Centro de Diseno y Produccion de Medios
Audiovisuales (CEMAV), entregara, con frecuencia semanal, un programa
de television de 60 minutos de duracion en formato multiplataforma, cuyo
contenido tematico sera establecido, en sus lineas generales, por la
Comisién paritaria mixta prevista en el presente convenio.

La UNED asumira el total de los gastos de produccion de los programas.

La UNED entregard los programas totalmente listos para su emisién,
cumpliendo los requisitos técnicos y las indicaciones de estilo para la
emisiéon marcadas por el Delegado de produccion designado por RTVE, con
la debida antelacion que fuese establecida por dicho Delegado para
asegurar su correcta supervision y posibles rectificaciones.

La entrega de los programas podra realizarse a través del material fisico
que sea especificado o mediante su ubicacién en un servidor FTP creado a
tal efecto, segiin acuerdo previo de las Partes.

RTVE podra emitir los programas producidos por la UNED a través de sus
canales La 2 y TVE Internacional, ademas de en todos aquellos canales que
decida de comin acuerdo la Comision paritaria mixta prevista en el
presente convenio, y en la pagina web www.rtve.es., sin limitacién en
cuanto al niamero de emisiones o al periodo temporal en el que podran
hacerse las mismas.
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- La 2 tiene previsto emitir los viernes un programa contenedor de 60
minutos en el que integrara, en bloques de entre 2 y 15 minutos, el
programa que haya sido entregado por la UNED. Asimismo, RTVE realizara
una reedicion pararedifusiones de 30 minutos los sabados y domingos en
La2.

- Sin perjuicio de la cesion de los derechos de comunicacion publica mas
arriba reconocidos a RTVE, la UNED, en su condiciéon de productora
audiovisual de los programas objeto del acuerdo, sera titular de los
derechos de propiedad intelectual y explotacion de los mismos.

- RTVE queda autorizada para guardar en sus archivos el original y la copia
de los programas entregados por la UNED.

RTVE proporcionard a la UNED, en determinados casosy con el Gnico objeto de producir
los programas audiovisuales mencionados, acceso a determinadas imagenes
seleccionadas del Fondo Documental de RTVE, estableciéndose en estos casos las
cautelas y garantias de caracter técnico que aseguren la custodia del archivo, la
imposibilidad de ser copiados y descargados sus ficheros y la salvaguardia de los
derechos que RTVE tiene sobre los mismos.

La titularidad de los espacios resultantes de la cesion de imagenes del Fondo
Documental de RTVE sera compartida entre las Partes y determinada por el porcentaje de
tiempos de las imagenes cedidas sobre el total del espacio resultante, de manera que
cualquier tipo de explotacion que la UNED pretenda hacer de ellas debera ser
previamente acordada en la Comision paritaria mixta. RTVE sera la encargada, en los
casos de titularidad compartida de programas, de velar por el archivo y custodia de los
materiales finales, que formaran también parte de su Fondo Documental.

* Sobre la creacién y emisién de PROGRAMAS RADIOFONICOS

Del mismo modo, la UNED producira espacios radiofénicos para su emisiéon en Radio
Nacional de Espana, bajo las siguientes condiciones:

- Los programas de radio seran integramente producidos por la UNED en sus
estudios y entregados en el Centro que RTVE senale y con la antelacion
necesaria indicada.
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- RTVE emitird los programas radiofénicos, tal y como ha venido haciendo,
en las emisoras Radio 3 y Radio Exterior. En concreto, las emisiones
previstas son las siguientes:

* Programacion de lunes a domingo en Radio 3 (‘'UNED’).
= Programacion semanal en Radio Exterior (‘Heliotropo’).

La UNED entregara a Radio 3 un programa nuevo por cada una de sus
emisiones diarias durante todo el ano.

- RTVE podra emitir estos programas sin limitacién en cuanto al nimero de
emisiones o al periodo temporal en el que podran hacerse las mismas. El
numero total de programas a emitir serd propuesto por RTVE a UNED y
comunicado con suficiente antelacion.

- Asimismo, RTVE podra emitir los programas radiofénicos producidos por la
UNED a través de la pagina web www.rtve.es.

- Adicionalmente, la UNED producira 26 microespacios, divididos por
tematicas, que se emitiran a través de Radio 5, clasificados de la siguiente
manera:

i. 10 microespacios de respuesta de la ciencia (1:30 minutos)
ii. 10 microespacios de preguntas a la historia (1:30 minutos)
iii. 3 microespacios de la ciencia en la alcoba (2 minutos)
iv. 3 microespacios de la ley es la ley (2 minutos)

- Sin perjuicio de la cesion de los derechos de comunicacién publica mas
arriba reconocidos a RTVE, la UNED sera titular de los derechos de
propiedad intelectual y explotacion de los contenidos que produzca.

* Sobre la creacién y desarrollo de nuevas actividades de difusién, promocién y
coproduccion de CONTENIDOS AUDIOVISUALES INTERACTIVOS EN PLATAFORMAS
MULTISOPORTE

N
CLACIONES
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- La UNED disenara y producird programacion multimedia de contenidos
interactivos de radio y television, con el objeto de que puedan ser
programados no solamente en aquellos horarios especificos que se
establezcan en los canales de RTVE, pudiendo ademas ser fragmentados
como clips o microespacios de continuidad, en especial en el portal de
contenidos a la carta de RTVE (que permite a su vez la descarga podcast) y
en el Canal UNED.

Sin perjuicio de la cesion de dichos derechos de comunicacién puablica de
los contenidos interactivos a RTVE, 1la UNED sera titular de losderechos de
propiedad intelectual y explotacion de los mismos

- El Canal UNED incorporara los contenidos a su web mediante la creacién
de vinculos electrénicos al sitio web www.rtve.es en el que se encuentre
ubicada la programacién de la UNED y se ofrezca la descarga podcast de
sus emisiones.

- La ubicacién de los contenidos audiovisuales y radiofénicos en la web de
RTVE (http://www.rtve.es/uned) estard sometida a continuas
actualizaciones e intentos de mejora, comprometiéndose ambas Partes a
estudiar la posibilidad de incluir los programas interactivos que pudiese
producir la UNED.

* Sobre el disefio de ACCIONES EDUCATIVAS Y FORMATIVAS CONJUNTAS

El Instituto RTVE y la UNED se comprometen a llevar a cabo programas de actuacion
conjunta, en todo lo relacionadado a posibles acciones educativas y formativas,
proyectos en materia de innovacién e investigacion, desarrollo de congresos y
seminarios, puesta en marcha de practicas formativas de estudiantes y futuros
profesionales, y formacion del personal docente de la UNED.

Las actuaciones concretas deberdn ser formuladas y refrendadas en convenios
especificos, que se incorporaran al presente convenio marco mediante Adendas al
mismo, en los que se podran designar comisionesde sequimiento y control especificas.
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* Sobre OTROS COMPROMISOS,
Las Partes se comprometen, por tltimo, en el siguiente sentido:

- Promocionar los programas realizados al amparo de este acuerdo y los
espacios web comunes, mediante la incorporaciéon de los logotipos de
ambas entidades en todos aquellos eventos, espacios, acciones y
contenidos comunicativos multisoporte que pudiesen ser generados y
donde exista un interés especial para su presentacion conjunta.

- RTVE y la UNED revisaran, de manera periédica, la programacion
radiofénica y televisiva creada, para su mejora continua a través de
resultados de estudios cuantitativos y cualitativos de audiencia,
exposicion a medios o habitos comunicativos.

TERCERA.-COMISION DE SEGUIMIENTO

Para el sequimiento y la supervision de las actuaciones desarrolladas al amparo de este
convenio marco y de sus posibles Adendas, asi como para el estudio y aprobacion de
nuevas acciones que pudiesen llevarse a cabo, se constituye una comisién técnica de
composicion paritaria, integrada por dos representantes de cada institucidon.

Ambas Partes, a través de la comision técnica, informaran semestralmente del grado de
cumplimiento de los compromisos establecidos.

CUARTA.- ASPECTOS FINANCIEROS

El presente acuerdo no conlleva traspaso alguno de fondos entre las Partes, quedando
obligada cada una de las mismas a financiar la ejecucién de las actividades que deban
llevar a cabo conforme ala estipulacidon sequnda de este convenio.

QUINTA.-DURACION DEL CONVENIO

La fecha de efectos juridicos de este acuerdo es desde el 1 de enero de 2016 al 31 de
diciembre de 2016. Transcurrido dicho plazo, podra procederse a su renovacion expresa,
por periodos de igual duracién, previo acuerdo de las Partes.
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SEXTA.-MODIFICACION Y EXTINCION DEL CONVENIO

Cualquiera de las Partes podra proponer la revision del acuerdo, en cualquier momento,
para introducir las modificaciones que se estimen pertinentes. De producirse la revision
del clausulado aqui reflejado, los correspondientes cambios habran de ser suscritos por
las Partes e incorporados mediante adendas.

El convenio se extinguird por su cumplimiento o por resolucioén.
Serdn causa de resolucién del acuerdo:

* El incumplimiento de las estipulaciones establecidas y cualesquiera otras
que, en su caso, le fueren de aplicacién de acuerdo ala legislacién vigente.

La causa o causas de incumplimiento seran comunicadas por escrito a la
parte incumplidora, con la concesiéon de un plazo para proceder a la
subsanacién de los incumplimientos observados. Transcurrido dicho plazo
sin que la parte incumplidora haya procedido a subsanar los incumplimientos
advertidos, se tendra por resuelto el convenio para la parte o Partes que
hubiesen cumplido con sus obligaciones.

* Lafuerza mayor.
%+ El mutuo acuerdo de las Partes.

* La imposibilidad sobrevenida del cumplimiento de su objeto.

En caso de extincion del convenio por causas distintas de la del cumplimiento de su
plazo de duracién, las Partes quedan obligadas al cumplimiento de sus respectivos
compromisos hasta la fecha en que la extincién se produzca. No obstante, cuando la
causa de que no se alcance el objeto del convenio sea la fuerza mayor, las Partes
quedaran relegadas de cumplir con sus respectivos compromisos manifestados, sin que
ninguna de ellas tenga derecho a reclamar cantidad o indemnizacion alguna.
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SEPTIMA.- NATURALEZA

El presente convenio tiene la naturaleza de los excluidos del ambito de aplicacién del
Texto Refundido de la Ley de Contratos del Sector Publico aprobado por Real Decreto
Legislativo 3/2011, de 14 de noviembre, en virtud de lo dispuesto en su articulo 4.1. d).

OCTAVA.- RESOLUCION DE CONFLICTOS

Las Partes firmantes del presente documento colaboraran en todo momento de acuerdo
con los principios de buena fe y eficacia, para asegurar la correcta ejecucion de lo
pactado.

Para la solucién de cualquier discrepancia, litigio o conflicto sobre interpretacién,
modificacion, ejecucion, resolucion y efectos del presente acuerdo que no fuesen
solucionados de comin acuerdo, las Partes consienten someterse, bajo la legislacion
espanola, al fuero territorial de los juzgados y tribunales de Madrid capital, renunciando
al propio que les pudiera corresponder.

Y en prueba de su conformidad, ambas Partes firman por duplicado el presente
acuerdo, en el lugar y fecha que constan en el encabezado.

Por UNED,

D. Alejandro Tiana Ferrer
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ANEXO XXIII
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Uned Abierta

NORMATIVA INTERNA CURSOS UNED ABIERTA

Los Cursos en formato MOOC de UNED ABIERTA se ofertan bajo dos formatos y dos plataformas
técnicas diferentes. De un lado tenemos la oferta ya existente y regulada a través de la plataforma
OpenMooc. Por otro lado se da entrada a una nueva generacién de cursos que se ofertaran a través
de la plataforma Open EdX.

Ambos formatos se caracterizan por posibilitar de forma abierta y gratuita una oferta de calidad
basada en el trabajo social entre pares, que forman una auténtica comunidad de aprendizaje. Los
participantes en un MOOC/COMA disponen de materiales formativos, a partir de una secuencia de
videos breves realizados por los docentes, retos para el aprendizaje, actividades de autoevaluacion
para comprobar sus progresos, un entorno de interaccién en el que plantear dudas a través de un
foro... Las dudas son resueltas habitualmente por otros participantes con la supervision de un
curador.

Un MOOC/COMA dispone ademds de un sistema automadtico para otorgar a los participantes
“distinciones” que avalan sus progresos y aportaciones a la comunidad de aprendizaje. La UNED
ofrece asimismo un sistema de evaluacidn en linea y/o presencial que permitird a los participantes en
sus MOOC/COMA acreditar los conocimientos adquiridos mediante credenciales y certificados.

1. Los cursos MOOC/COMA de la UNED son una oferta formativa, encuadrada dentro del
contexto general de Formaciéon Permanente. Cuando conviniera por la naturaleza del curso
podran realizarse por medio de un convenio de colaboracién con otras instituciones.

2. Podra realizar una propuesta de curso MOOC/COMA cualquier integrante de la comunidad
universitaria, si bien siempre sera necesario el refrendo de un profesor doctor de la UNED. A
estas propuestas se podran anadir otras procedentes de centros de investigacion,
instituciones publicas o privadas, organismos nacionales e internacionales, etc. Estas
propuestas seran directamente formuladas ante el Vicerrectorado de Formacion
Permanente.

3. Se podran presentar propuestas a lo largo de todo el curso académico.

4. Cada curso tendra un Director responsable del mismo. En el caso en que no fuere profesor
doctor de la UNED, debera estar codirigido por un profesor con tal condicién.

5. Las propuestas de cursos seran examinadas por la Comision Delegada de Formacion
Permanente, que podrd sugerir mejoras o modificaciones, y aprobar o rechazar dichas
propuestas. La Comisidn dara luz verde a la produccién y, una vez finalizada, propondra
numero de créditos y precio de las certificaciones y lo remitird, para su aprobacién definitiva,
al Consejo de Gobierno.
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6.

10.

11.

12.

13.

El precio por la evaluacién de los estudiantes de cada curso y la expedicion del credencial o el
certificado sera establecido segun las cuantias y procedimientos que apruebe el Consejo
Social. El pago dard derecho a disponer de dos oportunidades para superar la prueba de
certificacidn, con las limitaciones de plazo que se fijen. Trascurrido este plazo, se perdera
todo derecho a su obtencién.

Los contenidos de los cursos serdn preparados por los docentes responsables del curso y
coordinados por los Directores, que cederan los derechos de autor a la UNED en las
condiciones econdmicas que se fijen. La cesion de los derechos de autor comprendera los
derechos de explotacién de la obra y, en especial, los derechos de reproduccidn, distribucidn,
comunicacion publica y transformacién, sin perjuicio del derecho moral a exigir el
reconocimiento de su condicién de autor.

Los responsables del curso designaran un curador o curadores para el seguimiento del curso.
La UNED asegurara el apoyo de dinamizadores técnicos para todos los cursos.

La participacion en los docentes en los MOOC/COMA serd considerada como mérito en
la evaluacion del desempefio, en las condiciones que se acuerden.

Los MOOC/COMA elaborados por la UNED se ofreceran dentro del programa de UNED
ABIERTA.

Podran ser integrados, de acuerdo con el Director, igualmente en otras plataformas que
favorezcan su difusién y accesibilidad.

La distribucion de los contenidos de los cursos siempre serd online asi
como su evaluacidon y certificacion ordinaria. Las pruebas de evaluacién podran ser
presenciales, cuando asi se apruebe, pudiendo utilizarse en estos casos los servicios de la red
de Centros de la UNED vy otras entidades colaboradoras.

El acceso a los contenidos de los cursos serd libre y gratuito, previo el registro del interesado
en la plataforma correspondiente. Los registrados gratuitamente en la plataforma tendran
derecho a la participacion virtual en el curso y a disponer de un Curador que vigile la calidad
del curso. A lo largo del proceso formativo on line, el interesado obtendrd de forma
automatica las distinciones que vaya obteniendo por su participacidn o superacion de
bloques formativos. Estas distinciones no poseen valor académico.

Los que habiéndose registrado consideren interesante obtener una acreditacién UNED de los
conocimientos adquiridos podran solicitar la realizacion de las correspondientes pruebas de
evaluacidn y, previo abono del importe correspondiente, obtener la certificacidon en caso de
superarlas. Cuando la acreditacion de los conocimientos adquiridos se realice online el
documento acreditativo se denominara credencial y en el caso de haber superado algunas
pruebas presenciales u otros mecanismos que incluyen la verificacién de identidad que la
UNED considere adecuados se denominara certificado.
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14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

Los certificados podrdn ser reconocidos como equivalentes a 1 crédito (ECTS) en las
ensefianzas oficiales y en los cursos de Formaciéon Permanente. En casos excepcionales y
previa propuesta del director del curso y posterior aprobacién por el Consejo de Gobierno se
podrd aumentar el nimero de créditos reconocidos.

El acceso libre y gratuito a un curso MOOC/COMA, no da la condicidn de estudiante UNED,
por lo que no tendra la condicion de Estudiante Universitario reconocido en el RD 1791/2010,
de 30 de diciembre, por el que se aprueba el Estatuto del Estudiante Universitario. No
obstante, cualquier participante tras su registro en la plataforma serd titular de los derechos
gue a continuacidn se exponen.

a. A finalizar la formacion iniciada durante el tiempo en que este curso se mantenga
abierto.

b. A obtener las distinciones de su proceso formativo siempre que
cumpla con los requisitos establecidos al efecto: y previo pago, obtener
credenciales y certificaciones.

Los estudiantes que paguen los importes para su certificacién tendrdn la consideracién de
estudiantes de formacidn permanente de la UNED.

Los cursos podran fijar periodos concretos de docencia y mds de una convocatoria anual.
También podrdn, cuando se autorice de forma expresa, tener permanentemente abierto el
periodo de registro.

La UNED se encargard de los procesos de aprobacion de cursos vy
fijacion de sus condiciones, del apoyo a grabaciones y del registro, solicitud de
certificacidn y expedicidon del certificado. La UNED podra contar con la colaboracién con la
Fundacion UNED en los aspectos que considere convenientes.

La UNED serd responsable del mantenimiento de la plataforma y los servidores que se
requieran, el apoyo a la preparaciéon de los cursos, la difusion de los materiales, la
dinamizacién técnica de los cursos y el proceso virtual de evaluacién de los participantes que
lo soliciten.

Las condiciones econémicas generales de los cursos seran las que se fijen por el Consejo
Social. No obstante esas condiciones podran modificarse excepcionalmente, cuando
considere que las condiciones del curso lo justifican o cuando los cursos se alojen en otras
plataformas o resulten de convenios especificos, en cuyo caso se atendrdn a sus condiciones
particulares.

En coherencia con el valor asumido de la igualdad de género, todas las denominaciones que
en este Reglamento hacen referencia a oérganos de gobierno unipersonales, de
representacién y de miembros de la comunidad universitaria y se efectian en género
masculino, cuando no hayan sido sustituido por términos genéricos, se entenderdn hechas
indistintamente en género femenino segun el sexo del titular que los desempefie.
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REGLAS DE FUNCIONAMIENTO DE CURSOS COMA OFRECIDOS POR UNED ABIERTA CON
POSIBLE ACREDITACION UNED

Los Cursos UNED Abierta constituyen una nueva modalidad de formacion que se
caracteriza por ofrecer de forma abierta y gratuita una formacion de calidad basada en
el aprendizaje social entre pares, que forman una auténtica comunidad de aprendizaje.
Los participantes en un COMA disponen de materiales formativos en forma de
secuencia de videos breves realizados por los docentes, retos para el aprendizaje,
actividades de autoevaluacién para comprobar sus progresos, un entorno de
interaccién en el que plantear dudas a través de un foro. Las dudas son resueltas
habitualmente por otros participantes con la supervisién de un curador. Un COMA
dispone ademds de un sistema automdtico para otorgar a los participantes
“distinciones” que avalan sus progresos y aportaciones a la comunidad de aprendizaje.
La UNED ofrece asimismo un sistema de evaluacion en linea y/o presencial que
permitird a los participantes en sus COMA acreditar los conocimientos adquiridos
mediante credenciales y certificados.

1) Los cursos COMA son una oferta formativa, encuadrada dentro del contexto
general de Formacidon Permanente.

Cuando conviniera por la naturaleza del curso podran adherirse al convenio otros socios o
realizarse nuevos convenios de colaboracién.

2) Podrd realizar una propuesta de curso COMA cualquier integrante de la
comunidad universitaria, si bien siempre serd necesario el refrendo de un profesor
doctor de la UNED. A estas propuestas se podran afiadir, otras procedentes de centros
de investigacion, instituciones publicas o privadas, organismos nacionales e
internacionales, etc. Estas propuestas seran directamente formuladas ante el
Vicerrectorado de Formacién Permanente.

3) Se podran presentar propuestas a lo largo de todo el curso académico.

4) Los COMA tendrdn entre 1 y 5 créditos ECTS, a propuesta de su direccién y
segln se acuerde en cada caso

5) Cada curso en abierto tendrd un Director responsable del mismo. En el caso en
que no fuere profesor doctor de la UNED, debera estar codirigido por un profesor con
tal condicioén.

6) Las propuestas de cursos seran examinadas por la Comision de Formacion
Permanente y aprobadas en Consejo de Gobierno.

7) Los contenidos de los cursos seran preparados por los docentes responsables
del curso y visados por los Directores, que cederan los derechos de autor a la UNED en
las condiciones econdmicas que se fije.
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8) Los responsables del curso juntamente con UNED Abierta designaran un
curador o curadores para el seguimiento del curso.

9) La participacion en los COMA sera considerada como mérito en la evaluacion
del desempefio, en las condiciones que se acuerden.

10) Los COMA elaborados por la UNED se ofreceran dentro del programa de UNED
ABIERTA. Podran ser integrados, de acuerdo con el Director, igualmente en otras
plataformas que favorezcan su difusidon y accesibilidad.

11) La distribucidn de los contenidos de los cursos siempre sera online asi como su
evaluacién y certificacién ordinaria. Las pruebas de evaluacién podran ser presenciales,
cuando asi se apruebe, pudiendo utilizarse en estos casos los servicios de la red de
Centros de la UNED y otras entidades colaboradoras.

12) El acceso a los contenidos de los cursos sera libre y gratuito, previo el registro
del interesado en la plataforma correspondiente. Los registrados gratuitamente en la
plataforma tendran derecho a la participacion virtual en el curso y a disponer de un
Curador que vigile la calidad del curso. A lo largo del proceso formativo on line, el
interesado obtendra de forma automatica las distinciones que vaya obteniendo por su
participacién o superacion de bloques formativos. Estas distinciones no poseen valor
académico.

13) Los que habiéndose registrado consideren interesante obtener una
acreditacién UNED podrdn solicitar la realizacién de las correspondientes pruebas de
evaluacion vy, previo abono del importe correspondiente, obtener la certificacidon en
caso de superarlas. Cuando la acreditacién de los conocimientos adquiridos se realice
online el documento acreditativo se denominard credencial y en el caso de haber
superado algunas pruebas presenciales u otros mecanismos que la UNED considere
adecuados se denominara certificado.

14) El precio por la evaluacidn de los estudiantes de cada curso y la expedicién del
certificado serd establecido segun las cuantias y procedimientos que apruebe el
Consejo Social. El pago dara derecho a disponer de dos oportunidades para superar la
prueba de certificacion, con las limitaciones de plazo que se fijen. Trascurrido este
plazo, se perdera todo derecho a su obtencion.

15) Los certificados podran ser reconocidos como equivalentes a 1 - 5 créditos
(ECTS), segun se fije en cada caso. Podran ser objeto de reconocimiento en los cursos
de formacién permanente al libre criterio de sus responsables docentes. Podran ser
igualmente reconocidos como créditos en las ensefianzas oficiales, de acuerdo con el
procedimiento general

16) El acceso libre y gratuito a un curso COMA, no da la condicidn de estudiante
UNED, por lo que no tendra la condicidon de Estudiante Universitario reconocido en el
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RD 1791/2010, de 30 de diciembre, por el que se aprueba el Estatuto del Estudiante
Universitario. No obstante, cualquier participante tras su registro en la plataforma sera
titular de los derechos que a continuacién se exponen.

a) A finalizar la formacién iniciada durante el tiempo en que este curso se
mantenga abierto.

b) A obtener las distinciones de su proceso formativo siempre que cumpla con los
requisitos establecidos al efecto. Y previo pago, obtener credenciales y certificaciones.

17) Los estudiantes que paguen los importes para su certificaciéon tendran la
consideracién de estudiantes de formacidn permanente de la UNED

18) Los cursos podran fijar periodos concretos de docencia y mds de una
convocatoria anual. También podran, cuando se autorice de forma expresa, tener
permanentemente abierto el periodo de registro.

19) La UNED se encargara de los procesos de aprobacién de cursos y fijacién de sus
condiciones, del apoyo a grabaciones y del registro, solicitud de certificacion vy
expedicién del certificado UNED correspondiente, La UNED podrd contar con Ia
colaboracion con la Fundacion UNED en los aspectos que considere convenientes.

20) UNED Abierta se responsabilizara del mantenimiento de la plataforma y los
servidores que se requieran, el apoyo a la preparacion de los cursos, la difusién de los
materiales, la dinamizacién técnica de los cursos y el proceso virtual de evaluacién de
los participantes que lo soliciten y cualquier otra tarea que se acuerde por ambas
partes.

21) Las condiciones econdmicas generales de los cursos seran las que se fijan en el
anexo. No obstante esas condiciones podran modificarse

a) Excepcionalmente, cuando la comisién de UNED Abierta considere que las
condiciones del curso lo justifican.

b) Cuando los cursos se alojen en otras plataformas o resulten de convenios
especificos, en cuyo caso se atendran a sus condiciones particulares.
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Uned Abierta

ANEXO: CONDICIONES ECONOMICAS ESTANDAR DE LOS CURSOS UNED ABIERTA
ANEXO 1: CURSOS EN LA PLATAFORMA OPEN MOOC:

Los ingresos por evaluacién vy certificacion se destinaran en un 100% para la UNED. Sera
responsabilidad de la UNED el pago que corresponda a los Centros Asociados de la UNED
por su participacién en el proceso, asi como el pago al profesorado y el mantenimiento de
la plataforma. Excepcionalmente, podra acordarse en el convenio correspondiente otra
distribucidn por la naturaleza del curso o por la participacidn de nuevos socios.

Corresponderd a la UNED cubrir por la edicién de cada curso:

- Hasta 1.000 euros por costes de grabacion

- 300 euros por la evaluacién del curso (IUED)
Correspondera a la UNED pagar por la gestion de cada convocatoria:

— 5% de los ingresos a la Fundacidon UNED, en el caso de que fuera la encargada
de la gestion de pagos.

- 1 euro por participante registrado (C. de Tudela)

— 1 euro por cada credencial o certificado emitido (C. Tudela)

- 1 euros por cada reserva de examen presencial (C. Tudela)

— 1 euro por cada examen realizado (C. de Barbastro)

- 5% de ingreso por cada certificado (Centro donde se realiza el examen)
Correspondera a LA UNED pagar por la edicidon de cada curso:

- 300 euros de pago fijo al director del curso.

- 3.100 euros de soporte para la adaptacidn de los contenidos, edicién y carga en
las distintas plataformas.

Correspondera a LA UNED pagar por la gestion de cada convocatoria:
- 300 euros de pago fijo al curador.
- 300 euros de pago fijo al facilitador.

- 700 euros por mantenimiento y adaptacién de la plataforma (con un maximo
de 2.000 euros anuales por curso).

responsables académicos del curso, en las proporciones que indique el director.
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ANEXO 2: CURSOS EN LA PLATAFORMA OPEN EDX

e Los ingresos por evaluacién vy certificacion se destinaran en un 100% para la UNED. Sera
responsabilidad de la UNED el pago que corresponda a los Centros Asociados de la UNED
por su participacién en el proceso, asi como el pago al profesorado y el mantenimiento de
la plataforma. Excepcionalmente, podra acordarse en el convenio correspondiente otra
distribucidn por la naturaleza del curso o por la participacién de nuevos socios. La UNED, a
través de UNED Abierta y los protocolos previstos en la plataforma Open Edx se hara cargo
de gestionar la edicidn, convocatoria y emisidn de certificaciones a las que haya lugar.

e Corresponderd a la UNED cubrir por la edicién de cada curso:
- Hasta 1.000 euros por costes de grabacion
- Hasta 300 euros por la evaluacién del curso (IUED)
e Corresponderd a LA UNED pagar por la edicién de cada curso:
- 300 euros de pago fijo al director del curso.

- 300 euros de pago fijo al curador.
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2° ACUERDO DE ENCOMIENDA DE GESTION DEL SERVICIO PUBLICO DE EMPLEO ESTATAL
(SEPE) A LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE EDUCACION A DISTANCIA (UNED) PARA REALIZAR
ACTUACIONES DE DESARROLLO DE LA RESOLUCION DE 26 DE MAYO DE 2014, DEL
SERVICIO PUBLICO DE EMPLEO ESTATAL, POR LA QUE SE REGULA LA ACREDITACION E
INSCRIPCION DE CENTROS Y ENTIDADES DE FORMACION QUE IMPARTEN, EN LA
MODALIDAD DE TELEFORMACION, FORMACION PROFESIONAL PARA EL EMPLEO EN EL
AMBITO DE GESTION DEL SERVICIO PUBLICO DE EMPLEO ESTATAL
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En Madrid, a 17 de febrero de 2016.
REUNIDOS

De una parte, Dofia. Maria de los Reyes Zatarain del Valle, Directora General del Servicio
Publico de Empleo Estatal del Ministerio de Empleo y Seguridad Social, nombrada por
Real Decreto 155/2012, de 13 de enero (BOE Num. 12, de 14 de enero 2012), en nombre y
representacion del Servicio Publico de Empleo Estatal (en adelante SEPE), en virtud de lo
dispuesto en el articulo 6 del Real Decreto 1383/2008, de 1 de agosto, por el que se
aprueba la estructura organica y de participacion institucional del Servicio Publico de

Empleo Estatal.

De otra parte: Don Alejandro Tiana Ferrer, Rector Magnifico de la Universidad Nacional de
Educacion a Distancia (en adelante UNED), en nombre y representacién de la misma, de
conformidad con lo establecido en el articulo 99 de sus Estatutos, aprobados por Real
Decreto 1239/2011, de 8 de septiembre, y del Real Decreto de nombramiento de 527/2013,
de 5 de julio de 2013 (BOE de 6 de julio).

Ambas partes se reconocen capacidad juridica necesaria para suscribir el presente

acuerdo, y en su virtud,

EXPONEN

Primero.- Que al Servicio Publico de Empleo Estatal, en adelante SEPE, le corresponde la
ordenacion, desarrollo y seguimiento de los programas y medidas de |a politica de empleo,
disefando y desarrollando para ello, en su ambito competencial, acciones y medidas de
orientacion, empleo y formacion dirigidas a mejorar las posibilidades de acceso al empleo
de las personas desempleadas y al mantenimiento del empleo y la promocién profesional
de las personas ocupadas a través, entre otras, de acciones y medidas de informaciéon y
orientacion hacia la busqueda activa de empleo y el desarrollo de programas de formacion
profesional para el empleo, segun lo establecido en la Ley 56/2003, de 16 de diciembre, de

Empleo, modificada por el Real Decreto-ley 3/2011, de 18 de febrero.

El articulo 40 del texto refundido de la Ley de Empleo, aprobado por el Real Decreto
Legislativo 3/2015, de 23 de octubre, establece que el sistema de formacion profesional
para el empleo en el ambito laboral esta constituido por el conjunto de iniciativas,
programas e instrumentos que tienen como finalidad impulsar y extender entre las
empresas y los trabajadores ocupados y desempleados una formacion que contribuya al

desarrollo personal y profesional de los trabajadores y a su promocién en el trabajo que
2)
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responda a las necesidades del mercado laboral y esté orientada a la mejora de la
empleabilidad de los trabajadores y la competitividad empresarial, conforme a los fines y
principios establecidos en la Ley Organica 5/2002, de las Cualificaciones y la Formacién
Profesional y en la normativa reguladora del sistema de formacion profesional para el
empleo en el ambito laboral.

Con este fin, y conforme a lo indicado en el articulo 40.6 del texto refundido de la Ley de
Empleo, aprobado por el Real Decreto Legislativo 3/2015, de 23 de octubre, el SEPE
promovera el mantenimiento de una red de centros colaboradores, publicos y privados,
gue junto a sus centros, garantice una permanente oferta de formacion para el empleo de

calidad.

Segundo.- Que la Universidad Nacional de Educacion a Distancia, en adelante UNED, es
una institucion de derecho publico, dotada de personalidad y plena autonomia, segun el
articulo 1° de sus Estatutos. Entre sus funciones generales, la UNED tiene la
correspondiente a establecer y desarrollar programas de educacion permanente,
promocion cultural, perfeccionamiento y actualizacion profesional, asi como la de
incorporar, desarrollar y facilitar el uso de los métodos y sistemas tecnologicos que en
cada momento mejor se adecuen al modelo educativo de la UNED, tal y como se
especifica en el articulo 4, c) y d) de sus Estatutos, aprobados por Real Decreto
1239/2011, de 8 de septiembre. Para el cumplimiento de dichas finalidades, la UNED
cuenta con personal docente, profesores tutores y personal técnico que realizan su funcion
utilizando las tecnologias de la educacién y demas medios telematicos, asi como con una
red de centros distribuidos por todo el territorio nacional, mediante los que asegura el
correcto desarrollo de la modalidad educativa de la UNED. Ademas de las unidades de
apoyo mencionadas, la UNED cuenta con probada experiencia en investigacion e

innovacion tecnologica y educativa.

Tercero.- Que los centros que impartan formacion para el empleo conducente a la
obtencion de un certificado de profesionalidad deberan estar acreditados por la
Administracién laboral competente, correspondiendo al Servicio Publico de Empleo
Estatal tal acreditacion en la modalidad de teleformacion, segun lo sefalado en el
articulo 12.bis 2 del Real Decreto 34/2008, de 18 de enero, por el que se regulan
los certificados de profesionalidad, y conforme a lo establecido en el articulo 13.4
de la Orden ESS/1897/2013, de 10 de octubre, que lo desarrolla, precisando
también ambas normas los requisitos que los centros deberan cumplir para su

acreditacion en la citada modalidad.

e
5)

Acta de la reunion del Consejo de Gobierno de la UNED de 1 de marzo de 2016



En el mismo sentido, los centros o entidades de formacion que impartan formacion para el
empleo no dirigida a la obtencion de certificados de profesionalidad deberan hallarse
inscritos por la Administracion laboral competente, conforme a lo indicado articulo 9 del
Real Decreto 395/2007, de 23 de marzo, por el que se regula el subsistema de formacion
profesional para el empleo, debiendo cumplir los requisitos estipulados en el articulo 30 de
la Orden TAS/718/2008, de 7 de marzo, por la que se desarrolla el Real Decreto 395/2007,
de 23 de marzo, por el que se regula el subsistema de formacion profesional para el
empleo, en materia de formacion de oferta y se establecen las bases reguladoras para la

concesion de subvenciones publicas destinadas a su financiacion.

Tales requisitos de acreditacion o inscripcion de centros y entidades para la modalidad de
teleformacion se desarrollan, respectivamente, en los articulos 4 y 5 de la Resolucion de
26 de mayo de 2014, del Servicio Publico de Empleo Estatal, por la que se regula la
acreditacion e inscripcion de centros y entidades de formacion que imparten, en la
modalidad de teleformacion, formacion profesional para el empleo en el ambito de gestion

del Servicio Publico de Empleo Estatal

En el articulo 9 de la citada Resolucion de 26 de mayo de 2014 se determina que
corresponde al SEPE la instruccion del procedimiento de acreditacion e inscripcion de
centros y entidades de formacion, pudiendo dicho organismo realizar de oficio cuantas
actuaciones estime necesarias para la determinacion, conocimiento y comprobacion de los
datos en virtud de los cuales debe formular la propuesta de resolucion, efectuando los
controles de los medios tecnologicos, virtuales y materiales que considere precisas y
realizando la valoracion de las solicitudes de acreditacion mediante la verificacion de los
requisitos establecidos en la Orden ESS/1897/2013, de 10 de octubre, asi como la
Resolucion de 26 de mayo de 2014, y la evaluacion de las solicitudes de inscripcion
mediante la verificacion del cumplimiento de lo establecido en la Resolucion de 26 de
mayo de 2014,

Para las solicitudes de acreditacion e inscripcion se valora, aplicando criterios técnicos,
metodologicos y administrativos, el proyecto formativo o desarrollo del programa formativo
que presenten, la plataforma de teleformacion que vayan a utilizar, asi como todos los
materiales virtuales de aprendizaje y demas recursos didacticos correspondiente al

desarrollo de la formacion y a la evaluacion y seguimiento del alumnado.

L.a valoracion de los contenidos téecnicos de la formacion hace necesaria la intervencion de
expertos en cada materia con capacidad técnica para valorar el nivel, rigor y actualizacion

del contenido que presentan los centros para su acreditacion e inscripcion, asi como de

4
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expertos metodologicos que analicen y valoren los requisitos y calidad didactica de los
materiales virtuales de aprendizajes y demas soportes didacticos, recursos con los que no
cuenta la Subdireccion General de Politicas Activas de Empleo en el nivel de experiencia y

volumen que se consideran adecuados para aquella valoracion.

Cuarto.- Que, para el cumplimiento de los fines de interés general y social cuya
consecucion tiene encomendada la Administracion General del Estado, el SEPE y la UNED
tienen interés y entienden necesario que, para garantizar los recursos técnicos necesarios
para valorar las solicitudes de acreditacion e inscripcion de centros y entidades de
formacion para la modalidad de teleformacion, por razones de eficacia y en atencion a los
adecuados medios tecnicos y al personal especializado de que dispone la UNED en este
sector estrategico de la teleformacion, se establezca una encomienda de gestién en los
términos previstos en el articulo 15, apartados 2 y 3 de la Ley 30/1992, de 26 de
noviembre, de Reégimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento

Administrativo Comun.

Por todo lo expuesto, las partes acuerdan suscribir el presente Acuerdo de encomienda de

gestion, que se regira por las siguientes:
CLAUSULAS
Primera. Objeto.-

El presente acuerdo tiene por objeto que el SEPE encomiende a la UNED la valoracion de
las solicitudes de acreditacion e inscripcion de centros y entidades de formaciéon para la
modalidad de teleformacion, verificando, cuando sean solicitudes de acreditacion, el
cumplimiento de los requisitos establecidos en los articulos 13 a 16 de la Orden
ESS/1897/2013, de 10 de octubre, asi como en el articulo 4 de la Resolucién de 26 de
mayo de 2014 y, cuando se trate de inscripcion, el cumplimiento de los requisitos

establecidos en el articulo 5 de la Resolucion de 26 de mayo de 2014.

A tal fin, la UNED realizara las actuaciones necesarias para la valoracion de las
dimensiones tecnologica, pedagodgica y organizativa de cada solicitud, aplicando la
metodologia de valoracion desarrollada por el SEPE y emitira el correspondiente Informe
Técnico de Verificacion, haciendo constar en el mismo las caracteristicas supervisadas,
identificando, en su caso, los incumplimientos, disconformidades, deficiencias o mejoras
detectadas y precisando si se reune el nivel de calidad previamente definido. Dicho

Informe se acompafara de otro informe cualitativo que se describa de forma motivada las

B)
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valoraciones recogidas en el citado Informe Técnico de Verificacion, especificamente las

referidas a disconformidades e incumplimientos
Segunda. Actuaciones.-

Para el cumplimiento del objeto de la presente encomienda, se articularan, de acuerdo con
las especificaciones contenidas en su clausula cuarta, los medios técnicos y humanos
especializados en las diferentes areas profesionales en las que se integren las
especialidades formativas a que se refieran las solicitudes de acreditacion e inscripcion
objeto de valoracion, de modo que una vez verificado el cumplimiento de requisitos
estipulados normativamente, habran de proporcionar la propuesta motivada de resolucion
de cada solicitud de acreditacion o inscripcion objeto de valoracion, incluyendo la previa
propuesta de subsanacion de las mismas, si procediera, asi como la revision posterior de
lo subsanado. Estas propuestas se concretaran en el Informe Técnico de Verificacion,
acompanado de su respectivo informe cualitativo, conforme a lo indicado en la clausula

primera.

En todos los casos, la validez de las propuestas presentadas por la UNED estara

condicionada a la previa conformidad del SEPE.

Tercera. Actuaciones del/ SEPE.-

El SEPE, que ostenta la titularidad de la competencia de instruccion y de resolucion del
procedimiento de acreditacion y de inscripcion, conforme a lo indicado en los apartados 1y
2 del articulo 9 de la Resolucion de 26 de mayo de 2014, llevara a cabo las actuaciones

siguientes:

a. Realizar la planificacion de los trabajos de valoracion de las solicitudes de
acreditacion e inscripcion, fijando para cada Familia Profesional, las especialidades
formativas objeto de valoracion, especificando el proveedor del contenido, los
perfiles profesionales requeridos en cada caso por el personat técnico que lleve a
cabo su valoracion y los plazos de entrega de los correspondientes informes de

resultados.

b. Definir y facilitar a la UNED el modelo de Informe Técnico de Verificacion de
requisitos de acreditacion e inscripcion mediante el que la UNED especificara los

resultados de la valoracion de las solicitudes de acreditacion e inscripcion.

c. Definir y aportar a la UNED, la metodologia de valoracion de las solicitudes de

acreditacion e inscripcion.
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d. Elaborar y proporcionar a la UNED la lista de comprobacion que se utilice en la
verificacion de requisitos de acreditacion e inscripcion, asi como las especialidades
formativas acreditadas o inscritas por proveedor de contenido virtual de
aprendizaje y sus plataformas correspondientes, a partir de las que clasificar

dichos expedientes.

e. Determinar los perfiles de titulacion, experiencia profesional y competencia docente
que el personal asignado a la valoraciéon de solicitudes de acreditacion e
inscripcion debe reunir por cada especialidad formativa y/o area profesional objeto
de valoracion y comprobar el cumplimiento de las condiciones de los candidatos

que la UNED seleccione para acometer estas funciones.

f. Suministrar a la UNED el acceso a los materiales virtuales de aprendizaje objeto
de verificacion, asi como a los restantes soportes didacticos sobre los que deba

efectuarse la verificacion de requisitos de acreditacion e inscripcion.

g. Supervisar cada una de las valoraciones efectuadas por la UNED, en el plazo de
45 dias, y dar su conformidad a los informes técnicos de verificacion de requisitos

resultantes de la valoracion de las solicitudes de acreditaciéon e inscripcion.

h. Formalizar los requerimientos a que hubiere lugar para el cumplimiento de las

funciones asumidas en la presente encomienda.

i. Evaluar junto con la UNED, la evolucion de la encomienda y realizar las tareas de
seguimiento en terminos de calidad y productividad, asi como el grado de
cumplimiento de los objetivos, validando las planificaciones de actividades
realizadas, constatando progresos y adoptando, en su caso, las medidas

correctoras de los incumplimientos.

j. Informar a la UNED en relacién a los requerimientos no atendidos, a fin de que, en

su caso, la mencionada UNED desarrolle las actuaciones correctoras oportunas.

k. Poner en marcha las actuaciones necesarias, de conformidad con la clausula

cuarta.

Cuarta. Actuaciones de gestion por la UNED

La gestion material que se encomienda se concreta en las actuaciones siguientes:

a. Organizar supervisar y realizar, la valoracion de las solicitudes de acreditacion e
inscripcion encargadas por el SEPE, aplicando la metodologia de valoracion
proporcionada por dicho organismo, y concretar los resultados de la aplicacion de la

lista de comprobacién del cumplimiento de requisitos en el Informe Técnico de
7
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Verificacion correspondiente, que estara referido a cada especialidad formativa
objeto de valoracion y que se acompanara de un informe cualitativo en el que se
describa de forma motivada las valoraciones recogidas en el citado Informe Técnico
de \Verificacion, especificamente las referidas a disconformidades e

incumplimientos.

Para emitir el Informe Técnico de Verificacion de acuerdo a lo establecido en la
clausula primera, realizar la valoracién de la dimension pedagogica de cada solicitud
de acreditacion o inscripcion, mostrada tanto en el material virtual de aprendizaje
como en el proyecto formativo (en el caso de acreditacion) o en el desarrollo del
programa formativo (en el caso de inscripciéon). Asimismo, efectuar la valoracién de
su dimension tecnoldgica, evidenciada en el material virtual de aprendizaje y de su
dimensidn organizativa, ofrecida en el caso de las solicitudes de acreditacion en el
proyecto formativo, la guia del alumno y la guia del tutor formador, y en el caso de

las solicitudes de inscripcion en el desarrollo del programa formativo.

Verificar la adecuacion del contenido y actividades de aprendizaje desarroliados en
la propuesta formativa al nivel de cualificacién exigido en la correspondiente
especialidad formativa, su actualizacion y su rigor técnico, haciendo constar tales
extremos en una declaracion responsable emitida por cada solicitud de acreditacion
o inscripcion valorada, que se adjuntara al respectivo Informe Tecnico de

Verificacion.

Valorar la documentacion mediante la que se acuerda la colaboracion entre el centro
solicitante de teleformacion y los centros presenciales en los que se van desarrollar
tutorias, evaluacion final, o cualquier otra formacién de caracter presencial. Esta

valoracion se realizara segun instrucciones que facilitara el SEPE.

e. Hacer uso de sus instalaciones y medios fisicos, asi como de los recursos

telematicos necesarios para la realizacion de las actuaciones objeto de esta

encomienda.

Respetar los plazos de entrega de cada Informe Técnico de Verificacion, fijados en
el momento en que dicho informe sea requerido por el SEPE, que en ningun caso
excedera de 4 dias habiles y, cumpliendo este plazo, mantener la provision
semanal de informes técnicos de verificacidon, teniendo en cuenta que en este
periodo semanal no podra requerirse un numero de informes superior 60. Este
numero podra modificarse excepcionalmente y por tiempo limitado a peticion del
SEPE, a través de la Comision de seguimiento y con aviso previo en el plazo de 20

dias.
8

Acta de la reunion del Consejo de Gobierno de la UNED de 1 de marzo de 2016



g. Mantener absoluta confidencialidad y reserva sobre cualquier dato que pudiera

conocer con ocasion del cumplimiento de esta encomienda, especiaimente los de
caracter personal, que no podra copiar o utilizar con fin distinto al que figura en este
Acuerdo, ni tampoco ceder a otros ni siquiera a efectos de conservacion, quedando
obligada al cumplimiento de lo dispuesto en la Ley Orgéanica 15/1999, de 13 de
diciembre, sobre proteccion de datos de caracter personal y en el Real Decreto
1720/2007, de 21 de diciembre, por el que se aprueba el Reglamento de desarrollo
de la Ley Organica 15/1999, de 13 de diciembre, de proteccion de datos de caracter

personal.

Velar por el cumplimiento de la gestion que se encomienda, garantizando la calidad
de los trabajos realizados y los productos entregados al SEPE, realizando a traves
de sus coordinadores técnicos, las funciones de supervision de las actividades del
equipo de trabajo asignado a esta encomienda, para garantizar los tiempos de
entrega, la integridad de la documentacion de cada uno de los informes, asi como la
organizacion homogeénea de los certificados por proveedores, poniendo en los casos

necesarios las acciones correctoras correspondientes.

De forma previa, la UNED debera:

I

Presentar ante la Direccion General del SEPE antes del inicio del proceso de
valoracion una memoria técnica en la que detallara la composicion del equipo de
coordinadores técnicos asignados a esta encomienda, indicando su perfil técnico,
sus conocimientos (cursos realizados y duracion de los mismos) y experiencia
(indicando los meses de trabajo) en relacion con las necesidades para la gjecucion
la encomienda. Seleccionar y asignar a personal especializado en las areas
profesionales y sectores productivos en los que se incardinen las especialidades
formativas objeto de valoracion y con experiencia o conocimientos demostrables en
el disefo, utilizacion y valoracion de materiales virtuales de aprendizaje. Este
proceso se realizara siguiendo las directrices y especificaciones de perfiles y
requisitos que a tal fin estipule el SEPE, de conformidad con lo establecido en la
letra e de la clausula tercera y sustituyendo por otros, en su caso, a aquellos
candidatos preseleccionados que no reciban la conformidad del SEPE para el
desempeno de estas funciones. La UNED contara también con personal técnico de

coordinacion y supervision de los informes encomendados.

Quinta. Régimen econdémico.-

Los gastos originados por la gestion material del objeto de la presente encomienda, hasta
la finalizacion de la misma se estiman NOVECIENTOS MIL EUROS (900.000 €), que

9
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correran a cargo del SEPE, con cargo a la aplicaciéon presupuestaria: 19.101.241-A 227.06

del presupuesto de gastos del SEPE.

El 10% del importe de los gastos previstos en esta encomienda, se abonaran en los diez
dias siguientes a la firma de la presente encomienda de gestion, de acuerdo a lo dispuesto
en el articulo 21.3 de la Ley 47/2003, de 26 de noviembre, General Presupuestaria, en
concepto de anticipos por las operaciones preparatorias que resulten necesarias para
realizar las actividades objeto de la presente encomienda. Este importe serd descontado
de las cantidades que efectivamente corresponda abonar a la UNED segun lo mencionado
en los parrafos siguientes. Este descuento se producira en la primera de las justificaciones
gue se remitan al Servicio Publico de Empleo Estatal y si el importe de la misma no fuera
suficiente, se aplicara el remanente a las justificaciones que se presenten con
posterioridad. Si al finalizar la vigencia de la presente encomienda hubiera cantidades no
gastadas procedentes del anticipo sefialado, éstas se deberan devolver al Servicio Publico

de Empleo Estatal en el mes siguiente su finalizacion.

El criterio de facturacion para las distintas especialidades formativas del Catalogo de
Especialidades Formativas del Sistema de Formacion Profesional para el Empleo, seran

los que siguen:

- 400 euros por cada Informe Técnico de Verificacidon que contenga la propuesta de
resolucion de acreditacion de entidades de formacion de una especialidad formativa

asociada a certificados de profesionalidad de nueva elaboracion

- 140 euros por cada Informe Técnico de Verificacion que contenga la propuesta de
resolucion de acreditacion de entidades de formacion de una especialidad formativa

dirigida a la acreditacion de certificado de profesionalidad ya elaborado por otro

proveedor acreditado.

- 240 euros por cada Informe Técnico de Verificacion que contenga la propuesta de

revision- actualizacion anual de una acreditacion de entidad de formacion ya

existente

- 290 euros por cada Informe Técnico de Verificacion que contenga la propuesta de
resolucion de inscripcion de entidades de formacion de una especialidad formativa

de nueva elaboracién no asociada a la obtencion de certificados de profesionalidad

- 100 euros por cada Informe Técnico de Verificacion que contenga la propuesta de
resolucion de inscripcion de entidades de formacion de una especialidad formativa

no asociada a la obtencion de certificado de profesionalidad ya elaborada por otro

proveedor inscrito.

10
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- 10 euros por cada valoracion de acuerdo de colaboracion entre el centro solicitante
de teleformacion y los centros presenciales en los que se van desarrollar tutorias,

evaluacion final, o cualquier otra formacion de caracter presencial.

En concepto de coordinacion, por cada 100 informes técnicos de cualquiera de las

modalidades anteriores entregados por la UNED se facturara la cantidad de 2.500€

Los costes arriba indicados incluyen los Informes Técnicos de Verificacion que ocasionen

un requerimiento de subsanacion.

El pago se efectuara en funcion de los Informes Técnicos de Verificacion, acompafados de
sus respectivos informes cualitativos, entregados al SEPE y a los que este organismo
hubiera dado su conformidad, mediante certificaciones extendidas al efecto agrupadas por
periodos de 1 mes tras la presentacion de la factura correspondiente, a la que el SEPE
debera dar su visto bueno, y con conformidad del Comité de Seguimiento de la

encomienda que podra dar a traves de correo-electronico
Sexta. Comision de Seguimiento.-

A los efectos de coordinacion, se constituira una comision de seguimiento compuesta por
tres representantes de cada una de las partes que suscriben el presente documento, entre
los que se nombraran a un Presidente y un Secretario. Esta Comision se encargara del
analisis y seguimiento de las acciones objeto de esta encomienda con el fin de garantizar
el cumplimiento de los objetivos establecidos y resolver las discrepancias que se
produzcan en su interpretacion y ejecucion. El nombramiento de los integrantes de esta
comision por cada parte, correspondera a la Directora General del SEPE y al Rector de la

UNED, respectivamente.

La Comision se reunira con la periodicidad que la misma determine y como minimo
cada dos meses desde la firma de |la presente encomienda, asi como dentro de los 30 dias
siguientes a la fecha en la que finaliza su vigencia. Su funcionamiento se regira por lo
dispuesto en el Capitulo Il del Titulo Il de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen

Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun.

La UNED designara un coordinador técnico o responsable como interlocutor del

encomendante y director del proyecto.
Seéptima. Vigencia -

El presente acuerdo de encomienda de gestion amparara las acciones desarrolladas para
el cumplimiento del objeto del mismo y surtira efectos a partir del dia de su firma y hasta
31 de diciembre de 2016.
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No obstante, si el desarrollo de las actividades encomendadas lo requiere, podra ser
revocado o prorrogado, a propuesta de la Comision de Seguimiento o de cualquiera de las

partes, por acuerdo expreso de las partes.
Octava. Resolucion.-

El incumplimiento de las clausulas de la presente encomienda por cualquiera de las partes,
sera causa de resolucion del mismo, sin perjuicio de lo establecido en los parrafos

siguientes.

También seran causa de extincion el cumplimiento de su objeto, la fuerza mayor, el mutuo

acuerdo y la imposibilidad sobrevenida de cumplir las actividades descritas.

En el supuesto de resolucion por incumplimiento de una parte, que se producira previa
denuncia de la otra con un mes de antelacion a su efecto, las actuaciones que se hallen en
curso se llevaran a término, no iniciandose ninguna nueva a partir de la fecha de denuncia

del Acuerdo.
Novena. Alcance.-

La encomienda de gestion no supone cesion de titularidad de las competencias ni de los

elementos sustantivos de su gjercicio, atribuidas al SEPE.

Es responsabilidad del SEPE dictar los actos o resoluciones que den soporte o en los que
se integre la concreta actividad material objeto de la encomienda de gestion regulada en
este acuerdo.

Y para que asi conste a los efectos oportunos, en prueba de conformidad, las partes
firman el presente Acuerdo, por duplicado ejemplar de todas sus hojas y a un solo efecto y

tenor, en el lugar y fecha indicados al principio.

LA DIRECTORA GENERAL ELRECTOR MAGNIFICO DE LA
DEL SERVICIO PUBLICO DE EMPLEO  UNIVERSIDAD NACIONAL DE EDUCACION
ESTATAE [ A DISTANCIA

D" Maria de los Reyes Zatarain del
Valle
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Luis Antonio Blanco Blanco
Gerente

Las Universidades espafiolas asociadas a CRUE Universidades Espafiolas suscribirdn un Convenio con el
Centro Espafiol de Derechos Reprograficos (CEDRO) y con Visual Entidad de Gestion de Artistas Plasticos (VEGAP)
cuyo objeto es establecer el importe a abonar a estas entidades de gestion de derechos de propiedad intelectual en
concepto de remuneracién equitativa a los autores y editores de obras o publicaciones impresas.

La estipulacion TERCERA del Convenio sefiala que la cantidad que cada Universidad miembro del CRUE
tendra que abonar anualmente a CEDRO y VEGAP se determinara en funcién del nimero de alumnos de Grado y
Master universitario matriculados en cada una. Se considerard un alumno de grado o master universitario a tiempo
completo el equivalente a sesenta créditos matriculados.

De acuerdo con los datos disponibles y certificados por la Secretaria General de la UNED, la cuantia a
abonar en 2016, tomando como base la estadisticas de alumnos del curso 2014/2015, asciende a la cantidad de
209.100€ lo que supone el 6,97 % respecto del total abonar por todas la Universidades y que segun el Convenio
asciende a tres millones de euros.

En el momento de la elaboracion del presupuesto de 2016 no habia acuerdo de la Asamblea General de
CRUE poniendo en marcha el Convenio Marco a suscribir con CEDRO y VEGAP por lo que no se pudo hacer la
prevision de los créditos a abonar. Es necesario, por tanto, crear en el presupuestos de gastos de la Uned la aplicacion
presupuestaria y su dotacién, con cargo al remanente de ejercicio 2015, con una cantidad de 209.100 € para ser
transferida a CEDRO Y VEGAP.

Por todo lo anterior, y en virtud del articulo 9,4 de las Normas de Ejecucion del Presupuesto 2016, se

SOLICITA autorizacién para efectuar la siguiente modificacion presupuestaria:

PRESUPUESTO DE GASTOS

Centro de Gasto afectado: Vicerrectorado de Profesorado (18.CN.14).
. Estructura funcional del presupuesto afectado: 32 “Educacion”.
. Programa de gasto afectado: 322¢ “Ensefianzas Universitarias”

. Cadigo econémico: 440.01 "A sociedades, entidades publicas empresariales, fundaciones y resto de entes del
sector publico". (Creacién de la aplicacion presupuestaria)

Cuantia: 209.100 euros.

PRESUPUESTO DE INGRESOS

. Cadigo econémico en el estado de ingresos: 870.00 "Remanente afectado”

. Cuantia: 209.100 euros.

Madrid, 23 de febrero de 2016
EL GERENTE
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Vicesecretaria General de Pruebas Presenciales

DONA ROCIO MUNOZ MANSILLA, VICESECRETARIA GENERAL DE PRUEBAS
PRESENCIALES DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE EDUCACION A DISTANCIA,

CERTIFICA: Que los Centros Asociados que se relacionan a continuacién han contado
con colaboracion tutorial y/o personal de administracién y servicios de Centros Asociados
en las Primeras Pruebas Presenciales de Febrero del curso 2015-2016, asi como las
cuantias asignadas, a fin de su aprobacién en el préximo Consejo de Gobierno:

COLABORACIONES TUTORES/PAS
CENTROS ASOCIADOS
TRIBUNALES FEBRERO
12 12 22 22
semana | semana | semana | semana TOTAL
Ne COLAB. CC;LS%EL‘ A N2 COLAB. C205 LOAE‘
ALBACETE 4,00| 1.000,00 5,80 1.450,00 2.450,00
ALCIRA-VALENCIA 11,10| 2.775,00 13,80 3.450,00 6.225,00
ALGECIRAS 2,00 500,00 2,00 500,00 1.000,00
ALMERIA 2,00 500,00 2,00 500,00 1.000,00
AvILA 2,00 500,00 2,00 500,00 1.000,00
LES ILLES BALEARS (IBIZA INCLUIDA) 6,20 1.550,00 6,30 1.575,00 3.125,00
BARBASTRO 2,00 500,00 2,00 500,00 1.000,00
BARCELONA 9,80| 2.450,00 10,00 2.500,00 4.950,00
BAZA 2,00 500,00 2,00 500,00 1.000,00
BERGARA 2,00 500,00 2,00 500,00 1.000,00
BIZKAIA 3,00 750,00 4,00 1.000,00 1.750,00
BURGOS 2,00 500,00 2,00 500,00 1.000,00
CADIZ 3,50 875,00 2,00 500,00 1.375,00
CALATAYUD 7,00( 1.750,00 8,60 2.150,00 3.900,00
CANTABRIA 5,60 1.400,00 8,00 2.000,00 3.400,00
CARTAGENA 11,80| 2.950,00 13,00 3.250,00 6.200,00
CASTELLON (VILLARREAL) 4,00| 1.000,00 4,00 1.000,00 2.000,00
CERVERA 2,00 500,00 2,00 500,00 1.000,00
CEUTA 1,80 450,00 1,40 350,00 800,00
CORDOBA 2,50 625,00 3,00 750,00 1.375,00
CORUNA, LA 4,00| 1.000,00 4,00 1.000,00 2.000,00
CUENCA 2,00 500,00 2,00 500,00 1.000,00
DENIA 4,00| 1.000,00 4,00 1.000,00 2.000,00
ELCHE 2,40 600,00 2,20 550,00 1.150,00
FUERTEVENTURA 1,00 250,00 1,50 375,00 625,00
GION 4,00| 1.000,00 4,00 1.000,00 2.000,00
GIRONA 2,00 500,00 2,00 500,00 1.000,00
GUADALAJARA 2,00 500,00 2,00 500,00 1.000,00

Acta de la reunién del Consejo de Gobierno de la UNED de 1 de marzo de 2016 o



Vicesecretaria General de Pruebas Presenciales

HUELVA 2,00 500,00 2,00 500,00/ 1.000,00
LANZAROTE 2,00 500,00 2,00 500,00/ 1.000,00
LUGO 1,00 250,00 1,00 250,00 500,00
MADRID (I.E. FISCALES) 1,00 250,00 1,00 250,00 500,00
MADRID 16,00 | 4.000,00 23,80| 5.950,00| 9.950,00
MADRID-SUR 10,00| 2.500,00 10,00| 2.500,00| 5.000,00
MALAGA 4,60| 1.150,00 6,00 1.500,00| 2.650,00
MELILLA 2,00 500,00 1,60 400,00 900,00
MERIDA 1,50 375,00 2,00 500,00 875,00
MOTRIL 0,50 125,00 2,00 500,00 625,00
ORENSE 2,80 700,00 2,80 700,00 1.400,00
PALENCIA 1,20 300,00 2,00 500,00 800,00
PALMA, LA 2,00 500,00 2,00 500,00/ 1.000,00
PALMAS DE GRAN CANARIA, LAS 3,80 950,00 6,00 1.500,00| 2.450,00
PAMPLONA 1,40 350,00 1,60 400,00 750,00
PLASENCIA 4,00| 1.000,00 4,00 1.000,00| 2.000,00
PONFERRADA 2,00 500,00 2,00 500,00 1.000,00
PONTEVEDRA 5,60| 1.400,00 4,00 1.000,00| 2.400,00
RIOJA, LA 2,00 500,00 2,00 500,00| 1.000,00
SEGOVIA 2,00 500,00 2,00 500,00| 1.000,00
SEO DE URGEL 3,00 750,00 3,00 750,00/ 1.500,00
SEVILLA 7,00| 1.750,00 6,00 1.500,00| 3.250,00
TALAVERA DE LA REINA 1,20 300,00 1,20 300,00 600,00
TENERIFE 5,00| 1.250,00 4,50 1.125,00| 2.375,00
TERUEL 1,50 375,00 1,50 375,00 750,00
TORTOSA 2,00 500,00 2,00 500,00/ 1.000,00
TUDELA 0,80 200,00 1,60 400,00 600,00
UBEDA-JAEN 3,60 900,00 2,80 700,00 1.600,00
VALDEPENAS 3,20 800,00 2,80 700,00 1.500,00
VITORIA 1,60 400,00 1,60 400,00 800,00
ZAMORA 2,00 500,00 2,00 500,00| 1.000,00

TOTALES 206,00 | 51.500,00| 226,40 56.600,00| 108.100,00

Madrid, diecisiete de febrero de dos mil dieciséis.
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REGLAMENTO DE RI’éGIMEN INTERIOR DEPARTAMENTO DE TEORIA
ECONOMICA y ECONOMIA MATEMATICA

] TiTULO | ]
DENOMINACION, COMPOSICION Y FUNCIONES

Articulo 1

1. El Departamento de Teoria Econdmica y Economia Matematica, integrado en
la Facultad de Ciencias Econdmicas y Empresariales, es la unidad basica
encargada de coordinar, programar y desarrollar, dentro de sus respectivas
atribuciones, la investigacién y la ensefianza de las materias cientificas y
técnicas que tenga asignadas.

(La presente redaccion encuentra su fundamento en el art. 39 EUNED,).

Articulo 2

1. Son miembros del Departamento:

a) Los docentes, investigadores y miembros del personal de administracion y
servicios vinculados funcionarial o contractualmente con la realizacion de las
actividades de docencia o investigacion que tengan asignadas.

b) Los profesores tutores que tengan a su cargo la tutoria de disciplinas de cuya
ensefanza sea responsable el Departamento estaran vinculados a este a través
de sus representantes durante el tiempo que desempeiien esa funcién tutorial.
c) Los estudiantes que cursen disciplinas de cuya ensefianza sea responsable
el Departamento tendran también una vinculacion temporal con este a través de
Sus representantes.

2. Los profesores e investigadores adscritos temporalmente al Departamento
formaran parte de este, a todos los efectos previstos en la legislacion aplicable.
(La presente redaccion encuentra su fundamento en los arts. 49 y 50.2 EUNED,).

Articulo 3

Ademas de las legalmente asignadas y de las que ocasionalmente puedan serle
encomendadas por los érganos de gobierno de la Universidad, el Departamento
tiene las siguientes funciones propias:

a) Programar y organizar, en conexidon con la programacion general de la
Facultad, las ensefianzas de las diferentes asignaturas o especialidades que
tengan asignadas, asi como responsabilizarse de la idoneidad y adecuacion de
los materiales didacticos, de acuerdo con los centros en que se impartan. La
asignacion de docencia a los profesores se realizara de acuerdo con las
directrices fijadas por el Consejo de Gobierno.

b) Establecer los objetivos y las lineas basicas de las tareas investigadoras, asi
como fomentar y coordinar la investigacion en el marco de los ambitos de
conocimiento o disciplinas en ellos integradas y determinar la orientacion y
directrices de su investigacion propia, con el respeto debido a la libertad
académica de todos sus miembros.

c) Organizar, dirigir y desarrollar estudios de master y programas de doctorado
en el ambito o &mbitos de conocimiento que le son propios, sin perjuicio de la
normativa especifica correspondiente a las Escuelas de Doctorado.
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d) Desarrollar todas aquellas actividades complementarias que contribuyan a la
mejor preparacion cientifica y pedagdgica de sus miembros y a la mayor calidad
de las ensefianzas que impartan y de la investigacién que desarrollen.

e) Promover el aprovechamiento social de sus actividades docentes y de
investigacidon, mediante la realizacién de trabajos especificos y el desarrollo
periddico de cursos de especializacion y reciclaje.

f) Organizar, coordinar y aprobar las actividades de colaboracion y
asesoramiento técnico, cientifico y artistico conforme a lo legalmente previsto.
g) Proponer al Consejo de Gobierno, con el informe de la respectiva Junta de
Facultad o Escuela, la provision de las plazas de personal docente que sean
necesarias para su actividad docente e investigadora.

h) Seleccionar y proponer, en la forma que determinen los Estatutos, a los
candidatos que han de ocupar las plazas de personal docente e investigador
contratado para las asignaturas que tienen a su cargo.

i) Proponer al Consejo de Gobierno los miembros de las comisiones que hayan
de resolver los concursos de acceso que convoque la UNED para cubrir plazas
docentes creadas en el Departamento.

j) Proponer la supresion o cambio de denominacion o categoria de las plazas
docentes integradas en su respectiva plantilla de profesorado.

k) Proponer a los miembros que han de formar parte de las Comisiones de
Seleccién de Profesores Tutores de acuerdo con la normativa de concesion y
revocacion de la venia-docendi de profesores tutores de la UNED.

[) Proponer el nombramiento de Doctores “Honoris Causa” relacionados con
alguno de sus ambitos de conocimiento.

m) Informar las propuestas de creacién, modificacion o supresién de los
Departamentos conforme a lo previsto en los Estatutos de la UNED.

n) Proponer la creacion, modificacion o supresion de Institutos Universitarios de
Investigacion y presentar alegaciones, durante el periodo de informacion previa
previsto en el articulo 58.3 de los Estatutos.

(La presente redaccion encuentra su fundamento en los arts. 51 y 52 EUNED).
A) Informar a los representantes de estudiantes de las actividades académicas.

TIiTULO Il ORGANOS DE GOBIERNO

Articulo 4

De conformidad con lo establecido en los Estatutos, son érganos de gobierno
del Departamento los siguientes:

1. Colegiados: el Consejo de Departamento, la Comision de Doctorado, la
Comisién de Revision de Examenes y aquellas otras comisiones delegadas que
puedan constituirse.

2. Unipersonales: el Director, el Subdirector en su caso, y el Secretario de
Departamento.

(La presente redaccion encuentra su fundamento en los arts. 88 y 117 y ss.
EUNED,).
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CAPITULO I. ORGANOS COLEGIADOS DEL DEPARTAMENTO
Seccion Primera. Disposiciones Comunes

Articulo 5

1. Para que sea valida la constitucion de los 6rganos colegiados del
Departamento, sera necesario que en primera convocatoria esté presente en la
reunion una mayoria absoluta de sus miembros. Si no existiese el quérum
sefalado, se constituirian en segunda convocatoria media hora mas tarde de la
hora fijada para la primera, y seria suficiente en este caso la presencia de la
tercera parte de sus miembros.

2. Para la validez de los acuerdos de los érganos colegiados, sera necesario que
esté presente en el momento de adoptarlos el minimo exigido para la
constitucién del érgano en segunda convocatoria.

3. En los 6rganos colegiados no se podran adoptar acuerdos que afecten
directamente a Facultades, Escuelas, Departamentos, Institutos Universitarios
de Investigacion, Centros, servicios administrativos, érganos o personas, sin
que se les ofrezca previamente la posibilidad de presentar y exponer los
informes y alegaciones que deseen.

4. No podra ser objeto de deliberacién o acuerdo ningun asunto que no figure
incluido en el orden del dia, salvo que estén presentes todos los miembros del
organo colegiado y sea declarada la urgencia del asunto por el voto favorable
de la mayoria.

5. Salvo que la normativa exija una mayoria cualificada, los acuerdos de los
organos colegiados del Departamento seran adoptados por mayoria de votos
siempre que se cumpla el requisito de quoérum establecido en el parrafo primero
de este articulo.

(La presente redaccion encuentra su fundamento en los arts. 73 EUNED y 26 de
la LRJ-PAC -30/1992-).

Articulo 6

Corresponden al Presidente de cada organo colegiado las facultades
enumeradas en el articulo 23.1 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de
Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun.

Articulo 7

Las votaciones podran ser:

a) Por asentimiento, a propuesta del Presidente, y cuando ningdn miembro del
organo haya formulado objeciones.

b) Votaciones simples y publicas, que consistiran en la pregunta formulada por
el Presidente sobre la aprobacion, en su caso, de una determinada resolucién
en los términos en que considere que debe someterse a acuerdo tras la
deliberacion.

c) Votaciones secretas, que tendran lugar cuando lo establezca la normativa
correspondiente.
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Articulo 8

1. De cada sesion que celebre el 6rgano colegiado, sera levantara acta por el
Secretario, que especificara necesariamente los asistentes, el orden del dia de
la reunidn, las circunstancias del lugar y tiempo en que se ha celebrado, y los
puntos principales de las deliberaciones, asi como el contenido de los acuerdos
adoptados. En ningun caso se podra delegar el voto.

2. En el acta figurara, a solicitud de los respectivos miembros del 6rgano, el voto
contrario al acuerdo adoptado, su abstencion y los motivos que la justifiquen o
el sentido de su voto favorable. Asimismo, cualquier miembro tiene derecho a
solicitar la trascripcién integra de su intervencidn o propuesta, siempre que
aporte en el acto, o en el plazo que senale el Presidente, el texto que se
corresponda fielmente con su intervencién, haciéndose asi constar en el acta o
uniéndose copia a la misma.

3. Los miembros del 6rgano que discrepen del acuerdo mayoritario podran
formular voto particular por escrito en el plazo de cuarenta y ocho horas, que se
incorporara al texto aprobado. Cuando los miembros del érgano voten en contra
o se abstengan, quedaran exentos de la responsabilidad que, en su caso, pueda
derivarse de los acuerdos.

4. Las actas se aprobaran en la misma o en la siguiente sesion, pudiendo no
obstante emitir el Secretario certificacidn sobre los acuerdos especificos que se
hayan adoptado, sin perjuicio de la ulterior aprobacién del acta. En las
certificaciones de acuerdos adoptados emitidas con anterioridad a la
aprobacion del acta, se hara constar expresamente tal circunstancia.

5. No podran ser adoptados acuerdos en el punto correspondiente a “Ruegos y
Preguntas”, salvo que estén presentes todos los miembros del 6rgano colegiado
y sea declarada la urgencia del asunto por el voto favorable de la mayoria.

(La presente redaccion encuentra su fundamento en el art. 27 L. 30/1992).

Seccion Segunda. El Consejo de Departamento

Articulo 9

El Consejo es el organo colegiado de gobierno del Departamento y estara
presidido por su Director. (La presente redaccion encuentra su fundamento en
el art. 88 EUNED).

Articulo 10

1. El Consejo de Departamento estara integrado por los siguientes miembros:
a) Todos los doctores adscritos al Departamento.

b) Al menos, un representante de cada una de las restantes categorias de
personal docente e investigador no doctor adscrito al departamento. Se podra
aumentar la representacion de estas categorias como estime conveniente el
Consejo de Departamento, siempre que el nimero de representantes de este
personal no supere el 50% del total de doctores.

c) Dos representantes de profesores tutores.

d) Un representante del personal de administracién y servicios adscrito al
Departamento.

e) Tres representantes de estudiantes -uno de los cuales sera, en su caso, de
posgrado oficial- que tengan vinculacion con la Facultad o Escuela.
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2. La eleccion de representantes debe realizarse mediante sufragio, universal,
libre, igual, directo y secreto. Debera propiciarse la presencia equilibrada entre
mujeres y hombres. En caso de ausencia o de enfermedad y, en general, cuando
concurra alguna causa justificada, los representantes titulares del érgano
colegiado podran ser sustituidos por sus suplentes, si los hubiera, que deberan
acreditarlo ante la secretaria del érgano colegiado, con respeto a las reservas y
limitaciones que establezcan sus normas de organizacion.

(La presente redaccion encuentra su fundamento en el art. 24.3 de la L. 30/1992).
3. La duracién del mandato del Consejo de Departamento sera de cuatro afos,
sin perjuicio de las normas aplicables a los sectores de profesores tutores,
estudiantes y personal investigador en formacion, cuya representacion se
renovara con arreglo a su propia normativa.

(La presente redaccion encuentra su fundamento en los art. 88 EUNED, art. 13
LOMLQOU y Ley 3/2007 -Ley para la Igualdad efectiva de mujeres y hombres-).

Articulo 11

Son competencias del Consejo de Departamento, de acuerdo con los criterios
generales establecidos por el Consejo de Gobierno, las siguientes:

a) Aprobar el proyecto de su reglamento de régimen interior, que debera incluir
los plazos y condiciones para la renovacion de los correspondientes érganos de
gobierno, colegiados y unipersonales.

b) Elegir, y en su caso destituir, al Director.

c) Establecer las lineas generales de actuacion del Departamento en materia
docente e investigadora.

d) Programar los estudios y actividades de doctorado que estén vinculados a
sus areas de conocimiento y coordinar el desarrollo de los correspondientes
programas de doctorado, sin perjuicio de lo establecido en la normativa
especifica de las Escuelas de Doctorado.

e) Aprobar los programas basicos de las asignaturas cuyas ensefianzas imparte
el Departamento, asi como fijar las caracteristicas generales del material
didactico en el que se desarrollan.

f) Supervisar los criterios de evaluacién aplicables.

g) Designar, de entre sus miembros, a los profesores responsables de las
asignaturas cuya ensenanza tiene a su cargo, de acuerdo con los criterios
generales establecidos por el Consejo de Gobierno.

h) Programar los desplazamientos de los profesores a los Centros Asociados
con motivo de conferencias o pruebas presenciales, asi como los
desplazamientos de los profesores tutores a la Sede Central.

i) Informar las peticiones de licencia de investigacion o afio sabatico que hagan
sus miembros.

j) Informar las dispensas de las obligaciones académicas de los titulares de
organos unipersonales, conforme a los criterios establecidos por el Consejo de
Gobierno.

k) Tener conocimiento de los contratos de realizacion de trabajos cientificos o
de especializacién y formacién que, dentro de las previsiones legales o
estatutarias, celebre el Departamento o alguno de sus miembros.

[) Aprobar la memoria anual del Departamento.
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m) Solicitar al Consejo de Gobierno la autorizacién para la adscripcion temporal
al Departamento de otros docentes o investigadores conforme a las condiciones
previstas en los Estatutos de la UNED.

n) Crear comisiones, cuya composicion sera regulada por el Reglamento de
Régimen Interior segun su cometido.

A) Emitir el informe preceptivo a efectos de la concesidn o no renovacién
automatica de la venia docendi a los profesores tutores, oida la representacion
de estudiantes del Centro Asociado y del Departamento, de acuerdo a la
normativa especifica de venia docendi.

o) Proponer a los miembros que han de formar parte de las Comisiones de
Seleccién de Profesores Tutores, de acuerdo con la normativa de concesion y
revocacion de la venia-docendi de profesores tutores de la UNED.

p) Velar por el cumplimiento de los derechos y deberes de los estudiantes y
resolver sus reclamaciones en el ambito de competencias del Departamento.
q) Designar de entre sus miembros a los representantes de estudiantes que
formaran parte de la Comisidon de Revision de Examenes, en los términos
establecidos en las Normas sobre Revision de Examenes aprobadas por el
Consejo de Gobierno.

r) Cualesquiera otras que le sean atribuidas legal o estatutariamente.

(La presente redaccion encuentra su fundamento en los arts. 89 y 50 EUNED).

Articulo 12

1. El Consejo de Departamento se reunira con caracter ordinario al menos una
vez al semestre de cada afo académico.

2. El Consejo de Departamento se reunira, ademas, siempre que lo convoque el
Director, a iniciativa propia o a peticion de una tercera parte de sus miembros.
3. Salvo en caso de urgencia, no podra celebrarse la reunidén en periodos no
lectivos, durante la realizacién de las pruebas presenciales, ni en los quince dias
naturales anteriores al inicio de las mismas.

4. Las reuniones del Consejo seran convocadas por el Director del
Departamento con una antelacion minima de 10 dias naturales, mediante escrito
en el que constaran todos los puntos que vayan a ser sometidos a estudio o
debate. La documentacion sobre dichos temas se hara llegar a los miembros
del Consejo con una antelacion minima de cinco dias habiles a la fecha fijada
para la reunion, salvo urgencia justificada. Las convocatorias extraordinarias
podran efectuarse en un plazo no inferior a 72 horas.

(La presente redaccion encuentra su fundamento en el art. 72 EUNED,).

Articulo 13

1. Los miembros que integran el Consejo de Departamento estan obligados a
asistir personalmente a las sesiones, tanto ordinarias como extraordinarias.

2. En ningun caso se admitiran delegaciones de voto.

3. En caso de vacante, ausencia, enfermedad u otra causa legal, el Director sera
sustituido en sus funciones por el Subdirector, si lo hubiera, y en su defecto por
el miembro del 6rgano colegiado de mayor categoria, antigliedad y edad, por
este orden, de entre sus componentes. En los mismos supuestos anteriores, el
Secretario sera sustituido en sus funciones por el docente del Consejo de
Departamento de menor categoria académica y antigliedad.
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(La presente redaccion encuentra su fundamento en el art. 23.2 L. 30/1992 y art.
119 EUNED).

Articulo 14

Son derechos de los miembros del Consejo de Departamento los siguientes:

a) Recibir la convocatoria, conteniendo el orden del dia de las reuniones, asi
como la informacién sobre los temas que figuren en el mismo.

b) Participar en los debates de las sesiones.

c) Ejercer su derecho al voto y formular su voto particular, asi como expresar el
sentido de su voto y los motivos que lo justifican.

d) Formular ruegos y preguntas.

e) Obtener la informacion precisa para cumplir las funciones asignadas.

f) Cuantas otras funciones sean inherentes a su condicion.

(La presente redaccion encuentra su fundamento en el art. 24.1 L. 30/1992)

Seccion Tercera. De las Comisiones

Articulo 15
1. La Comisién de Doctorado estara compuesta por el Director, el Secretario
y dos profesores doctores elegidos por el Consejo de Departamento.
2. La Comision de Revision de Examenes, nombrada por el Director del Consejo
de Departamento por Delegacién de este, estara integrada por tres profesores
del mismo correspondientes al ambito de conocimiento de las asignaturas
afectadas, uno de los cuales pertenecera a ser posible al equipo docente de la
asignatura del examen realizado, y por un representante de estudiantes, en los
términos previstos en la normativa sobre revision de examenes; no podran
formar parte de esta Comisidn los profesores que hayan intervenido en el
proceso de evaluacion previo.
(La presente redaccion encuentra su fundamento en el art. 31 del Estatuto del
Estudiante Universitario y el articulo 4 de las Normas para la revision de
examenes).

Articulo 16

1. Las Comisiones deberan informar al Consejo, para su conocimiento y
ratificacion si procede, en la primera reunién que se convoque, de cuantos
acuerdos hayan sido adoptados.

2. Las Comisiones deberan ser convocadas con una antelacién minima de 72
horas por el Director del Departamento, a instancia propia o a requerimiento de
un tercio de sus miembros. Junto a la convocatoria se remitira la
documentacion.
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Articulo 17

El Consejo de Departamento puede acordar la constitucién de otras
Comisiones distintas, de las que formaran parte el Director y el Secretario, y en
las que los miembros de las mismas seran elegidos entre los profesores con
vinculacién permanente y el personal docente e investigador contratado
adscritos al Departamento.

Articulo 18

Tanto el Consejo de Departamento como sus Comisiones celebraran
preferentemente sus sesiones a través de medios telematicos, salvo cuando no
se pueda garantizar el secreto del voto.

CAPITULO Il. GRGANOS UNIPERSONALES DEL DEPARTAMENTO
Seccion Primera. El Director de Departamento

Articulo 19

1 El Director de Departamento ejerce la representacion del mismo. Es el
encargado de dirigir, gestionar, coordinar y supervisar las actividades del
Departamento, y sus relaciones institucionales.

(La presente redaccion encuentra su fundamento en el art. 118 ay b EUNED, y
art. 25 LOMLOU).

Articulo 20

Corresponden al Director las siguientes competencias:

a) Convocar y presidir las sesiones del Consejo de Departamento.

b) Canalizar las relaciones del Departamento con los Centros Asociados.

c) Proponer el nombramiento del Secretario, y en su caso el del Subdirector.

d) Velar por el cumplimiento de los acuerdos adoptados por el Consejo de
Departamento.

e) Presentar al Consejo de Departamento la Memoria Anual, asi como las
propuestas, informes y proyectos que hayan de ser sometidos a su aprobacion.
f) Presentar anualmente al Consejo de Departamento el presupuesto y el estado
de cuentas del Departamento.

g) Exigir el cumplimiento de las funciones y tareas que competen a cada uno de
los miembros del Departamento.

h) Canalizar las relaciones de caracter oficial que el Departamento mantenga
con otras entidades u organismos de caracter publico y privado.

i) Cualesquiera otras, dentro del area de competencias del Departamento, que
los Estatutos o el presente Reglamento no hayan atribuido expresamente a otros
organos.

(La presente redaccion encuentra su fundamento en el art. 118 EUNED)

Articulo 21

1. El Director sera elegido por el Consejo, mediante votacién directa y secreta,
entre los profesores doctores con vinculacidon permanente a la Universidad que
sean miembros del Departamento. Sera elegido Director el candidato que
hubiera obtenido mayoria absoluta de los votos emitidos. En el supuesto de que
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ningun candidato la obtenga, se realizara una nueva votacion a la que podran
presentarse los dos candidatos mas votados o, de tratarse de un Unico
candidato, nuevos candidatos.

2. La duracion del mandato del Director de Departamento sera de cuatro afos,
y podra ser reelegido una sola vez consecutiva.

(Redaccion del art. 117 EUNED)

Articulo 22

1. Las elecciones a Director del Departamento se convocaran con treinta dias
de antelacién a la finalizacidn del mandato, por el propio Director; o bien, cuando
el cargo de Director quede vacante, en el plazo de un mes, por el profesor a
quien corresponda ejercer sus funciones.

2. La eleccion se llevara a cabo en una sesion extraordinaria del Consejo de
Departamento, convocado al efecto con ese Unico punto del orden del dia.

3. Seran electores todos los miembros del Consejo de Departamento que se
hallen en la situacidon administrativa de servicio activo en la UNED a la fecha de
la convocatoria.

Articulo 23

El Director cesara en sus funciones en los casos y por los motivos contemplados
en el articulo 93 de los Estatutos. No obstante, continuara en funciones hasta la
toma de posesion de quien le sustituya, salvo en los supuestos de cese
previstos en los parrafos b), c) y f) del apartado 1, y en el parrafo c) del apartado
2 del articulo 93 de los Estatutos.

(La presente redaccion encuentra su fundamento en el arts. 93 y 94 EUNED)

Articulo 24

1. El Director podra plantear ante el Consejo de Departamento la cuestion de
confianza sobre el proyecto y la realizacién de su programa.

2. La confianza se entendera otorgada cuando vote a favor de ella la mayoria
absoluta de los miembros presentes del Consejo de Departamento, legalmente
constituido.

(La presente redaccion encuentra su fundamento en el art. 95 EUNED)

Articulo 25

1. El Consejo de Departamento podra plantear la mocién de censura a su
Director.

2. La mocién de censura, que habra de ser presentada al menos por un tercio
de los componentes del Consejo de Departamento, debera incluir programa de
politica y gestion universitaria, y candidato al cargo cuyo titular es objeto de la
mocidn de censura.

3. La mocidn de censura debera ser sometida a votacion dentro de un plazo no
superior a 30 dias a partir del momento de su presentacion.

4. La aprobacion de la mocion de censura requiere el voto favorable de la
mayoria absoluta de los miembros presentes del Consejo de Departamento.

5. Si la mocién de censura no fuera aprobada, sus signatarios no podran
presentar otra hasta que transcurran dos afios desde la votacién anterior.

(La presente redaccion encuentra su fundamento en el art. 96 EUNED)
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Seccion Segunda. El Secretario de Departamento

Articulo 26

1. El Secretario de Departamento sera nombrado por el Rector, a propuesta del
Director, entre los docentes con dedicacion a tiempo completo que sean
miembros de aquel.

2. En el supuesto de estar vacante el cargo, o por ausencia de su titular, las
funciones de Secretario seran desempefadas por el docente del Consejo de
Departamento de menor categoria académica y antigliedad.

(La presente redaccion encuentra su fundamento en el art. 119 EUNED)

Articulo 27

Corresponden al Secretario de Departamento las siguientes funciones:

a) Actuar como secretario del Consejo de Departamento.

b) Dar fe de cuantos actos o hechos presencie en el desempefio de su funcién,
asi como de los que consten en la documentacion oficial del Departamento.

c) Responder de la formalizacién y custodia de la documentacion relativa a las
calificaciones de las pruebas de examenes que sean realizados por el propio
Departamento, asi como de las actas correspondientes a las reuniones del
Consejo de Departamento.

d) Librar las certificaciones y documentos que el Departamento deba expedir,
cualquiera que sea la causa por la que deba hacerlo.

(La presente redaccion encuentra su fundamento en el art. 120 EUNED)

CAPITULO IIl. REGIMEN ECONOMICO Y PRESUPUESTARIO

Articulo 28

1. El Departamento debera tener a su disposicion la dotacién de los medios
materiales y personales, tanto docentes como administrativos, que sean
necesarios para desempefnar correctamente las funciones que tiene asignadas.
2. Sin perjuicio de las competencias de supervisién y coordinacién que
corresponden a las Facultades y Escuelas en cuyos edificios tienen sus
respectivas dependencias, seran considerados como bienes adscritos al
Departamento las infraestructuras y medios que le hayan sido asignados por el
Consejo de Gobierno para el desempefo de sus actividades.

(La presente redaccion encuentra su fundamento en el art. 55 EUNED)

Articulo 29

El Director del Departamento, como responsable de un centro de gasto
descentralizado, informara a los respectivos érganos colegiados acerca de la
gestiéon de los recursos que tengan asignados.

(La presente redaccion encuentra su fundamento en el art. 231 EUNED)
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Articulo 30

De acuerdo con los Estatutos de la UNED, corresponde al Departamento emitir
informe anual al Gerente sobre sus necesidades, a efectos de la elaboracion del
anteproyecto de presupuestos de la Universidad.

(La presente redaccion encuentra su fundamento en el art. 222 EUNED)

DISPOSICIONES ADICIONALES

1. En lo no previsto por este Reglamento, regira como supletoria la Ley 30/1992,
de 26 de noviembre (BOE del 27) de Régimen Juridico de las Administraciones
Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun, sin perjuicio de la
aplicacion directa e inmediata de dicho texto legal en materia de procedimiento
administrativo.

2. En coherencia con el valor asumido de la igualdad de género, todas las
denominaciones que en este Reglamento hacen referencia a 6rganos de
gobierno unipersonales, de representacion y de miembros de la comunidad
universitaria y se efectian en género masculino, cuando no hayan sido
sustituidas por términos genéricos se entenderan hechas indistintamente en
género femenino, segun el sexo del titular que los desempefie.

DISPOSICION FINAL

Este Reglamento entrara en vigor el dia siguiente al de su publicacion en el
“Boletin Interno de Coordinacién Informativa”.
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ANEXO XXVIII
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CONVENIO DE COLABORACION ENTRE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE
EDUCACION A DISTANCIA (UNED) Y FUNDACION UNICEF COMITE
ESPANOL, PARA LA REALIZACION DE ACTIVIDADES DE FORMACION
PERMANENTE.

De una parte D. Alejandro Tiana Ferrer, Rector Magnifico de la Universidad
Nacional de Educacion a Distancia, en adelante UNED y de otra D. Javier Martos
Mota, Director Ejecutivo de la Fundacion UNICEF Comité Espafiol.

INTERVIENEN

El primero, en nombre y representacion de la Universidad Nacional de Educacién a
Distancia (UNED), de conformidad a lo establecido en el articulo 99 de sus
Estatutos, (R.D. 1239/2011 de 8 de septiembre (BOE n° 228 de 22 de septiembre),
y del R.D. 527/2013 de nombramiento, de 5 de julio de 2013 (BOE de 6 de julio).

El segundo, en nombre y representacion de la Fundacién UNICEF Comité Espariol
con domicilio en ¢/ Mauricio Legendre n° 36. 28046, con CIF, n°: G-84451087 en
virtud de la escritura de poder notarial autorizada el dia 14 de marzo de 2013, con
numero 476 de su protocolo, otorgada por el Patronato de UNICEF Espafa ante el
notario de Madrid, Don Martin Maria Recarte Casanova.

EXPONEN

PRIMERO: Que la Universidad Nacional de Educacion a Distancia, es una
institucion de derecho publico, dotada de personalidad y plena autonomia (art. 1°
de los Estatutos). Entre sus funciones generales, la UNED tiene la correspondiente
a la preparacién para el ejercicio de actividades profesionales que exijan la
aplicaciéon de conocimientos y métodos cientificos, asi como, el apoyo cientifico y
técnico al desarrollo cultural, social y econdémico, tanto estatal como de las
Comunidades Autonomas (art. 1.2 de la Ley Organica 6/2001, de Universidades, de
21 de diciembre), finalidad que la UNED recoge y especifica en el articulo 4 by c de
sus Estatutos aprobados por R.D. 1239/2011 de 8 de septiembre (BOE n° 228 de
22 de septiembre), Para el cumplimiento de dicha finalidad, la docencia de la UNED
comprende cursos de Formacion Permanente que pueden ser objeto de
certificacion o diploma, para cuya implantacion la UNED puede firmar convenios
especificos con otras instituciones u organismos interesados en su establecimiento
(art. 245 y en relacion al art. 99.1.0. de los Estatutos de la UNED), lo que constituye
el marco legal de suscripcion del presente Convenio.
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SEGUNDO: Que la Fundacion UNICEF-Comité Espanol, (en adelante UNICEF
Comité Espanol) es una fundacion, representante del Fondo de las Naciones
Unidas para la Infancia en Espafa, cuya mision principal es la supervivencia, la
proteccion y el desarrollo de la infancia, promoviendo lo dispuesto en la Convencion
sobre los Derechos del Nifio.

TERCERO: Que UNICEF Comité Espanol tiene interés en el desarrollo de
formacion on-line destinada al profesorado del sistema educativo espafiol sobre
derechos de la infancia.

Dentro de las competencias de ambas instituciones, se formaliza el presente
Convenio de Colaboracion con base a las siguientes:

ESTIPULACIONES

PRIMERA: Este Convenio tiene por objeto establecer las lineas de colaboracién
entre ambas Instituciones para la programacién y realizacion de cursos a distancia,
dentro de los programas de Formacion Permanente de la UNED.

SEGUNDA: La UNED y UNICEF Comité Espafiol organizaran de forma conjunta el
siguiente curso dentro de la convocatoria de Formacion Permanente de la UNED:

“Educacién en Derechos. Cémo integrar en el curriculum los derechos de la
infancia y la ciudadania global” (dentro del Plan Nacional de Formacién del
Profesorado).

Certificado de Formacion del Profesorado, con una carga lectiva de 3 ECTS.

Curso en red dirigido por la profesora Esther Lépez Martin, del Departamento MIDE
Il de la Facultad de Educacion de la UNED, y la Direccion Adjunta de D. Oscar
Belmonte Castell, por parte de UNICEF Comité Espafiol, con una matricula de 50
estudiantes por edicion (100 en total) correspondientes a la V y VI edicidén, dentro
de la convocatoria 2015/2016 y 2016/2017, pudiéndose convocar, por solicitud de
UNICEF, posteriores ediciones durante el afio 2016.

V edicion a impartir: 28 de marzo a 27 de mayo de 2016.

VI edicion a impartir: 10 de octubre a 7 de diciembre de 2016.

Otras ediciones: las partes se comprometen a fijar las fechas y condiciones
especificas de las mismas dentro de los plazos exigidos para su imparticion
mediante sus correspondientes anexos al presente convenio.

Asi mismo las partes manifiestan su deseo de colaborar en la realizacion de un

curso abierto a través de la plataforma COMA, en el que se recojan las ideas y
trabajos mas sobresalientes el curso.
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TERCERA: Obligaciones de las partes

Por pa

Por su

a)

rte de UNICEF Comité Espafiol:

Colaborar en la organizacion y gestidon de los cursos, especificamente en su
lanzamiento y difusion.

Realizara la selecciéon de los alumnos, segun las indicaciones acordadas con
la direccion del curso, siempre con pleno cumplimiento de la normativa de
Formaciéon Permanente de la UNED.

Abonar a la UNED la cantidad de 4.100€, por cada edicion (grupo de 50
matriculados), en concepto de gastos derivados de la gestion encomendada
a la misma, en virtud de lo establecido en el Anexo al presente convenio.
Elaboraciéon de los contenidos docentes bajo la supervisién de la direccion
de UNED.

Elaboracion de los materiales de seguimiento del curso.

Atender los requerimientos necesarios solicitados por el MEC en relacion al
Plan de Formacién del Profesorado.

Llevar a cabo las funciones de tutorizacion y docencia del curso y atender a
los gastos derivados de la misma.

parte la UNED,

Poner a disposicion del programa conjuntamente desarrollado la
infraestructura y los medios técnicos, materiales y humanos necesarios para
el buen funcionamiento de los cursos.

Asimismo, se encargara de las labores administrativas necesarias para la
matriculacion de los alumnos, la confeccion de las actas y la expedicion de
los Diplomas y Certificados.

Presentar el curso para su reconocimiento al Plan de Formacion 2016 del
Ministerio de Educacién.

Dar un curso de formacién a través de la IUED referido al uso de las
herramientas en la plataforma, tanto a los colaboradores externos, como a
miembros de UNICEF Comité Espafiol, para la autogestion de los cursos.
En relacién a los servicios de plataforma, estos comprenderan los siguientes
conceptos:

Hostting.

Creacion de espacio.

Cierre de edicion.

Sincronizacion de usuarios en plataforma.

CAU (Centro de asistencia usuarios).

Personalizacidén e imagen corporativa de los cursos.

Mantenimiento de los cursos virtualizados, a este efecto, no podra
entenderse dentro de este concepto la introduccion de nuevos
contenidos.

La UNED no se hara cargo del proceso de legalizacion de los Certificados,
Diplomas y Titulos expedidos en virtud del presente Convenio.
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g) La UNED no se hara cargo de la retribucion a las personas responsables de
la tutorizacion y docencia del curso.

CUARTA: Confidencialidad y Proteccion de datos

Las Partes se obligan al cumplimiento de la Ley Organica 15/1999, de 13 de
diciembre, de Proteccion de datos de caracter personal, del Real Decreto
1720/2007, de 21 de diciembre, por el que se aprueba el Reglamento de desarrollo
de la Ley Organica 15/1999, de 13 de diciembre, de proteccion de datos de caracter
personal y demas normativa aplicable en materia de proteccion de datos obligan al
cumplimiento de la ley.

A estos efectos, las entidades firmantes del Convenio tendran la consideracion de
responsables de los ficheros propios en los que se incorporen datos de caracter
personal respectivamente recabados de los alumnos que se matriculen en las
ensefanzas que se disefien a consecuencia de este convenio.

El acceso a los datos por parte de una de las entidades al fichero de la otra parte,
se realizara con la condicion de encargado de tratamiento, unica y exclusivamente
con la finalidad derivada de la realizacion de los cursos correspondientes. Los datos
de caracter personal no seran cedidos ni comunicados a terceros, salvo cuando se
cedan a encargados de tratamiento legitimados o cuando se cedan a otras
Administraciones Publicas conforme a lo previsto legalmente.

En cumplimiento del art. 12.2 parrafo 2, de la LO 15/1999, de Proteccion de Datos
de caracter personal, las entidades firmantes estan obligadas a implantar medidas
técnicas y organizativas necesarias que garanticen la seguridad e integridad de los
datos de caracter personal y eviten su alteracion, pérdida, tratamiento o acceso no
autorizado.

En cumplimiento del art. 12.3 de la LO 15/1999, de Proteccion de datos de caracter
personal, una vez cumplida la prestacion contractual, los datos de caracter
personal, deberan ser distribuidos o devueltos al responsable del tratamiento, al
igual que cualquier soporte o documento en que conste algun dato de caracter
personal objeto de tratamiento.

Las entidades firmantes del Convenio quedan exoneradas de cualquier
responsabilidad que se pudiera generar por incumplimiento de las obligaciones
anteriores efectuada por cualquiera otra parte. En caso de quebrantamiento de las
obligaciones asumidas, la entidad que las hubiera quebrantado respondera de las
infracciones en que hubiera incurrido.
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QUINTA: Propiedad intelectual

Los contenidos y materiales que se obtengan del curso de formacién seran
propiedad de UNICEF Comité Espafol, requiriéndose de su autorizacion expresa
para su difusién y publicacion.

SEXTA: El régimen econémico de los Cursos amparados por el presente Convenio
se regira, por lo establecido en el anexo al mismo y en todo caso, por la normativa
vigente para la Formacién Permanente de la UNED en el momento de la
convocatoria de cada Curso.

Asimismo, todo el personal de UNICEF Comité Espanol que participe en el
desarrollo de este convenio, no tendra ninguna relacién laboral o funcionarial con la
UNED, siendo personal exclusivamente de aquélla.

SEPTIMA: UNICEF Comité Espafiol mantendra una colaboracion exclusiva con la
UNED en los cursos que, con la metodologia propia de la ensefianza a distancia, se
desarrollen al amparo de este Convenio.

OCTAVA: Se creara una Comision Mixta de seguimiento con cuatro miembros,
dos representantes de la UNED y dos de UNICEF Comité Espariol.

La Comision Mixta estara presidida por el Rector de la UNED, o persona en quien
delegue y elegira de entre sus miembros al Secretario de la misma, que actuara
con voz y voto.

Sera requisito para su constitucion la presencia del Presidente y Secretario de la
misma.

Los acuerdos de la Comisidon deberan adoptarse por mayoria, en caso de empate el
Presidente de la Comision actuara con voto dirimente.

Esta Comision tendra como mision velar por el cumplimiento y buen funcionamiento
de todos los extremos recogidos en el presente Convenio asi como las cuestiones
docentes que puedan plantearse.

La Comision propondra a la UNED el nombramiento de un coordinador de las
acciones formativas al amparo de este Convenio.

NOVENA: Este Convenio posee naturaleza administrativa y esta expresamente
excluido del ambito de aplicacién del texto refundido de la Ley de Contratos del
Sector Publico, RDL 3/2011, de 14 de noviembre, (BOE de 16 de noviembre de
2011), segun lo sefalado en su art. 4.1.d. Asimismo, seran de aplicacion los
principios de esta Ley para resolver las dudas y lagunas que pudieran presentarse
(art. 4.2 LCSP).
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En caso de litigio sobre su interpretacion y aplicacion, seran los Juzgados y
Tribunales del orden jurisdiccional de lo Contencioso Administrativo, de
conformidad con el art. 8.3 de la LRJ-PAC, los unicos competentes.

DECIMA: El presente Convenio tendra una vigencia de un afio desde el momento
de su firma, prorrogable expresamente por ambas partes por el mismo periodo, con
una antelacién minima de dos meses a la fecha de finalizaciéon del mismo.

En el caso de denuncia previa por una de las partes, esta debera de comunicarse
con una antelacién minima de dos meses y en tal caso, se mantendran hasta su
finalizacion con los Cursos iniciados en el momento de la denuncia.

En prueba de conformidad, firman ambas partes el presente Convenio, por
duplicado y a un solo efecto, en Madrid, a xx de xxxxx de 2016.

Por la UNED Por UNICEF Comité Espariol

Fdo.: Alejandro Tiana Ferrer Fdo.: Javier Martos Mota
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ANEXO |

QUINTA Y SEXTA CONVOCATORIA DEL CURSO “Educacion en derechos de la
Infancia. Como integrar en el curriculum los derechos de la infancia y la ciudadania
global”: Certificado de Profesorado, con una carga lectiva de 3 ECTS, curso en red
dirigido por la profesora Esther Lopez Martin, del Departamento MIDE Il de la
Facultad de Educacion de la UNED, y D. Oscar Belmonte Castell, por parte de
UNICEF Comité Espafiol, con una matricula de 50 estudiantes por edicién (100 en
total) correspondientes a la V y VI edicion, dentro de las convocatorias 2015/2016 y
2016/2017.

V edicion a impartir: 28 de marzo a 27 de mayo de 2016.

VI edicion a impartir: 10 de octubre a 7 de diciembre de 2016.

ESTIMACION DE GASTOS

En cumplimiento de lo establecido en la clausula tercera, c) UNICEF
Comité Esparfiol se obliga al abono de 8.200 € en total (4.100 € por cada
edicion) a la UNED:

- Curso de acercamiento a la plataforma virtual y Servicios de plataforma,
Hostting, creacion de espacio, cierre de edicion, sincronizacion de
usuarios en plataforma, CAU (Centro de Asistencia a Usuarios),
personalizacidn e imagen corporativa de los cursos: 3.200 € por edicion.

- Direccion académica: 900 € por edicion.

No podra entenderse dentro del concepto de mantenimiento de cursos
virtualizados la introduccién de nuevos contenidos.

Los gastos derivados de la realizacion de materiales asi como los que se
generen por docencia y tutorizacién del curso, no estan incluidos en el precio
descrito en este anexo, debiendo ser asumidos por UNICEF Comité Espanol.

Madrid, xx de xxxxx de 2016.
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CONVENIO DE COLABORACION ENTRE EL MINISTERIO DE EDUCACION,
CULTURA Y DEPORTE Y LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE EDUCACION A
DISTANCIA, PARA LA IMPARTICION DEL CURSO DE FORMACION SOBRE EL
DESARROLLO DE LA FUNCION DIRECTIVA REGULADO EN EL ARTICULO 134.1
DE LA LEY ORGANICA 2/2006, DE 3 DE MAYO, DE EDUCACION

INTERVIENEN

De una parte D. Marcial Marin Hellin, Secretario de Estado de Educacion, Formacion
Profesional y Universidades, segun nombramiento por Real Decreto 603/2015, de 3
de julio (BOE del 14)

De otra parte D. Alejandro Tiana Ferrer, Rector Magnifico de la Universidad Nacional
de Educacién a Distancia, en adelante UNED, en nombre y representacién de la
misma, de conformidad a lo establecido en el articulo 99 de sus Estatutos, (R.O.
1239/2011 de 8 de septiembre (BOE n° 228 de 22 de septiembre), y del R.O.
52712013 de nombramiento, de 5 de julio de 2013 (BOE de 6 de julio).

EXPONEN

PRIMERO: Que el Ministerio de Educacion, Cultura y Deporte, al que corresponde la
propuesta y ejecucion de la politica del Gobierno en materia educativa, de formacién
profesional y de universidades, esta habilitado para ofrecer programas de formacion
permanente de caracter estatal, dirigidos a profesores de todas las ensefianzas no
universitarias y establecer, a tal efecto, los convenios oportunos con las instituciones
correspondientes, conforme a lo dispuesto en el articulo 102.4 de la Ley Organica
2/2006, de 3 de mayo, de Educacién, en la redaccion dada por la Ley Organica
8/2013, de 9 de diciembre, para la Mejora de la Calidad Educativa.

SEGUNDO: Que la Universidad Nacional de Educacion a Distancia, es una institucion
de derecho publico, dotada de personalidad y plena autonomia (art. 1° de los
Estatutos). Entre sus funciones generales, la UNED tiene la correspondiente a la

preparacion para el ejercicio de actividades profesionales que exijan la aplicacién de
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conocimientos y métodos cientificos, asi como, el apoyo cientifico y técnico al
desarrollo cultural, social y econdémico, tanto estatal como de las Comunidades
Auténomas (art. 1.2 de la Ley Organica 6/2001, de Universidades, de 21 de
diciembre), finalidad que la UNED recoge y especifica en el articulo 4 b y ¢ de sus
Estatutos aprobados por R.O. 1239/2011 de 8 de septiembre (BOE n° 228 de 22 de
septiembre), Para el cumplimiento de dicha finalidad, la docencia de la UNED
comprende cursos de Formacion Permanente que pueden ser objeto de certificacion o
diploma, para cuya implantacién la UNED puede firmar convenios especificos con
otras instituciones u organismos interesados en su establecimiento (art. 245 y en
relacion al arto 99.1.0. de los Estatutos de la UNED), lo que constituye el marco legal

de suscripcién del presente Convenio.

TERCERO: Que conforme con lo establecido en el articulo 134 de la Ley Organica
2/2006, de 3 de mayo, de Educacién, en la redacciéon dada por la Ley Organica
8/2013, de 9 de diciembre, para la Mejora de la Calidad Educativa, para ser candidato
a director en los centros publicos, entre los requisitos exigidos y a los que se refiere el
punto 1 de dicho articulo, se requiere estar en posesion de la certificacion acreditativa
de haber superado un curso de formacién sobre el desarrollo de la funcion directiva,
impartido por el Ministerio de Educacion, Cultura y Deporte o por las Administraciones
educativas de las Comunidades Auténomas. Las caracteristicas del curso de
formacion seran desarrolladas reglamentariamente por el Gobierno. Las certificaciones

tendran validez en todo el territorio nacional.

CUARTO: Que el Real Decreto 894/2014, de 17 de octubre, por el que se desarrollan
las caracteristicas del curso de formacion sobre el desarrollo de la funcion directiva
establecido en el articulo 134.1 ¢) de la Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de
Educacion, asi como de los correspondientes cursos de actualizacion de
competencias directivas (SOE del 7 de noviembre), ha fijado ya reglamentariamente

las caracteristicas de dicho curso.

QUINTO: Que el Articulo 3.3 del Real Decreto 894/2014, de 17 de octubre, por el que
se desarrollan las caracteristicas del curso de formacion sobre el desarrollo de la
funcién directiva dispone que los cursos podran ser organizados directamente por la

Administracién educativa, o bien por las personas fisicas o juridicas que la
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Administracién educativa considere oportunas.

SEXTO: Que la finalidad de este convenio es la realizacién de un curso en red de
formacion sobre el desarrollo de la funciéon directiva, a fin de facilitar a los profesores
funcionarios de centros docentes publicos de todo el estado la adquisicion de las
competencias necesarias para ejercer las funciones propias del puesto de director o

directora.

Por todo ello, ambas partes acuerdan suscribir el presente convenio de colaboracion

que se regira por las siguientes

CLAUSULAS

PRIMERA. La Universidad nacional de Educacion a Distancia, como entidad
colaboradora, elaborara y presentara al Ministerio de Educacion, Cultura y Deporte el
disefio del curso de formacién sobre el desarrollo de la funcién directiva que debera
adaptarse a las prescripciones del Real Decreto 894/2014, de 17 de octubre y a las
prescripciones del Ministerio de Educacién, Cultura y Deporte, a fin de que por el
mismo se pueda certificar posteriormente la actividad formativa impartida por la
entidad, sin que por ello suponga compromiso de aportacion econémica alguna por

parte del Ministerio.

SEGUNDA. La mencionada colaboracion se hara efectiva por parte del Ministerio de
Educacion, Cultura y Deporte mediante la evaluacion y aprobacion del disefio del
curso de formacion sobre el desarrollo de la funcion directiva,

Asimismo, el Ministerio de Educacién, Cultura y Deporte adoptara las medidas
necesarias para el reconocimiento de la actividades realizadas en desarrollo del
presente Convenio, siempre que estas se realicen y cumplan los requisitos
establecidos en la Orden EDU/2886/2011, de 20 de octubre, por la que se regula la
convocatoria, reconocimiento, certificacion y registro de las actividades de formacion
permanente del profesorado y a los efectos establecidos en el articulo 134.1.C) de la

Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion.
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TERCERA. La UNED aportara la gestion de la plataforma para la imparticion de los
cursos en red, el personal, medios, material y equipamiento que resulten necesarios
para la celebracion de la actividad mencionada, asumiendo la organizacion logistica,

docente y administrativa de estos cursos y de sus actividades complementarias.

CUARTA. Este convenio no generara al Ministerio obligaciones ni compensaciones de

caracter econémico a favor de la UNED.

QUINTA. El presente Convenio tendra una duracion anual y podra ser prorrogado por
mutuo acuerdo antes de la finalizacion de su vigencia por iguales periodos de tiempo
mediante adenda que contendra la planificacién de la realizacion de los cursos de

formacion para el desarrollo de la funcion directiva en el afio correspondiente.

SEXTA. El Ministerio de Educacién, Cultura y Deporte, en cumplimiento de lo
dispuesto en el articulo 134.1 de la Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion,
en la redaccion dada por la Ley Organica 81 2013, de 9 de diciembre, para la Mejora
de la Calidad Educativa, expedira a los participantes que hayan realizado el curso con
aprovechamiento y evaluacién positiva una certificacion acreditativa de haber
superado el curso de formacion sobre el desarrollo de la funcién directiva. Dichas

certificaciones tendran validez en todo el territorio nacional.

SEPTIMA. Las partes se comprometen a no difundir, sin autorizacién de la otra parte,
informaciones cientificas o técnicas a las que hayan tenido acceso en el desarrollo de
este convenio.

Asimismo, las partes deberan extender estas obligaciones a todas las personas que
intervengan o colaboren en la realizaciéon y desarrollo de lo establecido en este
convenio.

Las partes se someteran a la Ley Organica 15/1999, de 13 de diciembre, de
Proteccion de Datos de Caracter Personal, y al resto de normativa vigente en materia
de proteccion de datos personales en todos los supuestos en los que pueda darse
tratamiento, cesién o comunicacion de datos, entre ellas o a un tercero, en ejecucién

de lo dispuesto en este convenio.
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OCTAVA. En la convocatoria de las actividades formativas que se impartan a través
de la plataforma on line de la UNED se hara constar la colaboracion objeto de este
convenio. La difusion y publicidad de las acciones realizadas en virtud de este
Convenio de Colaboracion incorporaran los logotipos del Ministerio de Educacion,
Cultura y Deporte y la UNED.

NOVENA. Se creara una Comisién mixta de seguimiento con cuatro miembros, dos
representantes de cada institucion. Esta Comision tendra como misién velar por el
cumplimiento y buen funcionamiento de todos los extremos recogidos en el presente
convenio

La Comision Mixta estara presidida por el director del Instituto Nacional de
Tecnologias Educativas y Formacion del Profesorado del Ministerio de Educacion,
Cultura y Deporte, o persona en quien delegue y elegira de entre sus miembros al
Secretario de la misma, que actuara con voz y voto.

Sera requisito para su constitucion la presencia del Presidente y Secretario de la
misma.

Los acuerdos de la comisién deberan adoptarse por mayoria, en caso de empate el

Presidente de la Comisidn actuara con voto dirimente.

DECIMA. El presente convenio se encuadra en el articulo 4.1.c) del texto refundido de
la Ley de Contratos del Sector Publico, aprobado por el Real Decreto Legislativo
3/2011, de 14 de noviembre, y por tanto, excluido de su aplicacién directa, si bien se
aplicaran los principios de dicha ley para resolver las dudas y lagunas que puedan
presentarse. Las controversias a que pueda dar lugar la interpretacion y cumplimiento
del presente convenio marco de colaboracién, quedaran sometidas al conocimiento y
resolucion de la Jurisdiccion Contencioso-administrativa, de conformidad con lo
previsto en la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la citada jurisdiccion. Sin
perjuicio de lo anterior, el Ministerio de Educacién, Cultura y Deporte y la UNED se
comprometen a resolver de manera amistosa cualquier desacuerdo que pueda surgir

en el desarrollo de este convenio.

UNDECIMA. Cualquiera de las partes podra proponer la revisiéon de este convenio, en
cualquier momento para introducir las modificaciones que estimen pertinentes. De
producirse la revision del clausulado del convenio, los correspondientes cambios

habran de incorporarse al mismo y ser suscritos por las partes. La incorporacién de
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adendas no supondra revision de las clausulas del presente convenio.

El presente convenio de colaboracion podra ser resuelto por mutuo acuerdo de las
partes o por decisién motivada de una de ellas, comunicandolo por escrito a la otra
parte con, al menos, un mes de antelacidon a la fecha prevista de resolucion, no
afectando a la finalizacion de las actividades que estuvieran en ejecucion.

Sera causa de resolucién automatica del presente convenio la no realizacion por parte
de la entidad de actividades formativas a lo largo de un afo que, en cualquier caso,

debera ser notificada de modo fehaciente a la entidad colaboradora.

Y en prueba de conformidad con cuanto antecede, se extiende y firma el presente

convenio en Madrid, a xx de xxxxx de 2016.

El Secretario de Estado de Educacion, El Rector de la Universidad Nacional de
Formacion Profesional y Universidades Educacion a Distancia
Fdo. Marcial Marin Hellin Fdo. Alejandro Tiana Ferrer
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CONVENIO ESPECIFICO ENTRE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE
EDUCACION A DISTANCIA (UNED) Y EL CENTRO DE ESTUDIOS Y
EXPERIMENTACION DE OBRAS PUBLICAS (CEDEX), PARA LA REALIZACION
DE CURSO ACTIVIDADES DE FORMACION PERMANENTE.

De una parte, D. Alejandro Tiana Ferrer, Rector Magnifico de la Universidad
Nacional de Educacion a Distancia, en adelante UNED y de otra D. Mariano Navas
Gutiérrez, Director del Centro de Estudios y Experimentacion de Obras Publicas, en
adelante CEDEX.

INTERVIENEN

El primero, en nombre y representacion de la Universidad Nacional de Educacién a
Distancia (UNED), de conformidad a lo establecido en el articulo 99 de sus
Estatutos, (R.D. 1239/2011 de 8 de septiembre (BOE n° 228 de 22 de septiembre),
y del R.D. 527/2013 de nombramiento, de 5 de julio de 2013 (BOE de 6 de julio).

El segundo, en nombre y representacion legal de CEDEX, Organismo Auténomo de
la Administracién del Estado, en virtud de las facultades conferidas por el Real
Decreto 638/2010, de 14 de mayo (BOE n° 119, de 15 de mayo).

Ambas partes se reconocen mutuamente, en la calidad con que cada una
interviene, con capacidad legal suficiente para el otorgamiento de este Convenio vy,
al efecto,

EXPONEN

PRIMERO: Que la Universidad Nacional de Educacion a Distancia, es una
institucion de derecho publico, dotada de personalidad y plena autonomia (art. 1°
de los Estatutos). Entre sus funciones generales, la UNED tiene la correspondiente
a la preparacién para el ejercicio de actividades profesionales que exijan la
aplicaciéon de conocimientos y métodos cientificos, asi como, el apoyo cientifico y
técnico al desarrollo cultural, social y econdémico, tanto estatal como de las
Comunidades Auténomas (art. 1.2 de la Ley Organica de Universidades, de 21 de
diciembre), finalidad que la UNED recoge y especifica en el articulo 4 b y ¢ de sus
Estatutos aprobados por R.D. 1239/2011 de 8 de septiembre - BOE n° 228 de 22
de septiembre), Para el cumplimiento de dicha finalidad, la docencia de la UNED
comprende cursos de Formacion Permanente que pueden ser objeto de
certificacion o diploma, para cuya implantacion la UNED puede firmar convenios
especificos con otras instituciones u organismos interesados en su establecimiento
(art. 245 y en relacion al art. 99.1.0. de los Estatutos de la UNED), lo que constituye
el marco legal de suscripcion del presente Convenio
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SEGUNDO: Que el Real Decreto 1136/2002, de 31 de octubre, configura al CEDEX
como Organismo Autonomo de experimentacidn, investigacion cientifica y técnica,
adscrito organicamente al Ministerio de Fomento y dependiente, funcionalmente, de
dicho Ministerio y del de Agricultura, Alimentaciéon y Medio Ambiente. Entre sus
funciones figuran la asistencia técnica, el asesoramiento, la colaboracion y difusiéon
exterior, etc., en todas aquellas materias cientificas y tecnologicas que tienen
relacion con la ingenieria civil, la edificacidon y el medio ambiente asociado.

El Laboratorio de Geotecnia del CEDEX lleva organizando cursos de mecanica del
suelo e ingenieria de cimentaciones desde hace mas de 25 afios, con el nombre,
inicialmente, de “Curso Internacional de Mecanica del Suelo e Ingenieria de
Cimentaciones”, y con el de “Master de Mecanica del Suelo e Ingenieria de
Cimentaciones” desde el afio 1999 hasta la actualidad.

ESTIPULACIONES

PRIMERA: Este Convenio tiene por objeto concretar y desarrollar el Convenio
Marco de fecha 7 de octubre 2015.

SEGUNDA: La UNED y el CEDEX organizaran de forma conjunta el siguiente curso
dentro de la convocatoria de Formacion Permanente de la UNED:

“Master en Mecéanica del Suelo e Ingenieria Geotécnica”, convocatoria 2015-
2016, bajo la Direccién docente de D. Juan José Benito Mufioz, del Departamento
de Ingenieria de la Construccién y Fabricacion, de la Escuela Técnica Superior de
Ingenieros Industriales de la UNED y con la Direccién Técnica de D. Fernando
Pardo de Santayana Carrillo (Director del Laboratorio de Geotecnia, CEDEX), con
una carga lectiva de 60 ECTS.

TERCERA: Obligaciones de las partes
Por parte del CEDEX:

a) Desarrollar la organizacion y gestion del curso, asi como la actividad docente
y pedagdgica, en colaboracion con la UNED.

b) Realizar la seleccion de alumnos, segun las indicaciones acordadas con la
direccion del curso, siempre con pleno cumplimiento de la normativa de
Formacion Permanente de la UNED vy el desarrollo estatutario del CEDEX.

c) ElI CEDEX asumira la gestion y direccion econémica del Curso “Master en
Mecanica del Suelo e Ingenieria Geotécnica”, objeto de este Convenio, con
sujecion a lo dispuesto en el mismo. En ningun caso se entendera incluido
en la gestion econdmica-administrativa el ejercicio de las potestades
publicas que corresponden, con caracter exclusivo a la UNED.

Por parte de la UNED:
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a) Colaborar en la organizacion y gestion del curso asi como en la actividad
docente y pedagdgica, a través de la Escuela Técnica Superior de
Ingenieros Industriales de la UNED.

b) Poner a disposicion del programa conjuntamente desarrollado, la
infraestructura y los medios técnicos, materiales y humanos necesarios para
el buen funcionamiento del curso.

c) Se encargara de las labores administrativas necesarias para la matriculacion
de los alumnos, la confeccion de las actas y la expedicion de los Diplomas y
Certificados.

CUARTA: Las Partes se obligan al cumplimiento de la Ley Organica 15/1999, de 13
de diciembre, de Proteccion de datos de caracter personal, del Real Decreto
1720/2007, de 21 de diciembre, por el que se aprueba el Reglamento de desarrollo
de la Ley Organica 15/1999, de 13 de diciembre, de proteccién de datos de caracter
personal y demas normativa aplicable en materia de proteccion de datos obligan al
cumplimiento de la ley.

A estos efectos, las entidades firmantes del Convenio tendran la consideracion de
responsables de los ficheros propios en los que se incorporen datos de caracter
personal respectivamente recabados de los alumnos que se matriculen en las
ensefanzas que se disefien a consecuencia de este convenio. El acceso a los
datos por parte de una de las entidades al fichero de la otra parte, se realizara con
la condicién de encargado de tratamiento, unica y exclusivamente con la finalidad
derivada de la realizacion de los cursos correspondientes. Los datos de caracter
personal no seran cedidos ni comunicados a terceros, salvo cuando se cedan a
encargados de tratamiento legitimados o cuando se cedan a otras Administraciones
Publicas conforme a lo previsto legalmente.

En cumplimiento del art. 12.2 parrafo 2, de la LO 15/1999, de Proteccion de Datos
de caracter personal, las entidades firmantes estan obligadas a implantar medidas
técnicas y organizativas necesarias que garanticen la seguridad e integridad de los
datos de caracter personal y eviten su alteracion, pérdida, tratamiento o acceso no
autorizado.

En cumplimiento del art. 12.3 de la Lo 15/1999, de Proteccion de datos de caracter
personal, una vez cumplida la prestacion contractual, los datos de caracter
personal, deberan ser distribuidos o devueltos al responsable del tratamiento, al
igual que cualquier soporte o documento en que conste algun dato de caracter
personal objeto de tratamiento.

Las entidades firmantes del Convenio quedan exoneradas de cualquier
responsabilidad que se pudiera generar por incumplimiento de las obligaciones
anteriores efectuada por cualquiera otra parte. En caso de quebrantamiento de las
obligaciones asumidas, la entidad que las hubiera quebrantado respondera de las
infracciones en que hubiera incurrido.
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QUINTA: El régimen econémico del Curso amparado por el presente Convenio se
regira, en todo caso, por las normas que sean de aplicacion para ambas
Instituciones y en particular:

El CEDEX es la entidad encargada del cobro de las cuotas de inscripcién del curso
a los alumnos que se desglosan en un 70% correspondiente a matricula y un 30%
restante correspondiente a gastos de material didactico y de apoyo.

El 81,1% del importe total ingresado - corresponde al CEDEX, en tanto que el 18,9
% restante corresponde a la UNED. Dichas cantidades se distribuiran de la
siguiente manera asociadas a los costes o finalidades:

a)

Correspondera al CEDEX como entidad gestora del curso y en
compensacion a la gestion econdmica que asume, un 5% de los ingresos
obtenidos por los precios de matricula del curso.

La UNED percibira el 20% de los ingresos obtenidos por los precios de
matricula del curso, como compensacion por las actividades que le
corresponden descritas en la estipulacién tercera del presente Convenio.

El CEDEX percibira el 15% de los ingresos obtenidos por los precios de
matricula del curso, como compensacion por las actividades que le
corresponden descritas en la estipulacién tercera del presente Convenio.

La UNED percibira el 7% de los ingresos obtenidos por los precios de
matricula del curso y los destinara a Becas o Ayudas al Estudio, estando
para ello a lo establecido por el Consejo Social de la UNED de fecha 15 de
noviembre de 2010. La devoluciéon de los precios de matricula que pudiera
solicitar el alumno, se tramitara y resolvera atendiendo a lo establecido en el
procedimiento de devolucién de precios publicos establecido por la UNED vy,
en todo caso por las Resoluciones adoptadas por el Vicerrector competente.
En ambos casos la UNED redactara una propuesta de devolucién o no
devolucion, asi como de concesion o denegacion de beca que debera ser
ratificada por el Director del curso. Contra la concesion, denegacién de
devolucion o beca, cabran los recursos previstos en la Ley 30/1992 de 26 de
noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del
Procedimiento Administrativo Comun, recursos que deberan constar en las
notificaciones a los interesados.

Con el resto de los ingresos generados por las matriculas del curso, es decir
el 53% de éstos, el CEDEX hara frente a los gastos necesarios para el
desarrollo del curso segun las practicas habituales del Organismo en materia
de formacion.

Con las cantidades de las cuotas de inscripcion en concepto de actividades
de material didactico y de apoyo (30% de las cuotas de inscripcién) el
CEDEX hara frente a los gastos necesarios para el desarrollo del curso
segun las practicas habituales del Organismo en materia de formacion.

La determinacién de las partidas presupuestarias asi como sus importes
seran acordados por ambas instituciones a propuesta de la Comision
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Académica y, en todo caso, clasificados conforme a la clasificacion
econdmica del gasto en materia presupuestaria.

h) La direccién del curso presentara una Memoria Econdmica previa para su
aprobacion por parte del CEDEX y de la UNED. Ademas, una Memoria
Econdmica de resultados antes del 30 de noviembre de cada afio, donde se
recoja una relacion detallada de los ingresos y gastos realizados durante el
curso.

SEXTA: La Comisiébn Mixta recogida en el Convenio Marco atendera las
necesidades y asumira las mismas competencias a efectos del Convenio
Especifico.

Asimismo, se formara un Comité Académico formado por seis representantes, y
presidido por el Director Técnico. EI Comité Académico elegira de entre sus
miembros al Secretario, que actuara con voz y voto.

Sera requisito para su constitucion la presencia del Presidente y Secretario de la
misma.

Los acuerdos del Comité deberan adoptarse por mayoria. En caso de empate el
Presidente de la Comision actuara con voto dirimente.

Los miembros del Comité Académico seran:

e D. Fernando Pardo de Santayana, Director Técnico.
D. Juan José Benito Mufoz, Director Docente.

D. Angel Muelas Rodriguez, Profesor Colaborador UNED con funciones de
Coordinacion

D. Enrique Asanza lzquierdo, colaborador docente del curso
D. Francisco Javier Gonzalez-Gallego, colaborador docente del curso
D. Angel Gonzalez Santos, en representacion del CEDEX.

El Comité Académico tiene entre sus funciones:

e Elaborar el plan de estudios y académico.

e Proponer al profesorado y concretar el calendario.

e Establecer los criterios que, con caracter general, se aplicaran a la seleccion
de alumnos.

e Establecer las pruebas y criterios para determinar el nivel de
aprovechamiento que determinara la consecuencia del titulo.

e Supervisar la calidad del programa y adecuacion del material didactico.

e Elaborar el presupuesto anual y la memoria economica.

e Elaborar la memoria académica en la que incluira necesariamente los
resultados de las encuestas realizadas a los alumnos y las correspondientes
propuestas para mejorar la calidad del Master.
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SEPTIMA: Este Convenio posee naturaleza administrativa y esta expresamente
excluido del ambito de aplicacién del texto refundido de la Ley de Contratos del
Sector Publico, RDL 3/2011, de 14 de noviembre, (BOE de 16 de noviembre de
2011), segun lo sefalado en su art. 4.1.c. Asimismo, seran de aplicacion los
principios de esta Ley para resolver las dudas y lagunas que pudieran presentarse
(art. 4.2 LCSP)

OCTAVA: El presente Convenio tendra vigencia desde el momento de su firma
hasta el 30 de noviembre de 2016. En consecuencia la ejecucién de los gastos
asociados al presente convenio se llevara a cabo durante el ejercicio 2016

En prueba de conformidad, firman ambas partes el presente Convenio, por
duplicado y a un solo efecto, en Madrid, a xx de xxxxx de xXxxx.

Por la UNED Por el CEDEX

Fdo.: Alejandro Tiana Ferrer Fdo.: Mariano Navas Gutiérrez
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CONVENIO ESPECIFICO DE COLABORACION ENTRE EL CONSEJO
GENERAL DEL PODER JUDICIAL Y LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE
EDUCACION A DISTANCIA (UNED), PARA LA REALIZACION DE
ACTIVIDADES DE FORMACION PERMANENTE ANO 2016

REUNIDOS

De una parte el Excelentisimo Sr. Don Carlos Lesmes Serrano, Presidente del
Tribunal Supremo y del Consejo General del Poder Judicial y de otra, el Sr. Don
Alejandro Tiana Ferrer, Rector Magnifico de la Universidad Nacional de
Educacion a Distancia, en adelante UNED.

INTERVIENEN

El primero, en nombre y representacion del Consejo General del Poder Judicial,
de conformidad con lo establecido en el Acuerdo (numero 2°) del Pleno del
Consejo General del Poder Judicial de 9 de diciembre de 2013, Real Decreto
979/2013, de 10 de diciembre, (BOE 11 de diciembre de 2013).

El segundo, en nombre y representacion de la Universidad Nacional de
Educacion a Distancia (UNED), de conformidad a lo establecido en el articulo 99
de sus Estatutos, (R.D. 1239/2011 de 8 de septiembre, BOE n°® 228 de 22 de
septiembre), y del Real Decreto 527/2013 de nombramiento, de 5 de julio de
2013, BOE de 6 de julio.

EXPONEN

PRIMERO: Que el Consejo General del Poder Judicial y la Universidad Nacional
de Educacién a Distancia suscribieron, con fecha 28 de mayo de 2001 (Acuerdo
del Pleno del Consejo de 4 de abril de 2001) un Convenio de colaboracién en
materia de formacién, con el objeto de fijar las lineas especificas de
colaboracion entre ambas instituciones en aquellas actividades que se realicen
en el ambito de sus respectivas competencias y, mas concretamente, en
aquellas relacionadas con actividades de formacién e investigacion en asuntos
que afectan a ambas.

Dicho Convenio, que responde a un acuerdo Marco, establece en su clausula
sexta la necesidad de precisar, mediante los correspondientes Protocolos
anuales, el plan de actuacién conjunta, con los programas, proyectos y

1
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actividades que estimen convenientes, asi como el compromiso financiero y
personal que asumira cada una de las partes.

Por otra parte, la clausula séptima del Convenio, se refiere a la constitucion de
una Comisiéon de Seguimiento, que estara formada por cuatro miembros, dos en
representacibn de cada una de las partes, quienes se designaran en su
momento.

SEGUNDO: En virtud de lo anterior, procede ahora, mediante el documento que
se suscribe, y que se incorporarda como anexo al Convenio Marco antes referido,
la regulaciéon del régimen de colaboracién para la organizacion y previsiones de
financiacion de las actividades que se desarrollaran, y que conformaran el plan
de actuacion del afio 2016.

Dentro de las competencias de ambas instituciones, se formaliza el presente
Convenio de colaboracién con base a las siguientes:

ESTIPULACIONES

PRIMERA: Este Convenio tiene por objeto el desarrollo del Convenio Marco
suscrito de fecha veintiocho de mayo de dos mil uno, asi como, establecer las
lineas de colaboracion entre ambas Instituciones para la realizacion de
determinados cursos a distancia programados dentro del Programa de
Formacion Continua de la Carrera Judicial del afio 2016 y mas concretamente,
para la utilizacibn de la plataforma virtual de la UNED mediante la cual se
realizaran dichas actividades.

SEGUNDA: Las actividades a las que se refiere el ordinal precedente y que esta
previsto se lleven a cabo a través de la plataforma virtual de la UNED son:

1. Cooperacion Judicial Penal en Europea: Seran responsables, D. Pablo
de Diego, Profesor Titular del Dpto. de Economia y Hacienda, en su
calidad de Vicedecano de la Facultad de Derecho y de D. Carlos Uribe
Ubago, o quien en su momento ostente la Direccion del Servicio de
Formacion Continua del Consejo General del Poder Judicial, con una carga
lectiva de 4 ECTS.

Esta actividad que se desarrollara a distancia (on-line), y para el que esta
prevista una edicién; se ofertara a los miembros de la Carrera Judicial de
Espafia y de otros paises de la Unidén Europea. Participaran en dicho curso
un maximo de 30 alumnos/as, todos ellos pertenecientes a la Carrera
Judicial de Espafa y otros paises de la Unién Europea.
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2. Cuestiones actuales de Propiedad Intelectual: Seran responsables,
D. Pablo de Diego, Profesor Titular del Dpto. de Economia y Hacienda, en
su calidad de Vicedecano de la Facultad de Derecho y de D. Carlos Uribe
Ubago, o quien en su momento ostente la Direccion del Servicio de
Formacion Continua del Consejo General del Poder Judicial, con una carga
lectiva de 3 ECTS.

Esta actividad que se desarrollard a distancia (on-line) y para la que esta
prevista una edicion. El curso se desarrollara para un maximo de 30
alumnos/as, todos ellos pertenecientes a la Carrera Judicial.

3. Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social avanzado: Seran
responsables, D. Pablo de Diego, Profesor Titular del Dpto. de Economia y
Hacienda, en su calidad de Vicedecano de la Facultad de Derecho y de D.
Carlos Uribe Ubago, o quien en su momento ostente la Direccion del
Servicio de Formacién Continua del Consejo General del Poder Judicial,
con una carga lectiva de 3 ECTS.

Esta actividad se desarrollard a distancia (on-line), tendra una edicion,
con una sesion presencial, en la que colaborara personal de la UNED en
calidad de monitores de la plataforma. En el curso participaran un
maximo de 30 alumnos/as, todos ellos pertenecientes a la Carrera
Judicial.

4. Derecho Civil Aragonés: Seran responsables, D. Pablo de Diego,
Profesor Titular del Dpto. de Economia y Hacienda, en su calidad de
Vicedecano de la Facultad de Derecho y de D. Carlos Uribe Ubago, o
quien en su momento ostente la Direccion del Servicio de Formacion
Continua del Consejo General del Poder Judicial, con una carga lectiva de
4 ECTS.

Esta actividad que se desarrollara a distancia (on-line) y para el que esta
prevista una edicion. El curso se desarrollara para un maximo de 30
alumnos/as, todos ellos pertenecientes a la Carrera Judicial.

5. Derecho Civil Balear: Seran responsables, D. Pablo de Diego, Profesor
Titular del Dpto. de Economia y Hacienda, en su calidad de Vicedecano de
la Facultad de Derecho y de D. Carlos Uribe Ubago, o quien en su
momento ostente la Direccion del Servicio de Formacion Continua del
Consejo General del Poder Judicial, con una carga lectiva de 4 ECTS.
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Esta actividad que se desarrollara a distancia (on-line) y para el que esta
prevista una edicion. El curso se desarrollara para un maximo de 30
alumnos/as, todos ellos pertenecientes a la Carrera Judicial.

6. Derecho Civil Gallego: Seran responsables, D. Pablo de Diego, Profesor
Titular del Dpto. de Economia y Hacienda, en su calidad de Vicedecano de
la Facultad de Derecho y de D. Carlos Uribe Ubago, o quien en su
momento ostente la Direccidon del Servicio de Formacion Continua del
Consejo General del Poder Judicial, con una carga lectiva de 4 ECTS.

Esta actividad que se desarrollard a distancia (on-line) y para el que esta
prevista una edicion. El curso se desarrollara para un maximo de 30
alumnos, todos ellos pertenecientes a la Carrera Judicial.

7. Derecho Civil Valenciano: Seran responsables, D. Pablo de Diego,
Profesor Titular del Dpto. de Economia y Hacienda, en su calidad de
Vicedecano de la Facultad de Derecho y de D. Carlos Uribe Ubago, o
quien en su momento ostente la Direccion del Servicio de Formacion
Continua del Consejo General del Poder Judicial, con una carga lectiva de
4 ECTS.

Esta actividad que se desarrollara a distancia (on-line) y para el que esta
prevista una edicion. El curso se desarrollara para un maximo de 30
alumnos/as, todos ellos pertenecientes a la Carrera Judicial.

8. Derecho Civil Vasco: Seran responsables, D. Pablo de Diego, Profesor
Titular del Dpto. de Economia y Hacienda, en su calidad de Vicedecano de
la Facultad de Derecho y de D. Carlos Uribe Ubago, o quien en su
momento ostente la Direccion del Servicio de Formacion Continua del
Consejo General del Poder Judicial, con una carga lectiva de 4 ECTS.

Esta actividad que se desarrollara a distancia (on-line) y para el que esta
prevista una edicion. El curso se desarrollara para un maximo de 30
alumnos/as, todos ellos pertenecientes a la Carrera Judicial.

9. Derecho Contencioso Administrativo avanzado: Seran responsables,
D. Pablo de Diego, Profesor Titular del Dpto. de Economia y Hacienda, en
su calidad de Vicedecano de la Facultad de Derecho, y de D. Carlos Uribe
Ubago, o quien en su momento ostente la Direcciéon del Servicio de
Formacion Continua del Consejo General del Poder Judicial, con una carga
lectiva de 5 ECTS.
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Esta actividad que se desarrollara a distancia (on-line) y para el que esta
prevista una edicién, con una sesion presencial, en la que colaborara
personal de la UNED en calidad de monitores de la plataforma. El curso
se desarrollara para un maximo de 30 alumnos/as, todos ellos
pertenecientes a la Carrera Judicial.

10.Introduccién al Derecho Contencioso Administrativo: Seran

responsables, D. Pablo de Diego, Profesor Titular del Dpto. de Economia y
Hacienda, en su calidad de Vicedecano de la Facultad de Derecho, y de D.
Carlos Uribe Ubago, o quien en su momento ostente la Direccion del
Servicio de Formacién Continua del Consejo General del Poder Judicial,
con una carga lectiva de 2 ECTS.

Esta actividad que se desarrollard a distancia (on-line) y para el que esta
prevista una edicion. El curso se desarrollara para un maximo de 30
alumnos/as, todos ellos pertenecientes a la Carrera Judicial.

11.Derecho de la Competencia: Seran responsables, D. Pablo de Diego,

Profesor Titular del Dpto. de Economia y Hacienda, en su calidad de
Vicedecano de la Facultad de Derecho, y de D. Carlos Uribe Ubago, o
quien en su momento ostente la Direccion del Servicio de Formacion
Continua del Consejo General del Poder Judicial, con una carga lectiva de
3 ECTS.

Esta actividad que se desarrollard a distancia (on-line) y para el que esta
prevista una edicién, con una sesidn presencial, en la que colaborara
personal de la UNED en calidad de monitores de la plataforma. El curso
se desarrollara para un maximo de 30 alumnos/as, todos ellos
pertenecientes a la Carrera Judicial.

12.Derecho de la Unidn Europea: Seran responsables, D. Pablo de Diego,

Profesor Titular del Dpto. de Economia y Hacienda, en su calidad de
Vicedecano de la Facultad de Derecho, y de D. Carlos Uribe Ubago, o
quien en su momento ostente la Direccibn del Servicio de Formaciéon
Continua del Consejo General del Poder Judicial, con una carga lectiva de
3 ECTS.

Esta actividad que se desarrollard a distancia (on-line) y para el que esta
prevista una edicién, con una sesion presencial, en la que colaborara
personal de la UNED en calidad de monitores de la plataforma. El curso
se desarrollara para un maximo de 30 alumnos/as, todos ellos
pertenecientes a la Carrera Judicial.
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13.Introduccién al Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social:
Seran responsables, D. Pablo de Diego, Profesor Titular del Dpto. de
Economia y Hacienda, en su calidad de Vicedecano de la Facultad de
Derecho y de D. Carlos Uribe Ubago, o quien en su momento ostente la
Direccién del Servicio de Formacién Continua del Consejo General del
Poder Judicial, con una carga lectiva de 2 ECTS.

Esta actividad que se desarrollard a distancia (on-line) y para el que esta
prevista una edicion. El curso se desarrollara para un maximo de 30
alumnos, todos ellos pertenecientes a la Carrera Judicial.

14.Economia y contabilidad 1 (nivel basico): Seran responsables, D.
Pablo de Diego, Profesor Titular del Dpto. de Economia y Hacienda, en su
calidad de Vicedecano de la Facultad de Derecho y de D. Carlos Uribe
Ubago, o quien en su momento ostente la Direccién del Servicio de
Formacion Continua del Consejo General del Poder Judicial, con una carga
lectiva de 2 ECTS.

Esta actividad se desarrollara a distancia (on-line), tendra una edicion,
con una sesion presencial, en la que colaborara personal de la UNED en
calidad de monitores de la plataforma. En el curso participaran un
maximo de 30 alumnos/as, todos ellos pertenecientes a la Carrera
Judicial.

15. Operaciones fraudulentas cometidas a través de sociedades:
Seran responsables, D. Pablo de Diego, Profesor Titular del Dpto. de
Economia y Hacienda, en su calidad de Vicedecano de la Facultad de
Derecho y de D. Carlos Uribe Ubago, o quien en su momento ostente la
Direccion del Servicio de Formacién Continua del Consejo General del
Poder Judicial, con una carga lectiva de 3 ECTS.

Esta actividad se desarrollard a distancia (on-line), tendrd una edicion,
con una sesion presencial, en la que colaborara personal de la UNED en
calidad de monitores de la plataforma. En el curso participaran un
maximo de 30 alumnos/as, todos ellos pertenecientes a la Carrera
Judicial.

16.El Juez en el espacio Judicial Europeo Civil y Mercantil: Seran
responsables, D. Pablo de Diego, Profesor Titular del Dpto. de Economia y
Hacienda, en su calidad de Vicedecano de la Facultad de Derecho y de D.
Carlos Uribe Ubago, o quien en su momento ostente la Direccién del
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Servicio de Formacién Continua del Consejo General del Poder Judicial,
con una carga lectiva de 3 ECTS.

Esta actividad que se desarrollara a distancia (on-line), y para el que esta
prevista una edicion. Participaran en dicho curso un maximo de 30
alumnos/as, todos ellos pertenecientes a la Carrera Judicial.

17.El espacio judicial europeo en el A&mbito Social: Seran responsables,
D. Pablo de Diego, Profesor Titular del Dpto. de Economia y Hacienda, en
su calidad de Vicedecano de la Facultad de Derecho y de D. Carlos Uribe
Ubago, o quien en su momento ostente la Direccion del Servicio de
Formacion Continua del Consejo General del Poder Judicial, con una carga
lectiva de 4 ECTS.

Esta actividad que se desarrollara a distancia (on-line), y para el que esta
prevista una edicidon; se ofertard a los miembros de la Carrera Judicial de
Espafia y de otros paises de la Unién Europea. Participaran en dicho curso
un maximo de 30 alumnos/as, todos ellos pertenecientes a la Carrera
Judicial de Espafa y otros paises de la Unién Europea

18.El Estatuto de la Victima: Seran responsables, D. Pablo de Diego,
Profesor Titular del Dpto. de Economia y Hacienda, en su calidad de
Vicedecano de la Facultad de Derecho y de D. Carlos Uribe Ubago, o
quien en su momento ostente la Direccion del Servicio de Formaciéon
Continua del Consejo General del Poder Judicial, con una carga lectiva de
2 ECTS.

Esta actividad que se desarrollard a distancia (on-line) y para la que esta
prevista una edicion. El curso se desarrollara para un maximo de 30
alumnos/as, todos ellos pertenecientes a la Carrera Judicial.

19.Formacién Tutores de préacticas tuteladas: Seran responsables, D.
Pablo de Diego, Profesor Titular del Dpto. de Economia y Hacienda, en su
calidad de Vicedecano de la Facultad de Derecho y de D. Carlos Uribe
Ubago, o quien en su momento ostente la Direccidn del Servicio de
Formacion Continua del Consejo General del Poder Judicial, con una carga
lectiva de 1 ECTS.

Esta actividad que se desarrollara a distancia (on-line) y para la que esta
prevista una edicion. El curso se desarrollara para un maximo de 40
alumnos/as, todos ellos pertenecientes a la Carrera Judicial.
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Iniciacion a la Jurisdiccion Contencioso Administrativa: Seran
responsables, D. Pablo de Diego, Profesor Titular del Dpto. de Economia y
Hacienda, en su calidad de Vicedecano de la Facultad de Derecho y de D.
Carlos Uribe Ubago, o quien en su momento ostente la Direccion del
Servicio de Formacién Continua del Consejo General del Poder Judicial,
con una carga lectiva de 2 ECTS.

Esta actividad que se desarrollard a distancia (on-line) y para la que esta
prevista una edicion. El curso se desarrollara para un maximo de 30
alumnos/as, todos ellos pertenecientes a la Carrera Judicial.

.Curso de introduccién a la Jurisdiccion de Menores: Seran

responsables, D. Pablo de Diego, Profesor Titular del Dpto. de Economia y
Hacienda, en su calidad de Vicedecano de la Facultad de Derecho y de D.
Carlos Uribe Ubago, o quien en su momento ostente la Direccion del
Servicio de Formacién Continua del Consejo General del Poder Judicial,
con una carga lectiva de 2 ECTS.

Esta actividad que se desarrollard a distancia (on-line) y para la que esta
prevista una edicion. El curso se desarrollara para un maximo de 30
alumnos/as, todos ellos pertenecientes a la Carrera Judicial.

Iniciacion a la Jurisdiccién Social: Seran responsables, D. Pablo de
Diego, Profesor Titular del Dpto. de Economia y Hacienda, en su calidad
de Vicedecano de la Facultad de Derecho y de D. Carlos Uribe Ubago, o
quien en su momento ostente la Direccion del Servicio de Formacion
Continua del Consejo General del Poder Judicial, con una carga lectiva de
2 ECTS.

Esta actividad que se desarrollara a distancia (on-line) y para la que esta
prevista una edicion. El curso se desarrollara para un maximo de 30
alumnos/as, todos ellos pertenecientes a la Carrera Judicial.

.Curso de introduccién al Derecho Mercantil: Seran responsables, D.

Pablo de Diego, Profesor Titular del Dpto. de Economia y Hacienda, en su
calidad de Vicedecano de la Facultad de Derecho y de D. Carlos Uribe
Ubago, o quien en su momento ostente la Direccién del Servicio de
Formacion Continua del Consejo General del Poder Judicial, con una carga
lectiva de 2 ECTS.

Esta actividad que se desarrollard a distancia (on-line) y para la que esta
prevista una edicion. El curso se desarrollara para un maximo de 30
alumnos/as, todos ellos pertenecientes a la Carrera Judicial.
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Formacion de Violencia de Género: Seran responsables, D. Pablo de
Diego, Profesor Titular del Dpto. de Economia y Hacienda, en su calidad
de Vicedecano de la Facultad de Derecho y de D. Carlos Uribe Ubago, o
quien en su momento ostente la Direccion del Servicio de Formacion
Continua del Consejo General del Poder Judicial, con una carga lectiva de
2 ECTS.

Esta actividad que se desarrollard a distancia (on-line) para un maximo
de 70 alumnos/as todos ellos pertenecientes a la Carrera Judicial, y 6
ediciones en el afo (a determinar en funcién la resoluciébn de los
concursos que apruebe la Comision Permanente del CGPJ)

.Las reformas del proceso penal Seran responsables, D. Pablo de

Diego, Profesor Titular del Dpto. de Economia y Hacienda, en su calidad
de Vicedecano de la Facultad de Derecho y de D. Carlos Uribe Ubago, o
quien en su momento ostente la Direccion del Servicio de Formaciéon
Continua del Consejo General del Poder Judicial, con una carga lectiva de
3 ECTS.

Esta actividad que se desarrollard a distancia (on-line) y para la que esta
prevista una edicion. El curso se desarrollara para un maximo de 30
alumnos/as, todos ellos pertenecientes a la Carrera Judicial.

26.0IT Y Normas Internacionales de Trabajo: Seran responsables, D.

27.

Pablo de Diego, Profesor Titular del Dpto. de Economia y Hacienda, en su
calidad de Vicedecano de la Facultad de Derecho y de D. Carlos Uribe
Ubago, o quien en su momento ostente la Direccién del Servicio de
Formacion Continua del Consejo General del Poder Judicial, con una carga
lectiva de 3 ECTS.

Esta actividad que se desarrollara a distancia (on-line) y para la que esta
prevista una edicion. El curso se desarrollara para un maximo de 30
alumnos/as, todos ellos pertenecientes a la Carrera Judicial.

Responsabilidades del/la Juez/a y del CGPJ en materia de
proteccidn de datos. Ciberseguridad y proteccién. Guia practica y
protocolos. Los instrumentos del CGPJ al servicio del juez en
materia de proteccién de datos: Seran responsables, D. Pablo de
Diego, Profesor Titular del Dpto. de Economia y Hacienda, en su calidad
de Vicedecano de la Facultad de Derecho y de D. Carlos Uribe Ubago, o
quien en su momento ostente la Direcciéon del Servicio de Formaciéon
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Continua del Consejo General del Poder Judicial, con una carga lectiva de
3 ECTS.

Esta actividad que se desarrollara a distancia (on-line) y para la que esta
prevista una edicion. El curso se desarrollara para un maximo de 30
alumnos/as, todos ellos pertenecientes a la Carrera Judicial.

28.Ultimas reformas penales: Seran responsables, D. Pablo de Diego,

A

Profesor Titular del Dpto. de Economia y Hacienda, en su calidad de
Vicedecano de la Facultad de Derecho y de D. Carlos Uribe Ubago, o
quien en su momento ostente la Direccion del Servicio de Formacion
Continua del Consejo General del Poder Judicial, con una carga lectiva de
3 ECTS.

Esta actividad que se desarrollard a distancia (on-line) y para la que esta

prevista una edicion. El curso se desarrollara para un maximo de 30
alumnos/as, todos ellos pertenecientes a la Carrera Judicial.

los meros efectos de gestion técnica y administrativa, estas actividades se

incluirdn dentro los Programas de Formacién Permanente de la UNED.

El

coste individualizado de la utilizacion de la plataforma y demas recursos

de la UNED, objeto de este convenio, es el que se detalla, para cada una de
las actividades, en el Anexo | a este documento.

TERCERA: Obligaciones de las partes.

Por parte del CGPJ:

a) Colaborar en el desarrollo, organizaciéon y realizaciéon de los cursos.

b) ElI Consejo del Poder Judicial realizard la preinscripcion de los alumnos

con una antelacion minima de un mes antes del inicio de los cursos. Asi
mismo, las personas que resulten seleccionadas procederan a registrar su
matricula a través de los sistemas que la UNED establezca al efecto.

El Consejo General del Poder Judicial facilitara a la Universidad Nacional
de Educacion a Distancia un acceso on-line, de caracter multiusuario, del
que se pueden beneficiar todos aquellos Centros Asociados de la UNED
que determine el Rectorado de dicha Universidad, a su fondo editorial,
disponible a través de la pagina web del Consejo.
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El Consejo General del Poder Judicial y la Universidad Nacional de
Educacion a Distancia estudiaran férmulas de interconexion entre las
bibliotecas judiciales y la de la Universidad Nacional de Educacién a
Distancia, para mutuo aprovechamiento de sus fondos, sin cargo
econdémico alguno.

El Consejo General del Poder Judicial, a través de su Director Técnico
propondra los materiales, contenidos y demas elementos requeridos para
el seguimiento de los cursos, que deberan de estar disponibles para su
tratamiento por la UNED, con la suficiente antelacién requerida por esta.

Por su parte la UNED:

Gestionar y dirigir a través del Decanato de la Facultad de Derecho de la UNED
la actividad docente y pedagdgica; se compromete a:

a)

b)

d)

e)

la Universidad Nacional de Educacién a Distancia dara apoyo tanto a
los/as colaboradores/as docentes de las actividades indicadas, como al
personal de la Escuela Judicial, y proporcionaran asesoramiento y soporte
sobre la implantacion y desarrollo de plataformas y proyectos de
formacion a distancia al Consejo General del Poder Judicial. En su caso y
previo acuerdo de ambas Instituciones, se podra facilitar igual
asesoramiento a aquellas Instituciones con las que el Consejo tenga
suscritos convenios de formaciéon. Este asesoramiento se realizara previo
acuerdo de la Comisién de Seguimiento del Convenio.

Asimismo, se encargaréa de las labores administrativas necesarias para la
matriculacion de los/as alumnos/as, la confeccion de las actas y la
expediciéon de los Diplomas y Certificados.

Dar un curso de formaciéon a través de la IUED referido al uso de las
herramientas en Ila plataforma, tanto a los/as colaboradores/as
externos/as, como a miembros del CGPJ, para la autogestion de los
Ccursos.

La Universidad Nacional de Educacion a Distancia, de acuerdo con las
existencias, proporcionara al Consejo General del Poder Judicial un
ejemplar de sus libros que sobre temas juridicos hayan editado, para su
incorporaciéon al fondo documental del CENDOJ.

La Universidad Nacional de Educacion a Distancia facilitard al Centro de
Documentaciéon Judicial, del Consejo General del Poder Judicial, aquellas
publicaciones monogréficas, publicadas por la misma, que sean de interés
para dicho Centro. Asimismo, continuara enviando al Centro, la Revista
de Derecho Penal y Criminologia y la Revista de Derecho Politico, de

11
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forma gratuita, e incorporara a las publicaciones periddicas que envia por
intercambio, la Revista de Derecho de la Unidn Europea.

Las entidades firmantes del Convenio tendran la consideracion de responsables
de los ficheros propios en los que se incorporen datos de caracter personal
recabados de los alumnos que se matriculen en las ensefianzas que se disefien
a consecuencia de este Convenio. El acceso a los datos por parte de una de las
entidades al fichero de la otra parte se realizarda, con la condicion de encargado
de tratamiento, Unica y exclusivamente con la finalidad derivada de Ila
realizacion de los cursos correspondientes. Los datos de caracter personal no
seran cedidos ni comunicados a terceros, salvo cuando se cedan a encargados
de tratamiento legitimados o cuando se cedan a otras Administraciones Publicas
conforme a lo previsto legalmente.

En cumplimiento del art. 12.2 parrafo 2, de la LO 15/1999, de Protecciéon de
Datos de caréacter personal, las entidades firmantes estan obligadas a implantar
medidas técnicas y organizativas necesarias que garanticen la seguridad e
integridad de los datos de caracter personal y eviten su alteracion, pérdida,
tratamiento o acceso no autorizado.

Las entidades firmantes del Convenio quedan exoneradas de cualquier
responsabilidad que se pudiera generar por incumplimiento de las obligaciones
anteriores efectuada por cualquiera otra parte. En caso de quebrantamiento de
las obligaciones asumidas, la entidad que las hubiera quebrantado respondera
de las infracciones en que hubiera incurrido.

CUARTA: EIl régimen econémico de los cursos amparados por el presente
Convenio se regira, en todo caso, por el acuerdo adoptado por el Consejo de
Gobierno de UNED, en su reunion de 29 de junio de 2007 para los cursos
institucionales.

A tal efecto, el CGPJ abonara hasta un maximo de 30.200 euros en el ejercicio
2016, comprensivos de los siguientes conceptos y segun detalle recogido en el
anexo | de este documento:

Hostting

Creacidn de espacio

Cierre de edicion

Sincronizacién de usuarios en plataforma

CAU ( Centro de asistencia usuarios)

TAR ( Técnico asistente en red)

Personalizacion e imagen corporativa de los cursos

Mantenimiento de los cursos virtualizados, a este efecto, no podra
entenderse dentro de este concepto la introduccidon de nuevos contenidos
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QUINTA: El CGPJ mantendrd una colaboracién exclusiva con la UNED en los
cursos que, con la metodologia propia de la ensefianza a distancia, se
desarrollen al amparo de este Convenio.

SEXTA: Se creard una Comision Mixta de Seguimiento con cuatro miembros,
dos representantes de cada Institucion.

La Comision Mixta estara presidida por periodos rotatorios, por cada una de las
Instituciones, y elegira de entre sus miembros al/la Secretario/a de la misma,
que actuara con voz y voto.

Ser4d requisito para su constitucion la presencia del/la Presidente/a y
Secretario/a de la misma.

Los acuerdos de la Comisibn deberdn adoptarse por mayoria, en caso de
empate el Presidente de la Comision actuara con voto dirimente.

Esta Comision tendra como misién velar por el cumplimiento y buen
funcionamiento de todos los extremos recogidos en el presente Convenio.

La Comision propondra a la UNED el nombramiento de un/a coordinador/a de
las acciones formativas al amparo de este Convenio.

Seran miembros de la Comisién:
s Por parte del Consejo General del Poder Judicial, dos representantes.

% Por parte de la Universidad Nacional de Educacién a Distancia:
o D. Pablo de Diego Angeles, como representante del Decanato de la
Facultad de Derecho.
o Dna. Carmen Sicilia Fernandez-Shaw, como Jefa del Departamento
de Aprendizaje Permanente

SEPTIMA: Este Convenio posee naturaleza administrativa y esta expresamente
excluido del ambito de aplicacién de la Ley de Contratos del Sector Publico
30/2007, de 30 de octubre, (segun lo sefalado en su art. 4.1.c). En caso de
litigio sobre su interpretacion y aplicacién, seran los Juzgados y Tribunales del
orden jurisdiccional de lo Contencioso Administrativo, de conformidad con el art.
8.3 de la LRJ-PAC, los Unicos competentes.
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OCTAVA: El presente Convenio tendra una vigencia de un afo desde el
momento de su firma, pudiéndose prorrogar expresamente, siempre que asi lo
acuerden las partes con una antelacion de un mes a la fecha de la finalizacion
del mismo para los sucesivos ejercicios presupuestarios, siempre y cuando se
obtengan las correspondientes autorizaciones reglamentarias y presupuestarias
y salvo denuncia expresa de alguna de las partes, efectuada, en todo caso, con
una antelacion minima de dos meses a la fecha de finalizacion del mismo. En tal
caso, se mantendran hasta su finalizaciobn con los cursos iniciados en el
momento de la denuncia.

En prueba de conformidad, firman ambas partes el presente Convenio, por

duplicado y a un solo efecto, en Madrid, a de de 2016.
Por el Consejo General del Poder Por la Universidad Nacional de
Judicial Educacion a Distancia

Fdo.: Alejandro Tiana Ferrer
Fdo.: Carlos Lesmes Serrano
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ANEXO 1

A los efectos econdmicos del Convenio, deberda de indicarse, de los cursos
recogidos en el mismo, aquellos que suponen una redicién, sin mas cambios
que la actualizacion de fechas o denominacion y los que supongan nueva
edicion.

En este sentido, el coste imputable por curso reditado serda de 20 euros por
alumno. Esta cantidad incluye:

Creacion de espacio en la plataforma
Duplicacion de curso

Sincronizacion de estudiantes

Cierre de edicion

Mantenimiento

CAU

Hostting

El coste imputable a un curso de nueva edicion alcanzar4d los 1.500
euros/curso/tres meses/30-90 alumnos. Esta cantidad incluye:

e Creacion de espacio en la plataforma

e Personalizaciéon del curso

¢ Digitalizacién de contenidos (transformacién de doc.word en pag html, o
pdf, creacion de herramientas, incorporacion de ficheros de audio,
publicacion de elementos audiovisuales, temporalizacién del curso)
Sincronizacion de estudiantes

Cierre de edicion

Mantenimiento

CAU

Hostting

La Universidad contratara los servicios de un/a Técnico/a Asistente en Red a
cargo del Convenio (por un importe maximo de 6.000 euros, dependiendo esta
cantidad del numero de cursos que realmente se desarrollen y su condicién de
nueva edicion o redicién), que realizara las labores de coordinaciéon, asistencia
técnica, instruccion del conjunto de cursos del convenio, sirviendo de enlace
técnico entre los servicios administrativos de la UNED, equipo docente del CGPJ
y su Direccién y CSI UNED.

Cualquier otra actividad fuera de lo recogido en el presente Anexo deberéa de ser
presupuestada expresamente y aceptada por el CGPJ, quien abonara las
cantidades previa factura emitida por la UNED.
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MEMORIA PRESUPUESTARIA ACTIVIDADES DE FORMACION A DISTANCIA A REALIZAR
EN 2016
(plataforma tecnolégica UNED)

Edicion Duracion Coste UNED a
ACTIVIADADES/SERVICIOS Plazas Meses/ pagar por el
nueva Horas
Semanas CGPJ

Cooperacion judicial penal en Europa 30 NO 4 meses 100 600,00
Cuestiones actuales de Propiedad Intelectual:
Elementos para un analisis dogmatico de la reciente 30 NO 3 meses 75 600,00
casuistica judicial
Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social 30 NO 4 meses 75 600,00
avanzado
Derecho Civil Aragonés 30 NO 7 meses 100 600,00
Derecho Civil Balear 30 Si 3 meses 100 1.500,00
Derecho Civil Gallego (Formacion Descentralizada) 30 NO 7 meses 100 600,00
Derecho Civil Valenciano 30 NO 7 meses 100 600,00
Derecho Civil Vasco 30 NO 3 meses 100 600,00
Derecho Contencioso-Administrativo avanzado 30 NO 4 meses 125 600,00
Derecho Contencioso-Administrativo basico 30 NO 2 meses 60 600,00
Derecho de la Competencia 30 NO 3 meses 90 600,00
Derecho de la Unién Europea 30 NO 3 meses 90 600,00
Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social basico 30 NO 2 meses 60 600,00
Economia y contabilidad | (nivel basico) 30 NO 4 meses 75 600,00
Econom|a y conta}bllldad II_. Operamo_nes fraudulentas 30 NO 4 meses 100 600,00
cometidas a través de sociedades (nivel avanzado)
El/La Jugz/a en el espacio judicial europeo civil y 30 NO 4 meses 75 600,00
mercantil
Espacio judicial europeo en el ambito Social 30 NO 5 meses 100 600,00
Estatuto de la victima 30 NO 2 meses 60 600,00
Formacion tutores practicas tuteladas 40 NO 1 mes 25 800,00
In|C|<'_;1c_|on a_la Jurisdiccién Contencioso 30 S| > meses 60 1.500,00
Administrativa
Iniciacion a la Jurisdiccion de Menores 30 Sl 2 meses 60 1.500,00
Iniciacion a la Jurisdiccion Social 30 Sl 2 meses 60 1.500,00
Iniciacion al Derecho Mercantil 30 S 2 meses 60 1.500,00
Iniciacion en formacion de Violencia de Género 30 NO 2 meses 60 600,00
Las reformas del proceso penal 30 S 2 meses 60 1.500,00
OIT y Normas Internacionales de Trabajo 30 NO 2 meses 75 600,00
Responsabilidades del/la Juez/a y del CGPJ en
materia de proteccién de datos. Ciberseguridad y
proteccion. Guia practica y protocolos. Los 30 Sl 2 meses 60 1.500,00
instrumentos del CGPJ al servicio del juez en materia
de proteccién de datos
Ultimas reformas penales 30 S 2 meses 60 1.500,00
Servicios de Técnico Asistente de Red 5.000,00

Total coste maximo a pagar por el CGPJ 29.200,00
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Vicerrectorado de Formacion Permanente

CAMBIOS PRODUCIDOS EN LOS CURSOS DE FORMACION PERMANENTE CORRESPONDIENTES A LA CONVOCATORIA 2015-2016, DESPUES DE QUE

ESTA FUERA APROBADA EN CONSE]O DE GOBIERNO.
Comision Delegada de Formacion Permanente del 18 de febrero de 2016

Formacion
Permanente

Programa Categoria Denominacion del Curso Solicitud de Modificaciones Modificacion
Se anula el curso para la convocatoria al
Desarrollo - C o B} -

. . Tecnologias de la Comunicacion en Anulacion del curso para la no haber alcanzado el nimero minimo
Profesional y Experto Profesional - . . .
Personal Redes de Informacion convocatoria 2015/2016. de alumnos que la convocatoria requiere

2015/2016.
Anulacion del curso para la Se anula el curso para la convocatoria al
Desarrollo - : . B} g
. . Tecnologias de la Seguridad en Redes de | convocatoria 2015/2016. no haber alcanzado el nimero minimo
Profesional y Experto Profesional o . .
Informacion de alumnos que la convocatoria requiere
Personal
2015/2016.
Anulacion del curso para la Se anula el curso para la convocatoria al
Desarrollo - o . . } o
. . Mantenimiento y Operacion de Sistemas | convocatoria 2015/2016. no haber alcanzado el nimero minimo
Profesional y Experto Profesional : . .
Fotovoltaicos de alumnos que la convocatoria requiere
Personal
2015/2016.
.~ | Anulacion del curso para la Se anula el curso para la convocatoria al
Desarrollo Intemet de las  Cosas: Diseno, . ) b

. . - ) . convocatoria 2015/2016. no haber alcanzado el nimero minimo

Profesional y Experto Profesional Implementacion e integracion  de . :
. " de alumnos que la convocatoria requiere
Personal Dispositivos
2015/2016.
Desarrollo Anulacion del curso para la Se anula el curso para la convocatoria al

. . Tecnologias de las Comunicaciones | convocatoria 2015/2016. no haber alcanzado el nimero minimo

Profesional y Experto Profesional : . .
Industriales de alumnos que la convocatoria requiere
Personal
2015/2016.
Desarrollo Anulacién del curso para la Se anula el curso para la convocatoria al

. . o ans convocatoria 2015/2016. no haber alcanzado el nimero minimo

Profesional y Experto Profesional Energia Eélica . .
de alumnos que la convocatoria requiere
Personal
2015/2016.
, nulacion del curso para la e anula el curso para la convocatoria a
Anul del [ S la el | t l
Desarrollo Experto Profesional Centrales Termosolares ) Py
no haber alcanzado el nimero minimo

convocatoria 2015/2016.
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Vicerrectorado de Formacion Permanente

Formacion
Permanente

Programa

Categoria

Denominacion del Curso

Solicitud de Modificaciones

Modificacion

Profesional y

de alumnos que la convocatoria requiere

Personal 2015/2016.
Desarrollo Cer.tificado de Ensenanza Creacion y Mantenimiento de Sitios web | Anulacion Qel curso para la Se anula el curso para la‘convoca‘to_ria al
Profesional y Abierta con Joomla convocatoria 2015/2016 no haber alcanzado el ndmero minimo
Personal de alumnos que la convocatoria requiere
2015/2016.
Desarrollo Cer'tificado de Ensenanza Desarrollo de aplicaciones web con Anulacion cliel curso para la Se anula el curso para la—convoca}‘o'ria al
Profesional y Abierta ASP.NET-MVC convocatoria 2015/2016 no haber alcanzado el ndmero minimo
Personal de alumnos que la convocatoria requiere
2015/2016.
Desarrollo Cer_tificado de Ensenanza Ecofeminismo Anulacion Qel curso para la Se anula el curso para la‘convoca"ro_ria al
Profesional y Abierta convocatoria 2015/2016 no haber alcanzado el ndmero minimo
Personal de alumnos que la convocatoria requiere
2015/2016.
Desarrollo Cer.tificado de Ensenanza E! cuidado de si mismo y sus raices Anulacion cliel curso para la Se anula el curso para la_convoca_to.ria al
Profesional y Abierta nietzscheana convocatoria 2015/2016 no haber alcanzado el ndmero minimo
Personal de alumnos que la convocatoria requiere
2015/2016.
Desarrollo Cer_tificado de Ensenanza La filologia y la musica vocal Anulacién Qel curso para la Se anula el curso para la‘convoca"fo_ria al
Profesional y Abierta convocatoria 2015/2016 no haber alcanzado el nimero minimo
Personal de alumnos que la convocatoria requiere
2015/2016.
Desarrollo Cer.tificado de Ensenanza Presupuestos participativos: fases, Anulacion cliel curso para la Se anula el curso para la‘convoca‘to.ria al
Profesional y Abierta modelos y aprendizajes convocatoria 2015/2016 no haber alcanzado el ndmero minimo
Personal de alumnos que la convocatoria requiere
2015/2016.
Desarrollo Cer'tificado de Ensenanza Proyecto Profesional: activando mi vida Anulacion Qel curso para la Se anula el curso para la—convoca:fo'ria al
Profesional y Abierta laboral convocatoria 2015/2016 no haber alcanzado el ndmero minimo
Personal de alumnos que la convocatoria requiere
2015/2016.
Certificado de Ensenanza Intervencion social basada en la Anulacién del curso para la Se anula el curso para la convocatoria al
Desarrollo Abierta evidencia no haber alcanzado el nimero minimo

convocatoria 2015/2016
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Formacion
Permanente

Programa

Categoria

Denominacion del Curso

Solicitud de Modificaciones

Modificacion

Profesional y

de alumnos que la convocatoria requiere

Personal 2015/2016.
Pastgrado Diploma de especializacion | Derecho civil de la unién europea ?Q:\igigrgr?:lzglirssggiga la Anulacion del curso en matriculacion
Postgrado Experto universitario Desarrollo y gestion del territorio ?g#\iiig{gr?aeggﬁfzgi? la Anulacion del curso en matriculacion
Postgrado s I Anulacion del curso para la
Direccion y desarrollo de aplicaciones )
o b. Estratesia v brosramacion convocatoria 2015/2016 B . g
Experto universitario WED. EStrategia y prog Anulacion del curso en matriculacion
Postgrado o o Anulacion del curso para la
L Estudios interdisciplinares en . o .
Experto universitario adolescencia y juventud convocatoria 2015/2016 Anulacion del curso en matricula
Postgrado . . : L Anulacién del curso para la
Justicia penal internacional, justicia de convocatoria 2015/2016 Anulacién en matricula
Diploma de especializacion | transicion y sistemas de proteccion > 5
internacional de los derechos humanos En colaboracion con UG mellado
Postgrado Anulacion del curso para la Anulacién en matricula
Experto universitario Seguridad energética convocatoria 20152016 3
En colaboracion con ITUGM mellado
Postgrado Anulacion del curso para la Anulacién en matricula
Diploma de especializacion | Seguirdad y conflictos internacionales convocatoria 2015/2016 5
En colaboracién con ITUGM mellado
Postgrado Anulacién del curso para la Anulacién en matricula
Diploma de especializacion | Servicios de inteligencia convocatoria 2015/2016 3
En colaboracién con IUGM mellado
Postgrado Anulacion del curso para la

Experto universitario

Simulacion de procesos dinamicos con
modelica

convocatoria 2015/2016

Anulacion del curso en matricula
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Formacion
Permanente

Programa Categoria Denominacion del Curso Solicitud de Modificaciones Modificacion
Postgrado . C : Anulacién del curso para la Se anula el curso para la convocatoria al
Diploma de Experto Neurosociologia para profesionales de la ) B} -
L - o convocatoria 2015/2016 no haber alcanzado el nimero minimo
Universitario salud. Metodologia cualitativa en . .
- de alumnos que la convocatoria requiere
Otologia
2015/2016.
Desarrollo Diploma de Experto . . . . Anulacion del curso para la .
: . Como Financiar la innovacion , Se anula el curso para esta convocatoria
Profesional Profesional convocatoria 2015/16
Desarrollo Diploma de Experto , , Anulacion del curso para la .
, ) Incentivos Fiscales a la 1+D+l , Se anula el curso para esta convocatoria
Profesional Profesional convocatoria 201516
Desarrollo Diploma de Experto Curso Superior de Proteccion de Datos, Anulacion del curso para la .
, ) o . . . Se anula el curso para esta convocatoria
Profesional Profesional privacidad y Seguridad de la Informacion | convocatoria 2015/16
Desarrollo Diploma de Experto . _ , . Anulacion del curso para la .
: . Diseno y tecnologia de Sistemas Edlicos. , Se anula el curso para esta convocatoria
Profesional Profesional convocatoria 201516
Desarrollo Diploma de Experto Disefno y tecnologia de Sistemas Anulacién del curso para la .
, , , Se anula el curso para esta convocatoria
Profesional Profesional Termosolares convocatoria 2015/16
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INFORME PARA EL CONSE)O DE GOBIERNO

MEMORIAS ACREDITATIVAS DEL PRECIO DE MATRICULA DE LOS CENTROS
ASOCIADOS QUE IMPARTEN LA UNED SENIOR
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UNED Senior

Introduccion

Como precio orientativo de los cursos UNED Senior, se ha establecido por
regla general, una cuantia de 50 € por asignatura. Esta cantidad se cumple en los
Centros de Plasencia y Navalmoral, Tenerife, Alzira-Valencia, Aula Fraga-Barbastro, La
Seu d'urgell, Pontevedra, Vigo, Madrid Sur, Coslada, Olot |Garrotxa, Figueres y Girona.

Sin embargo, por razones debidamente justificadas, en algunos Centros se
aplica otro precio, en estos casos se ha presentado una memoria justificativa, que se
detalla a continuacion.

Centro de Talavera de la Reina

INFORME QUE REALIZA EL DIRECTOR DEL CENTRO A PETICION DEL
VICERRECTORADO DE FORMACION PERMANENTE SOBRE LA APLICACION DE
PRECIOS PUBLICOS EN LAS MATRICULAS DEL PROGRAMA UNED SENIOR

ANTECEDENTES:

1.- Por parte de la senora Vicerrectora de Formacion Permanente, Dha. Maria Garcia
Alonso, se recaba informacion sobre el programa UNED Senior que realiza nuestro
Centro Asociado mediante correo electronico de fecha 1 de febrero de 2016:

“Segln la normativa reguladora aprobada por el Consejo de Gobierno del 14 de
octubre de 2014, los precios de matricula del programa UNED Senior deben ser
aprobados por Consejo Social previo visto bueno del Consejo de Gobierno. Con el fin
de poder aprobarlos, solicitamos se nos remita durante el transcurso de esta semana
una breve memoria explicativa del precio que actualmente cobra el Centro Asociado
que justifique, en el caso de que fuera asi, la diferencia entre el precio de 50 euros
que se ha estipulado como precio estandar y lo que se esta cobrando en el Centro
Asociado. Si el precio es menor por la existencia de un convenio, necesitariamos
también copia del mismo.”

2.- El Programa UNED Senior se implanta en el Centro Asociado de Talavera de la
Reina mediante la aprobacion del Plan de Gestion Anual en Junta Rectora del
Consorcio con fecha 16 de marzo de 2015.

3.- Que se solicita de la Sede Central apoyo para el desarrollo de implantacion del
Programa.

4.- Que una vez recabada dicha informacion, la Junta Rectora del Consorcio aprueba
con fecha 14 de octubre de 2015 el nombramiento del Coordinador de UNED Senior,
D. Fernando Camara Orgaz.

5.- Que la oferta UNED Senior se haria en las Aulas que el Centro tiene abiertas en
Quintanar de la Orden, Illescas, Torrijos y Mora.

6.- Que cerrado el plazo de admisién y matricula el Programa sélo tiene demanda en
Quintanar de la Orden y Torrijos.

.- En ambas Aulas comienza el curso con cuatro asignaturas anuales.
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UNED Senior

8.- Que en el espiritu de la implantacion de UNED Senior, tanto el Director como la
Junta Rectora coinciden en hacer todo lo posible porque el programa no sea
deficitario en su balance de ingresos y gastos por lo cual debe buscarse un precio de
matricula que equilibre este balance y a la vez no sea disuasoria para el alumno.

9.- Que se adopta como precio por asignatura el de 60 euros, un poco superior al
precio estandar de 50 euros.

SITUACION

1.- Una vez cerrada la matricula, el Presupuesto para el funcionamiento de las Aulas
de Quintanar y Torrijos, es de 5.152 euros por cada una de ellas.

2.- Que los ingresos por matricula en el Aula de Quintanar es de 1.080 euros y en el
de Torrijos de 840, lo que hace evidente el déficit de funcionamiento del programa.
3.- Que la diferencia sera cubierta, este curso, por el Centro Asociado para fomentar
el conocimiento y la difusién del programa e intentar que el ano proximo el déficit
pueda ser recortado por aumento de matricula o financiacion de otras instituciones.

Centro de Pamplona

En el centro de UNED Pamplona, el pasado curso aumentemos el precio de
matricula a 60 Euros, habida cuenta que era importante cubrir los gastos de
profesorado y diversos materiales que se proporcionan al alumnado.

Asimismo se han tenido en cuenta las matriculas de otros Centros Universitarios de
Navarra, asi como de diversos organismos que realizan actividades orientadas al
mismo publico. Dichas matriculas son superiores en cuantia a las que ofrece el
Centro de UNED Pamplona.

Para el Centro de UNED Pamplona, como para todos los centros Asociados, es
importante, ante todo, mantener los programas y la calidad, tanto del profesorado
como de las asignaturas impartidas. Por ello se consider6 importante y totalmente
viable el aumento de 10€ en cada asignatura.

Este aumento, no ha significado una merma de alumnado vy, prueba de ello es que
en el Curso 2013 — 2014 tuvimos 141 alumnos, en el curso 2014 - 2015 tuvimos 173
alumnos y en el curso 2015 - 2016 son 272 los alumnos de UNED Senior en el
Centro de UNED Pamplona.

Centro de Asturias

Respecto al precio de los cursos de UNED-Senior en el Centro Asociado de Asturias
actualmente es de 60 €.

Se ha procedido en el 2015 un incremento de 10 € en el inicial precio de 50 € para
cubrir los gastos de profesorado, instalaciones y medios al alcance de los alumnos, y
siendo conscientes de que dicho incremento en nada reducia el atractivo de dichos
cursos dirigidos a los alumnos Senior. De hecho, pese a dicho incremento, el nimero
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UNED Senior

de alumnos ha aumentado si se comparan las cifras de los cursos 20142015 y
2015/2016.

Comparativa de Matriculas de Uned Senior

Curso Académico N° Alumnos

1° Cuatrimestre 2° Cuatrimestre

2014/2015

2015/2016

Otro de los factores que ha incidido en dicho incremento es la organizacion de una
actividad de extension universitaria dirigida a dichos alumnos Senior, consistente en
una Excursién organizada por ellos, a la que la UNED-Asturias aporta la asistencia de
uno de nuestros profesores al que se le han de cubrir las dietas de los dias de dicho
evento (3/5 dias) y la realizacion con ellos del equivalente a dosjtres mesas redondas
explicativas.

Centro de Madrid

En respuesta a la solicitud de la Vicerrectora de Formacién Permanente a la Direccién
del Centro Asociado de Madrid, mediante correo electronico del dia 11 de febrero de
2016, y a efectos de cumplimiento de la normativa reguladora de UNED Senior
aprobada por el Consejo de Gobierno del 14 de octubre de 2014, se emite Memoria
Explicativa por la que este Centro manifiesta que sus precios de matricula en el
Programa UNED Senior coinciden sustancialmente con el precio de 50 euros
estipulado como estandar, si bien en importe anualizado por cuanto sus asignaturas
son todas de duracion anual.

En ese sentido, los precios de la UNED Senior del Centro Asociado de Madrid en el
curso 2015-16 son los siguientes:

- Generalidad de las asignaturas: 100 € como matricula ordinaria y 50 € en el caso

de alumnos con discapacidad. Este importe ha sido aprobado en la Junta Rectora
celebrada el 13 de enero de 2016.
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Centro de Lugo

Les notifico que en el Centro Asociado de Lugo se habia pactado que los precios de
la Senior fuesen de 45 € con varias asociaciones de mayores y con los ayuntamientos
correspondientes. La diferencia de cinco euros no esta financiada por ninguna
entidad en particular, ni hay ningdn convenio con ninguna Institucion para que
financie esa bajada de precio. El curso pasado solicitamos a UNED Senior que el
precio fuese de 45 euros y este ano lo hemos mantenido.

Ana Traseira.
Secretaria UNED Lugo

Centro de Dénia

El Centro Asociado de Dénia y sus Aulas en Xabia y Benidorm viene cobrando :
o Por la matricula en un curso 50,00 euros
o Por la matricula en dos cursos 90,00 euros
« Por la matricula en tres cursos 125,00 euros

La UNED Senior es una actividad que deseamos potenciar y afianzar al maximo
en nuestra area de influencia. Contamos con la competencia y desventaja de la
diversa oferta que realizan los Ayuntamientos en cuanto actividades y formacion
para las personas mayores. Formacion que en la mayoria de los casos es gratuita o
practicamente gratuita.

Para favorecer la inscripciones en nuestros cursos, nos hemos visto obligados a
bonificar a los alumnos que se matriculen en mas de una asignatura, siendo este el
motivo de la diferencia en cuanto al precio. Si no facilitiramos la inscripcion via
precio, ademas de la calidad, posiblemente tendriamos que anular cursos y ellos
repercutiria negativamente en la imagen de la Universidad.

Raquel Marti
Directora CA Uned Dénia

Centro de Barcelona

El centro de la UNED provincia de Barcelona es un centro conformado por
cuatro sedes y dos aulas. En Barcelona se encuentra la sede de referencia. Las otras
tres sedes: Terrassa, Santa Coloma de Gramenet y Sant Boi de Llobregat, son sedes
sustentadas por la aportacion del municipio, al igual que las aulas de Canet de Mar y
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Cornella.

La UNED Senior esta presente en Barcelona, Sant Boi de Llobregat, Canet de
Mar y Cornella. En nuestras dos aulas ya existia una oferta propia de formacion para
mayores antes de que la UNED lanzase su oferta Senior, hecho que permite
entender una cierta especificidad en su formato, ya sea en las caracteristicas de su
oferta (muy amplia en el caso de Cornella) o en el precio de la matricula, como es el
caso de Canet de Mar.

Desde la direccion del centro, se ha puesto mucho énfasis en la necesidad de
contencion del gasto, y una de las directrices ha sido que todas las actividades que
se promuevan han de ser sostenibles. O sea, que hemos de procurar no impulsar
actividades que resulten deficitarias.

La sede de Barcelona no cuenta tras de si con ninguna institucion local que
la apoye econdémicamente, asi pues debe programar actividades que sean
sostenibles. Y en el caso de la UNED Sénior este es nuestro analisis para esta sede:

Una asignatura de la UNED Sénior tiene, en nuestro centro, un coste inicial de
1.500¢, que es la cantidad que percibe el tutor. A este coste debemos anadirle
los derivados del mantenimiento del edificio, basicamente limpieza y clima, y
los del personal que da soporte a esta actividad: punto de informacion,
mantenimiento, administracion y biblioteca.

A fin de que esta actividad no comporte déficit para el centro, a esta cantidad
debemos anadirle un 309 adicional como estimacion de los gastos derivados
de la misma, mas el 159% que compense la aportacién que debemos satisfacer
ala UNED

Asi pues, para garantizar que esta actividad se autofinancie, si suponemos
una matricula de 50¢, ha de contar, como minimo, con 46 personas inscritas,
cifra dificil de conseguir. Esta es la razon basica por la que hemos ido
modificando el precio de la matricula a fin de hacer sostenible la oferta,
segln el siguiente detalle:

En la sede de Barcelona matricularse de una asignatura cuesta 65¢, dos 130¢,
tres 180%€, cuatro 240%, cinco 275, seis 330¢, al matricularse de siete 0 mas el
precio por asignatura es de 50€

En Comnella y Sant Boi de Llobregat matricularse de una asignatura cuesta 65¢, al
matricularse de dos 0 mas el precio por asignatura es de 50%.
En Canet de Mar el precio por asignatura es de 4o<.

Centro de Castellon

Estos son los datos que solicitdis en lo que se refiere al CA. de Vila-real, Castelld:

1°- El programa UNED Senior consta de cuatro asignaturas distribuidas en tres areas
tematicas cada una de ellas. Cada una de las cuatro asignaturas consta de 30 horas
anuales, y el programa completo tiene 120 horas de docencia.
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2°- Los alumnos se matriculan obligatoriamente del programa completo por
cuestiones de organizacion de horarios y para facilitar la tarea docente. Esta cuestion
nunca ha estado discutida por el alumnado, que asi tiene las clases compactas en un
horario ajustados a sus demandas.

3°- El precio de la matricula es de 140 euros. Es el centro el que asume la diferencia
con el precio estipulado que comentas teniendo en cuenta que se obliga al
alumnado a abonar la matricula completa del programa y no por asignaturas sueltas.
Un cordial saludo

M? Teresa Beltran Chabrera
Coordinadora UNED Senior CA. Vila-real, Castello

Centro Madrid Sur

El Centro Madrid-Sur de la UNED en las ediciones que lleva impartiendo el

Programa Senior ha mantenido el precio de matricula de 50 euros por asignatura y
cuatrimestre, aunque con una oferta de asignaturas con duracion de ocho meses v,
en consecuencia, con un precio de matricula de 100 eurosjano. Este precio se ajusta
a la tasa de referencia de matricula aprobada por el Consejo de Gobierno de 1¢4 de
octubre de 2014 y con él tratamos de conseguir la sostenibilidad econémica del
programa sin recurrir a fondos provenientes de otras subvenciones de la universidad
en concepto de matricula de Grados, CUID u otros conceptos.
A modo de ilustracion y sobre una matricula de 24 estudiantes se alcanza el pago de
la retribucion de los profesores-tutores (960 euros por el total del cuatrimestre, 1920
durante todo el curso), y un pequeno remante para cubrir el coste de otras
actividades culturales complementarias vinculadas al Programa Senior, como visitas
a museos, paseos por arte, etc.

Pedro Rodriguez-Minon Cifuentes
Director del Centro Asociado Madrid Sur de la UNED

Centro Cantabria

UNED Senior curso 2014/2015

El Centro Asociado de Cantabria desarrolla el Programa UNED Senior tanto en la
sede del Centro Asociado, ubicada en Santander, como en la localidad de
Torrelavega. En este altimo caso, dicho programa se lleva a cabo en colaboracion con
el Ayuntamiento de esa localidad, en virtud de Convenio firmado al efecto entre
ambas instituciones.

Se muestran a continuacion el detalle de las asignaturas, precios de matricula y
honorarios de los ponentes correspondientes al programa UNED Senior durante el
curso 2014/2015 en las dos localidades citadas anteriormente.

Santander
- Primer cuatrimestre curso 2014/2015

febrero de 2016

Acta de la reunion del Consejo de Gobierno de la UNED de 1 de marzo de 2016




UNED Senior

Asignatura Matricula ordinaria | Importe bruto hora ponentes
Acceso a la plataforma Google | 50 € 40 €
Literatura universal 50 € 40 €

- Segundo cuatrimestre curso 2014/2015

Asignatura Matricula Importe  bruto hora
ordinaria ponentes

Acceso a la plataforma Google II. Trabajo | 50 € 50€1

en la nube

Torrelavega
- Primer cuatrimestre curso 2014/2015

Asignatura Matricula ordinaria Importe  bruto  hora
ponentes 2

Inglés practico 50 € 40 €

Acceso a la plataforma | 50 € 40 €

Google Il. Trabajo en la

nube

Segundo cuatrimestre curso 20142015

Asignatura Matricula ordinaria Importe  bruto  hora
ponentes
Inglés practico Il 50 € 40 €

UNED Senior curso 2015/2016

Durante el curso 2015/2016 el Centro Asociado de Cantabria, al igual que el curso
pasado, tiene previsto desarrollar el Programa UNED Senior tanto en la sede del
Centro Asociado, ubicada en Santander, como en la localidad de Torrelavega. A fecha
de hoy, se esta tramitando una subvencion nominativa al Consorcio por parte del
Ayuntamiento de Torrelavega con el fin de desarrollar conjuntamente el programa
durante el ano 2016, firmandose con posterioridad, en caso de aprobacién de dicha
subvencion, el oportuno convenio entre ambas instituciones.

Cabe senalar que el citado convenio no recoge el importe relativo al precio de
matriculas de los cursos, sino Gnicamente el programa de las asignaturas previstas y
el importe de la subvencion para su desarrollo.

Se muestran a continuacion el detalle de las asignaturas, precios de matricula y
honorarios correspondientes a las asignaturas validadas por la Sede Central con
fecha 17 de julio de 2015, para el primer cuatrimestre del curso 2015/2016.
Santander

- Primer cuatrimestre curso 2015/2016

Asignatura Matricula ordinaria 3 Importe  bruto  hora
ponentes
Introduccion al estudio 60 € 50 €

de la literatura en la
Edad Antigua. Llas

febrero de 2016
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literaturas  orientales,

griega y romana

Viaje al origen de la 60« 50 €
filosofia

Notas:

1 Nuevo importe de honorarios para UNED Senior Santander fijado en el
Presupuesto del Consorcio para el Centro Asociado de la UNED en Cantabria para el
ano 2015, aprobado por la Junta Rectora del Consorcio en su reunion de fecha 31 de
marzo de 2015

2 Al haberse tramitado con anterioridad a la aprobacion del Presupuesto el Convenio
con el Ayuntamiento de Torrelavega cuyo presupuesto no recogia el nuevo importe
de los honorarios, se mantuvo el importe de 40 € durante el ano 2015

3 Como consecuencia de la subida generalizada de los honorarios de los ponentes
ha sido necesario fijar un importe de 60 € en concepto de precio pablico para evitar
la generacion de déficit en dicho programa

Centro Xativa

Javier Martin Olivares, Coordinador Uned Senior Xativa, justifica la matricula
aplicada de 75.- Euros por modulo a los alumnos de Xativa en base a las siguientes
consideraciones.

El centro de Xativa realiza actividades al margen de la actividad académica
consistente en la aplicacion practica de lo impartido en clase teniendo costes
anadidos para la sede de Xativa, a modo de ejemplo desde el inicio del curso
2015/2016 se han realizado las siguientes actividades extra-académicas:

a) Excursion Diciembre 2015 conjunto histérico de Luchente (Valencia)

b) Visitas guiadas durante una semana del mes de Enero 2016 a la ciudad
monumental de Xativa.

¢) Excursion 30 de Enero de 2016 a la ciudad de Cocentaina (Alacant)

d) Actividades dentro de la Sede para dar a conocer las actividades desarrolladas y
programadas a la sociedad y agentes sociales de Xativa.

Indicar que todas estas actividades fuera del horario lectivo se pagan en la
mayoria de los casos con los ingresos de la matricula dentro del programa UNED

Senior Xativa, a modo de ejemplo tenemos gastos extra en el profesorado,
autobuses, seguro de responsabilidad civil, comida excursion fin de curso etc.

Centro Ourense

Desde el equipo Directivo se manifiesta que:

1°.Que el precio ordinario de la matricula en dichos
cursos es de 50 €.

febrero de 2016
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2°. Que en virtud de acuerdo formalizado con la Diputacion Provincial de
Ourense al que se hace referencia en el acta de la Sesion del Pleno del
Consorcio del Centro Asociado de la UNED de Ourense de fecha 26 de
mayo de 2015 que se acompana al presente escrito, dicha Diputacién se
comprometid a financiar con el SO9% del coste de cada matricula a los
estudiantes domiciliados en la provincia de Ourense, ademas de ceder a
titulo gratuito el uso de las salas del Centro Cultural "Marcos Valcarcel”
para la realizacion de dichos cursos.

3°. Que dicha institucion no considerd conveniente elevar dicho
acuerdo la forma de convenio, optando por incrementar en la cuantia
necesaria su aportacion a los presupuestos anuales del Centro
Asociado, cosa que efectivamente hizo ya para el presente curso
académico 2015-2016 y aprobd para el proximo curso académico 2016-
2017.

Centro Mérida

Como respuesta a la peticion del Vicerrectorado de Formacion Permanente
acerca de la diferencia de precio existente entre la cantidad estipulada por dicho
Vicerrectorado (50 euros) y el de nuestro Centro, la Direccién del mismo informa de
que:

El Centro Asociado de la UNED en Mérida ha estipulado el precio de cada una de las
asignaturas de UNED SENIOR en 30 euros, previa consulta al Vicerrectorado de
Formacion Permanente. Esta decision se tomo tras observar que las personas que
venian a interesarse por nuestros cursos consideraban que los precios eran excesivos
(50 euros por asignatura cuatrimestral) cuando en otras instituciones (Universidad
Popular, Universidad de Mayores-UEx) las matriculas son gratuitas o tienen unos
precios mucho mas reducidos. En estas instituciones, los programas de mayores, ya
muy consolidados, cuentan con subvenciones especificas desde los anos ochenta.

El programa UNED SENIOR de Mérida, a pesar de nuestra satisfaccion y la de
nuestros alumnos, cuenta con un ndmero muy reducido de estudiantes, y sigue
siendo deficitario, a pesar de nuestro esfuerzo por publicitarlo a través de todos los
medios y redes. Por ello se ha apostado por su continuidad abaratando los precios
de la matricula y haciéndose el Centro cargo de los pagos a los profesores que no se
cubren con la matricula. A pesar de este precio reducido, muchos de nuestros
potenciales estudiantes siguen interesandose por nuestros programas y finalmente
no completan la matricula, porque siguen considerando el actual un precio excesivo.
En la Comunidad Auténoma de Extremadura esta muy consolidada la gratuidad de
la educacion (financiada a través de programas de subvenciones a sectores
sensibles de la poblacion) y es dificil introducir el pago por este tipo de servicios.

Los precios de matricula actuales del Programa UNED Senior, se mantendran
durante el préximo curso 2016/2017.

febrero de 2016
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Informacion sobre el precio de matricula de Cada Aula o Centro que imparte el
programa UNED Senior actualmente

Barcelona:

El precio durante el curso 2015-2016, depende de la cantidad de cursos en los que
se inscriba el alumno. Las reducciones se aplicaran con independencia de si se hace
un pago Unico o si se paga por semestres:

Namero de asignaturas Importe
1 65€
2 130€
3 180€
4 240€
5 275¢
6 330€
7 350¢
8 {L00€
9 450€

Canet de mar: 40 €

Cornella de LLobregat, el precio de la matricula es:

1 asignatura 55
2 asignaturas 100
3 asignaturas 150

¢ asignaturas 200

Sant Boi:
e 1 asignatura 55 €
e 2 asignaturas 100€
e 3 asignaturas 150€
e (4 asignaturas 200€
e 5 asignaturas 250€

10
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e 6 asignaturas 300¢
Denia:
Tasas de matricula:
1 CUrso: 50,00 €
2 CUrsos: 90,00 €
3 CUrsos: 120,00 €

La Rioja: 120 €

Xabia
Tasas de matricula:
1-asignatura 50 €
2- asignatura 9o €
3- asignatura 145 €

Madrid, la matricula cuesta 100 €, alumnos con discapacidad 50 €
Lanzarote:
Matricula en los cinco cursos 130 €
Matricula en cuatro cursos 110 €
Matricula en tres cursos 9o €
Matricula en dos cursos 70 €
Matricula en un curso 4o €
Lugo, la matricula cuesta: 45¢
Tortosa, precio de matricula: 25€
Mérida y Ourense: 30€
El precio de matricula en los Centros de Plasencia y Navalmoral, Tenerife, Alzira-
Valencia, Aula Fraga-Barbastro, La Seu d'urgell, Pontevedra y Vigo, Madrid Sur,
Coslada, Olot |Garrotxa, Figueres y Girona es de 50 <.

La matricula en Castellon-Vila Real vale 140 <.

En el Aula de Torrijos, Aula de Quintanar de La Orden, Pamplona, Asturias, Cantabria
y Torrelavega el precio de matricula para los cursos de la UNED Senior vale 60 €.

11
febrero de 2016

Acta de la reunion del Consejo de Gobierno de la UNED de 1 de marzo de 2016




UNED Senior

Anexo

Talavera de
la Reina
Pamplona
U ES
Madrid

Lugo
Denia

Barcelona

Vila-Real

Precio Matricula

6o

60 €

100 € como matricula
ordinaria y 50 €

45 €

Por la matricula en un
curso 50,00 euros
Por la matricula en dos
Cursos 90,00 euros
Por la matricula en tres
CUrsos 125,00 €uros

una asignatura 65«,

dos 130¢,

tres 180%,

cuatro 240%,

Cinco 275¢,

seis 330%,

al matricularse de siete o
mas el precio por
asignatura es de 50€

En Cornella y Sant Boi de
Llobregat:

una asignatura 65%,

dos 0 mas 5o=.

En Canet de Mar: 40<.

El precio de la matricula
es de 140 euros.

Observaciones

Anual

Senior consta de cuatro asignaturas distribuidas
en tres dreas tematicas cada una de ellas. Cada
una de las cuatro asignaturas consta de 30 horas
anuales, y el programa completo tiene 120 horas
de docencia.

Los alumnos se matriculan obligatoriamente del
programa completo

L Llelle Sl 5o euros por asignaturay  Aunque con una oferta de asignaturas con
cuatrimestre duracién de ocho meses y, en consecuencia, con
un precio de matricula de 100 eurosjano.

Cantabria 60 €

Xativa 75 €

Ourense 50 €

Mérida 30 €

12
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Presentacion de propuestas de cursos online masivos abiertos de la UNED
(MOO0C)

Presentacion de propuestas de
cursos online masivos abiertos de
la UNED

(MOOC)

Director del Programa UNED Abierta
Universidad Nacional de Educacion a Distancia (UNED)
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Presentacion de propuestas de cursos online masivos abiertos de la UNED

(MOOC)
RESUMEN:
Listado de propuestas presentadas a la Comision de Formacion
Permanente del 18 de febrero de 2016
La Cooperativa de Trabajo Asociado. Esa gran desconOCida.......eceeieeeceiiiiieeeei e eeevrnaeeee e 3
Gestion de ONL: Herramientas practicas para una cultura organizacional basada en el cambio y el
APTENAIZAJ. i eiieeeeeeeiceiiiieerieeeeeeterernneseseeesterernnnsssssseseeesnnnssssssssseeessnnssssssssssesnnnssssssssesesssnnnsssssssssesennan 6
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Presentacion de propuestas de cursos online masivos abiertos de la UNED
(MOOC)

DATOS DEL CURSO

TITULO DEL CURSO

La Cooperativa de Trabajo Asociado. Esa gran desconocida

Area de Conocimiento
Economia Aplicada / Direccion de Empresas
.En qué caso se encuentra su curso?
® (Cursos vinculados a estudios oficiales o de formacion permanente de la UNED.

Fechas aproximadas en que podria desarrollar el curso
Febrero/Marzo, Junio/Julio y Octubre/Noviembre (entre dos o tres lanzamientos anuales

cada 3 meses mas 0 menos)

Objetivos del MOOC

Permitir a cualquier persona conocer, de manera breve, en qué consiste una Cooperativa de Trabajo
Asociado (CTA) »

Breve descripcion del MOOC: contextualizacion, contenido, etc

La idea es incidir en aquellos aspectos que hacen especialmente diferente a las cooperativas sobre
otras alternativas de autoempleo para emprendedores. El curso pretende ofrecer respuestas a las
dudas que habitualmente se hacen los grupos promotores de cooperativas. Por tanto, el objetivo es
clarificar, a los potenciales emprendedores de cooperativas, las ventajas de éstas sobre otro tipo de

empresas.

Requisitos recomendados (conocimientos previos, etc.)” como viene en la ficha de los
coma.

No se requiere ningiin conocimiento previo para participar.

Publico objetivo del curso

Emprendedores incipientes con ganas de conocer el modelo cooperativo o estudiantes de
ciencias sociales que desconozcan en qué consisten las CTA

La apertura de mddulos ;es progresiva o se abren todos desde el comienzo del curso?

Puede plantearse de ambas maneras pero la idea es secuenciar el estudio.

W UNED ABIERTA | © UNED 2016
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(MOOC)

Temario: namero, titulos y breve descripcion de cada uno de los médulos que componen
el MOOC (maximo dos lineas por médulo)

¢ ;Qué es una cooperativa?

e Cooperativa de produccion vs cooperativa de consumo

e Multiplicidad de leyes cooperativas

e Estructura interna y organizacion: relacion entre capital y trabajo
¢ Variabilidad de capital: entrada y salida de socios

¢ Derecho laboral o societario

¢ Asociados y financiacioén

e Modelos especiales de remuneracion y contratacion

¢ Eleccion de régimen de SS.SS

¢ Reservas especiales

e Medidas de apoyo fiscales y politicas publicas de apoyo

Indique si su curso se ha impartido anteriormente en otra plataforma de la UNED (aLF,
OCW, iTunesU...)

No
Formato del MOOC: Indique cuantos prevé en cada caso
e Videos nuevos grabados de manera auténoma: 6
e Test de autoevaluacion: 6
e Actividades de evaluacion por pares: 6
e Textos (pdf): 12

Trayectoria o perfil del docente o equipo docente con relacion al curso o a su tematica del
docente o equipo docente (maximo 8 lineas)

e José Manuel Campo Ruiz, Director del Dpto. de Economia, Estadistica, Marketing y
Ciencias Sociales de Florida Centre de Formacio Coop. V. durante tres afios y profesor
desde el curso 1997/98. Licenciatura en CIENCIAS ECONOMICAS por la Universidad
de Valencia. Coordinador y profesor del modulo de Economia Social y Desarrollo Local

del Master a distancia Gestion Directiva de Organizaciones no Lucrativas de la UNED y
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(MOOC)

la Fundacion ACH. Profesor del Master oficial homologado en Economia Social
(Cooperativas y Entidades no Lucrativas) (MADES) del IUDESCOOQOP. Asesor, profesor
y tutor de proyectos del Master oficial homologado en Innovacion y Desarrollo de
Proyectos de Negocio de la Confederacion Empresarial Valenciana y Florida

Universitaria.

DATOS DE CONTACTO

DIRECTOR DEL CURSO

José Manuel Campo Ruiz / Paloma Tarazona

EQUIPO DOCENTE

José Manuel Campo Ruiz / Paloma Tarazona Cano / José Albors Orengo / Emilio Sampedro
Baixauli / Carmen Herrera Sorroche (Federacion Valenciana de Cooperativas de Trabajo Asociado -
FEVECTA)

Uneo I
UNED ABIERTA | © UNED 2016

Acta de la reunion del Consejo de Gobierno de la UNED de 1 de marzo de 2016




Presentacion de propuestas de cursos online masivos abiertos de la UNED

DATOS DEL CURSO

TITULO DEL CURSO

Gestion de ONL: Herramientas practicas para una cultura organizacional basada en el
cambio y el aprendizaje.

Area de Conocimiento

Gestion, Gerencia, Estrategias, Tercer Sector, ONL, Sector Social

(En qué caso se encuentra su curso?
® (Cursos vinculados a estudios oficiales o de formacion permanente de la UNED.

Fechas aproximadas en que podria desarrollar el curso

Febrero/Marzo

Objetivos del MOOC

Se ofrece un COMA orientado a la préctica y disefiado para ofrecer a los y las estudiantes
herramientas para comprender la naturaleza de las organizaciones sociales, el disefio de
estrategias a medio y corto plazo para mejorar su gestion y la incorporacion de una cultura
organizacional orientada al cambio y la mejora.

Breve descripcion del MOOC: contextualizacidon, contenido, etc

El curso se va a estructurar en 3 médulos: uno orientado a la presentacién y la caracterizacién
de las organizaciones sociales y sus diferencias sustantivas con el sector empresarial o el
sector publico.; un segundo mddulo sobre como incorporar herramientas sencillas y practicas
para gestionar una ONL, ofreciendo reflexiones, herramientas y actividades para su disefio
estratégico y para su gestién cotidiana. Por Ultimo, se avanzara en reflexion sobre la
necesidad de avanzar en una cultura de aprendizaje y del cambio y como la evaluacién ofrece
herramientas que lo facilitan.

Requisitos recomendados (conocimientos previos, etc.)” como viene en la ficha de los
coma.

No se requiere ninglin conocimiento previo para participar.
Publico objetivo del curso

Personal técnico de ONL, personal directivo de ONL, estudiantes de sociologia, empresariales,
educacion social, trabajo social, o vinculados al tercer sector, otras personas de interés, voluntarias o no
que estén vinculadas a una ONL de cooperacion, educativa, discapacidad, salud, etc.

La apertura de mdédulos ;es progresiva o se abren todos desde el comienzo del curso?

Apertura progresiva y concatenada, se dard la pauta para que puedan seguir los pasos guiados.

6
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(MOOC)

Temario: numero, titulos y breve descripcion de cada uno de los médulos que componen
el MOOC (maximo dos lineas por mdédulo)

*  Modulo 1: Que diferencia una ONL de otra entidad: En este modulo se realizara
la presentacion y se abordara la caracterizacion de las organizaciones sociales y sus
diferencias sustantivas con el sector empresarial o el sector publico.

*  Modulo 2: Claves practicas para gestionar una ONL estratégicamente: En este
modulo se ofreceran reflexiones, herramientas y actividades para mejorar la gestion
de una ONL de manera sencilla: para su disefio estratégico y para su gestion
cotidiana.

*  Modulo 3: La evaluacion: nueva cultura organizacional orientada al cambio: Se
avanzard en reflexion sobre la necesidad de avanzar en una cultura de aprendizaje
y del cambio y como la evaluacion ofrece herramientas que lo facilitan.

Indique si su curso se ha impartido anteriormente en otra plataforma de la UNED (aLF,
OCW, iTunesU...)

Si, algo similar es el Modulo de Direccion estratégica del PROGRAMA DE GESTION DE
DIRECTIVA DE ONL DE LA UNED

Formato del MOOC: Indique cuantos prevé en cada caso

e Videos nuevos grabados de manera auténoma: Por definir (auténoma o en la UNED de

Portugalete), pero 1 por tema.
e Test de autoevaluacién: 3
e Actividades de evaluacion por pares: 1
e Textos (pdf): 2

Trayectoria o perfil del docente o equipo docente con relacion al curso o a su tematica del
docente o equipo docente (maximo 8 lineas)
e LARA GONZALEZ es la coordinadora del médulo de direccién estratégica en el master de
habilidades directivas para onl de la uned y ach desde hace 8 afios. tiene experiencia y
trayectoria dilatada en la gestidon de organizaciones sociales, acompafiamientos a grupos de
cambio en organizaciones para la mejora de su actuacién y la evaluacidn estratégica y

organizacional. es docente universitaria desde 1998 en estos temas.

Uneo I
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Presentacion de propuestas de cursos online masivos abiertos de la UNED
(MOOC)

*  MONIKA MENA es la responsable de gestidn y evaluacion de consultoria social. experta en
evaluacidn de politicas publicas lleva mas de 7 aios vinculada al sector social desde la

consultoria en gestion y evaluacién. docente y tallerista en diversos ambitos de la gestion.

DATOS DE CONTACTO

DIRECTOR DEL CURSO
LARA GONZALEZ GOMEZ | TFNO: 647901112 |lara@kalidadea.org

EQUIPO DOCENTE

* Lara Gonzalez: Licenciada en Ciencias politicas y Sociologia. Master en Gerencia del
Desarrollo social. Experta en gestion y evaluacion de organizaciones no lucrativas y de
cooperacion al desarrollo.

* Monika Mena: Licenciada en Ciencias Politicas y de la Administracion. Master en
Evaluaciéon de Programas y Politicas Publicas. Master en Igualdad y equidad en el
desarrollo.

* Alvaro Gonzalez: Licenciado en Filosofia y Ciencias de la Educacién. Diplomado en
Animacion Sociocultural. Master en Gestion de Organizaciones no Lucrativas. Mdster en
Direccién de Marketing. Experto en gestion de organizaciones no lucrativas.
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HITZARMENA EUSKAL INSTITUTUA CONVENIO DE MODIFICACI,(')N DEL
ETA URRUTIKO HEZKUNTZARAKO CONVENIO DE COLABORACION ENTRE
UNIBERTSITATE NAZIONALAREN EL INSTITUTO VASCO ETXEPARE Y
ARTEKO LANKIDETZA HITZARMENA LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE
ALDATZEKOA EDUCACION A DISTANCIA
Donostian, 2015eko abenduaren 3a. En San Sebastian, a 3 de diciembre de 2015.
BILDURIK REUNIDOS

Alde batetik, M. Aitzpea Goenaga Mendiola De una parte, Dfia. M. Aitzpea Goenaga
andrea, Etxepare Euskal Institutuaren izenean Mendiola, en nombre y representacién del
eta ordez, Etxepare Euskal Institutuko Instituto Vasco Etxepare, de conformidad con el
zuzendaria izendatzen duen ekainaren leko Decreto 151/2010, de 1 de junio, por el que se
151/2010 Dekretuak eman zizkion ahalmenekin nombra Directora del Instituto Vasco Etxepare
bat. Euskal Institutua / Basque Institute.

Beste aldetik, Alejandro Tiana Ferrer jauna, Y por otra D. Alejandro Tiana Ferrer, en calidad
Urrutiko Hezkuntzarako Unibertsitate de Rector de la Universidad Nacional de
Nazionalaren errektorea, uztailaren Seko Educacion a Distancia, cargo para el que fue
527/2013  Errege  Dekretuaren  (2013ko nombrado por Real Decreto 527/2013, de 5 de
uztailaren 6ko EAO) bidez izendatua, julio de 2013 (BOE de 6 de julio de 2013), en
unibertsitate horren izenean eta ordez, nombre y representacion de la misma, conforme a
abenduaren 21leko 6/2001 Unibertsitateen Lege las facultades que tiene conferidas por el art. 20.1
Organikoaren (24ko EAO) 20.1 artikuluak eta de la Ley Organica 6/2001, de 21 de diciembre,
UNEDeko Estatutuen 99 artikuluak emandako de Universidades (BOE del 24); el art. 99 de los
ahalmenekin bat. Aipatutako Estatutuak Estatutos de la UNED, aprobados por Real
irailaren 22ko 1239/2011 Errege Dekretuaren Decreto 1239/2011 de 8 de septiembre (BOE n°
(irailaren 8ko EAOren 228 zk.) bidez onartu 228 de 22 de septiembre).

ziren.

Alderdi biek hitzarmen hau sinatzeko behar Ambas partes se reconocen mutuamente
besteko gaitasun legezkoa aitortzen diote capacidad juridica suficiente para suscribir el
elkarri. presente Convenio, y a tal efecto
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HONAKOA ADIERAZTEN DUTE

2014ko apirilaren 30ean Etxepare Euskal
Institutuak  eta  Urrutiko = Hezkuntzarako
Unibertsitate Nazionalak sinatu zuten 2017ko
abuztuaren 31ra arte indarrean dagoen Euskara
eta Euskal Kultura sustatzeko lankidetza-
hitzarmena.

Bi erakundeek hitzarmen horri honakoa gehitu
nahi diote laugarren klausulako hirugarren
atalean, alegia, Etxepare Euskal Institutuari
dagokion betebeharretakoan:

o Etxepare Euskal Institutuak aukera
emango die ikasleei Boga online
metodologia/ikastaroa erabiltzeko.

Era berean, adosten dute bosgarren klausulako
bigarren puntuko honako esaldia kentzea:
“UHUNeko Fundazioaren bidez”

Hitzartutakoarekin adostasuna adierazteko, bi
aldeek dokumentu hau izenpetzen dute
goiburuan zehaztutako tokian eta egunean.

Etxepare Euskal Institutuaren zuzendaria/
Directora del Instituto Vasco Etxepare

EXPONEN LO SIGUIENTE

La Universidad Nacional de Educacién a
Distancia y el Instituto Vasco Etxepare firmaron
el 30 de abril de 2014 un convenio para la
promocion de la lengua y la cultura vasca que
esta vigente hasta el 31 de agosto de 2017.

Los dos organismos acuerdan afiadir a dicho
convenio el siguiente punto en el apartado tercero
de la cuarta clausula, que hace referencia a las
obligaciones el Instituto:

¢ El Instituto Vasco Etxepare facilitara a los
alumnos el acceso a la metodologia/curso
online Boga.

Asimismo, acuerdan suprimir en la clausula
quinta, punto II, la frase “a través de la FUNED
(Fundacién UNED)”

Como prueba de conformidad, ambas partes
firman este Convenio en la fecha y lugar arriba
indicados.

Alejandro Tiana Ferrer

Rector de la UNED/
UNEDeko Errektorea
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04/02/2016
Vicerrectorado Formacién Permanente

MODIFICACION DE LA MEMORIA SOBRE RETRIBUCIONES
DE LOS COLABORADORES DEL CUID 2015-16

Con fecha 06/10/2015 el Consejo de Gobierno de la UNED aprobé la Memoria sobre

retribuciones de los colaboradores del CUID 2015-2016, cuyos elementos basicos se
resumian en la tabla inferior.
En el apartado “Retribucion fija” se omitio, por error, la dimension de los grupos de
aplicacion a los Tutores de apoyo virtual (TAV) y Tutores en Linea (TEL), modalidad que,
por su propia naturaleza, cuenta con grupos mas numerosos que los de la modalidad
semipresencial. Con el fin de mantener el principio de autofinanciacion en el Centro
Universitario de Idiomas Digital y a Distancia este dato, resaltado en color amarillo en la
tabla, se somete a aprobacion:
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Tabla de criterios de retribucion de los coordinadores, TEL y TAV del CUID 2015-2016:

RETRIBUCION FIJA

Por tamafio de grupo
Criterios 2015-16 Coordinadores TELy TAV COORDINADORES TEL TAV
Grupo muy pequefio 1-5 alumnos 0-39 alumnos 333 € 333 € 200 €
Grupo pequeio 6-15 alumnos 40-299 alumnos | 675 € 675 € 400 €
Grupo normal > 15 alumnos > 300 alumnos 1.500 € 1.500 € 900 €
Plus C1-C2 500 € 500 € 300 €
* Los niveles de nueva implantacion se consideraran grupos normales Por evaluacién continua
Inglés: correccion de 500 redacciones (25 por semana) Al-A2: 2€ 1.000¢
B1-C2:3 € 1.500 €
Otros idiomas: correccién de 200 redacciones (10 por semana) Al-A2: 2¢ 400 €
B1-C2:3 € 600 €
RETRIBUCION VARIABLE
Por alumno
COORDINADORES TEL TAV
Inglés | 2,44 € 2,44 €
Idiomas asentados (francés, aleman, italiano) | 4,89 € 17,10 €
Idiomas en expansion (todos los demas) | 17,10 € 17,10 €
Por entradas en los foros
Bolsa comun procedente de pago por servicio en la matricula (Total ingresos TAR) - (retribucidn fija TAR) / n.2 total entradas
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Vicerrectorado de Formacién Permanente Farracitn
Permanente

Con el fin de incluir la posibilidad de que la Escuela de Doctorado pueda solicitar cursos
de Formacion Permanente como entidad docente se solicita [a modificacion de los articulos del

Reglamento de Formacion Permanente que se indican a continuacion:

Donde dice:

Articulo 1. Disposiciones generales

1. Los estudios de Formacion Permanente son aquellas ensenanzas propias de la
UNED que se desarrollan bajo la direccion de alguno de sus profesores
permanentes, previa aprobacion del Consejo de Gobiemo y a propuesta del
Consejo de Direccion, de algiin Departamento, Instituto.

Se modifica por:
Articulo 1. Disposiciones generales

1. Los estudios de Formacion Permanente son aquellas ensefnanzas propias de la
UNED que se desarrollan bajo la direccion de alguno de sus profesores
permanentes, previa aprobacion del Consejo de Gobierno y a propuesta del
Consejo de Direccion, de algin Departamento, Instituto o bien de la Escuela
de Doctorado.

Donde dice
Articulo 12. Presentacion de propuestas de cursos

3. Toda propuesta de un nuevo curso deberd ir acompanada del refrendo,
mediante firma, del responsable del Departamento, Instituto que lo proponga
0, en su caso, del Consejo de Direccion. Los cursos refrendados por la
direccion de un Departamento deberan ir acompahados del informe
preceptivo no vinculante de la Junta de Facultad.

Se modifica por:
Articulo 12. Presentacién de propuestas de cursos

3. Toda propuesta de un nuevo curso deberd ir acompanada del refrendo,
mediante firma del responsable del Departamento, Escuela de Doctorado o
Instituto que lo proponga o, en su caso, del Consejo de Direccion. Los cursos
refrendados por la direccion de un Departamento deberan ir acompanados
del informe preceptivo no vinculante de la Junta de Facultad.

() Juan del Rosal, 14 - 1*

28040 Madrid

Tel: 91-398 77 65 | 91- 3987413
vrector-formacionpermanente@adm.uned.es
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Vicerrectorado de Formacion Permanente Sa——
Permanente

Donde dice:
Articulo 15. Procedimiento de aprobacion de los cursos

6. Efectuada la aprobacién por el Consejo de Gobierno y el Consejo Social, se
comunicara al director de cada curso y al Consejo de Direccién, Departamento,
Instituto que lo haya refrendado, publicandose, por los cauces establecidos, la
relacion definitiva de cursos para general conocimiento.

Se modifica por:

Articulo 15. Procedimiento de aprobacion de los cursos

6. Efectuada la aprobacién por el Consejo de Gobierno y el Consejo Social, se
comunicara al director de cada curso y al Consejo de Direccion, Departamento,
Escuela de Doctorado o Instituto que lo haya refrendado, publicandose, por

los cauces establecidos, la relacion definitiva de cursos para general
conocimiento

Donde dice;

Articulo 17. Metodologia

2. La realizacion de cursos de Formacion Permanente debera reflejarse en las
Memorias de los Departamentos y del Consejo de Direccion.

Se modifica por:
Articulo 17. Metodologia

2. La realizacién de cursos de Formacion Permanente debera reflejarse en las

Memorias de los Departamentos, Institutos o de la Escuela de Doctorado y
del Consejo de Direccion.

(}Juan del Rosal, 14 - 1°

28040 Madrid

Tel: 91-398 77 65 | 91- 3987413
vrector-formacionpermanente@adm.uned.es
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Vicerrectorado de Formacion Permanente

CERTIFICADO DE EQUIVALENCIA Y RECONOCIMIENTO DE CREDITOS DE
LOS TITULOS PROPIOS DE LA UNED

El 21 de noviembre de 2014 se publicé el Real Decreto 967/2014, de 21 de
noviembre, por el que se establecen los requisitos y el procedimiento para la
declaracion de equivalencia a titulacion y a nivel académico universitario oficial y
para la convalidacion de estudios extranjeros de educacién superior, y el
procedimiento para determinar la correspondencia a los niveles del marco espanol
de cualificaciones para la educacion superior de los titulos oficiales de Arquitecto,
Ingeniero, Licenciado, Arquitecto Técnico, Ingeniero Técnico y Diplomado. Aunque
este decreto s6lo ampara a las titulaciones oficiales y es una potestad del Ministerio
de Educacion llevarla a cabo, la UNED se propone utilizarla como modelo para
desarrollar una similar certificacion que permita su aplicacion en Formacion
Permanente.

Certificado de equivalencia

Entendemos por certificado de equivalencia el reconocimiento de un titulo por otro
semejante.

Se plantean a continuacion algunas de las aplicaciones de esta certificacion.

1. Un/a estudiante ha realizado un curso de Formacion Permanente de la
UNED (experto, especialista, ensefianza abierta, etc.) que actualmente esta
extinguido pero es equivalente en tematica, contenido y numero de créditos
a otro curso de similares caracteristicas que se encuentra activo y que forma
parte de un programa modular. El certificado de equivalencia le permitiria
continuar el nuevo itinerario formativo sin tener que cursar el maddulo
equivalente.

En el caso de que la transformacion se haga por parte de la direccion de los
cursos debido a su integracion en un nuevo programa modular el estudiante
no debera abonar ninguna tasa por el reconocimiento.

2. Un/a estudiante ha realizado un curso de formacién continua en una
institucion de reconocido prestigio en su area de conocimiento con la que la
UNED tiene un convenio de docencia conjunta, especialmente si esta
enmarcada en algun Centro dependiente del Vicerrectorado de Formacion
Permanente. El certificado de equivalencia le permitiria continuar el itinerario
de un programa modular conjunto o propio de la UNED sin tener que cursar
el modulo equivalente si se dan las siguientes condiciones:

C/ Juan del Rosal, 14 - 17 pl. - 28040 Madrid
Tel: 91-398 77 65 - 91-3987413 - vrector-formacionpermanente@adm.uned.es
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a.

b.

C.

El curso tiene similar tematica, contenido curricular y numero de
créditos que otro de la UNED que forme parte de un programa
modular.

Los/as docentes del curso a reconocer tienen la cualificacion
adecuada para impartirlo, demostrable a través de sus curriculos, y su
director/atienen una titulacion de licenciado,graduado o superior.

El/la estudiante que lo solicite posee la titulacion adecuada para la
realizacion de un itinerario formativo de posgrado.

En este ultimo caso, el proceso a seguir para la obtencién del certificado de
equivalencia sera el siguiente:

1. El/la estudiante solicitara mediante instancia el certificado de equivalencia al
Vicerrectorado de la UNED adjuntando la siguiente documentacion:

a.
b.

Copia compulsada del DNI

Copia compulsada del titulo académico del estudiante

Copia compulsada del titulo, certificado o diploma del curso a certificar
con justificacion de numero de créditos y programa

Curriculum del equipo docente

Certificado del organismo que ha impartido el curso de que los/as
directores/as del curso tienen titulacion de licenciados, graduados o
superior.

2. La documentacién sera revisada en una Comision formada por el o la
Vicerrector/a de Formacion Permanente o persona en que delegue, el jefe o
la jefa del Departamento de Aprendizaje Permanente y los/as directores/as
del curso equivalente. Las solicitudes podran resolverse mediante la
declaracion de equivalencia y la expedicion del certificado acreditativo de la
misma o denegacion de la equivalencia.

3. En el caso de declaracion de equivalencia, el/la estudiante debera pagar las
tasas del certificado.

En el resto de los casos, al tratarse de antiguos/as estudiantes de la UNED y de
cursos de nuestra universidad, bastara con que se presente la instancia, DNI y
copia simple del titulo a reconocer y, en el caso de expedirse el certificado
acreditativo, el pago de las tasas.

No sera admitida una nueva solicitud de equivalencia idéntica a otra presentada
anteriormente sobre la que haya recaido una resolucion denegatoria. Sin
embargo, debido a los posibles cambios en los equipos docentes de los cursos
externos a la UNED, podria admitirse previa presentacion del curriculum

académico de los mismos.

C/ Juan del Rosal, 14 - 17 pl. - 28040 Madrid
Tel: 91-398 77 65 - 91-3987413 - vrector-formacionpermanente@adm.uned.es
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En ningun caso el certificado de equivalencia supondra la emisién del titulo
declarado equivalente.

Reconocimiento de créditos entre cursos de Formacién Permanente

1. En el caso de que un curso equivalente a otro de la UNED tuviera un numero
de créditos superior al curso a reconocer o la direccidon del curso de la UNED
considerase que el estudiante precisa de alguna formacion complementaria,
el estudiante tendria que matricularse de algun médulo adicional para que se
produjera el reconocimiento.

2. Estudiantes con titulos oficiales de master de la UNED y de otras
universidades podran reconocer hasta el 15% de la totalidad de los créditos
de un titulo propio de master de Formacion Permanente de la misma area de
conocimiento si los directores del master titulo propio lo autorizan.

3. Estudiantes con titulos de master propios de otras universidades que sean
precedentes de titulos similares de la UNED podran tener el reconocimiento
de los créditos de los cursos a excepcion del TFM que siempre debera
defenderse en la UNED.

En todos los casos, el reconocimiento no exime del pago de las tasas
correspondientes

Precio de los certificados de equivalencia

El certificado de equivalencia de los cursos de Formacion Permanente costara el
20% del precio de los créditos a reconocer.

Precio del reconocimiento de créditos entre cursos de Formacion
Permanente

Al igual que ocurre en las ensefanzas regladas de la UNED, la solicitud de
reconocimiento de créditos no tiene coste, pero el alumno debera abonar un
porcentaje del precio de los créditos que finalmente se le reconozcan. Ese
porcentaje ha sido fijado en el 30% de los precios establecidos para cada crédito
a reconocer. El precio exacto a abonar sera comunicado al interesado por parte del
Departamento de Aprendizaje Permanente junto con la resolucion de
reconocimiento.

Reconocimiento de créditos de cursos de Formacién Permanente en
ensefianzas oficiales.

En el Real Decreto 861/2010, de 2 de julio, se establece que hasta el 15 por ciento
de los titulos universitarios oficiales podran ser objeto de reconocimiento a partir de
ensefianzas universitarias no oficiales.

C/ Juan del Rosal, 14 - 17 pl. - 28040 Madrid
Tel: 91-398 77 65 - 91-3987413 - vrector-formacionpermanente@adm.uned.es
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En enero de cada afno, el Vicerrectorado de Formacion Permanente pone en
marcha el proceso de reconocimiento de créditos de los titulos propios que puedan
ser objeto de dicho reconocimiento, manteniéndose vigentes los ya establecidos en
convocatorias anteriores.

Los directores de cursos rellenan las tablas correspondientes donde hacen constar
exactamente los reconocimientos solicitados, que seran remitidas con posterioridad
a los decanos, comisiones coordinadoras de los titulos de grado y a los
coordinadores de los titulos de master universitarios oficial para su consideracion v,
en su caso, aprobacion.

Estos reconocimientos son muy importantes para los Programas de Formacién

Permanente, porque con ellos se disefian unos itinerarios de estudios que
relacionan los titulos propios con los oficiales.

C/ Juan del Rosal, 14 - 17 pl. - 28040 Madrid
Tel: 91-398 77 65 - 91-3987413 - vrector-formacionpermanente@adm.uned.es
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CONVENIO MARCO DE COLABORACION ENTRE LA UNIVERSIDAD
NACIONAL DE EDUCACION A DISTANCIA Y LA FUNDACION CNSE

En Madrid a 8 de febrero de 2016
REUNIDOS

De una parte, D. Alejandro Tiana Ferrer, Rector Magnifico de la Universidad Nacional
de Educacion a Distancia (en adelante UNED), por nombramiento en el Real Decreto
527/2013 de 5 de julio de 2013 (BOE de 6 de julio de 2013), en nombre y representacion
legal de la misma, conforme a las atribuciones dispuestas en el articulo 20 de la Ley
Orgénica 6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades (LOU), modificada por la Ley
Organica 4/2007, de 12 de abril, y en el articulo 99 de los Estatutos de la UNED,
aprobados por Real Decreto 1239/2011, de 8 de septiembre (BOE de 22 de septiembre
de 2011).

Y de otra parte, D2. Concepcion M2 Diaz Robledo con nimero de DNI 51.313.730 - T,
en calidad de Presidenta de la Fundaciéon CNSE para la Supresion de las Barreras de
Comunicacion (en adelante, Fundacion CNSE) con domicilio en la calle Islas Aleutianas,
28 y con niimero de CIF G-82157926, en nombre y representacion de dicha Fundacion
en virtud de escritura otorgada ante Notario de Madrid D. Eduardo Gonzilez Oviedo,
con el niamero 303 de su protocolo.

Ambos se reconocen mutuamente con capacidad suficiente a los efectos previstos en
esteactoy

MANIFIESTAN

Primero. Que la Universidad Nacional de Educacion a Distancia, es una institucion de
derecho publico, dotada de personalidad y plena autonomia (art. 1° de los Estatutos).
Entre sus funciones generales, la UNED tiene la correspondiente a la preparacion para
el ejercicio de actividades profesionales que exijan la aplicacion de conocimientos y
métodos cientificos y el apoyo cientifico y técnico al desarrollo cultural, social y
econdémico, tanto estatal como de las Comunidades Autéonomas (art. 1.2 de la Ley
Organica de Universidades, de 21 de diciembre), finalidad que la UNED recoge y
especifica en el articulo 4 b y ¢ de sus Estatutos aprobados por Real Decreto 1239/2011
de 8 de septiembre. Para el cumplimiento de dicha finalidad, la docencia de la UNED
comprende cursos de Formacion Permanente que pueden ser objeto de certificacion o
diploma, para cuya implantaciéon la UNED puede firmar convenios especificos con otras
instituciones u organismos interesados en su establecimiento (art. 26.2 y en relacion al
art. 99.1.0. de los Estatutos de la UNED), lo que constituye el marco legal de suscripcion
del presente Convenio.

Segundo: Que la Fundacion CNSE, es una organizacion estatal sin 4nimo de lucro,
constituida por la Confederaciéon Estatal de Personas Sordas, cuya misién se orienta
Articular proyectos que contribuyan a una plena participacion social de las personas
sordas y a un mayor conocimiento y difusién del buen uso de la lengua de signos
espafiola y los medios de apoyo a la comunicacién

Acta de la reunion del Consejo de Gobierno de la UNED de 1 de marzo de 2016



CNSE

B Gt I G SOPOD 0 LIS

Tercero: Dentro de este marco, ambas partes convienen en iniciar lineas de
colaboracion en relacion con la organizacion y desarrollo de actividades de formacion
continua, conducentes a la obtencién de titulos propios de la UNED en el ambito de la
enseiianza de la lengua de signos espaiola.

Dentro de las competencias de ambas Instituciones, se formaliza el presente Convenio
con base a las siguientes

ESTIPULACIONES

Primera.- Objeto.- Este convenio marco tiene por objeto establecer las lineas de
colaboracién entre ambas Instituciones con la finalidad de favorecer la igualdad de
oportunidades, accesibilidad, no discriminaciéon y la inclusion de personas sordas vy,
promocion y normalizacion de la lengua de signos mediante actuaciones académicas,
tormativas y de investigacion.

Segunda.- Lineas de actuacién. Las entidades firmantes acuerdan establecer un
marco estable de colaboracion en los ambitos docentes y de investigacion, que podra
contemplar, entre otros, los siguientes aspectos:

a) Promocion de la Lengua de Signos a través de la realizacién de cursos a distancia
dentro de los programas de Formacion Permanente de la UNED, en el ambito de la
enseifianza de lengua de signos espaiiola, en colaboracion entre el Centro Universitario
de Idiomas Digital y a Distancia (CUID) y el Centro de Atencién a Universitarios con
Discapacidad (UNIDIS) de la UNED.

b) Proporcionar servicios de interpretacién de lengua de Signos en tutorias y eximenes
y, eventos institucionales garantizando el acceso a la informaciéon y comunicacion a los
estudiantes matriculados en la UNED.

¢) Realizar actividades de formacion continua en el ambito de la ensefianza de lengua de
signos espafiola en formacion directa de usuarios mediante cursos adaptados a las
directrices del Marco Comun Europeo de Referencia (MCER) que se impartiran desde el
Centro Universitario de Idiomas Digital y a Distancia (CUID) de la UNED.

d) Realizar actividades de formacion continua del profesorado o de los profesionales de
la lengua de signos espaiiola, a través del programa de formacion permanente de la
UNED y/o a través de las actividades de formacion propuestas desde UNIDIS.

e) Desarrollar materiales y recursos didacticos accesibles para todas las personas con la
participacion conjunta de las entidades implicadas y los demés servicios de edicion y
produccion de la UNED.

f) Realizacion o financiacién conjunta de programas especificos de investigacion.

g) Realizar jornadas cientificas y formativas, asi como la organizacion de cursos
especificos, mesas redondas, talleres, etc.

h) Planificacion, organizaciéon y ejecucion de estudios, informes e investigacion en
temas de interés comun, asi como el intercambio de informaciéon y asesoramiento
mutuo para todas las actividades descritas en el presente Convenio de cara a su
ejecucion ulterior.

i) Ejecucion de cuantas actividades estén relacionadas, directa o indirectamente, con el
objeto del presente Convenio.
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Tercera.- Supuestos especificos de colaboraciéon.- Cada proyecto o programa de
actuacion en el marco del presente convenio se desarrollara mediante un acuerdo
especifico en el que deberan recogerse, al menos, los siguientes aspectos:

* Referencia y remision al presente Convenio Marco.

e Definicion del objetivo concreto.

¢ Descripcion general del modelo de relacion, aportacion de cada una de las partes,
derechos y deberes, asi como cronologia de su desarrollo.

¢ Presupuesto total, medios materiales y humanos requeridos para el proyecto de
que se trate con especificacion de las aportaciones de cada una de las partes.

e Responsable de la actividad por cada entidad del desarrollo y control de la misma.

Dichos acuerdos especificos seran suscritos por la autoridad universitaria competente por
razon de la materia, de acuerdo con las normas universitarias vigentes.

Cuarta.- Comision Mixta del Convenio. A los efectos de control, seguimiento e
interpretacion de las obligaciones y derechos derivados de la suscripcion del presente
Convenio, se constituira una Comision mixta integrada por tres representantes de cada
institucion. Esta Comision tendra como mision velar por el cumplimiento y buen
funcionamiento de todos los extremos recogidos en el presente Convenio.

La Comisiéon Mixta estara presidida por el Sr. Rector de la UNED, o persona en quien
delegue e incluira a un representante del CUID y otro de UNIDIS. La comision elegira
de entre sus miembros al Secretario de la misma, que actuara con voz y voto. y
propondra a la UNED el nombramiento de un coordinador de las acciones formativas al
amparo de este Convenio. Sera requisito para su constitucion la presencia del
Presidente y Secretario de la misma. Los acuerdos de la Comision deberan de adoptarse
por mayoria; en caso de empate el Presidente de la comisién actuara con voto
dirimente,

Quinta.- Resolucion de conflictos y Jurisdiccion competente. Este Convenio
posee naturaleza administrativa y esta expresamente excluido del ambito de aplicacion del
texto refundido de la Ley de Contratos del Sector Pablico, RDL 3/2011, de 14 de
noviembre, (BOE de 16 de noviembre de 2011), segin lo seiialado en su art. 4.1d.
Asimismo, seran de aplicacion los principios de esta Ley para resolver las dudas y lagunas
que pudieran presentarse (art.4.2LCSP).

En caso de litigio sobre su interpretacion y aplicacion, seran los Juzgados y Tribunales del
orden jurisdiccional de lo Contencioso Administrativo de conformidad con el art. 8.3 de la
LRJ-PAC los (inicos competentes.

Sexta.- Vigencia. El presente Convenio-Marco tendra una vigencia de un aiio desde el
momento de su firma, prorrogable ticitamente por ambas partes por el mismo periodo,
salvo denuncia expresa de alguna de las partes, efectuada en todo caso con una antelacién
minima de dos meses a la fecha de finalizacion del mismo.

La denuncia del Convenio no afectara a la realizacion de las actividades formativas en
curso, que seguiran desarrollandose hasta su conclusion en las condiciones convenidas.

En prueba de conformidad, firman ambas partes el presente Convenio-Marco, por
duplicadoy a un solo efecto, en el lugar y fecha al principio indicados.

Por La Fundacion de la CNSE Porla UNED
Thabe
s
Concepcién M2 Diaz Robledo D. ALEJANDRO TIANA FERRER
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CONVENIO ESPECIFICO DE COLABORACION ENTRE LA UNIVERSIDAD
NACIONAL DE EDUCACION A DISTANCIA Y LA FUNDACION CNSE

En Madrid, a 1 de marzo de 2016
REUNIDOS

De una parte, D. Alejandro Tiana Ferrer, Rector Magnifico de la Universidad Nacional
de Educacién a Distancia (en adelante UNED), por nombramiento en el Real Decreto
527/2013 de 5 de julio de 2013 (BOE de 6 de julio de 2013), en nombre y representacion
legal de la misma, conforme a las atribuciones dispuestas en el articulo 20 de la Ley
Organica 6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades (LOU), modificada por la Ley
Organica 4/2007, de 12 de abril, y en el articulo 99 de los Estatutos de la UNED,
aprobados por Real Decreto 1239/2011, de 8 de septiembre (BOE de 22 de septiembre
de 2011).

Y de otra parte, D2. Concepcion M2 Diaz Robledo con niimero de DNI 51.313.730 - T,
en calidad de Presidenta de la Fundaciéon CNSE para la Supresion de las Barreras de
Comunicacion (en adelante, Fundacion CNSE) con domicilio en la calle Islas Aleutianas,
28 y con numero de CIF G-82157926, en nombre y representacion de dicha Fundacion
en virtud de escritura otorgada ante Notario de Madrid D. Eduardo Gonzalez Oviedo,
con el niimero 303 de su protocolo.

Ambos se reconocen mutuamente con capacidad suficiente a los efectos previstos en
este actoy

EXPONEN

Primero. Que con fecha uno de marzo de 2016 se formalizdé un convenio marco de
colaboraciéon entre la UNED y la Fundacién CNSE para la realizacion conjunta de
diversas actividades, enmarcadas en el ambito de la formacién en lengua de signos
espaiiola.

Segundo. Que, con arreglo a lo previsto en la estipulacion tercera del convenio marco,
el desarrollo del mismo se instrumentara a través de convenios especificos de
colaboracion. Dichos convenios deben determinar las caracteristicas del proyecto y los
compromisos que asuman cada una de las partes, siendo suscritos por la UNED y la
Fundacién CNSE.

Tercero: Que ambas partes estan interesadas en la difusion y ensefianza de la lengua
de signos espaiiola por medio de cursos adaptados a las directrices del Marco Comiin
Europeo de Referencia (MCER) que puedan formar parte de la oferta formativa del
Centro Universitario de Idiomas Digital y a Distancia (CUID) de la UNED.

En consecuencia, y dentro de sus competencias, ambas partes suscriben el presente
acuerdo especifico de colaboracion con sujecion a las siguientes
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ESTIPULACIONES
PRIMERA.- Objeto del Convenio

Este convenio especifico de colaboracion tiene por objeto el establecimiento del marco
institucional necesario para proporcionar formaciéon en lengua de signos espaiiola a la
comunidad universitaria de la UNED y personas interesadas. A tal fin, el CUID de la
UNED incluird en su oferta formativa cursos de lengua de signos espafiola utilizando
como material basico los desarrollados por la Fundacién CNSE de acuerdo con las
especificaciones del MCER.

SEGUNDA. Condiciones de la colaboracion

1. La direccién de los cursos correspondera al CUID, y sera aprobada anualmente,
junto con el resto de su oferta formativa, por el Consejo Asesor.

2. Los cursos contardn con un coordinador y, en el caso de que el namero de
matriculados lo permita, con un tutor en linea (colaboradores), que seran
seleccionados por el CUID a propuesta de la Fundaciéon CNSE. Entre la UNED y los
colaboradores del CUID no se generara vinculo laboral alguno.

3. El coste de la matricula y su procedimiento seran similares al del resto de la oferta
formativa del CUID. El coste del material didactico (acceso a la plataforma de
formacion online de la Fundacién CNSE vy, en su caso, material complementario
como diccionarios, gramaticas, etc.) se acordara anualmente entre la UNED y la
Fundacién CNSE. La adquisicion del material didactico se realizara directamente a
través de la pagina web de la Fundacién CNSE.

4. Los colaboradores del CUID en los cursos de lengua de signos espafiola recibiran las
retribuciones que les correspondan segin la normativa de funcionamiento general
del CUID y la memoria de retribuciones aprobada anualmente por Consejo de
Gobierno de la UNED. Este importe se transferird desde la UNED a la Fundacion
CNSE al finalizar cada curso académico.

5. Las labores de seguimiento, tutorizacion, evaluaciéon continua y evaluacion final de
los cursos se realizaran desde la plataforma de ensefianza virtual y aplicaciones
especificas de evaluacion de la UNED, y seran responsabilidad de los colaboradores
del CUID.

6. Los estudiantes que superen las pruebas de evaluacién de los cursos recibiran la
acreditacion correspondiente por parte de ambas instituciones.

TERCERA. Obligaciones de la Fundacién CNSE

e Dar difusiéon a los cursos organizados al amparo del presente convenio,
indicando su naturaleza conjunta entre ambas instituciones.

¢ Facilitar a los estudiantes de la UNED el acceso a los materiales de formacién en
linea elaborados por la Fundaciéon CNSE de acuerdo con las directrices del
MCER, toda vez que el estudiante haya satisfecho el importe correspondiente en
la plataforma de la Fundacién CNSE.

¢ Proponer a la UNED colaboradores para las funciones de coordinador y tutor en
linea de los cursos, con informacién sobre sus CV, competencia lingiiistica y
trayectoria docente.

e Acreditar a los estudiantes que hayan superado los cursos la certificacion
correspondiente.
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CUARTA. Obligaciones de la UNED

e Gestionar y dirigir a través del Centro Universitario de Idiomas Digital y a
Distancia de la UNED la actividad docente y pedagogica.

e Realizar las labores administrativas necesarias para la matriculacion, a través
del portal de la UNED, de los alumnos interesados en los cursos de lengua de
signos espafiola del CUID.

e Elaborar la propuesta del programa académico y seleccionar un equipo de
colaboradores cualificado para la docencia de cada uno de los cursos
programados.

e Poner a disposicion del programa desarrollado la infraestructura y los medios
técnicos, materiales y humanos necesarios para el buen funcionamiento de los
cursos, a través de la plataforma de ensefianza “on line”.

e Elseguimiento y orientacion de los alumnos y la correccion de ejercicios.

La confeccion de las actas y la expedicion de los Diplomas y Certificados que
correspondan a los alumnos matriculados, una vez demostrada la adquisicion de
las competencias correspondientes.

QUINTA. Naturaleza del convenio

Este Convenio Especifico de Colaboracidn posee naturaleza administrativa y esta
expresamente excluido del ambito de aplicaciéon del texto refundido de la Ley de
Contratos de! Sector Publico, RDL 3/2011, de 14 de noviembre, (BOE de 16 de
noviembre de 2011), segin lo sefialado en su art. 4.1.c) Asimismo, seran de
aplicacion los principios de esta Ley para resolver las dudas y lagunas que pudieran
presentarse (art. 4.2 LCSP).

En caso de iitigio sobre su interpretacion y aplicacién, serdn los Juzgados y
Tribunales del orden jurisdiccional de lo Contencioso Administrativo, de
conformidad con el art. 8.3 de la LR]J-PAC, los inicos competentes.

SEXTA: Vigencia

El presente Convenio Especifico de Colaboracién tendrd una vigencia de un afio,
prorrogable por acuerdo de ambas partes, salvo denuncia expresa de alguna de las
partes, efectuada, en todo caso, con una antelacién minima de seis meses a la fecha
de finalizacion del mismo. En tal caso, se mantendran hasta su finalizacion los
cursos iniciados en el momento de la denuncia.

En prueba de conformidad, firman ambas partes el presente Convenio, por
duplicado y a un solo efecto, en el lugar y fecha al principio indicados.

POR LA FUNDACION CNSE POR LA UNED
/’//{N —
/_/pﬂ }
Concepcion M? Diaz Robledo D. ALEJANDRO TIANA FERRER
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