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Real Decreto 1045/2013, de 27 de diciembre, sobre revalorizacion de las
pensiones del sistema de la Seguridad Social y de otras prestaciones sociales
publicas para el ejercicio 2014. BOE 30/12/2013

La Ley 22/2013, de 23 de diciembre, de Presupuestos Generales del Estado para el
afio 2014, contiene, dentro de su titulo IV, los criterios de revalorizacion de las
pensiones del sistema de la Seguridad Social para dicho ejercicio, y prevé su
revalorizacion en un 0,25 por ciento.

De acuerdo con tales previsiones legales, este real decreto establece una
revalorizacion general de las pensiones de la Seguridad Social, incluido el limite
maximo de percepcion de pensiones publicas, del 0,25 por ciento.

Igualmente, se fija una revalorizacion del 0,25 por ciento de las cuantias minimas de
las pensiones del sistema de la Seguridad Social en su modalidad contributiva, de
las pensiones no contributivas de dicho sistema, asi como de las pensiones no
concurrentes del extinguido Seguro Obligatorio de Vejez e Invalidez. Asimismo, se
actualizan las cuantias de las asignaciones a favor de hijos con discapacidad con 18
0 mas afos.

En su virtud, a propuesta de la Ministra de Empleo y Seguridad Social, de acuerdo
con el Consejo de Estado y previa deliberacion del Consejo de Ministros en su
reunion del dia 27 de diciembre de 2013,

DISPONGO:

TITULO |
Pensiones del sistema de la Seguridad Social en su modalidad contributiva
CAPITULO |
Normas comunes

Articulo 1. Obijeto.
Mediante este real decreto se procede al desarrollo de las previsiones contenidas,
en materia de revalorizacion de las pensiones del sistema de la Seguridad Social y
de otras prestaciones sociales publicas, en la Ley 22/2013, de 23 de diciembre, de
Presupuestos Generales del Estado para el afio 2014.
Articulo 2. Ambito de aplicacion.
1. Lo establecido en este titulo sera de aplicacién a las pensiones de incapacidad
permanente, jubilacion, viudedad, orfandad y en favor de familiares del sistema de la

Seguridad Social en su modalidad contributiva, siempre que se hayan causado con
anterioridad al 1 de enero del afio 2014.
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2. Las pensiones del extinguido Seguro Obligatorio de Vejez e Invalidez se regiran
por las normas especificas contenidas en los articulos 8 y 13.

3. Quedan excluidos de lo dispuesto en el apartado 1 los Regimenes Especiales de
las Fuerzas Armadas, de Funcionarios Civiles de la Administracion del Estado y de
los Funcionarios al Servicio de la Administracién de Justicia.

CAPITULO I
Revalorizacion de pensiones no concurrentes
Seccion 1.2 Pensiones del sistema
Subseccién 1.2 Normas generales
Articulo 3. Importe de la revalorizacion.

1. Las pensiones comprendidas en el apartado 1 del articulo anterior, causadas con
anterioridad al 1 de enero de 2014 y no concurrentes con otras, se revalorizaran el
0,25 por ciento.

2. El importe de la pension, una vez revalorizada, estara limitado a la cantidad de
2.554,49 euros, entendiendo esta cantidad referida al importe de una mensualidad
ordinaria, sin perjuicio de las pagas extraordinarias que pudieran corresponder.
Dicho limite mensual sera objeto de adecuacion en aquellos supuestos en que el
pensionista tenga derecho o no a percibir 14 pagas al afio, comprendidas en uno u
otro caso, las pagas extraordinarias, a los efectos de que la cuantia no supere o
pueda alcanzar, respectivamente, 35.762,86 euros, en computo anual.

3. Las pensiones que excedan de 2.554,49 euros mensuales no se revalorizaran,
salvo lo sefalado en el apartado 2.

4. La revalorizacién de las pensiones de gran invalidez se efectuara aplicando las
reglas previstas en el apartado 1 de manera separada a la pensién y al
complemento.

A los efectos del limite maximo sefalado en el apartado 2, se computara Unicamente
la pension sin complemento.

Articulo 4. Aplicacion de la revalorizacion.

La revalorizacion se aplicara al importe mensual que tuviese la pension de que se
trate el 31 de diciembre de 2013, excluidos los conceptos que a continuacion se
enumeran:

a) Los complementos reconocidos para alcanzar los minimos establecidos con
anterioridad.

b) El recargo de prestaciones econdmicas por falta de medidas de seguridad e
higiene en el trabajo.
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c) Las percepciones de rentas temporales por cargas familiares y la indemnizacion
suplementaria para la provision y renovacion de aparatos de protesis y ortopedia, en
el supuesto de pensiones del extinguido seguro de accidentes de trabajo y
enfermedades profesionales.

Subseccién 2.2 Complementos por minimos
Articulo 5. Complementos por minimos de las pensiones contributivas.

El importe de las pensiones no concurrentes, una vez revalorizadas, de acuerdo con
lo dispuesto en la subseccion anterior, se complementara, en su caso, en la cuantia
necesaria para alcanzar las cuantias minimas que se reflejan en el anexo.

Articulo 6. Limite de ingresos y otros requisitos.

1. Los complementos por minimos no tienen caracter consolidable y seran
absorbibles con cualquier incremento futuro que puedan experimentar las
percepciones del interesado, ya sea en concepto de revalorizaciones o por
reconocimiento de nuevas prestaciones de caracter periddico que den lugar a la
concurrencia de pensiones, que se regula en el siguiente capitulo de este real
decreto. En este ultimo supuesto, la absorcién del complemento por minimo tendra
efectos desde el dia primero del mes siguiente a la fecha de la resolucion de
reconocimiento de la nueva pension.

2. Los complementos por minimos seran incompatibles con la percepciéon por el
pensionista de rendimientos del trabajo, del capital o de actividades econémicas y
ganancias patrimoniales, de acuerdo con el concepto establecido para dichas rentas
en el Impuesto sobre la Renta de las Personas Fisicas y computados conforme a lo
establecido en el articulo 50 del texto refundido de la Ley General de la Seguridad
Social, aprobado por el Real Decreto Legislativo 1/1994, de 20 de junio, cuando
dichas rentas excedan de 7.080,73 euros al afo.

3. Cuando la suma, en cémputo anual, de los rendimientos referidos en el apartado
anterior y los correspondientes a la pension resulte inferior a la suma de 7.080,73
euros mas el importe, también en cédmputo anual, de la cuantia minima fijada para la
clase de pension de que se trate, se reconocerda un complemento igual a la
diferencia, distribuido entre el numero de mensualidades en que se devenga la
pension.

4. Se entendera que concurren los requisitos indicados en los apartados anteriores
cuando el interesado manifieste que va a percibir durante 2014 rendimientos,
computados en la forma sefialada en el apartado 2, por cuantia igual o inferior a
7.080,73 euros.

Los pensionistas que a lo largo del ejercicio 2014 perciban rentas acumuladas
superiores al limite a que se refiere el apartado anterior, estaran obligados a
comunicar tal circunstancia a las entidades gestoras en el plazo de un mes desde
gue se produzca.
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Para acreditar las rentas e ingresos las entidades gestoras de la Seguridad Social
podran en todo momento requerir a los perceptores de complementos por minimos
una declaracion de estos, asi como de sus bienes patrimoniales y, en su caso, la
aportacion de las declaraciones tributarias presentadas.

5. En el minimo asignado a las pensiones de gran invalidez, estan comprendidos los
dos elementos que integran la pension a que se refiere el articulo 3.4.

6. Con respecto a las pensiones causadas a partir de 1 de enero de 2013, para tener
derecho al complemento para alcanzar la cuantia minima de las pensiones, sera
necesario residir en territorio espafol. Para las pensiones causadas a partir de la
indicada fecha, el importe de dichos complementos en ningln caso podra superar la
cuantia establecida en cada ejercicio para las pensiones de jubilacion e invalidez en
su modalidad no contributiva.

7. Cuando la pension de orfandad causada a partir de 1 de enero de 2013, se
incremente en la cuantia de la pension de viudedad, el limite de la cuantia de los
complementos a minimos solo quedara referido al de la pension de viudedad que
genere el incremento de la pension de orfandad.

8. Los pensionistas de gran invalidez que tengan reconocido el complemento
destinado a remunerar a la persona que le atiende, no resultardn afectados por el
limite cuantitativo establecido en el apartado 6.

9. Cuando el complemento por minimo de pension se solicite con posterioridad al
reconocimiento de aquélla, surtira efectos a partir de los tres meses anteriores a la
fecha de la solicitud, siempre que en aquel momento se reunieran todos los
requisitos para tener derecho al mencionado complemento.

Articulo 7. Complementos por minimos en funcion de las diferentes modalidades de
convivencia y dependencia economica.

1. Se considerara que existe conyuge a cargo del titular de una pensién, a los
efectos del reconocimiento de las cuantias minimas establecidas en el anexo,
cuando aquel se halle conviviendo con el pensionista y dependa econdmicamente
de él.

Salvo en el caso de separacion judicial, se presumira la convivencia siempre que se
conserve el vinculo matrimonial, sin perjuicio de que esa presuncion pueda
destruirse por la actividad investigadora de la Administracion.

Asimismo, se entendera que existe dependencia economica del conyuge cuando
concurran las circunstancias siguientes:

a) Que el conyuge del pensionista no sea, a su vez, titular de una pensién a cargo
de un régimen basico publico de prevision social, entendiendo comprendidos en
dicho concepto las pensiones reconocidas por otro Estado, asi como los subsidios
de garantia de ingresos minimos y por ayuda de tercera persona, a los que se
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refiere la disposicion transitoria Unica del texto refundido de la Ley General de
derechos de las personas con discapacidad y de su inclusién social, aprobado por el
Real Decreto Legislativo 1/2013, de 29 de noviembre, y las pensiones asistenciales
reguladas en la Ley 45/1960, de 21 de julio, por la que se crean determinados
Fondos Nacionales para la aplicacion social del Impuesto y del Ahorro.

b) Que los rendimientos por cualquier naturaleza del pensionista y de su conyuge,
computados en la forma sefialada en el apartado 2 del articulo anterior, resulten
inferiores a 8.259,75 euros anuales.

Cuando la suma, en computo anual, de los rendimientos referidos en el péarrafo
anterior y del importe, también en cémputo anual, de la pensiébn que se vaya a
complementar resulte inferior a la suma de 8.259,75 euros y de la cuantia anual de
la pensidbn minima con cényuge a cargo de que se trate, se reconocera un
complemento igual a la diferencia, distribuido entre el nimero de mensualidades que
corresponda.

2. Se considerara que existe conyuge no a cargo del titular de una pension, a los
efectos del reconocimiento de las cuantias minimas establecidas en el anexo,
cuando aquél se halle conviviendo con el pensionista y no dependa
econdmicamente de él en los términos previstos en el apartado anterior.

3. Se considerard que el pensionista constituye una unidad econdémica unipersonal,
a los efectos de la aplicacién de lo previsto en la disposicién adicional vigésima
cuarta de la Ley 40/2007, de 4 de diciembre, de medidas en materia de Seguridad
Social, cuando, acreditando derecho a complemento por minimos en atencién a sus
ingresos, conforme a lo dispuesto en el articulo anterior, no se encuentre
comprendido en ninguno de los supuestos previstos en los apartados anteriores de
este articulo.

4. Con respecto a las pensiones causadas a partir de 1 de enero de 2013, para tener
derecho al complemento para alcanzar la cuantia minima de las pensiones, sera
necesario residir en territorio espafiol. Cuando exista conyuge a cargo del
pensionista, no podra rebasar la cuantia que corresponderia a la pensién no
contributiva por aplicacién de lo establecido en el apartado 1.1.2, del articulo 145 del
texto refundido de la Ley General de la Seguridad Social, para las unidades
econdmicas en las que concurran dos beneficiarios con derecho a pension.

5. Los perceptores de complementos por conyuge a cargo vendran obligados a
declarar, dentro del mes siguiente al momento en que se produzca, cualquier
variacion de su estado civil que afecte a dicha situacion, asi como cualquier cambio
en la situacién de dependencia econémica de su cényuge.

Sin perjuicio de lo establecido en el parrafo precedente, las entidades gestoras de la
Seguridad Social podran solicitar, en cualquier momento, los datos identificativos del
cényuge, asi como declaracion de los ingresos que perciban ambos conyuges.
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6. La pérdida del derecho al complemento por conyuge a cargo tendra efectos a
partir del dia 1 del mes siguiente a aquel en que cesen las causas que dieron lugar a
Su reconocimiento.

7. La omision por parte de los beneficiarios del cumplimiento de lo dispuesto en el
articulo 6.4 y en el apartado 5 de este articulo sera constitutiva de infraccion, a tenor
de lo dispuesto en la seccidn 2.2 del capitulo 11l del texto refundido de la Ley sobre
infracciones y sanciones en el orden social, aprobado por el Real Decreto legislativo
5/2000, de 4 de agosto.

Seccion 2.2 Pensiones del extinguido seguro obligatorio de vejez e invalidez

Articulo 8. Revalorizacion de las pensiones del extinguido Seguro Obligatorio de
Vejez e Invalidez.

1. La revalorizacion de las pensiones del extinguido Seguro Obligatorio de Vejez e
Invalidez no concurrentes con otras pensiones publicas, cualquiera que sea la fecha
del hecho causante, consistira en la diferencia entre el importe de la pension a 31 de
diciembre de 2013 y la cuantia de 5.667,20 euros, en computo anual.

A los efectos de lo previsto en el parrafo anterior, no se consideraran pensiones
concurrentes las prestaciones econdmicas reconocidas al amparo de la Ley 3/2005,
de 18 de marzo, por la que se reconoce una prestacion econémica a los ciudadanos
de origen espafiol desplazados al extranjero, durante su minoria de edad, como
consecuencia de la Guerra Civil, y que desarrollaron la mayor parte de su vida fuera
del territorio nacional, ni las pensiones percibidas por los mutilados Utiles o
incapacitados de primer grado por causa de la pasada guerra civil espafiola,
cualquiera que fuese la legislacion aplicable, las pensiones extraordinarias derivadas
de actos de terrorismo, ni el subsidio de ayuda por tercera persona, a que se refiere
la disposicién transitoria Unica del texto refundido de la Ley General de derechos de
las personas con discapacidad y de su inclusién social.

Cuando, para el reconocimiento de una pension del extinguido Seguro Obligatorio de
Vejez e Invalidez, se hayan totalizado periodos de seguro o de residencia cumplidos
en otros paises vinculados a Espafia por norma internacional de Seguridad Social
que prevea dicha totalizacion, el importe de la pensién prorrateada a cargo de
Espafia no podréa ser inferior a 2.833.60 euros en codmputo anual.

Esta misma garantia se aplicara en relacion con los titulares de otras pensiones
distintas de las del extinguido Seguro Obligatorio de Vejez e Invalidez que opten por
alguna de estas pensiones, siempre que en la fecha del hecho causante de la
pension que se venga percibiendo hubieran reunido todos los requisitos exigidos por
dicho seguro.

2. La revalorizacion establecida en el apartado anterior no tiene caracter
consolidable.
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CAPITULO Il
Concurrencia de pensiones
Seccion 1.2 Normas comunes
Articulo 9. Concurrencia de pensiones.

1. A los efectos de lo establecido en este titulo, se entendera que existe
concurrencia de pensiones cuando un mismo beneficiario tenga reconocida o se le
reconozca mas de una pension a cargo de alguna de las siguientes entidades y
organismos:

a) Las abonadas por el Régimen de Clases Pasivas del Estado y, en general, las
abonadas con cargo a créditos de la Seccion 07 del Presupuesto de Gastos del
Estado.

b) Las abonadas por el Régimen General y los regimenes especiales de la
Seguridad Social, las de la modalidad no contributiva de la Seguridad Social, las
prestaciones econdémicas por ancianidad e incapacidad a favor de los espafioles
residentes en el exterior y las pensiones asistenciales por ancianidad para
espafioles de origen retornados.

c) Las abonadas por los Fondos Especiales de la Mutualidad General de
Funcionarios Civiles del Estado, del Instituto Social de las Fuerzas Armadas y de la
Mutualidad General Judicial o por las propias mutualidades citadas, asi como las
abonadas por el Fondo Especial del Instituto Nacional de la Seguridad Social.

d) Las abonadas por los sistemas o regimenes de prevision de las comunidades
auténomas y de las corporaciones locales y por los propios entes.

e) Las abonadas por las mutualidades, montepios o entidades de prevision social
que se financien en todo o en parte con recursos publicos.

f) Las abonadas por empresas o sociedades con participacion mayoritaria, directa o
indirecta, en su capital del Estado, de las comunidades autbnomas o de las
corporaciones locales o de los organismos autbnomos de uno y otras, bien
directamente o mediante la suscripcion de la correspondiente pdliza de seguro con
una institucion distinta, cualquiera que sea la naturaleza juridica de ésta o bien por
las mutualidades o entidades de prevision de aquéllas, en las que las aportaciones
directas de los causantes de la pension se complementen con recursos publicos,
incluidos los de la propia empresa o0 sociedad.

g) Las abonadas por la Administracién del Estado o por las comunidades autbnomas
en virtud de la Ley 45/1960, de 21 de julio, y del Real Decreto 2620/1981, de 24 de
julio, por el que se regula la concesién de ayudas del Fondo Nacional de Asistencia
Social a ancianos y a enfermos o invalidos incapacitados para el trabajo, asi como
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los subsidios econémicos de garantia de ingresos minimos y de ayuda por tercera
persona, a los que se refiere la disposicion transitoria Unica del texto refundido de la
Ley General de derechos de las personas con discapacidad y de su inclusién social.

h) Cualesquiera otras no enumeradas en los parrafos anteriores, que se abonen total
0 parcialmente con cargo a recursos publicos.

2. No obstante, como excepcion a lo previsto en el apartado anterior, no tendréan la
consideracion de pensiones publicas, ni, por tanto, se computaran a efectos de la
limitacién del sefialamiento inicial o de la fijacion de la cuantia méxima de
percepcion de las pensiones publicas, las abonadas a través de planes de
pensiones de empleo o contratos de seguro colectivo, incluidos los formalizados por
mutualidades de prevision social empresarial, promovidos por las administraciones,
organismos, entidades y empresas a que se refiere la disposicion final segunda del
texto refundido de la Ley de regulacién de los planes y fondos de pensiones,
aprobado por el Real Decreto Legislativo 1/2002, de 29 de noviembre, y en los
términos en ella expresados.

Seccion 2.2 Revalorizacion aplicable a pensiones del sistema de la Seguridad Social
Subseccion 1.2 Normas generales

Articulo 10. Revalorizacion de las pensiones concurrentes del sistema de la
Seguridad Social.

1. Las pensiones concurrentes del sistema de la Seguridad Social se revalorizaran
aplicando a cada una de ellas lo previsto en el articulo 3.1, sin que la suma de las
pensiones concurrentes, una vez revalorizadas, pueda ser superior a la cuantia
indicada en el apartado 2 de dicho articulo.

2. Si como consecuencia de la aplicacion del importe del tope maximo a que se
refiere el articulo 3.2 hubiera de minorarse la cuantia del incremento que se asigne
en concepto de revalorizacion, el exceso que deba absorberse se distribuira
proporcionalmente entre las cuantias que hubieran correspondido a cada una de las
pensiones de no existir el referido tope.

3. Cuando concurran pensiones revalorizables y no revalorizables del sistema de la
Seguridad Social, cuya suma de importes en 2013 ascendia a 2.548,12 euros
mensuales, se recalcularan, desde su reconocimiento inicial, las revalorizaciones
tedricas de las pensiones revalorizables para garantizar, en su caso, el limite
maximo establecido en el articulo 3.2.

Articulo 11. Revalorizacion de las pensiones del sistema de la Seguridad Social
concurrentes con otras pensiones publicas.

Cuando un titular tenga reconocidas una o varias pensiones del sistema de la
Seguridad Social, en concurrencia con una 0 mas pensiones de las mencionadas en
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el articulo 9, la revalorizacion de las pensiones de la Seguridad Social se efectuara
conforme a lo dispuesto en los apartados siguientes:

1. Si la suma de las pensiones concurrentes no alcanza el limite maximo establecido
en el articulo 3.2, el importe de la revalorizacion de la pension o pensiones de la
Seguridad Social se determinara con aplicacion de lo dispuesto en el articulo
anterior.

No obstante, no se tendran en cuenta, a efectos de la revalorizacion de las
pensiones del sistema de la Seguridad Social, los complementos de pension
otorgados a los trabajadores, en virtud de convenio colectivo o reglamento interior,
que, como consecuencia de reestructuracion de plantilla o causa similar, anticipen la
edad de jubilacion, obteniendo la pension con aplicacion del coeficiente reductor del
porcentaje de aquélla. Ello sin perjuicio de que se tengan en cuenta a efectos de la
aplicacion del limite maximo de 2.554,49 euros mensuales.

Cuando la pension ajena al sistema de la Seguridad Social, en virtud de su
normativa especifica, no experimentase revalorizacién, la pension de la Seguridad
Social se incrementara en el porcentaje sefialado en el articulo 3.1.

2. Si la suma de las pensiones publicas percibidas por el titular, una vez
revalorizadas, alcanza el limite maximo sefialado en el articulo 3.2, se aplicaran las
reglas siguientes:

Primera.—Cuando todas las pensiones publicas percibidas por el titular sean
revalorizables, se tendra en cuenta lo siguiente:

a) Se determinara un limite maximo anual para el importe de los pagos que deban
hacerse en relacidén con la pension de la Seguridad Social. Este limite consistira en
una cifra que guarde con la cuantia de 35.762,86 euros anuales integros la misma
proporcion que la pension de la Seguridad Social guarda en relacion con el conjunto
de todas las pensiones concurrentes que correspondan al mismo titular.

Dicho limite «L» se obtendra mediante la aplicacion de la siguiente férmula:

L=P_x 35.762,86 euros anuales

T
siendo «P» el valor integro tedrico anual alcanzado a 31 de diciembre de 2013 de la
pensién a cargo de la Seguridad Social, y «T» el resultado de afiadir a la cifra
anterior el valor integro, en términos anuales, de las restantes pensiones
concurrentes del mismo titular.

b) Obtenido dicho limite, la Seguridad Social s6lo abonard en concepto de
revalorizacion de la pensidbn a su cargo las cantidades debidas en cuanto no
excedan de aquél. En otro caso, debera proceder a la absorcién del exceso sobre
dicho limite, en proporcion a la cuantia de cada una de las pensiones concurrentes y
a la del exceso habido en la pension de la Seguridad Social.
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Segunda.—Cuando las pensiones ajenas al sistema de la Seguridad Social, en virtud
de su normativa especifica, no sean revalorizables, la pensiéon de la Seguridad
Social se incrementard en el porcentaje sefialado en el articulo 3.1 o, en su defecto,
en la cantidad necesaria para que el importe conjunto de todas las pensiones
percibidas por el titular, una vez revalorizadas las de la Seguridad Social, no supere
el limite maximo que se sefala en el articulo 3.2, aplicando, en su caso, lo previsto
en el articulo 10.3.

3. A efectos de determinar el limite establecido en el apartado 2, cuando entre las
pensiones concurrentes coincidan dos o mas de la Seguridad Social, se
consideraran éstas como una sola pension por la aplicacion previa de lo dispuesto
en el apartado anterior.

4. Cuando la suma de las pensiones concurrentes supere la cantidad de 35.762,86
euros, en computo anual, las de la Seguridad Social no seran objeto de
revalorizacion.

5. Cuando, con ocasién de reconocimientos iniciales, haya de aplicarse el limite
maximo a que se refiere este articulo, se entendera que las pensiones concurrentes
se han causado simultaneamente, cuando sea la misma la fecha de efectos
econoémicos de las pensiones, con independencia del momento en que se dicten las
resoluciones o actos de reconocimiento.

Subseccion 2.2 Complementos por minimos

Articulo 12. Aplicacion de los complementos por minimos en los supuestos de
concurrencia de pensiones.

1. En los supuestos de concurrencia de pensiones, la aplicacion de los
complementos por minimos a que se refieren los articulos 5 a 7 se llevara a cabo de
acuerdo con las siguientes normas:

a) Solamente se reconocera complemento por minimo si la suma de todas las
pensiones concurrentes, una vez revalorizadas las de la Seguridad Social de
acuerdo con la normativa que les sea de aplicacion, resulta inferior al minimo que
corresponda a aquella de las del sistema de la Seguridad Social que lo tenga
seflalado en mayor cuantia, en computo anual. Dicho complemento consistira en la
cantidad necesaria para alcanzar la referida cuantia minima.

b) El complemento que corresponda de acuerdo con lo dispuesto en la norma
anterior se aplicard a la pension concurrente determinante de la citada cuantia
minima.

2. A los solos efectos de garantia de complementos por minimos, se equipararan a
ingresos o rendimientos de trabajo las pensiones publicas que no estén a cargo de
cualquiera de los regimenes publicos basicos de previsién social.
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Las cantidades a tanto alzado y los pagos peridédicos abonados, con caracter
compensatorio, a los pensionistas espafioles, al amparo del Acuerdo celebrado entre
Espafa y el Reino Unido, el 18 de septiembre de 2006, no se computaran a ningun
efecto para el reconocimiento de los complementos para alcanzar la cuantia minima
de las pensiones.

Seccion 3.2 Pensiones del extinguido Seguro Obligatorio de Vejez e Invalidez

Articulo 13. Revalorizacién de las pensiones del extinguido Seguro Obligatorio de
Vejez e Invalidez en concurrencia con otras pensiones.

1. No se revalorizaran las pensiones del extinguido Seguro Obligatorio de Vejez e
Invalidez que concurran con cualquier otra pension de las mencionadas en el
articulo 9, excepto con las prestaciones econdémicas reconocidas al amparo de la
Ley 3/2005, de 18 de marzo, a los ciudadanos de origen espafol desplazados al
extranjero, durante su minoria de edad, como consecuencia de la guerra civil, con la
pension percibida por los mutilados atiles o incapacitados de primer grado por causa
de la pasada guerra civil espafiola, cualquiera que fuese la legislacién reguladora,
con el subsidio de ayuda por tercera persona a que se refiere la disposicion
transitoria Unica del texto refundido de la Ley General de derechos de las personas
con discapacidad y de su inclusion social, y con las pensiones extraordinarias
derivadas de actos de terrorismo.

2. No obstante lo dispuesto en el apartado anterior, cuando la suma de todas las
pensiones concurrentes, una vez revalorizadas, y las del citado Seguro Obligatorio
de Vejez e Invalidez, calculada una y otra en computo anual, sea inferior a 5.504,80
euros, la pension del mencionado seguro se revalorizara en un importe igual a la
diferencia resultante. Esta diferencia no tiene caracter consolidable, siendo
absorbible con cualquier incremento que puedan experimentar las percepciones del
interesado, ya sea en concepto de revalorizaciones o por reconocimiento de nuevas
prestaciones de caracter periddico.

3. Con independencia de lo establecido en los apartados precedentes, el importe de
las pensiones del extinguido Seguro Obligatorio de Vejez e Invalidez se tomara en
cuenta a los solos efectos de la suma de las pensiones concurrentes a que se refiere
el articulo 10.1.

4. En los supuestos de concurrencia de pensiones de vejez o invalidez del
extinguido Seguro Obligatorio de Vejez e Invalidez con pensiones de viudedad de
alguno de los regimenes del sistema de la Seguridad Social o con alguna de estas
pensiones y, ademas, con cualquier otra pensién publica de viudedad, el importe de
aguellas pensiones sera de 5.504,80 euros, en cOmputo anual, sin perjuicio de la
aplicacion del limite establecido en la disposicion transitoria séptima del texto
refundido de la Ley General de la Seguridad Social. En el caso de superarse dicho
limite, el aludido importe se minorara en la cuantia necesaria para no superarlo.

No obstante lo anterior, en estos supuestos de concurrencia, si los interesados
tuvieran reconocidos importes superiores con anterioridad a 1 de septiembre de
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2005, se aplicaran las normas generales sobre revalorizacion contenidas en los
apartados anteriores, siempre que, por efecto de estas normas, la suma de las
cuantias de las pensiones concurrentes siga siendo superior al limite mencionado en
el parrafo anterior.

CAPITULO IV
Pensiones reconocidas en aplicacion de normas internacionales

Articulo 14. Revalorizacion de las pensiones reconocidas en aplicacion de normas
internacionales.

1. La revalorizacion de pensiones que hayan sido reconocidas en virtud de normas
internacionales de las que estén a cargo de la Seguridad Social un tanto por ciento
de su cuantia tedrica se llevard a cabo aplicando dicho tanto por ciento al
incremento que hubiera correspondido de hallarse a cargo de la Seguridad Social
espafiola el cien por cien de la citada pension.

En el importe de la cuantia tedrica a que se refiere el parrafo anterior no se
considerara incluido el complemento por minimo que, en su caso, pudiera
corresponder, salvo que se disponga otra cosa en un convenio bilateral o
multilateral.

2. A la pensién prorrateada, una vez revalorizada conforme a lo dispuesto en el
apartado anterior, se le afiadira, cuando proceda en aplicacion de las normas
generales establecidas, el complemento por minimos que corresponda. Dicho
complemento se calculara aplicando el porcentaje tenido en cuenta en el apartado 1
a la diferencia que exista entre la cuantia que hubiese correspondido de hallarse a
cargo de la Seguridad Social espafiola el cien por cien de la pension y el minimo que
pueda corresponder por aplicacién de las normas generales.

3. Si, después de haber aplicado lo dispuesto en el apartado anterior, la suma de los
importes de las pensiones, reconocidas al amparo de un convenio bilateral o
multilateral de Seguridad Social, tanto por la legislacion espafiola como por la
extranjera, fuese inferior al importe minimo de la pension de que se trate vigente en
cada momento en Espafia, se le garantizara al beneficiario, en tanto resida en
territorio nacional, la diferencia entre la suma de las pensiones reconocidas,
espafiola y extranjera, y el referido importe minimo de acuerdo con las normas
generales establecidas para su concesion.

Para la aplicacion de este apartado 3 y del articulo 50 del Reglamento (CEE) n.°
1408/1971 del Consejo, de 14 de junio de 1971, relativo a la aplicacion de los
regimenes de Seguridad Social a los trabajadores por cuenta ajena, a los
trabajadores por cuenta propia y a los miembros de sus familias que se desplazan
dentro de la Comunidad, y del articulo 58 del Reglamento (CE) n.° 883/2004 del
Parlamento Europeo y del Consejo, de 21 de abril de 2004, sobre la coordinacion de
los sistemas de Seguridad Social, las cuantias fijas del extinguido Seguro Obligatorio
de Vejez e Invalidez tendran la consideraciéon de importes minimos.
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4. A efectos de lo establecido en los articulos 5 a 7, las prestaciones percibidas con
cargo a una entidad extranjera seran consideradas ingresos o rendimientos de
trabajo, salvo para la aplicacion del apartado 3 de este mismo articulo o que en un
convenio bilateral o multilateral se disponga otra cosa.

5. Para proceder al calculo del complemento que, en su caso, haya que reconocer al
beneficiario, el importe de la pension extranjera se consideraréa en euros. El tipo de
cambio que se aplicara sera el establecido para el 1 de enero de 2014 o para la
fecha que corresponda en funcion de aquella en que se cause el derecho al citado
complemento durante 2014. La fijacion de dicho cambio se hara de acuerdo con las
disposiciones dictadas para la aplicacion de los reglamentos comunitarios y de los
convenios bilaterales o multilaterales.

CAPITULO V
Normas de aplicacion
Seccion 1.2 Financiacion
Articulo 15. Financiacion de la revalorizacion de las pensiones.

1. La revalorizacion de las pensiones establecida en este titulo se financiara con
cargo a los recursos generales del sistema de la Seguridad Social, de acuerdo con
las dotaciones presupuestarias correspondientes.

2. Las mutuas de accidentes de trabajo y enfermedades profesionales de la
Seguridad Social participaran en el coste de la revalorizacion, incluidos los
complementos por minimos, de las pensiones de accidentes de trabajo y
enfermedades profesionales, mediante las aportaciones que fije el Ministerio de
Empleo y Seguridad Social, de acuerdo con lo establecido en el articulo 76 del
Reglamento general sobre cotizacién y liquidacion de otros derechos de la
Seguridad Social, aprobado por el Real Decreto 2064/1995, de 22 de diciembre, y
normas concordantes.

Seccion 2.2 Gestion
Articulo 16. Reconocimiento del derecho a la revalorizacioén.

El Instituto Nacional de la Seguridad Social y el Instituto Social de la Marina, en el
ambito de sus respectivas competencias, procederan de oficio al reconocimiento del
derecho a la revalorizacion establecida en los articulos anteriores.

Las entidades y organismos gestores a que se refiere el articulo 9 vendran obligados
a facilitar cuantos datos se consideren precisos para poder efectuar la revalorizacién
y, en especial, deberan especificar si las prestaciones por ellos otorgadas son o0 no
revalorizables, de acuerdo con la normativa aplicable a éstas, o si estan constituidas
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por los complementos a que se refiere el articulo 11.1, parrafo segundo, asi como el
namero de pagas con que se percibe la pension.

TITULO I
Pensiones de la Seguridad Social en su modalidad no contributiva

Articulo 17. Revalorizacion de las pensiones de la Seguridad Social en su modalidad
no contributiva.

1. Para el afio 2014, la cuantia de las pensiones de jubilacion e invalidez, en su
modalidad no contributiva, queda fijada en 5.122,60 euros integros anuales.

2. Para el afo 2014, tendr4 un importe de 525 euros anuales el complemento de
pension establecido en favor del pensionista que acredite fehacientemente carecer
de vivienda en propiedad y tener, como residencia habitual, una vivienda alquilada al
pensionista cuyo propietario no tenga con él relacion de parentesco hasta tercer
grado ni sea conyuge o persona con la que constituya una unién estable y conviva
con analoga relacion de afectividad a la conyugal. En el caso de unidades familiares
en las que convivan varios perceptores de pensiones no contributivas, solo podra
percibir el complemento el titular del contrato de alquiler o, de ser varios, el primero
de ellos.

El reconocimiento de este complemento se rige por lo dispuesto en el Real Decreto
1191/2012, de 3 de agosto, por el que se establecen normas para el reconocimiento
del complemento de pension para el alquiler de vivienda a favor de los pensionistas
de la Seguridad Social en su modalidad no contributiva, en los términos fijados en el
articulo 46.Dos de la Ley 22/2013, de 23 de diciembre.

Disposicion adicional primera. Revalorizacion de las pensiones derivadas de
accidentes de trabajo y enfermedades profesionales.

Para la revalorizaciéon de las pensiones del sistema de la Seguridad Social por
incapacidad permanente o muerte y supervivencia, derivadas de accidentes de
trabajo o enfermedades profesionales, se tendra en cuenta lo siguiente:

a) El importe anual de la pension se dividird por 14, y el cociente resultante se
considerara como importe mensual de la pension, a efectos de aplicar la
revalorizacion general a que se refiere el articulo 3.

b) Para la determinacion de los complementos por minimos establecidos en los
articulos 5 a 7, se procedera en la misma forma indicada en el parrafo precedente, si
bien partiendo de la pensién ya revalorizada conforme dispone el mismo. Cuando el
cociente obtenido fuese inferior a la cuantia minima establecida para las pensiones
de su clase, la diferencia constituird el complemento por minimo.

c) El aumento que resulte de la aplicacién de lo dispuesto en el parrafo a) y, en su
caso, en el b) de esta disposicion se incrementara al importe de cada mensualidad
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de la pension, salvo las correspondientes a junio y noviembre, en las que dicho
incremento sera doble.

Disposicion adicional segunda. Aplicacion de los complementos por minimos en
supuestos especiales.

1. Los complementos por minimos establecidos en los articulos 5 a 7 seran también
de aplicacién a las pensiones causadas a partir de 1 de enero de 2014.

2. Las cuantias fijas del extinguido Seguro Obligatorio de Vejez e Invalidez, a que se
refiere el articulo 8, son igualmente aplicables, de acuerdo con lo establecido en él, a
las pensiones causadas a partir del 1 de enero de 2014.

3. Los pensionistas que, el 31 de diciembre de 2013, fueran menores de 60 0 65
afios de edad pasaran a percibir, en su caso, las cuantias establecidas, para los que
tengan cumplida dicha edad, en los articulos mencionados en los apartados
anteriores, a partir del dia 1 del mes siguiente a aquel en que cumplan los 60 o 65
afos, respectivamente.

4. En aquellos regimenes del sistema de la Seguridad Social que tengan previstos
coeficientes reductores de la edad de jubilacion, en funcion de la actividad realizada,
la edad de 65 afios, a efectos de determinacion del derecho a los complementos por
minimos previstos en este real decreto, se entendera cumplida cuando por
aplicacion de dichos coeficientes resulte una edad igual o superior a la de 65 afios,
siempre gue los beneficiarios cumplan los demas requisitos exigidos.

Disposicién adicional tercera. Revalorizacion de las pensiones extraordinarias
derivadas de actos de terrorismo.

Las pensiones extraordinarias de la Seguridad Social originadas por actos de
terrorismo, previstas en el Real Decreto 1576/1990, de 7 de diciembre, por el que se
regula la concesion en el sistema de la Seguridad Social de pensiones
extraordinarias motivadas por actos de terrorismo, seran revalorizadas en los
mismos términos y condiciones que los previstos en el capitulo Il del titulo | de este
real decreto, no estando sujetas, en ningun caso y de conformidad con lo previsto en
el articulo 40 de la Ley 22/2013, de 23 de diciembre, a los limites previstos con
caracter general. Asimismo, tampoco se computardn los importes de dichas
pensiones, a los efectos de la aplicacion de los mencionados limites en los
supuestos de concurrencia, en un mismo titular, de otras pensiones publicas.

Disposicion adicional cuarta. Rectificacion de los actos de revalorizacion.

Los actos de las entidades u organismos a quienes corresponda el reconocimiento
de la revalorizacion de pension, que hayan sido dictados en aplicacion de este real
decreto, podran ser rectificados de oficio en los casos de errores materiales o de
hecho o cuando se constaten omisiones o inexactitudes en las declaraciones del
beneficiario, siguiendo a tal efecto los procedimientos y con los requisitos
establecidos en el ordenamiento juridico.
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Disposicion adicional quinta. Prestaciones familiares de la Seguridad Social.

Conforme a lo dispuesto en la disposicion adicional vigésima cuarta de la Ley
22/2013, de 23 de diciembre, a partir de 1 de enero de dicho ejercicio econémico la
cuantia de las prestaciones familiares de la Seguridad Social, en su modalidad no
contributiva, asi como el importe del limite de ingresos para el acceso a las mismas,
regulados en la seccion segunda del capitulo IX del titulo Il del texto refundido de la
Ley General de la Seguridad Social, seran los siguientes:

1. La cuantia de la asignacion econémica establecida en el articulo 182 bis.1 sera en
computo anual de 291 euros.

2. Las cuantias de las asignaciones establecidas en el articulo 182 bis.2 para los
casos en que el hijo o menor acogido a cargo tenga la condicion de persona con
discapacidad, seran:

a) 1.000 euros cuando el hijo o menor acogido a cargo tenga un grado de
discapacidad igual o superior al 33 por ciento.

b) 4.390,80 euros cuando el hijo a cargo sea mayor de 18 afios y esté afectado por
una discapacidad en un grado igual o superior al 65 por ciento.

c) 6.586,80 euros cuando el hijo a cargo sea mayor de 18 afios, esté afectado por
una discapacidad en un grado igual o superior al 75 por ciento y, como
consecuencia de pérdidas anatémicas o funcionales, necesite el concurso de otra
persona para realizar los actos mas esenciales de la vida, tales como vestirse,
desplazarse, comer 0 analogos.

3. La cuantia de la prestacion por nacimiento o adopcién de hijo establecida en el
articulo 186.1, en supuestos de familias numerosas, monoparentales y en los casos
de madres con discapacidad, sera de 1.000 euros.

4. Los limites de ingresos para tener derecho a la asignacion econémica por hijo o
menor acogido a cargo, a que se refieren los parrafos primero y segundo del articulo
182.1.c), quedan fijados en 11.519,16 euros anuales y, si se trata de familias
numerosas, en 17.337,05 euros, incrementandose en 2.808,12 euros por cada hijo a
cargo a partir del cuarto, éste incluido.

Disposicion adicional sexta. Subsidio de movilidad y compensacion por gastos de
transporte.

A partir del 1 de enero de 2014, el subsidio de movilidad y compensacién por gastos
de transporte, al que se refiere el articulo 8.1.b) del texto refundido de la Ley General
de derechos de las personas con discapacidad y de su inclusién social, queda fijado
en 62,90 euros mes.
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Disposicion final primera. Titulo competencial.

Este real decreto se dicta al amparo de lo dispuesto en el articulo 149.1.17.2 de la
Constitucion, que atribuye al Estado la competencia exclusiva en materia de régimen
econdémico de la Seguridad Social.

Disposicion final segunda. Habilitacion para el desarrollo reglamentario.

Se faculta a la Ministra de Empleo y Seguridad Social para dictar las disposiciones
necesarias para la aplicacion y desarrollo de este real decreto.

Disposicion final tercera. Entrada en vigor.

El presente real decreto entrar4 en vigor el dia de su publicacion en el «Boletin
Oficial del Estado», con efectos, respecto a la revalorizacion de las pensiones, asi
como de los importes de las asignaciones econémicas por hijo a cargo y del subsidio
de movilidad y compensacién por gastos de transporte, desde el dia 1 de enero de
2014.

Dado en Madrid, el 27 de diciembre de 2013.
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ANEXO

Sistema de la Seguridad Social

Cuadro de cuantias minimas de las pensiones de la modalidad contributiva
para el afio 2014

Titulares
) . S in cényuge:. Con conyuge
Clase de pension Con conyuge a cargo unldaq econdémica no a cargo
- unipersonal _
Euros/afio - ~
L Euros/afio
Euros/afio
Jubilacion
Titular con sesentaycincoafos .............. ... ... 10.932,60 8.860,60 8.404,20
Titular menor de sesentaycincoafios. . ..................... 10.246,60 8.288,00 7.831,60
Titular con 65 afios procedente de graninvalidez . ............. 16.399,60 13.291,60 12.607,00
Incapacidad permanente
Graninvalidez. . . ....... ... .. . . 16.399,60 13.291,60 12.607,00
Absoluta . . ... ... e 10.932,60 8.860,60 8.404,20
Total: Titular con sesentay cincoafios. . ..................... 10.932,60 8.860,60 8.404,20
Total: Titular con edad entre sesenta y sesenta y cuatro afos. . . . . 10.246,60 8.288,00 7.831,60
Total: Derivada de enfermedad comin menor de sesenta anos . . . 5.510,40 5.510,40 4.969,86
Parcial del régimen de accidentes de trabajo:
Titular con sesentaycincoafios ........................... 10.932,60 8.860,60 8.404,20
Viudedad
Titular con cargas familiares. . . ............... ... ... ...... 10.246,60
Titular con sesenta y cinco afos o con discapacidad en grado igual
osuperioral 65por100 . ........ ... .. 8.860,60
Titular con edad entre sesenta y sesenta y cuatro afios ......... 8.288,00
Titular con menos de sesentaafios . ........................ 6.707,40
Clase de pension Euros/afio
Orfandad
Porbeneficiario. . . ... .. 2.706,20
Por beneficiario discapacitado menor de 18 afios con una discapacidad en
grado igual o superioral 65por100. . ... ... ... . i 5.325.60
En la orfandad absoluta el minimo se incrementara en 6.707,40 euros/afio
distribuidos, en su caso, entre los beneficiarios.
En favor de familiares
Por beneficiario. . . ... ... e 2.706,20
Si no existe viudo ni huérfano pensionistas:
Un solo beneficiario con sesentay cincoafios. . ....................... 6.542,20
Un solo beneficiario menor de sesentay cincoafios. .. ................. 6.161,40
Varios beneficiarios: EI minimo asignado a cada uno de ellos se incrementara
en el importe que resulte de prorratear 4.001,20 euros/afio entre el nimero
de beneficiarios.
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