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1. INTRODUCCION

De conformidad con lo dispuesto en la Ley 31/1995, de 8 de noviembre, de Prevencién de Riesgos Laborales, la
UNED deberda garantizar al personal a su servicio la vigilancia periédica de su estado de salud, en funcién de
los riesgos inherentes al trabajo desarrollado en cada caso. Los reconocimientos médicos forman parte de
dicha vigilancia y estan dirigidos a evaluar los efectos de las condiciones de trabajo sobre la salud de las
personas trabajadoras, respetando siempre el derecho a la intimidad y a la dignidad de las mismas y la
confidencialidad de toda la informacidn relacionada con su estado de salud.

En la UNED la gestion de los reconocimientos médicos corresponde a la Unidad de Prevencién de Riesgos
Laborales (en adelante, UPRL), que anualmente coordina su desarrollo con QUIRON PREVENCION, S.L.U.,
empresa adjudicataria del contrato de vigilancia médica de la salud.

La tramitacion de la solicitud conlleva la prestacion del consentimiento a realizar un reconocimiento médico
asociado a los riesgos inherentes al trabajo desarrollado. Del mismo modo, la no inscripcién, la solicitud fuera
de plazo o la inasistencia al reconocimiento implica la renuncia personal, voluntaria y expresa al mismo.

2. CONTENIDO MINIMO

Con caracter general, los reconocimientos médicos incluiran analisis de sangre y orina, pruebas
complementarias, exploracion fisica, anamnesis e historia clinico-laboral, teniendo en cuenta los riesgos del
puesto de trabajo ocupado por cada persona trabajadora. En todos los casos se optara por la realizacion de
aquellos reconocimientos o pruebas que causen las menores molestias a la persona y que sean
proporcionales al riesgo. (ANEXO 1).

3. METODOLOGIA

La campafia 2023 de reconocimientos médicos se llevara a cabo dividiendo su ejecucion en dos fases:

e  FASE 1: Extraccion de sangre y recogida de muestras de orina.
e  FASE 2: Exploracion fisica y pruebas complementarias.

Tras realizar la FASE 1, el personal inscrito sera citado para realizar las pruebas correspondientes a la FASE 2 a
lo largo de ese mismo dia en el Centro de Reconocimiento elegido en cada caso (ANEXOS Il y lll):

CENTRO DE

RECONOCIMIENTO UBICACION FASE 1 FASE 2 DiAS

SERVICIO MEDICO
FAC. ECONOMICAS. PL. 0 / P2 SENDA DEL REY, 11
SERVICIO MEDICO

CAMPUS SENDA DEL REY @)

9:00-10:00 H 10:00-13:15H

w )
CYIPUS JUAN DELROSAL ETSI INFORMATICA. PL. 1/ C/ JUAN DEL ROSAL, 16 LU/TES
EDIFICIO DE RECTORADO @ SERVICIO MEDICO VIERNES

C/ BRAVO MURILLO, 38.PL. 3
UNIDAD MOVIL
AV. DE ESPARTA S-N. ACCESO PRINCIPAL

8:00-9:00 H 9:00-14:00 H
CENTRO DE LAS ROZAS

(1) En los CAMPUS DE SENDA DEL REY y JUAN DEL ROSAL los reconocimientos médicos comenzaran en el
mes de septiembre y se llevardn a cabo integramente en los correspondientes locales del Servicio
Médico. En estos casos, la FASE 1 se desarrollara de lunes a viernes en horario de 9:00 a 10:00 h y el
personal inscrito sera citado para realizar las pruebas correspondientes a la FASE 2 a lo largo del mismo
dia, en horario de 10:00 a 13:15 h.

(2) En el EDIFICIO DE RECTORADO y el CENTRO DE LAS ROZAS los reconocimientos médicos comenzaran en
el mes de noviembre y se llevaran a cabo, respectivamente, en el local del Servicio Médico y en la Unidad
Movil desplazada al efecto. En estos casos, la FASE 1 se desarrollara de lunes a viernes en horario de 8:00
a2 9:00 h y el personal inscrito sera citado para realizar las pruebas correspondientes a la FASE 2 a lo largo
del mismo dia, en horario de 10:00 a 14:00 h.
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Para garantizar el correcto desarrollo de los reconocimientos es preciso tener en cuenta los aspectos
siguientes:

- El personal sanitario responsable de llevar a cabo la FASE 1 Unicamente atendera a las personas incluidas
en el listado proporcionado por la UPRL el dia anterior, coincidiendo con el cierre del calendario
correspondiente a cada fecha.

- Para evitar aglomeraciones y demoras, es recomendable que las personas citadas en la FASE 1 acudan a
lo largo de todo el horario reservado para su desarrollo, sin esperar al ultimo momento.

- En relacion con la FASE 2, el personal sanitario Unicamente atendera a las personas que acudan en el dia
y a la hora que les fueron asignados en el momento de la extraccién de sangre y recogida de muestras de
orina.

- Teniendo en cuenta el elevado numero de personas que componen la plantilla de personal de la UNED y
dada la complejidad del procedimiento, es muy importante que se respeten las instrucciones que figuran
en la presente convocatoria, especialmente en relacion con los plazos de inscripcién y los horarios de
citacion, todo ello con objeto de facilitar y agilizar el proceso, en beneficio de todos.

4. INSCRIPCION

Las personas interesadas en realizar el reconocimiento médico deberan acceder a la pagina web de la UPRL
(www.uned.es/uprl) entre el 1 y el 30 de junio y rellenar el correspondiente formulario electrénico de
inscripcion. No se admitiran solicitudes transcurrido ese periodo.

https://app.uned.es/citasmedicas/Presentacion/publica/modAcceso/Indexpublica.aspx

Una vez autenticado en el Campus UNED, el personal solicitante debera revisar los datos proporcionados por
defecto por el sistema y rellenar el resto de campos del formulario, prestando especial atencién al Centro de
Reconocimiento en el que desee ser citado (ANEXOS Il y lll).

Cuando se pulse la opcion “enviar”, la solicitud quedara grabada y aparecerd en pantalla un mensaje de
confirmacion.

Dado el caracter personal de la gestién de la cita médica, para su tramitacion serd imprescindible el acceso al
Campus UNED haciendo uso del nombre de usuario (e-mail) y la correspondiente contrasefia. En caso de no
disponer de dichos datos, serd necesario solicitarlos al Centro de Atencion al Usuario (CAU) de la UNED, ya
que el sistema no permite la tramitacion de dos o mas solicitudes con el mismo nombre de usuario.

5. GESTION DE CITACIONES

Finalizado el periodo de inscripcion, el sistema impedira la tramitacion de nuevas solicitudes y generara el
calendario de citacién, que estara disponible desde el 1 de julio en la pagina web de la UPRL.

Una vez autenticado en el Campus UNED, el personal inscrito podra consultar la cita asignada y, cuando le sea
imposible acudir, estara facultado para ejercer una de las dos opciones siguientes:

- Anular la cita, dejando vacante en el calendario la plaza previamente asignada.
- Modificar la cita, haciendo uso de las plazas libres existentes en el calendario.

Estas opciones deberdn llevarse a cabo necesariamente a través de la pagina web de la UPRL que, previo
acceso al Campus UNED, permitira la realizacion de un maximo de 3 cambios a una misma persona hasta 24
horas antes de la cita asignada.

UNED — Unidad de Prevencidn de Riesgos Laborales
Edificio Rectorado. C/ Bravo Murillo, 38. 28015. Madrid
www.uned.es/uprl


http://www.uned.es/uprl
https://app.uned.es/citasmedicas/Presentacion/publica/modAcceso/Indexpublica.aspx

Unidad de Prevencién de Riesgos Laborales UPRL

Unidad
de Prevencion
de Riesgos
Laborales

Cuando, tras llevar a cabo la FASE 1 (extraccion de sangre y recogida de muestras de orina), resulte imposible
acudir a la FASE 2 (exploracidn fisica y pruebas complementarias), la tramitacion de eventuales cambios o
anulaciones se llevara a cabo directamente en el correspondiente Centro de Reconocimiento:

CENTRO DE RECONOCIMIENTO RESPONSABLE CONTACTO
CAMPUS SENDA DEL REY 7872
SERVICIO MEDICO
CAMPUS JUAN DEL ROSAL 7904
EDIFICIO DE RECTORADO 7566
QUIRON PREVENCION, S.L.U.
CENTRO DE LAS ROZAS UNIDAD MOVIL

6. ENTREGA DE RESULTADOS

Una vez realizado el reconocimiento médico, el personal de la UNED podra descargar de forma segura el
correspondiente informe desde la pagina web de QUIRON PREVENCION, S.L.U. (quironprevencion.com/es),
introduciendo el usuario y la contrasefia que se le proporcionara via correo electrénico o, en su caso, SMS (en
este Ultimo caso, si se introdujo el nimero de teléfono mdvil al rellenar el formulario electrénico de
inscripcion o si se aportd durante la realizacién del reconocimiento).

Una vez recibido el informe con los resultados de las pruebas realizadas, las personas que lo deseen podran
acudir a cualquiera de los locales del Servicio Médico de la UNED para su posterior analisis y comentario.

7. RECOMENDACIONES GENERALES

Para la correcta realizacion de los reconocimientos médicos es preciso tener en cuenta las siguientes
recomendaciones:

e Extraccidon de sangre:
- Antes:

No ingerir alimentos o liquidos (excepto agua) en las 4 horas previas a la extraccion de sangre. Evitar
que la cena anterior sea rica en grasas. No fumar en los 10 minutos anteriores a la extraccion.

- Durante:
En caso de discapacidad, enfermedad, y/o tratamiento médico, aportar informes médicos.
Comunicar al personal sanitario cualquier otra informacion relevante (ingesta de medicamentos,
seguimiento de alguna dieta, préctica de ejercicio fisico intenso, embarazo, etc.).

- Después:

Una vez efectuada la puncidn, con el fin de evitar que se produzcan hematomas, presionar el apdsito
con un dedo sin doblar el brazo de forma ininterrumpida durante cinco minutos.

e Recogida de orina:

Recoger la primera orina de la mafana haciendo uso de los tubos suministrados y procurando que la
muestra sea de la mitad de la miccidn. El uso de estos envases es imprescindible para respetar la
dindmica del laboratorio y garantizar la fiabilidad de los resultados.

e  Control visidn:

Las personas que utilicen lentes de contacto deben realizar esta prueba con ellas puestas.
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8. OTROS ASPECTOS DE INTERES
En el desarrollo de la campafiia de vigilancia de la salud es preciso tener en cuenta los siguientes aspectos:

- Mientras se esté en situacién de baja laboral no se podrd pasar reconocimiento, siendo requisito
imprescindible para ello haber sido dado de alta previamente.

- Los envases para el andlisis de orina se encontraran disponibles en las conserjerias de los distintos
edificios de la Universidad a partir del 1 de julio.

- Cuando las autoridades competentes declaren el inicio de la campaiia anual de vacunacion antigripal (de
forma habitual, a finales del mes de octubre), los Centros de Reconocimiento colaboraran en el desarrollo
de la misma durante el periodo en que aquella coincida con la campafia de reconocimientos médicos, de
acuerdo con la siguiente sistematica:

https://www.uned.es/universidad/inicio/institucional/gerencia/recursos-humanos/riesgos-
laborales/vacuna-gripe.html

Desde dicho momento, el personal de la UNED que no opte por acudir a los centros publicos de
vacunacion podra vacunarse contra la gripe en las instalaciones habilitadas al efecto por la Universidad,
sin necesidad de inscripcion previa.

- En los diferentes Centros de Reconocimiento el horario reservado para el mantenimiento del servicio de
consulta y la atencidn de la campafia de vacunacién antigripal (en el periodo en que esta coincida con el
desarrollo de la campafia de reconocimientos médicos, teniendo en cuenta la fecha establecida al efecto
por las autoridades competentes) sera el siguiente:

CENTRO DE

RECONOCIMIENTO UBICACION HORARIO

SERVICIO MEDICO
FAC. ECONOMICAS. PL. 0 / P2 SENDA DEL REY, 11 LUNES A VIERNES
SERVICIO MEDICO 13:15-14:00 H
ETSI INFORMATICA. PL. 1 / C/ JUAN DEL ROSAL, 16
SERVICIO MEDICO
C/ BRAVO MURILLO, 38.PL. 3 LUNES A VIERNES
UNIDAD MOVIL 14:00-15:00 H
AV. DE ESPARTA S-N. ACCESO PRINCIPAL
() En el caso del Centro de las Rozas no se prestara servicio de consulta, dedicdndose en exclusiva el horario reservado a la
campaiia de vacunacién antigripal.

CAMPUS SENDA DEL REY

CAMPUS JUAN DEL ROSAL

EDIFICIO DE RECTORADO

CENTRO DE LAS ROZAS 1)

- Ao largo de toda la campafa de reconocimientos médicos la UPRL atendera cualesquiera consultas o
solicitudes relacionadas con la presente convocatoria (Extension: 6545 / Correo-E: uprl@adm.uned.es).

9. DISPOSICION FINAL

En el escenario derivado de la pandemia por el coronavirus SARS-Cov-2, el desarrollo de la campafia 2023 de
reconocimientos médicos se llevara a cabo atendiendo en todo caso las disposiciones publicadas al efecto por
el Ministerio de Sanidad y el resto de autoridades competentes, en particular en relaciéon con el uso de las
mascarillas.
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ANEXO |

CONTENIDO MiNIMO DE LOS RECONOCIMIENTOS MEDICOS

La vigilancia de la salud estard sometida a protocolos especificos u otros medios existentes con respecto a los
factores de riesgo a los que estén expuestas las personas trabajadoras. EI Ministerio de Sanidad y las
Comunidades Auténomas, oidas las sociedades cientificas competentes y de acuerdo con lo establecido en la
Ley 14/1986, de 25 de abril, General de Sanidad, en materia de participacion de los agentes sociales,
estableceran la periodicidad y contenidos especificos en cada caso.

Las medidas de vigilancia de la salud estardn sometidas a los Protocolos de Vigilancia Sanitaria Especifica
publicados por el Grupo de Trabajo de Salud Laboral del Consejo Interterritorial del Ministerio de Sanidad, e
incluiran los estudios complementarios que correspondan de acuerdo con los resultados de la evaluacion
inicial de riesgos, en funcidn de los factores de riesgo a los que estén expuestos en cada caso los distintos
colectivos de personas trabajadoras.

Con independencia de los factores de riesgo a los que estén expuestos en cada caso dichos colectivos, en la
UNED los reconocimientos médicos periddicos incluirdn en todo caso:

1. Historia clinico-laboral:
- Antecedentes personales médico-quirurgicos.
- Antecedentes familiares.

- Antecedentes laborales: puesto de trabajo actual, trabajos realizados con anterioridad, tiempo de
permanencia en cada uno, accidentes y enfermedades profesionales.

- Habitos personales: tabaquismo, consumo de alcohol, otros habitos todxicos, alimentacion, practica
deportiva, descanso, suefio y medicacion habitual.

- Percepcion del estado de salud: sintomas o patologias en el momento del reconocimiento.
2. Analitica de sangre y orina:
- Andlisis de sangre:

o En general, hemograma (eritrocitos, hemoglobina, hematocrito, V.C.M., H.C.M., C.H.C.M,,
plaquetas, leucocitos, linfocitos, neutréfilos, monocitos, eosindfilos, basdfilos, VSG 12 y VSG 29) y
bioquimica (glucosa, colesterol, colesterol HDL, colesterol LDL, triglicéridos, urea, creatinina, acido
urico, bilirrubina total, proteinas totales, albumina, transaminasas —GOT-AST, GPT-ALT, GGT-
Gamma glutamil transpeptidasa, FA-fosfatasa alcalina).

o Paratodas las mujeres, determinacion de hierro y ferritina.

o Paralos hombres mayores de 45 afios, antigénicos prostaticos (prueba PSA).

o Al personal de laboratorio, ademas del perfil minimo, se le realizardn pruebas de coagulacidn,
bioquimica (urea, calcio, fésforo, hierro, bilirrubina directa e indirecta fosfatasa alcalina, LDH,

sodio, potasio, lipidos totales, proteinas totales, proteinograma y amilasa).

- Andlisis de orina: densidad, ph, acetona, glucosa (gr./l), nitritos, albimina, bilirrubina, leucocitos, sangre.
Examen de sedimento.
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3. Exploracion fisica:
- Datos antropométricos: peso, talla, IMC y constitucion.

- Exploracién por aparatos y sistemas: inspeccién general, tension arterial y frecuencia cardiaca, piel y
mucosas, cabeza y cuello (pulsos carotideos, bocio, adenopatias cervicales), ojos (reactividad pupilar
y movilidad), estado boca y dentadura, faringe, oidos (otoscopia), auscultacion pulmonar y cardiaca,
exploracion abdominal (descartar hernias), columna vertebral, exploracion osteomuscular de
extremidades (incluir lipoatrofia semicircular), exploracion neuroldgica y exploracion fisica mas
detallada de aquellos aparatos mas relacionados con los posibles riesgos especificos de los puestos
de trabajo ocupados en cada caso.

4. Pruebas complementarias:

Control vision.

Electrocardiograma, para las personas mayores de 45 afios.

- Audiometria.

Espirometria.

5. Informacion, consejo y asesoramiento a la vista del resultado del reconocimiento.
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ANEXO Il

INSTRUCCIONES ESPECIFICAS POR CENTRO DE RECONOCOMIENTO
CAMPUS SENDA DEL REY — CAMPUS JUAN DEL ROSAL

En los Campus de Juan del Rosal y Senda del Rey los reconocimientos médicos comenzaran en el mes de
septiembre y se llevaran a cabo integramente en los correspondientes locales del Servicio Médico, dividiendo
su ejecucion en dos fases que se desarrollaran en un tnico dia, de acuerdo con la sistematica descrita a
continuacion:

1. LaFASE 1 de los reconocimientos (extraccién de sangre y recogida de muestras de orina) se llevara a cabo
de lunes a viernes en horario de 9:00 a 10:00 horas en el Centro de Reconocimiento elegido al tramitar
la solicitud:

e Juan del Rosal: ETSI Informatica (Servicio Médico. Planta 1).
e Senda del Rey: Fac. CC. Econdmicas y Empresariales (Servicio Médico. Planta 0).

Para evitar aglomeraciones y demoras, es recomendable que las personas citadas en la FASE 1 acudan a
lo largo de todo el horario reservado para su desarrollo, sin esperar al tltimo momento.

2. Tras realizar la FASE 1, el personal inscrito serd citado por los médicos para realizar las pruebas
correspondientes a la FASE 2 (exploracién fisica y pruebas complementarias) esa misma maiiana entre
las 10:00 y las 13:15 horas.

3. Cuando las autoridades competentes declaren el inicio de la campafa anual de vacunacion antigripal (de
forma habitual, a finales del mes de octubre), los Centros de Reconocimiento colaboraran en el desarrollo
de la misma durante el periodo en que aquella coincida con la campafia de reconocimientos médicos, de
acuerdo con la siguiente sistematica:

https://www.uned.es/universidad/inicio/institucional/gerencia/recursos-humanos/riesgos-
laborales/vacuna-gripe.html

Desde dicho momento y hasta el 30 de noviembre, el personal de la UNED que no opte por acudir a los
centros publicos de vacunacidn podra vacunarse contra la gripe en las instalaciones habilitadas al efecto
por la Universidad en los Campus de Juan del Rosal y Senda del Rey, sin necesidad de inscripcion previa.

4. Para el correcto desarrollo de la campaiia de vigilancia de la salud es importante tener en cuenta
las recomendaciones sobre extraccion de sangre, recogida de muestras y control vision incluidas en la
convocatoria y recoger los envases para el analisis de orina en las conserjerias de los distintos edificios.

En el escenario derivado de la pandemia por el coronavirus SARS-Cov-2, el desarrollo de la campafia 2023 de
reconocimientos médicos se llevara a cabo atendiendo en todo caso las disposiciones publicadas al efecto por
el Ministerio de Sanidad y el resto de autoridades competentes, en particular en relacion con el uso de las
mascarillas.
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ANEXO 11l

INSTRUCCIONES ESPECIFICAS POR CENTRO DE RECONOCOMIENTO
EDIFICIO DE RECTORADO Y CENTRO DE LAS ROZAS

En el Edificio de Rectorado y el Centro de Las Rozas los reconocimientos médicos comenzaran en el mes de
noviembre y se llevaran a cabo, respectivamente, en el local del Servicio Médico y en la Unidad Mdvil
desplazada al efecto, dividiendo su ejecucion en dos fases que se desarrollaran en un unico dia, de acuerdo
con la sistematica descrita a continuacion:

1. LaFASE 1 de los reconocimientos (extraccién de sangre y recogida de muestras de orina) se llevara a cabo
de lunes a viernes en horario de 8:00 a 09:00 horas en el Centro de Reconocimiento elegido al tramitar
la solicitud:

e Edificio de Rectorado (Servicio Médico. Planta 3).
e Centro de Las Rozas (Unidad mévil. Acceso principal).

Para evitar aglomeraciones y demoras, es recomendable que las personas citadas en la FASE 1 acudan a
lo largo de todo el horario reservado para su desarrollo, sin esperar al ultimo momento.

2. Tras realizar la FASE 1, el personal inscrito serd citado por los médicos para realizar las pruebas
correspondientes a la FASE 2 (exploracién fisica y pruebas complementarias) esa misma maiiana entre
las 9:00 y las 14:00 horas.

3. Cuando las autoridades competentes declaren el inicio de la campafia anual de vacunacion antigripal (de
forma habitual, a finales del mes de octubre), los Centros de Reconocimiento colaboraran en el desarrollo
de la misma durante el periodo en que aquella coincida con la campafia de reconocimientos médicos, de
acuerdo con la siguiente sistematica:

https://www.uned.es/universidad/inicio/institucional/gerencia/recursos-humanos/riesgos-
laborales/vacuna-gripe.html

Desde dicho momento, el personal de la UNED que no opte por acudir a los centros publicos de
vacunacion podra vacunarse contra la gripe en las instalaciones habilitadas al efecto por la Universidad,
sin necesidad de inscripcion previa.

En el Edificio de Rectorado y el Centro de Las Rozas, la fecha de finalizacion del periodo de dispensa de
vacunas dependera del nimero de personas inscritas en la campafa anual de reconocimientos médicos y
se dard a conocer a partir del 1 de julio.

4. Para el correcto desarrollo de la campafia de vigilancia de la salud es importante tener en cuenta
las recomendaciones sobre extraccion de sangre, recogida de muestras y control vision incluidas en la
convocatoria y recoger los envases para el andlisis de orina en las conserjerias de los distintos edificios.

En el escenario derivado de la pandemia por el coronavirus SARS-Cov-2, el desarrollo de la campafia 2023 de
reconocimientos médicos se llevara a cabo atendiendo las disposiciones que, en su caso, sean publicadas al
efecto por el Ministerio de Sanidad y el resto de autoridades competentes, en particular, en relacién con el
uso de las mascarillas.
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