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Part A. PERSONAL INFORMATION 
First name 
Family name 
Gender (*) 
ID number 
e-mail
Open Researcher and Contributor ID (ORCID) (*) 

(*) Mandatory 

A.1. Current position
Position Full Profesor 
Initial date  March 2016 
Institution  Technical University of Cartagena 
Department/Center  Business Administration 
Country Spain Telephone +34 630694633
Key words Knowledge Management and ICT 

A.2. Previous positions (research activity interuptions, indicate total months)
Period Position/Institution/Country/Interruption cause 

02/ 2000 – 09/2001 Assistant Professor 
09/2001 – 12/2001 Assistant Professor 
01/2002 – 05/2006 Assistant Professor 
05/2006 – 02/2009 Assistant Professor 
02/2009 –05/2016 Associate Professor 

A.3. Education

PhD, Licensed, Graduate University/Country Year 
Graduate in Optometrist University Alicante 1989 
Graduate in Business Administration Murcia University 1995 
Licensed in Business Administration UNED 1997 
MBA IEDE - Universidad Europea de Madrid 1999 
PhD UNED 2002 

Part B. CV SUMMARY (max. 5000 characters, including spaces) 

CNEAI sections: 3 (2002/07) (2008/13) (2014-19): Transfer section: 1 (2002/08); Research 
Interest Score: 3,056; h-index: 48; i10 index: 155; Stanford Rankings 2021/22; JCRs:107 SJR 
Scimago: 37 First quartile: 34 Citations received: 9200; Participation in 13 competitive projects 
(IP of 4) Postdoctoral stays: 25 months; Doctoral theses directed with Outstanding Cum Laude: 
16 European Doctorates: 3 

Professor Cegarra-Navarro's doctoral thesis received the extraordinary doctorate award 
(March 2004) and the award for best academic paper at the 25th McMaster World Congress, 
Hamilton (Canada). He has been a visiting researcher among other centres at the University 
of Manchester Institute of Science and Technology- UMIST (13 months 2003-04), University 
of Hull (3 months 2007), University of Lancaster (3 months 2013), University of Toronto (3 
months 2015), Coventry University (3 months 2018). Competitive programs of the Secretary 
of State for Education and Universities, the General Directorate of Universities, the Seneca 
Foundation and the British Academy have financed all these stays. He has also been a 
researcher responsible for three competitive projects of the national R&D plan, a 

IMPORTANT – The Curriculum Vitae cannot exceed 4 pages. Instructions to fill this document are 
available in the website. 
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complementary action and an international one from the British Academy. Internationally, he 
has received several awards, such as the Emerald/EFMD Outstanding Doctoral Research 
Award (2011), the Emerald Literati Network Highly Commended Award (2011), the 
Emerald/EMRBI Business Research Award for Emergent Researchers (2013), or the 
Outstanding Paper in the 2021 Emerald Literati Awards among others. He is also a member 
of the editorial board of several international journals of recognised prestige, such as the 
Journal Business Research, Knowledge and Process Management, The Service Industries 
Journal, Managing Service Quality and the Journal of Knowledge Management (JKM), among 
others. 
He has currently held one-man positions as Department Director and Vice Dean, and since 
10/14/2008, he has been the IP of the R+D+i group (D018-3) of the UPCT. He has processed 
numerous grants to finance the UPCT's own plan and has transferred knowledge to the public 
and private sectors (€463,650 in the last six years). Within the framework of the project for 
developing vertical telemetry and remote-control applications under the WEB environment 
(PAV-080100-2007-213), he participated in developing software to detect knowledge gaps. 
Subsequently, and within the framework of the project Strategic management of knowledge in 
the health sector: Practical application to home hospitalisation units (ECO2008-06401-C02-
02/ECON), this software was recommended by the Spanish Society of Home Hospitalization, 
and It was used by a total of 55 medical practitioners and 62 nursing practitioners and a total 
of 44 home hospitalisation units throughout Spain. 

For further information, please see: https://scholar.google.es/citations?hl=en&user=j-
Qjf_AAAAAJ&view_op=list_works&sortby=pubdate 

Part C. RELEVANT MERITS (sorted by typology) 

C.1. Publications (see instructions)
Cegarra-Navarro, J.G. & Martelo-Landroguez, S. (2020). The effect of organizational memory
on organizational agility: Testing the role of counter-knowledge and knowledge application.
Journal Intellectual Capital, Vol. 21 No. 3, pp. 459-479.
Vătămănescu, E-M; Cegarra-Navarro, J-G; Andrei, A; Dincă, V-M; Alexandru, V-A. (2020).
SMEs Strategic Networks and Innovative Performance: A Relational Design and Methodology
for Knowledge Sharing.  Journal of Knowledge Management. Vol. 24 No. 6, pp. 1369-1392.
Cegarra-Navarro, J.G., Garcia-Perez, A. Wensley, A. Martinez-Martinez, A. (2020). Linking
Organisational Commitment with Continuous Learning though Peripheral vision and
Procedural Memory. European Management Journal, Volume 38, Issue 6, 874-883.
Garcia-Perez, A., Cegarra-Navarro, J.G., Papa, A. & Fiano, F. (2019). An open-minded
strategy towards eco-innovation: a key to sustainable growth in a global enterprise.
Technological Forecasting & Social Change. (In press).
Cegarra-Navarro, J.G; Ruiz, F; Martínez-Caro, E; Garcia-Perez, A. (2019). Turning
heterogeneity into improved research outputs in international R&D teams. Journal of Business
Research. (In-press).
Cegarra-Navarro, J.G; Jiménez-Jiménez, D; Garcia-Perez, A. (2019). An Integrative View of
Knowledge Processes and a Learning Culture for Ambidexterity: Toward Improved
Organizational Performance in the Banking Sector. IEEE Transactions on Engineering
Management, (In-press)
Delshab, V., Young-Pyun, D., Kerwin, S. & Cegarra-Navarro, J.G. (2020). The Impact of
Unlearning Context on Organizational Performance through Knowledge Management: A Case
of Community Sport Clubs in Iran Sport Management Review. (In-press)
Martínez-Caro, E; Cegarra-Navarro, J.G; Ruiz, F. (202X). Digital technologies and firm
performance: The role of digital organisational culture. Technological Forecasting & Social
Change. (In-press)
Cegarra-Sánchez, J., Cegarra-Navarro, J.G. Chinnaswamy, A. Wensley, A. (202X).
Exploitation and Exploration of Knowledge: An Ambidextrous Context for the Successful
Adoption of Telemedicine Technologies. Technological Forecasting & Social Change. (In-
press)
Martínez-Caro, E., Cepeda-Carrión, G., Cegarra-Navarro, J.G., Garcia-Perez, A. (2020). The
effect of information technology assimilation on firm performance in B2B scenarios. Industrial
Management & Data Systems, (In-press).

https://scholar.google.es/citations?hl=en&user=j-Qjf_AAAAAJ&view_op=list_works&sortby=pubdate
https://scholar.google.es/citations?hl=en&user=j-Qjf_AAAAAJ&view_op=list_works&sortby=pubdate
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Cegarra-Sánchez, J., Cegarra-Navarro, J.G. and Sánchez-Medina, A.J. (2022), "Co-creating 
practical wisdom through rational, spiritual and emotional capacities", Kybernetes, Vol. ahead-
of-print No. ahead-of-print. https://doi.org/10.1108/K-03-2022-0474 
Garcia-Perez, A., Cegarra-Navarro, J. G., Sallos, M. P., Martinez-Caro, E., & Chinnaswamy, 
A. (2022). Resilience in healthcare systems: Cyber security and digital transformation. 
Technovation, 102583. https://doi.org/https://doi.org/10.1016/j.technovation.2022.102583 
Martínez-Martínez, A., Cegarra-Navarro, J.-G., & Garcia-Perez, A. (2022). Sustainability 
knowledge management and organisational learning in tourism: current approaches and areas 
for future development. Journal of Sustainable Tourism, 1–13. 
https://doi.org/10.1080/09669582.2022.2086560 
Vătămănescu, E.-M., Cegarra-Navarro, J.-G., Martínez-Martínez, A., Dincă, V.-M. and Dabija, 
D.-C. (2022), "Revisiting online academic networks within the COVID-19 pandemic – From the 
intellectual capital of knowledge networks towards institutional knowledge capitalization", 
Journal of Intellectual Capital, Vol. ahead-of-print No. ahead-of-print. 
https://doi.org/10.1108/JIC-01-2022-0027 
 
C.2. Selected Congresses. 
Cegarra Navarro, J.G. & Sánchez Polo, Mª. (2008). Linking Open-mindedness with Individual 
Learning Through Organizational Memory. Academy of Management Annual Meeting, August 
8-13, Anaheim, California, EEUU. 
Wensley, A., & Cegarra, J.G. (2012). How to recover from the loss of knowledge though 
intentional unlearning? Academy of Management Annual Meeting held in Boston, MA from 
August 3 through 7, EEUU. 
Rajpal, B., Garcia-Perez, A. & Cegarra-Navarro, J.G. (2015). Virtual mobility and 
internationalisation of the curriculum: Towards a Global Graduate Programme. The 12th 
annual conference of the International Society for the Scholarship of Teaching and Learning, 
27-30 October, Melbourne, Australia. 
Bertinetti Lengler, J.F. Jimenez Jimenez, D. Gattermann Perin, M. Cegarra-Navarro, J.G. 
(2015). Learning Orientation and Radical Innovation as Antecedents of Business Performance. 
Developments in Marketing Science: Proceedings of the Academy of Marketing Science 2015,  
pp 15-16. ISBN: 978-3-319-18695-5. Academy of Marketing Science Annual Conference. 
Denver, Colorado, Tuesday, May 12 – Thursday, May 14, 2015. 
 
C.3. selected Research Projects. 
#1: Title: Organizational culture, knowledge management and implementation of ICTs in 
Andalusian companies, research project on leave of absence 2010 Junta de Andalucía (SEJ-
6081) Date 03/15/2011 to 03/15/2014 
#2: Title: Knowledge, learning and ICT in the genesis of dynamic capabilities: impact on the 
banking sector (ECO2011-28641-C02-02) Date 01/01/2012 to 12/31/2014 
#3: Title: European Conferences on Knowledge Management. ECKM 2012 (ECO2011-15466-
E) Date 07/01/2012 to 07/01/2013 
Title: Network for Evaluation of One Health (NEOH)”. (Horizon 2020-FP7- TD COST Action 
TD1404) Date 01/01/2014 to 01/01/2018. 
#4: Title: Tensions in the Use of Collaborative Knowledge for Ecological Innovation projects 
(ECO2017-88987-R) Date 01/01/2018 to 12/31/2020. 
#5: Title: Development of several projects included in the II CSR strategy of the Region of 
Murcia. Ministry of Business, Employment, Universities and Spokesperson. Start date: 
12/13/2021 Duration: 1 year - 18 days. Total amount: €25,000 
#6: Title: Integrative digital content platform to share, reuse and innovate in the classroom. 
SEPIE Start date: 09/01/2018 Duration: 3 years - 3 months - 30 days. Total amount: €129,624. 
 
C.4. Selected Contracts. 
#1: Title: Logistics network node prototype for the fruit and vegetable sector (CDTI). 
Contracting entity Transportes Marcial S.L. (03/13/2009 to 03/13/2012) Amount: 166,000 
Euros. 
2#: Title: Logistics network node prototype for the fruit and vegetable sector (CDTI). 
Contracting entity Grupo Hortiberia S.A. (03/13/2009 to 03/13/2012) Amount: 101,000 Euros. 
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3#: Title: Analysis and diagnosis of the socioeconomic situation of the municipality of Torre. 
Contracting entity Torre Pacheco City Council (12/1/2011 to 11/30/2013) Amount: 17,500 
euros. 
4#: Title: Design of a launch and collection system for aerial and submarine vehicles from an 
underwater platform”. Contracting entity: Navantia (01/01/2011 to 12/31/2014). Quantity: 
196,650 
5#: Title: SANTANDER Entrepreneurship Chair - UPCT". Contracting entity: Banco Santander 
(01/01/2016 to 12/31/2025). Amount: 239,000. 
6#: Title: Barriers to the digital transformation of rural SMEs in the Canary Islands. Contracting 
entity: ULPGC Science and Technology Park Foundation (06/28/2022 to 11/15/2022). Amount: 
15782 euros. 
 
C.5. Selected Supervised Thesis. 
Author: Gómez Melero, Eduardo. Title: The influence of corporate social responsibility 
practices on organizational performance and the mediating role of innovation. Date: 
10/03/2016, UPCT, Rating: outstanding Cum Lauden. 
Author: Martinez Ortiz, Pedro Jose. Title: An analysis of the local administration in Spain: from 
the phenomena of spatial dependency in the expenditure of the city councils to the City 
Marketing policy. Date: 09/16/2016, UPCT, Rating: outstanding Cum Lauden. 
Author: Aledo Ruiz, Maria Dolores. Title: Influence of unlearning on business results through 
human capital. Date: 05/08/2017, UPCT, Rating: outstanding Cum Lauden. 
Author: Sotos Villarejo, Antonio. Title: Strategic vision of learning in a financial entity. Date: 
07/13/2017, UPCT, Rating: outstanding Cum Lauden. 
Author: Carlos Isidoro López Cano Vieira. Title: Absorptive capacity and technological 
knowledge: evolution of relational capital. Date: 07/14/2017, UPCT, Rating: outstanding Cum 
Lauden. 
Author: Francisco Javier Alfonso Ruiz. Title: The influence of industrial 4.0 and other 
determining factors in the Lean implementation. Date: 09/17/2020, UPCT, Rating: outstanding 
Cum Lauden. 
Author: Tomas Cherkos Kassaneh. Title: Knowledge management practices in client-supplier 
inter-firm relationships with supply chains. Date: 23/05/2022, Cotutelle agreement for PhD 
thesis between Università degli Studi di Padova (Italy) and UPCT Cartagena, Rating: 
outstanding. 
 
C.6. Selected Prizes. 
- McMaster World Congress award for Best Academy Paper in Intellectual Capital & Innovation 
(Canada, 2004). This paper was published in The Learning Organization.    
- Accessit of the European Academy of Management and Business Economics (AEDEM) in 
Business Administration (Spain, 2010) 
- Accessit of the Scientific Association on Management and Business Economics (ACEDE) in 
Human Resources (Spain, 2010) 
-Premio Nacional Alares en la modalidad de innovación y ensayo (Madrid, 2013). Proyecto: 
Conciliación en la PYME: una ventaja competitiva. 
- Global Entrepreneurship and Innovation in Management Conference award to the Best 
Academy in Taichung, (Taiwan, 2014).  
- Global Innovation and Knowledge Academy, GIKA award to the Best Academy in Valencia, 
(Spain, 2014). This paper is going to be published in Journal Business Research.   
- XVIII Congreso (AECA) y la Revista Española de Financiación y Contabilidad the Best 
Academy Paper, (Spain, 2015). Published in: Journal of Cleaner Production 
-European Conference on Intellectual Capital, ECIC award to the Best PhD Paper (Spain, 
2015). Published in: The Learning Organization. 
- Accessit of the Cátedra Santander de Responsabilidad Social Corporativa (Universidad de 
Málaga) for the best thesis on Sustainability and Corporate Social Responsibility (CSR) (Spain, 
2018). 
-Best Presentation Award Contextual Enablers and Behaviour Outputs for Action of Knowledge 
Workers. International Conference on Advanced Knowledge Management and Information 
Security. ICAKMIS 2020. Aug 20-21, Bangkok, Thailand. 
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Part A. PERSONAL INFORMATION 
First name Eva 
Family name Martínez Caro 
Open Researcher and Contributor ID (ORCID) (*) 0000-0003-4210-2438 

A.1. Current position
Position Professor 
Initial date 16-12-2022
Institution Universidad Politécnica de Cartagena (UPCT) 

Department/Center  Business Management 
Department  School of Industrial Engineering 

Country Spain 

Key words Knowledge management, technology-based learning environments 
and technology management  

A.2. Previous positions (research activity interuptions, indicate total months)
Period Position/Institution/Country/Interruption cause 

2009-2022  Associate Professor / UPCT / Spain 
2004-2008 Assistant Professor / UPCT / Spain 
2000-2003 Graduate Teaching Assistant / UPCT / Spain 

A.3. Education

PhD, Licensed, Graduate University/Country Year 
PhD in Business Management Universidad Politécnica de Cartagena 2005 
Industrial Electronics and 
Automation Engineering Universidad Politécnica de Cartagena  2000 

Part B. CV SUMMARY (max. 5000 characters, including spaces) 

Dr. Eva Martínez Caro is a Professor at Universidad Politécnica de Cartagena (UPCT) since 
2022. She obtained the title of European Doctorate in 2005 and was awarded the Extraordinary 
Doctorate Prize. Her research activity is framed within a main line of research: knowledge 
management and information technologies. This line is divided into two areas of work: i) 
knowledge creation, that is, learning, supported by ICT, mainly in the area of business 
organization ii) knowledge management at an organizational level. To develop these areas of 
work, she has collaborated with researchers from various universities such as Universidad de 
Sevilla, Coventry University (Reino Unido), Università di Salento, Lecce (Italia), Manchester 
Business School (Reino Unido), Universidad de Murcia and University of Padova (Italia). 
Relevant publications as a result of her research activity can be summarized about 50 papers, 
indexed in databases recognized in the area of social sciences such as JCR or SJR (Scimago). 
She has also published 7 book chapters, 2 of them in prestigious international publishers 
(Springer and IGI Global). On the other hand, she has presented more than 50 papers at 
various national and international conferences, of great prestige in her area, such as those 
organized by ACEDE, AEDEM, ADINGOR, EFSI, POMS or the ECKM. She has actively 
participated in 12 research projects, 4 European, 4 from the Spanish Ministry of Education and 
4 from the Spanish Agency for International Development Cooperation. She has supervised 5 
PhD theses. She has been a member of the scientific committee of various national and 
international conferences and a member of the organizing committee of the 13th European 
Conference on Knowledge Management (2012) and the 7th European Conference on 
Intellectual Capital (April, 2015).  

CURRICULUM VITAE ABREVIADO (CVA) 
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Part C. RELEVANT MERITS  
 
C.1. Publications  
 
1. Di Chiacchio, L., Martínez-Caro, E., Navarro-Cegarra, J.G., Garcia-Perez, A. (2023). Eco-

innovation in the textile industry: the strategic importance of data privacy and 
environmental knowledge management. Kybernetes, (JCR: Q2) (https://doi.org/10.1108/K-
02-2023-0222) 

2. Garcia-Perez, A., Navarro-Cegarra, J.G., Salos, M.P., Martínez-Caro, E., Chinnaswamy, 
A. (2023). Resilience in healthcare systems: Cyber security and digital transformation. 
Technovation, (JCR: Q1), https://doi.org/10.1016/j.technovation.2022.102583 

3. Cegarra-Navarro, J.G., Kassaneh, T.C., Martínez-Caro, E., Martínez-Martínez, L., 
Bolisani, E. (2023). Technology Assimilation and Embarrassment in SMEs: The Mediating 
Effect on the Relationship of Green Skills and Organizational Reputation. IEEE 
Transactions on Engineering Management (JCR: Q2), 70(12), 4278 – 4286. doi: 
10.1109/TEM.2021.3112615. 

4. Aledo-Ruiz, M. D., Martínez-Caro, E., & Santos-Jaén, J. M. (2022). The influence of 
corporate social responsibility on students' emotional appeal in the HEIs: The mediating 
effect of reputation and corporate image. Corporate Social Responsibility and 
Environmental Management (JCR: Q1), 1– 15. https://doi.org/10.1002/csr.2221 

5. Martínez-Caro, E., Cepeda-Carrión, G., Cegarra-Navarro, J.G. and Garcia-Perez, A. 
(2020). The effect of information technology assimilation on firm performance in B2B 
scenarios. Industrial Management & Data Systems (JCR: Q1), 120 (12), pp. 2269-2296.  

6. Martínez-Caro, E.; Cegarra-Navarro, J.G., Alfonso-Ruiz, F.J. (2020). Digital technologies 
and firm performance: The role of digital organizational culture. Technological Forecasting 
and Social Change (JCR: Q1), 154. (https://doi.org/10.1016/j.techfore.2020.119962) 

7. Cegarra-Navarro, J.G.; Martínez-Caro, E.; Martínez-Martínez, A.; Aledo-Ruiz, M.D.; 
Martínez-Conesa, E. (2020). Capacities, competences and capabilities as knowledge 
structures to build relational capital. Kybernetes (JCR: Q3), en prensa. 
https://doi.org/10.1108/K-02-2020-0115 

8. Martínez-Caro, E.; Cegarra-Navarro, J.G., Garcia-Perez, A., Fait, M. (2018). Healthcare 
service evolution towards the Internet of Things: An end-user perspective. Technological 
Forecasting and Social Change (JCR: Q1), 136, 268-276. 
(https://doi.org/10.1016/j.techfore.2018.03.025) 

9. Cegarra-Navarro, J.G.; Soto-Acosta, P.; Martínez-Caro, E. (2016). Linking counter-
knowledge to goal orientation through an unlearning context — A study from a Spanish 
University. Learning and Individual Differences (JCR: Q2), 45, 260-267. 

10. Martínez Caro, E.; Cegarra-Navarro, J.G.; Solano-Lorente, M. (2013). Understanding 
patient e-loyalty towards online health care services. Health Care Management Review, 
38 (1), 61-70. (JCR: Q2)  

 

 

https://doi.org/10.1002/csr.2221
https://doi.org/10.1108/K-02-2020-0115
https://doi.org/10.1016/j.techfore.2018.03.025
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C.2. Research projects. 
 
Title: Innovative European University of Technology 
Funding entity: EUROPEAN INSTITUTE OF INNOVATION & TECHNOLOGY. Program: 
CLIMATE-KIC KAVA Cross-KIC Scheme (BP2021) Code: 210292-A2100-OS-HEI-Inno-Eut+ 
Participating entities: Universidad Politécnica de Cartagena, Cyprus University of Technology, 
Darmstadt University of Applied Sciences (Alemania), Riga Technical University, 
Technological University Dublin, Technical University of Sofia, Université de technologie de 
Troyes (Francia), Universitatea Tehnică din Cluj-Napoca (Rumania). 
Duration, from: 01/07/2021 to: 31/07/2023       Grant amount: 156.000 € 
Responsible researcher:  Dra. Antonia Madrid Guijarro 
 
Title: Diverfarming: Crop diversification and low-input farming across Europe: From 
practitioners engagement and ecosystems services to increased revenues and chain 
organization 
Funding entity: European Commission 
Duration, from: 01/05/2017 to 01/05/2022 Grant amount: 1,443,625.00 € (for UPCT) 
Responsible researcher: Dr.  José Alberto Acosta Avilés 
 
Project title: Tensions in the use of collaborative knowledge for green innovation projects 
Funding entity: Ministry of Economy, Industry and Competitiveness Code: ECO2017-88987-R  
Participating entities: Universidad Politécnica de Cartagena and University of Murcia. 
Duration, from: 01/01/2018 to: 31/12/2020 Grant amount: 41,140 € 
Responsible researcher: Dr. Daniel Jiménez Jiménez and Dr. Juan Gabriel Cegarra Navarro 
 
Project title: Knowledge, learning and ICT in the genesis of dynamic capabilities: Impact on the 
banking sector. 
Funding entity: Ministry of Education and Science. National Plan for Scientific Research, 
Development and Technological Innovation 2008-20011. Code: ECO2011-28641-C02-02 
Participating entities: Universidad Politécnica de Cartagena. 
Duration, from: 01/01/2012  to: 31/12/2014 Grant amount:13,500 € 
Responsible researcher: Dr. Juan Gabriel Cegarra Navarro 
 
Project Title: Strategic Directorate of Knowledge in the Healthcare Sector: Practical application 
to home hospitalization units. 
Funding entity: Ministry of Education and Science. National Plan for Scientific Research, 
Development and Technological Innovation 2008-20011. Code: ECO2008-0641-C02-02 
Participating entities: Universidad Politécnica de Cartagena, Universidad Autónoma de Madrid 
and Universidad de Sevilla. 
Duration, from: 31/12/2008  to: 31/12/2010 Grant amount: 26,620 € 
Responsible researcher: Dr. Juan Gabriel Cegarra Navarro 
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C.3. Supervised PhD thesis 
 
Ms. Laura Di Chiacchio. Title: Bridging Sustainability and Digital Transformation: Information 
Technology Adoption for Ecoliteracy. Date: 16/11/2023, Universidad Politécnica de Cartagena 
y Country University. Supervisors: Juan Gabriel Cegarra Navarro, Eva Martínez Caro y Alexeis 
García-Pérez 
 
Mr Francisco Javier Alfonso Ruiz. Title:  The Digital Transformation of Lean Systems Through 
Industry 4.0. Date: 17/09/2020, Universidad Politécnica de Cartagena. Supervisors:  Eva 
Martínez Caro and Juan Gabriel Cegarra Navarro.  
 
Ms. Maria Dolores Aledo Ruiz. Title: Effect of a detachment context on business results 
through human capital. Date: 8/5/2017. Universidad Politécnica de Cartagena. Supervisors: 
Eva Martínez Caro and Juan Gabriel Cegarra Navarro.  
 
Mr Eduardo Martínez. Title: Quality Management of Base Football Clubs Services. Date: 
27/11/2015, University of Murcia. Supervisors: Eva Martínez Caro and  Arturo Díaz Suárez.  
 
Ms. Marcelina Solano Lorente. Title: New technologies applied to knowledge management in 
the healthcare sector. Date: 19/02/2013, Universidad Politécnica de Cartagena. Supervisors:  
Juan Gabriel Cegarra Navarro and Eva Martínez Caro.  
 
 
C.4. Member of organizing committees 
 
International Association for Knowledge Management 2015 http://iakm.weebly.com/ 
 
European Conference on Knowledge Management – ECKM 2012 
http://academicconferences.org/eckm/eckm2014/eckm14-committee.htm 
 
European Conference on Intellectual Capital – ECIC 2015 http://academicconferences. 

org/ecic/ecic2015/ecic15-home.htm 
 
C.5. Evaluation Tasks 
 
Reviewer of the following journals: 
 
Journal of Knowledge Management, The Service Industries Journal, European Management 
Journal, Total Quality Management & Business Excellence, European Research in Business 
Management and Economics, European Journal of Engineering Education, Journal of Service 
Theory and Practice. 
 
 
 



 
 
 

 

CURRÍCULUM ABREVIADO (CVA) – Extensión máxima: 4 PÁGINAS 
Lea detenidamente las instrucciones disponibles en la web de la convocatoria  

 
 
Parte A. DATOS PERSONALES 

Nombre y apellidos Juan Antonio Mondéjar Jiménez 

Núm. identificación del investigador Researcher ID  AAD-9376-2022 
Código Orcid  0000-0003-4043-6872 

 
A.1. Situación profesional actual  

Organismo Universidad de Castilla-La Mancha 
Dpto./Centro Facultad de Ciencias Sociales de Cuenca 
Categoría profesional Catedrático de Universidad Fecha inicio 14/11/2019 
Espec. cód.UNESCO 5311.05 
Palabras clave Marketing turístico / turismo y medio ambiente / Percepción precios 

 
A.2. Formación académica (título, institución, fecha) 

Licenciatura/Grado/Doctorado Universidad Año 
Licenciatura en 

Administración y Dirección de 
Empresas 

Universidad de Castilla-La Mancha 2000 

Doctor por la Universidad de 
Castilla-La Mancha 

 Universidad de Castilla-La Mancha  2006 

Máster en Investigación de 
Mercados 

Universidad Nacional de Educación a Distancia 2008 

Máster en Economía Aplicada Universidad Nacional de Educación a Distancia 2009 
 
A.3. Indicadores generales de calidad de la producción científica (véanse instrucciones) 
 
Número de sexenios: 4 
Fecha último sexenio: Diciembre 2021 
Citas totales: 5192; Citas últimos 5 años: 2266 
Indice h: 30; índice h últimos 5 años: 20 
Indice i10: 128; índice i10 últimos 5 años: 54 
Fuente: http://scholar.google.es/citations. Fecha de consulta 04/11/2024 
 
Parte B. RESUMEN LIBRE DEL CURRÍCULUM (máximo 3500 caracteres, incluyendo 
espacios en blanco) 
 
Mi trayectoria investigadora se inicia con la línea de percepción de precios en distribución 
minorista, iniciada en la tesis doctoral (2006). Tras la puesta en marcha del “Campus de 
Excelencia Internacional de la Energía y Medio Ambiente” de la UCLM, mi investigación se 
sitúa en esa línea. Toda la investigación se desarrolla en el marco de proyectos de 
investigación financiados en convocatorias públicas, participando en más de 20 proyectos de 
este tipo desde el año 2000. Los proyectos en los que he participado están integrados por 
equipos consolidados e interuniversitarios.  
Cuento con más de un centenar de artículos científicos en publicaciones con índice de calidad 
relativa (nacionales internacionales) y documentos científico-técnicos.  
En los últimos años, desde 2009 se han publicado más de treinta artículos incluidos en el 
listado JCR. En dicho periodo, se han publicado diferentes libros de difusión de la 
investigación y numerosos capítulos de libro (además de libros y capítulos de libro docentes), 
la mayoría de los cuales son capítulos en libros que han sido publicados tras procesos de 
selección, en editoriales de prestigio, como Springer, ESIC, Routledge, Delta o Nova Science. 
He participado con regularidad en congresos científicos de carácter nacional e internacional, 
de relevancia en el ámbito del marketing, la distribución comercial, turismo y medio ambiente, 
presentando más de un centenar de contribuciones en congresos nacionales internacionales), 
presentando ponencias y/o colaborando como revisor y/o moderador de sesiones. 
Actúo regularmente como revisor en procesos de evaluación anónimos para la selección de 
contribuciones a revistas científicas. Todas las revistas para las que se han revisado trabajos 
están indexadas. En la actualidad, participo como experto en el panel de evaluadores de la 
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Agencia Estatal de Investigación (AEI) del Ministerio de Ciencia e Innovación y miembro de la 
comisión 20 (Ciencias Empresariales) del programa Academia de acreditación de catedráticos 
y profesores titulares de universidad en ANECA. 
He participado en contratos con empresas u organismos dedicados a la investigación aplicada 
o coordinada con el sector productivo. Mi actividad investigadora se enriquece con las 
estancias en centros de investigación, computando diferentes meses y cuatro centros de 
investigación distintos. En concreto, la Universidad de Florencia (Italia), Universidad de 
Valencia o Universidad de Almería, además de visitas como teaching staff en el marco del 
programa Erasmus en diferentes universidades europeas.  
La especialización en la investigación en marketing, percepción de precios, turismo y medio 
ambiente, y marketing agroalimentario me ha llevado a impartir asignaturas de grado y 
posgrado (másteres oficiales y doctorado) en esta especialidad, siendo responsable de la 
coordinación de la mayoría de ellas. Asimismo, soy profesor invitado de diferentes 
universidades en estas materias. 
He dirigido tres Tesis Doctorales con mención internacional, que han recibido diferentes 
premios (Real Academia Española de Doctores de España y Tribuna FITUR), he sido tutor de 
otra tesis defendida y continúo dirigiendo actualmente otras tres tesis doctorales. 
Actualmente dirijo la Cátedra de Innovación Abierta Incarlopsa-UCLM y coordino la Unidad de 
Transferencia del Conocimiento “Innovación Abierta” de la Universidad de Castilla-La Mancha. 
Fundador y secretario del Consejo de Administración de ENVIRO, S.L. (spin off UCLM). 
 
Parte C. MÉRITOS MÁS RELEVANTES (ordenados por tipología) 

 
C.1. Publicaciones (máximo 10) 
 

1. Andrés Martínez, M.E.; Alfaro Navarro, J.L. y Mondéjar Jiménez, J.A. (2019): An 
approach to measuring sustainable tourism at the local level in Europe, Current Issues 
in Tourism, JCR Q1, 23 (4), 423-437, DOI number: 10.1080/13683-
LOU500.2019.1579174. 

2. Andrés Martínez, M.E.; Gómez Borja, M.A. y Mondéjar Jiménez, J.A. (2013): Una 
Revisión Del Concepto De Percepción De Justicia De Precios, Academia Revista 
Latinoamericana De Administración, Issn: 1012-8255, JCR indexed.  

3. Andrés Martínez, M.E.; Gómez Borja, M.A. y Mondéjar Jiménez, J.A. (2014): Flight 
Prices On The Internet: Price Differences And Price Variability Between Intermediaries, 
Journal Of Transport Economics And Policy, Issn: 0022-5258, Vol. 48, Nº1, Pp. 1-13. 
JCR indexed. 

4. Cordente Rodríguez, M.; Mondéjar Jiménez, J.A.; Meseguer Santamaría, M.L.; 
Mondéjar Jiménez, J. y Vargas Vargas, M. (2010): Environmental Behavior And 
Selective Waste Management In Spanish Housing, Environmental Engineering And 
Management Journal, Issn: 1582-9596, Vol. 9, Nº9, Pp. 1165-1171, JCR ind. 

5. Cordente, M., Mondéjar, J.A., & Villanueva, J.J. (2014). Sustainability of nature: the 
power of the type of visitors. Environmental Enginnering and Management Journal, 13 
(19), 2437-2447. JCR: 0.82. 

6. Cordente, M., Villanueva, J.J. & Mondéjar, J.A. (2022). Sustainable Management of 
Natural Areas: The Role of Population to Support the Protection Categories. Journal of 
Hospitality & Tourism Research, JCR Q1, DOI number: 10.1177/10963480209883-
LOU09, in press. 

7. Gázquez Abad, J.C.; Jiménez Guerrero, J.F.; Mondéjar Jiménez, J.A. y Cordente 
Rodríguez, M. (2013): How Companies Integrate Environmental Issues Into Their 
Marketing Strategies. Environmental Engineering And Management Journal, Issn: 
1582-9596, Vol. 10, Nº2, Pp. 1809-1820, JCR indexed.  

8. Mondéjar, J. A., Alfaro, J.L., & Andrés, Mª.E. (2016). World heritage cities declaration 
and sustainable development in European cities. Environmental Engineering and 
Management Journal, 15(7), 1447-1454. JCR: 1.008 (Q4). 

9. Mondéjar-Jiménez, J.A.; Ferrari, G.; Secondi, L. & Principato, L. (2016): From the table 
to waste: An exploratory study on behaviour towards food waste of Spanish and Italian 
youths, Journal of Cleaner Production, 12/2016, V. 138, pp. 8 – 18, JCR indexed (Q1). 
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10. Segarra-Oña, M.V.; Mondéjar-Jiménez, J.; Peiró-Signes, Á. & Mondéjar-Jiménez, J.A. 
(2015): Heterogeneous behavioral patterns influencing the proactive environmental 
orientation of firms: How does your company look? Innovation: Management, Policy & 
Practice; Vol. 17 (1), pp. 69-80. JCR indexed. 

 
C.2. Proyectos 
  
Título del proyecto: Aceptación e implantación de los instrumentos de marketing inteligente 
(IMI) en el sistema turístico español 
Administración financiadora: Ministerio de Industria, Comercio y Turismo (Plan de  
Recuperación, Transformación y Resiliencia). 
Número de proyecto/contrato: TUR-RETOS2022-035  
Importe: 150.000 Duración, desde: mayo 2022 hasta: diciebre 2023 
Investigador/a Principal: Águeda Esteban y Juan Antonio Mondéjar. Participación: I.P. 
Título del proyecto: Formación en marketing, turismo y medio ambiente 
Administración financiadora: Ministerio de Economía y Competitividad (Plan Estatal de 
Investigación Científica y Técnica y de Innovación 2013-2016). 
Número de proyecto/contrato: PEJ-2014-A-74892  
Importe: 39.200 Duración, desde: diciembre 2015 hasta: noviembre 2017 
Investigador/a Principal: Juan Antonio Mondéjar. Participación: investigador principal. 
Título del proyecto: Implicaciones de la estrategia de distribucion multicanal para las empresas 
orientadas a la internacionalizacion y al entorno online 
Administración financiadora: Ministerio de Economía y Competitividad 
Número de proyecto/contrato: ECO2014-5581-R  
Importe: 38.000 Duración, desde: 2015 hasta: diciembre 2017 
Investigador/a Principal: Mollá, A. (Universitat de València). Participación: investigador. 
Título del proyecto: Nuevas perspectivas en el proceso de internacionalización de la empresa 
minorista española: un análisis comparado  
Administración financiadora: Ministerio de Ciencia e Innovación. Número de 
proyecto/contrato: ECO2009-08708. Importe: 81.000 Duración, desde: 2010 hasta: 2013. 
Investigador/a Principal: Mollá, A. (Universitat de València). Participación: investigador. 
Título del proyecto: Aplicaciones de la Web Social en la gestión de marketing de las empresas: 
un enfoque integrado para sectores clave en Castilla-La Mancha 
Administración financiadora: Consejería de Educación y Ciencia de la Junta de Comunidades 
Castilla-La Mancha, PEII11-044-4295. Importe: 69.000 euros Duración, de: 2011 hasta: 2013 
Investigador/a Principal: Miguel Ángel Gómez Borja. Participación: investigador. 
Título del proyecto: Formulación y desarrollo de herramientas y aplicaciones de Tecnología 
de la Información y de la Comunicación (TIC’s) para la gestión del pequeño distribuidor.  
Administración financiadora: Consejería de Educación y Ciencia de la Junta de Comunidades 
de Castilla-La Mancha. Proy. Excelencia. PCI08-0004-3119. Duración, de: 2008 hasta: 2011 
Investigador/a Principal: Miguel Ángel Gómez Borja. Participación: investigador. 
Título del proyecto: Gestión de las promociones y de las marcas de distribuidor para un 
desarrollo eficiente de la estrategia de marketing del minorista (Referencia SEJ2005-06105).  
Entidad Financiadora: Ministerio de Educación y Ciencia. Entidades participantes: Universidad 
de Valencia, Universidad de Castilla-La Mancha, Universidad Autónoma de Madrid, UJI. 
Importe: 59.400 Duración, desde: 15 de octubre de 2005  hasta: 14 de octubre de 2008.  
Investigador principal: Alejandro Mollá Descals. Participación: investigador. 
Título del proyecto: Formulación y desarrollo de herramientas y aplicaciones de TICs para la 
gestión del mediano distribuidor minorista (Referencia PCI-05-017). 
Entidad financiadora: Junta de Comunidades de Castilla-La Mancha. Duración: 2005-2007. 
Investigador principal: Miguel Ángel Gómez Borja. Participación: investigador.    
Título del proyecto: Plan de marketing estratégico para el sector del champiñón en Castilla-La 
Mancha (Referencia 1FD1997-2029). Entidad financiadora: Programa Feder. Dir. General de 
Enseñanza Superior e Investigación Científica del MEC. Ministerio de Educación y Cultura. 
Entidades participantes: MEC. UCLM. Empresas agroalimentarias de Castilla-La Mancha. 
Duración,  desde: Enero 2000  hasta: Diciembre 2001. 
Investigador principal: Alejandro Mollá Descals. Participación: investigador. 
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C.3. Contratos, méritos tecnológicos o de transferencia 
  
Título del contrato (artº 60 LOSU): Estudio “Impacto de la situación económica actual en la 
confianza de las personas consumidoras en Castilla-La Mancha. Percepción, inquietudes y 
expectativas”. Entidad Financiadora: Junta de Comunidades de Castilla-La Mancha.    
Entidades participantes: UCLM/ Junta de Comunidades de Castilla-La Mancha. 
Duración, desde: mayo de 2023 hasta diciembre de 2023.  
Investigador principal: Juan Antonio Mondéjar Jiménez y Carlota Lorenzo Romero.  
Título del contrato (artº 83-LOU): Plan de marketing estratégico D.O. “Azafrán de la Mancha” 
Entidad Financiadora: Denominación de Origen Azafrán de la Mancha   
Entidades participantes: UCLM/ D.O. Azafrán de la Mancha. 
Duración, desde: marzo de 2017 hasta octubre de 2017.  
Investigador principal: Miguel Ángel Gómez Borja.  
Título del contrato  (artº 83-LOU): Analisis exploratorio del impacto económico de la exposición 
en la Catedral de Cuenca denominada “La poética de la libertad” 
Entidad Financiadora: Fundación Impulsa Castilla-La Mancha / Junta de Castilla-La Mancha   
Entidades participantes: UCLM/Fundación Impulsa Castilla-La Mancha/JCCM. 
Duración, desde: julio de 2016 hasta enero de 2017.  
Investigador principal: Juan Antonio Mondéjar Jiménez.  
Título del proyecto  (artº 83-LOU): Elaboración y mantenimiento del sistema de investigación 
turística de Castilla-La Mancha (SITdCLM)  
Administración financiadora: Consejería Turismo y Artesanía, Junta de Castilla-La Mancha.  
Número de proyecto/contrato: UCTR110009; UCTR090050.  
Duración, desde: 2007 hasta: 2011  
Investigadora Principal: Águeda Esteban Talaya.  
Título del contrato (artº 83-LOU): Contrato entre Universitat Oberta de Cataluña y UCLM. 
Entidad Financiadora: Universitat Oberta de Cataluña. 
Duración, desde: enero 2007  hasta: 2021 (renovación semestral). 
Investigador principal: Juan Antonio Mondéjar Jiménez. 
C.4. Premios y becas obtenidos 
Best Paper Award en la European Economic Conference, Clute Institute. Paris 2013. 
En calidad de codirector de Tesis: Premio a la Mejor Tesis Doctoral de la Real Academia 
Española de Doctores. Dra. Mª Encarnación Andrés: año 2013; y Premio al mejor trabajo de 
investigación Tribuna FITUR-Jorge Vila Fradera. Dra. Mª Encarnación Andrés: año 2014. 
Obtención de becas para la realización de estancias en centros de investigación extranjeros. 
C.5. Participación en comités de investigación  
Miembro del Comité Científico de Evaluación de los siguientes congresos: European 
Marketing Academy (EMAC); Congreso Nacional de Marketing (AEMARK), European 
Economic Research Conference. 
Miembro del comité editorial de diferentes revistas indexadas en Journal of Citation Reports. 
Miembro del Grupo de Investigación MAKETIC (reconocido por la UCLM desde 2002). 
C.6. Estancias como profesor invitado en universidades extranjeras 
Universidad de Bath, Reino Unido; Universidad de Surrey, Reino Unido; Universidad de 
Florencia, Italia; Institute de Hautes Etudes Economiques y Comerciales (INSEEC), París. 
C.7. Otros: actividades de gestión universitaria 
Director Académico del Vicerrectorado de Cultura y Extensión Universitaria de la Universidad 
de Castilla-La Mancha (2012-2016); Vicedecano de la Facultad de Ciencias Sociales de 
Cuenca (2008-2012); Coordinador para el campus de Cuenca y miembro de la comisión 
académica del Máster Universitario en Estrategia y Marketing de la Empresa; Miembro de la 
Junta Directiva de la Asociación Española de Marketing Académico y Profesional (AEMARK), 
Miembro de la Junta Directiva y Vicepresidente de la Asociación Española de Expertos 
Científicos en Turismo (AECIT). Miembro de la Junta Rectora del Parque Natural “Serranía de 
Cuenca”, en representación de la UCLM. Miembro del Observatorio de Precios de la Cadena 
Agroalimentaria, en representación de la Universidad de Castilla-La Mancha. 
Miembro electo del Claustro y Consejo de Gobierno de la Universidad de Castilla-La Mancha). 
Miembro de la Comisión de Internacionalización de la Universidad de Castilla-La Mancha. 
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A.1. Situación profesional actual  

Organismo Universidad de Castilla-La Mancha  

Dpto./Centro Departamento de Administración de Empresas  

Dirección  

Teléfono  correo electrónico Pedro.gvillaverde@uclm.es 

Categoría profesional  Catedrático de Universidad  Fecha inicio 11/08/2003 

Palabras clave Estrategia, innovación, capital social, clúster, sostenibilidad, dinamismo   

 
A.2. Formación académica (título, institución, fecha) 

Licenciatura/Grado/Doctorado Universidad Año 

Licenciado en CC.EE. y EE. Universidad de Murcia 1989 

Doctor en CC.EE. y EE.  Universidad de Castilla-La Mancha 1995 

 
A.3. Indicadores generales de calidad de la producción científica 
Sexenios de investigación: 3 (2003-2008 y 2009-2014; 2015-2020).  
Número de tesis doctorales dirigidas: 9 (2 premio extraordinario y 2 internacional).  
Índice H: 22 (Web of Science); 25 (Scopus); 31 (Google Scholar). 
Total de citas: 1388 (Web of Science); 1707 (Scopus); 3400 (Google Scholar). 
Promedio citas últimos 5 años: 206 (Web of Science); 253 (Scopus); 441 (Google Scholar). 
Publicaciones totales en Q1 JCR: 23 (en Q2: 7); Total de publicaciones incluidas en JCR: 45. 
Academic Journal Guide (AJG): N4: 5; N3: 11. 
 
Parte B. RESUMEN LIBRE DEL CURRÍCULUM (máximo 3500 caracteres) 
 
Sus principales líneas de investigación, vinculadas con la estrategia empresarial, son: 1) Vinculación 
entre capital social, conocimiento e innovación en el contexto de clusters, estudiando el papel del 
conocimiento (IJCHM'2016; E&RD'2018; TM'2021a) y cómo cada tipo de capital social y su 
combinación con factores contextuales impactan heterogéneamente en la innovación (IJHM'2017; 
IJCHM'2018; JTR'2019; JDM&M'2021). 2) Determinantes y consecuencias del momento de entrada a 
través de modelos comparativos, mediadores y contingentes, reforzando el concepto de orientación 
pionera (BRQ'2017; TF&SC'2018; TM'2020; JHM&M'2021; BRQ'2022; TF&SC'2024). 3) Antecedentes 
de la orientación emprendedora, vinculados a capacidades dinámicas, recursos relacionales y factores 
contextuales (EMR'2015; BRQ'2017; EMJ'2018; JKM'2018; JBR'2018; JH&TM'2022). 4) La 
sostenibilidad empresarial desde un enfoque estratégico, analizando qué factores la explican y que 
efectos tiene en resultados TBL (TM'2021b; IJTC'2023; JST'2023; IJCHM'2023; BS&TE’24). Ha 
participado en numerosos proyectos competitivos (europeos, nacionales y regionales), en 5 de ellos 
como IP. Ha presentado más de 100 comunicaciones (más de 40 en congresos internacionales). Ha sido 
profesor visitante en la U.Central (Chile, 1995), U.St. Andrews (UK, 2008) y UNSA (Perú, 2019). Ha 
dirigido 9 tesis doctorales (2 premio extraordinario y 2 mención internacional). Ha sido miembro del 
comité organizador y científico, presidente de sesión, evaluador y relator de numerosos congresos 
nacionales e internacionales. Destaca su labor como responsable académico del XIX Congreso de 
ACEDE (Toledo, 2009), presidente del comité organizador del VIII Workshop de la Sección de Estrategia 
Empresarial de ACEDE (Albacete, 2016) y codirector del Workshop de Investigación sobre Distritos 
Industriales/Cluster (Cuenca, 2009). Ha organizado e impartido cursos y conferencias de posgrado en 
más de 10 universidades. Ha sido fundador y responsable del Grupo de Investigación inCore 
(Innovación, Competitividad y Redes), desde 2012. Ha colaborado con diversas entidades públicas y 
privadas en actividades de consultoría, estudio técnico y divulgación (UCLMdivulga, 2022-2023; Centro 
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Internacional Santander Emprende, 2013-2015; Vértice Cultural, 2020-2023; Centro de Apoyo 
Tecnológico al Emprendedor, 2013-2014), es coautor del software Ddi Tool (reg. en 2016) y realizó 
cinco análisis estratégicos sectoriales de Castilla-La Mancha para el Consejo de Cámaras Oficiales de 
Comercio e Industria y el Consejo Económico y Social, liderando los equipos de investigación de dos de 
ellos. Ha pertenecido a la Junta Directiva de ACEDE (2012-2016) y ha sido presidente de la Sección de 
Estrategia Empresarial (2014-2016). Ha sido Presidente del Jurado del Premio ACEDE (2019) y Sección 
Estrategia-ACEDE (2017), evaluador de proyectos de investigación del Ministerio y la ANEP (2014, 
2015, 2017 y 2022), y miembro del comité evaluador de premios de tesis del G9 (2013) y de más de 40 
tribunales de tesis doctorales. Ha sido coordinador de la Comisión redactora del Programa de 
Doctorado de Economía y Empresa (2013) y es miembro de la Comisión Académica (2013-). Ha sido 
miembro de la Comisión redactora del Máster en Transformaciones del Trabajo y Gestión de Personas 
en la Era Digital (2021-2024). Ha sido Coordinador del Master en Estrategia y Marketing de la Empresa 
de la UCLM (2012-2019) y Director del Departamento de Administración de Empresas de la UCLM 
(2019-2023). 
 
Parte C. MÉRITOS MÁS RELEVANTES  

 
C.1. Publicaciones: Artículos destacados  
1. Parra-Requena, G., García-Villaverde, P.M.; Ruiz-Ortega, M.J., Córcoles-Muñoz, M. (2024), "Strategic 
resilience nexus: Connecting pioneering and sustainability orientations", Business Strategy and the 
Environment, Early View  [N3 AJG; JCR 2023: D1 Management, Business y Environmental Studies]. 
2. De La Gala-Velásquez, B.; Ruiz-Ortega, M.J.; García-Villaverde, P. M., Hurtado-Palomino, A. (2024). 
“Can ambidexterity lead to pioneering orientation in adverse situations? A new approach about when 
and how”. Technological Forecasting and Social Change, 198, 122993 [N3 AJG; JCR 2023; D1 Business; 
D1 Regional & Urban Planning]. 
3. Parra-Requena, G., Ruiz-Ortega, M.J., Rodrigo-Alarcón, J. and García-Villaverde, P.M. (2023), 
"Market dynamism and sustainability in heritage tourism destinations: The enhancing role of bridging 
capital", International Journal of Contemporary Hospitality Management, 35(9), 3113-3133 [N3 AJG; 
JCR 2023: D1 Management y Hospitality, Leisure, Sports & Tourism]. 
4. Ruiz-Ortega, M.J., Parra-Requena, G. & García-Villaverde, P.M. (2021). “From entrepreneurial 
orientation to sustainability orientation: The role of cognitive proximity in companies in tourist 
destinations”, Tourism Management, 84, 104265 [N4 AJG; JCR 2021: D1 Management, Hospitality, 
Leisure, Sports & Tourism y Environmental Studies]. 
5. Martínez-Pérez, A., Elche, D. & García-Villaverde, P.M. (2021). “Bridging capital and performance in 
clustered firms: The heterogeneous effect of knowledge strategy”, Tourism Management, 85, 103966 
[N4 AJG; JCR 2021: D1 Management, Hospitality, Leisure, Sports & Tourism y Env. Studies]. 
6. García-Villaverde, P. M., Elche, D., & Martínez-Pérez, Á. (2020). “Understanding pioneering 
orientation in tourism clusters: Market dynamism and social capital”. Tourism Management, 76, 
103966 [N4 AJG; JCR 2020: D1 Management, Hospitality, Leisure, Sports & Tourism y Env.St]. 
7. Martínez-Pérez, A.; Elche. D.; García-Villaverde, P.M. & Parra-Requena, G. (2019): “Cultural Tourism 
Clusters: Social Capital, Relations with Institutions, and Radical Innovation”. Journal of Travel Research, 
58(5), 793-807 [N4 AJG; JCR 2019; D1 Hospitality, Leisure, Sports & Tourism]. 
8. García-Villaverde, P.M.; Rodrigo-Alarcón, J.; Parra-Requena, G. & Ruiz-Ortega, M.J (2018): 
“Technological dynamism and entrepreneurial orientation: the heterogeneous effects of social 
capital", Journal of Business Research, 83, 51-64 [N3 AJG; JCR 2018: Q1 Business].  
9. García-Villaverde, P. M., Parra-Requena, G., & Molina-Morales, F. X. (2018): “Structural social capital 
and knowledge acquisition: implications of cluster membership”. Entrepreneurship & Regional 
Development, 30 (5-6): 530-561 [N3 AJG; JCR 2018: Q1 Development Studies; Q2 Business]. 
10. García-Villaverde, P.M.; Ruiz-Ortega, M.J. & Parra-Requena, G. (2012): “Towards a comprehensive 
model of entry timing in the ICT industry: Direct and indirect effects”, Journal of World Business, 47 
(2), 297-310 [N4 AJG; JCR 2012: Q1 Business]. 
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C.2. Congresos  
1. Ruiz-Ortega, M.J.; García-Villaverde, P.M.; De la Gala-Velásquez, B.; Hurtado-Palomino, A. (2024): 
“Strategic Agility and Relationa trust: Unraveling the dynamics of pioneering orientation”. 33 Congreso 
Internacional ACEDE’2024, Valencia, 16-18 Junio. 
2. Ruiz-Ortega, M.J.; Parra-Requena, G.; Garcia-Villaverde, P.M.; Rodrigo-Alarcón, J. (2024): 
“Entrepreneurial orientation and sustainability in tourism destinations”; 7th International Conference 
on Rethinking Clusters, Ecosystems, and Places in Sustainability Transitions, Padova, 9-10 Mayo. 
3. Ruiz-Ortega, M.J.; Córcoles-Muñoz, M.; Parra-Requena, G.; García-Villaverde, P.M. (2022): 
“Orientación a la sostenibilidad y resultados desde el enfoque del Triple Bottom Line en respuesta a 
entornos hostiles en los destinos turísticos culturales”, AECR Congreso International de Ciencias 
Regional, Granada, 19-22 Octubre. 
4. Elche, D.; Martínez-Pérez, A.; García-Villaverde, P.M. (2021): “The effect of environmental 
uncertainty on innovation in tourism clusters”; 4th International Scientific Conference Tourman 2021, 
21-23 Mayo, Thessaloniki, Greece. 
5. Ruiz-Ortega, M.J.; Parra-Requena, G.; Garcia-Villaverde, P.M. y Rodrigo-Alarcón, J. (2017): “How 
shared goals and culture can influence entrepreneurial orientation?”; 2017 International Conference 
on Applied Economics and Business, Amsterdam (Netherland), 25-27 Julio (premio a la mejor 
comunicación de Organization and Business Management). 
6. Martínez-Pérez, Á., Elche, D., Garcia-Villaverde P.M. y Ruiz-Ortega, M.J. (2016): "Social capital and 
innovation in cultural tourism clusters", 3rd Geography of Innovation Confer., Toulouse, 28-30 Enero. 
7. García-Villaverde, P.M.; Parra-Requena, G. y Rodrigo-Alarcón (2014): “Exposing the controversial 
relationship between structural social capital and entrepreneurial orientation: the suppressive effect 
of dynamic capabilities”, European Institute for Advanced Studies In Management (EIASM), RENT 
XXVIII – Research in Entrepreneurship and Small Business, Luxemburg, 19-21 Noviembre. 
 
C.3. Proyectos 
- Ref. PID2023-148301NB-I00. Antecedentes y consecuencias de la orientación a la sostenibilidad: un 
enfoque configuracional y multinivel, Programa Estatal de Generación de Conocimiento y 
Fortalecimiento Científico y Tecnológico del Sistema de I+D+i 2021-2023 (Ministerio de Ciencia e 
Innovación); IPs: P.M. García Villaverde y M.J. Ruiz Ortega, 2024-2027, 93.750,00 € (14 miembros). 
-Ref. PID2020-117398GB-I00. Orientación emprendedora hacia la sostenibilidad de las empresas de 
los destinos turísticos culturales en un contexto de alta intensidad de la adversidad (COVID-19), 
Programa Estatal de Generación de Conocimiento y Fortalecimiento Científico y Tecnológico del 
Sistema de I+D+i 2020 (Ministerio de Ciencia e Innovación); IPs: P.M. García Villaverde y M.J. Ruiz 
Ortega, 2021-2024, 44.951,50 € (18 miembros). 
-Ref. ECO2016-75781-P. Relaciones interorganizativas e intraorganizativas y competitividad en los 
distritos turísticos desde un enfoque multinivel, Programa Estatal de Fomento de la Investigación 
Científica y Técnica de Excelencia (Ministerio de Economía y Competitividad); IPs: P.M. García 
Villaverde y M.J. Ruiz Ortega, 2016-2019, 52.030,00 € (12 miembros).  
-Ref.: ECO2013-42387-P. Competitividad de las empresas de los clusters de turismo cultural: capital 
social, conocimiento y orientación emprendedora en las CPHs. Programa Estatal de Fomento de la 
Investigación Científica y Técnica de Excelencia  (MINECO); IPs: P.M. García Villaverde y M.J. Ruiz 
Ortega, 2014-2016, 29.887 € (9 miembros). 
 
C.4. Contratos, méritos tecnológicos o de transferencia 
-Contrato: El sector agroalimentario en Castilla-La Mancha. Consejo Económico y Social de Castilla-La 
Mancha, IP: Juan Ignacio Palacio Morena; 2011 (16 participantes). 
-Contrato: Análisis estratégico sectorial: Sector de la aeronáutica. Consejo Regional Cámaras Oficiales 
Comercio e Industria de C-LM-Junta de Comunidades de C-LM:, IPs: García y Tejada, 2009, 20.990 €. 
 
C.5. Patentes  

-Software Ddi Tool; Registro Territorial de la Propiedad Intelectual de la Región de Murcia; MU-156-

2016. Autores: F.J. Ramírez Fernández y P.M. García Villaverde; UCLM; ámbito mundial; 17/02/2016. 
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C.6. Dirección de Tesis Doctorales 
-“Capital social y resultados de los grupos de investigación de instituciones de educación superior en 
Colombia”, Karelis del Carmen Barrios Hernández, UCLM, 12 octubre 2023 (sobresaliente cum laude). 
-“Capital social, capacidad de absorción, orientación a la sostenibilidad y resultados: un camino hacia 
las empresas sostenibles en los destinos turísticos”, Mateo M. Córcoles Muñoz, UCLM, 14 diciembre 
2022 (sobresaliente cum laude). 
-“Antecedentes y consecuencias de la orientación estratégica en las empresas de los destinos de 
turismo cultural de Perú: capital social, capacidades dinámicas y entorno competitivo”, Américo 
Hurtado Palomino, UCLM, Albacete, 17 junio 2022 (sobresaliente cum laude). 
-“El efecto de las capacidades de exploración y explotación sobre la orientación pionera: el papel 
moderador divergente del capital social”, Miguel Toledo Picazo, UCLM, 30 junio 2015 (sobresaliente 
cum laude). 
-“Social capital and entrepreneurial orientation in the agri-food industry: the mediating role of dynamic 
capabilities”, Job Rodrigo Alarcón, UCLM, 5 febrero 2014 (sobresaliente y mención internacional). 
-“Social capital and innovation in cultural tourism clusters: the mediating effect of knowledge 
strategy”, Ángela Martínez Pérez, UCLM, 31 enero 2014 (sobresaliente y mención internacional). 
 
C.7. Participación en tareas de evaluación 
-Miembro de la Comisión Técnica de Economía (Empresa) y evaluador de Proyectos de Investigación 
del Ministerio de Economía y Competitividad / Ciencia e Innovación/ANEP (2014, 2015, 2017, 2022).  
-Evaluador científico de revistas científicas: TM, ET&P, BMJ, IJCHM, EMJ, JWB, IJHM, IRSR, JBR, BRQ...  
-Miembro de Comités Evaluadores de Premios a Tesis (UCLM, 2012; Grupo G-9, 2013). 
-Presidente Jurado Premio ACEDE (2019); Jurado Sección Estrategia Empresarial (2012 y 2017). 
-Miembro de más de 40 tribunales de tesis doctorales. 
   
C.8. Organización de actividades científicas 
-Presidente Comité Organizador VIII Workshop Sección Estrategia Empresarial ACEDE (Albacete, 2016). 
-Responsable académico y coordinador del Comité Científico del XIX Congreso de la Asociación 
Científica de Economía y Dirección de Empresas (Toledo, 2009). 
-Codirector del Workshop Nacional de Investigación sobre Distritos Industriales/Cluster, Universidad 
de Castilla-La Mancha, Cuenca, 8 de mayo de 2009. 
-Miembro Comité Científico congresos ACEDE (2010-2016; 2019) y Clustering Conference (2015-2018). 
-Dirección y organización de numerosos seminarios de investigación, jornadas, cursos de verano, 
talleres y conferencias en la Universidad de Castilla-La Mancha y otras universidades. 
 
C.9. Gestión de la actividad científica 
-Presidente Sección Estrategia Empresarial (2014-2016) y miembro Junta Directiva ACEDE (2012-2016). 
-Responsable Grupo de Investigación inCore (Innovación, Competitividad y Redes) (2012-2020). 
-Coordinador del Master en Estrategia y Marketing de la Empresa de la UCLM (2012-2019). 
-Coordinador de la Comisión Redactora de Memoria del Programa de Doctorado de Economía y 
Empresa de la UCLM (2013-2014) y miembro Comisión Académica del Programa de Doctorado de 
Economía y Empresa (desde 2014) y Programa de Doctorado en Estrategia y Marketing (2009-2013).   
-Director del Aula de la Cátedra de la Empresa Familiar UCLM (Campus Cuenca) (2004-2010). 
-Secretario Departamento de Administración de Empresas (1995-2011), Subdirector (2011-2012 y 
2014-2015) y Director (2019-2023). 
 
C.10. Premios 
- “2019 Highly Commended Paper” de Journal of Destination Marketing & Management. 
-Premio best paper of Organization and Business Management, International Conference on Applied 
Economics and Business, ICAEB, Amsterdam (2017). 
- “Top cited 2015 Papers” de European Management Review.   
-Premio a la mejor comunicación de la Sección de Función Empresarial y Creación de Empresas ACEDE 
(2014) y de la Sección de Estrategia Empresarial ACEDE (2018). 
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Parte A. DATOS PERSONALES 
Nombre y apellidos Laura Parte Esteban 
DNI/NIE/pasaporte  

Núm. identificación del investigador 
Researcher ID AAA-6368-2019 

Scopus 55623317600 
Código Orcid  0000-0003-3427-9292 

A.1. Situación profesional actual
Organismo UNED 
Dpto./Centro  Dpto Economía de la Empresa y Contabilidad 
Dirección  Paseo Senda del Rey, 11 
Teléfono  91/3988966 correo electrónico lparte@cee.uned.es 
Categoría profesional Catedrática de Universidad 
Espec. cód. UNESCO 530301; 5312 

Palabras clave Contabilidad, Información corporativa, calidad de la información 
contable, sostenibilidad 

A.2. Formación académica (título, institución, fecha)
Licenciatura/Grado/Doctorado Universidad 
Licenciada en CCEE Universidad de Valladolid 
Doctora en CCEE Universidad de Alcalá 

A.3. Indicadores generales de calidad de la producción científica

Número de sexenios de investigación: 3 (CNEAI/ANECA, Comité Asesor número 08. 
Ciencias Económicas y Empresariales).  

Parte C. MÉRITOS MÁS RELEVANTES (ordenados por tipología) 

C.1. Publicaciones

Publicaciones en revistas (selección) 

Parte, L., and Alberca, P. (2024). Circular Economy and Business Models: Managing 
Efficiency in Waste Recycling Firms, Business & Society, 63(6), 1426-1461.   

Camacho-Miñano, M.M., Campa, D. and Parte (2024). Earnings Management Reactions to 
Key Audit Matters, Global Policy, 1-16.  

Mellado, L. and Parte, L. (2024). Images of the auditor’s job and associated emotions: a 
dynamic analysis, Humanities & Social Sciences Communication, 11, 1214.  

Alberca, P., and Parte, L. (2024). Environmental commitment, sustainable development, and 
regional efficiency in waste collection activities, Sustainable Development, 32(3), 2104–2118.  

Dominguez Anguiano, T. and Parte, L. (2024). The state of art, opportunities and challenges 
of blockchain in the insurance industry: a systematic literature review, Management Review 
Quarterly, 74, 1097–1118.  

Fecha del CVA 03/10/2024 



2 

CURRÍCULUM ABREVIADO (CVA) – Extensión máxima: 4 PÁGINAS 
Lea detenidamente las instrucciones disponibles en la web de la convocatoria para rellenar correctamente el  CVA 

Parte, L., Garvey, A., McNally, B., and Gonzalo Angulo, J.A. (2023). True and Fair View/Fair 
Presentation as a nexus between conventional accounting, sustainability accounting and 
Islamic accounting: Unifying three frameworks?, Economic Research, 36 (2). 

Parte, L. and Rebolo, J. (2023). La información corporativa sobre sostenibilidad compromiso 
real, responsabilidad y retos futuros, Revista AECA, 142, 26-28 

Parte, L., Camacho-Miñano, M.M., Segovia-Vargas, M.J., and Pérez-Pérez, Y. (2022). How 
Difficult is to Understand the Extended Audit Report?, Cogent Business and Management, 9 
(1), 1-26. 2113494. 

Garvey, A.M; Parte, L., and Olabarri Estévez, A.J. (2022). Una reflexión crítica sobre la norma 
de arrendamientos (NIIF 16), Revista de Contabilidad y Tributación. CEF, 477, 01-032 

Parte, L., Garvey, A. and Forcelledo, M. (2022). Información sobre sostenibilidad: un análisis 
comparativo entre empresas cotizadas en Estados Unidos y en la Unión Europea, 
Observatorio Contable, nº 13, 2-16 ·  

Parte, L. and Mellado, L. (2022). Academic performance in Distance University: quizzes as a 
moderator variable and student perception and expectation through linguistic analysis, Online 
Learning Journal (OLJ), 26 (2). 

Gonzalo Angulo, J.A. and Parte Esteban, L. (2021). ¿Resultados extraordinarios?: un 
problema por resolver, Revista AECA, nº 135, septiembre, 34-38. 

Parte, L., Garvey, A.M., & Alcalde Silveira, A. (2021). Los efectos de la NIIF 16 en el primer 
año de su implantación. Un análisis en los grupos cotizados del IBEX 35, Revista de 
Contabilidad y Tributación. CEF, 464, 01-036 

Parte, L. and Alberca, P. (2021). Business Performance and Sustainability in Cultural and 
Rural Tourism Destinations, Mathematics, 9, 892  

Parte, L., and Herrador-Alcaide, T. (2021). Teaching Disruption by COVID-19: Burnout, 
Isolation, and Sense of Belonging in Accounting Tutors in E-Learning and B-Learning, 
International Journal of Environmental Research and Public Health (IJERPH), 18 (19), 10339. 

Mellado, L., Parte, L. and Villanueva, E. (2020). Perceptions of the accounting profession 
based on an analysis of metaphors by undergraduate accounting students, Accounting 
Education, 29 (6), 572-604.  

Parte, L. and Alberca, P. (2019). A Multistage Model to Evaluate the Efficiency the Bar Industry, 
International Journal of Hospitality Management (IJHM), 77, 512-522.  
Parte, L., Garvey, A. and Gonzalo Angulo, J.A. (2018). Cognitive Load Theory: Why It’s 
Important for International Business Teaching and Financial Reporting, Journal of Teaching in 
International Business, 29 (2), 134-160.  
Alberca, P. and Parte, L. (2018). Operational efficiency evaluation of restaurant firms, 
International Journal of Contemporary Hospitality Management, 30 (3), 1959-1977.  
Noh, M., Moon, D. and Parte, L. (2017). Earnings management using revenue classification 
shifting-evidence from the IFRS adoption period, International Journal of Accounting and 
Information Management, 25 (3), 333-355.  
Mellado, L. and Parte, L. (2017). Determinants of Corporate Lobbying Intensity in the Lease 
Standard-Setting Process, Revista de Contabilidad - Spanish Accounting Review, 20 (2), 131-
142.
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Libros y capítulos de libros (selección) 

Mellado, L. and Parte, L. (2022). Position and Strategy of Constituents in the IFRS 16 Project 
on Lease with Special Attention to Large Audit Firms’ Comment Letters. In: Bilgin, M.H., Danis, 
H., Demir, E., Zaremba, A. (eds) Eurasian Business and Economics Perspectives. Eurasian 
Studies in Business and Economics, vol 21, 299-321, Springer. ISBN 978-3-030-94035-5. 
Gómez-Escalonilla E. and Parte L. (2021). Board Knowledge and Bank Risk-Taking. An 
International Analysis. In: Pinto A., Zilberman D. (eds) Modeling, Dynamics, Optimization and 
Bioeconomics IV, vol. 365, 229-243, Springer. ISBN 978-3-030-78162-0. 
Mellado L. and Parte L. (2021). Insights from Lobbying Research on the Accounting Standard-
Setting Process Through Comment Letter Submissions, In: Bilgin M.H., Danis H., Demir E., 
Vale S. (eds) Eurasian Economic Perspectives. Eurasian Studies in Business and Economics, 
vol. 16/1, 3-21, Springer. ISBN 978-3-030-63148-2. 
Martín Samper, R.; Navarro Barrios, J.; Campa Planas, F.; Parte Esteban, L.; Uroz Felices, 
F.J. (2019). Gestión estratégica de costes en el sector de la restauración. Documento nº 6 de 
la Comisión de Turismo. Editorial: AECA. ISBN: 978-84-16286-57-7.  
Gonzalo Angulo, J.A., Garvey, A.M. and Parte, L. (2018). Perceptions of True and Fair View: 
Effects of Professional Status and Maturity. In: Pinto A., Zilberman D. (eds) Modeling, 
Dynamics, Optimization and Bioeconomics III. Springer Proceedings in Mathematics & 
Statistics, vol. 224, 159-186. Springer. ISBN 978-3-319-74085-0. 
Mellado, L., Parte, L. and Garvey, A. (2017). Future managers' personal metaphors: an 
exploratory study with MBA students (Chapter 5). Progress in Economic Research, vol. 35, pp. 
149-168. Editors: Albert Tavidze. Editorial: Nova Science Publishers. ISBN: 978-1-53610-335-
9. ISBN- ebook: 978-1-53610-362-5. ISSN: 1549-1552.
Gonzalo Angulo, J.A., Garvey, A.M. and Parte, L. (2017). Do Audit Firms Take the True and 
Fair View Override with a Grain of Salt? En Contabilidad, auditoría y empresa en una 
economía global, pp. 124-137 en Libro homenaje a Pedro Luengo Mulet. Editorial Colegio de 
Economistas de la Región de Murcia - Servicio de Estudios. ISBN: 978-84-933070-3-5. 

C.2. Proyectos competitivos (selección)

Título: “Patrones para Identificar Riesgos de las Empresas Zombies y las Bio-Empresas 
utilizando Información Financiera”, Entidad financiadora: Ministerio de Economía, Industria y 
Competitividad. Referencia: PID2020-115700RB-I00.  
Título: “Eco-Innovación y Economía circular en el sector servicios”. Entidad financiadora: 
Ministerio de Economía, Industria y Competitividad. Referencia: ECO2016-79659-R. 
Programa Estatal de Investigación, Desarrollo e Innovación Orientada a Los Retos de La 
Sociedad.  
Título: “Análisis empírico de la eficacia de la regulación de la independencia frente al riesgo 
de dependencia”. Entidad financiadora: Ministerio de Ciencia e Innovación. Subprograma de 
proyectos de investigación fundamental no orientada. Referencia: ECO2010-21627.  
Título: “Análisis del comportamiento del sector hotelero madrileño-español a través de 
variables estratégicas: la calidad de la información financiera, competitividad y productividad”. 
Entidad Financiadora: Comunidad de Madrid. Orden 20/11/2009 de la Consejería de 
Economía y Hacienda de la Comunidad de Madrid.  
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C.3. Grupos de investigación

Coordinadora del grupo de investigación “Análisis de la información financiera: la interacción 
entre emisores, empresas que reportan, usuarios y estudiantes” (Financial Reporting Analysis: 
Interaction between Standard Setters, Reporting entities, Users and Students). Acrónimo: 
FINREPORT. 

Miembro del grupo “Enseñanza-Contabilidad mediante TIC”. Grupo de innovación docente 
reconocido por la UNED. Curso: desde 2016-2017 hasta la actualidad. 

C.4. Estancias de investigación

Visiting professor, School of Economics and Management, University of Minho. Portugal.

Visiting professor, Department of Business and Law, University of Siena. Italia.

Visiting professor New York University (NYU) (Universidad de Nueva York). Leonard N. Stern 
School of Business. Beca concedida por el Ministerio de Ciencia e Innovación dentro del 
Programa de Estancias de movilidad en el extranjero José Castillejo para jóvenes doctores.  

C.5. Participación en Comisiones de estudio

Miembro de la Comisión de Principios y Normas de Contabilidad. Subcomisión Focus Group 
CP. Asociación Española de Contabilidad y Administración de Empresas (AECA). 

Miembro de la Comisión de estudio de Turismo. Asociación Española de Contabilidad y 
Administración de Empresas (AECA).  

C.6. Puestos de gestión

Directora del Departamento de Economía de la Empresa y Contabilidad. Facultad de Ciencias 
Económicas y Empresariales. Universidad Nacional de Educación a Distancia. Desde el 3 
marzo de 2023 hasta la actualidad. 

Vicedecana de Investigación y Posgrado. Facultad de Ciencias Económicas y Empresariales. 
Universidad Nacional de Educación a Distancia. Desde el 14 de octubre de 2015 hasta el 24 
de marzo de 2019.  

Coordinadora del Máster de Investigación en Economía. Facultad de Ciencias Económicas y 
Empresariales. Universidad Nacional de Educación a Distancia. Desde el 12 de diciembre de 
2015 hasta el 18 de abril de 2017. 

Secretaria docente del Departamento de Economía de la Empresa y Contabilidad. Facultad 
de Ciencias Económicas y Empresariales. Universidad Nacional de Educación a Distancia. 
Desde marzo de 2011 hasta marzo de 2015.  
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Parte A. DATOS PERSONALES 
Nombre y apellidos  Ángela González Moreno 
DNI/NIE/pasaporte   Edad 

Núm. identificación del investigador Researcher ID L-7760-2014
Código Orcid   0000-0002-4411-497X 

A.1. Situación profesional actual
Organismo Universidad de Castilla-La Mancha   
Dpto./Centro Administración de Empresas 
Dirección 
Teléfono correo electrónico  Angela.gonzalez@uclm.es 
Categoría profesional Catedrática de Universidad  Fecha inicio 21/07/2021 
Espec. cód. UNESCO   531100 

Palabras clave Innovación, eco-innovación, economía circular, emprendimiento, 
perspectiva de género   

A.2. Formación académica (título, institución, fecha)
Licenciatura/Grado/Doctorado Universidad Año 
Licenciatura en Ciencias 
Económicas y Empresariales  Universidad de Valencia 1992  

Doctora en Economía y 
Empresa  Universidad de Castilla-La Mancha 2000  

A.3. Indicadores generales de calidad de la producción científica (véanse instrucciones)

Número de sexenios: 3 de Investigación (2019), 1 de Transferencia (2016) 
Número de tesis doctorales dirigidas en los últimos 10 años: 3 
Citas totales: 2405 
Publicaciones totales en primer cuartil (Q1): 11-primer nivel- 
Índice h:21 

Parte B. RESUMEN LIBRE DEL CURRÍCULUM (máximo 3500 caracteres, incluyendo 
espacios en blanco) 

Catedrática de Universidad de Organización de Empresas en la Facultad de Económicas de 
la Universidad de Castilla-La Mancha (UCLM). Comenzó su actividad investigadora como 
Profesora Ayudante de Escuela Universitaria, realizando su Tesis Doctoral sobre el análisis del 
ajuste entre las estrategias de innovación y las estrategias de negocio y corporativas y su 
impacto en los resultados. Esta línea de investigación abrió un abanico de oportunidades para 
desarrollar la labor investigadora en los siguientes años. Los resultados más destacados fueron 
la publicación de un artículo en la revista Cuadernos de Economía y Dirección de Empresas y 
la participación, con un capítulo de libro, en una obra colectiva que recogía una selección 
de las aportaciones más relevantes a nivel nacional sobre estudios de innovación. 

Posteriormente, se continuó con la línea de investigación introduciendo otras variables 
que permitieron avanzar en el conocimiento de la estrategia de innovación desde 

diferentes  1 
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perspectivas. En un primer momento, y dado que la mayor parte de la investigación en innovación 
se centraba en el sector industrial se comenzó a analizar la innovación en sectores de servicios, 
dirigiendo una Tesis Doctoral aplicando la metodología del ajuste a la innovación en los servicios. 
Posteriormente, se avanzó en el ámbito de estudio de la eficacia de la estrategia de innovación 
incluyendo en los modelos de investigación los resultados en términos de procesos y productos 
nuevos introducidos por las empresas y en términos de grado de cambio que suponían con 
procesos y productos precedentes. A partir de ahí se ha ido derivando hacia el estudio del 
emprendimiento corporativo y las relaciones interorganizativas. Así, obtuvo el Best Paper Award 
en la XXI RENT Conference organizada por el European Council for Small Business en Cardiff 
(Reino Unido) en 2009 y en la International Business Conference, organizada por el Clute Institute 
en Nueva York en 2015 por los trabajos “Cooperation with Universities and Research Institutions 
for Corporate Entrepreneurship Activities in Low and Medium-Technology Industries” y “Corporate 
Entrepreneurship as a driver for Internationalization of SME”, respectivamente. 
El desarrollo de las investigaciones llevó a la incorporación en los trabajos de variables que se 
preveían con capacidad explicativa orientando la investigación hacia otros ámbitos. Se 
introdujeron variables, tales como el género, para analizar la eficacia de la diversidad en la 
composición de los equipos de I+D, la proactividad medioambiental y, finalmente, se orientó la 
investigación hacia la eco-innovación. 
Los últimos años han estado centrados principalmente en esta línea, publicando numerosos 
trabajos en revistas especializadas como Agronomy (Q1, JCR) Technological Forecasting and 
Social Change (Q1, JCR), Journal of Cleaner Production (Q1, JCR) y Sustainability (Q2, JCR), 
entre otras. 
Desde 2012, adicionalmente, se trabaja en la línea de emprendimiento como directora técnica del 
Global Entrepreneurship Monitor de Castilla-La Mancha, proporcionando datos para la Región y 
elaborando el informe anual correspondiente. 
Ha sido investigadora principal y colaboradora en proyectos europeos, nacionales y regionales. Ha 
publicado más de 30 trabajos, 25 de ellos en el WoS, con un índice H de 12. Ha dirigido 3 tesis 
doctorales y tiene reconocidos 4 sexenios, 1 de ellos de transferencia. 

Parte C. MÉRITOS MÁS RELEVANTES (ordenados por tipología) 

C.1. Publicaciones

1. González-Moreno, A.; Triguero, A.; Díaz-García, C.; Sáez-Martínez, F.J. Circular economy
and entrepreneurship in Europe: An analysis of the impact of cultural factors, regulatory
framework and rate of entrepreneurship. Environmental Technology and Innovation, 35,
103656 (2024).

2. Carchano, M.; Carrasco, I.; González-Moreno, A.; Sáez-Martínez, F.J. Analysis the nexus
between internationalization and financial performance in wine industry: the effect of proactive
environmental strategy and eco-innovation. Corporate Social Responsibility and Environmental
Management, early view, (2024)

3. Carchano, M., Carrasco, I., González-Moreno, A. Eco-innovatioan and Environmental
Performance: Insights from Spanish wine companies, Annals of Public and Cooperative
Economics, 95 (2), 595-623 (2024).

4. Calle, F., Carrasco, I., González-Moreno, A. y Córcoles C. Are Environmental Regulations to
Promote Eco-Innovation in the Wine Sector Effective? A Study of Spanish Wineries,
Agronomy, 12 (1), 2022.
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5. Arroyave, J.J.; Sáez-Martínez, F.J. y González-Moreno, A. Cooperation with Universities
in the Development of Eco-Innovations and Firms’ Performance, Frontiers in Psicology,
11(2020), 612465, Frontiers Media, S.A. DOI: 10.3389/fpsyg.2020.612465

6. Rabadán, A.; Triguero, A. y González-Moreno, A. Cooperation as the Secret Ingredient
in the Recipe to Foster Internal Technological Eco-Innovation in the Agri-Food Industry
International Journal of Environmental Research and Public Health. 17, 2588 (2020)

7. Ángela González Moreno; Ángela Triguero Cano; Francisco José Sáez Martínez. Many
or trusted partners for eco-innovation? The influence of breadth and depth of firms'
knowledge network in the food sector. Technological Forecasting and Social Change. 147,
pp. 51 - 62.(Holanda): Elsevier, 2019. ISSN 0040-1625

8. Ángela González Moreno; María Cristina Díaz García; Francisco José Sáez Martínez. R&D
team composition and innovation: gender diversity makes a difference. European Journal
of International Management. 12, pp. 423-446. (España): Inderscience Publisher, 2018.
ISSN 1751-6757

9. Francisco José Sáez Martínez; Laura Mercedes Avellaneda Rivera; Ángela González
Moreno. Open and green innovation in the hospitality industry Environmental.
Engineering and Management Journal. 15, pp. 1481-1487. (Reino Unido): Taylor &
Francis Publisher. 2016. ISSN 1582-9596

10. Francisco José Sáez Martínez; María Cristina Díaz García; Ángela González Moreno.
Firm’s technological trajectory as a driver for eco-innovation in young SMEs. Journal of
Cleaner Production, 138, pp. 28-37. (Holanda): Elsevier, 2016. ISSN 0959-6526
.
2. Proyectos

1. Nombre del proyecto: Entrepreneurial Preparation for Notable and Engaging Universities
Ámbito geográfico: Unión Europea
Nombre investigadores principales: Virginia Barba Sánchez
Entidad/es financiadora/s: Comisión Europea. Dirección General de investigación e innovación
Fecha de inicio 01/06/2022 Duración: 2 años Cuantía total: 63.477,00

2. Nombre del proyecto: Actions for cooperation, technology and innovation support in Spain 2022-2025
Ámbito geográfico: Unión Europea
Nombres investigadores principales: Ángela González Moreno
Entidad/es financiadora/s: Comisión Europea. Executive Agency for Small and Medium-Sized Enterprises
Fecha de inicio: 01/01/2015 Duración: 30 meses Cuantía total: 182.546,24€

3. Nombre del proyecto: Actions for cooperation, technology and innovation support in Spain 2015-2016
Ámbito geográfico: Unión Europea
Nombres investigadores principales: Ángela González Moreno
Entidad/es financiadora/s: Comisión Europea. Executive Agency for Small and Medium-Sized Enterprises
Fecha de inicio: 01/01/2015 Duración: 2 años Cuantía total: 90.326 €
Renovaciones desde 2016 hasta 2021. Cuantía total: 233.911 €

4. Nombre del proyecto: INNOVACTIS 2015-2016
Ámbito geográfico: Unión Europea
Nombres investigadores principales: Ángela González Moreno
Entidad/es financiadora/s: Comisión Europea. Executive Agency for Small and Medium-Sized Enterprises
Fecha de inicio: 01/01/2015 Duración: 2 años Cuantía total: 20.065 €
Renovaciones desde 2016 hasta 2021. Cuantía total: 66.523 €
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5. Nombre del proyecto: Influencia de las estrategias de innovación abierta en la adopción de eco-
innovaciones en el tránsito hacia una economía circular
Ámbito geográfico: Nacional
Entidad de realización: Universidad de Castilla-La Mancha
Nombres investigadores principales: Francisco José Sáez Martínez; Ángela Triguero Cano
Entidad/es financiadora/s: Ministerio de Ciencia
Fecha de inicio: 01/01/2019 Duración: 3 años Cuantía total: 28.798 €

6. Nombre del proyecto: Los procesos de innovación abierta en el desarrollo de eco-innovaciones en el sector
agroalimentario
Ámbito geográfico: Nacional
Entidad de realización: Universidad de Castilla-La Mancha
Nombres investigadores principales: Francisco José Sáez Martínez; Ángela Triguero Cano
Entidad/es financiadora/s: Ministerio de Economía y Competitividad
Fecha de inicio: 01/01/2016 Duración: 3 años Cuantía total: 12.100 €

7. Nombre del proyecto: Análisis de la Incidencia de la Cooperación y las Actividades de Emprendimiento
Corporativo
Ámbito geográfico: Autonómico
Entidad de realización: Universidad de Castilla-La Mancha
Nombres investigadores principales: Francisco José Sáez Martínez
Entidad/es financiadora/s: Consejería de Educación, Cultura y Deportes, Junta de Castilla-La Mancha
Fecha de inicio: 27/09/2014 Duración: 2 años Cuantía total: 35.000 €

C.3. Contratos, méritos tecnológicos o de transferencia

Como IP 

1.Nombre del proyecto: Contrato art. 83 LOU. Estudio de la empresa familiar en Castilla-La Mancha
Ámbito geográfico: Regional
Nombres investigadores principales: Ángela González Moreno
Entidad/es participante/s: Universidad de Castilla-La Mancha
Entidad/es financiadora/s: Asociación de Empresa Familiar de Castila-La Mancha
Fecha de inicio: 01/07/2022 Duración: 9 meses Cuantía total: 5.500 €

2. Nombre del proyecto: Convenio para la actualización del Atlas de la Cultura
Ámbito geográfico: Nacional
Nombres investigadores principales: Ángela González Moreno, Carmen Ruiz Amaya
Entidad/es participante/s: Universidad de Castilla-La Mancha
Entidad/es financiadora/s: Fundación Impulsa
Fecha de inicio: 30/04/2021 Duración: 9 meses Cuantía total: 7.260 €

3. Nombre del proyecto: Convenio UCLM-Fundación HXXII para la realización del Informe Global
Entrepreneurship Monitor de Castilla-La Mancha (2019-2020)
Ámbito geográfico: Nacional
Nombres investigadores principales: Ángela González Moreno, Juan Jiménez Moreno
Entidad/es participante/s: Universidad de Castilla-La Mancha
Entidad/es financiadora/s: Fundación Horizonte XXII y Junta de Comunidades de Castilla-La Mancha
Fecha de inicio: 01/01/2020 Duración: 12 meses Cuantía total: 12.000 €
Renovaciones anuales desde 2012-2021 Cuantía total: 120.000 €

4. Nombre del proyecto: Situación de las empresas de Castilla-La Mancha, con especial incidencia en la
competitividad del Sistema de I+D+I.
Ámbito geográfico: Nacional
Nombres investigadores principales: Juan José Jiménez Moreno; Ángela González Moreno
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Entidad/es participante/s: COTEC-UCLM 
Entidad/es financiadora/s: COTEC 
Fecha de inicio: 03/01/2003 Duración: 2 meses Cuantía total: 8.000 € 

5. Nombre del proyecto: G-Bench: Selección y modelado de algoritmo de benchmarking para aplicación
software
Ámbito geográfico: Nacional
Nombres investigadores principales: Ángela González Moreno
Entidad/es participante/s: Universidad de Castilla-La Mancha
Entidad/es financiadora/s: GOTESA Consultores
Fecha de inicio: 10/03/2010 Duración: 1 año Cuantía total: 14.850 €

6. Nombre del proyecto: Análisis estratégico de las empresas del Sector de la electrónica en Castilla-La
Mancha
Ámbito geográfico: Nacional
Nombres investigadores principales: Juan José Jiménez Moreno y Ángela González Moreno
Entidad/es participante/s: Universidad de Castilla-La Mancha
Entidad/es financiadora/s: Consejo Regional de Cámaras Oficiales de Comercio e Industria de Castilla-La
Mancha
Fecha de inicio: 02/01/2007 Duración: 1 año Cuantía total: 25.023 €

7. Nombre del proyecto: Análisis estratégico de las empresas del Sector de la cuchillería en Castilla-La
Mancha
Ámbito geográfico: Nacional
Nombres investigadores principales: Juan J. Jiménez y Ángela González Moreno
Entidad/es participante/s: Universidad de Castilla-La Mancha
Entidad/es financiadora/s: Consejo Regional de Cámaras Oficiales de Comercio e Industria de Castilla-La
Mancha
Fecha de inicio: 02/01/2006 Duración: 1 año Cuantía total: 25.022 €

Fecha y firma, 

GONZALEZ 
MORENO ANGELA 

Fimado digitalmente por 
GONZALEZ MORENO ANGELA - 
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Part A. PERSONAL INFORMATION 
First name  Francisco José 
Family name Sáez Martínez 

Gender (*) Birth date 
(dd/mm/yyyy) 

Social Security, 
Passport, ID 
number 
e-mail Francisco.saez@uclm.es URL Web
Open Researcher and Contributor ID (ORCID) (*) 0000-0002-0809-9071 

(*) Mandatory 

A.1. Current position
Position Full Professor 
Initial date 23/10/2019 
Institution  Universidad de Castilla-La Mancha 
Department/Center  Administración de empresas/Facultad de Económicas 

Country  Spain Teleph. 
number 926053140 

Key words 

A.2. Previous positions (research activity interuptions, indicate total months)
Period Position/Institution/Country/Interruption cause

01/01/1994 a 31/12/1997 Research fellow FPU/UCLM/Spain 
24/02/1998 a 30/09/1998 Assistant professor/UCLM/Spain 
01/10/1998 a 10/12/2001 Assistant professor/UCLM/Spain 
11/12/2001 a 29/05/2002 Associate professor/UCLM/Spain 
30/05/2002 a 23/10/2019 Associate professor (tenure)/UCLM/Spain 

A.3. Education

PhD, Licensed, Graduate University/Country Year 
Licensed in Economics and Business 
Administration 

Universidad de Valencia / España 1993 

PhD in Economics and Business Universidad de Castilla-La Mancha 2000 
(Include all the necessary rows) 

Part B. CV SUMMARY (max. 5000 characters, including spaces) 

Francisco José Sáez-Martínez is currently Full Professor of Business Organization at the 
Faculty of Economics of the University of Castilla-La Mancha (UCLM). He has a degree in 
Economics and Business Administration from the University of Valencia and a PhD in 
Economics and Business from the UCLM. 

In terms of management, at the UCLM he has been Coordinator of External Practices of the 
Faculty of Social Sciences and Academic Director of the Vice-Rectorate for Students. In 
addition, he has been Coordinator of the Campus of International Excellence CYTEMA -
Scientific and Technological Campus of Energy and the Environment-, and Academic Director 
of the Vice-Rectorate for Research and Scientific Policy of the UCLM. In December 2020 he 
was appointed Vice-Chancellor of Economy and Planning of the UCLM, a position he 
continues to hold today. 

IMPORTANT – The Curriculum Vitae cannot exceed 4 pages. Instructions to fill this document are 
available in the website. 

CURRICULUM VITAE ABREVIADO (CVA) 
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He began his research activity as an FPU research fellow doing his Doctoral Thesis on the 
analysis of strategic groups and strategic rivalry. Several books in publishers such as Nova or 
Edward Elgar and various articles in journals such as the Journal of Management and 
Governance (Q1 SJR) and the European Journal of Management Research and Business 
Economics (Q2 JCR) stand out. 

Subsequently, his research line has drifted towards the study of innovation, corporate 
entrepreneurship and interorganizational relations. Thus, it won the Best Paper Award at the 
XXI RENT Conference organized by the European Council for Small Business -ECSB- in 
Cardiff (United Kingdom) in 2009 and at the 2015 International Business Conference, 
organized by the Clute Institute in New York for the works "Cooperation with Universities and 
Research Institutions for Corporate Entrepreneurship Activities in Low and Medium-
Technology Industries" and "Corporate Entrepreneurship as a driver for internationalization of 
SMEs", respectively. In addition to several book chapters, several articles have been published 
in journals such as Journal of Business Ethics (Q1 JCR) and Journal of Knowledge 
Management (Q1 JCR), among others. 

In recent years, his interest has focused on eco-innovation and the circular economy, 
publishing numerous works in specialized journals such as Journal of Cleaner Production (Q1 
JCR), Technological Forecasting and Social Change (Q1 JCR), Sustainable Development (Q1 
JCR) and Business Strategy and the Environment (Q1 JCR), among others. He co-authored 
the article "Eco-innovation: insights from a literature review", published in 2015 in Innovation: 
Management, Policy and Practice with Cristina Díaz-García and Ángela González-Moreno. 
This paper has 202 citations in the WoS database and it is in the top 1% of the most cited 
works in the category of Economy and Business in WoS. In this line, he has also published 
several books and book chapters on teaching in energy and environment. 

He has been principal investigator and collaborator in European, national and regional 
projects. He has published more than 80 works, 50 of them in the WoS (16 Q1), and has 
recognized 4 six-year periods. It has an H index of 17 (WoS) and 24 (Google Scholar) and its 
works have received 1324 citations (WoS) and 2,954 (Google Scholar). In addition, he has 
been a visiting researcher at the Krannert Graduate School of Management of Purdue 
University (USA), the Dublin City University Business School (Ireland) and the Università degli 
Studi di Siena (Italy) and a visiting professor at the Universidad del Pacífico (Peru), Universidad 
Andina Simón Bolívar (Bolivia) and Universidad Autónoma Gabriel René Moreno (Bolivia). 

Regarding his contributions to society, he has been the coordinator of the FECYT Summer 
Scientific Campus at the UCLM from 2014 to 2018. He is a member of the GEM -Global 
Entrepreneurship Monitor- team of Castilla-La Mancha. He has been principal investigator of 
several contracts art. 83 with the Regional Council of Chambers of Commerce of Castilla-La 
Mancha. Since July 2021 he co-directs the Chair of Circular Economy, sponsored by the 
General Directorate of Circular Economy of the Junta de Comunidades de Castilla-La Mancha. 
He is CEO of UCLMEMPRENDE, S.L. 

Regarding his contributions to the training of young researchers, it should be noted that he has 
directed 3 doctoral theses. Of the three doctoral students, one is currently a Professor and 
Dean of the Faculty of Social Sciences, and the other two have the category of Assistant 
Doctor. He has been principal investigator of the ECO2015-70262-R, RTI2018-101867-B-I00 
and POD2023-151882OB-I00 national projects. He is an evaluator of projects of the Ministry 
of Science and Innovation, as well as several journals and has been part of the scientific 
committee and organizer of various congresses of associations such as ACEDE -Spanish 
Academy of Management- and ECSB -European Council for Small Business-. 
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Part C. RELEVANT MERITS (sorted by typology) 

C.1. Publications (see instructions)
1. González-Moreno, A.; Triguero, A.; Díaz-García, C.; Sáez-Martínez, F.J. (2024). Circular

economy and entrepreneurship in Europe: An analysis of the impact of cultural factors,
regulatory framework and rate of entrepreneurship. Environmental Technology and
Innovation, 35, 103656 (JCR IF 6.700, Q1)

2. Alcalde-Calonge, A.; Ruiz-Palomino, P.; Sáez-Martínez, F.J. (2024). Fostering circular
economy in small and medium-sized enterprises: the role of social capital, adaptive
capacity, entrepreneurial orientation and a pro-sustainable environment. Business
Strategy and the Environment, early view (JCR IF 12.500, Q1)

3. Carchano, M.; Carrasco, I.; González-Moreno, A.; Sáez-Martínez, F.J. (2024). Analysis
the nexus between internationalization and financial performance in wine industry: the
effect of proactive environmental strategy and eco-innovation. Corporate Social
Responsibility and Environmental Management, early view, (JCR IF 8.300, Q1)

4. Moreno-Mondéjar, L.; Triguero, A.; Sáez-Martínez, F.J. (2023). Circular economy and firm
performance: the influence of product life cycle analysis, upcycling, and redesign.
Sustainable Development, 31 (4), 2318-2331 (JCR IF 8.562, Q1)

5. Alcalde-Calonge, A.; Sáez-Martínez, F.J.; Ruiz-Palomino, P. (2022) Evolution of research
on circular economy and related trends and topics. A thirteen-year review, 70, 101716
(JCR IF 5.100, Q1)

6. Triguero, A.; Cuerva, M.C.; Sáez-Martínez, F.J. (2022) Closing the loop through eco-
innovation by European firms: Circular economy fo sustainable development. Business
Strategy and the Environment 31 (5), 2337-2350. (JCR IF 11.604, Q1)

7. Moreno-Mondéjar, L.; Triguero, A.; Sáez-Martínez, F.J. (2020) Successful eco-innovators:
Exploring the association between open inbound knowledge strategies and the
performance of eco-innovative firms. Business Strategy and the Environment 29 (3), 939-
953 (JCR IF 6.381, Q1)

8. González-Moreno, A.; Triguero, A.; Sáez-Martínez, F.J. (2019) Many ohr trusted partners
for eco-innovation? The influence of breadth and depth of firms' knowledge network in the
food sector. Technological Forecasting and Social Change 147, 51-62 (JCR IF: 3.815, Q1)

9. Mondéjar-Jiménez, J.; Vargas-Vargas, M.; Sáez-Martínez, F.J. (2018). Personal Values
in Protecting the Environment: The Case of North America. Journal of Cleaner Production
183, 315-318. (JCR IF: 5.651, Q1)

10. Triguero, A., Fernández, S.; Sáez-Martínez, F.J. (2018). Inbound open innovative
strategies and eco-innovation in the Spanish food and beverage industry. Sustainable
Production and Consumption, 15, 49-64. (JCR IF 3.660 Q1)

C.3. Research projects,

1. Project: Influence of open innovation strategies on the adoption of eco-innovations in the
transition to a circular economy. Ref. POD2023-151882OB-I00 Scope: National, Funding
entity: Spanish Ministry of Science, Innovation and Universities Dates: 01/01/2024, 3
years, Amount: 43,750 euros PI: Francisco J. Sáez-Martínez and Ángela Triguero Cano.

2. Project: Influence of open innovation strategies on the adoption of eco-innovations in the
transition to a circular economy. Ref. RTI2018-101867-B-I00 Scope: National, Funding
entity: Spanish Ministry of Science, Innovation and Universities Dates: 01/01/2019, 3
years, Amount: 28,798 euros PI: Francisco J. Sáez-Martínez and Ángela Triguero Cano.

3. Project: The processes of Open Innovation in the development of Eco-Innovations in the
Agri-Food Sector. Ref. ECO2015-70262-R Scope: National, Funding entity: Spanish
Ministry of Economy and Competitiveness Dates: 01/01/2016, 3 years, Amount: 12,000
euros PI: Francisco J. Sáez-Martínez and Ángela Triguero Cano.

4. Project: UFIL: Urban Forest Innovation Lab Ref. UIA03-103 Scope: European Union,
Funding entity: European Commision: Research Executive Agency Dates: 19/11/2018, 4
years, Amount: 4,929,675.75 euros PI: César Sánchez Meléndez (Coordinator UCLM).

5. Project: EUSCADA: Euraxess España Career Day Ref. Grant Agreement No. 741373
Scope: European Union, Funding entity: European Commision: H2020 Research and
Innovation Programme Dates: 01/03/2017, 1 years, Amount: 89,650 euros PI: Francisco
J. Sáez-Martínez (Coordinator UCLM).
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6. Project: Aspiring entrepreneurial families to perpetuate cultural business across
generations, Ref.: 2016-1-CY01-KA204-017335 Scope: European Union, Funding
entity: European Commission: Education, Audiovisual and Cultural Executive Agency,
Dates: 01/09/2016, 2 years, Amount: 282,147 euros IP: Juan J. Jiménez (Coordinador
UCLM)

7. Project: Energy and Environment Talent Program –E2TP- Ref. CEI15-08-5 Scope:
Nacional, Funding entity: Ministerio de Educación, Cultura y Deportes Dates:
01/01/2016, 3 years, Amount: 300,000 euros IP: Francisco José Sáez Martínez

8. Project: Analysis of the impact of cooperation and corporate entrepreneurship activities
on the internationalization of companies in Castilla-La Mancha,Ref. PPII-2014-009-P
Scope: Regional, Funding entity: Consejería de Ciencia y Tecnología, Junta de
Comunidades de Castilla-La Mancha, Dates: 27/09/2014, 2 years, Amount: 35,000 IP:
Francisco J. Sáez-Martínez

9. Project: Energy and Environment in H2020 Ref. EUC2013-51121 Scope: National,
Funding entity: Subdirección General de Proyectos Internacionales, Ministerio de
Economía y Competitividad Dates: 01/10/2014, 2 years, Cuantía total: 81,000 euros IP:
Julián Garde López-Brea

C.4. Contracts, technological or transfer merits,

1. Contract: Cátedra de Economía Circular Reference: 210335CAT Entity: Consejería de
Desarrollo Sostenible de la Junta de Comunidades de Castilla-La Mancha, Dates:
17/06/2021, 3 years, Amount: 120,000 euros IP: Francisco J. Sáez-Martínez and Adrián
Rabadán Guerra

2. Covenant: Convenio de colaboración entre la UCLM y la Fundación Globalcaja Horizonte
XXII para la elaboracion de informe GEM Global Entrepreneurship Monitor Castilla-La
Mancha Reference: CONV140193 Entity: Fundación Globalcaja Horizonte XXII, Dates:
16/04/2017, 10 years, Amount: 84,952.16 euros IP: Juan Jiménez Moreno and Ángela
González Moreno

3. Covenant: Convenio entre la FECYT y la UCLM para el desarrollo de los Campus
Científicos de Verano 2018 Reference: FECYT/CC/2018/051 Entity: FECYT Dates:
18/04/2018, 7 months, Amount: 47,040 euros IP: Francisco J. Sáez-Martínez

4. Contract: Situación del sector agroalimentario en Castilla-La Mancha Reference:
UCTR170373 Entity: Fundación Formación y Empleo de Castilla-La Mancha Dates:
01/06/2017, 6 months, Amount: 7,260 euros IP: Francisco J. Sáez Martínez

5. Covenant: Convenio entre la FECYT y la UCLM para el desarrollo de los Campus
Científicos de Verano 2016 Reference: FECYT/CC/2016/037 Entity: FECYT Dates:
15/04/2016, 6 months, Amount: 47,040 euros IP: Francisco J. Sáez-Martínez

6. Covenant: Convenio entre la FECYT y la UCLM para el desarrollo de los Campus
Científicos de Verano 2018 Reference: FECYT/CC/2015/068 Entity: FECYT Dates:
01/04/2015, 6 months, Amount: 47,040 euros IP: Francisco J. Sáez-Martínez

7. Covenant: Convenio entre la FECYT y la UCLM para el desarrollo de los Campus
Científicos de Verano 2018 Reference: FECYT/CC/2014/021 Entity: FECYT Dates:
23/04/2014, 6 months, Amount: 47,040 euros IP: Francisco J. Sáez-Martínez

8. Contract: Análisis estratégico de la estructura empresarial en Albacete Reference:
UCTR150433 Entity: Ayuntamiento de Albacete Dates: 28/09/2015, 1 year, Amount:
17,303 euros IP: Ángela González Moreno

9. Contract: Impacto Económico del Tactical Leadership Programme de la OTAN en la
provincia de Albacete, Reference: UCTR120219 Entity: Base Aéra Los Llanos de
Albacete, Dates: 15/07/2012, 5 months, Amount: 4,407 euros IP: Francisco J. Sáez
Martínez



1 Currículum abreviado de José-Ángel Miguel Dávila 

CURRÍCULUM ABREVIADO (CVA) 
 

Parte A. DATOS PERSONALES 
Nombre y apellidos José-Ángel Miguel-Dávila 

Núm. identificación del investigador Researcher ID G-9738-2015
Código Orcid orcid.org/0000-0002-5191-0528 

A.1. Situación profesional actual
Organismo Universidad de León 

Dpto./Centro Departamento de Dirección y Economía de la Empresa 
Facultad de CC. Económicas y Empresariales 

Dirección Campus de Vegazana , 24071 León 
Teléfono  987291715 correo electrónico jamigd@unileon.es 

Categoría profesional  Catedrático de Universidad Fecha nombramiento 
Fecha toma posesión 

22/12/2021 
03/01/2022 

Espec. cód. UNESCO 

5311 Organización y Dirección de Empresas 
531109 Organización de la producción 

3310 Tecnología Industrial   
531290 Economía sectorial: Turismo 

Palabras clave Production and Operation Management, Service Quality, 
Total Quality Management, Kaizen, Tourism, Innovation 

A.2. Formación académica (título, institución, fecha)
Licenciatura/Grado/Doctorado Universidad Año 

Diplomado en Ciencias Empresariales U. de Salamanca 1990 
Licenciado en Ciencias Empresariales U. de León 1992 
Doctor en Administración y Dirección de Empresas U. de León 2001 

A.3. Indicadores generales de calidad de la producción científica
• Sexenios (2) de actividad investigadora evaluados positivamente: 2007-2012; 2013-2018;

para el tercer sexenio (a solicitar periodo 2019-2024): artículos publicados en JCR: 2 Q1 (decil
1); 1 Q1; 2 Q2; 2 Q3.

• Tesis doctorales:
o Enrique Acebo Moral: La colaboración entre universidad y empresa. Su impacto en la economía del

conocimiento y en la sociedad (08/11/2022). Sobresaliente Cum Laude.
o Jesús Fernando Álvarez Santos: Exploración y explotación del conocimiento en entornos TQM (28/05/2015).

Sobresaliente Cum Laude. Exprofesor en Univ. de León.
o Pedro Miguel Monteiro Rodrigues: Calidad y operaciones en servicios de Turismo Deportivo: una aplicación

en organizaciones gestoras de estaciones de Esquí y Golf (06/05/2011). Sobresaliente Cum Laude. En la
actualidad es Professor Adjunto de la Escola Superior de Educaçao (Instituto Politécnico de Bragança, Portugal).

o Marcela Leonor Flórez Romero: Diseño de una escala de medición de la calidad del servicio que prestan las
entidades bancarias (24/11/2006). Sobresaliente Cum Laude. En la actualidad es docente de la Universidad
Francisco de Paula Santander (de Colombia) y Directora del Grupo de investigación, Economía Social y
Vulnerabilidad Regional.

• Citas totales: 1529 (Google Scholar), 380 (Scopus), 282 (Researcher ID)
• Índice H: 21 (Google Scholar), 11 (Scopus), 10 (Researcher ID)
• Índice i10: 30 (Google Scholar)

Pertenencia a Grupos de Investigación:
o Grupo de Investigación en Dirección de Empresas (GIDE) (Código 378). Universidad de León
o Grupo de Investigación de Excelencia GR280. Dirección General de Universidades e Investigación. Junta

CyL. Desde 2010
o Unidad de Investigación Consolidada de Castilla y León (UIC 156). Desde 2015 (renovado en 2018, 2021 y

2024).

Pertenencia a Grupos de Innovación Docente: 
o Grupo de Innovación Docente en Dirección de Empresas de la Universidad de León (G-iDocDE).

Coordinador desde 2017.

Fecha del CVA 2024 

http://orcid.org/0000-0002-5191-0528
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Parte B. RESUMEN LIBRE DEL CURRÍCULUM 

Doctor en Administración y Dirección de Empresas por la Universidad de León (con Premio 
Extraordinario de Doctorado), y desde 2021 Catedrático de Universidad del Área de Organización de 
Empresas. A lo largo de la carrera profesional, ha intentado equilibrar las cuatro facetas del profesor 
universitario que promulga el nuevo Real Decreto 415/2015: investigación, docencia, gestión y 
transferencia de conocimiento y experiencia profesional. 

1.- La actividad investigadora se ha centrado en los aspectos productivos y de operaciones tanto en 
empresas de manufactura como de servicios, y más concretamente en el área de la calidad (Calidad 
del Servicio y Calidad Total) y sobre innovación en la producción y operaciones. Las investigaciones 
en los últimos años han sido publicadas en libros (ej. Calidad del Servicio en el Sector Turístico), y 
en revistas nacionales e internacionales (ej. Business Process Management Journal, Universia 
Business Review, Service Industries Journal, European Sport Management Quarterly, Safety 
Science, Total Quality Management & Business Excellence, Journal of Supercomputing The TQM 
Journal, International Journal of Quality and Reliability Management, Computers & Education, 
International Journal of Quality and Service Sciences, Asia-Pacific Journal of Business 
Administration, International Journal of Environmental Research and Public Health, Business 
Strategy and the Environment, European Journal of Innovation Management, …). 

La línea de trabajo sobre Kaizen y las variadas investigaciones realizadas se han publicado en 8 
revistas diferentes, e invitado a ser editor de un número especial sobre Kaizen en la revista The TQM 
Journal (T1 Scopus). 

Estas publicaciones están asociadas, en gran parte, a proyectos de investigación en los que ha 
participado (20), alguno de los cuales como IP. Asimismo, versiones preliminares se han presentado 
en diversos congresos, destacando a nivel nacional el de la Asociación Científica de Dirección y 
Economía de la Empresa (ACEDE), y a nivel internacional el de Production and Operations 
Management (POMs). Así, se han presentado más de 20 trabajos en congresos nacionales y 30 en 
internacionales, en los que han sido concedidos 5 premios. 

La actividad investigadora también incluye la evaluación de artículos para revistas científicas, para 
congresos (también formando parte del Comité Científico), así como la evaluación de proyectos 
de investigación (para la AGAE -Agencia Andaluza de Evaluación- y para la ANEP -Agencia 
Nacional de Evaluación y Prospectiva-). También ha dirigido 3 tesis doctorales y ha participado en 
más de 20 tribunales de tesis y proyectos de investigación. 

2.- En el ámbito docente, ha impartido 16 asignaturas diferentes en 8 titulaciones; entre ellas, el 
European Master in Business Studies (título conjunto entre 4 universidades europeas; responsable 
de la asignatura Quality Management); el Postgrado Oficial (Máster y Doctorado) Interuniversitario 
de Investigación en Administración y Economía de la Empresa (Programa reconocido con Mención 
hacia la Excelencia); o la coordinación del módulo de Operaciones en el MBA de la Universidad de 
León. Asimismo, ha sido profesor invitado en universidades de Alemania, Argentina, Colombia, 
Francia, México, Portugal... 

3.- Como gestor, en la actualidad es Decano de la Facultad de CC. Económicas y Empresariales, 
habiendo sido Director del Dpto. de Dirección y Economía de la Empresa, y ocupado previamente 
otros cargos universitarios en la dirección de la Facultad de CC. EE y EE. (Secretario), y participado 
a nivel nacional en el desarrollo del Libro Blanco de Economía y Empresa. También ha tenido 
otros cargos en empresas privadas u organismos (por ejemplo, el de Tesorero del Colegio de 
Economistas). 

4.- En lo que se refiere a la transferencia de conocimiento y experiencia profesional, también es 
Consultor/Profesor Homologado Senior para Escuelas de Negocios, habiendo prestado sus servicios 
de consultoría para la EOI-Escuela de Negocios o AU Consultores, auditando/consultado más de 
400 empresas de toda España en programas de Creación y Consolidación de Empresas. Esto ha 
permitido tener contratos con el sector privado que han derivado en transferencia del conocimiento 
al sector productivo (con varias empresas) así como la obtención de una patente. 
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Parte C. MÉRITOS MÁS RELEVANTES (ordenados por tipología) 

C.1. Publicaciones (recientes y más relevantes)
• ACEBO, E. y MIGUEL-DÁVILA, J.A. (2024): Multilevel innovation policy mix: impact of regional, national, and European R&D grants.

Science and Public Policy, vol. 51, nº 2 (281-235). [JCR impact factor (2022): 2,7; Environmental Studies (SSCI) (Q3: 84/124); 
Management (SSCI) (Q4: 178/227); Public Administration (SSCI) (Q3: 26/49)]

• ACEBO, E.; MIGUEL-DÁVILA, J.A., NIETO, M. (2022): Do financial constraints moderate the relationship between innovation
subsidies and firms' R&D investment? European Journal of Innovation Management, vol. 25, nº 2 (347-364). [JCR (2022):
4,75; Management (SSCI) (Q2:107/227); Business (SSCI) (Q3: 80/154)]

• ACEBO, E., MIGUEL-DÁVILA, J.A., NIETO, M. (2021): “External stakeholder engagement: Complementary and substitutive effects
on firms' eco‐innovation”, Business Strategy and the Environment, vol. 30, nº 5 (2671-2687). [JCR impact factor (2021): 
10,801; Management (SSCI) (Q1-1er Decil: 16/228); Business (SSCI) (Q1: 19/154); Environmental Studies (Q1-1er Decil: 7/128)]

• ACEBO, E., MIGUEL-DÁVILA, J.A., NIETO, M. (2021): “The Impact of University-Industry Relationships on Firms’ Performance: A
Meta-Regression Analysis”, Science and Public Policy, vol. 48, nº 2 (276-293). [JCR impact factor (2021): 2,087; Public Administration 
(SSCI) (Q3: 36/49); Management (SSCI) (Q4: 196/228); Environmental Studies (SSCI) (Q4: 103/128)]

• SUÁREZ-BARRAZA, M.F., MIGUEL-DAVILA, J.A., MORALES-CONTRERAS, M.F. (2021): “Application of Kaizen-
Kata methodology to improve operational problem processes. A case study in a service organization”, International Journal of Quality
and Service Sciences, vol. 13, nº 1 (29-44). [Scopus] [CiteScore (2020): 3,5; Business, Management and Accounting (miscellaneous)
(Q1: 22/101)]

• FERNÁNDEZ, Á., FERNÁNDEZ, C., MIGUEL-DÁVILA, J.-Á., CONDE, M.Á. (2021): “Integrating supercomputing clusters into
education: a case study in biotechnology”, Journal of Supercomputing, Vol. 77, (20302-2325). [JCR impact factor (2020): 2,474;
Computer Science, Theory and Methods (Q2: 33/110); Computer Science, Hardware & Architecture (Q2: 26/53)].

• SUÁREZ-BARRAZA, M.F., MIGUEL-DAVILA, J.A. (2020): “Kaizen-kata, a problem-solving approach to public service health care in 
Mexico. A multiple-case study”, International Journal of Environmental Research and Public Health, vol. 17, nº 9 (3279-…). [JCR
impact factor (2020): 3,39; Public, Environmental & Occupational Health (SSCI) (Q1: 41/176); Environmental Sciences (SCI) (Q2: 
118/274); Public, Environmental & Occupational Health (SCI)  (Q2: 68/203)]

• Fernández–González, A.; Fernández-Llamas, C.; Miguel-Dávila, J.A.; Conde, M.A.; Matellán, V. (2019): Supercomputers to improve
the performance in higher education: a review of the literature, Computers & Education, vol. 128, (353-364). [JCR (2017): 4,538;
Education and Educational Research SSCI (Q1-1er decil (percentile 98): 4/238); Computer Science, interdisciplinary applications
SCIE (Q1-1er decil (percentile 93): 7/105)].

• Álvarez-Santos, J.F.; Miguel-Dávila, J.A.; Herrera L. & Nieto, M. (2018): “Safety Management System in TQM environments”, Safety 
Science, vol. 101, (135-143). [JCR (2017): 2,835 [3,120 in 5-Year Impact Factor]; Engineering, industrial (Q2: 12/47); Operations
Research & Management Science (Q1: 16/83)] [Scopus] [SJR (2017): 1,113; Safety, Risk, Reliability and Quality (Q1-1er Decil:
20/558); Safety Research (Q1-1er Decil: 5/89) Public Health, environmental and Occupational Health (Q1-2º Decil: 90/526)].

• Álvarez-Santos, J.F.; Miguel-Dávila, J.A. & Nieto, M. (2018): “The Innovation Strategies for Managing a Specific Paradox:
Exploration/Exploitation”, Total Quality Management & Business Excellence, vol. 29, nº 11-12, (1362-1380). [JCR (2017): 1,526
[1,971 in 5-Year Impact Factor]; Management (Q3: 130/209)]. [Scopus] [SJR (2017): 0,634; Business, Management and Accounting 
(miscellaneous (Q1: 52/313)].

• Suárez, M.F.; Miguel-Dávila, J.A. & Vasquez-García, F. (2016): “Supply Chain Value Stream Mapping. A new tool of operation
management”, International Journal of Quality and Reliability Management, vol. 33, nº 4, (518-534). [Scopus] [SJR (2017): 0,492;
Business, Management and Accounting (miscellaneous) (Q1:73/313); Strategy and Management (Q2:137/435)].].

• Rodríguez, P.; Valdunciel, L. & Miguel-Dávila, J.A. (2014): "Quality management in sports tourism", European Sport Management
Quarterly, vol. 14, nº 4, (345-374).  [JCR (2014): 0,980; Hospitality, Leisure, Sport & Tourism (Q3: 22/43)] [Scopus] [SJR (2014):
1,066; Strategy and Management (Q1: 58/379); Tourism, Leisure and Hospitality Management (Q1: 15/83); Sport Science (Q2:
37/128)].

• Suárez, M.F. & Miguel-Dávila, J.A. (2014): “Assessing the design, management and improvement of Kaizen projects in local
governments”, Business Process Management Journal, vol. 20, nº 3, (pp. 392-411). [Scopus] [SJR (2014): 0,542; Business and
International Management (Q2: 91/391); Business, Management and Accounting (miscellaneous) (Q1:68/305)].

• Editor de la Revista The TQM Journal, Vol. 30, Nº4 (2018). Junto con los autores Suárez Barraza F.; Rodríguez González, F.G.
[Scopus] [CiteScore (2017): 1,65; Business and International Management (Q1: 74/340); General Business, Management and
Accounting (Q1: 41/195); Strategy and Management (Q2: 99/370); General Decision Sciences (Q2: 16/34)]

C.2. Proyectos (recientes y más relevantes)
Participación en 28 proyectos locales, autonómicos, nacionales e internacionales 

• “Ecosistemas empresariales como impulsores de los objetivos de desarrollo sostenible” (PID2022-137379NB-I00). Ministerio de
Ciencia e Innovación, Conv 2023. (01-09-2023 / 31-08-2026). Cuantía: 85.824 €. Investigador principal: Nuria González y Laura
Cabeza, U. de León.

• “The European Union Context In Economic and Financial Education During the Secondary/Baccalaureate/Vet Studies” (EU-ECO-FIN). 
Comisión Europea, Conv 2022. Proyecto Internacional (OPI) (04-03-2022 / 03-03-2025). Cuantía: 119.949,62 €.  Investigador
principal: María Teresa Tascón Fernández, U. de León.

• “Determinantes de las innovaciones empresariales orientadas a la sostenibilidad: características del consejo de administración, de la
alta dirección y del CEO” (PID2019-105140RB-I00). Ministerio de Ciencia e Innovación, Conv 2019. (01-01-2020 / 31-12-2023).
Cuantía: 18.100 €. Investigador principal: Mariano Nieto y Nuria González, U. de León.

http://www.scimagojr.com/journalrank.php?category=2213
http://www.scimagojr.com/journalrank.php?category=3311
http://www.scimagojr.com/journalrank.php?category=2739
https://www.scimagojr.com/journalrank.php?category=1401
https://www.scimagojr.com/journalrank.php?category=1408
http://www.scimagojr.com/journalrank.php?category=2213
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• “Innovación social, gobierno corporativo y características directivas” (ECO2015-63880-R). Ministerio de Economía y Competitividad,
Plan Nacional de I+D+i (2015-2017). Programa de Investigación Fundamental. Proyecto de Investigación Fundamental no orientada.
Conv 2015. (01-01-2016 / 31-12-2017). Cuantía: 77.100 €. Investigador principal: Mariano Nieto, U. de León.

• “Innovación social, cambio institucional y creación de valor” (ECO2012-35439). Ministerio de Economía y Competitividad, Plan
Nacional de I+D+i (2008-2011). Programa de Investigación Fundamental. Proyecto de Investigación Fundamental no orientada. Conv
2012. (01-01-2013 / 31-12-2015). Cuantía: 50.310 €. Investigador principal: Mariano Nieto, U. de León.

• “Cambio Institucional, dinámica industrial y estrategias de innovación: un análisis desde la Teoría de los Stakeholders” (ECO2009-
09283). Ministerio de Ciencia e Innovación. Plan Nacional de I+D+i (2008-2011). Programa de Investigación Fundamental. Proyecto
de Investigación Fundamental no orientada. Conv 2009. (01-01-2010 / 31-12-2012). Cuantía: 107.448 €. Investigador principal:
Mariano Nieto, U. de León.

• “Medición de la Calidad del servicio en las entidades financieras de la comunidad de Castilla y León” (E13). Dirección General de la
Economía y Asuntos Europeos, Consejería de Economía y Empleo, Junta de Castilla y León. Ayudas para la realización de estudios 
de contenido socioeconómico, (02-05-2006 / 31-12-2006). Cuantía: 4.000 €. Investigador principal: José.-Á. Miguel-Dávila, U. de
León.

C.3. Contratos
• “IRPAS (INFLATABLE REMOTELY PILOTED AIRSHIP)”. Tipo de contrato: Contrato de investigación. Art. 83 Empresa 

financiadora: JG Entrepreneurial Enterprises, LLC. Duración: del 13 de octubre de 2022 al 13 de octubre de 2027 (60 meses). Ámbito 
internacional (no UE). Investigador responsable: Jesús Gonzalo de Grado, U. de León. Cantidad: 467.500,00 EUR

• “Análisis de la situación actual del lúpulo en León”. Tipo de contrato: Asesoramiento y elaboración de diagnósticos. Empresa 
financiadora: Lúpulos de León, S.A.T. (Sociedad Agraria de Transformación, Nº 6594). Duración: diciembre de 2016 a marzo de 2017. 
Investigador responsable: Carlos González-Antón, U. de León

• “Estudio del potencial de mercado y viabilidad de los restaurantes McDonald’s en la ciudad de Ponferrada”. Tipo de contrato: 
Asesoramiento y elaboración de diagnósticos. Empresa financiadora: Comidas Rápidas del Bierzo, S.L. (Franquiciado
McDonald’s). Duración: enero de 2007 a mayo de 2007. Investigador responsable: José-Á. Miguel-Dávila, U. de León

• “Asesoramiento en la elaboración de diagnósticos tecnológicos a PYMES de Castilla y León”. Tipo de contrato: Asesoramiento 
y elaboración de diagnósticos. Empresa financiadora: Fundación Universidad Empresa de León. Duración: marzo de 2000 a
septiembre de 2000. Investigador responsable: Mariano Nieto, U. de León

C.4. Patentes
• “Sistema y método de supervisión”. Inventores: Miguel-Dávila, J.A.; Pérez Gil, Diego; Redondo Pérez, Iván. Nº de patente: 2432229. Fecha de

presentación: 22/03/2013. Entidad titular: Universidad de León. País de prioridad: España. 

C.5. Premios
• Premio Extraordinario de Doctorado (concedido en abril de 2003). 
• Comunicación ganadora del Premio (junto con Acebo Moral, E. y Herrera, L.) titulada: “Applying Design Thinking During the COVID-19 Pandemic 

in Higher Education”. XII OMTech Workshop in Operations Management and Technology 2021. Del 15 al 16 de abril de 2021 
• Comunicación ganadora del Premio de la Sección de Dirección de Operaciones y Tecnología (junto con Álvarez Santos, J. y Nieto Antolín, M.)

titulada: “Exploración y explotación en entornos TQM”. XXV Congreso ACEDE. Del 21 al 23 de junio de 2015. 
• I Concurso Prototipos de la ULE (TCUE2). Prototipo premiado con el título “Aplicación de visión artificial para la optimización de la ingeniería civil” 

(en colaboración con Pérez, D.; Redondo, I. y Espinosa, M.). Fgulem y Ule. 9 de julio de 2010. 
• Premio Fundación “Técnica Industrial” 2009. Trabajo premiado con el título “Criterios para la puesta en marcha de un sistema de medición 

organizativa” (en colaboración con Escobar, J.A. y Álvarez, J.), con el premio “Sevilla”. 21 de junio de 2010. 

C.6. Asesoría científica y evaluación
• Evaluador de revistas (CEDE -Cuadernos de Economía y Dirección de la Empresa-, International Journal of Product Development, Journal of

Technology Management (IJTM), Universia Business Review, TQM Journal). 
• Evaluador de comunicaciones en Congresos. A destacar y entre otros, el Congreso Nacional de ACEDE (desde 2006) o Jornadas Hispano-Lusas 

de Gestión Centífica (desde 2005). 
• Evaluador de Proyectos de Excelencia de la AGAE -Agencia Andaluza de Evaluación-. 
• Evaluador de Proyectos de Implantación o Mejora de Infraestructuras y Equipamiento Científico de la AGAE -Agencia Andaluza de Evaluación-. 
• Evaluador de Proyectos de investigación para la ANEP –Agencia Nacional de Evaluación y Prospectiva-. 

C.7. Invitaciones de otras universidades
• Más de 20 participaciones en Tribunales de Tesis Doctorales (Universidad Autónoma de Barcelona, Granada, Huelva, León, Salamanca, Sevilla, 

Zaragoza) y proyectos de investigación. 
• Más de 100 conferencias y seminarios impartidos en diferentes universidades y organismos españoles, así como profesor invitado en universidades 

de Alemania, Argentina, Colombia, Francia, México o Portugal, entre otros. 

C.8. Actividades en asociaciones Científicas y Comités
• Pertenencia a Asociaciones Científicas: Miembro de: Adingor, ACEDE, AEDEM, Euroma. 
• Miembro de Comités Científicos en Congresos: ACEDEDOT, Congreso Nacional de ACEDE, Congreso de Economía Regional de Castilla y León, 

Jornadas Hispano-Lusas de Gestión Científica… 



Mª Paz Salmador Sánchez
Currículum Vitae Abreviado. 

Formación 

• Licenciada en Administración y Dirección de Empresas,
Universidad Autónoma de Madrid (un curso  académico
realizado en la Université Pierre Mendès France, Gre-
noble, Francia).

• Doctora en Ciencias Económicas y Empresariales, Uni-
versidad Autónoma de Madrid.

Experiencia profesional 

Actualmente es: 

• Catedrática de Universidad, Departamento de Organiza-
ción de Empresas, Universidad Autónoma de Madrid.

Ha sido: 
• Investigadora Postdoctoral Fulbright (European Union

Affairs Research Program) en la Universidad Texas A&M
(Estados Unidos).

• Investigadora Visitante en el Japan Advanced Institute
of Science and Technology (Japón).

• Investigadora del Imagination Lab-IMD, Lausanne (Sui-
za).

Docencia 

• 4 quinquenios o tramos docentes reconocidos.
• Premio a la Excelencia Docente, Facultad de CC.EE,

UAM.

Investigación 

• 4 sexenios o tramos de investigación reconocidos.
• Publicación de contribuciones en revistas de impacto

entre las que se incluyen Journal of Management, Ad-



vances in Strategic Management, Small Business Econo-
mics o Technovation, entre otras; así como capítulos de 
libros y libros en editoriales de prestigio. 

• Ponente en Congresos y Conferencias de carácter nacio-
nal e internacional.

• Participación en proyectos y contratos de investiga-
ción, habiendo dirigido varios de ellos, incluyendo
proyectos de ámbito internacional, así como del Plan
Nacional y contratos de investigación.

Gestión 
• Ha sido Directora del Departamento de Organización de

Empresas, Facultad de Ciencias Económicas y Empresa-
riales, Universidad Autónoma de Madrid.

• Experiencia en otros cargos unipersonales como Gerente
en la Cátedra sobre Conocimiento e Innovación en el
Instituto Universitario Euroforum Escorial adscrito a
INSEAD y a la Universidad Complutense de Madrid.

• Ha sido asimismo Secretaria General de Instituto Uni-
versitario de Investigación y Coordinadora de la Doble
Titulación Internacional UAM-Paris Dauphine.

• Coordinadora de Relaciones Internacionales y miembro
vocal del Tribunal de Estudios Avanzados del Programa
de Doctorado de Contabilidad y Organización de Empre-
sas.
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Parte A. DATOS PERSONALES 
Nombre y apellidos MARTA DE LA CUESTA GONZÁLEZ 

Núm. identificación del investigador Researcher ID R-6732-2018
Código Orcid  0000-0002-5401-7081 

A.1. Situación profesional actual
Organismo UNED 
Dpto./Centro Economía aplicada/Facultad de Económicas y Empresariales 
Dirección Senda del rey 11 28040 MADRID 
Teléfono  34913987822 correo electrónico mcuesta@cee.uned.es 

Categoría profesional Catedrática de  universidad Fecha inicio Febrero de 
2022 

Espec. cód. UNESCO 710303, 5311,531206, 

Palabras clave Responsabilidad Social Corporativa, finanzas y desarrollo sostenible, 
inversión socialmente responsable, banca responsable, economía circular 

A.2. Formación académica (título, institución, fecha)
Licenciatura/Grado/Doctorado Universidad Año 

Licenciada en Ciencias 
Económicas y Empresariales CUNEF- centro adscrito a la Universidad 

Complutense de Madrid  1991 

 Doctora en ciencias económicas 
y empresariales.   UNED  1995 

A.3. Indicadores generales de calidad de la producción científica (véanse instrucciones)
Sexenios de investigación concedidos: 3. Último (2013-2018)
Sexenio transferencia concedido: 1 (2014-2019)
Quinquenios concedidos:6
Número de tesis doctorales dirigidas: 13
Citas en WOS: 672;  28 Artículos en la WOS; Índice H en WOS: 13;
Citas en  Google Scholar: 4745 (octubre 2024); Índice i10: 69; Índice H en Google Scholar: 35.

Parte B. RESUMEN LIBRE DEL CURRÍCULUM 

Doctora en Economía por la Facultad de Ciencias Económicas y Empresariales de la UNED 
(1995). Actualmente Profesora titular de Economía Aplicada en el Departamento de Economía 
Aplicada de la UNED que dirige en la actualidad. Ha sido coordinadora del Máster oficial 
Interuniversitario en Sostenibilidad y la Responsabilidad social desde 2015 hasta 2022. 

Experiencia docente de más de 30 años en la UNED en licenciatura, diplomatura, grado, máster 
y doctorado. Imparte docencia en doctorado desde hace más 20 años lo que le ha permitido dirigir 
13 tesis doctorales, 25 trabajos de investigación y 47 Trabajos fin de máster.  Ha sido investigadora 
principal en 23 proyectos y contratos de investigación financiados en convocatorias competitivas 
y colaborado en 12 proyectos más. 

Dirige en la UNED el Máster en cooperación para el desarrollo desde hace 20 años y dirigió el 
programa de gestión en microfinanzas financiado por el Banco Interamericano de Desarrollo y 
promovido por la fundación Microfinanzas BBVA ofertado online y presencial en varios países de 
América Latina. También ha dirigido numerosos cursos de verano y de extensión, cursos masivos 
en abierto (MOOC), programas de televisión y radio. Colabora con varias universidades españolas 
en formación de posgrado y doctorado y ha liderado el proyecto Erasmus+ de formación online 
sobre finanzas sostenibles en el que participan las universidades de la Sapienza y Unitelma en 
Roma y la de Liechtenstein.  

Investigadora principal del grupo de investigación de la UNED en Finanzas Sostenibles y 
Responsabilidad social FINRES. Actualmente trabaja en temáticas relacionados con las finanzas 
sostenibles e inclusivas, la responsabilidad social de las empresas y la economía circular.  

He realizado 4 estancias de investigación largas (Universidad de Bath, Universidad de 
Manchester yUniversidad de Zaragoza ) y 2 breves (Open University UK, Universidad de Turín). 
Ha participado con ponencias en congresos internacionales y nacionales y dirigido y participado 
en múltiples conferencias y seminarios. Además, forma parte de los consejos editoriales de 
algunas revistas y es revisoras de varias revistas indexadas de primer nivel. 

Fecha del CVA  29/10/2024 
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Por lo que se refiere a la transferencia de conocimiento, en el curso 2009/2010 pasa a dirigir 
durante 5 años la cátedra de Responsabilidad corporativa y sostenibilidad de la UNED a instancias 
de su patrocinador, Telefónica S.A. Ha participado en diferentes comités técnicos o consejos 
consultivos de organismos públicos como el del Consejo Estatal de Responsabilidad social 
Empresarial, adscrito al Ministerio de Empleo y Seguridad Social; o la Comisión de 
Responsabilidad Social Universitaria dependiente de la Secretaría General de Universidades. 
También ha participado en dos comités técnicos de AENOR, y otros 2 en la asociación española 
de contabilidad y administración de empresas y en la Fundación Carolina. En todos ellos he 
contribuido elaborando informes, normas certificables y guías, documentos de trabajo o planes 
estatales.  

Miembro de varios patronatos o comités de expertos en fundaciones y asociaciones como la 
fundación ICO, Spainsif, FINRESP (la plataforma para las finanzas sostenibles de las patronales 
del sector financiero), el consejo científico del Real Instituto Elcano o la fundación Economistas 
sin Fronteras.  

Como exponente de transferencia de conocimiento destaca la actividad profesional durante un 
año como miembro del consejo de administración de Banca Cívica. En junio de 2011 fue nombrada 
consejera independiente y presidenta de la comisión de responsabilidad social del consejo donde 
pudo poner en práctica los conocimientos adquiridos durante largo tiempo a través de su 
investigación. 
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1. La contribución a la sociedad de las empresas y las organizaciones: propuesta de
medición, identificación de factores explicativos y modelización de las relaciones
causales,. IP: Carlos Serrano Cinca y José Luis Sarto Marzal. Entidad/es financiadora/s:
Ministerio de ciencia e innovación, plan estatal de investigación científica, técnica y de
innovación. Del 1 de septiembre de 2023 al 31 agosto de 2027. Cuantía total: 69.000

2. Contribución a la sostenibilidad y los ODS desde cuatro temáticas clave: finanzas,
transporte, agua y economía circular..Importe de la subvención: 8.270,00. Ministerio de
Trabajo y Economía Social 2022

3. Aspectos clave de la cultura empresarial y el liderazgo emprendedor en la transición
hacia modelos económicos sostenibles y circulares. IPs: Marta de la Cuesta y Eva Pardo.
Importe de la subvención: 7.875,00 €.Entidad financiadora: Ministerio de Trabajo y Economía
Social. 2021

4. From ESG Integration to Impact Investing. IP: Marta de la Cuesta González. Erasmus +
(en colaboración con las Universidades de Liechetenstein,y de la Sapienza y Unitelma de
Roma). 09/2019 - 08/2022

5. Título: Economía Circular y Pymes.IP: Marta de la Cuesta González. Financiación:
Fundación Instituto de Crédito Oficial. 04/2019 - 03/2020

6. Hacia la sostenibilidad profunda desde el aprendizaje profundo. IP: Carlos Serrano Cinca
y José Luis Sarto Marzal. Entidad/es financiadora/s: Ministerio de economía y competitividad
Fecha de inicio: //2019 -2022 Duración del proyecto: 4 años. Cuantía total: 42350

7. Necesidades de las entidades de economía social en su transición a la Economía
Circular F19159 (Ministerio de Trabajo 2019, 14.625,19 €

8. Indicadores clave en la información fiscal desde una visión de la Responsabilidad
Social Corporativa. Entidad Financiadora: Instituto de Estudios Fiscales, (Ministerio de
Hacienda), Investigador principal: Marta de la Cuesta González. Fecha: abril 2016. Duración:
11 meses. Cuantía: 13.325 euros

9. Innovaciones y continuidades en la responsabilidad social de las corporaciones
españolas en la crisis. diagnostico comparado y análisis trasnacional. Investigador
principal: Antonio Pedro  Baylos Grau Fecha: 30-12-2016 Duración: 3 años. Cuantía: 42.300
euros Referencia: DER2016-75815-R. Organismo financiador: MINECO: SECRETARÍA DE
ESTADO DE I+D+I.

10. Finanzas y Tecnologías Emergentes: Aplicación de Big Data en Finanzas Sociales.
Entidad Financiadora: Ministerio de economía y competitividad. Subdirección General de
Proyectos de Investigación. Convocatoria de ayudas a Proyectos de I+D+i «RETOS
INVESTIGACIÓN» PROGRAMA DE I+D+i ORIENTADA A LOS RETOS DE LA SOCIEDAD
(Convocatoria: 2013). Cuantía de la subvención  35.000 €. 2013-2017. Investigador principal:
Carlos Serrano Cinca y José Luis Sartlo Marzal

11. La responsabilidad social como misión en las universidades españolas y su
contribución al desarrollo sostenible. Diagnóstico y buenas prácticas.Entidad
Financiadora: Programa de Estudios y Análisis del Ministerio de Educación, Cultura y Deporte
(Convocatoria: 2011). Cuantía de la subvención  23.016 €. 2011. Investigador principal:
Margarita Barañano

12. Aplicación de los fundamentos del capital riesgo a las entidades de microfinanzas
Entidad Financiadora: Plan Nacional de I+D+i. Convocatoria de ayudas de Proyectos de
Investigación (2010) del Programa Nacional de Ciencias Sociales, Económicas y Jurídicas;
ECO2010-20228. Cuantía de la subvención 10.000 €. 2010-2012. Investigador principal:
Carlos Serrano Cinca
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1. Avances y prioridades formativas de las pymes españolas en su transición hacia la
economía circular. Responsable: Marta de la Cuesta González. • Financiación: Fundación
Instituto de Crédito Oficial.  2020/2021

2. Información sobre sostenibilidad de las empresas: una cuestión de buen gobierno y
rendición de cuentas. noviembre enero-junio2021Cuantía de la ayuda: 1.500 euros Fundación
Alternativas

3. Fiscalidad en la toma de decisiones de la inversión socialmente responsable Entidad
financiadora: Foro español de la Inversión socialmente responsable Duración año
2017Cuantía de la ayuda: 9.000 euros.

4. Análisis sobre la situación del engagement y diálogo activo entre inversores y
empresa. Foro español de Inversión socialmente responsable (Spainsif). 6.000 €. 2011

5. Promoting CSR in industrial sectors.
Entidad Financiadora: The University of St. Gallen Institute for Business Ethics/Fundación
Bertlesman. Cuantía de la subvención  5.000 €.Duración: 2011-2012. Investigador principal:
Marta de la Cuesta González
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