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Parte A. DATOS PERSONALES Fecha del CVA | 16/09/2023 |
Nombre y apellidos Antonio Lopez Pelaez

DNI/NIE/pasaporte Edad |

. e . . Researcher ID

Num. identificacion del investigador Cédigo Orcid
A.1. Situacién profesional actual

0 , UNIVERSIDAD NACIONAL DE EDUCACION A DISTANCIA

rganismo (UNED)
FACULTAD DE DERECHO, DEPARTAMENTO DE TRABAJO
Dpto./Centro
SOCIAL

Direccion Calle Obispo Trejo 2, 28040 Madrid

Teléfono | Correo electronico

Categoria profesional Catedratico de Universidad | Fecha inicio  [01/03/2010
Espec. c6d. UNESCO 530908 / 630707

Palabras clave Trabajo Social, Prospectiva, Nuevas Tecnologias, Sociologia
A.2. Formacién académica (titulo, institucion, fecha)

Licenciatura/Grado/Doctorado Universidad Ano
Licenciado en Filosofia UNED 1989
Doctor en Filosofia UNED 1993
Doctor en Sociologia UNED 2001

A.3. Indicadores generales de calidad de la produccién cientifica (véanse instrucciones)

Catedratico de Universidad, area de conocimiento Trabajo Social y Servicios Sociales,
desde marzo 2010. Cinco sexenios reconocidos por la CNEAI: Cuatro sexenios de
investigacion consecutivos desde mi primer contrato universitario en 1995 (1995-2000
/ 2001-2006 / 2007-2012 / 2013-2018), y un sexenio de transferencia (2008-2018). He
publicado mas de 180 articulos, capitulos de libros y libros en diversas editoriales, como
Oxford University Press, Cambridge University Press, Springer, Edward Elgar, Alianza
Editorial, CIS, Thomson-Reuters Aranzadi o Tecnos. Publico de forma habitual en revistas
con un alto nivel de impacto en el area del Trabajo Social, como International Social Work,
European Journal of Social Work, Journal of Social Work Practice, Social Work Education,
International Journal of Social Welfare, Qualitative Social Work, Journal of Sociology and
Social Welfare o Journal of Policy Analysis and Management, y en areas afines, como
Technological Forecasting and Social Change, Social Epistemology, Current Sociology,
Arbor, Revista Espafiola de Investigaciones Sociolégicas (REIS) o la Revista Internacional
de Sociologia (RIS). He dirigido siete tesis doctorales.

Actualmente, soy director de la Social Work Series, coleccion publicada por la editorial
Thomson Reuters Aranzadi, editorial Q1 segun el SPI en el area de Derecho, y soy miembro
del consejo editorial de la coleccién de monografias y libros del Centro de Investigaciones
Sociolégicas (CIS), editorial Q1 en el area de Sociologia segun el SPI. Soy investigador
principal del Grupo Koinonia: Grupo interdisciplinario de investigaciones sobre Trabajo
Social, Historia, Derecho e Intervencion Social (UNED, Ref. GI62). Y director de la Catedra
Universidad Empresa en Innovacion en Servicios Sociales y Dependencia, y de la Catedra
Universidad Empresa en Inclusién Social.

Como puede comprobarse en mi perfil de Google Scholar, bajo la etiqueta “Trabajo Social”,
he acumulado un total de 1841 citas (a 16/09/2023), y un indice H de 22. Un listado
completo de mis publicaciones puede encontrarse en Dialnet o en Google Scholar.

Parte B. RESUMEN LIBRE DEL CURRICULUM (méximo 3500 caracteres, incluyendo
espacios en blanco)

Catedratico de Universidad de Trabajo Social y Servicios Sociales, en el Departamento de
Trabajo Social de la Facultad de Derecho de la UNED. Doctor en Sociologia y doctor en
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Filosofia, mis lineas de investigacion se centran en el analisis de los problemas sociales en
poblaciones diversas, las metodologias de intervencién social, y la interrelacion entre
nuevas tecnologias y Trabajo Social. He sido investigador visitante en la School of Social
Welfare (University of California, Berkeley, EE. UU.), en la Universidad Americana
(Managua, Nicaragua), y en la School of Social Work, (Western Michigan University, EEUU).
He sido director fundador de Comunitania. Revista Internacional de Trabajo Social y
Ciencias Sociales (2011-2022). He publicado en editoriales de reconocido prestigio y en
revistas cientificas nacionales e internacionales con elevados indices de calidad. He sido
secretario de Facultad (2003-2005), jefe del Gabinete del Rector de la UNED (2005-2006), y
director del Centro Asociado de la UNED de Segovia (2006-2015), habiendo desempenado
también las funciones de director del Campus Centro de la UNED entre 2009 y 2010. Tengo
una larga experiencia de gestion desde 2003 en diversos puestos de responsabilidad, y he
sido contratado, entre otras, por la Verein Deutscher Ingenieure para desarrollar proyectos
de investigacion. He dirigido siete tesis doctorales, una de ellas con mencion europea, y he
dirigido y/o participado en numerosos proyectos de investigacion financiados en
convocatorias competitivas. Soy investigador principal del Grupo Koinonia: Grupo
interdisciplinario de investigaciones sobre Trabajo Social, Historia, Derecho e Intervencion
Social (UNED, Ref. GI62). Miembro del Claustro de la UNED, elegido por mis compaferos
como miembro de la representacion de los catedraticos de universidad en el consejo de
gobierno de la UNED (2010-2014/ 2014-2018). Soy miembro fundador de la Asociacion
Internacional de Doctores en Métodos Alternos de Solucién de Conflictos “ASID/MASC”. Soy
miembro fundador de la International Network for Social Policy Research and Teaching.
Actualmente soy investigador principal del equipo de investigacion en Trabajo Social del
programa de Doctorado en Derecho y Ciencias Sociales de la UNED, siendo responsable de
la linea de investigacién en Trabajo Social. Coordinador del grupo de innovacion docente
acreditado por la UNED DIPASO
(https://www.uned.es/universidad/inicio/en/institucional/lUED/innovacion-docente/grupos-
innovacion/grupo-69.html). He participado en comités de seleccién de profesorado, y en
comités de evaluacion de titulaciones universitarias, en universidades de diversos paises
(Portugal, USA, Israel, México, Republica Checa). Evaluador de la ANEP.

Fuera del ambito universitario soy Patrono de la Fundacion Abracadabra: Magos Solidarios.
Desde noviembre 2020 soy Executive Director de la International Council of Social Welfare
(www.icsw.org).

Parte C. MERITOS MAS RELEVANTES (ordenados por tipologia)

C.1. Publicaciones

C.1.1. Articulos (seleccion de publicaciones de los ultimos seis afios, 2018-2023)
Loépez Peldez, A., Aramendia-Muneta, M.E., Erro-Garcés, A. 2023. Poverty, social work, and
social intervention: decent work as a strategy to overcome poverty after the Covid-19,
Journal of Social Work Practice, 37:2, 213-229, DOI: 10.1080/02650533.2023.2214309
Lopez Pelaez, A., Erro-Garcés, A., Aramendia-Muneta, M. E., & Ramirez Navarro, J. M.
2023. Social work, solidarity economy and decent work. International Social Work, 0(0).
https://doi.org/10.1177/00208728231185998

Lopez Pelaez A., Erro-Garcés A., Pérez-Garcia R. M. 2022. Food security and social
protection in times of COVID-19. International Social Work, 65 (3):421-433.
doi:10.1177/00208728221086388.

Castillo de Mesa, J., Lopez Pelaez, A., Méndez-Dominguez, P. and Kirwan, G. 2022. Digital
Communication Engaged in by Spanish Associations of Social Workers in Social Networking
Sites: Coalition, Hierarchisation, or Isolation? Revista Espafiola de Investigaciones
Sociolégicas, 178: 39-60. (doi: 10.5477/cis/reis.178.39)

Lopez Pelaez, A.; Erro-Garcés, A.; Pinilla Garcia, F.J.; Kiriakou, D. 2022. Working in the
21st Century. The Coronavirus Crisis: A Driver of Digitalisation, Teleworking, and Innovation,
with Unintended Social Consequences. Information 12, 377. https://doi.org/
10.3390/info12090377.

Lépez Pelaez A, Alvarez-Pérez P, Harris VW. 2022. Superdiversity: New paths for social
sciences in the upcoming future. Current Sociology 70 (2), 161-165.
doi:10.1177/00113921211021934.



https://www.uned.es/universidad/inicio/en/institucional/IUED/innovacion-docente/grupos-innovacion/grupo-69.html
https://www.uned.es/universidad/inicio/en/institucional/IUED/innovacion-docente/grupos-innovacion/grupo-69.html
https://doi.org/10.1177/00208728221086388
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Alvarez-Pérez P, Léopez Pelaez A, Harris VW. 2022. Methodological pathways to portray
superdiversity: A few concluding thoughts. Current Sociology 70 (2), 308-313
doi:10.1177/00113921211021939.

Lépez Peldez, A., Aguilar-Tablada, M. V., Erro-Garcés, A., & Pérez-Garcia, R. M. 2022.
Superdiversity and social policies in a complex society: Social challenges in the 21st
century. Current Sociology 70 (2), 166—192. https://doi.org/10.1177/0011392120983344
Lépez Peldez, A., Marcuello Servos, Ch. 2021. Digital Intervention, COVID-19, and Critical
Realism: Toward a Science of Digital Social Work. The Journal of Sociology & Social
Welfare, Vol. 48: Iss. 3, Article 3. Available at:
https://scholarworks.wmich.edu/jssw/vol48/iss3/3

Lépez Peladez, A., Marcuello Servés, Ch., Castillo de Mesa, J., Almaguer-Calixto, P.
2020. The more you know, the less you fear. Reflexive social work practices in times of
COVID-19. International Social Work 63 (6) 746-752. DOI: 10.1177/0020872820959365
Lépez Pelaez, A., Erro-Garceés, A., Gémez-Ciriano, E.J. 2020. Young people, social workers
and social work education: the role of digital skills. Social Work Education. The International
Journal 39 (6) 825-843. DOI: 10.1080/02615479.2020.1795110

Castillo de Mesa, J., Gomez-Jacinto, L., Lopez Pelaéz, A., Erro-Garcés, A. 2020. Social
Networking Sites and Youth Transition: The Use of Facebook and Personal Well-Being of
Social Work  Young  Graduates. Front. Psychol., 18  February  2020.
https://doi.org/10.3389/fpsyg.2020.00230

Gomez-Ciriano, J. A., Lépez Pelaez, A. & Garcia Castilla, F. J. 2020. Is there anyone on
the other side? About the opportunity of build educational social work focused on youth,
Social Work Education, 39:1, 1-8, DOI: 10.1080/02615479.2019.1697667

Ayuso, D., Colomer-Sanchez, A, Santiago-Magdalena, C.R., Lendinez-Mesa, A., Benitez de
Gracia, E., Lopez Pelaez, A., Herrera Peco, A. 2020. Effect of Anxiety on Empathy: An
Observational Study Among Nurses. Healthcare 2020, 8, 140;
doi:10.3390/healthcare8020140

Castillo De Mesa, J. Gomez Jacinto, L., Léopez Pelaez, A., De Las Olas Palma Garcia, M.
2019. Building relationships on social networking sites from a social work approach, Journal
of Social Work Practice 33:2, 201-215, DOI: 10.1080/02650533.2019.1608429

Lépez Pelaez, A., Marcuello-Servos, C. 2018. e-Social work and digital society: re-
conceptualizing approaches, practices and technologies. European Journal of Social Work
21:6, 801-803, DOI: 10.1080/13691457.2018.1520475

Lopez Pelaez, A., Pérez Garcia, R, Aguilar-Tablada Mass6, M. V. 2018. e-Social work:
building a new field of specialization in social work? European Journal of Social Work 21:6,
804-823, DOI: 10.1080/13691457.2017.1399256

C.1.2. Libros (seleccién de publicaciones en 2023)

Lépez Peldez, A., Suh, S.M., Zelenev, S. (eds). 2023. Digital Transformation and Social
Well-Being. Promoting an Inclusive Society. London: Routledge.

Lopez Pelaez, A. Kirwan, G. (eds). 2023. The Routledge International Handbook of Digital
Social Work. London: Routledge.

C.1.3. Capitulos de Libro (seleccion de publicaciones de los ultimos cinco anos,
2019-2023)

Lopez Pelaez, A., Erro-Garcés, A., 2023. Transition to Adulthood and the Emancipation
Process. Pp. 781-807. In Daly, M., Pfau-Effinger, B., Gilbert, N., Besharov, D.J. (eds.), The
Oxford Handbook of Family Policy over the Life Course. New York: Oxford University Press.
Kirwan, G., Lopez Pelaez, A. 2023. Universal Design and Social Work Management
Education. Pp. 173-185. In Maik, A. (ed.), Handbook of Applied Teaching and Learning in
Social Work Management Education. Theories, Methods, and Practices in Higher Education.
Cham: Springer.

Kalenda, S., Gojova, A., Kowalikova, I., Lopez Pelaez, A. 2022. Inclusive Digital Education
of Vulnerable Children during COVID-19 Pandemic: the role of Social Work. Pp. 135-148. In
Daniela, L. (ed.). Inclusive Digital Education. Cham: Springer.

Lopez Pelaez, A. 2021. Politicas del cuidado y servicios sociales después de la COVID-19:
¢ hacia un nuevo modelo de bienestar social? Pp. 175-190. En Zambrano, C.V. (coord.), Las
politicas sociales que vendran. Cizur Menor: Thomson Reuters Aranzadi.
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Lopez Pelaez, A., Gomez Ciriano, E.J. 2020. Intercultural comunication in Social Work
Practice. Pp. 319-334. In: Guido, R. and Rasinger, S. (eds.), The Cambridge Handbook of
Intercultural Communication. Cambridge: Cambridge University Press.

Lépez Pelaez, A., Garcia Castilla, F. J. 2020. Trabajo social y jovenes. Pp. 29-52. En:
Borrego Alés, Y., Orgambidez Ramos, A., Vazquez Aguado, O. (eds.), Tendencias de
investigacion en intervencion social. Madrid: Dykinson.

Lopez Pelaez, A., Gomez Ciriano, E.J. 2019. Social Work in a post-crisis enviroment. The
Spanish Case. Pp. 137-156. In: Lépez Pelaez, A., Gomez Ciriano, E.J. (eds.), Austerity,
social work and welfare policies: a global perspective. Pamplona: Thomson Reuters
Aranzadi.

Gomez Ciriano, E.J., Lopez Peldez, A. 2019. Dancing with a stranger. Social Work in times
of welfare austerity. Pp. 21-30. In: Lépez Pelaez, A., Gomez Ciriano, E.J. (eds.), Austerity,
social work and welfare policies: a global perspective. Pamplona: Thomson Reuters
Aranzadi.

Lopez Pelaéz, A., Marcuello Servos, Ch. 2019. Teoria y ciencia del Trabajo Social en el
siglo XXI: fundamentos cientificos y metodolégicos. Pp. 9-32. En: Brekke, J., Anastas, J.
(eds.), La ciencia del Trabajo Social. Conocimiento profesional e identidad. Madrid:
Universitas.

Castillo de Mesa, J., Lopez Pelaez, A. 2019. Redes sociales online y emergencias sociales.
Pp. 187-207. In: Pastor Seller, E., Cano Soriano, L. (coords.). Respuestas del Trabajo Social
ante situaciones de emergencia. Madrid: Dykinson.

C.2. Proyectos (seleccidon de proyectos de los ultimos cinco afos, 2018-2023)

- Citizen Auditors and Municipal Services against Structural Discrimination (CAMUS).
Citizens, Equality, Rights and Values Programme (CERV-2022-EQUAL) (12/2022-10/204).
Investigador principal (IP) del equipo espafiol.

- Innovation in Humanitarian Response. Proyecto Erasmus+, KA2 - Cooperation for
innovation and the exchange of good practices. Proyecto financiado por la UE
(2020/11/hasta 2023/08/31). Investigador principal (IP) del equipo espafiol

- Experiences of caring and sharing good practices under COVID-19: new approaches for
teaching and learning through remote means. Proyecto financiado por la International
Association of Schools of Social Work (2020-2021). Investigador Principal (IP) del equipo
de investigacion.

- Creating Global Social Work Visionaries through PhotoVoice development. Proyecto
financiado por la International Association of Schools of Social Work (2019-2020). Miembro
del equipo de investigacion.

- El impacto de la robética avanzada en el sistema de relaciones laborales. Ideas clave para
un dialogo social. Proyecto financiado por la Fundacién COTEC (2018-2019). Miembro del
equipo de investigacion.

C.3. Contratos, méritos tecnolégicos o de transferencia (seleccion de contratos
de los ultimos cinco afios, 2017-2021)

- Catédra Universidad-Empresa en Innovaciéon en Servicios Sociales y Dependencia.
Socios: UNED, Ayuntamiento de Fuenlabrada y Asociacién Estatal de Directores y Gerentes
de Centros de Servicios Sociales. Duracion: 25/05/2021 hasta 25/05/2023. Director de la
Catedra.

- Catédra Universidad-Empresa en Inclusién Social. Socios: UNED, Ayuntamiento de
Tomelloso, Fundacién Ceres y Asociacion Estatal de Directores y Gerentes de Centros de
Servicios Sociales. Duracion: 25/10/2021 hasta 25/10/2023. Director de la Catedra.

- Catédra Universidad-Empresa en Convivencia y familias. Socios: UNED, Ayuntamiento de
Logrofio y Asociacion Estatal de Directores y Gerentes de Centros de Servicios Sociales.
Duracion: 25/10/2021 hasta 25/10/2023. Director de la Catedra.

- Participatory Group. Comunidad de practicas. Entidad financiadora: Ayuntamiento de
Madrid. Duracion: 01/10/2020 hasta 01/10/2022. Co-director del grupo.
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Fernando de Lucas y Murillo de la Cueva

Profesor Titular de Universidad en la Universidad de Alicante desde el afio 2020.
Anteriormente fue Catedratico de Escuela Universitaria en la Universidad Complutense
desde el afio 2006. Es Doctor en CC. Politicas y Sociologia desde el afio 2000 y

Licenciado en la misma area. Ambos titulos por la UCM.

Ha sido también profesor de la Universidad Alfonso X el Sabio donde tuvo

responsabilidades de Gestién como coordinador del Area de Sociologia.

Ha sido subdirector y vicedecano de EEES, Estudios y Calidad, asi como secretario de
Facultad y Decano de la Facultad de Trabajo Social de la UCM entre los afios 2010 y
2018.

Forma parte del Grupo de Investigacion sobre Trabajo Social y Servicios Sociales de la
Universidad de Alicante donde participa en varios proyectos financiados, especialmente

con la Comunidad Valenciana.

Ha sido miembro también de proyectos europeos como T@ask: Towards increased
Awareness, responsability and Shared quality in Social Work: Bembea (8 PR3/04-
12365.) y en la Agrupacion de Desarrollo NEXOS. Estos dos ultimos sobre integracién

de poblacién inmigrante extracomunitaria en Espana.

Tiene una serie de publicaciones en revistas de impacto sobre nuevas tecnologias, e-
learning, inmigracién, juventud y politica social a resultas de los que tiene dos tramos

de investigacion.

Tiene una estancia de investigacion financiada superior a los seis meses en el
extranjero, en el ISCTE-IUL de Lisboa y otra en el Departamento de Trabajo Social y
Servicios Sociales de la Facultad de CC. Econémicas y Empresariales (Universidad de
Alicante) gracias a los que puedo publicarse una obra con autores relevantes en la
materia sobre las politicas sociales en el sur de Europa tras la recesion. Se trata del libro
“Social policy in southern european countries after de recession” publicado en 2020 en

Universitas.

Ha participado en numerosos Congresos cientificos de categoria internacional. Bien

como participante, ponente y/o contribuyendo con comunicaciones al uso. Cabe



destacar que, asimismo, fue co-presidente del Comité Cientifico de la EASSW
Conference 2019 celebrada en Madrid. Primera y Unica vez que se ha realizado ese

congreso en Espana.

Tiene una tesis doctoral dirigida y ha sido miembro de diversos comités cientificos de
otros congresos y de revistas especializadas. Entre otras, esta Alternativas (Universidad
de Alicante), Cuadernos de Trabajo Social (UCM), asi como evaluador de la primera, de
la revista Prisma Social, de la Revista Portularia, de la Revista Trabajo Social de la

Universidad Nacional de Colombia, Comunitania y de la Social Work and Society.

Ha formado parte del Consorcio SW-Vircamp y ha sido asesor y profesor del mismo
desde 2006 hasta 2016.

Ha sido miembro de la Comision de Doctorado del Programa de Doctorado en Trabajo
Social de la Facultad de Trabajo Social de la UCM, asi como secretario de la Conferencia
de Trabajo Social de la Universidad Espafiola en 2014-15 y vocal entre los afos 2015-
16.

También fue secretario de la Conferencia de decanos y decanas de la UCM entre 2015
y 2016, asi como ha sido consejero del Consejo de Gobierno de la UCM y miembro de

varias comisiones de la misma.



Yolanda Domenech Lopez es profesora titular de Trabajo Social en la Universidad de
Alicante desde 2008. Con anterioridad fue ayudante de escuela (1994) y profesora titular
de Escuela Universitaria (1998-2008). Es diplomada en Trabajo Social, Licenciada en
Sociologia y Doctora por la Universidad de Alicante (2006). Cuenta con dos tramos de
investigacion reconocidos (2016-2022).

Es subdirectora de la Catedra del Sistema Publico Valenciano de Servicios Sociales (en
la actualidad)

https://web.ua.es/es/unidad-convenios/catedras/cat-spv-serv-soc/catedra-del-sistema-
publico-valenciano-de-servicios-sociales.html

Es miembro del GITSS (Grupo de Investigacion sobre Trabajo Social y Servicios
Sociales) desde su creacion y Miembro del ITUDESP (Instituto interuniversitario de
Desarrollo Social y Paz) ambos de la Universidad de Alicante. Miembro, desde su
creacion, del Laboratorio de Servicios Sociales de Alicante (Generalitat Valenciana)
donde ha participado en todos los proyectos y actividades realizadas.

https://web.ua.es/es/gitss/grupo-de-investigacion-sobre-trabajo-social-y-servicios-
sociales-gitss.html

https://web.ua.es/iudesp/

Ha publicado de forma continuada en las principales revistas nacionales e internacionales
del area de conocimiento de Trabajo Social y Servicios Sociales y dareas afines
(Alternativas, Portularia, Cuadernos de Trabajo Social, Social Work Education, Cercetare
si interventie Sociala, International Journal of Environmental Research and Public
Health) asi como participado en libros del 4rea de conocimiento de editoriales de
reconocido prestigio, segin el ranking general de editoriales espafiolas (Dykinson,
Aranzadi: Thomson Reuters, Tirant lo blanch, Octaedro, Routledge)
https://web.ua.es/es/gitss/publicaciones.html

Sus lineas de investigacion se centran en el T.S con Grupos, la exclusion social, la
participacion de las personas usuarias, las personas mayores, la discapacidad y la calidad
de los Servicios Sociales. Ha presentado comunicaciones y ponencias en los principales
Congresos Nacionales e Internacionales relacionados con estas tematicas. Ademas, ha
participado en diversos proyectos competitivos de investigacion relacionados con estas
tematicas.

Ha combinado su actividad docente e investigadora con la gestion universitaria. Directora
del dpto. de Trabajo Social y Servicios Sociales de la Universidad de Alicante (2009-
2017). Secretaria de la revista Alternativas. Cuadernos de Trabajo Social. Presidenta de
la Conferencia de Decanos/as y Directores/as de Trabajo Social de las Universidades
Espanolas (2013-2015). Secretaria del Instituto Interuniversitario de Desarrollo Social y
Paz de la UA (en la actualidad).


https://web.ua.es/es/unidad-convenios/catedras/cat-spv-serv-soc/catedra-del-sistema-publico-valenciano-de-servicios-sociales.html
https://web.ua.es/es/unidad-convenios/catedras/cat-spv-serv-soc/catedra-del-sistema-publico-valenciano-de-servicios-sociales.html
https://web.ua.es/es/gitss/grupo-de-investigacion-sobre-trabajo-social-y-servicios-sociales-gitss.html
https://web.ua.es/es/gitss/grupo-de-investigacion-sobre-trabajo-social-y-servicios-sociales-gitss.html
https://web.ua.es/iudesp/
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Researcher identification number
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Dialnet ID

Academia.edu: https://jaen.academia.edu/EvaSotomayor
Google Scholer: https://scholar.google.es/citations?user=tbl gB8AAAAJ&hl=es
Dialnet: https://dialnet.unirioja.es/serviet/autor?codigo=1389399

Research center University of Jaén
Department Psychology
Address Paraje Las Lagunillas s/n Jaén 23071 (Spain)
| email | esotoma@ujaen.es
Position Tenured Professor
Research areas Sociology of emotions, Migrations, Social Exclusion, methods of social research

Studies: Sociology Degree. University of Granada. 1989-1994
Doctor of Sociology. University of Jaén. 2004.

Current Positions

-Tenured Professor of Sociology at the University of Jaén. Departament of Psycology. Area of Social Work and
Social Services.

-Fulbright Visting Scholar in Center for Comparative Inmigration Studies. UCSD. University of California San
Diego

- Data Bank Director at the Center of Sociological Researches (CIS) 2018- 2022.

-Main researcher of the research structure: Inclusion, Diversity and Promotion of Well-being (In3).

-Member of the Interministerial Commission and the Interterritorial Statistics Commission representing the
Ministry of the Presidency, Relations with Parliament and Democratic Memory.

-CIS Representative at the 2030 Agenda Indicators Working Committee (National Institute of Statistics).
-Editorial Board Member of the Revista Espafiola de Investigaciones Socioldgicas (JCR) and the Revista Sistema
(SCOPUS)

-Member of the Scientific Committee of the Research Network on Diversity in Organizations, Communities and
Nations. -

-Vice-President of the Carmen Olmedo Feminist Collective and member of

the Ethics Committee of APROMPSI (Association for the Intellectually

Disabilities of Jaén).

Papers

Sotomayor, E. (2023). Emociones colectivas, indignacion y movimientos sociales: el desahucio a raiz de la
gran recesion del siglo XXI. Papeles de Identidad, 288-288.

Segado, S., Sotomayor, E., & Gallego, J. P. (2023). Relative Immunity: COVID-19 Pandemic Effects on the
Emotional State, Economy, Leisure, and Socialization of Young People in Spain. Sustainability, 15(8), 6555.

Amezcua, T., & Sotomayor, E. (2022). Social Participation in Context. Participatory Culture in Spain and
Germany. Journal of Civil Society, 18(3), 286-306.

Amezcua, T & Sotomayor, Eva (2021): Dynamics of participation in old age: From traditional
associationism to activism without a card. OBETS: Social Science Journal, Vol. 16, N°. 1, 2021, pags. 35-50

Sotomayor, Eva and Aguiar, Fernando (2020): lliness and disgust. Compensation strategies of patients and
healthcare professionals. European Journal of Anatomy. Vol. 24, Supplement 1. Pag 63-68.


https://orcid.org/0000-0002-5579-3859
https://jaen.academia.edu/EvaSotomayor
https://scholar.google.es/citations?user=tbI_qB8AAAAJ&hl=es
https://dialnet.unirioja.es/servlet/autor?codigo=1389399
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Garcia-Domingo, Marta; Sotomayor, Eva and Merklen, Denis (2017); Social transformation in the europe in
crisis. The gestation of social inequality, INDEX, Vol. 26, N°. 3, 2017, pags. 185-189

Ruiz-Rico Ruiz, Mercedes; Sotomayor Morales, Eva Maria y Amezcua Martinez Manuel (2020): Culture
shock, perceptions of a development worker in critical situations. Archivos de la Memoria, N° 17, 2020

Amezcua Aguilar, Teresa; Alberich Nistal, Tomas y Sotomayor Morales, Eva Maria: (2020): The elderly in the
welfare state: social policies in Germany and Spain. Notebooks of social work, Vol. 33, N° 1, 2020, pégs. 15-
29

Cortés Moreno, Javier y Sotomayor Morales, Eva. (2019): Aplicaci6 de les metodologies del Treball Social en
I’ambit de I’educacio. El Programa UniverDI: una formacié universitaria per a joves amb discapacitat
intel-lectual. RTS: Revista de treball social, ISSN 0212-7210, ISSN-e 2339-6385, N°. 216 (Agosto), 2019, pags.
121-136

Mufioz Vinuesa, Antonio; Afonso Martin, Andrés; Cruz Quintana, Francisco; Pérez Marfil, Nieves; Sotomayor
Morales, Eva; and Fernandez Alcantara, Manuel. (2018): Social determinants of health. Socioeconomic
status, neurodevelopment and executive functions in childhood. Index of nursing: bibliographic information,
research and humanities, ISSN 1132-1296, Vol. 27, No. 3, 2018, pp. 143-146.

Morcillo Martinez, J.M, Sotomayor Morales, E; De la Fuente Robles, Y.M (2018) The triad of the migratory
phenomenon: initiation, transit and reception of women migrating from Tangier to Andalusia. Journal of
Regional Studies. N°. 111, 2018, pags. 157-180

Sotomayor-Morales, E.M; Grande Gascén, M.L; Ajaaouani, N. (2017). The social inclusion of the immigrant
population in Europe through the development of new teaching and learning methods in vocational
training. Procedia - Social and Behavioral Sciences, 237, 535-540.

Cortés Moreno, J; Sotomayor Morales, E; Pastor Seller. E. (2017). Case study of the vulnerabilities that
children with autism spectrum disorder have in education: the importance of early detection. Procedia -
Social and Behavioral Sciences, 237, 661-666. . ISSN: 1877-0428. SCOPUS. Q2.SJR (0,166).

Garcia Domingo, M; and Sotomayor Morales, E. (2017). The role of the Social Work professional in a crisis
conjuncture: opportunities for adaptation to a changing context. Global Social Work, 7(12),47-68.

Garcia Domingo, M; Sotomayor Morales, E. (2016). Unequal scenarios of a Europe in crisis. Approaching
the effects of the socioeconomic crisis on European welfare states: the case of Germany, Sweden and
Spain. Acta socioldgica, 69, 181-205.

Cortés Moreno, J; Sotomayor Morales, E. (2016). Social exclusion of people with disabilities in situations of
poverty. The case of the Sahrawi camps in Algeria. INDEX, Vol. 25, N°. 3, 2016, pags. 180-184

De la Fuente Robles, Y.M; Sotomayor Morales, E. (2015). The Spanish long-term care system in the European
context. Arbor: Ciencia, pensamiento y cultura, 771, 1-16. ISSN 0210-1963.

Aranda Ruiviejo, C.A y Sotomayor Morales, E.M. (2016). Social responsibility in the Spanish financial
system. Social Responsibility Journal, 12 (1), 103-116.

De la Fuente Robles, Y. M; Sotomayor Morales, E; Martin Cano; M.C (2016). Surviving vulnerability in
people in situation of dependency in Spain. Scripta Nova: Electronic journal of geography and social
sciences, 20, 527-551.

Sotomayor Morales, E.; Camara De la Fuente, M. (2014). Business ethics and societies in crisis from an
axiological approach. International Journal of Sociology, 72, 25- 44.

De la Fuente Robles, Y. M; Sotomayor Morales, E.M; Garcia Domingo, M. (2014). The Social Impact of the
Tramway System. Portuguese Review of Regional Studies, 35, 59-66.

Sotomayor Morales, E. (2014). Crisis of the model of care for dependent persons in Spain: implementation
and applicability of the Law for the Promotion of personal autonomy and care for dependent persons.
Revista Sistema, 233,234, 64- 94.
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Sotomayor Morales, E. (2013). Rober Castel, The sociologist in the face of social blindness. International
journal of sociology, 71, (2), 469-472.

Sotomayor Morales, E.; Grande Gascén, M2 L. (2012) Introduction through the figure of Robert Castel.
International Journal of Sociology, 72 (1), 9-14.

Books:

Empirical study: self-determination of people with intellectual diversity, the family and the university
context. Susana Delgado Catalan, Eva Maria Sotomayor Morales. Public policies in defense of inclusion,
diversity and gender / coord. by Raquel Guzman Ordaz, Ana Belén Nieto Librero ; Maria Concepcion Gorjon
Barranco (dir.), 2020, ISBN 978-84-1311-242-8, pp. 787-803

Trends in social research on the areas of poverty and inequality. Eva Maria Sotomayor Morales. Trends in
social intervention research / Alejandro Orgambidez Ramos (ed. lit.), Yolanda Borrego Alés (ed. lit.), Octavio
Vézquez Aguado (ed. lit.), 2020, ISBN 978-84-1324-568-3, pp. 89-103

Oral memory as a source for the qualitative study of Mexican emigration to the United States of America:
the vulnerability of the migrant during the migratory process. Antonio Palmero Muriel, Eva Maria
Sotomayor Morales, Enrique Pastor Seller. Social work responses to social emergencies and complex social
problems in Mexico and Spain / coord. by Enrique Pastor Seller, Leticia Cano Soriano, 2019, ISBN
9786073028905, pp. 265-280.

Public policies of community social services: challenges and challenges. Juan Maria Prieto Lobato, Pablo de
la Rosa Gimeno, Eva Maria Sotomayor Morales. Public policies in times of uncertainty: contributions for a
research agenda / Maria Rosa Herrera-Gutiérrez (lit. ed.), 2018, ISBN 9788491900771, pp. 365-381

Social work and disability in Spain: challenges and opportunities for the development of an
interdisciplinary coordination protocol. Javier Cortés Moreno, Eva Maria Sotomayor Morales, Enrique Pastor
Seller.Challenges and challenges of social work in the 21st century: an international comparative Mexico-Spain
perspective / coord. by Enrique Pastor Seller, Martha Leticia Cabello Garza, 2018, ISBN 978-84-9148-953-5,
pp. 197-207

Rethinking public policies of Social Services: models, strategies and innovative initiatives of social care in
the territory. Juan Maria Prieto Lobato (coord.), Pablo de la Rosa Gimeno (coord.), Eva Maria Sotomayor
Morales (coord.). Pacting the future : debates for a new consensus around welfare / coord. by Maria Rosa
Herrera-Gutiérrez, German Jaraiz Arroyo, 2017, ISBN 978-84-697-5182-4, p. 835.

The processes of early detection of autism spectrum disorder: The vision of experts. Javier Cortés Moreno,
Eva Maria Sotomayor Morales, Enrique Pastor Seller. Pacting the future : debates for a new consensus around
welfare / coord. by Maria Rosa Herrera-Gutiérrez, German Jaraiz Arroyo, 2017, ISBN 978-84-697-5182-4, pp.
2819-2837

Young Spaniards: The pressures of the economic context and the new demands of consumption and
lifestyles. Eva Maria Sotomayor Morales. Youth, emancipation and social work / coord. by Sagrario Segado
Sénchez-Cabezudo, 2016, ISBN 978-84-9098-002-6, pp. 363

Trajectory of the system of care for dependency in Spain: effects and consequences on claimants and
beneficiaries. Eva Maria Sotomayor Morales, Maria Luisa Grande Gascon.

Policies and interventions in the face of the processes of vulnerability and exclusion of people and territories:
comparative analysis Mexico-Spain / coord. by Enrique Pastor Seller, Leticia Cano Soriano, 2016, ISBN 978-84-
9085-726-7, pp. 209-224

Social Movements in the Educational System: Inclusive Education for students with Autism Spectrum
Disorder (ASD); Vulnerabilities and Opportunities. Javier Cortés Moreno, Eva Maria Sotomayor Morales,
Enrique Pastor Seller. Transdisciplinary responses in a global society: contributions from Social Work /
coordinated by Domingo Carbonero Mufioz, Esther Raya Diez, Neus Caparros Civera, Chabier Gimeno
Monterde, 2016, ISBN 978-84-608-7364-8

Cooperative learning and preparatory actions for the improvement of the legal framework for the
protection of minors in the region of Tangier-Tetouan. Yolanda Maria de la Fuente Robles, Eva Maria
Sotomayor Morales, Javier Cortés Moreno. International Congress Childhood in Contexts of Risk / coord. by
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Antonio S. Jiménez Hernandez, Antonio Pantoja Vallejo, Juan José Leiva Olivencia, Emilia Moreno Sanchez,
José David Gutiérrez-Sanchez, 2015, ISBN 978-84-15385-40-0, pp. 769-779.

Alberich, T and Sotomayor Morales, E; (Dirs.) (2014). Planning and management. Manual for social action.
Madrid: DYKINSON. ISBN: 978-84-9031-798-3. Publishing prestige: Scholarly Publishers Indicators 2014.
ICEE: 20,763 (Position 14 of 273).

Alberich, T and Sotomayor Morales, E; (Dirs.) (2015). Electronic version. Planning, management and
evaluation. Basic manual for social action. Madrid: DYKINSON. ISBN: 978-84-9085-145-6.Publishing
prestige: Scholarly Publishers Indicators 2014. ICEE: 20,763 (Position 14 of 273).

Tezanos, J. F.; Sotomayor, E; Sdnchez-Morales, M2 R and Diaz, V.(2013) On the edges of poverty. Vulnerable
families in crisis contexts. Madrid: Biblioteca Nueva. Siglo XXI. ISBN: 978-84-9940-596-4. Publishing
prestige: Scholarly Publishers Indicators 2014: ICEE: 14,245 (Position 21 of 273).

Sotomayor Morales, E. (2000). Violence against women: study on the situation and characteristics of
women in shelters. Seville: Andalusian Institute for Women. ISBN: 84-7921-080-X. Publishing prestige:
Scholarly Publishers Indicators 2014. ICEE: 1.563 (Position 101 of 273).

De la Fuente Robles, Y., Sotomayor Morales, E.; Escarabajal Arrieta, M.D. (2011). The tramway system of
Jaén. Model of integration of people in situation of dependency in personal autonomy. Jaén. Edited by:
University of Jaén, Junta de Andalucia and KND. Publishing prestige: Scholarly Publishers Indicators 2014.
ICEE: 1.563 (Position 101 of 273).

Sotomayor Morales, E (coord). 1998. Abused women: How to act?. Andalusian Institute for Women.

RESEARCH PROJECTS

Effects of work on the emotional wellbeing of people with intellectual disabilities. Intellectual disabilities and
in the company. (2022-2024) Foundation La Caixa" 89.000 €. Role: Main Researcher

Emotions in social exclusion. University of Jaén. Research Support Plan (2020-2021). UNIVERSITY OF
JAEN. 5.000 €. Role: Main Researcher

Emotions of persons with intellectual disabilities. University of Jaén. Research Support Plan (2019-2020).
UNIVERSITY OF JAEN. 3.411,65 €. Role: Main Researcher

Emotions and medical robotics: acceptance and rejection by patients. Project: Experimental philosophy and
new technologies: the ethical, social and normative consequences of robotics and human enhancement
technologies. Funding Entity: Ministry of Economy and Competitiveness. 45.000 €. 2019-2021. Role:
Researcher.

Management of emotions (disgust) in doctors. Project: Experimental philosophy and new technologies: the
ethical, social and normative consequences of robotics and human enhancement technologies. Funding Entity:
Ministry of Economy and Competitiveness. 45.000 €. 2019-2021. Role: Researcher.

To develop a repository of competences and training modules promoting the Inclusion of Migrants to
Europe. Développer un référentiel de compétences et des modules de formation favorisant I'Inclusion des
Migrants vers I'Europe EUROPEAN COMISION Erasmus Plus K2. Sotomayor-Morales, Eva (Universidad de
Jaén). 2015-2018. 30668 EUR. Rol: Main researcher in the University of Jaén.

Ageing in Jaén Il. Project of Validation, design and application of an Active Aging Index adapted to the
context of the Province of Jaén 2018-2019. INSTITUTE OF STUDIES OF JAEN. Sotomayor-Morales, Eva
(University of Jaén). 5500 EUR. Role: Main researcher:

Ageing en Jaén I. Project of Validation, design and application of an Active Aging Index adapted to the
context of the Province of Jaén. INSTITUTE OF STUDIES OF JAEN. 2017-2018. 5500,00 EUR. Role: Main
Researcher.

Efficient Social Welfare and Work With Groups: Characterization, Adhesion to International Standards
and Results in Madrid, Valencia, Murcia, Rioja, Andalucia and Baleares. MINISTRY OF ECONOMY
AND COMPETITIVENESS. 2016-2020. 24.000 EUR. Role: Researcher.
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Universal Accessibility in Higher Education in Bolivia: Training and assessment of physical, virtual and
social environments. ANDALUSIAN AGENCY FOR INTERNATIONAL COOPERATION (AECID). 2016-
2017. Role: Researcher.

Building Dreams: Problems of Commercial Sexual Explotation of Children in the Municipality of
Bucaramanga, Santander. Colombia. ANDALUSIAN AGENCY FOR INTERNATIONAL COOPERATION
(AECID) 2011-2012. 11559,8 EUR. Role: Researcher.

Creation of a transnational system for the protection of minors between Spain and Morocco in order to

prevent illegal migration and social reintegration of migrant minors. SPANISH AGENCY FOR
INTERNATIONAL COOPERATION. 2011-2012. 10000,00 €. Role: Researcher

Transfer Contracts:

Tic-Capacitados Pilot Project. Application of an experimental methodology with people with intellectual
disabilities. (Exp. C-1335/09)". Cod: 1413. 04/2009-04/2010. Regional Government of Andalusia.and Alcala la
Real City Council. 2010-2011. 25000 €

Design of the model of integration of people in situation of dependency in the personal autonomy in the
implementation of the tramway system of Jaén. Regional Government of Andalusia. 59200 €

Other merits

Coordination of the Master in Management. Management and Entrepreneurship of Healthcare Centers and
Services. (2017/2018)

Member of the Research Commission of the PhD program: comprehensive care and health services at the
University of Jaén. 2016-

Vice-Dean of the Faculty of Social Work. From 17-07-2010 to 20-04-2012

Dputy Director of the Faculty of Social Work. From 01-05-2008 to 16-07-2010

Deputy Director of the Faculty of Social Work. From10-05-2007 to 30-04-2008

Coordination of the Employment Unit of the University of Jaén from 12 June 2000 to 24 April 2003.

Appearance in the Senate, as Sociologist, in the session of July 11, 2001, on: SOCIOLOGICAL ANALYSIS OF
VIOLENCE AGAINST WOMEN for the Mixed Commission debating the draft of the current Comprehensive

Law against Gender Violence.

Director of the 111111 'y 1V Internationals Conferences: Inclusion and Intellectual Disability. University of Jaén
and Aprompsi. Jaén, 2006, 2009, 2011, 2016.



Sagrario Segado Sanchez-Cabezudo es Doctora en Trabajo Social por la Universidad de
Huelva y licenciada en Psicologia Clinica por la UNED. Actualmente profesora titular y
directora del Departamento de Trabajo Social en la Universidad Nacional de Educacion
a Distancia.

Sus lineas de investigacion se centran en los servicios que proveen los estados, dirigidos
a la proteccion y bienestar del menor, los jovenes y sus familias; las migraciones como
variable transversal a lo anterior; los procesos de toma de decision; y el andlisis de
politicas publicas. [gualmente esta especializada en el uso del "grupo" como metodologia
de intervencion. Investigadora visitante en la Universidad de Maryland (EEUU), en la
School of Social Welfare (University of California, Berkeley, EEUU) y en la Open
University (Reino Unido). "Affiliate researcher" del Centre for Research on Discretion
and Paternalism (Universidad Bergen). Investigadora representante de su pais en
DISCRETION (2017-2022), un proyecto avalado por una ERC Consolidator Grant que
galardona a su IP Marit Skivenes (UiB). Es profesora en Masters de diversas
Universidades. Directora del Grupo de Investigacion UNED "Centro Europeo de
Investigacién,  Politicasy = Accion para los menores y la  migracion"
IP y Co-Directora del CENTRO EUROPEO DE INVESTIGACION, POLITICAS Y
ACCION  PARA  LOS  MENORES  MIGRANTES  (CEIPAMM)
www.ceipamm.uned/en/home/

Editora de monograficos en revistas de impacto como: International Journal of Social
Welfare (2023), Social Work and Society (2016), Arbor (2015). Ha publicado numerosos
articulos en revistas cientificas como: Children and Youth Services Review, REIS,
Journal of Policy Analysis and Management, Arbor, International Journal of Social

Welfare (IJSW), Technological Forecasting & Social Change, FEFF=E 7T (EX

) (Social Security Studies), Sociologia del Trabajo, Revista Internacional de Sociologia
(RIS), Revista de Estudios de Juventud, Comunitania, Portularia, Cuadernos de Trabajo
Social, Temas para el Debate.

Ha publicado 9 libros y mas de 50 capitulos en libros colectivos sobre su ambito de
especializacion (Oxford University Press, Aranzadi, Springer, Colex, Trotta, Octaedro,
Sistema, Universitas, Nau Llibres, Universidad de Alcala de Henares, Asociaciacion
Iberoamericana de Sociologia).


http://www.ceipamm.uned/en/home/
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ESTATALDE
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| Fecha del CVA [ 12/10/2023 |

Parte A. DATOS PERSONALES

Nombre Andrés
Apellidos Arias Astray
Sexo (¥) | Fecha de nacimiento (dd/mm/yyyy)

DNI, NIE, pasaporte

Direccion email

URL Web Www..uom.es/and
resariasastray

Open Researcher and Contributor ID (ORCID) (*)

orcid.org/0000-0001- 86140714

A.1. Situacién profesional actual

Puesto

Catedratico de Universidad.

Fecha inicio

24/02/2020

Organismo/ Instituciéon

Universidad Complutense de Madrid

Departamento/ Centro

Trabajo Social y Servicios Sociales/Facultad de Trabajo Social

Pais

Espafia | Teléfono | +34686997453

Palabras clave

Trabajo social, trabajo social con grupos,

A.2. Situacion

profesional anterior

Periodo

Puesto/ Instituciéon/ Pais / Motivo interrupcién

14/09/2023-actualidad

Director del departamento de Trabajo Social y Servicios Sociales. Universidad
Complutense de Madrid/Contintia en el puesto.

17/07/2019-31/08/2023

Director General/ Fundacion General de la Universidad Complutense de Madrid/
Espafia/ Cambio de equipo rectoral

01/10/2013-30/09/2019

Coordinador Académico del Programa de Doctorado en Trabajo Social/
Facultad de Trabajo Social. Universidad Complutense de Madrid/
Espafa/lncompatibilidad con otros cargos de gestion

01/04/2013-2021

Miembro del Executive Committee / Europan Association of Schools of Social
Work/ Fin de mandato

02/05/2007-23/02/2020

Profesor Titular de Universidad. Departamento de Trabajo Social. Facultad de
Trabajo Social. Universidad Complutense de Madrid. Paso a Catedratico.

31/10/2013-12/06/2015

Vicerrector de Relaciones Internacionales y Relaciones Institucionales/
Universidad Complutense de Madrid/Espafa/ Fin del mandato

17/06/2010-30/10/2013

Decano de la Facultad de Trabajo Social/ Universidad Complutense de
Madrid/Espafia/ Nombramiento como Vicerrector

01/05/2006-16/06/2010

Subdirector de Postgrado e Investigacion/ E. U. De Trabajo Social Universidad
Complutense/ Espafia/ Nombramiento como decano

01/10/1999-01/05/2007

Prof. Ayudante / Prof. Asociado / Prof. Contratado Dr / Prof. Titular EU/
Departamento de Trabajo Social. Facultad de Trabajo Social. Universidad
Comlplutense/Espafia/ Paso a Titular de Universidad

01/05/1996-31/10/1996

Secretario de la Facultad de Humanidades / Universidad de Almeria/
Esparfia/Dimisiéon por motivos personales

01/10/1994-30/09/1999

Profesor Ayudante / Profesor Asociado TC. Area de Psicologia Social.
Universidad de Almeria/Espanal

01/10/1992-30/09/1994

Becario FPl y FPU del MEC y la Comunidad de Madrid/ Departamento de
Psicologia Social. Universidad Complutense, Madrid (Spain)/ Contrato como
Profesor Ayudante



http://www.ucm.es/andresariasastray
http://www.ucm.es/andresariasastray

A.3. Formacion Académica

=

N[

| Grado/Master/Tesis Universidad Ano
Diplomado en Trabajo Social Universidad de Castilla-La Mancha 2004
Master en Psicoandlisis Universidad Pontificia de Salamanca 2003
Doctor en Psicologia Universidad Complutense de Madrid 2001
Cursos Superiores de Formacion Instituto Psicoanalitico Oskar Pfister. Madrid. UPS 1998
Psicoanalitica
Master en Modificacion de Conducta y Universidad Complutense de Madrid 1995
Psicologia de la Salud
Especialista en Analisis Multivariante CSIC 1993
Experto en Terapia familiar Sistémica Colegio de la Psicologia de Castilla-Le6n y 1992
Centro Psytra de Psicologia
Licenciado en Filosofiay CC de la Universidad Pontificia de Salamanca [ Premio 1991
Educacion Especialidad Psicologia. Nac. de terminacion de Estudios y Premio
Extraordinario]

Parte B. RESUMEN DEL CV):

Presento un curriculo equilibrado, con una trayectoria investigadora, docente y de gestion
muy intensa y de calidad. Cuento con 4 sexenios de investigacion, el ultimo de ellos vivo (1995-
2003, 2004-2009, 2010-2015, 2016-2021). Mas de 40 publicaciones en los ultimos 10 afos, todas
ellas recogidas en revistas incluidas en bases de datos con indices de impacto como JCR y
Scopus, o en editoriales de prestigio. Se centran en cuestiones vinculadas con la intervencion
social y, particularmente, con el trabajo con grupos, los mayores, la innovacion, la violencia de
género y el desarrollo de instrumentos de evaluacién para la practica profesional. Han sido
desarrolladas en colaboracion con mis doctorandos/as, a quienes he tratado de orientar hacia
temas de investigacion prometedores en el area de trabajo social para que pudieran realizar
aportaciones significativas a la misma.

Especialmente relevante ha sido el desarrollo de un Sistema de Diagnéstico Social para
Mayores en Residencias, resultado de la tesis de Silvia Cury, utilizada en todas las residencias
de mayores de la Comunidad de Madrid, cuyo registro se ha solicitado en la Propiedad
Intelectual, y que fue resultado de un convenio de colaboracion con la DG del Mayor de la
Comunidad de Madrid. Este sistema ha permitido mejorar sustantivamente la elaboracion de los
diagnésticos sociales por parte de las trabajadoras sociales de dichos centros. Ademas de
publicar como monografia el Manual de Diagndstico, aparecieron dos articulos en revista JCR
describiendo tanto el proceso de disefio como el de validacién del instrumento.

También lo han sido las desarrolladas en colaboracién con Lorena Gallardo Peralta,
recogidas en una serie de articulos publicados en revistas JCR y cuya tesis puso de manifiesto
el importante papel mediador de la etnicidad y otros factores de diversidad en los procesos
de apoyo social y en el bienestar de la poblacion mayor.

Algo similar puedo referir en torno a mi colaboracién con Carmen Arenas Carbellido, en
cuya tesis pusimos de manifiesto la relevancia de la busqueda de ayuda online en situaciones
de violencia de género.

El reciente trabajo desarrollado con Linda Ducca Cisneros, y que ya ha dado como
resultado algunos articulos, particularmente uno en la revista Social Work with Groups, sobre la
participaciéon en los jovenes en la ciudad de Madrid, también considero que es de gran
importancia y muy revelador al mostrar como los programas de participacion que se ofrecen
a los jovenes no llegan realmente a los que los necesitan y cual es el tipo de participacion a los
que estos aspiran.

Destacar finalmente, esta misma linea, mi colaboracion con David Alonso, a quien dirigi
una tesis sobre aceptacion de la tecnologia en trabajadores sociales y con quien acabo de
editar el libro “Social Work in Digital Societies” en MacGraw-Hill.

Limitaciones de espacio me impiden referir el resto de colaboraciones desarrolladas los
ultimos 10 anos en virtud de las 18 tesis doctorales dirigidas y defendidas. Algunas de las
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personas a las que he dirigido o dirijo han disfrutado de becas o ayudas de personal de
investigacion en formacion (6 en total y un doctorado industrial). Si quiero subrayar que esta
actividad es a una de la que mas tiempo y esfuerzos he dedicado. Creo que a través de la misma
he contribuido al crecimiento de la investigacion en el area de Trabajo Social y Servicios Sociales
en estos ultimos afos. En la actualidad, todas las personas que han finalizado la tesis doctoral
conmigo se dedican a la actividad académica en diferentes universidades.

Mi tiempo de investigacion, si bien muy intenso, se ha visto limitado y se ha combinado
con una importante actividad docente y una no menos intensa labor de gestion,
ininterrumpida desde el afio 2006. Ello no ha sido dbice para que también haya podido asistir
como ponente invitado a mas de una veintena de congresos internacionales, haya contribuido
en mas de un centenar y medio de los mismos con ponencias, me haya implicado en comités
editoriales de importantes publicaciones (e.g: Cuadernos Metodoldgicos del CIS, Comparative
Social Work, Policy Press, Portularia), haya sido miembro del Consejo Ejecutivo de la Asociacion
Europea de Escuelas de Trabajo Social (2012-2020), haya pertenecido al Consejo Académico
del Real Colegio Complutense en Harvard o haya participado como operador (NILS) y evaluador
en diferentes programas cientificos nacionales (ANECA, DEVA, Aqua, Fundacion Madrid+d) e
internacionales (agencias portuguesa de acreditacion y holandesa de investigacion y Universidad
de Goteburgo), entre otras muchas actividades académicas.

Parte C. LISTADO DE APORTACIONES MAS RELEVANTES (ultimos 4 afios)

C.1. Algunas publicaciones en libros y revistas con “peer review”

ARIAS ASTRAY, A.; ALONSO, D.; DUCCA, L., & BREA, J. (2023). Digital social group work:
evolution, state of the art and a renewed research agenda. In A. Lopez Pelaez & G. Kirwan
(Eds.), The Routledge International Handbook of Digital Social Work. Routledge.

ARIAS ASTRAY, A.; DOMENECH, Y., & CAPARROS (2023). El trabajo social con grupos en
Espafa: El proyecto TSG+. En F. Rédenas; J. Lacomba, J. V. Pérez Cosin, E. Mut, & J. Garcés
(Eds.). El trabajo social en la sociedad contemporanea. Etica, cuidado y digitalizacién (pp. 623-
642). Tirant Humanidades.

ARIAS ASTRAY, A.; ALONSO, D., & CAMPANA, M. (2023). Innovacion oculta en trabajo social.
Periferias y disrupciones. En M. A. Fernandez Borrero & O. Vazquez Aguado (Eds). Los
servicios sociales ante el reto de la innovacion. Tirant Lo Blanch.

DUCCA CISNEROS, A. & ARIAS ASTRAY, A. (2023). Participation of young people in group social
intervention programmes in Madrid. A qualitative study focused on participants’
experiences European Journal of Social Work (CESW).
https://doi.org/10.1080/13691457.2023.2213404 [Revista JCR]

BLANCO, M.; FERREIRA, J. & ARIAS ASTRAY, A. (2023). Parenting coordination, a new role for
social workers. Journal of Social Work. 14680173221101241 [Revista JCR]

DE LA OSA SUBTIL, I, FERNANDEZ, P., & ARIAS ASTRAY, A. A. (2022). Insecure attachment
style and child maltreatment: relations to aggression in men convicted of intimate partner
violence. Ansiedad y Estrés, 28(3), 207-213. https://doi.org/10.5093/anyes2022a24 [Revista
SJR]

DIOS-DUARTE, M. J. D., ARIAS ASTRAY, A., DURANTEZ-FERNANDEZ, C., NINO MARTIN, V.,
OLEA, E., BARBA-PEREZ, M. A., & BARRON, A. (2022). Flare-Ups in Crohn’s Disease:
Influence of Stress and the External Locus of Control. International Journal of Environmental
Research and Public Health, 19(20), 13131. https://doi.org/10.3390/ijerph192013131 [Revista
JCR]

ARIAS ASTRAY, A. (2022). Trabajo social en Espana. Origenes y evolucion (etapas) En F. J.
Garcia Castilla (Coord.) Origenes y desarrollo del trabajo social. Trayectoria de una profesion
(pp. 153-194). Universitas.

CORTES GARCIA, M., CURY, S. P., & ARIAS ASTRAY, A. (2022). Writing reports in social work:
Characteristics, correctness and style. International Social Work,
https://doi.org/10.1177/00208728221112728 [Revista JCR]

DELGADO, S.; ARIAS ASTRAY, A. & SOTOMAYOR, E. (2022). Jovenes con discapacidad
intelectual en la universidad: entre la sobreproteccion y la autodeterminacion. Siglo 0. 53(2),
145-165. DOI: https://doi.org/10.14201/scero2022532145165 [Revista SJR]

ARIAS ASTRAY, A. (2021). Human Nature and Innovation. Is It Possible to Guide Technology?
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The Case of Social Casework. In D. ALONSO GONZALEZ, A. ARIAS ASTRAY & A. ALONSO
(Eds.). Social work in digital societies. McGraw-Hill. [Capitulo de Libro] [Q1 SPI 13/105 general
editoriales espafolas y extranjeras]

ALONSO FERNANDEZ DE AVILES, B., ARANGUREN VIGO, E., & ARIAS ASTRAY, A. (2021).
&Y los hombres? Produccion cientifica y contenidos formativos sobre trabajo social y
masculinidades en Espafia. Alternativas. Cuadernos de Trabajo Social, 28(1) 67-88.
https://doi.org/10.14198/ALTERN2021.28.1.04 [Revista SJR]

VICENTE, C. & CURY, S. P., ARIAS ASTRAY, A. & FERNANDEZ, J. M. (2020). Social Work:
Diversity and Inclusion in Higher Education Policies. Review and Reflection. In J. L. Sarasola,
F. Maturo & Hoskova-Mayerova, S (Eds.), Qualitative and quantitative models in socio-
economic systems and social work (pp. 51-62). Cham: Springer International Publishing. [Q1
SPI -4/96- general editoriales extranjeras].

ARENAS, C.; ARIAS ASTRAY, A. & EMERY, C. (2020) Dating Violence Heterogeneity in University
Couples. The Cases of Spain and South Korea. Social Work and Public Health, 36, 6, 368-379.
DOI: 10.1080/19371918.2020.1775747.

ESPINOZA MORAGA, S. & ARIAS ASTRAY, A. (2020). Maltrato infantil y su relacion con la
violencia en relaciones romanticas adolescentes: un estudio con estudiantes de secundaria
chilenos. Revista Espacios, 41, 23, 319-332. [Revista SJR. Emerging].

DUCCA CISNEROS, L. & ARIAS ASTRAY, A. (2019) Social work with groups of adolescents: a
literary review. Social Work with Groups. 1-16. 10.1080/01609513.2019.1587731. [Revista SJR]

CURY, S. P., ARIAS ASTRAY, A., & PALACIOS GOMEZ, J. L. (2019). Design of ISD-1: an
instrument for social diagnosis in care homes for older persons, European Journal of Social
Work, 22:3, 511-525, DOI: 10.1080/13691457.2017.1364704. [Revista JCR]

CURY, S. P, ARIAS ASTRAY, A., & PALACIOS GOMEZ, J. L. (2019) Content validity analysis of
ISD-1: an instrument for social diagnosis in care homes for older persons, European Journal of
Social Work, 22:3, 526-540, DOI: 10.1080/13691457.2017.1364705 [Revista JCR]

C.2. Algunos proyectos de investigacion y de innovacion relevantes en los ultimos 4 anos
- Proyecto QoLab. Quality of Life Assessment system for Build up of support services of excellence.
Ref. N. 101133888 ERASMUS-EDU-2023-PCOOP-ENGO. Financiacién: 400 000.00 EUR): 400
inicio: enero 2024. IP en UCM

- Proyecto STEP. Stem research. Connecting imagination and reality. HORIZON-WIDERA-2021-
ACCESS-03-01. Comision Europea. REF. 101078933. Universidad coordinadora: Instituto
Politécnico de Braganza. Portugal. Financiacion. 1.400.000 €. Comision Europea. Miembro de
equipo.

- Proyecto T@sk. Towards Increased Awareness, Responsibility and Shared Quality in Social
Work. CBHI Project 585626-EPP-1-2017-1-IT- EPPKA2-CBHE-JP. Universidad Coordinadora
UNIVERSITA DEGLI STUDI DI FIRENZE. Italia. 718.584,00 € Miembro de equipo.

- El valor del compromiso civico en la universidad: disefio, aplicacion y evaluacion de un programa
integral de aprendizaje en servicio en la Universidad Complutense. Ref.: (PR26/16). Programa De
Financiacion De Proyectos De Investigacion Santander — Universidad Complutense De Madrid
(2017-2019). 30.000€. IP

- Proyecto TSG+. Bienestar social eficiente y trabajo con grupos: caracterizacion, adhesiéon a
estandares internacionales y resultados en Madrid, Valencia, Murcia, Rioja, Andalucia y Baleares.
Ref: CS02016-78111-R. Ministerio de Economia y Competitividad. Proyectos de I[+D+l,
correspondientes al Programa Estatal de Investigacion, Desarrollo e Innovacion Orientada a los
Retos de la Sociedad. 01/01/2017-31/06/2021. 24.000€. IP

C.3. Participacion en actividades de transferencia de tecnologia/conocimiento y explotacion
de resultados

- Disefio de un entorno virtual para la intervencion con grupos mediante un estudio piloto con
agresores de género que cumplen medidas alternativas. Ayudas para la realizacién de Doctorados
Industriales en la Comunidad de Madrid 2020. 01/01/2021-30/12/2023. 149,638,59 €. IP

- CURY, S., ARIAS-ASTRAY, A. y PALACIOS (2020). IDIS-1. Un instrumento para el diagnéstico
social en residencias para personas mayores. Madrid: Universitas. [Libro]
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Parte A. DATOS PERSONALES
Nombre
Apellidos
Sexo (*) | Fecha de nacimiento (dd/mm/yyyy)
DNI, NIE, pasaporte
Direccion email URL Web
Open Researcher and Contributor ID (ORCID) (*)
* datos obligatorios

A.l. Situacién profesional actual

Puesto Profesor Titular de Universidad

Fecha inicio 2020

Organismo/ Institucién Universidad Nacional de Educacion a Distancia

Departamento/ Centro Dpto. Trabajo Social — Facultad de Derecho

Pais Espafia | Teléfono  [619229625

Palabras clave Soci_ologl'a General _ (6303), Po_breza (6310.08), Servicios
Sociales (6307.05), Bienestar Social (6310.11)

A.2. Situacién profesional anterior (incluye interrupciones en la carrera investigadora, de
acuerdo con lo indicado en la convocatoria, indicar meses totales)
Periodo Puesto/ Institucion/ Pais / Motivo interrupcién
2006-2009 Personal Investigador/UNED/Espafia
2009-2013 Profesor Ayudante/UNED/Espafia
2013-2016 Profesor Ayudante Doctor/UNED/Espafia
2016-2020 Profesor Contratado Doctor/UNED/Espafa
2020- Profesor Titular de Universidad/UNED/Espaiia
(Incorporar todas las filas que sean necesarias)

A.3. Formacién Académica

Grado/Master/Tesis Universidad/Pais Afio
Doctorado en Sociologia Universidad Pontificia Comillas de Madrid 2012
Licenciado en Sociologia Universidad Pontificia Comillas de Madrid 2004
Diplomado en Trabajo Universidad Pontificia Comillas de Madrid 2002
Social

(Incorporar todas las filas que sean necesarias)

Parte B. RESUMEN DEL CV

Profesor en la Diplomatura de Trabajo Social desde el curso 2005-6, y actualmente en el
Grado de esta disciplina. Cuenta con tres quinquenios docentes (2006-2011; 2012-2016;
2017-2021). Tiene en su haber la direccion de mas de 160 trabajos de fin de grado y
30 trabajos de fin de master. Es profesor en tres masteres universitarios relacionados
con el trabajo social y la intervencién educativa en contextos sociales concernientes
con la adolescencia, juventud y colectivos vulnerables. Ademas, ha sido secretario Docente
en el Master Universitario en Intervencion Educativa en Contextos Sociales durante 4 afos.

Desde enero de 2021 es vicedecano de Estudiantes y Comunicacion de la Facultad de
Derecho de la UNED; Coordinador del Aula Universitaria Alcorcon del Centro Asociado UNED
Madrid Sur, de noviembre de 2019 hasta agosto de 2021. Ha sido vicerrector adjunto de
Extension Universitaria, Cursos de Verano, Cultura y Deporte de 2013 al 2015; secretario
docente del departamento de Trabajo Social de marzo a octubre de 2013; secretario adjunto
de la Facultad de Derecho de noviembre de 2011 a febrero de 2013. Ha sido gerente de la
revista Comunitania, Revista internacional de Trabajo Social y Ciencias Sociales desde enero
2010 a noviembre de 2019. Evaluador de revistas, entre otras, como Current Sociology,
Prisma Social, Frontiers Psicology. En sociedad cientifica actualmente es vicepresidente de
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la Junta Directiva de la Asociacion Madrilefia de Sociologia, desde el 7 de mayo de 2019 y
previamente fue vocal de la Junta Directiva desde 1 abril de 2012 al 6 de mayo de 2019.
Docente e investigador que cuenta con publicaciones en revistas indexadas en JCR (Q1, Q2,
Q3 y Q4), SCOPUS (Q1, Q3 y Q4), FECYT, DIALNET, INRECS (Ql), MIAR, ERIH,
CINDOC, RESH, LATINDEX, vinculadas a proyectos de investigacién. Ha participado en
diversos congresos cientificos nacionales e internacionales de relevancia para la difusion de
los resultados obtenidos en los ambitos de trabajo social y servicios sociales, sociologia y
pedagogia social.

En el apartado de experiencia investigadora cuenta con dos tramos de investigacion
reconocidos (sexenios 2009-2016; 2017-2022) y ha participado en mas de diez proyectos,
siendo cuatro de ellos 1+D+i, dos europeos y proyectos art. 83 para la Administracion Publica
y entidades sociales. Es IP del proyecto Melilla, Ciudad Social. Estudios sobre el efecto
de la COVID-19 en los jévenes y profesionales de los Servicios Sociales. Ha sido IP
en el Proyecto de Evaluacion del Programa de Apoyo Socioeducativo y Prelaboral para
Adolescentes (ASPA), dependiente del Ayuntamiento de Madrid (julio2019-mayo 2020). Es
codirector del grupo de investigacion de la UNED Intervencion Socioeducativa en Contextos
Sociales, y miembro de OcioGune, Red de Excelencialnvestigadora (RED2018-102625-T)
desde el afio 2013 (https://ociogune.unirioja.es/).

Director del Grupo de Investigacion en Intervencion Socioeducativa de la UNED 2019
(REF:GI17). Ha sido miembro del grupo de investigacion TABA International Research
(UNED) sobre Inclusién Social y Derechos Humanos (Ref: G482) por 4 afios.

Cuenta con mas de 100 publicaciones, entre ellas libros en el &mbito de la pedagogia, el
trabajo social y los servicios sociales y la intervencién socioeducativa con diferentes
colectivos. Asi como mudltiples articulos publicados en revistas de impacto, entre otras, la
revista Espafiola de Pedagogia, Social Work Education, European Journal of Social Work,
Frontiers in Psychology. Tiene 504 citas en Google Scholar (h-index:12; indicel0:16);
Researcher 112 citas (Indice h7); 64 citas en Dialnet Métricas (h-index:4), 78 en Scopus (h-
index:5).

Ha realizado estancias de investigacién en la Universidad de Varsovia, en el Instituto de
Ciencias Politicas como Profesor Visitante bajo la supervision de la doctora Anna Sroka; En
la Universidad de Jaén bajo la supervision de la doctora Yolanda de la Fuente; en el Instituto
de Fraterna (Guimaraes, Portugal) en el marco del proyecto europeo RISEWISE “Women with
Dissabilities in Social Engagement”; y por ultimo en Dpto. Psicologia Social i Psicologia
Cuantitativa de la Universidad de Barcelona.

IP en dos proyectos de investigacion en Innovacion Educativa y director del Grupo EDIT
(GID 2017-9), Estrategias didacticas en trabajo de fin de titulo. Ha desempefiado la
coordinaciéon y organizacibn en varios congresos nacionales e internacionales, siendo
en alguno de ellos miembro del comité cientifico. Actualmente dirige cinco tesis doctorales
en dos programas diferentes: Andlisis de Problemas Sociales y Trabajo Social.

Sus temas de interés y lineas deinvestigacion giran en torno al uso del tiempo en los
jévenes, ocio, bienestar y valores sociales; autonomia y transito a la vida adulta; adolescencia
y riesgo; trabajo social y servicios sociales; inclusion social de personas en especial
vulnerabilidad; sustancias psicoactivas e inseguridad vial.

Parte C. LISTADO DE APORTACIONES MAS RELEVANTES

C.1. Publicaciones mas importantes en libros y revistas con “peer review” y
conferencias

- A. De-Juanas & F.J. Garcia-Castilla (Coords.). Ocio para la inclusion: inspirando el cambio
desde la transferencia social del conocimiento. En prensa. Peter Lang. AC: A.De-Juanas;
(2/2).

- A. De-Juanas, F.J. Garcia-Castilla, & Pelta, R. Participatory Evaluation in Social
Organisations Dealing with Emergency Situations: A Digital Social Work Perspective. In A.
Lépez Pelaez & G. Kirwan (coords.), The Routledge International Handbook of Digital Social
Work. Routledge. 2023. ISBN 978-80-3674-9994-4 AC: A. De-Juanas; (2/3).

- Diaz-Esterri, J.; De-Juanas, A.; Goig-Martinez, R.; Garcia-Castilla, F.J. (2021). Inclusive
Leisure as a Resource for Socio-Educational Intervention during the COVID-19 Pandemic with
Care Leavers. Sustainability 13, 8851. https://doi.org/10.3390/su13168851; (4/4), 6 citas.

- De-Juanas, A. y Garcia-Castilla, F.J., Galan-Casado, D. y Diaz-Esterri, J. (2020). Time
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Management by Young People in Social Dificulties: Suggestions for Improving Their Life
Trajectories. International Journal of Environmental Research and Public Health, 17, 9070;
doi:10.3390/ijerph17239070 (2/4), citas 9, promedio de afio: 4,5.
- Paez Gallego, J., De-Juanas, A., Garcia-Castilla, F.J., y Muelas, A. (2020). Relationship
Between Basic Human Values and Decision-Making Styles in Adolescents. International
Journal of Environmental Research and Public Health, 17, 8315; doi:10.3390/ijerph17228315,
(3/4).
- Garcia-Castilla, F.J., Martinez-Sanchez, I., Campos, G. y Arroyo, D. (2020). Impact of Gender
and Relationship Status on Young People’s Autonomy and Psychological Wellbeing. Frontiers
in Psychology, V. 11, 1735. https://doi.org/10.3389/fpsyq.2020.01735, (1/4), citas 3.
- Gomez-Ciriano, E. J., Lopez Pelaez, A., y Garcia-Castilla, F. J. (2020). Is there anyone on
the other side? About the opportunity of build educational social work focused on youth. Social
Work Education, 39:1, 1-8. https://doi.org/10.1080/02615479.2019.1697667 (3/3)
- A. De-Juanas, F.J. Garcia-Castilla, & A. Ponce de Leon. El tiempo de los jovenes en dificultad
social: utilizacion, gestion y acciones socioeducativas. Revista Espafiola de Pedagogia
78(277), 477-495. 2020. https://doi.org/10.22550/REP78-3-2020-05 / AC: A. De-Juanas; (2/3).
Citas: 17, promedio/afo: 8,5.
- F. J. Garcia-Castilla, A. De-Juanas, E. Virseda, & J. P4ez, Educational potential of e-social
work: Social work training in Spain. European Journal of Social Work. 1468-2664. 2019.
https://doi.org/10.1080/13691457.2018.1476327 /AC: F.Garcia-Castilla; (1/4). Citas: 18,
promedio/afio: 6.
- De-Juanas, A. y Garcia-Castilla, F.J. (coords., 2018). Educacién y ocio de los jovenes
vulnerables. Pedagogia Social. Revista Interuniversitaria, 31, 1-226. Presentacion: 13-17.
DOI.: 10.7179/PSRI (2/2).
- Garcia-Castilla, F.J., Melendro, M., y Blaya, C. (2018). Preferencias, renuncias y
oportunidades en la practica de ocio de los jévenes vulnerables. Pedagogia Social. Revista
Interuniversitaria, 31, 21-32. https://doi.org/10.7179/PSRI_2018.31.02 (1/3), citas 21.

C.2. Congresos, indicando la modalidad de su participacion (conferencia invitada,
presentacién oral, péster).

- IV Seminario Cientifico Intervencién Socioeducativa: Reflexiones y Experiencias en favor de
la Igualdad desde un Enfoque Interseccional, que han tenido lugar los dias 15y 16 de febrero
de 2023, organizado conjuntamente por la UNED y la Universidad Pontificia Comillas.
Modalidad hibrida.

- VIl Reunion Cientifica Internacional de la Red OcioGune. Transferencia de conocimiento:
revistas indexadas y divulgacion socioeducativa. USC-UNED. Modalidad online. Dias: 24-25
de noviembre de 2022.

- 1ll Seminario Cientifico Intervencion Socioeducativa: Posibilidades y avances en la
investigacion cuantitativa y cualitativa. Facultad de Educacion. UNED. Modalidad online 28 de
septiembre de 2022.

- Il Seminario Internacional del Departamento de Trabajo Social - V Seminario Internacional
del Centro Europeo de Investigacion, Politicas y Accion para los Menores y la Migracion y
UNED Melilla. Practica y teoria en las respuestas de los paises de acogida a las personas
migrantes. Dia 25 de octubre 2022.

- Il Seminario Cientifico Intervencidon socioeducativa: Posibilidades y avances en la
investigacion cuantitativa y cualitativa. Facultad de Educacion. UNED. Modalidad online

28 de septiembre de 2022.

- International conference on digital tools and innovation in humanitarian response.
Cooperation and the exchange of good practices. Held at the law faculty of the uned on the
6th and 7th of july de 2022.

C.3. Proyectos o lineas de investigacion en los que ha participado

- Proyecto: Rise Women with Disabilities in Social Engagement. Funding body: Marie
Skolodowska-Curie Research and Innovation Staff Exchange Action. Horizon 2020.
Duracion: enero 2016-enero 2020. Financiacion: 1.809.000€. IP: E. Souto.

- Proyecto: Participatory Evaluation in Social Entities in Emergency Situations. The Case of
Spain.Funding body: Erasmus+, KA2. Ref. KA203-FE123CO0A. Cooperation for innovation and
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the exchange of good practices (InovHuUmbRE Projects). Innovation in Humanitarian Response.
Duracion: enero 2021-enero 2023. IP: A. Lopez Peléez.

- Proyecto: Evaluacion de las transiciones a la vida adulta de los jévenes que egresan del
sistema de proteccién. Entidad financiadora: Programa Nacional de Proyectos de
Investigacion Fundamental. Ministerio de Economia y Competitividad. Entidades
Participantes: Fundacién Santa Maria, Opcién 3; desde: 01/01/2018 hasta: 01/01/2021.
Financiacion:18.000€. IP: M. Melendro y A. De-Juanas. Investigadores: 8.

- Proyecto: De los tiempos educativos a los tiempos sociales. Ocio, formacion y empleo en
jévenes en dificultad social. Entidad financiadora: Programa Nacional de Proyectos de
Investigacibn Fundamental. Ministerio de Economia y Competitividad. Entidades
Participantes: RIA, Nepres Nature XXI, Vaivén, Fundacion Telefonica, FARO, ISOS, Opcién
3, Instituto de Adicciones de Madrid. Duracion, desde: 01/01/2012 hasta: 01/01/2015.
Financiacion: 58.322€. |P: Pérez Serrano, M. G. Investigadores: 11.

- 2008-2010. Refuerzo de las Actitudes positivas del usuario ante el transporte publico —
REACTIVA. Proyecto de investigacion I1+D+i del Ministerio de Fomento ligado al desarrollo del
Plan Estratégico de Infraestructuras y Transporte (PEIT). Convocatoria CEDEX 2007. PT-
2007-007-061APM. IP. José Almaraz Pestana. Presupuesto: 556.691,43 €. Actividad:
Realizacion de informes técnicos bimestrales; elaboracién de informe técnico anual;
elaboracion del informe intermedio de la fase cualitativa; tareas de disefio del modelo de
cuestionario; convocatorias del comité de coordinacion.

- 2007-2008. Proyecto de investigacion |+D+i del Ministerio de Educacion y Cultura.
Adolescencia y riesgo: un estudio en tres comunidades autbnomas. Entidad financiadora. IP.
Carmen Meneses Falcon. Referencia: SEJ2005-03839. Actividad: estudio, gestion y apoyo
técnico. Investigador colaborador.

- Integracion de los inmigrantes a través del sistema de los servicios sociales de base:
conocimiento y adaptacion a las nuevas necesidades. Proyecto de la Consejeria de
Inmigracién y Cooperacion de la Comunidad de Madrid. Orden 21/2007, de 23 de febrero.
Duracion 2007-2009. IP. Octavio Ufia Juarez. Presupuesto: 54.605,90 €.

C.4. Participacion en actividades de transferencia de tecnologia/conocimiento y
explotaciéon de resultados

- 2022-2023: Ciudad Social Melilla. Estudios sobre el efecto de la COVID en los jévenes y
profesionales de los Servicios Sociales. Consejeria de Distritos, Juventud y Participacion
Ciudadana de Melilla. IP: A. De-Juanas y F.J. Garcia-Castilla. 60.000€. Investigadores: 23.

- 2018-2020: Educacion para un futuro inclusivo con oportunidades: Retos para la inclusion
social de jovenes extutelados. Fundacién SM. IP: M. Melendro. Financiacién: 33.810€.
Investigadores: 7.

- 2018-2019: Sistema de Evaluacién del Transito a la Vida adulta y del Plan de Autonomia
personal 16-21 en acogimiento residencial. Direccion General de Familia y el Menor de la
Comunidad de Madrid.IP: M. Melendro. Financiacién: 14.500€. Investigadores: 8.

- 2015-2019: Evaluacion del Plan de Autonomia Personal 16-21 en acogimiento residencial.
(Proyecto EVAP). Direccion General de Familia y el Menor de la Comunidad de Madrid.
Fundacién ISOS. IP: M. Melendro. Financiacion: 42.872€. Investigadores: 8.

- 2019-2020. Contrato de Colaboracion basado en el articulo 83 de la LOU. Fundacion ISOS

y UNED. 2019. IP del proyecto Evaluacién del Programa de Apoyo Socioeducativo y
Prelaboral para Adolescentes (ASPA).

Patentes

Cuestionarios de Evaluacién de la Autonomia de JOvenes tutelados y extutelados de la
Comunidad de Madrid (cuestionarios jévenes y cuestionarios educadores). Porcentaje:
11.5%. International Research sobre Inclusion Social y Derechos Humanos. Cuestionarios
EVAP. Evaluacién de la Autonomia Personal. Registro de la Propiedad Intelectual N°
16/2019/6009 de fecha 23 de octubre de 2019.
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RESUMEN CURRICULUM VITAE:
Verde Diego, M2 del Carmen

Situacion profesional actual

Entidad empleadoray tipo Universidad de Vigo

Departamento: Andlisis e Intervencion psicosocioeducativa (X01)

Facultad, Escuela o Instituto ~ Facultad de Educacién y Trabajo social

Categoria profesional Profesora Titular Universidad (En esta categoria BOE 18/10/2012)
Sexenios Dos: 2002-2010/2014-2019 (Resolucion 17/07/2020)

Palabras clave: Trabajo social (Historia, epistemologia, ambitos, etc.). Investigacion y Metodologia de
la Intervencion social. Trabajo social critico. Etica. Servicios sociales. Familia. Infancia y Adolescencia.
Inmigracién. Género.
ORCID ID->https://orcid.org/0000-0001-7109-4321
RESEARCH GATE->https://www.researchgate.net/profile/Verde-Diego-Carmen

Interés: 247.4 Citas 144. indice h:6
GOOGLE SCHOLAR=> https://scholar.google.es/citations?user=EuMwqw4AAAAI&hl=es
Citas 418. indice h: 10. indice i10: 13
GRUPO DE INVESTIGACION: Coordinadora Principal del “Grupo de Estudios en Trabajo social:
Investigacion y Transferencia. GEST-IT”. Universidad de Vigo, 2021 (EN ACTIVO)

https://bidi.uvigo.es/gl/contents-search?type=investigation_group&custom_search=GETS-IT

Direccion de tesis doctorales DEFENDIDAS
1. El acogimiento residencial en Galicia. Situacién actual y perspectiva de Futuro. Ana M? Fernandez
Martinez. 2016. Sobresaliente CUM LAUDE

2. Percepcion y conocimiento de los profesionales de la diversidad familiar en el &mbito educativo de Galicia.
Iria S&nchez Prieto. 2021. Sobresaliente CUM LAUDE

3. Abuso Sexual Infantil: Deteccion y afrontamiento por parte del profesorado de educacién secundaria en
Galicia. Doctorando: Rosa Rua Fontarigo. 2021. Sobresaliente CUM LAUDE

4. Diversidad familiar en América del Sur y Espafia. Leidi Viviana Moreno Parra. 2023. Sobresaliente
CUM LAUDE

RESUMEN ACTIVIDAD EN POSGRADO: 8 teses en realizacion; 42 direcciones de trabajos en
posgrado defendidas/ tribunal en 20 tesis doctorales; evaluadora en 15 tesis doctorales; docencia impartida
en postgrado en varios programas de doctorado de la Universidade de Vigo desde 1998; Coordinadora
Bienio Doctorado Educacion para la convivencia 2002-2003; 2003-2004; Coordinadora del Modulo 4: La
intervencién socio-educativa con menores en situacion de riesgo, desproteccion y conflicto social del Master
Universitario en Menores en situacion de desproteccion y conflicto social ininterrumpidamente desde 2009.


https://orcid.org/0000-0001-7109-4321
https://www.researchgate.net/profile/Verde-Diego-Carmen
https://scholar.google.es/citations?hl=es&user=6CSDQZ0AAAAJ

RESUMEN ACTIVIDAD DOCENTE EN GRADO:

Docencia en Diplomatura y Grado en Universidad de Vigo desde 1998 hasta 2023-24; Coordinacion
institucional del Practicum. Practicas externas del alumnado en instituciones. Diplomatura en Trabajo
Social. 2000-2010; Coordinacion académica del Practicum. Grao en Trabajo Social. 2019-2020,2020-
2021,2022-2023; Practicum: Supervision individual de alumnado en centros, instituciones y empresas:
entre 10-15 estudiantes por curso desde el afio 2000 y hasta la actualidad; Titora en Diplomatura y Grado
en la UNED (Ourense) (2007-2013); Obtencién “con venia docentia” UNED. 2009-2010; Coordinadora
TAR (virtual) del Trabajo Fin de Grado en Zona Noroeste: Corufia, Lugo, Ourense, Pontevedra, Asturias,
Ponferrada, Zamora y Centros en el extranjero (Fuera de Europa). 2010-2011. Curso de homologacién
(adaptacion, curso puente) de Diplomatura a Grado de Trabajo social.

RESUMEN ACTIVIDAD EN GRADQO: 61 Trabajos de Fin de Grado dirigidos y defendidos en Grado
de Trabajo Social; Participacidn en Tribunales de TFG colegiados desde 2014 (hasta su eliminacion) e
individuales desde 2018 de la Universidad de Vigo.

RESUMEN OTRA DOCENCIA: Docencia impartida en 20 Seminarios, Jornadas técnicas, Cursos de
experto, de extension universitaria, Talleres, Curso de Aptitud Pedagdgica (CAP), Fondo social europeo

RESUMEN PROYECTOS: Participacion en 30 proyectos de investigacién/ contratos/ convenios. EN
ACTIVO:

TITULO DEL PROYECTO: Respuesta juridica y socioeducativa a la violencia de género ejercida
por menores. Proteccién de la victima e intervencion con el menor agresor. Referencia: PID2019-
106700RB-100. 2020-2024. IP Esther Pillado.
Proyectosdel+D+I»enelmarcodelosProgramasEstatalesdeGeneracionde Conocimiento y Fortalecimiento
Cientifico y Tecnoldgico del Sistema de I+D+1 y de I+D+l orientada a los Retos de la Sociedad,
convocatoria2019. Ministerio de Ciencia e Innovacion.

TITULO DEL PROYECTO: Salud menstrual, salud mental y calidad de vida en Espafia: estudio
de métodos mixtos y participativo para la cocreacion de una guia basada en evidencia. Referencia:
P122/01389. 2023-2025. IP Laura Medina Perucha. IP FIS Anna Berenguera. Instituto Carlos Ill.
Ministerio de Ciencia e Innovacion.

PATENTES Y REGISTROS DE LA PROPIEDAD INTELECTUAL

Registro de la propiedad intelectual de un programa de ordenador denominado “DIXITOU. Escudera
de las redes sociales”. NUmero de asiento registral: 03/2021/1232. Registro territorial de la propiedad
intelectual. Xunta de Galicia y Ministerio de Cultura y deporte. Fecha de presentacion y efectos:
15/07/2021. Autores y titulares de derecho: Gonzalez Rodriguez Rubén; Gonzalez Rufino M2
Encarnacion; Verde Diego Carmen; Frieiro Padin Paula; Barreiro Alonso Enrique; Lado Tourifio M2 José;
Cuesta Morales Pedro; Vazquez Figueiredo M? José.

RESUMEN PRODUCCION CIENTIFICA: Méas de 100 Publicaciones (articulos de revista,
capitulos de libro, libros y Coordinaciones). ALGUNOS DE LOS MAS RECIENTES:

Pastor Seller, E., Verde-Diego, C. & Lima Fernandez, A.l. (2019). Impact of neo-liberalism in Spain:
research from social work in relation to the public system of social services. European Journal of Social
Work, 22(2), 277-288. Issue 2: Social Work and Neoliberalism: The Trondheim Papers. DOI:
10.1080/13691457.2018.1529663


http://www.innova.uned.es/dotlrn/grados/66034041-11/071/
http://www.innova.uned.es/dotlrn/grados/66034041-11/063/
http://www.innova.uned.es/dotlrn/grados/66034041-11/025/
http://www.innova.uned.es/dotlrn/grados/66034041-11/046/
http://www.innova.uned.es/dotlrn/grados/66034041-11/054/
http://www.innova.uned.es/dotlrn/grados/66034041-11/056/
http://www.innova.uned.es/dotlrn/grados/66034041-11/160/
https://www.tandfonline.com/toc/cesw20/22/2
https://www.tandfonline.com/toc/cesw20/22/2
https://www.tandfonline.com/toc/cesw20/22/2

Verde-Diego, Carmen (2019). La dimension deontoldgica de la ética profesional. En: Maria Jests Uriz
Peman (Coord.). La necesaria mirada ética en Trabajo Social (pp.79-110). Madrid: Paraninfo y Consejo
General del Trabajo social.

Verde-Diego, C., Picornell-Lucas, A., y Navarro-Pérez, J.J. (2019). La proteccién publica a la infancia
desde el trabajo social: factores de riesgo y desamparo. En Enrique Pastor Seller y Leticia Cano Soriano
(Coord.) Respuestas del Trabajo Social ante emergencias sociales y problematicas sociales complejas de
México y Espafia (pp.129-146). México-Espafia: Dykinson. ISBN 9786073028905

Verde-Diego, C., Prado Conde, S., y Aguiar Fernandez, F.X. (2020). The impact of the financial crisis on
families in Spain: The case of Ourense, Spain. International Social Work, 63(1), 42-54(First Published
May 29, 2018). https://doi.org/10.1177/0020872818777796

Parada Iglesias, M., Verde-Diego, C. y Gonzalez-Rodriguez, R. (2020). Infancia victima de violencia de
Geénero tras la reforma del Sistema de Proteccion. Andlisis a través de la prensa espafiola. Prisma social, 30,
250-275. https://revistaprismasocial.es/article/view/3684

Gonzalez Saibene, A. Tamaso Mioto, R. y Carmen Verde-Diego (2020). Prefacio. En Ménica de Martino
(Org.), Trabajo social con familias: Dilemas te6ricos-metodoldgicos, éticos y tecno-operativos (17-23).
Montevideo: Udelar. FCS-DTS. DOI: doi.org/10.47428/978-9974-0-
1795https://issuu.com/institutointeramericanodelninolanin/docs/trabajo_social_con_familias

Verde-Diego, C., Gonzélez-Rodriguez, R., Vazquez Pérez, R. y Moreno Parra, L.V (2020). ¢Politica
social para “la familia” o para las familias en Espafia? El desajuste con la diversidad familiar, con
especial referencia a las familias “reconstituidas”. En Enrique Pastor Seller (ed. lit.), Jorge Ferreira (ed.
lit.), Maria Das Dores Guerreiro (ed. lit.), Francisco Chacén Jiménez (ed. lit.). Familias, identidades y
cambio social en Espafa y Portugal. Siglos XIX-XXIPerspectivas comparadas europeas (pp.83-103).
Pamplona: Thomson Reuters Aranzadi. ISBN: 978-84-1345-021-6

Gonzéalez-Rodriguez, R., Lopez Castedo, A. Pastor-Seller, E. y Verde-Diego, C. (2020). Sindrome de
burnout en el Sistema de Salud: el caso de las trabajadoras sociales sanitarias. Enfermeria global: revista
electrénica trimestral de enfermeria, 19(2), 141-161. ISSN-e 1695-6141

Vazquez Silva, I. y Verde-Diego, C. (2020). Implementacion del enfoque de género en un proyecto de
investigacidn-accion sobre exclusion social. Interaccion y perspectiva: Revista de Trabajo Social, 10(1),
3-28

Gonzalez Rodriguez, R., Verde-Diego C., Pérez Lahoz, V., (2020). La asistencia personal como nuevo
derecho de ciudadania: una mirada desde el ambito de los profesionales de la salud. Cultura de los
cuidados: Revista de Enfermeria y Humanidades, 53, 109-118. ISSN 1138-1728, ISSN-e 1699-6003.

Rodriguez Gonzélez, A.M, Verde-Diego, C. y Gonzalez-Rodriguez, R. (2021). Cuidadoras informales:
Percepciones y opinion sobre el sistema de dependencia en Espafia.ROL. Revista de Enfermeria, 44(2),
49-57 .https://e-rol.es/cuidadoras-informales-percepciones-y-opinion-sobre-el-sistema-de-dependencia-en-
espana

Gonzéalez-Rodriguez, R., Dominguez Alonso, J., Verde Diego, C., y FrieiroPadin, P. (2022).
Psychometric properties of the Maslach Burnout Inventory - Human Services in Social Work
professionals in Spain. Health & Social Care In The Community, 30(3), 949-956. DOI:
https://doi.org/10.1111/hsc.13256

Verde-Diego, C., Gonzélez-Rodriguez, R., Frieiro Padin, P. y Ferndndez Arias, T. (2021). Prevalencia del
burnout en el sistema de servicios sociales: estudio transversal en servicios sociales comunitarios. Index
de enfermeria: informacién bicliogréfica, investigacion y humanidades, 30(3), 174-178.

Verde-Diego, C. (2021). Jane Addams: origen del Trabajo social antiopresivo y reformista. European
Journal of Pragmatism and American Philosophy - Pragmatist Ethics: Theory and Practice [on line],
X1 (2), 1-17. https://doi.org/10.4000/ejpap.2602

Verde-Diego, C., Pastor-Seller, E., Gonzalez-Rodriguez, R., y Peléez Quero, E. (2021). The Social
Services of Spain after the neoliberal period: Longitudinal analysis from the perspective of Social Work
(2012-2018). The British Journal of Social Work,52(5), 3024-3029. https://doi.org/10.1093/bjsw/bcab201



https://doi.org/10.1177%2F0020872818777796
https://doi.org/10.1111/hsc.13256
https://doi.org/10.4000/ejpap.2602
https://doi.org/10.1093/bjsw/bcab201

Prado Conde, S., Vazquez Silva, S., Verde-Diego, C. y Gonzalez-Rodriguez, R. (2021). Intervencion
socioeducativa para prevenir la violencia de género en adolescentes. En Esther Pillado (Dir.) y Tomas
Farto (Coord.), La victima en el proceso penal de menores. Tratamiento procesal e intervencion
socioeducativa (pp. 379-407). Dykinson.

Verde-Diego, C., Gonzalez-Rodriguez, R., Prado Conde, S. y Vazquez Silva, S. (2021). La valoracién
social de la victima durante el proceso penal de menores desde el trabajo social forense. En Esther Pillado
(Dir.) y Toméas Farto (Coord.), La victima en el proceso penal de menores. Tratamiento procesal e
intervencion socioeducativa (pp. 337-378). Dykinson.

Frieiro Padin, P. Verde-Diego, C. y Gonzélez-Rodriguez, R. (2021). Creacién de una App Moavil para
evitar conductas de riesgo en adolescentes. La Gamificacion como herramienta socio-educativa para el
Trabajo social. En Joaquin Castillo de Mesa y Paula Méndez Dominguez (Coords.), Hacia la disrupcion
digital del trabajo social (pp. 267-283). Thomson Reuters Aranzadi.

Gonzélez-Rodriguez, R., Verde-Diego, C., Vazquez, M.J., Frieiro, P., y Fernandez-Arias, T. (2021).
Intervencion socioeducativa para un uso seguro de las redes socialesen la adolescencia: AppDIXITOU.
En Esther de Blas Varela (Coord.), Proxectos INOU 2020. Investigacién aplicada na provincia de
Ourense (pp.83-104). Universidade de Vigo. ISBN: 978-84-8158-916-0

Moreno Parra L.V., Gonzalez-Rodriguez R., y Verde-Diego C. (2021). Analisis del tratamiento de la
familia y de la diversidad familiar en América del sur. Estudio comparado de casos. América Latina hoy,
88, 63-80. https://doi.org/10.14201/alh.25636

ISSN 1130-2887 ISSN-e 2340-4396

Padin, P.F., Gonzalez-Rodriguez, R., Verde-Diego, C., y Vazquez-Pérez, R. (2021). Social media and
eating disorder psychopathology: A systematic review. Cyberpsychology: Journal of Psychosocial
Research on Cyberspace, 15(3), Article 6. https://doi.org/10.5817/CP2021-3-6

Morafia-Boullosa, A., Gonzalez-Rodriguez, R., Verde Diego, C. y Pastor-Seller. E. (2022). Centros de
proteccion y reeducacién de la infancia y adolescencia en Galicia. Analisis longitudinal (1980-2020).
Pedagogia social. Revista interuniversitaria, 40, 167-193. DOI: 10.7179/PSRI_2022.40.10

Verde-Diego, C., Dominguez, J.,, y Gonzélez-Rodriguez, R. (Coords.) (2022). Intervencion
psicosocioeducativa en las distintas etapas del ciclo vital. Thomson Reuters ISBN DUO 978-84-1391-
278-3; ISBN Papel es: 978-84-1391-276-9

Riobodo-Lois B., Verde-Diego C.,y Gonzalez-Rodriguez R. (2022). Descubrir fortalezas para generar
compromiso politico: tarea pendiente del trabajo social. Interaccion y perspectiva: Revista de Trabajo
Social, 13(2), 158-180. ISSN 2244-808X

Riobo6o-Lois B., Verde-Diego C. y Gonzélez-Rodriguez R. (2022).Promocién de la autonomia personal
infantil en Espafia, 15 afios después de la aprobacién de la Ley 39/2006, de 14 de diciembre, de
promocion de la autonomia personal y atencién a las personas en situacion de dependencia. En Sonia
Calaza y Esther Pillado (Dirs.) y Blanca Otero y José Carlos Miunelo (Coords.) Retos de la justicia civil
indisponible: Infancia, Adolescencia y vulnerabilidad (pp.777-810). Thomson Reuters.

Verde-Diego, Carmen (2022). Revisitando los origenes del trabajo social: Richmond frente a Addams.
Miscelanea Comillas,80(156), 81-110. DOI: 10.14422/mis.v80.i156.y2022.006

Verde-Diego C., Pérez Lahoz, V., Vazquez- Pérez, R., Perdiz Alvarez, C. (2022). Infancia trans*, Estudio
de caso de un trénsito social. En Carmen Verde-Diego, José Dominguez, y Rubén Gonzalez-Rodriguez
(Coords.), Intervencidn psicosocioeducativa en las distintas etapas del ciclo vital (pp.87-108). Thomson
Reuters ISBN DUO 978-84-1391-278-3; ISBN Papel es: 978-84-1391-276-9

Troncoso C. y Verde-Diego C., (2022). Transicion a la vida adulta de jovenes tutelados en el sistema de
proteccion. Una revision sistematica (2015-2021). Trabajo Social Global-Global Social Work, 12, 26-61.
https://doi.org/10.30827/tsg-gsw.v12.24511



https://doi.org/10.5817/CP2021-3-6
https://doi.org/10.30827/tsg-gsw.v12.24511

Lépez-Conde, N., Moreno Parra, L.V., y Verde-Diego, C. (2022). Revision conceptual y normativa de las
familias monoparentales en Espafia. Azarbe, 11, 15-25.

Gonzalez Peiteado M., Fernandez Martinez, A., Verde-Diego y Pino Juste, M. (2022). Percepciones de
los profesionales acerca de la calidad del acogimiento residencial en la provincia de Pontevedra.
Pedagogia social: revista interuniversitaria, 41, 111-126.

Riobo6o-Lois B., Grech C., Frieiro Paula, y Verde-Diego C. (2023). Asistencia personal en el sistema
espafiol de cuidados. Ehquidad, 20, 61-98. ISSN-e 2386-4915

Morafia Boullosa, A., Verde-Diego C. y Pastor -Seller, E. (2023). Sentimiento de abandono en personas
extuteladas en Espafia. Interaccién y perspectiva: Revista de Trabajo Social, 13(2), 158-180.

Riobo6o-Lois B., Gonzalez-Rodriguez R. y Verde-Diego C. (2023). Aspectos formativos de la asistencia
personal, una visién desde el Trabajo Social. REMIE: Multidisciplinary Journal of Educational Research,
13( 1), 29-33. ISSN-e 2014-2862

Moreno-Parra, L.V., Verde-Diego C., y Gonzalez-Rodriguez R. (2023). Politica de familia en América
del Sur: un analisis comparado. Revista Iberoamericana de Estudios de Desarrollo= Iberoamerican
Journal of Development Studies, 12(1), 164-190. ISSN-e 2254-2035.

Riobdo-Lois B., Gonzélez-Rodriguez R. y Verde-Diego C. (2023). Aspectos éticos de la asistencia
personal, una vision desde el Trabajo Social. Siglo Cero: Revista Espafiola sobre Discapacidad
Intelectual, 54(1), 65-88. ISSN 2530-0350.

CARGOS ACADEMICOS Y ASIMILABLES. Ha asumido cargos de gestion de interés cientifico, pero
también académico y profesional como los que siguen: Directora del Departamento de Anélisis e
Intervencion Psico-socio-educativa (AIPSE) de la Universidad de Vigo (2012-2018); Coordinadora de
la Titulacién de Grado en Trabajo Social de la Universidad de Vigo (Espafia) desde el afio 2014 hasta
septiembre de 2018; Coordinadora de Calidad de la Titulacién de Grado en Trabajo Social de la
Universidad de Vigo (Espafia) desde el afio 2017 hasta septiembre de 2018; Miembro de la Junta de
Gobierno del Consejo General De Trabajo Social (2010-2018).

REVISTAS CIENTIFICAS. Carmen Verde Diego ha participado en revistas de caracter cientifico, en
especial: Directora de Servicios Sociales Y Politica Social (2013- 2018). ISSN: 1130-7633. Revista del
Consejo General del Trabajo Social. Premio al Periodismo social de la Fundacién Grupo Ineprodes (2014).

REVISORA Y/O EVALUADORA CIEGA de revistas de caracter estatal e internacional como:

1. British Journal of Social Work. Universitat de Oxford. (WOS) JCR Q1.

2. Prisma Social. Scopus (SJR Q3)

3.  MLS-Educational Research (MLSER): https://www.mlsjournals.com/Educational-

4. European Journal of social work. (WOS) JCR Q1.

5. Cuadernos de Trabajo social. ISSN 0214-0314, ISSN-e 1988-8295. Universidad Complutense de
Madrid. Emerging JCR

6. Desarrollo, Economia y Sociedad. ISSN: 2322-8040. Fundacién Juan D. Castellanos (Colombia)

7. Revista de investigacion educativa. RIE. ISSN: 0212-4068- Asociacion Interuniversitaria de
Investigacion en Pedagogia (AIDIPE). Scopus Q1

8. Trabajo social Global. ISSN: 2013-6757. Universidad de Granada. Emerging JCR

9. Azarbe. Revista internacional de bienestar social. Universitat de Murcia

10. Interdisciplinaria. Revista de Psicologia y Ciencias Afines. (Argentina) http://www.ciipme-
conicet.gov.ar/ojs/index.php/interdisciplinaria

OTROS

Carmen Verde Diego ha participado en calidad de Miembro, Secretaria, 0 Coordinadora de organizacion,
Coordinadora del Comité cientifico, etc. en mas de treinta (30) CONGRESOS, jornadas, eventos de
carécter cientifico-profesional relacionados con su &mbito cientifico. Ha presentado mas de cincuenta (50)
COMUNICACIONES Y/O PONENCIAS POR ENCARGO/CONFERENCIAS en Jornadas,
Congresos, Seminarios, Cursos de experto, etc. tanto en el ambito estatal como en el internacional
(Francia, Argentina, Uruguay...).
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AVISO IMPORTANTE - El Curriculum Vitae no podra exceder las 4 paginas. Para rellenar correctamente este
documento, lea detenidamente las instrucciones disponibles en la web de la convocatoria.

Parte A. DATOS PERSONALES

| Fecha del CVA 11/2023
Nombre Sagrario
Apellidos Anaut Bravo
Sexo () Mujer Fecha nacimiento
(dd/mml/yyyy)
DNI
e-mail sanaut@unavarra.es URL Web |
Open Researcher and Contributor ID (ORCID) (*) | 0000-0001-9418-3052

(*) Obligatorio

A.1. Situacion profesional actual

Puesto Titular Universidad

Fecha inicio 29/06/2017
Organismo/Institucién | Universidad Publica de Navarra
Departamento/Centro | Sociologia y Trabajo Social

Pais Espafa | Teléfono 1948 16 60 58
A.2. Situacion profesional

Periodo Cargo/Organismo/Pais/Motivo interrupciéon
29/06/2017 - hoy Titular Universidad/Universidad Publica de Navarra/Espafia

A.3. Formacion académica

Grado/Master/Tesis Universidad/Pais Aino
Diploma de Estudios
Avanzados (DEA). Programa
de doctorado El Estado de Universidad Publica de Navarra 2005
Bienestar: Estrategias de
intervencion social
Mortalidad y politica sanltarlla Universidad Publica de Navarra 1997
y urbana en Pamplona. Tesis

Geografia e Historia Universidad Complutense de Madrid 1989

Parte C. LISTADO DE APORTACIONES MAS RELEVANTES
C.1. Publicaciones en libros y revistas

- Capitulo: Cuesta Ruiz-Clavijo, A. B.; Anaut-Bravo, S. Resolucién de caso practico:
personas mayores y exclusion social. Garcia Castilla, F. J.; Paez Gallego, J. Practicas en
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trabajo social: desde la institucion a la resolucién de casos. 1 ed. Cizur Menor. Aranzadi;
2023. p. 319 - 342. 84-1163-716-6

- Capitulo: Lopes-Dos-Santos, M. C.; Anaut-Bravo, S. Resolucién de caso practico:
familia, violencia y grupo étnico. Garcia Castilla, F. J.; Paez Gallego, J. Practicas en
trabajo social: desde la institucion a la resolucién de casos. 1 ed. Cizur Menor. Aranzadi;
2023. p. 343 - 364. 84-1163-716-6

- Articulo: Anaut-Bravo, S.; Lopes-Dos-santos, M.C. Territorial and Gender Differences in
the Home Care of Family Members with Dementia. Land 2022; 11(1). p. 1 - 18.
https://doi.org/10.3390/land11010113

- Capitulo: Anaut-Bravo, S. Contexto histérico del trabajo social: la lucha contra la pobreza
y las formas de ayuda. Garcia-Castilla, F. J. (Coord.). Origenes y desarrollo del trabajo
social: trayectoria de una profesién. 1 ed. Madrid. Universitas; 2022. p. 35 - 54. 84-7991-
582-X

- Capitulo: Anaut-Bravo, S. Demografia y cambio social en la Espafia actual. Lopez-
Peldez, A.; Sanz-Yague,M.; Akihara, M.; Fukushima, N. (Eds.). Espafia en el siglo XXI:
bienestar y cambio social. 1 ed. Madrid. Edinumen; 2022. p. 23 - 42. 84-9179-735-1

- Capitulo: Lopes Dos Santos, C.; Anaut Bravo, S. Cémo ensenar la practica de trabajo
social: objeto y principios. Barragan Martin, A. B.; Molero Jurado, M. M.; Simén Marquez,
M. M.; Martos Martinez, A.; Pérez Fuentes, M. C. (Comps.). Innovacion docente e
investigacion en Educacién y Ciencias Sociales: experiencias de cambio en la
metodologia docente. 1 ed. Madrid. Dykinson; 2022. p. 327 - 338. 84-1122-870-3

- Articulo: Anaut-Bravo, S.; Barace-Jiménez, C. Crisis de mortalidad y célera morbo en el
medio rural: Pitillas, Murillo el Cuende y Beire (Navarra) en el siglo XIX. Revista de
Demografia Historica. A partir de 2001 es continuacion de: Boletin de la Asociacion de
Demografia Histdrica manteniendo el ISSN (1696-702X) 2021; XXXIX(III). p. 31 - 56.

- Capitulo: Anaut-Bravo, S.; Carbonero-Munoz, D. El rumbo de las politicas sociales de
atencion sociosanitaria de las situaciones de dependencia. Vladimir-Zambrano, C.
(Coord.). Las politicas sociales que vendran. 1 ed. Cizur Menor. Aranzadi; 2021. p. 349 -
366. 84-1390-550-8

- Capitulo: Diaz de Cerio, S.; Gorraiz, A.; Anaut-Bravo, S. El valor de la persona:
discapacidad y dependencia. Recursos sociales. Portillo Vega, M. C.; Riverol Fernandez,
M. (Coord.). Convivir con la enfermedad de Parkinson: un abordaje centrado en la
persona. EUNSA; 2021. p. 77 - 114. 84-313-3663-3

- Articulo: Anaut-Bravo, Sagrario; Lopes-Dos-Santos, Cristina. El impacto del entorno
residencial en la adaptacién psicosocial y calidad de vida de personas cuidadoras de

2
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familiares con demencia. OBETS. Revista de Ciencias Sociales 2020; 15(1).
https://doi.org/10.14198/OBETS2020.15.1.02

- Articulo: Lopes-Dos Santos, M. C.; Navarta-Sanchez, M. V.; Moler, J. A.; Garcia-Lautre,
l.; Anaut-Bravo, S. y Portillo, M. C. Psychosocial Adjustment of In-Home Caregivers of
Family Members with Dementia and Parkinson's Disease: A Comparative Study.
Parkinson's Disease 2020; 2020 https://doi.org/10.1155/2020/2086834

- Articulo: Lopes-Dos-Santos, Maria Cristina; Anaut-Bravo, Sagrario. Definiendo el marco
conceptual de referencia. Cuadernos Gerontolégicos 2020; 1(27). p. 14 - 20.

- Capitulo: Anaut Bravo, S.; Lopes Dos-Santos, M. C. De la visita personal a los entornos
digitales. Acebes Valentin, R. (Ed.). Comunicacion para el bien comun. 1 ed. Cizur Menor.
Thomson Reuters Aranzadi; 2020. p. 75 - 90. 84-1345-366-6

- Capitulo: Anaut-Bravo, S. Bando municipal del alcalde de Pamplona con las
recomendaciones sobre la llegada a la ciudad de la gripe de 1918. Mugueta, i. (Dir.).
Legajos en la mochila: textos comentados para una Historia Social de Navarra en
Educacion Secundaria. Silex; 2020. p. 379 - 388. 84-18388-03-X

- Capitulo: Anaut-Bravo, S. Bando para prevenir las enfermedades infecciosas y el colera
morbo. Mugueta, i. (Dir.). Legajos en la mochila: textos comentados para una Historia
Social de Navarra en Educaciéon Secundaria. Silex; 2020. p. 371 - 378. 84-18388-03-X

- Capitulo: Anaut-Bravo, S. Asistencia significativa para el alumnado: una cuestién
pendiente. Pérez, M.C. (Coor.). Innovaciéon docente e investigacion en educacion:
avanzando en el proceso de ensefianza-aprendizaje. Dykinson; 2020. p. 625-636. 84-
1377-221-4

- Capitulo: Vega Gutiérrez, A. M.; Anaut-Bravo, S.; Ramos Leza, J. J. Conceptos
esenciales: dignidad humana, necesidades y derechos. Vega Gutierrez, A. (Coord.). La
educacion en derechos humanos en contextos culturales y geopoliticos diversos:
enfoques y estrategias para el desarrollo de competencias en la ensefianza universitaria.
1 ed. Valencia. Tirant Lo Blanch; 2020. p. 141 - 198. 84-1336-248-2

- Articulo: Anaut-Bravo, Sagrario; Raya-Diez, Esther. The social reality of youth and social
work: between visibility and invisibility . Social Work Education 2019;
https://doi.org/10.1080/02615479.2019.1682541

- Capitulo: Anaut Bravo, S. La lucha contra la pobreza en el origen del Trabajo Social.
Gutiérrez Resa, A. (Ed.). Sobre los origenes, transformaciones y actualidad del Trabajo
Social. Sanz y Torres; 2019. p. 2 - 34. 84-17765-44-1
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- Capitulo: Anaut-Bravo, S.; Moneo Estany, B. A. Discapacidad y autonomia personal:
modelos tedricos y de intervencion social. Del Fresno-Garcia, M. (Dir.); Hernandez-
Echegaray, A. (Coord.). Técnicas de diagnéstico, intervencion y evaluacion social. 1 ed.
Madrid. UNED; 2019. p. 463 - 477. 84-362-7537-3

- Capitulo: Caparros, N.; Moneo, B.; Anaut-Bravo, S. Empresa y ejercicio libre en Trabajo
Social: oportunidades laborales. Sobremonte De Mendicuti, E.; Rodriguez Berrio, A.
Trabajo social en un mundo en transformacion: ¢ distintas realidades o nuevos relatos
para la intervencion? Tirant Humanidades; 2019. p. 609 - 643. 84-17973-55-9

- Libro: Anaut-Bravo, S. (Coord.); Carbonero-Mufioz, D.; Lopes-Dos Santos, C. El sistema
de servicios sociales en Espana. Thomson Reuters-Aranzadi; 2019. 84-1309-429-1

C.2. Congresos

- CIDICO 2021. Il Congreso Internacional de Innovaciéon Docente e Investigacion en
Educacion Superior. Cambios en el proceso de ensefanza-aprendizaje en las areas de
conocimiento. Madrid (Espafa). 16/11/2021 - 19/11/2021. (Ponencia) Raya Diez, E.;
Anaut Bravo, S.. Ir o no ir: El valor significativo de la asistencia presencial en la Educacién
Superior.

- CIFETS 2021. IV Congreso Internacional de Trabajo Social. Xlll Congreso De
Facultades y Escuelas de Trabajo Social. Trabajo Social en la Era Digital: Etica y
Cuidados. Valencia (Espafia). 14/07/2021 - 16/07/2021. (Ponencia) Moneo Estany, B. A.;
Anaut-Bravo, S.. El ejercicio libre del Trabajo Social en Espafia: una via de
emprendimiento para una profesién con futuro.

- IV Congreso Internacional de Trabajo Social. XIll Congreso De Facultades y Escuelas de
Trabajo Social. Valencia (Espana). 14/07/2021 - 16/07/2021. (Ponencia) Lopes-Dos
Santos, C.;Anaut-Bravo, S.. Nuevo modelo de intervenciéon comunitaria para cuidados de
larga duracion de personas con demencia.

- V Jornada de Exposicion de Resultados de Investigacion. Logrofio (Espana). 22/06/2021
- 22/06/2021. (Ponencia) Anaut-Bravo, S. La investigacion sociosanitaria. Apuntes
metodoldgicos y conceptuales.

- Il Congreso Internacional de Innovacion Docente e Investigacion en Educacion Superior:
Avanzando en la Areas de conocimiento. Madrid (Espafia). 11/11/2020 - 13/11/2020.
(Ponencia) Anaut-Bravo, S. Asistencia significativa para el alumnado: una cuestion
pendiente.

- Simposio Internacional de Trabajo Social: Trabajo Social, Intervencion, Inteligencia
social, inteligencia emocional, adultos mayores y pandemia. Tlaxcala (México).
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01/10/2020 - 04/11/2020. (Ponencia) Anaut-Bravo, S.. Afrontamiento de familiares que
cuidan a un familiar con una enfermedad neurodegenerativa en su domicilio.

- | Congreso Internacional de Trabajo Social. Madrid (Espafa). 28/09/2020 - 30/09/2020.
(Ponencia) Aguilar-ldafiez, M? José; Anaut-Bravo, Sagrario. Mesa: Trabajo Social digital
en la blogosfera profesional y académica.

- XVIII Congreso de Zahartzaroa y XI de la SNGG. Donostia/San Sebastian (Espafia).
09/05/2019 - 10/05/2019. (Péster) Lopes, C.; y Anaut, S.. La adaptacién de personas
cuidadoras de familiares con demencia en el proceso de adaptacion psicosocial a la
enfermedad.

C.3. Proyectos o lineas de investigacion en los que ha participado

- PID2020-116345RB-100. La respuesta de los servicios sociales a los nuevos riesgos
desde el paradigma de la Inversion Social. Ministerio de Ciencia e Innovacion, Agencia
Estatal de Investigacion (AEl). Laparra Navarro, Miguel (IP). 01/09/2021 - 31/08/2024.

- 0011-1411-2020-000079. EMOTIONAL FILMS. Disruptivo concepto de nuevo formato
audiovisual que varia en funcion de las emociones del espectador, de manera dinamica y
transparente. Aplicaciones complementarias en psicologia, sociologia y pedagogia.
Gobierno de Navarra-Departamento de Desarrollo Economico. Galar Idoate, Mikel (IP).
01/09/2020 - 30/11/2022.

C.4. Participacion en actividades de transferencia de tecnologia/conocimiento y
explotacién de resultados.

- Propuestas para una mejor atencion a las personas con discapacidad ante situaciones
de confinamiento y las restricciones como las ocurridas durante el Covid-19. CERMIN.
Martinez Virto, Lucia. UPNA. 01/01/2022 - 30/06/2022.

- Diagndstico sobre consecuencias del confinamiento y las restricciones del Covid-19 en
las personas con discapacidad. CERMIN (Comité de Representantes de Personas con
Discapacidad de Navarra). Martinez Virto, Lucia. UPNA. 23/11/2021 - 31/12/2021.

- Procesos de reflexion y planificacion estratégica de la Red navarra de Lucha contra la
Pobreza y la Exclusién Social. Asociacién red de lucha contra la pobreza y la exclusion
social de Navarra Elkartea. Arza Porras, Javier. UPNA. 01/06/2021 - 30/03/2022.
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| Fecha del CVA 19/11/2023 |

Parte A. DATOS PERSONALES

Nombre Esther

Apellidos Raya Diez

Sexo Mujer | Fecha de Nacimiento

DNI/NIE/Pasaporte

URL Web http://investigadoresur.unirioja.es/investigadoresur/?q=node/5&var

Direccion Email esther.raya@unirioja.es

Open Researcher and Contributor ID (ORCID) | 0000-0002-8688-5676

A.1. Situaciéon profesional actual

Puesto Titular de Universidad

Fecha inicio 2013

Organismo / Institucion | Universidad de La Rioja

Departamento / Centro | Derecho / Facultad de Ciencias Juridicas y Sociales

Pais Teléfono

Palabras clave 631011 - Bienestar social

A.3. Formacion académica

Grado/Master/Tesis Universidad / Pais Aio
Diplomado en Trabajo Social Universidad del Pais Vasco 2006
Licenciado en Ciencias Politicas y Universidad Complutense de 1991

Sociologia Seccion Sociologia Especialidad | Madrid

Psicologia Social

Parte C. LISTADO DE APORTACIONES MAS RELEVANTES

C.1. Publicaciones mas importantes en libros y revistas con “peer review” y
conferencias

AC: Autor de correspondencia; (n° x / n°y): posicién firma solicitante / total autores. Si aplica,
indique el nimero de citaciones

1

Capitulo de libro. Esther Raya Diez. 2022. Imagine, create, grow. Service learning
workshops forthe design of inclusive universities with refugees in Algeria. Integration
of Refugees in Higher Education. Thomson Reuters Aranzadi. pp.455-480. ISBN
978-84-1125-090-0.

Articulo cientifico. Domingo Carbonero Muifoz; Esther Raya Diez; Agustin Ruiz
Vega. 2022. Estudio de la exclusion a través de registros de datos de servicios
sociales: andlisis de datos a partir de la herramienta SiSo. PAPERS. Revista de
Sociologia. 107-2, pp.1-30. ISSN 0210-2862.

Articulo cientifico. 2022. Los servicios sociales en el ambito supramunicipal. Practica
Urbanistica. Revista Mensual de urbanismo. 174, pp.1-19. ISSN 1579-4911.

Articulo cientifico. Esther Raya Diez; Aurelio Lascorz Fumanal. 2021. Tools for social
policy managemente: the SiSo Scale for measuring situations of social exclusion. Journal
of Social Policy. pp.148-167. ISSN 0047-2794.

Articulo cientifico. Esther Raya Diez. 2021. Gestion de la informacion para la inclusion
social: experiencias de la herramienta SiSo. Hacia la disrupcion digital del Trabajo
Social. Thomson Reuters Aranzadi.

Articulo cientifico. Esther Raya Diez; Manuel Trujillo Carmona; Domingo Carbonero
Mufioz. 2021. Using Big Data to Manage Social Inclusion Programs. The Journal of
Sociology & Social Welfare. 48-3. ISSN 01915096.
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7 Capitulo de libro. 2023. Artificial Intelligence and Social Work: Contributions to an Ethical
Artificial Intelligence at the Service os People. Routledge International Handbook of Digital
Social Work. Routlege.

8 Capitulo de libro. 2023. Familia y cambio social. Espafia en el siglo xxi: bienestar y cambio
social. Sociedad espafiola para estudiantes de espaiol como LE. Edinumen. pp.127-137.

9 Capitulo de libro. (1/3) Esther Raya Diez (AC); Sofia Montenegro Leza; Ana Belén
Cuesta Ruiz-Clavijo. 2022. Global problems, local responses: lessons from Social Work
in an Emergency Situacion. The Palgrave Handbook of Global Social Problems. ISBN
978-3-030-68127-2.

10 Capitulo de libro. Esther Raya Diez. 2022. La supervision de profesionales como
acompafamiento a la intervencion social. El acompafamiento en la intervencion
social: estudio de casos desde el Trabajo Social. Wolters Kluwer. pp.57-67. ISBN
978-84-120873-4-5.

11 Capitulo de libro. (1/3) Esther Raya Diez; Antonia Sanchez Alcoba; Manuel Hernandez
Pedreiio. 2022. Social Inclusion of People with disabilities from a Human Rights
perspective. The Palgrave Handbook of Global Social Problems. ISBN 978-3-030-68127-2.

12 Capitulo de libro. Marta Soldevilla Armas; Oumayma Torqui; Esther Raya
Diez. 2022. Tejiendo la red de proteccion: intervencion ante la situacion de maltrato a
menores y violencia de género. El acompafamiento en la intervencion social: estudio de
casos desde el Trabajo Social. Wolters Kluwer. pp.157-170. ISBN 978-84-120873-4-5.

13 Capitulo de libro. Esther Raya Diez; Domingo Carbonero Muioz; Ana Belén
Cuesta Ruiz-Clavijo. 2022. Trabajo Social y Bienestar: conceptos y ambitos
de intervencién. Origenes y desarrollo del trabajo social: trayectorias de una
profesion. Universitas. pp.197-220. ISBN 978-84-7991-582-7.

C.2. Congresos

1 Domingo Carbonero Muhoz; Esther Raya Diez; Agustin Ruiz Vega. Study os social
exclusion in Social services throught data records bases on the SiSo tool. Joint World
Conference on Social Work Education and Social Development. Council on Social
Welfare. 2022.

2 Esther Raya Diez; Sofia Montenegro Leza; Ana Belén Cuesta Ruiz-Clavijo. Herramientas
digitales de coordinacion e informacién ante la pandemia del Covid-19: experiencia del
grupo de trabajo de La Rioja. International Conference on Digital Tools and innovation
in humanitarian response. Cooperation and the exchange of good practices. Fundacion
UNED. 2022. Espaia.

3 Antonia Sanchez Alcoba; Esther Raya Diez; Manuel Hernandez Pedrefio. Las personas con
discapacidad en el siglo XXI. Una cuestion de derechos humanos. XIV Congreso Espafiol
de Sociologia. FEDERACION ESPANOLA DE SOCIOLOGIA. 2022. Espafia.

4 Esther Raya Diez; Domingo Carbonero Mufoz;. Utilidades del uso de herramientas
de diagnostico en los procesos de intervencion social. XIV Congreso Estatal y I
Iberoamericano de Trabajo Social. Consejo General de Trabajo Social. 2022. Espafa.

5 Esther Raya Diez; Sofia Montenegro Leza. Perspectiva de género y Trabajo Social:
actuaciones de grado y postgrado. VIII Congreso de la Red Espafiola de Politica Social. Red
espafola de politica social. 2021. Espafia.

6 Esther Raya Diez; Belen Lorente Molina; Carlos Vladimir Zambrano Rodriguez. Human
Rights, gender and cultural diversity. The intersectional approch in social work
education. European Association of schools of social work. EASSW. 2019. Espania.

C.3. Proyectos o lineas de investigacion

1 Proyecto. APHO_BSOC_0IR1_SCO08-20_93996908, Uso de datos de la herramienta
SiSo para el diagnostico social y la gestion de proyectos de inclusidén social. Fondo
Socia Europeo. Esther Raya Diez. (Consejeria de Bienestar Social Castilla La
Mancha). 15/02/2022-31/12/2022. 20.302,83 €. Investigador principal. Direccion del
proyecto, coordinacion de los equipos de trabajo, disefio de la metodologia de recogida de
informacién, analisis de datos y resultados y elaboracion del informe final
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Proyecto. 610023-EPP-1-2019-1-DZ-EPPKA2-CBHE-SP, Création de Capacités
Institutionnelles d’Intégration des Réfugiés dans I'Enseignement Supérieur — Ci-RES. Union
Europea. Naouel Abdellatif Mami. (Universitté Mohamed Lamine Debaghine, Sétif
2). 14/01/2020-31/12/2022. 948.885 £.

Proyecto. Acompanamiento para la utilizacibn de datos de la herramienta SiSo
en los procesos de inclusion social. Estsher Raya Diez. (Consejeria de Bienestar
Social). 01/02/2021-31/12/2021. 10.000 €.

Proyecto. APHO_BSOC_0IR1_SC08-20_93996908, Verificacion de la Escala SiSo como
herramienta de diagodstico de situaciones de vulnerabilidad y/o exclusion social. Fondo
Socia Europeo. Esther Raya Diez. (Consejeria de Bienestar Social Castilla La
Mancha). 15/02/2020-31/12/2020. 20.302,83 €. Investigador principal. Direccion del
proyecto, coordinacion de los equipos de trabajo, disefio de la metodologia de recogida de
informacién, analisis de datos y resultados y elaboracion del informe final

Proyecto. Consolidacién de la Escala SiSo como herramienta de diagnéstico de situaciones
de vulnerabilidad y/o exclusién social. Fondo Socia Europeo. Esther Raya Diez. (Consejeria
de Bienestar Social Castilla La Mancha). 15/01/2019-31/12/2019. 20.553,95 €. Investigador
principal. Direccién y coordinacion de las actividades del proyecto, analisis de datos,
elaboracion del informe de resultados, redaccion del informe final

Proyecto. CS02014-51901-P, Politicas de Inclusion en las CCAA. Ubicacion en el
contexto europeo y respuesta a las nuevas situaciones (CS02014-51901-P9. Ministerio
de Economia y competitividad. (Universidad Publica de Navarra). 01/01/2015-
31/12/2017. 25.000 €. Miembro de equipo.

Proyecto. Desigualdad, pobreza y exclusion social: coordinacién y evolucion de
las politicas publicas. Consejo Econdmico y Social de Espafia. Manuel Hernandez
Pedrefio. (Universidad de Murcia). 02/02/2016-30/07/2017. 40.000 €.

Contrato. Ajuste e implementacion de la herramienta de Triaje Gobierno de Navarra.
Domingo Carbonero Mufioz. 30/05/2022-29/12/2022. 14.162 €.

Contrato. Agenda 2030 y ODS en La Rioja: Analisis de experiencias y buenas practicas
Instituto de Estudios Riojanos. Esther Raya Diez. 25/03/2022-25/01/2023. 4.000 €.

10 Contrato. Andlisis de datos para el diagnostico del proyecto Logroio, Ciudad Amigable

con las personas mayores Ayuntamiento de Logrofio. Esther Raya Diez. 01/07/2021-
01/04/2022. 5.915 €.

11 Contrato. Plataforma digital, interactiva y de Open Data sobre politics de familia, derechos

humanos y Agenda 2030, Family Goals Fundacio Privada Joaquim Molins Figueras. Ana
M? Vega Gutiérrez. 02/05/2021-02/09/2021. 12.396 €.

12 Contrato. Impacto social de la brecha digital en la sociedad en la Comunidad Autonoma

de La Rioja Instituto de Estudios Riojanos. Domingo Carbonero Mufioz. 28/04/2021-
27/11/2021. 4.000 €.
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