CRITERIOS DE VALORACION ESPECIFICOS PARA LA PLAZA 275.39

Profesor Ayudante Doctor. Sociologia.

RESOLUCION de 26 de enero de 2022, de la Universidad Nacional de Educacion a
Distancia, por la que se acuerda la convocatoria 2/2022 de concurso a plazas de

profesorado contratado en régimen laboral

CRITERIO

ND

DENOMINACION

PONDERACION

FORMACION

1.- Por calificaciones del expediente académico: Licenciatura o Grado en
Sociologia: Matricula de Honor (0,5), Sobresaliente (0,4), Notable (0,3),
Aprobado/sin calificacion (0,2)

Hasta 0,5

2.- Por adecuacion de los estudios de licenciatura o de grado:
Licenciatura o grado en Sociologia: 0,5

Licenciatura o grado en Ciencias Sociales: 0,25

Resto: 0

Hasta 0,5

3.- Por adecuacion de los estudios de doctorado:
Doctorado en Sociologia: 0,5

Doctorado en Ciencias Sociales: 0,3

Resto: 0

Hasta 0,5

4.- Por adecuacion de la formacion de postgrado (Master oficial):
Postgrado en el perfil de la plaza: 0,5
Resto: 0

Hasta 0,5

DOCENCIA

1.- Por docencia universitaria en Sociologia con metodologia a distancia:
docencia en titulaciones oficiales y figuras LOU

A tiempo completo (por curso): 0,25

A tiempo parcial (por curso): 0,10

Hasta 1,5

2.- Por otra docencia universitaria en Sociologia en figuras LOU: 0,75
Por becas oficiales pre y post doctorales con actividad docente en
Sociologia: 0,25

Hasta 1

3.- Otras actividades docentes en el ambito de la Sociologia:

Proyectos de innovacion docente: 0,25

Participacion en manuales docentes (perfil de la plaza): 0,25

Cursos impartidos y/o tutorias UNED relacionados con el perfil de la
plaza: 0,25

Hasta 0,5

INVESTIGACION

1.-Libros y articulos con factor de impacto o indicador cualitativo similar
(perfil plaza): JCR (por articulo): 0,75

SCIMAGO/SCOPUS (por articulo): 0,5

Libros SPI (primer cuartil nacional y hasta segundo cuartil internacional)
(por capitulo): 0,5

Hasta 2

2.- Otros articulos y publicaciones y por comunicaciones a Congresos
(perfil plaza):

MIAR (por cada uno): 0,25

Comunicaciones/ponencias en Congresos Internacionales (por cada uno):
0,25

Hasta 1

3.- Proyectos y contratos de Investigacion (perfil plaza): Proyectos en
convocatoria competitiva (por cada uno): 0,25

Hasta 0,5

4.- Estancias de investigacion en centros externos: En el extranjero
(minimo 3 meses) (por estancia): 0,25

Hasta 0,5

OTROS MERITOS

1.- Habilitado/acreditado a Cuerpos Docentes Universitarios y/o acreditado
a Contratado Doctor por la ANECA en el area de conocimiento de la
plaza: 0,3

0,3

2.- Linea de investigacion del candidato/a en el perfil de la plaza: 0,5

Hasta 0,5

3.- Premios de investigacion: 0,2

0,2
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