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1. DATOS DETAUNIVERSIDAD, CENTRO Y TITULO QUE PRESENTA LA SOLICITUD
De confopatidad Meal ecreto 1393/2007, por €l que se establece la ordenacién de las Ensefianzas Universitarias Oficiales

Onivers d}d\wcjum 6n a Distancia

UNIVERSIDAD SOLICITANTE CENTRO CODIGO
CENTRO
Escuela Técnica Superior de Ingenieros 28027621

Industriales

NIVEL

DENOMINACION CORTA

Ingenieriaen Tecnologias Industriales

Gredo

DENOMINACION ESPECIFICA

Graduado o(Gr#uada en Ingenieria ea Té‘;nologias Industriales por la Universidad Nacional de Educacion a Distancia

RAMA DE CONOCIMIENTO

CONJUNTO

Ingenieriay A\QL}ta:tura

No

HABILITA PARA EL EJERCICIO DE PROFESIONES

NORMA HABILITACION

REGULADAS

NOMBRE Y APELLIDOS

No

CARGO

AliciaMayoral Esteban

(LS

oordinadora del Grado en Ingenieria en Tecnologias
Industriales

Tipo Documento

NUmero Documento

NOMBRE Y APELLIDOS

NIF i 5ii738965

CARGO

ALEJANDRO TIANA FERRER

N <

T

Tipo Documento

NUmero Documento

NOMBRE Y APELLIDOS

NIF oéyézﬁsc i i

CARGO

José Carpio |béfiez

/sﬁjir or delaEscuela
\wd riales

Tipo Documento

Numero Documento

Tftﬁ)ca Superior de Ingenieros
0079 6

NIF

2. DIRECCION A EFECTOS DE NOTIFICACION
A los efectos de la préacticade |laNOTIFICACION de todos los procedimientos relati
en el presente apartado.

ivos ala presente solicityd, | %&] ones %\Ia direccion que figure

DOMICILIO CODIGO POSTAL MUNICIPIO TELEFONO
Bravo Murillo, 38 72 Planta 28015 w\ad}@ /6/3916}&{37
E-MAIL PROVINCIA FAX
atiana@edu.uned.es Madrid 91398658\8
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3. PROTECCION DE DATOS PERSONALES

omun, en 3y version dada por la Ley 4/1999 de 13 de enero.

\ \ En: Madrid,a____de de

Firma: Representante legal de la Universidad
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1. DESCRIPCION DEL TiTULO
11. DATOSBAY COS

Identificador : 2502335

NIVEL DENOMINACION ESPECIFICA CONJUNTO | CONVENIO CONV.
ADJUNTO

Gr Graduago g Graduada en Ingenieriaen Tecnologias | No Ver Apartado 1:
ndustrj por laUniversidad Nacional de Anexo 1.
Educaciorva Distancia
N

LISTADO DE MENCIONES

No\&'rsterﬁjato{s

RAMA ISCED 1 ISCED 2

Ingenieriay (Ar?ﬁitectura

||

Ingenieriay profesiones

afines

NO HABILITA O ESTA VINCULADO CON PROFESION REGULADA ALGUNA

AGENCIA EVALUADORA

Agencia Naci onaNP\Evau qu@ idad y\chegi tacion

UNIVERSIDAD SOLICITANTE

Universidad Nacional deEducacion a\?ié@cia / /

LISTADO DE UNIVERSIDADES

CODIGO UNIVERSIDAD

028 / / Oni ve@ dad Naci})Qai\ge Educacion aDistancia
LISTADO DE UNIVERSIDADES EXTRANJERAS

CODIGO UNIVERSIDAD

No existen datos / N

LISTADO DE INSTITUCIONES PARTICIPANTES

No existen datos

(f—" T

1.2. DISTRIBUCION DE CREDITOS EN EL THFOL O

CREDITOSTOTALES

CREDITOS DE FORMACION BASICA

240 60 \ 0
CREDITOSOPTATIVOS CREDITOSOBLIGATORIOS CREDITOSTRABAJO FIN GRADO/
MASTER

25

149

\/

5 1 |

LISTADO DE MENCIONES

MENCION

|CREDITOS OPTATIVOS

No existen datos

1.3. Universidad Nacional de Educacion a Distancia
1.3.1. CENTROSEN LOSQUE SE IMPARTE

gz
VRN

LISTADO DE CENTROS

CODIGO

CENTRO

28027621

Escuela Técnica Superior de Ingeni erosM\dﬁs{ial es

1.3.2. Escuela Técnica Superior de IngenierosIndustriales
1.3.2.1. Datos asociados a centro

\

TIPOS DE ENSENANZA QUE SE IMPARTEN EN EL CENTRO

PRESENCIAL

SEMIPRESENCIAL

VIRTUAL

No

No

Si //

PLAZAS DE NUEVO INGRESO OFERTADAS

PRIMER ANO IMPLANTACION

SEGUNDO ANO IMPLANTACION

TERCER ANO IMPLANTACION

999

999

999
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CUARTO ANO IMPLANTACION

TIEMPO COMPLETO

999

ECTSMATRICULA MINIMA

ECTSMATRICULA MAXIMA

PRIMER ANO

5.0

90.0

RESTO DE ANOS

5.0

90.0

)]

TIEMPO PARCIAL

NN

ECTSMATRICULA MINIMA

ECTSMATRICULA MAXIMA

PRIMER ANO 5.0 45.0
RESTO DE ANOS 5.0 45.0
NORMASDE PERMANENCIA

http://www.pney(%‘/bi ai /Cur902014-2??15)\141020/anex0%20I I.pdf

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si Nb\ No
GALLEGO VALENCIANO INGLES
No ( No ) \ No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No / \N.O_/ No
ITALIANO OTRAS

NG e N

P

N
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2. JUSTI FICACION, ADECUACION DE LA PROPUESTA Y PROCEDIMIENTOS
Ver Apartado 2:

3.CO E/&N IAS

3.1 COMPETENCIASBASICASY GENERALES

BASICAS

CB1 - Que|os tes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un érea de estudio que parte de labase dela
caC| 6n eral y se suele encontrar aun nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
que im

aI unos asp! conoci mientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

e Io |ant ar sus conocimientos a su trabajo o vocacién de unaforma profesional y posean las

e syeen demostr r medio de la elaboracion y defensa de argumentos y la resolucién de problemas dentro de

su dreade di

CB3 - Que lps gstudiantes tengan la ¢ dad dereunir einterpretar datos relevantes (normalmente dentro de su &rea de estudio)
para emitir juicios que incluyan unar bre temas relevantes de indole social, cientificao ética

CB4 - Quelo diantes puedan itir fo acion, ideas, problemas 'y soluciones a un publico tanto especializado como no
especializado /\

CB5 - Quelos estu ro Ilado aqu habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un alto grado de

GENERALES

CGOL1 - Conocimiento en materias ba tecnol é iCas, queNes capacite para el aprendizaje de nuevos métodosy teorias, y les
dote de versatilidad para adaptarse ahuelas situac

CGO02 - Capacidad de resolver prg‘zﬂ as coprinicigiva, tomade d |S|ones creatividad, razonamiento critico y de comunicar y
transmitir conocimientos, habilid r campo de\a IRgenieria Industrial.

CGO03 - Conocimientos paralareallz de mediciones, cal culos/ valoraciones, tasaciones, peritaciones, estudios, informes,
planes de labores y otros trabajos and 0gos.

CG04 - Capacidad parael manejo de especmca(:l ol s y normas de obligado cumplimiento.
CGO5 - Capacidad de analizar y valorar € |mpact)z§ so/élal y W@@I soluciones técnicas.

CGO06 - Capacidad para aplicar los principiosy rﬁg’ty/dﬁlac i

CGOQ7 - Capacidad de organizacién y planificaci én\aﬁémbxlgae\la en);o/ e,m{ y otrasinstituciones y organizaciones.

CGO08 - Capacidad de trabajar en un entorno multilinglie y mult|8‘§c\pl/n

CG09 - Conocimiento, comprension y capacidad paraaplicar lal 6N necesAri cicio de la profesion de Ingeniero
Técnico Industrial.

CG10 - Comprension de textos técnicos en lenguainglesa &

CG11 - Comunicacion y expresion matematica, cientificay tecno&gw( ) )
CG12 - Mangjo de las Tecnologias de Informacion y Comunicaci énmész /
CG13 - Capacidad para gestionar informacion /

CG14 - Integracion de conocimientos transversales en el &mbito de las tecnc\)lbgiasiu@aéﬁ g,a{

3.2COMPETENCIAS TRANSVERSALES

No existen datos [ ( ) )
3.3COMPETENCIASESPECIFICAS

CEBOL1 - Capacidad paralaresolucion de los problemas mateméticos que puedan plan en laingeni Ilcar
los conocimientos sobre: algebra lineal; geometria; geometria diferencial; calculo diferensial €1 ral; es dn‘er

en derivadas parciales; métodos numéricos; algoritmica numérica; estadisticay optimizacion

CEBO2 - Comprensién y dominio de los conceptos basicos sobre las leyes generales de la mec: i ermodl ica, campos y
ondas y electromagnetismo y su aplicacion paralaresolucion de problemas propios de la ingeni

CEBO03 - Conocimientos bésicos sobre €l uso y programacion de los ordenadores, sistemas operativos, bas&s ed amas
informéticos con aplicacion en ingenieria

CEBO04 - Capacidad para comprender y aplicar |os principios de conoci mientos basicos de la quimica gen uimicaorganicae
inorganicay sus aplicaciones en laingenieria
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CEBO5 - Capacidad de vision espacial y conocimiento de |as técnicas de representacion gréfica, tanto por métodos tradicionales de
geometria mgki@\x geometria descriptiva, como mediante |as aplicaciones de disefio asistido por ordenador

CECO01 ~Congetivientos de termodinamica aplicada y transmision de calor. Principios bésicosy su aplicacion alaresolucion de
probtémasee ingenigri

CE noci mientos tle |os principios basicos de la mecanica de fluidos y su aplicacion alaresolucién de problemas en €
po deNa Ingenieria. Calculo de tuberias, canalesy sistemas de fluidos

ECO03 - Conosimientos de los fundamentos de ciencia, tecnologiay quimica de materiales. Comprender larelacion entre la
migroestructyra) la sintesis awr@esam y las propiedades de los materiaes

(\)Egbzt—ffowéiyzi ent%H—izaQO le |os principios de teoria de circuitos y méquinas eléctricas

CECO5 - Coryz{ci rpjétos delos fun\dqné(ntos delaélectrénica

CECO06 - Cqﬁoc/mi entos sobre los fun\c(ian\entos de automatismos y métodos de control

CECO7 - Cd{wé\i miento de los princi p)'/os ¢e/teQr|'a de maguinas y mecanismos

CECO08 - Cor&cﬁv{ento y uti Iizac}éﬁ/ole/%s Bri\néigi osdelaresistencia de materiales

CECOQ9 - Cono&@&mesbé&(%%;@ﬁm@eﬁoducci 6ny fabricacion

CEC10 - Conoci mia%?éﬁ@y\:{\ohgad o6nde t&&go\Qgias medioambientales y sostenibilidad

CEC11 - Conoci mient@ph’fados déQrg@i zacion E]e e’nprws

CEC12 - Conocimientosy capacidades para organizar, nar proyectos. Conocer la estructura organizativay las funciones de
una oficina de proyectos

CEC13 - Conocimientosy capaci d#ieypara gpliérps’ﬁmda%\en}o\s cientificos y tecnol 6gicos de informéticay comunicaciones

CEC14 - Conocimientos'y capaci a apli s fundameritos i entificos y tecnol égicos de los métodos numéricos y del
calculo matemético avanzado en €l ito d€ las tecnologias indugtriales

CEOQ1 - Conocimientosy capacidades para aplicar Ias)técﬁi@ﬁe/ng%ieria gréfica

CEO2 - Conocimientosy capacidades para el ca cul}f, d}@ﬁ&y.en@o de méquinas

CEQ3 - Conocimientos aplicados de ingenieria te’r/r(ni Cfi

N
CEO04 - Conocimientos'y capacidades para aplic undam aeadicidad y resistencia de materiales al comportamiento
de solidos reales

CEOQ5 - Conocimientosy capacidad parael cdculoy disefio deégrhc\ty/as / construcci}an industriales

CEO6 - Conocimiento aplicado de los fundamentos de los si stemasy m;’zfui nas fl/utd6nyian\gas

CEOQ7 - Conocimientos'y capacidades parala aplicacion de Iaingéﬂ 7(& d;mﬁeri

CEO8 - Conocimiento aplicado de sistemasy procesos de fabrié@xfp/m/etploﬁi ay control dé\caﬁdad

CEQ9 - Capacidad para e célculoy disefio de maguinas eléctricas\

CEZ10 - Conocimientos sobre control de méguinasy accionami entos &lécijcos y sus apli cac/idnes/

CE11 - Capacidad para el calculoy disefio de instalaciones eléctricas de aj\ay\me_dijlerﬁ/@//

CE13 - Capacidad parael cdculoy disefio de lineas eléctricas y transporte (%*enetgiayl@n

CE14 - Conocimiento sobre sistemas el éctricos de potenciay sus aplicaciones / / \ \

CE15 - Conocimiento aplicado de electrénica de potencia ( ( ) )

CEL16 - Conocimiento de los principios la regulacion autométicay su aplicacion ala\@tﬁmnatizaci on industri/flf ///

CE17 - Capacidad para el disefio de centrales el éctricas

CE18 - Conocimiento aplicado sobre energias renovables <

CE19 - Conocimientos sobre balances de materiay energia, biotecnologia, transferencia de m@peracm%%g\;separaigm,
ingenieria de lareaccion quimica, disefio de reactores, y valorizacion y transformacion de materias primas y recursos energéticos
CE20 - Capacidad parael andlisis, disefio, simulacion y optimizacion de procesos y productos / N

CE21 - Conocimiento aplicado de electrotecnia / /

CE22 - Conocimiento de los fundamentos y aplicaciones de |a electronica anal dgica < /

CE23 - Conocimiento de los fundamentos y aplicaciones de la electronica digital y microprocesadores
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CE24 - Conocimiento aplicado de electrénica de potencia

CE25 - CM mié&o aplicado de instrumentacion electronica

CEzyéagzﬁaBQa}e{di sefiar sistemas el ectrénicos anal gicos, digitalesy de potencia

Z§27/\CBroi mimﬁxy\r\apaci dad para el modelado y simulacion de sistemas

,Qf:/28 - (\,‘Q\n&@i\mient/oé d§regulaci On automética y técnicas de control y su aplicacion ala automatizacion industrial

\{E29 - Conﬁciﬁ@ng&c{e principiosy aplicaciones de |os sistemas robotizados

CERQOD - CoDdcilﬂwimt}apﬁcmwe\informéticaindustrial y comunicaciones

CEg]1 - Capaerd pa/radmeﬁgs de control y automatizacion industrial

CE32 - Congc/i m%tos y capaci dadé\pé\a aplicar los fundamentos cientificos y tecnol 6gicos de las maquinas y motores térmicos

CE33 - Con#u |entos y capacidades ;))aré} aplicar los fundamentos de | ngenieria Nuclear

CE34 - Con&grll\entos y capaci dadm/p ar |os fundamentos cientificos y tecnol 6gicos de la construccion y arquitectura
industrial

CEBO6 - Conow lceptOXKmé\pr&, marco institucional y juridico de la empresa. Organizacién y gestion de
empresas

4. ACCESO Y ADM | SION REESTUDIANTES

4.1 SISTEMAS DE INFORMACION PREVIO

Ver Apartado 4: Anexo 1. VAN

4.2 REQUISITOSDE ACCESO Y CRITERIOS DE ADMISION

ACCESO A LA UNIVERSIDAD

De acuerdo con el Real Decreto 412/2014 de 6 de junio\por & que se estaljlece|la normativa basica de los procedimientos de admision a las en-
sefianzas universitarias oficiales de Gradd, podran accedey a 10 estudios yniveysitarios oficiales de Grado en las Universidades espafiolas, en las
condiciones que para cada caso se determinen en el presgnte re 0, qujénes rednan alguno de los siguientes requisitos:

de la Unién Europea o de otros Estados con IqQ
ciprocidad.

para acceder a sus Universidades.
Personas mayores de veinticinco afios que superen la prueba de ac

Arquitecto Técnico, Ingeniero Técnico, Licenciado, Arquitecto, Ingeniero, correspondiente % f i0 as ansefianzas univer-
sitarias o titulo equivalente.

requisito indispensable que la universidad correspondiente les haya reconocido al menos 30 gréditos ECTS.
Estudiantes que estuvieran en condiciones de acceder a la universidad segun ordenaciongs del Sistema Educativo Espafiol aptetioxes a la Ley
Orgénica 8/2013, de 9 de diciembre.

ACCESO PARA MAYORES DE 40 ANOS EN BASE A SU EXPERIENCIA PROFESIONAL O LABORA

ral, de acuerdo con lo dispuesto en el Real Decreto 1393/2007, de 29 de octubre, por el que se establece la ord
tarias oficiales, los criterios de acreditacion y &mbito de la experiencia laboral o profesional en relacién con cada
que permitan ordenar a los solicitantes. Entre dichos criterios se incluird la realizacién de una entrevista personal con el candidato, glie podré_repetit
en ocasiones sucesivas.

Baremo para la valoracion de las solicitudes de acceso ala universidad por acreditacion de experiencia profesional y/o faboyal: (Comisién
de Ordenacion Académica de 25 de Febrero de 2014)

Los REQUISITOS para poder solicitar el acceso a las ensefianzas de Grado por experiencia profesional y laboral son:
a) Tener al menos 40 afios cumplidos antes del 31 de diciembre del afio en curso de la convocatoria.

b) No haber obtenido otra via de acceso a la universidad (PAU-Selectividad, PAU-acceso para mayores de 25 y 45 afios, titulo de Técnico Superior
en Formacion Profesional o equivalente u otros titulos que den acceso).
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c) Acreditar al menos 10 afios de vida laboral mediante certificado oficial de vida laboral expedido por la Tesoreria General de la Seguridad Social.
Los candidatos presentaran la solicitud para el acceso a un titulo de Grado de los ofertados a estos efectos por la UNED, en la forma y plazos esta-

valoracmn de los méritds seaalizara\por los servicios competentes de la Universidad o por las comisiones que establezcan
las corhe > s€lelas, de adyerdo con el siguiente baremo:

Minimo de 0,2 puhtos por afio de € i ional degarrollada en actividades no directamente relacionadas con la familia profesional
del grado al que se pretende optay.
Minimo de 0,4 puntos por afio d ErieQci > llada en las familias profesionales que segun la tabla de familias profesiona-
les, aparecen relacionadas con A

g R
FAMILIAS PROFESIONALES < / \ \ ) \\

Ramas del Conocimiento Ay H: Artes y Humani¥ades C= Ciencias SD: mnm\ad{_//
la Salud Sy J: Sociales y Juridica

Titulaciones / / ~—_ 7

GRUPO 1: Ciencias / /

CIENCAS AMBIENTALES / // 139387817 }B 2224
/

FISICA

MATEMATICAS ~ \\ 2—}1/ /
QUIMICA \ \ %8-9-}6—14-15-16-17-20 2 -24-26
GRUPO 3: Sociales y Juridicas / \

ADMINISTRACION Y DIRECCION DE EMPRESAS / /[6-11-16-2/2«2{ / \ \
CIENCIA POLITICA Y DE LA ADMINISTRACION / / ze}z/ / \ \

DERECHO
ECONOMIA V\/ %41—16—22—23 ) \

EDUCACION SOCIAL \ 3\11-23

/)
PEDAGOGIA \22%\ / /
SOCIOLOGIA z\e\zz}a\_//‘\
TRABAJO SOCIAL 220D 7 N0\
TURISMO 2-6-11-14-16-2?2?'/ / \ \

CC. JURIDICAS DE LAS ADM. PUBLICAS 2-6-22 / / \ \

Grupo 4: Arte y Humanidades (

{
ANTROPOLOGIA 222-23 \ \ / / /\
FILOSOFIA 1-2-3-4-5-6-7-8-9-10-1&2-]&.4-15-16-17 18-19-20-21-}243%26 N \
GEOGRAFIA E HISTORIA 2-11-22-23 \ \\ //// \ \
HISTORIA DEL ARTE 2-4-5-7-11-13-23-26 \ // ( \ \
EST. INGLESES: LENGUA LITERATURA Y CULTURA 2-11-16-23 7 /\ \ \
LENGUA Y LITERATURA ESPANOLAS 2-11-16-23 \ / \ \ )
Grupo 7: Ciencias de la Salud 7 \/

PSICOLOGIA 21-23 / /\ /

*1. ACTIVIDADES FiSICAS DEPORTIVAS; 2. ADMINISTRACION Y GESTION; 3. AGRARIA; 4. ARTES GRAFICAS; 5. ARTES/Y ARTESANIA; 6.
COMERCIO Y MARKETING; 7. EDIFICACION Y OBRA CIVIL; 8. ELECTRICIDAD Y ELECTRONICA; 9. INGENIERIA Y AGUA; 10./FABRICACION
MECANICA; 11. HOSTELERIA Y TURISMO; 12. IMAGEN PERSONAL; 13. IMAGEN Y SONIDO; 14. INDUSTRIAS ALIMENTARIAS; 15. INDUS-
TRIAS EXTRACTIVAS; 16. INFORMATICA Y COMUNICACIONES; 17. INSTALACION Y MANTENIMIENTO; 18. MADERA, M LE Y CORCHO,;
19. MARITIMO PESQUERA,; 20. QUIMICA; 21. SANIDAD; 22. SEGURIDAD Y MEDIO AMBIENTE; 23. SERVICIOS SOCIOCULTURALES Y A LA
COMUNIDAD; 24. TEXTIL, CONFECCION Y PIEL; 25. TRANSPORTE Y MANTENIMIENTO DE VEHICULOS; 26. VIDRIO Y CERAMICA.
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b) Fopriacion:\se valorara la formacién acreditada hasta un méaximo de 2 puntos. Se valoraran los cursos de formacién preuniversitaria (bachiller,

La erjtrevista tendrd como objetivo determiniar la madurez y la idoneidad de la persona para seguir con éxito los estudios de Grado solicitados.
i¢cios competentes de la Unlve

CAPITULO I: CUESTIONES GENERA

Articulo 1. Objeto

UNED o en otra Universidad.

Articulo 2. Conceptos

tudiante cursa estudios en otra universidad, de acuerdo a un programa o convenio especifico, sin pefder
la que debe regresar una vez finalizado el periodo temporal establecido en dicho programa o convenio.

ifgun vinculo con laWniveysidad de origen,

5. Simultaneidad de estudios. Se entiende por "simultaneidad de estudios" a los efectos de esta nprm.
estudios conducentes a la obtencién de dos o més titulaciones universitarias oficiales, ya sea en 13

a la posibilidad que tiene el gstudiante de cursar

migma o distinta universidad.
Articulo 3. Criterios generales y procedimientos

1. El proceso de admision en los estudios de Grado de la UNED facilita el acceso a la ensefianza universy
personas capacitadas para seguir estudios superiores que elijan el sistema educativo de la UNED.

fdad de€studios a todas s

2. La admisién en los estudios de Grado de la UNED, cualquiera que sea la via de acceso a la Universidad espafiola,<e articula\nediante dos progedi-

mientos:
a) Procedimiento directo.

b) Procedimiento con solicitud previa de admision y traslado de expediente.

CAPITULO 2: ADMISION EN ESTUDIOS DE GRADO DE LA UNED SIN LIMITE DE PLAZAS

Articulo 4. Procedimiento directo de admisién para iniciar estudios de Grado
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Seran admitidps\directamente para iniciar estudios oficiales de Grado en la UNED, sin necesidad de solicitud previa de admisién, las personas que

&rsidad;

tes que hayan superado en otra Uni

La Prueba de Acceso ala Universidad
El Curso o la prueba de acceso para mayores de 25 afios

D cuyas vias de acceso sean el curso o prueba para mayores de 45 afios,
dara condicionada a la existencia de circunstancias extra-

2. La admisién de estudiantes para iniciar estudios univers
o] Ia acredntacnon de experlenma laboral o profesional supgradas en otras UnlverS|dades g

dio de Grado iniciado en la UNED o en otra Universidad.

3. La movilidad internacional se ajustara a lo dispuesto en su norma especifica jos fi y A UNED vy las otras universidades o
entidades.

Articulo 7. Simultaneidad de estudios.

1. Los estudiantes universitarios podran simultanear en la UNED hasta un méaximo de tres estudios onduntes a la obtencion de titulo universita-
rio ofncnal de Ios cuales solo 2 pueden corresponder a estudios de Grado. No obstante, podra supe imi ici gresado, con au-

CAPITULO 3: ADMISION EN TITULACIONES CON LIMITE DE PLAZAS (NUMERUS CLAUSUS)
Articulo 8. Criterios generales.

El proceso de admision para iniciar, continuar, cambiar o simultanear estudios de Grado que cuenten con limitacion de plazas (|
ajustard a los siguientes criterios:
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xtranjeros finalizados que obtengan una homologacién parcial de su titulo universitario que deba ser
ue determine el Ministerio de Educacion, podran cursar estos complementos sin necesidad de solicitar

un reconocimiento minimo de 30 créditos ECTS de sus estudios. No obstante lo anterior, en
umerus clausus), el reconocimiento de créditos no da derecho por si mismo a plaza, por lo

conocimiento minimode 4 i g forpacion béasica, y quedara limitada a la misma rama de conocimiento de los estudios en
los obtenga el reconocimi

Con independencia de su forma de agcesg i i iting directamente a todos aquellos estudiantes que tengan superados estu-
dios universitarios parciales reguladog teri §3/2007.

DISPOSICION ADICIONAL SEGUNDA
La simultaneidad sera incompatible entre estudios reguladgs pokla norma antgfior al Real Decreto 1393/2007 y el grado que le da relevo.
DISPOSICION ADICIONAL TERCERA

Toda matricula que se haya realizado sin tener en cu

trayiniéndolas podra ser anulada.

DISPOSICION ADICIONAL CUARTA

to no exista ese expediente.
DISPOSICION DEROGATORIA
Queda derogada cualquier norma de igual o inferior rango que contravenge
DISPOSICION FINAL

Esta norma entrara en vigor en el curso 2012/2013.

4.3 APOYO A ESTUDIANTES

Nuestra Universidad dispone del CENTRO DE ORIENTACION, INFORMACION Y EMPLEO (COIH), un/servicio especializado en informyacion y
orientacién académica y profesional que la UNED ofrece a sus estudiantes para proporcionarles iffornyacion y orientacién a lo largo\de dus estu-
dios.

ads-

EI COIE depende del Vicerrectorado de Estud|antes y Desarrollo Profesmnal y ejerce sus funmone en oordlnamon con los Ceny 0s A% mados

tomar decisiones para la secuenciacién y regulacion de sus esfuerzos y como organizarlos de forma realista, dg
tuacion personal.

Durante sus estudios:

tudiar en el extranjero, o de realizar practicas de trabajo en empresas, entre otros aspectos.

Una vez terminados los estudios:
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El COIE puede proporcionar ayuda personalizada en la organizacién de su plan de busqueda de empleo y en el desarrollo de Su carrera profesio-

a oferta formativa de postgrado y espemahzada existente en nuestro pais y en el extranjero. Para proporcionar este apoyo, el
s mecanismos fundamentales:

mejores condiciones.

4.4 SISTEMA DE TRANSFERENCIA Y RECONOCIMIENTO DE CREDITOS

Reconocimiento de Créditos Cursados en Ensefianzas Superior es Oficiales no Univer sitarias

MINIMO MAXIMO

o v

Reconocimiento de Créditos Cursados en Titulos Propios

MINIMO MAXIMO

0 (3 A\

Adjuntar Titulo Propio

Ver Apartado 4: Anexo 2. / ]
Reconocimiento de Cr éditos Cur sados por Acreditacion de Experiencia Laboral y Profesional
MINIMO MAXIMO

0 6 V

NORMAS Y CRITERIOS GENERALES DE RECONOCIMIENTO Y TRANSFERENCIA DE CREDITO$ PARA
LOS GRADOS

(Consejo de Gobierno de 28 de junio de 2011, modificacién de la normativa agrobada en Conse;j
23 de octubre de 2008)

PREAMBULO

Segun lo dispuesto en el art. 6.1 del RD 1393/2007, la Universidad Nacional de Educacion a Distancia/debe

sobre transferencia y reconocimiento de créditos referida a las ensefianzas de Grado. Estas normas ge elabora-
ron con la pretensién de contemplar la posicién méas favorable para el estudiante, y permitiendo un criterio de flexi-
bilidad en su aplicacién por parte de las Facultades y Escuelas, que seran las que determinen, en funcion del mar-
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€O que se establece en estas normas, los criterios concretos en cada una de las titulaciones de las Facultades y

la aceptacioén por la universidad de créditos que son computados para
han obtenido cursando las asignaturas incluidas en el plan de estudio

Ensefianzas superiore
Experiencia laboral o p petencias inherentes al titulo.

Participacion de los estudigntés en actiwd fsitdrias culturales, deportivas, de representacion, solida-
rias y de cooperacion.

agrwbPE

Articulo 3. Organos competentes

de dudas que puedan plantearse en las Comisione
generales de procedimiento y plazos.

dad en la aplicacion por parte de cada Facultad y Escuela.

Articulo 5. Reconocimientos entre estudios universitarios oficiales.

to del titulo al que se pretende acceder.
3. Las materias basicas de origen seran reconocidas preferentemente a través de asignaturas,/magerias o mo-
dulos de formacion basica de la ensefianza de ingreso; no obstante, podran ser reconocidas, en su caso, por
asignaturas, materias o0 médulos obligatorios por razén de mejor adecuacién de contenidog y gompetencias, y
subsidiariamente por asignaturas o créditos optativos.
4. El reconocimiento de créditos de libre configuracién reconocidos previamente al estudiante de los anteriores
planes de estudio, por actividades de extension universitaria, culturales y otras, se efectuara a razon de 1 cré-
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dito ECTS por cada 2 créditos de los planes renovados como créditos reconocidos por otras actividades bajo
las limitaciones del maX|mo establemdo en eI plan de estudlos del Grado

de estudios oficiales interuniversitarios, titulos conjuntos o movilidad realizada mediante convenios,
fispuesto en los mismos siempre que no resulte contrario a la normativa de la UNED.

los propios se tendra en cuenta, ademas de los criterios es-
itacion de controles de calidad institucionales (internos o ex-

media o baremacion del expediente

Articulo 8. Reconocimientos de otras af

De acuerdo con el articulo 46.2.i de la L&) jCiembre de Universidades, y con el articu-
lo 14.8 del R.D. 1393/2007, los estudianteg ento académico en créditos por la participa-
cién en actividades universitarias culturales, deportivag, ds enfacion estudiantil, solidarias y de cooperacion
segun lo establecido en la memoria de verificacion del tiulo 4 enos 6 créditos del total del plan
de estudios cursado. El reconocimiento de créditos por e dra alo regulado al efecto por Con-

sejo de Gobierno (Anexo I).

Capitulo II.
Transferencia de créditos.
Art. 7- Definicién.

Se entiende por transferencia la inclusion en el expediente del est
flanzas oficiales cursadas con anterioridad, en la misma u otra Universidad
cion de un titulo oficial.

Art. 8. Procedimiento para la transferencia de créditos

Art. 9. Documentos académicos

Todos los créditos obtenidos por el estudiante en ensefianzas oficiales cursados en cualquier Universida
transferidos, los reconocidos y los superados para la obtencion del correspondiente titulo, seran inclyidog e
expediente académico y reflejados en el Suplemento Europeo al Titulo, regulado en el Real Decretg' 1044/2003
de 1 de agosto, por el que se establece el procedimiento para la expedicién por las Universidades del Suplemento
Europeo al Titulo.

ANEXO |
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1. El procedimiento se inicia a peticion del interesado, una vez que aporte en la Facultad o Escuela correspon-
a documentacion necesaria para su tramitacion. Este Gltimo requisito no sera necesario para los estu-

ANEXO II: RELACION DE CRE POR QT ACTIVIDADES (Consejo de Gobierno de 28 de abril de
2010)

ACTIVIDAD </ CREDITOS ORGANO COMPETENTE

horas, hasta un maximo Vicerrectorado de Centros Asociados
e 2 ECTS por actividad

Cursos de extension universitaria, confor-

mes al Reglamento de Extension Universi-
taria, organizados por la UNED o institucio-
nes con convenio al respecto {

Cursos de verano, organizados por la Comision de Cursos de verano
UNED o instituciones con convenio al res-

pecto

Idiomas en CUID y organismos oficiales Nivel Al: ninguno
(siempre que sea nivel o lengua distintos
del cursado en las ensefianzas oficiales de

Grado)
Nivel A2: 1 ECTS por lengua

Resto: 2 ECTS por cada nivel y lengua
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Actividades de innovacion, aprobadas por
la Conpsiog de Metodologia y Docencia

Ci

A

ACTIVIDAD V \I

/=
Participacion en el Coro UNED ¥ Cejitros
Asociados

Plan de acogida (cursos IUED/COIE o de
Centros Asociados)

Congresos, jornadas y otras reuniones
cientificas, organizados por la UNED o por
Instituciones con las que tenga convenio al
respecto

Actividades solidarias y de cooperacion

Identificador : 2502335

Hasta 2 ECTS por actividad Equipo docente responsable del proyecto,

aprobado por la Comisién

1 ECTS por curso Los responsables del coro certificaran la
participacion y lo comunicaran a las Sec-
ciones de Alumnos de las Facultades co-

rrespondientes

N\

ORGANO COMPETENTE

0,5 ECTS cada 1Q horas, hasta un maximo Comision de Extension Universitaria

25\hor Vicerrectorado de Ordenacién Académica

a propuesta del IUED

de trabajo, hasta

7
1 ECTS como maximo p actvigat—

petente por razén de materig
(Extensioh\Universitaria, Investigacion, Ac-
tividades Culuralgs en Centros Asociados;

Por Plan de voluntariado organizado por
UNIDIS hasta un méaximo de 2 ECTS por
curso, dependiendo de las horas.

/
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Por Plan CAR organizado por IUED hasta Responsable de IUED
un méximo de 2 ECTS por curso, depen-
diendo de las horas.

Por otras actividades de colaboracién, has- Comision de Ordenacion Académica
ta un maximo de 2 ECTS por curso, de-
pendiendo de las horas;

- Por participacién en Encuestas
de calidad (0,5 créditos ECTS/1
libre configuracién) por 20 en-
cuestas cumplimentadas (COA
14/12/2010. CG 22/12/2010)
- Otras
ACTIVIDAD CREDITOS ORGANO COMPETENTE

1 ECTS por cada nivel superado Responsable de la Escuela de Ajedrez

Escuela de Ajedv >
/\///\\
Actividades deportivas % Deportista dg Alto\nivel (DAN) 2 ECTS por Unidad de Deportes

/

~
eportista de Alto Rendimiento (DAR) 1

Medalla obtenida depgrtista represel
tando a la UNER indivigual o por equt
0,5 ECTS

V
Representacion estudiantil 1, 5 ECTS por<urso Vicerrectorado de Estudiantes

el curso 15 créditos en titulacion oficial
presente memoria

ANEXO Il

Real Decreto 1393/2007, de 29 de octubre, por el que se establece la ordenacién de la niversitaria$

oficiales modificado por el Real Decreto 861/2010, de 2 de julio.

nsenanzqs

Articulo 6. Reconocimiento y transferencia de créditos (modificado por el RD 861/2010).
1. Con objeto de hacer efectiva la movilidad de estudiantes, tanto dentro del territorio nacional coyno fuera de él, las

universidades elaboraran y haran publica su normativa sobre el sistema de reconocimiento y transfefencia de crédi-
tos, con sujecion a los criterios generales que sobre el particular se establecen en este real decreto.
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, habiendo sido obtenidos en unas ensefianzas oficiales, en la misma u otra universidad, son compu-
istintas a efectos de la obtencién de un titulo oficial. Asimismo, podran ser objeto de reconocimiento

De acuerdo con el &
podréan obtener reconOC|m|ent0 1
deportivas, de representacion e
debera contemplar la posibilidz
total de dicho plan de estudiq

rior ordenacién.

1. Los titulos universitarios oficiales obtenidos conforme a planes de estudios
presente Real Decreto mantendran todos sus efectos académicos y, en su ¢

dan cursar ensefianzas dirigidas a la obtencion de un titulo oficial de Grado, obtendra
que proceda con arreglo a lo previsto en el articulo 13 del presente Real Decreto.

La Ley Organica 4/2011, de 11 de marzo, complementaria de la Ley de Economia Sostenible, por I& q e modijfic
can las Leyes Organicas 5/2002, de 19 de junio, de las Cualificaciones y de la Formacién Profesional, 2/2006, de 3
de mayo, de Educacion, y 6/1985, de 1 de julio, del Poder Judicial, establece en su Disposicién Adicional Primera,
apartado 3:

3. Las administraciones educativas y las universidades, dentro del &mbito de sus respectivas competencias, y de
acuerdo con el régimen establecido por el Gobierno, determinaran:
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1. Lasconvalidaciones entre quienes posean €l titulo de Técnico Superior, o equivalente a efectos académicos, y cursen en-
iversitarias de grado relacionadas con dicho titulo, teniendo en cuenta que, al menos, se convalidaran 30 cré-

nes que procedan entre los estudios universitarios de grado o equi ival ente, que tengan cursados y los moédu-
respondan del ciclo formativo de grado superior que se curse.

L@S TMULOS DE GRADY DE LA ETS DE INGENIEROS INDUSTRIALES DE LA UNED.

El Anexo |,/del documento del 3 abril 2014 (Titulos oficiales de Técnico Superior de Formacion Profesional directa-
mente relagionados con los cuatfo tjtulgs de Grado que imparte la ETSII de la UNED vy ratificado en Junta de Escue-
la) se hace\constar: no hay ningun gjtdlo e T.S. de Formacion Profesional que se pueda considerar que esté directa-
mente relacignado con este grfa de)lsge ieria en Tecnologias Industriales.

4.5 CURSO DE ADAPTACION PARA TITULADOS
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5. PLANIFICACION DE LASENSENANZAS

5.1 DESCRIPCION DEL PLAN DE ESTUDIOS

Ver />paﬁad/o£>:/>\né>@ 1.

52 ACTIVIDADES FORMATIVAS

| acc\lwﬁQn e donjznt%

Jrabgo aut\ip@/ /

5.3METODOL OGIAS DOCENTES

Me\riah{de gatueio: y{a,demtuﬁ'm\y web; textos recomendados; materiales audiovisuales; bibliografia, etc.

Participacion /)/ utuifzéci o6ndelas di\§knt\a§ herramientas del Entorno Virtual de Aprendizaje

Practicas pr ialesen el centro aso\yi ado: interaccion con el profesorado y Sede Central

Tutoriasen l\l’né@y telefonica: partici p}éci cjn)er\l os foros; comunicacion e interaccion con el profesorado

Evauacion c?»@tﬁya y sumativa 5;1( Vi dﬁﬁe;qé{icas de evaluacién continua; pruebas presenciales; gjercicios de autoeval uacion

Trabajo en gru&s\

Trabgjo individual: | tj cada tema; & aboracion de esquemas; realizacion de las actividades de aprendizaje
propuestas A au(i

Précticas de laboratorio: Tnteraccion c0>1 el\s@g}radcy

Précticas virtuales

Précticas presenciales en la Sede Cer}{ral /mtetamw %rﬁ(@orado
[/

5.4 SISTEMAS DE EVALUACION

Pruebas de nivel K ) )

Pruebas de evaluacion a Distancia o evaluacion por Qéres /
D\

Informes Tutores / /

Evaluacion de Practicas Laboratorio / /

Eval uacion de Précticas Virtuales \V/ (

Evauacion de trabajos

Précticas profesionales

Prueba presencial (tedricay préactica) /

Valoracion del Proyecto de Fin de Grado / \ \

55SINNIVEL 1

NIVEL 2: MATEMATICAS BASICAS

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER RAMA MATERIA
Bésica Ingenieriay Arquitectura Maéméticas
ECTSNIVEL2 18

[ [ )

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

12

6

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

2

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

VA VA

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No /
GALLEGO VALENCIANO INGLES
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No No No

FRANCES ALEMAN PORTUGUES

No No No

ITALIANO OTRAS

o~ )] No

NIVEL 3: Calculo

5.5.1.1.1 Datos Bésicos del Nivel 3

CARACTER ECTSASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Bésica \ 6 Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

6 NN pd

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

1 1

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

/

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si ( / Ko No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No > \/ / No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No / / No
ITALIANO OTRAS

No No V\

NIVEL 3: Algebra

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Béasica

6 <

Cu%{'i rﬁ@ﬂral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

6

e

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

[ 1 \

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No )
FRANCES ALEMAN PORTUGUES

No No No / /
ITALIANO OTRAS

No No
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NIVEL 3: Ecuaciones Diferenciales

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTSASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

;ﬁca < \ \ 6 Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3

) | 6

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9
[ \ \

ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12

1 | / L

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si ( No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No \ No / / No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No / / No No
ITALIANO OTRAS

No \// X0

55.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

propiedades.

RA.6: Derivar explicita e implicitamente funciones de unay varias variables y
ello, con y sin la asistencia de programas informéticos).

RA.7: Conocer la nocién intuitiva de medida y su aplicacién a los conceptos de integhs
integrales impropias.

les y de contorno, utilizando, cuando sea preciso, las aplicaciones informaticas adecuadas.

RA.13: Resolver problemas expresados mediante ecuaciones en derivadas parciales sencillas, aplicando el método de separagion de variables y las
series de Fourier, asi como mediante las transformadas integrales.

RA. 14: Valorar la utilidad de las hojas de célculo y de algunos programas informéaticos dedicados al célculo simbélico, al calculy/numérico y al matri-
cial, como herramienta de estudio y trabajo.
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RA. 15: Valorarel espiritu critico en el razonamiento matematico, que permite exponer argumentos irrefutables, independientemente de la posicién so-
cial, labor acasgmica de quien los formule.

5.5.1.3 CONTENIDOS

aciys vectoriales, Transformaciones lineales. Formas bilineales y cuadréticas.

ace y Fourie(.

ales ordinarias: existencia, unicidad y ejemplos de resolucién por cuadraturas.
as ecuationes diferenciales en derivadas parciales.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

[ L A\

55.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES

CGO01 - Conoci W 3 nolggicas, que les capacite para el aprendizaje de nuevos métodos y teorias, y les
dote de versatilidad p as situscioges.

CGO02 - Capacidad de respirer p @s con iniciativa, toma de decisiones, creatividad, razonamiento critico y de comunicar y
transmitir conocimientqts, habifidades y Nestrezas enlel Gampo de la Ingenieria Industrial.

CGO03 - Conocimientos para larealizac) énﬁ&mgi’k&on , calculos, val oraciones, tasaciones, peritaciones, estudios, informes,
planes de labores y otros trabajos analogos:

CGO08 - Capacidad de trabajar en ur}/ent/ﬁrno m}mﬁww mBQi Bigi plinar.

CG10 - Comprension de textos té@ic;zfs %%&1 iﬁgl& \

CG11 - Comunicacion y expresion lr%tet}ét‘i{a, cién\tl’?}'Qay tecnol <§giéfa

CG12 - Mangjo de las Tecnologias de Informacion y)CoMcgcién S]L ICs)

CG13 - Capacidad para gestionar informacién / /

No existen datos

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES
T

5.5.15.3 ESPECIFICAS

en laingenieria. Aptitud para aplicar

CEBOL1 - Capacidad paralaresolucion de los problemas matem 'cckgﬁe Uedan plan
i eintegral; ecuaciones diferencialesy

los conocimientos sobre: agebralineal; geometria; geometria dif
en derivadas parciales, métodos numeéricos; agoritmica numérica;

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Interaccién con el docente 180 \ 0 / /
Trabajo auténomo 270 0

5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES

Materiales de estudio: guia de estudio y web; textos recomendados; materialesmal/x;/ bibliografia, ég \

Participacion y utilizacion de las distintas herramientas del Entorno Virtual de Apretﬁdizﬁe \ \

Précticas presenciales en €l centro asociado: interaccion con el profesorado y Sede d{en(ral / /

Tutorias en lineay telefénica: participacion en los foros; comunicacion e interacci én\S{Jn\Q profesorado

Evaluacién continuay sumativa: actividades précticas de evaluacién continua; pruebasbre@wsia@;/e@'/@aéde/ autoé@l Deg on

Trabajo en grupo

propuestas

Trabgjo individual: lectura analitica de cada tema; elaboracidn de esquemas; realizacion de I&Wades d%r@

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MINIMA

PONDERACION MAXIMA

Pruebas de nivel

0.0

Pruebas de evaluacion a Distanciao
evaluacion por pares

0.0

0.0 < /

20.0
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Informes Tutores 0.0 10.0
Evaluaci én/de/ Pr&\icas Laboratorio 0.0 0.0
Evalyaci6n de Pragicas Virtuales 0.0 0.0
=t }aiié\de trabaj?a@ \ 0.0 10.0
,P/écticas\qck@ onal;!s ) 0.0 0.0
Hueba pr&épa’k@k{a y préctica) 80.0 100.0

NIVEL 2: AMPLIACION DE MATEMATICAS

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Obligatoria

ECTSNIVEL 2

17

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

6

6

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

1 1

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

/

5

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

/ /

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No > \/ / No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No/ / No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No \</\ No
ITALIANO OTRAS

No No N

NIVEL 3: Complementos de M atematicas

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria

6

Cugl/ri rr}&tral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

6

N\

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

[

I

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No /
GALLEGO VALENCIANO INGLES :
No No No / /
FRANCES ALEMAN PORTUGUES

No No No
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ITALIANO

OTRAS

No

No

NIVEL 3: Ampliacién de Célculo

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria\ N /

6

Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

6

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

[ L |

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

AN )4

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si \ No / / No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No // No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No N Ino \ \ No
ITALIANO OTRAS

No No //\_/

NIVEL 3: Méodos Numéricos

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria

5

Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

1 |

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

5

/

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No \ No / /
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No NoO

FRANCES ALEMAN PORTUGUES

No No No

ITALIANO OTRAS

No No //

55.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

optimizacion.
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RA.2: Utilizar hegramientas informaticas, tanto las orientadas al célculo simbdlico o al numérico como hojas de célculo, para resolver problemas de in-
genieria y péra reforzar los conceptos matematicos asimilados.

ingenierfa.

55.1.3 CONTENIDOS

- Célculo diferencial e integral para funciones de varias variables reale
- Introduccién a las herramientas informaticas aplicadas al Célculo infinit
- Introduccién a la geometria diferencial.

- Andlisis vectorial.

- Funciones de variable compleja.

- Introduccion al Calculo numérico.

- Resolucién numérica de ecuaciones diferenciales.
- Optimizacion numérica.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CGO01 - Conocimiento en materias basicas y tecnolégicas, que les capacite paga el aprengdizdje UevosNétodos y teorias, y les
dote de versatilidad para adaptarse a nuevas situaciones.

CGO02 - Capacidad de resolver problemas con iniciativa, toma de decisiones, creatividad/ razonamiento critico comunicar y
transmitir conocimientos, habilidades y destrezas en el campo de lalngenierial ndu ri

CGO08 - Capacidad de trabajar en un entorno multilingtie y multidisciplinar.

CG10 - Comprension de textos técnicos en lenguainglesa

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos ( \

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CEBOL1 - Capacidad paralaresolucion de los problemas mateméticos que puedan plantearse en laingenieria. Aptj
los conocimientos sobre: dgebralineal; geometria; geometriadiferencial; calculo diferencial eintegral; ecuaciopies diferenciaesy
en derivadas parciaes, métodos numéricos; agoritmica numérica; estadisticay optimizacion

CEC14 - Conocimientosy capacidades para aplicar los fundamentos cientificos y tecnol 6gicos de los mété@{gé numéricosy del
célculo matemético avanzado en €l ambito de las tecnologias industriales
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55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Inter%n gon@\do\o@te 170 0

}@aﬁaﬁ@nomo \ \ 255 0

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

\M aterial&s}ig @ﬂﬁ)gyﬁa de estudio y web; textos recomendados; material es audiovisuales; bibliografia, etc.

Pér{ici paci éﬂ y )Jti | iza@nﬂd@iai ntas herramientas del Entorno Virtual de Aprendizaje

ﬁeqhtﬁfr@ﬁ?d% Wﬂ'{ ciado: interaccion con el profesorado y Sede Central

Tutoriasen Il’}/eay/té efénica parti&;gaé'\én en los foros; comunicacion e interaccion con el profesorado

Evauacion #onyf nuay sumativa: activ\r\daq&s précticas de evaluacion continua; pruebas presenciales; g ercicios de autoeval uacion

Trabajo en qruﬁ&o / /

Trabajo individual; lectura analitica’d a , elaboracién de esquemas; realizacion de las actividades de aprendizaje
propuestas /Li

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA
Pruebas de nivel ) Neo ) 0.0

Pruebas de evaluacion a Distancia o QQ/ 20.0

evaluacion por pares

Informes Tutores ( / 0.0 10.0

Evaluacion de Précticas Laboratoriov, 60 \ \ 0.0

Evaluacion de Précticas Virtuales 0.0 > \/ / 10.0

Evaluacion de trabajos 0.0 / /\_/ 10.0

Practicas profesionales 0.0 / / 0.0

Prueba presencial (tedricay practica) SO.W / 100.0

NIVEL 2: FiSICA FUNDAMENTAL

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER RAMA MATERIA

Bésica Ingenieriay Arquitr%ur)a/ F\m\@

ECTSNIVEL2 12 v \ \

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3
6 6 /_\
ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6
ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9

[ [ | 1
ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12

AN yz

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No \
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No / R
FRANCES ALEMAN PORTUGUES

No No No / /

ITALIANO OTRAS

No No
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NIVEL 3: Fisical

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTSASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

}ﬁca \ \ 6 Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3
6

ECTS Cuatri)me\stral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6
ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9
ECTS Cuatri/meﬂral 10 — ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12

1 | / L

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES
No \ No / / No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No / / No No
ITALIANO OTRAS

No U e 1Y

NIVEL 3: Fisicall

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTSASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Bésica 6 W / Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3
6 N
ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6
ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9
| 1
ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12

Vi

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No y«/ \
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No | {[no )]
FRANCES ALEMAN PORTUGUES

No No NoO

ITALIANO OTRAS

No No )

55.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RA.1. Conocer, comprender y describir los principios teéricos basicos de la Mecanica para su aplicacién a problemas de la ingehieria.

RA.2. Conocer, comprender y describir los principios teéricos basicos de la Termodinamica y de los Fenémenos de Transporfe pafa su aplicacion a
problemas de la ingenieria.

RA.3. Conocer, comprender y describir los principios teéricos basicos de la Estructura de la Materia para su aplicacién a problemas de la ingenieria.
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Mo cer, compriendér y describir los principios tedricos basicos de la Optica ondulatoria para su aplicacion a problemas de la ingenieria.

5.5.1.3 CONTENIDOS

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

55.15.1 BASICASY GENERALES

CGOL1 - Conocimien fasbasicas y tecnolygisas, que les capacite para el aprendizaje de nuevos métodosy teorias, y les
dote de versatilidad payaradaptarse anusvas situaci

CG02 - Capacidad de resdlver probl &%ryaﬁ toma de decisiones, creatividad, razonamiento critico y de comunicar y
transmitir conocimientos, habilidades d?Qr en eVcarnpode la Ingenieria Industrial.

\%
CGO08 - Capacidad de trabajar en un /éntyfrno mu@i«ﬁﬂe ItiNisciplinar.

CG10 - Comprension de textos tég‘nicyé en lengua i@ esa

CG11 - Comunicaciony expresion n/ga:anétia{ cﬁe@tﬁ\kcay tecnol}iigiéfa

CG12 - Mangjo de las Tecnologias de¥riformacion y\Fowi ca}ié/n ()/I Cs)

CG13 - Capacidad para gestionar informacion

55.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos W /

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CEBO2 - Comprensién 'y dominio de los conceptos bésicos sobr Ia\s\l?/es enerales de |a mecanica, termodinamica, camposy
ondas y electromagnetismo y su aplicacion paralaresolucion d;r{)b propios g€ laihgenieria

CECO01 - Conocimientos de termodinamica aplicaday transmision/de galor. Priicipi as\cosYy su aplicacion alaresolucion de
problemas de ingenieria

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Interaccién con el docente 120 0 /
Trabajo auténomo 180 0

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Materiales de estudio: guia de estudio y web; textos recomendados; materiaes audicﬂisuﬁ es; bibliografia, etc\ \

Participacion y utilizacion de las distintas herramientas del Entorno Virtual de Apre(wdi%aje / )

Précticas presenciales en €l centro asociado: interaccién con el profesorado y Sede C\gﬁ@

Tutorias en lineay telefénica: participacion en los foros, comunicacion e interaccion cén\ ofesor

Evaluacion continuay sumativa: actividades practicas de eval uacion continua; pruebas prewﬂc@%ﬁ Ci c@de autoeﬁw{abi 6n

Trabajo en grupo ( \

Trabgjo individual: lectura analitica de cada tema; elaboracién de esquemas; realizacion de las actividades de rm\di@jy

propuestas /\_/

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA

Pruebas de nivel 0.0 0.0 /
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Pruebas de evaluacion a Distanciao 0.0 20.0

evaluacion pg

Informes Tutores\ 0.0 10.0

UaCi aﬁ de Préct aboratorio 0.0 10.0

EyafUackin te Précticgs jrtuales 0.0 0.0

Evauaci c'Jn\Qe \tl s oz os/ 0.0 10.0
cticas profejonales 0.0 0.0

Neﬁd‘pr BSEI’]}Z{ a}@éon/ca%puq%)\ 70.0 100.0

NIVEL 2: AMPLIACION DE FISICA

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Q)Iigatoria

ECTSNIVEL 2 12

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

5 ) |

6

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No [/ /7 No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No W/ No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No /{\\Io
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Mecanica

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTSASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Obligatoria 6 | cUapifmiestr

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

6

| |

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

A

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No / /
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No \ /
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
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No No No
ITALIANO OTRAS
No No

NIVEL 3: Camposy Ondas

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

O\antoria ) \ 6

Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

[/

6

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

A\ JA

ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si / No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No ( / Ko No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No > \/ / No
ITALIANO OTRAS

No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RA.1 Conocer, comprender y describir los principios teéricos basicos deNa Mecéni
RA.2 Conocer, comprender y describir los principios tedricos basicos de losCampo:

RA.3 Conocer, comprender y describir los principios tedricos basicos de las/Ondds -mec
de la ingenieria.

paré su aplicacion a problemas de la ingenieria.

i6n a problemas de la ingenieria.

aricas y efectromggneljcas-, para su aplicaciéon a problemas

5.5.1.3 CONTENIDOS

. Cinemética (sdlido, movimiento plano y movimiento relativo); estética (del punto
(con un gefijoy con un punto fijo); percusiones y mecanica analitica.
. Electromagnetismo. Campos el ectromagnéticos. Ondas €l ectromagnéticas. Ondag m

el sdlido y de hilos); dinémi?ac? punto (librey ligado); dinamica del solido

anicas. Lineas de tran:

'sion,/Guias de ondas.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CGOL1 - Conocimiento en materias basicas y tecnolégicas, que les capacite para el atterel zgje de nuevos mét?los teorias, y les

CGO02 - Capacidad de resolver problemas con iniciativa, toma de decisiones, creativid
transmitir conocimientos, habilidades y destrezas en el campo de la Ingenieria Industri

CGO08 - Capacidad de trabgjar en un entorno multilingtie y multidisciplinar.

dote de versatilidad para adaptarse a nuevas situaciones.

CG10 - Comprension de textos técnicos en lenguainglesa )

CG11 - Comunicacion y expresion matematica, cientificay tecnolégica

N

CG12 - Mangjo de las Tecnologias de Informacion y Comunicacion (TICs)

[/

CG13 - Capacidad para gestionar informacion

[/

55.1.52 TRANSVERSALES

No existen datos
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5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

ondas

CEBO2 - Cgrprension y dominio de los conceptos basi cos sobre |as leyes general es de la mecanica, termodinédmica, camposy
»elé;m@n ismo y su aplicacion paralaresolucion de problemas propios de laingenieria

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Interacci éﬁ\c&rel_daéen}é 120 0
1\@&@ 0 auté)mo\nu 180 0

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Materiales dé Pﬁumia de esthﬂio\y\web; textos recomendados; material es audiovisuales; bibliografia, etc.

Participaci 67( y 91{ lizacion de las distihta%herramientas del Entorno Virtual de Aprendizaje

Practicas presenciales en el centro aso;ii

: interaccion con el profesorado y Sede Central

Tutoriasen I\Qei\y telefonica: parti %agé( enTt:{sforos comunicacién e interaccion con el profesorado

Evaluacion coﬁ@ﬁa@a:éeﬁ)&/icﬁdes phf%?tl

de evaluacion continua; pruebas presenciales; gjercicios de autoevaluacion

Trabajo en grupo

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

Pruebas de nivel / Neo ~ 0.0
Pruebas de evaluacion a Distancia / / 0.0 20.0
evaluacion por pares

Informes Tutores \/ 00 \ \ 10.0
Evaluacion de Précticas Laboratorio 0.0 > \/ / 10.0
Evaluacién de Précticas Virtuales 0.0 / /\_/ 0.0
Evaluacion de trabajos 0.0 / / 10.0
Précticas profesionales 0.0 W / 0.0
Prueba presencial (tedricay préctica) 70.0 V\ 100.0
NIVEL 2: QUIMICA FUNDAMENTAL

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER RAMA MATERIA
Bésica Ingenieriay Arqui(@c/M}a/ Quiﬁ\ﬂc}x‘
ECTSNIVEL?2 6 ) )

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

6

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

1 \

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

[

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No )
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No / /
FRANCES ALEMAN PORTUGUES

No No No \/

ITALIANO OTRAS
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NIVEL 3: Fundamentos Quimicosdela Ingenieria

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTSASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Basica ) ) 6 Cuatrimestral
DESPLIEGUE TEMPORAL
ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3
ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6

[ AN \
ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9

| [ / |
ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No \ \ No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No / No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No ( / Ko No
ITALIANO OTRAS

& o Y\

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RA.3: Describir y valorar los recursos naturales de los productos organic
cién industrial.

RA.4: Comprender y aplicar los principios basicos de la ingenieria quimica:

5.5.1.3 CONTENIDOS

. Estructurade la materia

. Termodindmica, cinéticay equilibrio quimico

. Quimica orgénica e inorganica de aplicacion industrial
. Principios bésicos de laingenieria quimica

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CGO01 - Conocimiento en materias basicas y tecnolégicas, que les capacite para el aprendizaje de nuevos métoglos ly teorias, y les
dote de versatilidad para adaptarse a nuevas situaciones.

CG02 - Capacidad de resolver problemas con iniciativa, toma de decisiones, creatividad, W de counjcar y
transmitir conocimientos, habilidades y destrezas en €l campo de laIngenieria Industrial

CGO03 - Conocimientos para la realizacion de mediciones, calculos, val oraciones, tasaciones, peri n udios, informes,
planes de labores y otros trabajos and ogos. Eﬁ

CGO09 - Conocimiento, comprension y capacidad para aplicar lalegislacion necesariaen el gjerci€io de la prof 'éwggeﬁi ero

Técnico Industrial. AN
CG10 - Comprension de textos técnicos en lenguainglesa / /
CG11 - Comunicacion y expresion matematica, cientificay tecnolégica ( /

/

CG12 - Mangjo de las Tecnologias de Informacion y Comunicacion (TICs)
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CG13 - Capacidad para gestionar informacién

CG14-1 nt}géci é?\de conocimientos transversales en el ambito de las tecnologias industriales

55.1.5.2 TRANSVERSALES

Gogshgas

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

EBO4 - C i\d?aﬁpar comprender y aplicar los principios de conocimientos basicos de la quimica general, quimica orgénicae
inQrganicay sus aplicaciones en laingenieria

Co3.-e6nogimiefitos de Los fundamentos de ci encia, tecnologiay quimica de materiales. Comprender larelacion entrela
miQ ructdr, a%op%egzylaspropiedadesdelosmateriales

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Interaccion (\on\gl docente / //"52\5 0

Trabgjo auténﬁ@b\ @7\5 0

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Materiales de estudio: M et 0§\web; texto%ren.\)mendados; material es audiovisuales; bibliografia, etc.

Participacion y util izachurde las disti})gas\k@rramigfas }ﬁel Entorno Virtual de Aprendizaje

Practicas presenciales en el centro asgéi aglo:\interagé/ on éi\profesorado y Sede Central

Tutoriasen lineay telefonica: parti(}i/pa(?( o6nen W@;{ﬁﬁ{nﬁ&@i On einteraccion con el profesorado

Evaluacion continuay sumativa: aétiv%:iad% précti @ deeva ué@{é\conti nua; pruebas presenciales; gercicios de autoevaluacion

Trabajo en grupo

Trabgjo individual: lectura analitica de'Cada tema; d?JOW lemas; realizacion de las actividades de aprendizaje
propuestas AN

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
Pruebas de nivel 00 \[_— U 0.0

Pruebas de evaluacion a Distanciao 0.0 10.0

evaluacion por pares

Informes Tutores 0.0 / \19?)\

Evaluacion de Précticas Laboratorio 0.0 / O.(X \
Evaluacion de Précticas Virtuales 0.0 0.0 \ \
Evaluacion de trabajos 0.0 10.0/ /
Practicas profesionales 0.0 /OXf }_\
Prueba presencial (tedricay préctica) 70.0 gﬁf

NIVEL 2: INGENIERIA QUIMICA

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria \ K / /

ECTSNIVEL 2 5 \ \ /

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3
ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6 \
5 N
ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9
ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestr;ﬂ 12/
7

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE
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CASTELLANO CATALAN EUSKERA
St No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES
NG~ N\ No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
\Qlo \ o / No No
ITALIANO OTRAS

N(K / No

NIVEL 3: Ingenieria Quimica

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

Obligatoria \ \

/5

Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

N\

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

s//

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No //\_/ No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No NOW/ No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No /Qo
ITALIANO OTRAS

No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RA.1: Comprender y aplicar los principios béasicos de la ingenieria quimica: copceptos bésicos, equilibrio qui

conservacion, mecanismos y fenémenos de transporte.

RA.2: Comprender y aplicar las bases de célculo en ingenieria quimica: Balances
RA.3: Comprender y valorar los fundamentos de las operaciones basicas de la Ingenieria

RA.4: Comprender y aplicar los principios de prevencion de los riesgos laborales y de los riesgos @gmbightales y los métodos de Ia\higiene industrial.

5.5.1.3 CONTENIDOS

- Principios basicos de la ingenieria quimica: Balances de materia y energia

- Operaciones bésicas de la Ingenieria Quimica

- Ingenieria de reactores y tecnologias especiales

- Riesgos ambientales en la industria

- Prevencion de riesgos laborales e Higiene Industrial

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

DESPLIEGUE TEMPORAL

co, yelocidad de reaccion, principios de

enieria de reactoxes Z\sus aplicaciones.

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CGOL1 - Conocimiento en materias basicas y tecnolégicas, que les capacite para el aprendizaje de nuevos metodosy teorias, y les
dote de versatilidad para adaptarse a nuevas situaciones.
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CG02 - Capaci dad de resolver problemas con iniciativa, toma de decisiones, creatividad, razonamiento critico y de comunicar y

transmitir co |entos habilidades y destrezas en el campo de la Ingenieria Industrial.
GOS - 20Nn0gi parala realizacién de mediciones, célculos, val oraciones, tasaciones, peritaciones, estudios, informes,
ores y trabajos analogos.

C@(\Q&s@ dad paﬁ\a e\\ manejo de especificaciones, reglamentos y normas de obligado cumplimiento.

CGO05 - C ac\d@/de/angf izar y valorar el impacto socia y medioambiental de las soluciones técnicas.

09 C?;?CI , comprension y capacidad para aplicar lalegislacion necesariaen el gjercicio de la profesién de Ingeniero
ico Inddstrjal.

C@O\E@pry/ on detextos nl\n'\senlengualnglea

CG11- Com)anlc/a{ Ony expresion rﬁ@e}‘vatl ca, cientificay tecnolégica

CG12- Mar]‘ej o/de las Tecnologias de) nf(}rmaci 6ny Comunicacion (TICs)

CG13- Cap&cid@d para gestionar ianM

CG14 - Integragi érkde conaci m/len@sﬁén}/@%\légen el ambito de |as tecnologias industriales

55.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos \ \

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CECO03 - Conaocimientos de los fund en STE T c oglay quimica de materiales. Comprender larelacion entre la
microestructura, la sintesis o proc ateriales

CE19 - Conocimientos sobre bal e m ergla, b| Iogla, transferencia de materia, operaciones de separacion,
ingenieria de lareaccion quimica, rear:to , y valoriz transformacién de materias primas y recursos energéticos

CE20 - Capacidad para el andlisis, d| //éﬁwulac\{\ }\optlmlza(:l n qie procesos y productos

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Interaccién con € docente 438 / / . \ 0

Trabajo auténomo 81.2\% / 0

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Materiales de estudio: guia de estudio y web; textos recomendadhs; Mer}d es audiovisdales; bibliografia, etc.

Participacion y utilizacion de las distintas herramientas del EntornQVi pﬁal de }p(endize}e

Précticas presenciales en el centro asociado: interaccion con el 9/0f9zsor§e{ Sgie/Central \

Tutorias en lineay telefénica: participacion en los foros; comuw e/intéacci 6nconel pr\)féprado

Evaluacion continuay sumativa: actividades practicas de eval uaci?)n\cgqti nua; pruebas presen}iial%s; gercicios de autoevaluacion

Trabajo en grupo

Trabajo individual: lectura analitica de cada tema; elaboracion de qu actividai%\dxaprendi zaje
propuestas

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
Pruebas de nivel 0.0 \ 500

Pruebas de evaluacion a Distancia o 0.0 M /\
evaluacion por pares

Informes Tutores 0.0 10.0

Evaluacidn de Précticas Laboratorio 0.0 10.0 \/ \ )
Evaluacion de Précticas Virtuales 0.0 0.0 /

Evaluacion de trabajos 0.0 10.0 / /

Précticas profesionales 0.0 0.0 / /

Prueba presencial (tedricay préctica) 70.0 90.0

NIVEL 2: EXPRESION GRAFICA FUNDAMENTAL
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5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER RAMA MATERIA
Bési 9/ Ingenieriay Arquitectura Expresion Gréfica
ECTSNIVEL2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3
6

ECTS Cuatri)meltral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6
ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9
ECTS Cuatrilmeﬂral 10 — ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12

11 / L

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES
No > No// No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No / / No No
ITALIANO OTRAS

No o ) )

NIVEL 3: Expresion Gréficay Disefio Asistido

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTSASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Bésica 6 W / Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3

6 S

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9
| |

ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12

/

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No / yo/ \
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No | {[No /)
FRANCES ALEMAN PORTUGUES

No No \Qo

ITALIANO OTRAS

No No

55.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RA.1: Saber definir los diferentes elementos de un plano industrial

RA.2: Saber acotar una pieza aislada y un conjunto

RA.3: Saber manejar herramientas de disefio asistido
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RA.4: Saber ejar herramientas de simulacién gréfica

nejo de una herramienta de disefio asistido en correctas condiciones

5 5. 1 3 CONTENIDOS

tacion
D|bu10 acpfacion plezasa|3| conjuntos mecanicos
Disefio stldo r ordenador

5.5.1.4 OBSERVACIONES

| [ | |

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.15.1 BASICASY GENERALES

CGO1 - Conaoci 'enM SicaS y tecl | icas que les capacite para el aprendizaje de nuevos métodosy teorias, y les
dote de versatilid aRuevassitu

CGO03 - Conocimientogpar de medicipnes, calculos, valoraciones, tasaciones, peritaciones, estudios, informes,
planes de labores 'y otro: ajos

CG04 - Capacidad parael manejo de W@ amcs(ltos y normas de obligado cumplimiento.

CG11 - Comunicacion y expresion yﬁat#natlca,/aét /%/y tégnbl{)glca

CG12 - Manegjo de las Tecnol ogiaéde/f npn fiacion g\Comuni caéiérXTl Cs)

CG13 - Capacidad para gestionar ianrm;Léﬁ j \

55.1.52 TRANSVERSALES

No existen datos / /\_/

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CEBOQ5 - Capacidad de vision espacial y conoci as técni tacion gréfica, tanto por métodos tradicionales de
geometria métricay geometria descriptiva, como ed icaci on i sefio asistido por ordenador

CEO01 - Conocimientos y capacidades para aplicar |as técnicas ae\lngen)ér 9/éraf|ca

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Interaccién con el docente 60 ( 0 \ \
Trabajo auténomo 20 / 0 )

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Materiales de estudio: guia de estudio y web; textos recomendados; m&g%l@wdiov@d*éWc

Participacién y utilizacion de las distintas herramientas del Entorno Vi rtuS]\de\Apraﬂ@jc//

Practicas presenciales en € centro asociado: interaccién con € profesorado y Sede Cﬁtr;l/ \ \

Tutorias en lineay telefonica: participacion en los foros; comunicacion e interacci c')r]‘ cofn el profesorado j \

Evaluacién continuay sumativa: actividades practicas de evaluacion continug; prueﬁ@s k{resenciales; gerci ci9é debutﬁe{/al uacion

Trabajo en grupo

Trabajo individual: lectura analitica de cada tema; elaboracién de esquemas; realizaci énﬁw&ﬁeﬂdizd\e\
propuestas

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
Pruebas de nivel 0.0 0.0

Pruebas de evaluacion a Distanciao 0.0 20.0 ( /
evaluacion por pares

Informes Tutores 0.0 10.0
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Evaluacion de Précticas Laboratorio 0.0 20.0
Evaluaci én/de/ Préb\icas Virtuales 0.0 20.0
Evalyacion gefrabajos, 0.0 20.0
| Practi /ca\\s}s{ofwonal\§\ 0.0 0.0
,P/ eba p}@engal (tg%lce)y préctica) 70.0 100.0
NIVEL 2: AMPLIACION DE EXPRESION GRAFICA
5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2
CARACTER RAMA MATERIA
ECTSNIVEL2

ECTSOPTATIVAS

ECTSOBLIGATORIAS

ECTSBASICAS

5\ | /]

/5\

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

5 )
ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9
5 [/

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

N/

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

S [~ No

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No o) W / No

FRANCES ALEMAN PORTUGUES

No No ,Qlo

ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Ingenieria Gréfica Industrial

5.5.1.1.1 Datos Bésicos del Nivel 3

CARACTER ECTSASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Obligatoria 5 | Clatrisestral—_

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

ANAY

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

5

JZaN

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No / /\/
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No { /

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
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No No No
ITALIANO OTRAS
No No

NIVEL 3: Modelado Sélido

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTSASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
O\s(ativa ) \ 5 Cuatrimestral
DESPLIEGUE TEMPORAL
ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3
[ AN \
ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6
| [ / |
ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9
5
ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si / No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No ( / Ko No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No > \/ / No
ITALIANO OTRAS

No No//

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos V\

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RA.1: Saber acotar un conjunto
RA.2: Saber manejar herramientas de simulacion gréfica

RA.3: Saber valorar el contenido de un plano industrial bien elaborado

RA.4: Saber valorar el manejo de una herramienta de disefio industrial en corregtas'gondiciones
RA.5: Saber aplicar los principios de acotacién
RA.6: Saber aplicar los principios de aplicacion del acabado superficial

RA.7: Saber aplicar los principios de aplicacién de tolerancias y ajustes

RA.8: Saber aplicar los principios del modelado sélido

55.1.3 CONTENIDOS

- Dibujo y acotacion de piezas aisladas y de conjuntos mecéanicos
- Geometria constructiva

- Modelado solido y de superficies complejas

- Gestion de datos del producto

- Maquetas virtuales

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

55.15.1 BASICASY GENERALES

CGO1 - Conocimiento en materias bésicas y tecnolégicas, que les capacite para el aprendizaje de nuevos métbdos y teorias, y les
dote de versatilidad para adaptarse a nuevas situaciones.
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CGO02 - Capacidad de resolver problemas con iniciativa, toma de decisiones, creatividad, razonamiento critico y de comunicar y
transmitir metos, habilidades y destrezas en el campo de la Ingenieria Industrial.

CGO03 - £onogirik s para larealizacion de mediciones, célculos, val oraciones, tasaciones, peritaciones, estudios, informes,
pl deJabores y\otros trabajos and ogos.

C@(-\Q&sgci dad paﬁ\a e\\ manejo de especificaciones, reglamentos y normas de obligado cumplimiento.

CG11 - CBI{IW y /éxpr&si 6n matemética, cientificay tecnoldgica

Esglz - Man\;j M ecnologias de Informacion y Comunicacion (TICs)

GMachad /parﬁeﬂiorﬁ'm@rmaci 6n

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES
\

No existen d/étos/
CEBO5 - Capacidad de vision espacid y gefiochniento de las técnicas de representacion gréfica, tanto por métodos tradicionales de
geometria méxi geometria descriptiva, , CON0 ediante |as aplicaciones de disefio asistido por ordenador

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS
CEOQ1 - Conoci M@m@dﬁi&ﬁa aplic%&l é&técnicas deingenieriagréfica

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Interaccién con el docente / 00— / 0
Trabajo auténomo / / 50 0

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Materiales de estudio: guia de estheb/;te@o@ @omendado\i; n\@teri ales audiovisuales; bibliografia, etc.

Participacién y utilizacion de las disti}xtas/herramien\tx';sﬁg Entoerg VVrtuaI de Aprendizaje

Précticas presenciales en €l centro asociado: intera(:?( én/c@el pr/ofeaorado y Sede Central

Tutorias en lineay telefénica: participacion en Ios/or(/7§ comuni caci ()n}imepas{:i 6n con € profesorado

Evaluacion continuay sumativa: actividades prég’ti/c@awal@m’mgﬂ p;ﬁebas presenciales; gercicios de autoeval uacion

Trabajo en grupo

Trabgjo individual: lectura analitica de cada tema; elaboracion éﬂ% 7 realizacion de las actividades de aprendizaje
propuestas

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA

Pruebas de nivel 0.0 0.0 \ \

Pruebas de evaluacion a Distanciao 0.0 20.0

evaluacion por pares

Informes Tutores 0.0 W

Evaluacion de Précticas L aboratorio 0.0 \—7 290/

Evaluacion de Précticas Virtuales 0.0 / /20.0 \ \
Evaluacion de trabajos 0.0 k ( 20.0 / )
Précticas profesionales 0.0 \ 0.0 ///
Prueba presencial (tedricay practica) 70.0 16M

NIVEL 2: INFORMATICA FUNDAMENTAL

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER RAMA MATERIA
Basica Ingenieriay Arquitectura Informética / /\_/
ECTSNIVEL2 6 / /

DESPLIEGUE TEMPORAL : Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3
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ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

1 |

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Q\/ ] No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No / \ \ No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No \ \ / }’N}\ No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Fundamentos de | nfor matica

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Béasica

[/

6

Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

! |

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

6

[~

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

L L

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

X

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No / No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No \ \
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No N S
ITALIANO OTRAS

No No \%

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RA.1: Familiarizarse con un entorno informatico
RA.2:
RA.3:
RA.4:
RA.5:

RA.6:

RA.7: Comparar soluciones posibles para un pro

Conocer la programacion basica orientada a objetos
Disefiar e implementar programas sencillos

Saber que hay que programar con una metodologia
Comprender y analizar disefios preexistentes

Plantear y escoger soluciones programables para un problema dado

blema dado

55.1.3 CONTENIDOS

- Conceptos basicos de hardware y software
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- Introduccién a la programacién orientada a objetos
- Aplicaciones}\forméticas

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

55.15.1 BASICASY GENERALES

LCGOL-C &}iQiegd en materias basicas y tecnol 6gicas, que les capacite para el aprendizaje de nuevos métodos y teorias, y les
Y}I\ote de versgtildad para’adaptarse a nuevas situaciones.

CWi ad de r oblemas con iniciativa, toma de decisiones, creatividad, razonamiento critico y de comunicar y
}r@ itiF-conocCi mi '[W y destrezas en el campo de lalngenieria Industrial.

CGO3=Conocimientds paralarealizacion de mediciones, célculos, valoraciones, tasaciones, peritaciones, estudios, informes,
planes de [ahor otros trabajos anxépg S.

CG04-C idad parael mangjo de ificaciones, reglamentos y normas de obligado cumplimiento.
p € €g y g p!

CG10- Con%gre\qsi on de textos técn/iz/os/ésrl/ enbl{a inglesa

CG11- Comuhi{:&mn y exw/latef/na’iﬁk\ci\agtiﬂcay tecnoldgica

CG12 - Mangjo dee(l nformaci &\ykomuni cacion (TICs)

CG13 - Capacidad paref(eﬂ}onﬁirﬁqﬁ\acién \ \

CG14 - Integracion de cohocimientos t/pans@s_alﬁén 9‘ @Qito delas tecnologiasindustriales

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos / /

5.5.15.3 ESPECIFICAS

CEBO03 - Conocimientos bésicos sobgd)so/y programacién de 10s olidenadores, sistemas operativos, bases de datos y programas
informéticos con aplicacion en ingeniexfa 5\ \

CEC13 - Conocimientosy capacidades para aplicar /os damentos cientificos y tecnol 6gicos de informéticay comunicaciones

CE30 - Conocimiento aplicado de informéticai nd)zfstr'yél y comunicacﬂes/\

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Interaccién con el docente 52.5 ,Q
Trabgjo auténomo 97.5 \ 0

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Materiales de estudio: guia de estudio y web; textos recomendy‘o;/rﬂaté alﬁgildiovi sual es;\pi t\)\i ografia, etc.

Participacion y utilizacion de las distintas herramientas del EntornQ Vi gmﬂ de Aprendizaje ) )

Précticas presenciales en el centro asociado: interaccion con el profeaQrd({o y Sede Central / /

Tutorias en lineay telefonica: participacion en los foros; comunicacién\e\in acciéwnfé W(@@b\

Evaluacion continuay sumativa: actividades préacticas de evaluacion conti W@W@emc}s\de autoevaluacion

Trabajo en grupo / \ \

Trabgjo individual: lectura analitica de cada tema; elaboracién de esquemas; realizaﬁi (’)r(de las actividades de 7pr?1dizaje
propuestas

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA

Pruebas de nivel 0.0 0.0 \
Pruebas de evaluacion a Distancia o 0.0 0.0 V xv
evaluacion por pares

Informes Tutores 0.0 10.0 / /\_/
Evaluacion de Précticas Laboratorio 0.0 0.0 / /

Evaluacion de Précticas Virtuales 0.0 10.0 & /

Evaluacion de trabajos 0.0 10.0
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Précticas profesionales 0.0 0.0
Prueba pr&/eenciali\eéricay préctica) 70.0 100.0
NIVEL 2: AMPLIACION DE INFORMATICA

5.5.1.1 Datos Bésicos del Nivel 2

CARACTER RAMA MATERIA
ECTSNIVEL2

ECTSOPTATIVAS

ECTSOBLIGATORIAS

ECTSBASICAS

N—

5

DESPLIEGUE TEMPORAL : Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

[ [ I 1

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

\ 7

5

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

5\ \

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

2

/

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si / / NG No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No \ / ) No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No // No
ITALIANO OTRAS

No No V\ <

NIVEL 3: Informaticay Comunicaciones

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria

5 {

Cué&ri r\x{eﬂral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

5

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

1\

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

1 L L

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No Noo

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No > \/
FRANCES ALEMAN PORTUGUES

No No No / /
ITALIANO OTRAS

No No /
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NIVEL 3: Introduccion ala Programacion en Red

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTSASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

9pﬁtiva< \ \ 5 Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3
T\
ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6
L
ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9
/ NANIE
ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12

1 | / L

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No \ No / / No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No / / No No
ITALIANO OTRAS

No T e Y

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos / /\_/

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RAL. Plantear y escoger soluciones programables para
RA2. Comparar soluciones posibles para un problema dado.
RA3. Conocer los fundamentos de las redes de comunicaciones.

RA4. Conocer los principales tipos de redes de computadores de la actualidad,
tecnologias de Internet.

tecturasy protocolos, etc., con especial énfasis en las

RABS. Ser capaz de analizar redes existentes en un entorno dado y de dise¥atsoluci
nes.

ories que hagan uso de lag redes para distintos tipos de aplicacio-

RAG6. Mostrar interés por las nuevas tecnologias que aparezcan en el futuro relasjonadas con las redes de gonumicaciones.
RA7. Conocer los conceptos y programas paginas web.
RA8. Configurar y gestionar un servidor web.

RA9. Valorar paginas en la web respecto a los aspectos basicos de contenidos, usabilidad y accesibilidad.

RA10. Conocer y utilizar lenguajes de marcado estandar.

55.1.3 CONTENIDOS

- Aplicaciones informaticas

- Modelos de referencia de redes de comunicaciones
- Arquitectura de Internet de 5 capas

- Protocolos y Aplicaciones

- Introduccién a Internet y a los servicios web

- Programacion de paginas web

- Lenguajes de marcado /\_/

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

55.15.1BASICASY GENERALES
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CGO01 - Conocimiento en materias basicas y tecnolégicas, que les capacite para e aprendizaje de nuevos métodos y teorias, y les
dote de vers@)h’ﬁéq para adaptarse a nuevas situaciones.

CGO02 - Lapacjdad daresolver problemas con iniciativa, toma de decisiones, creatividad, razonamiento critico y de comunicar y
tr itir ednocimientss, habilidades y destrezas en el campo de laIngenierialndustrial.
alarealizacion de mediciones, célculos, valoraciones, tasaciones, peritaciones, estudios, informes,

CGO3-\CoRocimientos p
anes deNabres y otros trabajos and ogos.

Q08 - Cap\:%cigﬂ_d;tébajar en un entorno multilingiie y multidisciplinar.

\QGJQ ngprslnsi Wm'ste(‘@ cos en lenguainglesa
CGi1 - Col /izé:i é)/yﬁﬁ%‘ék\mat\emética, cientificay tecnolégica

CG12- Man/ej/ o} ge/l as Tecnologias dé\l rﬁ\ormaci 6ny Comunicacion (TICs)

CG13- Capéaci (fad para gestionar infor)ma*;i on

CG14-1 nteg\lrad{én de conocimi ento;/trajwé\sg es en el ambito de las tecnologias industriales

55.1.52 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CEC13 - Conocimi entésyuapaci dadés»pér{i aplicar )os ﬁundamentos cientificos y tecnoldgicos de informéaticay comunicaciones

CE30 - Conocimiento aplicado de infyfm/é@a i nduyél/%o\@uni caciones

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

HORAS PRESENCIALIDAD

ACTIVIDAD FORMATIVA
Interaccion con el docente \/

CENNEERN o

Trabajo autbnomo 162.5 \ / / 0
5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES
Materiales de estudio: guia de estudio y web; text9§ rgéomendados; Wdiovi suales; bibliografia, etc.

Participacion y utilizacion de las distintas herran</| WAﬁrmdizaje

Practicas presenciales en el centro asociado: interés@énfecme{ §@f@orad/zf y ;/ede Central

Tutoriasen lineay telefonica: participacion en los foros; comuﬁ'\c&'\ép/é ipl/eracci on C%I profesorado

Evaluacion continuay sumativa: actividades précticas de eval uaci?ﬁp cop{{ nua; pyeb?s prebe{lcialas; gercicios de autoeval uacion

Trabajo en grupo

Trabajo individual: lectura analitica de cada tema; elaboracion (e , kéalizacion del ividades de aprendizaje
propuestas

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
Pruebas de nivel 0.0

Pruebas de evaluacion a Distanciao 0.0 / }40/ \\
evaluacion por pares

Informes Tutores 0.0 k ( 10.0 / )
Evaluacion de Précticas Laboratorio 0.0 \ 0.0 ///
Evaluacion de Précticas Virtuales 0.0 00—
Evaluacion de trabajos 0.0 1&6\/

Préacticas profesionales 0.0 0.0 )
Prueba presencial (tedricay préctica) 70.0 100.0 ?
NIVEL 2: FUNDAMENTOS DE GESTION EMPRESARIAL

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER RAMA MATERIA

Bésica Ingenieriay Arquitectura Empresa '
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ECTSNIVEL2

DESPLIEGUE TEMPORAL : Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

A\

6

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

J

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si ( ( / ) No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No N}s\ No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No \ \ No
ITALIANO OTRAS

No / W

NIVEL 3: Fundamentos de Gestion Empresarial

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Basica

s )\ )

Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

f— 7/

6

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No / /

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No /M

FRANCES ALEMAN PORTUGUES

No No / No \ \
ITALIANO OTRAS

No No \ /

55.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

ciones.

RA.1: Conocer, interpretar y valorar los principios y fundamentos de la gestién empresarial, la relacién entre la
ingenieria de organizacion en la direccion de operaciones.

RA.2: Aplicar los conocimientos a la resolucién de problemas en el &mbito de la gestion empresarial y la direccién de operaciones,

RA.3: Reunir, interpretar, valorar y transmitir informacion, ideas, problemas y soluciones en el &mbito de la gestion empresarial

la direccién de opera-

55.1.3 CONTENIDOS

- Fundamentos de Economia y Gestion Empresarial
- La Direccién de Empresas y la toma de decisiones.
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- Direccion y Gestion de Operaciones.

- Organizacion de la Produccion.
- Logistica y&estgn de la Cadena de Suministro.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

55.151BASI CASY GENERALES

CGOl Co materias basicas y tecnoldgicas, que les capacite para el aprendizaje de nuevos métodosy teorias, y les
te dever: a adaptarse a nuevas situaciones.

Gbi-\(;ar{au };a?e@olver pr\ob@xas con iniciativa, toma de decisiones, creatividad, razonamiento critico y de comunicar y

trangmitir conogk Wﬂd destrezas en el campo de la Ingenieria Industrial.
CGO03 - Con tos paralarealiz de mediciones, céalculos, valoraciones, tasaciones, peritaciones, estudios, informes,
planesdel or(?gm tros trabajos and

CG04 - Capbc (ﬂ\ad parael mangjo de /éspg{: /GQQ ones, reglamentos y normas de obligado cumplimiento.

CGO5 - Capasidad de andlizar y valor impacto social y medioambiental de las soluciones técnicas.
N

CGO06 - Capaci aw}rﬂaphear//le;p(/mﬁ 0s y}nét\odos delacalidad.

CGO7 - Capacidad d%@anﬁ@én\y})kanificaci c')n\Qn%{ ambito de la empresa, y otrasinstituciones y organizaciones.

CGO08 - Capacidad de t?@ajﬁfen un én\to\@ multiliﬂguéy multidisciplinar.

CGO09 - Conaocimiento, comprensiony, ac\ldadﬁar i alegislacion necesariaen €l gercicio de laprofesion de Ingeniero
Técnico Industrial.

CG10 - Comprension de textos técyﬂ co# en Ie/ngé in

CG11 - Comunicaciony expresi éﬁ\m/étﬁma/ti %en\@i cay tecndpg\l\{a

CG12 - Manejo de |as Tecnol ogias de| nfefmaci énXCB@uni cacic’yll (T)ICs)

CG13 - Capacidad para gestionar informacion ~

55.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos / / g >

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CEC11 - Conocimientos aplicados de organizacion de empr

CEBO6 - Conocimiento adecuado del concepto de empresa, mar&s}n % ona yund\fo\ga empresa. Organizacion y gestion de
empresas

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Interaccién con el docente 60 ( 0 ) )
Trabajo auténomo 90 0 /

5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES

Materiales de estudio: guia de estudio y web; textos recomendados; materi M@uﬁﬁr §/bﬁl iografia,

Participacion y utilizacion de las distintas herramientas del Entorno Virtual de Apra'/rdiz?{e \

Précticas presenciaes en el centro asociado: interaccion con el profesorado y Sede C(Zen(ral ) )

Tutorias en lineay telefénica: participacion en los foros; comunicacion e interaccion\con el profesorado

S
Evaluacion continuay sumativa: actividades practicas de eval uacion continug; pruebas\geser&ial W}aﬁ@a\{w 6n

Trabajo en grupo

Trabgjo individual: lectura analitica de cada tema; elaboracion de esquemas; realizacion de Ias@dﬁ% endizaje
propuestas

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA
Pruebas de nivel 0.0 0.0 / /
Pruebas de evaluacion a Distancia o 0.0 20.0

evaluacion por pares
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Informes Tutores 0.0 10.0
Evaluaci én/de/ Pr&\icas Laboratorio 0.0 0.0
Evalyaci6n de Pragicas Virtuales 0.0 0.0
=t }aiié\de trabaj?a@ \ 0.0 40.0
,P/écticas\qck@ onal;!s ) 0.0 0.0
Hueba pr&épa’k@k{ay préctica) 70.0 100.0
NIVEL 2: ORGANIZACION INDUSTRIAL

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria

ECTSNIVEL 2 10

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

A

5

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

5 /

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

/ /

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No > \/ / No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No/ / No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No \</\ No
ITALIANO OTRAS

No No N

NIVEL 3: Economia Industrial

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria

5

Cugl/ri rr}&tral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

5 | |

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No /
GALLEGO VALENCIANO INGLES :
No No No / /
FRANCES ALEMAN PORTUGUES

No No No
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ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Andlisisdel Entornoy Administraciéon de Empresas

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTSASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Obllgatorla\ N / 5 Cuatrimestral
DESPLIEGUE TEMPORAL
ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3
ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6

[ \ \
ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9
5 \\ / U
ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si \ No / / No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No / / No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No N\ o \ \ No
ITALIANO OTRAS

No No //\_/

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RA.1: Identificar los elementos clave de la Economia In
RA.2: Valorar los principios y fundamentos de la Economia Industrial
RA.3: Interpretar las procesos, las técnicas y las herramientas de la Econom¥a Indugfrial
RA.4: Aplicar los conocimientos de la Economia Industrial al andlisis de la gmprgsa ind
RA.5. Identificar los elementos clave, interpretar los condicionantes y analiz el sector industrial.
RA.6: Valorar los principios y fundamentos e Identificar los elementos de la agmirfistraciéon de empresas

RA.7. Aplicar los conocimientos de la administracion de empresas a la integracior y mejora de las actividagés fugicionales de la empresa

5.5.1.3 CONTENIDOS

- Fundamentos de Teoria Econémica.

- Andlisis del mercado industrial y sus modelos de comportamiento.
- Ciclo de vida y seleccién de tecnologias industriales.

- Andlisis del Sector Industrial.

- Fundamentos de Administracién de Empresas Industriales.

- Planificacién y Control de Empresas del Sector Industrial.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CGO01 - Conaocimiento en materias basicas y tecnol égicas, que les capacite para el aprendizaje de nuevos métodos y teorias, y les
dote de versatilidad para adaptarse a nuevas situaciones.
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CGO02 - Capacidad de resolver problemas con iniciativa, toma de decisiones, creatividad, razonamiento critico y de comunicar y
transmitir metos, habilidades y destrezas en el campo de la Ingenieria Industrial.

CGO03 - £onogirik s para larealizacion de mediciones, célculos, val oraciones, tasaciones, peritaciones, estudios, informes,
pl deJabores y\otros trabajos and ogos.

C@(-\Q&sgci dad paﬁ\a e\\ manejo de especificaciones, reglamentos y normas de obligado cumplimiento.

CGO05 - Cég{ac\d@/de/angf izar y valorar el impacto socia y medioambiental de las soluciones técnicas.

ES§06 - Caoa)ciﬁéd—paéapl icar los principios y métodos de la calidad.

Gbk(/?a{{aci/dad Mmiszlmifimi 6n en el ambito de la empresa, y otras instituciones y organizaciones.

CGWidéd petﬁ\bajar en\u'\en\grno multilingtie y multidisciplinar.

CGO09 - Congcimiento, comprension acidad para aplicar lalegislacion necesariaen el gercicio de la profesion de Ingeniero
Técnico Industrial.

CG10- Con\pré@si 6n de textos técni 965 ma inglesa

CG11 - Comu\ﬂc?x@n y expr&;’érﬁ’aar//én}éaiq c\intl’ficay tecnolégica

CG12 - Mangjo &Wgﬁormm@ Q\Qomunicacién (TICs)
\

CG13 - Capacidad parg gésti Wﬁn\aci on

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos / N

5.5.15.3 ESPECIFICAS

CEC11 - Conocimientos apli cado{de ﬁrg@iz/aci én«@ empra%g\

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Interaccion con el docente 100 / /\_/ 0

Trabajo auténomo 150 / / 0
55.1.7METODOLOGIASDOCENTES

Materiales de estudio: guia de estudio y web; textod recorendadas; mater)él e;/audiovi suales; bibliografia, etc.

Participacién y utilizacion de las distintas herramientas del Entbr\no Vi/rtﬁal /ée Aprendi;aj\e

Précticas presenciales en el centro asociado: interaccion con el pr&@or}‘fo y Sed;o@éntral

Tutorias en lineay telefénica: participacion en los foros; comuni };éci 9ﬁ ei geracci/énfon é\()rb(esorado

Evaluacion continuay sumativa: actividades practicas de eval u%:i })ﬁ /ca@ ry,a:/pruebas preseﬁgi 3\es; gercicios de autoevaluacion

Trabajo en grupo

Trabgjo individual: lectura analitica de cada tema; elaboracién de s, realizacion del ividades de aprendizaje
propuestas

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA

Pruebas de nivel /

Pruebas de evaluacion a Distanciao 0.0 20.0
evaluacion por pares

Informes Tutores 0.0 1M

Evaluacion de Précticas Laboratorio X

Evaluacion de Précticas Virtuales ( )
Evaluacion de trabajos 0.0 40.0

Précticas profesionales / /

Prueba presencial (tedricay préctica) 70.0 100.0 / /

NIVEL 2: CIENCIA Y TECNOLOGIA DE MATERIALES

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2
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CARACTER

RAMA

MATERIA

ECTSNIVEL2

ECTSOPTATIVAS

ECTSOBLIGATORIAS

ECTSBASICAS

5~ N

10

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

) |

5

5

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

5 [/ 1

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

AN )4

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No \ \ No
GALLEGO VALENCIANO INGLES
No / No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No // M No
ITALIANO OTRAS

No No 7]

NIVEL 3: Fundamentos de Ciencia de los M at

eriales|

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria

A

Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

5 /

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ANAY

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

L L

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No Ko \ \
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No //?/
FRANCES ALEMAN PORTUGUES

No No N’s\/

ITALIANO OTRAS

No No > /

NIVEL 3: Fundamentos de Ciencia delos M at

eriales||

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria

5

Cuatrimestral /

DESPLIEGUE TEMPORAL
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ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

5

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

1 |

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

AN

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No ( ( / No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No N No
ITALIANO OTRAS

No No \ \

NIVEL 3: Tecnologia de Materiales

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa ( /

5

Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

/

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

L L

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

5

N

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No ( No\ \

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No/ /

FRANCES ALEMAN PORTUGUES

No No M

ITALIANO OTRAS

No No [/ 1

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

55.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RA.01: Identificar las propiedades constitutivas de los materiales
RA.02: Identificar las propiedades tecnolégicas de los materiales
RA.03: Interpretar documentos técnicos y normativos sobre materiales
RA.04: Conocer los principales tipos de materiales metalicos

RA.05: Interpretar los diagramas de fase de las aleaciones metdlicas

RA.06: Interpretar los tipos de utilizacion de los materiales metalicos

53/123




= Identificador : 2502335
IpY: " GOBERNO  MINBTERO
-7 i DEESPARA DE EDUCACION, CULTURA
3 J'o ¥ DEPORTE

s de utilizacion de los materiales poliméricos y compuestos

destructivos y no destructivos de materiales

RA.15:
RA.16:
RA.17:
RA.18:
RA.19.-
RA.20: Seleccionar materiales para fines

fecn@légicos

RA.21: Valorar las consecuencias medjoampientales defa utiliynﬁ\e\cn @gica de los materiales

55.1.3 CONTENIDOS

- Propiedades de los materiales. V

- Materiales metdlicos.

- Tratamientos térmicos y mecanicos.
- Materiales cerdmicos, poliméricos y compuestos de ipiterés in fal. Ensayos de-m
- Conformado y sinterizacion.
- Defectologia.

- Comportamiento en servicio y deterioro de materiales.

- Seleccion de materiales.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.15.1 BASICASY GENERALES

CGO01 - Conocimiento en materias basicas y tecnolégicas, que les capacit araet aprend d metedosy teorias, y les
dote de versatilidad para adaptarse a nuevas situaciones. /naeves\

CG02 - Capacidad de resolver problemas con iniciativa, toma de decisiones, creativifad /razonamiento critico comunicar y
transmitir conocimientos, habilidades y destrezas en el campo de la Ingenieria Indu ria{

CGO03 - Conocimientos paralarealizacion de mediciones, célcul os, val oraciones, tasacignes, peritaciones, esydigs intermes,
planes de labores y otros trabajos and 0gos.

CG04 - Capacidad para el manejo de especificaciones, reglamentos y hormas de obligaabQJW /

CGO08 - Capacidad de trabajar en un entorno multilingtie y multidisciplinar. Y

Técnico Industrial.

CG10 - Comprension de textos técnicos en lenguainglesa

CGO09 - Conocimiento, comprension y capacidad para aplicar lalegislacion necesariaen el g eris{gi/aﬁe la pro‘?h@ ero

CG11 - Comunicacidny expresion matematica, cientificay tecnol 6gica

CG12 - Mangjo de las Tecnologias de Informacién y Comunicacion (TICs) \ /

CG13 - Capacidad para gestionar informacién
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CG14 - Integracion de conocimientos transversales en el ambito de las tecnologias industriales

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

Noep‘sénda&é

55.15.3 ESPECIFICAS

/CL/C03 - WS e los fundamentos de ciencia, tecnologiay quimica de materiales. Comprender larelacion entrela
microestrustur fntesi's o procesado y las propiedades de los materiaes

é§07 - Conéci)ﬁ?ﬂéy capacidades para la aplicacion de laingenieria de materiales

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Interaccion gﬁn ?( docente \ \ 135 0
Trabgjo aut(fgnofno ) ) 240 0

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Materiales de équwia de (&ﬁd@y/ /\/\Lel{ ﬁ&{(tbs\recomendados; material es audiovisuales; bibliografia, etc.

Participacion y utﬂ“’rzaikér%ﬁl/st@as herramm\nt\a§ del Entorno Virtual de Aprendizaje

Précticas presenciales gn/el /cenﬁo éQc}zego: interac%i éﬁ\con el profesorado y Sede Central

Tutoriasen lineay tel efdhica partici pé:i éWro;{ cgpQuni cacion e interaccion con € profesorado

Evaluacion continuay sumativa: acti >/| déﬂ&p@;&@édé eval bici 6n continua; pruebas presenciales; gjercicios de autoeval uacion

Trabajo en grupo

Trabgjo individual: lecturaana iti&i(}é a tema; oracion d emas; realizacion de las actividades de aprendizaje
propuestas ?ﬁ\

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA
Pruebas de nivel 00 / / 0.0

Pruebas_ gle evaluacion aDistanciao 0.0 K 4 / 20.0

evaluacion por pares

Informes Tutores 0.0 10.0

Evaluacién de Précticas Laboratorio 0.0 \ 1?\0

Evaluacion de Précticas Virtuales 0.0 NO

Evaluacion de trabajos 0.0 < 10.6\ \

Practicas profesionales ) ‘

Prueba presencial (tedricay préctica) 70.0 109() /

NIVEL 2: ESTADISTICA

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER RAMA MATERIA

Bésica Ingenieriay Arquitectura { Mateméticas \ \

ECTSNIVEL2 6 \ \ / /

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3
6 \

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6
7

ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9

L L

ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12
77

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
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Si No No

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No

FRANCES ALEMAN PORTUGUES

No” T No No

ITALIANO OTRAS

o )] No

NIVEL 3: Estadistica

5.5.1.1.1 Datos Bésicos del Nivel 3

CARACTER ECTSASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Bésica \ ( / } 6 Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3
6

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7 ECTS C/uatr’imestral 8 ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10 — ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IM PAR/TE/

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No Y N_ /) No

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No / / No

FRANCES ALEMAN PORTUGUES

No No V\ No

ITALIANO OTRAS

No No B

55.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RA.1: Conocer los procedimientos y las técnicas de la estadistica descripti
RA.2: Desarrollar y corregir la intuicién sobre los fenémenos aleatorios y aplica las\técnicas elementales del galcujo de probabilidades
RA.3: Conocer el concepto de distribucion y su aplicacion en ingenieria y estadistisg.
RA.4: Operar con funciones de distribucién y funciones de densidad en una y varias vartahles.
RA.5: Conocer los procedimientos que permiten interpretar los datos de una muestra para obtener £oncjisiones sobre una poblagion)
RA.6: Aplicar las técnicas basicas de la estimacién puntual, de la estimacién por conjuntos de conffianza y del contraste de hipétesjis.
RA.7: Identificar los modelos de regresién basicos.

RA.8: Construir modelos de regresion concretos para casos reales.

RA.9: Utilizar herramientas informaticas para la estadistica

RA.10: Valorar la estadistica, como ciencia de base matematica, transversal a una gran variedad de disciplinas\

55.1.3 CONTENIDOS

- Estadistica descriptiva.

- Distribuciones de probabilidad.

- Técnicas de tratamiento y andlisis de datos.
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- Métodos de estimacion y contrates de hipétesis.
- Modet6s der/eg\res"n

Identificador : 2502335

5.5.1.4 OBSERVACIONES

\

55.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

\(@t de versétilidad adapt

01 - Condcilyirento en materias basicas y tecnoldgicas, que les capacite para el aprendizaje de nuevos métodos y teorias, y les
anuevas situaciones.

@s con iniciativa, toma de decisiones, creatividad, razonamiento critico y de comunicar y

I
CG82.- Capadigad d |verﬁ>t|%R
transmitir conocimientos, habilidades y Hestrezas en €l campo de lalngenieria Industrial.

CGO03 - Conpcinhientos paralarealiz
planes de laborés y otros trabajos and pgos.

de mediciones, calculos, valoraciones, tasaciones, peritaciones, estudios, informes,

CG10- Com}sqe?wg’ on de textos técpif@én/ | en@tx@inglem

CG11 - Comurﬁcgcweﬁ%myﬁi cangi é@’ficay tecnolégica

CG12 - Mangjo demeg@égés\dé\lnformaci é?‘r\}/ é{)muni cacion (TICs)

CG13 - Capacidad par(ggkﬁar in@rﬁ@i on ) \

CG14 - Integracion de conocimientos }?an@ersaLes/ en ﬁ émt(to delas tecnologiasindustriales

55.1.52 TRANSVERSALES

No existen datos / /

/

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

en derivadas parciales; métodos numeéricos; algorit

CEBO1 - Capacidad paralaresol uciéf\d;'/lé probl mateméti cos que puedan plantearse en laingenieria. Aptitud para aplicar
los conocimientos sobre: algebra lineal; geometria; geometria diferengial; calculo diferencial e integral; ecuaciones diferencialesy
caumeérica; estadisticay optimizacion

CEC14 - Conocimientosy capacidades para aplicaf 10g fundamentos cientifi tecnol égicos de |os métodos numeéricos y del
calculo matemético avanzado en el dmbito de lastecriol ogiasi fidles

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA

HORAS

PRESENCIALIDAD

Interaccién con el docente

60

N

Trabajo auténomo

% /

N

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Materiales de estudio: guia de estudio y web; textos recomendaﬁo§'(rﬁat/eci4§l/ es audiovisuales; l?i bl\' ografia, etc.

Participacién y utilizacion de las distintas herramientas del Entorno Vi}tyal de Aprendizaje / /

Précticas presenciales en el centro asociado: interaccion con el profmad}s\x Sede Cent@/ }_\

Tutorias en lineay telefonica: participacion en los foros; comunicacion e\ntgmww\

Evaluacién continuay sumativa: actividades practicas de evaluacion continug; prueb7s/ pr;zsencial&s; gercicl SBQ autoevaluacion

Trabajo en grupo

propuestas

Trabajo individual: lectura analitica de cada tema; elaboracién de esquemas; realiz

/"/d Iasactividadesde\ r\ izgje
ANNEAN

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

Pruebas de nivel 0.0 0.0 ( \
Pruebas de evaluacion a Distancia o 0.0 10.0 \/
evaluacion por pares N
Informes Tutores 0.0 10.0 / /

Evaluacion de Préacticas Laboratorio

Evaluacion de Précticas Virtuales

]
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Evaluacion de trabajos 0.0 10.0

Précticas @ofe/ﬂoﬁe{es

Prue/ba’p/r@nu al\{ebr{cay préctica) 70.0 90.0

NIVEL 2: SSSTEMASELECTRICOS

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER RAMA MATERIA
ECTSNIVEL2

ECTSOPTATIVAS ECTSOBLIGATORIAS ECTSBASICAS

5 \

10

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

A\ L

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

5 5
ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9
5 ) ]

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

VA VA

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si N\~ |n6 \ ) No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No /[ A No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No N/ [ — 7 ) No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Teoriade Circuitos

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria

5

Cuatﬁi m§5tra|

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

5

A

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

[ |

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No \
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No / /\_/
FRANCES ALEMAN PORTUGUES

No No No < /

ITALIANO OTRAS
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No No

NIVEL 3: Maquinase Instalaciones Eléctricas

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

|gato:'\a ) )

5

Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

]

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

[ N\

5

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

| | i |

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No 1\ No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No / No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No (| ANo No
ITALIANO OTRAS

No No N )

NIVEL 3: Andlisisy Operacion de Sistemas Eléctricos

5.5.1.1.1 Datos Bésicos del Nivel 3

CARACTER ECTSASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Optativa 5 \(/\ Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

AN

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

5

/|

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No \ \
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No \l\\lo /
FRANCES ALEMAN PORTUGUES

No No No

ITALIANO OTRAS

No No )

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RA.01 Conocer los fundamentos de los sistemas de los circuitos y sistemas eléctricos
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uténoma y en grupo distintas soluciones liderando la actividad

uipo con voluntad de colaboracién expresandose adecuadamente de forma oral y escrita

getfi rotatj»as. éctrica.
el Sls(vv@:k\% uridad. Estabilidad.

- Modelado y andlisis. Flujo de cargas/ Explotacié

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CGOL1 - Conocimiento en materias basicas y tecno , que les capacite aprendizaje de nuevos métodos y teorias, y les
dote de versatilidad para adaptarse a nuevas situ

CGO02 - Capacidad de resolver problemas con inis@iva, tomad ecnson ividad, razonamiento critico y de comunicar y
transmitir conocimientos, habilidadesy destrezas campodela Ing Industrlal

CGO03 - Conocimientos parala realizacion de mediciones, calcul \@16 ones, tasagjenes, peritaciones, estudios, informes,
planes de labores y otros trabajos and 0gos.

CG04 - Capacidad para el manejo de especificaciones, reglament/os y/r{orrrpsr&a o/bl—rgadob@ﬁsy miento.

CGO09 - Conocimiento, comprension y capacidad para aplicar 14 1egislacion necesaria en el gjgycitio de la profesion de Ingeniero
Técnico Industrial.

CG10 - Comprension de textos técnicos en lenguainglesa / /

CG11 - Comunicacion y expresién matemética, cientificay tecnol égir}s\ k—\

CG12 - Manejo de las Tecnologias de Informacion y Comunicacion (TIC§)\ /

CG13 - Capacidad para gestionar informacion / \ \
CG14 - Integracion de conocimientos transversales en el &mbito de las tecnologias i(ﬁdu#tri aes \ \
55.1.52 TRANSVERSALES

No existen datos \ /

5.5.15.3 ESPECIFICAS

CECO04 - Conocimiento y utilizacion de los principios de teoria de circuitos y maquinas el éctricas

CEOQ9 - Capacidad parael cdculoy disefio de maquinas eléctricas \/ )

CE10 - Conocimientos sobre control de maguinas'y accionamientos eléctricosy sus aplicaciones / A

CE11 - Capacidad para el calculoy disefio de instalaciones eléctricas de bajay mediatension

CE13 - Capacidad parael calculoy disefio de lineas eléctricas y transporte de energia eléctrica / /

CE14 - Conocimiento sobre sistemas el éctricos de potenciay sus aplicaciones

CE21 - Conocimiento aplicado de electrotecnia
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55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Interageion gon@\do\o@te 168.8 0
}réba}Qaf@nomo \ \ 206.2 0

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

\M aterial&s}ig @mﬁ)}]yﬁa de estudio y web; textos recomendados; material es audiovisuales; bibliografia, etc.

Pér{ici paci éﬂ y )Jti | iza@nﬂd@iai ntas herramientas del Entorno Virtual de Aprendizaje

futgﬁésﬁ Iyéa/)/(el Wc acion en los foros; comunicacion e interaccion con el profesorado

Eva uMcyﬁti ry{ y sumativa a&i\/i é@es précticas de evaluacion continua; pruebas presenciales; g ercicios de autoeval uacion

Trabajo en erup)é

)

Trabgjo individual: lectura analitica d
propuestas

atema; elaboracion de esquemas; realizacion de las actividades de aprendizaje

Précticas de rﬁbﬂ'&W}d/pro\‘@o@o

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA
Pruebas de nivel ) Yoo ) 0.0

Pruebas de evaluacion a Distancia o QQ/ 10.0

evaluacion por pares

Informes Tutores ( / 0.0 50

Evaluacion de Précticas Laboratoriov, 60 \ \ 5.0

Evaluacion de Précticas Virtuales 0.0 > \/ / 0.0

Evaluacion de trabajos 0.0 / /\_/ 0.0

Practicas profesionales 0.0 / / 0.0

Prueba presencial (tedricay préactica) SS.W / 100.0

NIVEL 2: INGENIERIA FLUIDOMECANICA

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER RAMA | MATERIA
ECTSNIVEL2

ECTSOPTATIVAS ECTSOBLIGATORIAS ECTSBASICAS
10 10 ]

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

5 [ p \
ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9
5 5 \ /

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No > \/
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No //
FRANCES ALEMAN PORTUGUES

No No No ’
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ITALIANO

OTRAS

No

No

NIVEL 3: Introduccién ala Mecanica de Fluidos

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria\ N /

5

Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

5 [/ 1

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

AN )4

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si \ No / / No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No // No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No N Ino \ \ No
ITALIANO OTRAS

No No //\_/

NIVEL 3: Mé&quinas e | nstalaciones Hidr aulicas

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria

5

Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

5 ) |

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No / /
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No NoO

FRANCES ALEMAN PORTUGUES

No No No

ITALIANO OTRAS

No No / /
NIVEL 3: Energia Edlica

5.5.1.1.1 Datos Bésicos del Nivel 3

CARACTER ECTSASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
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Optativa

Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

1 |

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

) —

5

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si ( ( / ) No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No N}s\ No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No \ \ No
ITALIANO OTRAS

No /

N0~

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos < /

NIVEL 3: Oleohidraulicay Neumatica

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa

5 //

Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

5

/

N

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

[ |

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No e’

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No / No \ \
FRANCES ALEMAN PORTUGUES

No No \ \lo /
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RA.1: Conocer las ecuaciones generales de la mecénica de fluidos.

RA.2: Saber aplicar las ecuaciones generales a flujos de interés en ingenieria.
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RA.14: Aprovechar de Torma€ ci%as ecnologias utilikadas en la ensefianza con metodologia a distancia.

55.1.3 CONTENIDOS

- Introduccién a la mecénica de fluidos.
- Cinematica de fluidos.
- Ecuaciones generales de la mecénica dg flujet6
- Andlisis dimensional y semejanza fisica
- Flujos con efectos de viscosidad dominantes.
- Flujos de fluidos ideales.

- Turbulencia y flujos turbulentos.

- Introduccién y balance de energia en maquinas hidraulicas-
- Teoria general de turbomaquinas hidraulicas.

- Bombas y ventiladores. Turbinas hidraulicas.

- Fundamentos de neumética. Componentes de instalaciones neumatica
- Fundamentos de oleohidraulica. Componentes de instalaciones hidraulic¥s circujte$ hidraulicos.
- Sistemas de aprovechamiento de energia edlica.

- Aerodinamica y actuaciones de aeroturbinas.

- Parques edlicos.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

dote de versatilidad para adaptarse a nuevas situaciones.

CGO01 - Conocimiento en materias basicas y tecnol dgicas, que les capacite parael er&Wa

CG02 - Capacidad de resolver problemas con iniciativa, toma de decisiones, creatividad, razon to erftico ) de comunicar y
transmitir conocimientos, habilidadesy destrezas en €l campo de lalngenieria Industrial.

CGO3 - Conocimientos para la realizacion de mediciones, calcul os, valoraciones, tasaciones, peritaciones, estu ios,\i\ntorm&s,
planes de labores y otros trabajos and 0gos.

CG04 - Capacidad para el manejo de especificaciones, reglamentos y normas de obligado cumplimiento. / /

CGO08 - Capacidad de trabagjar en un entorno multilingtie y multidisciplinar. Q /

CGO09 - Conocimiento, comprension y capacidad para aplicar lalegislacion necesariaen el gercicio de Iaprdfesi 6n de Ingeniero
Técnico Industrial.
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CG10 - Comprension de textos técnicos en lenguainglesa

CG11 - C%ni ca}s'@n y expresion matemética, cientificay tecnol 6gica

CGM @ejﬁ dE\IaN' ecnologias de Informacion y Comunicacion (TICs)

Zél}\c%\[gaci dad p%{afgstionar informacion

,Qél4 - I}\I\e@@i on 9@ coﬁoci mientos transversales en el ambito de las tecnologias industriales

55.1.5.2 TRANSVERSALES

Nowexisten 9&0}5

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CECO02 - Condcimiéntos de los principi
campo de lafinggnieria. Célculo de tuberi

asi cos de la mecanica de fluidos 'y su aplicacion alaresolucién de problemas en el
, canales y sistemas de fluidos

CEO6 - Conbci rﬁﬂento aplicado delos jun(}larpgwtos de los sistemas y méaguinas fluidomecéanicas

CE18 - Cono\gi n\'\ento aplicado solye @/é@ as réqovables

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Interaccién con el docqfe 200 \ \ 0
Trabajo auténomo > @(M / 0

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Materiales de estudio: guiade estuc/}( o] 3/Wm; }exfés Leeumenagios\ meateriales audiovisuales; bibliografia, etc.

Participacién y utilizacion de las d\stl}'{'@hér@akeﬁﬁqs del Entorn\o\Qrtud de Aprendizaje

Tutorias en lineay telefénica: partic?ﬁac/i(’)n/en los ?\sqoﬁ;\comuni ce}):i (’)?P einteraccion con el profesorado

Evaluacion continuay sumativa: actividades practi

c9§ d(/e\évaluacfér%onti nua; pruebas presenciales; g ercicios de autoevaluacion

Trabajo en grupo

Trabgjo individual: lectura analitica de cadatem

propuestas

Wmi 0n de las actividades de aprendizaje

Practicas presenciales en la Sede Central: interacciérroon e ﬁrgfé@rado

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MINIMA

PONDERACION MAXIMA

Pruebas de nivel

0.0

O

Pruebas de evaluacion a Distanciao
evaluacion por pares

10.0 \/

™

Informes Tutores 0.0 109/ /

Evaluacién de Précticas Laboratorio 0.0 120.0

Evaluacion de Précticas Virtuales 0.0 \_//%

Evaluacion de trabajos 0.0 / .0 \ \
Précticas profesionales 0.0 ( 0.0 ) )
Prueba presencial (tedricay practica) 70.0 \ 100.0 / //\
NIVEL 2: INGENIERIA TERMICA

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER RAMA |MATER|A

ECTSNIVEL2 \ )
ECTSOPTATIVAS ECTSOBLIGATORIAS ECTSBASICAS

25 15 / /

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6
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5 5
ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9
10 20

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

1 \

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
\§| / ) No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No / \ \ No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
o 1| [ Lt No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Termodinamica

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria

[/

V

Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

1

Y

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

5

N

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

/ VA

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

/

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No ) o
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No \/ No\ \
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No NQ/ /
ITALIANO OTRAS

No No V

NIVEL 3: Termotecnia

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria

5

%Iri mestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

5

[~

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

/ /

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE
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CASTELLANO CATALAN EUSKERA
St No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES
NG~ N\ No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
\Qlo \ o / No No
ITALIANO OTRAS

Rkk / No

NIVEL 3: Maquinas Térmicas

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria \ \

5

Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

N\

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

/

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

5 [/

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

VA

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No //\_/ No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No NOW/ No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No /Qo
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Centrales Termoeléctricas

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa

5

| Clajestra~_

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

L A\

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

1 \ L L

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

5

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No / /
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No &/
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
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No No No

ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

poedstaddos ) |

NIVEL 3: Motoresde Combustion Interna

5.5.1.1.1 Datos Bésicos del Nivel 3

CARACTER ECTSASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Optaflva'/ \ 5 Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

A\

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

5

A\

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

/

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si ( / Ko No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No > \/ / No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No / / No
ITALIANO OTRAS

No No V\

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

>

NIVEL 3: Aplicaciones Térmicas Fuentes de Ener gia Renovables

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa

5

Cu;rfi m}éstral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

1 \

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

5

i

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No 7
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No / /
FRANCES ALEMAN PORTUGUES

No No No
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ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

Mexiaeﬂdatos \ \

NIVEL 3: Tecnologia Frigorifica

5.5.1.1.1 Datos Bésicos del Nivel 3

CARACTER ECTSASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
b&t&?va/ / 5 Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

[ L | |

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

AN

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

5

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

| |

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si / / No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES
No N\ o \ \ No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No //\_/ No
ITALIANO OTRAS

5 o[ — 77

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

NIVEL 3: Instalaciones de Climatizacion

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa

5

Cuatr)i m#ﬁral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

5

| |

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No //
FRANCES ALEMAN PORTUGUES

No No No &/
ITALIANO OTRAS
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Noe}isténdat(s

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

er svalugrpropigdades de sustancias puras compresibles en incompresibles y de disoluciones de gases ideales

RA.2:Sabef aflicarTos principios de la Termodinamica a procesos reales

RA 17: Estudio y conocimiento de los procesos térmicos Y

5.5.1.3 CONTENIDOS

- Temperatura y termometria

- Evaluacion de propiedades de sustancias puras y mezclas no reactivas,
- Balances de materia, energia, entropia y exergia en sistemas no reactivo
- Transmision de calor e intercambiadores de calor

- Calderas, combustibles y combustion

- Evaluacién de ambientes térmicos

- Termodindmica de los ciclos de potencia y de las maquinas frigorificas

- Instalaciones de acondicionamiento del aire y eficiencia energética de instalaciones de climatizag
- Fundamentos de las maquinas y motores térmicos.

- Introduccién a los motores térmicos alternativos

- Ciclos de vapor, ciclos de gas, ciclo combinado y cogeneracion

- Turbomaquinas térmicas axiales y radiales

- Fundamentos y esquemas de las centrales termoeléctricas

- Tecnologia, componentes, seleccion y regulaciéon de los motores térmicos y de las centrales termoeléctricas

- Consideraciones medioambientales y desarrollos futuros

- Fuentes de energia renovable y sus aplicaciones térmicas
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5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

55.15.1 BASICASY GENERALES

LeGOLAC

doté de ilidad

aptarse a nuevas situaciones.

ocimi enté'eﬁ%rgateri as bésicas y tecnoldgicas, que les capacite para el aprendizaje de nuevos métodosy teorias, y les
para

idadde r

CGOo2 - C

Iver problemas con iniciativa, toma de decisiones, creatividad, razonamiento critico y de comunicar y
trq‘lsmitir conotimientos, habilidades y destrezas en el campo de la IngenieriaIndustrial.

\ng&ﬁap/aci)zﬁagéegnalizar y%t({ar el impacto socia y medioambiental de |as soluciones técnicas.

CGh\@er@z(cacim expres om&e\m

atica, cientificay tecnolégica

CG12- Maqéjo /zﬁe las Tecnologias de\l nt\)rmaci 6ny Comunicacion (TICs)

CG14-1 ntebra#i 6n de conocimientos }raq%versal es en el ambito de las tecnologias industriales

55.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen dat?)s\

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

paralar

CEBO2 - Comprensi GW o deJosconceptos Basi tos sobre las leyes generales de la mecanica, termodinédmica, camposy
ondasy electromagneti y su aplic ILicién de problemas propios de laingenieria

CECO01 - Conocimientos de termodinamiga aplicada smisi6n de calor. Principios bésicosy su aplicacion alaresolucion de
problemas de ingenieria

CEOQ3 - Conocimientos aplicadosqéin enierjatérm

CEO06 - Conocimiento aplicado dew/fur(dapa{tbgd\e\los s stemaxy }‘péqui nas fluidomecénicas

CE32 - Conocimientosy capaci dades\galéaplicar Io%furQamentgsf Ci #m’ficos y tecnol dgicos de las maquinas y motores térmicos

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Interaccion con el docente 300 / / 7 > 0
Trabgjo auténomo 700 0

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Materiales de estudio: guia de estudio y web; textos recomendados\r%(atg( ales au@ov@Jal\%; bibliografia, etc.

Participacion y utilizacion de las distintas herramientas del Entorpé V)’A/tual d}/Kpr

zaj\;\

Précticas presenciales en el centro asociado: interaccion con el érof/esgacﬁ y/Sﬁe Central \ \

Tutorias en lineay telefénica: participacion en los foros; comuni}{@ér}efiﬁteracci onconel pr(}fes*orado

Evaluacion continuay sumativa: actividades préacticas de evaluaci éh\co}\{inua pruebas presey/ci al/és; gjercicios de autoevaluacion

Trabajo en grupo

propuestas

Trabajo individual: lectura analitica de cada tema; elaboracion de esqu

WQ&WW rendizaje

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MINIMA

PONDERACION MAXIMA

Pruebas de nivel 0.0 \ Joo e

Pruebag de evaluacion a Distanciao 0.0 ZM /
evaluacion por pares

Informes Tutores 0.0 10.0 / \
Evaluacién de Précticas Laboratorio 0.0 0.0 > \/
Evaluacion de Précticas Virtuales 0.0 10.0 / /\_/
Evaluacion de trabajos 0.0 10.0 / /

Practicas profesionales 0.0 0.0 < /

Prueba presencial (tedricay préctica) 70.0 90.0 ’

71/123




i
TplC T GOBIERND MINISTERIC
SRS DEESPANA DE EDUCACION, CULTURA
i A ¥ DEPORTE

Identificador : 2502335

NIVEL 2: INGENIERIA PRODUCTIVA

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

RAMA

MATERIA

ECTSNIVEL2

ECTSOPTATIVAS

ECTSOBLIGATORIAS

ECTSBASICAS

15 \ >/

5

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

[ [ | \[s
ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9
A\ 7 s

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si / 'No—" / No
GALLEGO VALENCIANO INGLES
No / / M No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No \ / ) No
ITALIANO OTRAS

No No //

NIVEL 3: Procesos de Fabricacion

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria

5

(\,<<atri mestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

A\

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

5

/]

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No \ No / ///
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No N~
FRANCES ALEMAN PORTUGUES

No No No »
ITALIANO OTRAS

No No / /

NIVEL 3: Ingenieria dela Calidad y del Mantenimiento

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL
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Optativa

Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

1 |

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

) —

5

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si ( ( / ) No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No N}s\ No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No \ \ No
ITALIANO OTRAS

No /

N0~

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos < /

NIVEL 3: Fabricacion Sostenible

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa

5 //

Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

5 /

N

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

[ |

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No e’

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No / No \ \
FRANCES ALEMAN PORTUGUES

No No \ \\\lo /
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

/.

NIVEL 3: Metrologia Industrial

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa

5

Cuatrimestral
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DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

7

5

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

L

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si / / \ \ No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No \ \ / Né\ No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No \/ < No No
ITALIANO OTRAS

No >

No//

LISTADO DE MENCIONES
No existen datos / /

55.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

N

RA.01: Identificar los elementos y equipo.

RA.11: Identificar los fundamentos y técnicas del

Vo.

0S procesos g

RA.02: Saber explicar los fundamentos fisicos de los procegos ge fabricacion

RA.04: Clasificar los procesos de fabricacion y los sistemag
RA.05: Saber emplear y aplicar las maquinas-herramienta’y los equipos prod
RA.06: Analizar y valorar la fabricacién en entornos competitivos
RA.07: Analizar y valorar la fabricacion integrada

RA.08: Andlisis y valoracion de los sistemas de produccién integrada
RA.09: Realizar la valoracién medioambiental de los procesos y sistemas d¢

RA.10: Conocer los fundamentos y &mbitos de la calidad

RA.12: Conocer y aplicar la normativa sobre sistemas de la calidad
RA.13: Gestionar y mejorar los sistemas de la calidad

RA.14: Conocer los fundamentos, estrategias y técnicas de mantenimiento

e fabricacion

RA.03: Conocer la reglamentacion y normativa relativa a/los grocesos y sistemas de fa

productivos

control de calidad

RA.15: Conocer y aplicar la normativa y reglamentacién sobre mantenimiento industrial
RA.16: Gestionar y mejorar los sistemas de mantenimiento

RA.17: Conocer los fundamentos, objetivos y elementos de la metrologia
RA.18: Saber utilizar y calibrar equipos metrolégicos

RA.19: Aplicar técnicas de metrologia dimensional

RA.20: Planificar la organizacién y gestién metrolégica

RA.21: Conocimiento de la normativa, protocolos y realizacién de acreditaciones, auditorias, verificaciones, ensayos e informy

s ¢h el &mbito producti-

55.1.3 CONTENIDOS
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- Procesog/de rpfedicion industrial. Procesps de confirmacién metrolégica.
- Metrolodia dimensional.

es, ensayos e informes en el &mbito productivo.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

55.15.1 BASICASY GENERALES

CGOL1 - Conocimiento en materias basi %ecnel/égi , les capacite para el aprendizaje de nuevos métodosy teorias, y les
dote de versatilidad para adaptarse a riu ituac

CGO02 - Capacidad de resolver probfemas con ipiciativa, tomade tlecisiones, creatividad, razonamiento critico y de comunicar y
transmitir conocimientos, habilidadesy d as ex(el campo dg la\ngenieria Industrial.

CGO03 - Conocimientos paralareali on ioes, célculos) valoraciones, tasaciones, peritaciones, estudios, informes,
planes de labores y otros trabajos analegos.

CG04 - Capacidad para el manejo de especificaci onﬁ, rﬁ%amentos normas de obligado cumplimiento.

CGO5 - Capacidad de andlizar y valorar e impactg/so9(a| y medioambiental de-las soluciones técnicas.

CGO06 - Capacidad para aplicar los principiosy rﬁé@@dﬂa{c’é}ﬁdﬂ )

CGO08 - Capacidad de trabajar en un entorno multi\r(rlgu&ymx{lt@sci pIina/r./

CG09 - Conocimiento, comprension y capacidad para aplicar | e@iyf onnecesariaen gl gercicio de laprofesion de Ingeniero
Técnico Industrial.

CG10 - Comprension de textos técnicos en lenguainglesa

CG11 - Comunicacion y expresion matematica, cientificay tecgél c’;g{ ca \ \
CG12 - Mangjo de las Tecnologias de Informacion y Comuni caéién/(Tl/CS)/ \ \

CG13 - Capacidad para gestionar informacion

CG14 - Integracion de conocimientos transversales en el dmbito de Ias\ec}w@gl’as industrid %—\

55.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos / \

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CECQ9 - Conocimientos basicos de |os sistemas de produccion y fabricacion \ \ / /

CEC10 - Conocimientos bésicos y aplicacion de tecnologias medioambientales y sosﬁ@nib’Qi dad

CEC12 - Conocimientos'y capacidades para organizar y gestionar proyectos. Conocer |a metema—erg izt las furciores de
una oficina de proyectos

CEO8 - Conocimiento aplicado de sistemas y procesos de fabricacion, metrologiay control de e@ d/a.d/

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Interaccién con el docente 180 0 / /
Trabajo auténomo 320 0 { /

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES
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Materiales de estudio: guia de estudio y web; textos recomendados; materiales audiovisuales; bibliografia, etc.

Partici pachtﬁi%aci 6n de las distintas herramientas del Entorno Virtual de Aprendizaje

Préactjeds Mc}al\e%gn el centro asociado: interaccién con € profesorado y Sede Central

/'I/utcﬂa§ é\ll’neay té&efbgica participacion en los foros, comunicacion e interaccion con el profesorado

,E(al uaciBQ m\Qti nua)) sun}wﬁi va: actividades practicas de evaluacion continua; pruebas presenciales; gjercicios de autoeval uacion

\'(rabq'o en é(u&/

wyw cada tema; elaboracion de esquemas; realizacion de las actividades de aprendizaje
prQpu

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
Pruebas de rkiveﬁ / }

Pruebas de exaluacion a Distancia 0.0 30.0

evaluacion po

Informes Tutores

Evaluacion de PrécticQS/I_/abo orib\ 0.0 \ \ 20.0

Evaluacion de PrécticasVirtuales > \/ /

Evaluacion de trabajos / Nao 2 20.0

Practicas profesionales / /

Prueba presencial (tedricay précti(/ia) / 80/.0\ \ 100.0

NIVEL 2: CONSTRUCCION Y ARQUITECTURA INDUSTRIAL

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Obliga}t/ori}'z(

ECTSNIVEL 2

5 / /

A

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

/

KN

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

\ \

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

/ [

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No N o

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No ( No ) \
FRANCES ALEMAN PORTUGUES

No No }\Q /
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Construccién y Arquitectura Industri

al

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria

5

Cuatrimestral / /

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3
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ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

5

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

1 |

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Q\/ ] No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No / \ \ No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
o\ | / U No
ITALIANO OTRAS

No / No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

tw

RA.1. Saber definir un Proyecto de una Pl

RA.2. Recopilar Normativa
RA.3. Disefiar una implantacion
RA.4: Criticar una implantacion
RA.5. Revisar el Proyecto de un Parque Industrial
RA.6. Valorar una Planta Industrial

RA.7. Revisar la estructura de una Planta Industrial
RA.8. Formular un Manual de Coordinacion

RA.9. Planificar un Proyecto de una Planta Industrial
RA.10. Valorar una medicién y un presupuesto:
RA.11. Compilar informacién técnica

RA.12. Disefiar un Plan de Calidad para un Proyecto

RA.13. Disefiar un Parque Industrial

5.5.1.3 CONTENIDOS

- Conceptos basicos en la realizacién de una implantacion
- Dependencias de una Planta Industrial. Ordenacién de Espacios.

- Emplazamiento de la Industria y Poligonos Industriales

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CGOL1 - Conocimiento en materias basicas y tecnolégicas, que les capacite para el aprendizaje detiuevosmétodgsy teorias, Yy les
dote de versatilidad para adaptarse a nuevas situaciones.

CGO02 - Capacidad de resolver problemas con iniciativa, toma de decisiones, creatividad, razonamiento critico ¥ de Comuriicar y
transmitir conocimientos, habilidadesy destrezas en €l campo de lalngenieria Industrial.

CGO03 - Conocimientos paralarealizacion de mediciones, célcul os, valoraciones, tasaciones, peritaciones, estudios, informes,
planes de labores y otros trabajos and 0gos.
/

CG04 - Capacidad para el manejo de especificaciones, reglamentos y hormas de obligado cumplimiento.
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CGO05 - Capacidad de andlizar y valorar €l impacto social y medioambiental de las soluciones técnicas.

CGO06 - Cgpat:ﬁaa\f{ara aplicar los principios y métodos de la calidad.

CG(ﬁ»/CaBadﬂaB\de\Qabajar en un entorno multilingtie y multidisciplinar.

mi mient\sS (:\\mprensjc’)n y capacidad para aplicar lalegislacion necesaria en el gjercicio de la profesién de Ingeniero
T

ico\ndvstrial.

CG10- Conqpr\g]s'réﬁ dy(extos técnicos en lenguainglesa

Ch\ll - Coann\qcaci 6n y expresion matemética, cientificay tecnolgica

=
éG\fz\Méng;zf ggﬁsT}:nelgng Informacion y Comunicacion (TICs)

CGlS\-Cﬁay%jad fara gestionar iﬁern\aci 6n

CG14-1 nteérag/én de conocimi entos\rar\sveraal esen el ambito de las tecnologias industriales

55.1.52 TRANSVERSALES

No existen dé{os\ /

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CEOQ5 - Conocimie%sy.gpé@p%{ael ca culé\\/ 5’\seﬁo de estructuras y construcciones industriales

CE34 - Conocimi ento@pﬁ dadé\%w f ?‘rdamentos cientificos y tecnol6gicos de la construccién y arquitectura
industrial

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Interaccién con el docente < / 41.3 0
Trabajo autbnomo N 63,7 \ \ 0

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Materiales de estudio: guia de estudio y web; texto§/re(:)z§hﬁen\d_agos,/ material es audiovisuales; bibliografia, etc.

Participacién y utilizacion de las distintas herrami/ént7é del Entorno Vi

e Ayprendizaje

Précticas presenciales en el centro asociado: inte(@cgfm W e Central

Tutoriasen lineay telefonica: participacion en Ios}‘bws com\\niﬁgci on tyﬁ’ltgacci 0n con € profesorado

Evaluacion continuay sumativa: actividades précticas de eval ua}s@ﬁ\gefnti)ﬁa; pru&Wci ales; gercicios de autoevaluacion

Trabajo en grupo

Trabajo individual: lectura analitica de cada tema; elaboracién

propuestas

2&( Wi on de\i\aitividades de aprendizaje

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

Pruebas de nivel

Pruebas de evaluacion a Distancia o
evaluacion por pares

0.0

D

//ro/o//\\

Informes Tutores

0.0

10.0

Evaluacion de Préacticas Laboratorio

|
/]

Evaluacion de Précticas Virtuales

7

Evaluacion de trabajos

Préacticas profesionales

Prueba presencial (tedricay préctica)

80.0

L

100.0

NIVEL 2: SISTEMASELECTRONICOS

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

RAMA

|MATERIA

ECTSNIVEL2

\/

ECTSOPTATIVAS

ECTSOBLIGATORIAS

| ECTSBASICAS
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DESPLIEGUE TEMPORAL : Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

) 5
ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9
g\ /) 5

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si \ \ / }’N}\ No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No \ No / ) No
ITALIANO OTRAS

No / / No

NIVEL 3: Fundamentos de I ngenieria Electronica l

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria

N

Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

7

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

5

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

{

N\

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No ue/ A\
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No l\y/

FRANCES ALEMAN PORTUGUES

No No | {[No ) ]
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Electronica Digital

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTSASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Optativa 5 Cuatrimestral / /\_/

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

/

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6
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ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

5

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
S \ v No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES
b No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No / / \ \ No No
ITALIANO OTRAS

No \ /

AN

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

N\

NIVEL 3: Sistemas Fotovoltaicos

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa

[/

5

Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

L /A

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

/ VA

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

s (f— _—7/

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No N}\

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No / )

FRANCES ALEMAN PORTUGUES

No No ’ﬁ}//

ITALIANO OTRAS

5 5 77 VY

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

A\

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RA.01 Conocer los fundamentos de los sistemas de los circuitos y equipos electrénicos

RA.02 Evaluar equipos y proyectos de integracién de sistemas electronicos

RA.04 Aplicar la normativa y reglamentos garantizando la seguridad

RA.06 Analizar de forma auténoma y en grupo distintas soluciones liderando la actividad

80/123

RA.03 Apreciar nuevas soluciones innovadoras de andlisis y aplicacion a los circuitos y sistemas electrénicos

RA.05 Identificar los problemas, las soluciones y su aplicacién a los equipos y sistemas electrénicos
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RA.07 Participanen el trabajo en equipo con voluntad de colaboracién expresandose adecuadamente de forma oral y escrita

RA.12 Degarrgllar prwNactividades encaminadas a la implantacion de proyectos industriales de caracter electrénico

55.1.3 CONTENIDOS

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

5.5.15.1 BASICASY GENERALES

CGO01 - Conocimiento en materias bas ?teenelé/ e les capacite para el aprendizaje de nuevos métodosy teorias, y les
dote de versatilidad para adaptarse g nugvas sit |or§s/q\

CGO02 - Capacidad de resolver problemas eon inicialiva, toma de\decisiones, creatividad, razonamiento critico y de comunicar y
transmitir conocimientos, habilid de;uq/as&Q campo de |& Ingenieria Industrial.

CGO3 - Conocimientos para la realizacion de medici W valoraciones, tasaciones, peritaciones, estudios, informes,
planes de labores y otros trabajos and ogos. A

CG04 - Capacidad para el manejo de especificaci oﬁ%,/reglamentosy ncwde\obligado cumplimiento.

CGO5 - Capacidad de analizar y valorar € impaq/o Wen I§§sol uciones técnicas.

CG09 - Conocimiento, comprension y capacidad pdra aplieax |alegislacion’n iaen el gercicio de laprofesion de Ingeniero
Técnico Industrial. ;

CG10 - Comprension de textos técnicos en lenguainglesa

CG11 - Comunicacion y expresion matemética, cientificay tecnolp@ig{

CG12 - Mangjo de las Tecnologias de Informacion y Comuni c§¢|( éQ/(TI/Os)/ \ \

CG13 - Capacidad para gestionar informacion / \

CG14 - Integracion de conocimientos transversales en el dmbito de\gs\«;cnol ogias industrial 9% /

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CECO05 - Conocimientos de los fundamentos de la electronica / /

I~
1

CE14 - Conocimiento sobre sistemas el éctricos de potenciay sus aplicaciones \ \

CEZ15 - Conocimiento aplicado de electrdnica de potencia \ \ /

CE17 - Capacidad para el disefio de centrales el éctricas

CEZ18 - Conocimiento aplicado sobre energias renovables y \
CE22 - Conocimiento de los fundamentosy aplicaciones de la electronica anal 6gica V )
CE23 - Conocimiento de los fundamentos 'y aplicaciones de la electrénica digital y microprocesadores / N

CE24 - Conocimiento aplicado de electrénica de potencia

CE25 - Conocimiento aplicado de instrumentacion electronica / /
CE26 - Capacidad para disefiar sistemas el ectronicos anal 6gicos, digitales y de potencia /

CE27 - Conocimiento y capacidad para el modelado y simulacidn de sistemas
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55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Interageion gon@\do\o@te 168.8 0
}@aﬁaﬁ@nomo \ \ 206.2 0

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

\M aterial&s}ig @ﬂﬁ)gyﬁa de estudio y web; textos recomendados; material es audiovisuales; bibliografia, etc.

Pér{ici paci éﬂ y )Jti | iza@nﬂd@iai ntas herramientas del Entorno Virtual de Aprendizaje

futgﬁésﬁ Iyéa/)/(el Wc acion en los foros; comunicacion e interaccion con el profesorado

Eva uﬁ?ﬁﬁcyﬁti ry{ y sumativa a&i\/i é@es précticas de evaluacion continua; pruebas presenciales; g ercicios de autoeval uacion

Trabajo en erup)é

)

Trabgjoi ndi&d\ﬁl: lecturaanaliticad atema; elaboracion de esquemas; realizacion de las actividades de aprendizaje

propuestas

enla

Précticas preﬁeﬁ‘\i

/C@rral/'iﬁer\ani\é@ con el profesorado

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA
Pruebas de nivel N

Pruebas de evaluacion a Distancia o QQ/ 20.0

evaluacion por pares

Informes Tutores ( / 0.0 20.0
Evaluacion de Précticas Laboratoriov, 60 \ \ 50.0
Evaluacion de Précticas Virtuales 0.0 > \/ / 50.0
Evaluacion de trabajos 0.0 / /\_/ 40.0

Practicas profesionales / /

Prueba presencial (tedricay préactica) SO.W / 100.0

NIVEL 2: SISTEMAS DE AUTOMATICA Y CONTROL

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER RAMA | MATERIA
ECTSNIVEL2

ECTSOPTATIVAS ECTSOBLIGATORIAS ECTSBASICAS
s s [ ]

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

\

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

5

5

/|

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No )
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No / /
FRANCES ALEMAN PORTUGUES

No No No \/

ITALIANO OTRAS
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No

No

NIVEL 3: Automatizacion I ndustrial |

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

|gato:'\a ) )

5

Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

]

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

5[ )

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No \ \ No
GALLEGO VALENCIANO INGLES
No / No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No ( / Ko No
ITALIANO OTRAS

No No > N /

NIVEL 3: Automatizacion I ndustrial 11

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa

5 N—\

Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

AN

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

5

/|

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No / No \ \
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No \ \l\\lo /
FRANCES ALEMAN PORTUGUES

No No No

ITALIANO OTRAS

No No )

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RA.01 Conocer los fundamentos de los sistemas de control
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uténoma y en grupo distintas soluciones liderando la actividad

uipo con voluntad de colaboracién expresandose adecuadamente de forma oral y escrita

55.1.3 CONTENIDOS

- Sefiales y Sistemas. ado de sister

epresentagion de sistemas. Respuesta en frecuencia. Dindmica de sistemas. Andlisis de sistemas re-
alimentados. Control continuo y discreto. j

0 andligls y compoxtamiento de sistemas dinamicos. Identificacion de parametros y sistemas. Regu-

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CGO01 - Conocimiento en materias basicas y tecnol gi qu\elé capacite para el aprendizaje de nuevos métodosy teorias, y les
dote de versatilidad para adaptarse a nuevas situagion /a\

7
CGO02 - Capacidad de resolver problemas con inigiativa, tomad fSiones/ credtividad, razonamiento critico y de comunicar y
transmitir conocimientos, habilidades y destrezas de\a Ingenieriaindustrial .

CGO03 - Conocimientos para la realizacion de mediciones, calcu s,\@yo/r fones, tasaciones, peritaciones, estudios, informes,
planes de labores y otros trabajos and ogos. 7 /\

CG04 - Capacidad para el manejo de especificaciones, reglament/os y /uormgyde/ o@ig?do\yrﬁglimimto.

CGO5 - Capacidad de analizar y valorar €l impacto socia y me@ oyﬁgent/al Qe’lés soluci one%\téégicas.

CGO08 - Capacidad de trabajar en un entorno multilinglie y multia(@ plénﬁ

CG09 - Conocimiento, comprension y capacidad para aplicar lalegislachon necesaria en el gjgrcicio de la profesion de Ingeniero
Técnico Industrial.

CG10 - Comprension de textos técnicos en lenguainglesa

CGL11 - Comunicaciony expresién matematica, cientificay tecnoldgica

CG12 - Mangjo de las Tecnologias de Informacién y Comunicacion (TICs) / / \ \
CG13 - Capacidad para gestionar informacién \ \ / /
CG14 - Integracion de conocimientos transversales en el ambito de las tecnologias in}ws}r@l es /
55.1.52 TRANSVERSALES

No existen datos y \

5.5.15.3 ESPECIFICAS

CECO06 - Conocimientos sobre los fundamentos de automatismos y métodos de control / N

CE16 - Conocimiento de los principios la regulacién autométicay su aplicacion ala automatizacion industri ?f /

CE22 - Conocimiento de los fundamentos y aplicaciones de la electronica anal dgica / /

CE28 - Conocimientos de regulacién autométicay técnicas de control y su aplicacion ala automatizacion Nqéstrial

CE29 - Conocimientos de principiosy aplicaciones de los sistemas robotizados
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CE3L1 - Capacidad para disefiar sistemas de control y automatizacién industrial

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIAL IDAD
)méracci(ﬁcon ed e 1125 0
| Trabaio aonomo ) ) 1375 0

5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES

M\Qerialesc}é

e#tudio:ﬁyia-de estudio y web; textos recomendados; material es audiovisuales; bibliografia, etc.

I3’art\|®m/ﬁ)r»/ Wﬁa&o&de—kas@ \atas herramientas del Entorno Virtual de Aprendizaje

Practicas pre§éwci/alés en el centro ésgc@io: interaccion con el profesorado y Sede Central

Tutoriasen (l’nef{y telefénica: partici p%lci(i

n en los foros; comunicacién e interaccion con el profesorado

Evaluacion &on&i nuay sumativa acti\/dex;

m,p@cti cas de evaluacién continua; pruebas presenciales; ejercicios de autoeval uacion

Trabgjo en gr\@o

Trabgjo individW&%&a temsgy étioraci 6n de esquemeas; realizacion de las actividades de aprendizaje
propuestas

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

Pruebas de nivel

Pruebas de evaluacion a Distancia Z/ // 0/0/ 20.0
evaluacion por pares

Informes Tutores N o0 \ \ 20.0
Evaluacion de Précticas Laboratorio 0.0 > \/ / 50.0
Evaluacion de Précticas Virtuales 0.0 / /\_/ 50.0
Evaluacion de trabajos 0.0 / / 40.0
Préacticas profesionales W /

Prueba presencial (tedricay préctica) 700 “— 100.0
NIVEL 2: MECANICA ESTRUCTURAL

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER RAMA |MATERIA
ECTSNIVEL2 < \ O\
ECTSOPTATIVAS ECTSOBLIGATORIAS ECTSBASICAS
s s /]

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

5

| |

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

5

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No / /\_/
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No Q/

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
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No No No
ITALIANO OTRAS
No No

NIVEL 3: Elasticidad y Resistencia de M ateriales|

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Omgatoria ) \

5

Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

VA A\

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

5\ | / ]

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si / No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No ( / Ko No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No > \/ / No
ITALIANO OTRAS

No No / /

NIVEL 3: Teoriade Estructuras

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa

5 S

C}Qtri mestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

1 \

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

[

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

5

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

\

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No \l\\lo /
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No

FRANCES ALEMAN PORTUGUES

No No No )
ITALIANO OTRAS

No No / /

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos
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5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RA.10:
RA.11:
RA.12:
RA.13:
RA.14:
RA.15:

RA.16: Juzgar y valorar las soluciones es

5.5.1.3 CONTENIDOS

- Concepto de sélido rigido real y deformable.

- Estudio general del comportamiento de elementos resistd
- Ensayos de laboratorio y andlisis experimental.
- Tipologia estructural y bases de célculo.

- Métodos de Compatibilidad y Equilibrio.

- Pandeo global.

- Métodos numéricos para el andlisis de problemas de mecénica de solidos.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CGO0L1 - Conocimiento en materias basicas y tecnolégicas, que les capacite para el apfendizaje de nuevos métodosyy teorias, y les
dote de versatilidad para adaptarse a nuevas situaciones.

CGO02 - Capacidad de resolver problemas con iniciativa, toma de decisiones, creativi razonamiento critic unicar y
transmitir conocimientos, habilidadesy destrezas en €l campo de laIngenieria Industial

CGO03 - Conocimientos para la realizacion de mediciones, célculos, valoraciones, tasaci s, inf éi
planes de labores y otros trabajos and 0gos.

CG04 - Capacidad para el manejo de especificaciones, reglamentos y hormas de obligado cumgf/ m }nt/

CGO08 - Capacidad de trabajar en un entorno multilingtie y multidisciplinar.

Técnico Industrial.

CG09 - Conocimiento, comprension y capacidad para aplicar lalegislacion necesariaen el gercicio delapro es/(rNeJ_ugmn ero

CG10 - Comprension de textos técnicos en lenguainglesa (

CGL11 - Comunicaciony expresién matematica, cientificay tecnoldgica /
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CG12 - Mangjo de las Tecnologias de Informacion y Comunicacion (TICs)

CG13- Cgpat:ﬁaa\f{ara gestionar informacion

CGy/ﬁwtsgréi én\dé\conoci mientos transversales en el ambito de las tecnologias industriales

55.1.52 TRANSVERSALES

e

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CECO08 - Ccy\ogl mlento ion de los principios de laresistencia de materiales

W&ra aplicar los fundamentos de la elasticidad y resistencia de materiales al comportamiento
desd

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Interaccion éQn\i docente /// 87\.5\ 0
Trabgjo aut(’)no\Qo 1%\%5 0

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Materiales de estudio: gﬁ a ga/éuargy\qeb; textos\"ec\qmendados; material es audiovisuales; bibliografia, etc.

Participacion y util izacion de las disti n}asWas/ﬂel/E\ntomo Virtual de Aprendizaje

Practicas presenciales en el centro as%ci aysz.\int\er,aoe/(én?:on el\grof@orado y Sede Central

Tutoriasen lineay telefonica: parti }z/ pey{i 6n en/Leéo/os,/com\uQi é@ On einteraccion con e profesorado

Evaluacion continuay sumativa: &itl\/( }des p/ae\ c\aQ deeva uaé;{)n\@ntl nua; pruebas presenciales; ejercicios de autoevaluacion

Trabajo en grupo

Trabajo individual: lectura analitica de cada tema; %Wemas realizacion de las actividades de aprendizaje

propuestas

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
Pruebas de nivel Y/\

Pruebas de evaluacion a Distanciao 0.0 \ 0.0

evaluacion por pares 17\

Informes Tutores 0.0 NO

Evaluacion de Précticas Laboratorio 0.0 < 20.6\ \

Evaluacion de Précticas Virtuales )

Evaluacion de trabajos 0.0 109/ /

Préacticas profesionales /‘\

Prueba presencial (tedricay préctica) 70.0 \_//406/0/—\

NIVEL 2: MAQUINASY MECANISMOS

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER RAMA | MATERIA
ECTSNIVEL2 /
ECTSOPTATIVAS ECTSOBLIGATORIAS ECTSBASICAS

10 10 \

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3
L L
ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6
5 5 / /
ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9
5 5
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ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12
LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Ef N\ No No

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No \ v No No

FRANCES ALEMAN PORTUGUES

b No No

ITALIANO OTRAS

o [/ R

NIVEL 3: Teoriade Maquinas

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTSASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Obligatoria 5 \ \ Cuatrimestral
DESPLIEGUE TEMPORAL
ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3

/ /
ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6
ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9

Il |

ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12

YA

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No W / No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No N\o
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No N}\
ITALIANO OTRAS

No No / )

NIVEL 3: Tecnologia de Maquinas|

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTSASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria 5 / p/uatri mestral \ \

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3
ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6
ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9
ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12

VA /A

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No \ /
GALLEGO VALENCIANO INGLES
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No No No

FRANCES ALEMAN PORTUGUES

No No No

ITALIANO OTRAS

o~ )] No

NIVEL 3: Tecnologia de Maquinas||

5.5.1.1.1 Datos Bésicos del Nivel 3

CARACTER ECTSASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Optaflva'/ \ 5 Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

A\ JA

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

5

A\

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

/

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si ( / Ko No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No > \/ / No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No / / No
ITALIANO OTRAS

No No V\

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

NIVEL 3: Vibracionesy Ruido en Mé&quinas

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa

5

Cu;rfi m}éstral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

1 \

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

5

i

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No 7
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No / /
FRANCES ALEMAN PORTUGUES

No No No
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No No

LISTADO DE MENCIONES

Mexisteﬂdatos \ \

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RA.1: Identifi damentos del andlisis cinematico y dindmico de mecanismos y maquinas

RA.5:
RA.6:
RA.7:
RA.8:
RA.9:
RA.10:
RA.11:
RA.12:
RA.13:
RA.14:
RA.15:

RA.16: Valorar el impacto del ruido y las vibraciones en

5.5.1.3 CONTENIDOS

- Andlisis cinematico y dinAmico de mecanismos y maquinas
- Sintesis de mecanismos

- Regulacién y equilibrado de maquinas

- Criterios de disefio mecénico

- Disefio y célculo de elementos de maquina

- Disefio y célculo de conjuntos mecanicos

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES

CGO01 - Conocimiento en materias basicas y tecnol égicas, que les capacite para el apren "zz;j\ede_nuevtﬁ > y teor \&Ies
dote de versatilidad para adaptarse a nuevas situaciones.

CGO02 - Capacidad de resolver problemas con iniciativa, toma de decisiones, creatividad, razor@&o/criti y\Je comunicar y
transmitir conocimientos, habilidades y destrezas en el campo de laIngenieria Industrial.

planes de labores y otros trabajos analogos.

CGO03 - Conocimientos paralarealizacion de mediciones, célcul os, val oraciones, tasaciones, peritaciones, est dw

CG04 - Capacidad para el manejo de especificaciones, reglamentos y normas de obligado cumplimiento. /

CGO06 - Capacidad para aplicar los principios y métodos de la calidad.

CGO08 - Capacidad de trabgjar en un entorno multilingtie y multidisciplinar.
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CGO09 - Conocimiento, comprension y capacidad para aplicar lalegislacion necesariaen € gjercicio de la profesion de Ingeniero
Técnico Indu

CG10 /%mpneﬁs{é de textos técnicos en lenguainglesa

1- C@wuni cacbékn §\expr&si 6n matemética, cientificay tecnolégica

9@(2 -Mahg’o de Ias)Te#nol ogias de Informacion y Comunicacion (TICs)

CG13- Cabeci\\ga&pa@deﬂionar informacion

CE\]A - Integ)ra%i 6nde Wntos transversales en el ambito de las tecnologias industriales

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

No XS dgds N

5.5.15.3 ESPECIFICAS

CECO7 - CcknO({i miento de los princi pi/bs #e Egrl'a de méguinas y mecanismos

CEO2 - Cono\gi n\'\entos y capaci dadeé 99/{ el cé}quo, disefio y ensayo de méaguinas

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Interaccién con el docqfe 100 \ \ 0
Trabajo auténomo > 400 / 0

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Materiales de estudio: guiade estuc/}( o] 3/Wm; }exfés Leeumenagios\ meateriales audiovisuales; bibliografia, etc.

Participacién y utilizacion de las (f\stl/{'@hérr}mkeﬁﬁqs del Entorn\o\Qrtud de Aprendizaje

Tutorias en lineay telefénica: partic?ﬁac/ién/en los ?\sqoﬁ;\comuni ce}):i (’)?P einteraccion con el profesorado

Evaluacion continuay sumativa: actividades practi cz?é d(/e\évaluacfér%onti nua; pruebas presenciales; g ercicios de autoevaluacion

Trabajo en grupo

Trabgjo individual: lectura analitica de cada temg] elaboracion emas, acion de las actividades de aprendizaje
propuestas

Practicas presenciales en la Sede Central: interacciérroon e ﬁrgfé@rado

Précticas virtuales

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA
Pruebas de nivel Y \ O\

Pruebag gle evaluacion aDistanciao 0.0 < Zo.y /

evaluacion por pares

Informes Tutores 0.0 110.0

Evaluacién de Précticas Laboratorio 0.0 \_//5070

Evaluacion de Précticas Virtuales 0.0 / .0 \ \
Evaluacion de trabajos 0.0 ( 20.0 ) )
Practicas profesionales \

Prueba presencial (tedricay préctica) 50.0 iQQO

NIVEL 2: INGENIERIA DEL MEDIO AMBIENTE

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria \ /
ECTSNIVEL 2 5 / N
DESPLIEGUE TEMPORAL : Cuatrimestral
ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3

L
ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6
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ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

5

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
S \ v No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES
b No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No / / \ \ No No
ITALIANO OTRAS

No \ /

AN

NIVEL 3: Ingenieria del Medio Ambiente

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria

/.

5 //

Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

! |

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

5

[~

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

L L —
LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE
CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No N\o
GALLEGO VALENCIANO INGLES
No No Nb\
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No / )
ITALIANO OTRAS
No No /

55.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RA.1. Definir el concepto de sostenibilidad

RA.2:Exponer los riesgos ambientales de naturaleza quimica mas frecuentes en la industria

RA.3: Expresar de forma clara el impacto social y medioambiental de un proyecto.

RA.4: Relacionar contaminacién ambiental y utilizacién de combustibles fésiles.

RA.5: Saber redactar el documento completo relativo a un determinado proyecto

RA.6: Interpretar los resultados reales de mediciones, célculos, valoraciones, tasaciones, peritaciones, estudios, informes y otros trabajos

RA.7: Saber manejar especificaciones, reglamentos y normas de obligado cumplimiento.

RA.8: Interpretar adecuadamente la legislacion ambiental.

RA.9: Desarrollar modelos ambientales.

RA.10: Gestionar informacién diversa.
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RA 24: Escoger las soluciones ambiental

5.5.1.3 CONTENIDOS

- Impacto Ambiental. </

- Conservacion del medio ambiente y sostenibilidad. A >

- Tratamiento y gestion de residuos y efl
5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

55.15.1 BASICASY GENERALES

CGOL1 - Conocimiento en materias basicas y tecnol égicas, que We a el aprendizaje de nuevos métodos y teorias, y les
dote de versatilidad para adaptarse a nuevas situaciones.

CGO02 - Capacidad de resolver problemas con iniciativa, toma de dgcisignes, creatividaet, amiento critico y de comunicar y
transmitir conocimientos, habilidades y destrezas en el campo defa Ipfgenigrfa Industrial .

CGO03 - Conaocimientos paralarealizacion de mediciones, calcilog/ valoracjenes, tasaciones, peritaciones, estudios, informes,
planes de labores y otros trabajos analogos.

CG04 - Capacidad para el manejo de especificaciones, reglarnentos\y\nd'@as de obligado CLy/upl i/niento.

CGO05 - Capacidad de andizar y valorar € impacto socia y medi oambm\qt&\@a% sol&mﬁesie/cm

CGO06 - Capacidad para aplicar los principios y métodos de la calidad. \/

CG10 - Comprension de textos técnicos en lenguainglesa / \ \

CG11 - Comunicacion y expresion matemética, cientificay tecnolégica ( / ) )

CG12 - Mangjo de las Tecnologias de Informacion y Comunicacion (TICs) \ \ / //\
CG13 - Capacidad para gestionar informacién

CG14 - Integracion de conocimientos transversales en el ambito de las tecnologias indust}'ralQ (

5.5.15.2 TRANSVERSALES

No existen datos \ /

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CECO03 - Conocimientos de los fundamentos de ciencia, tecnologiay quimica de materiales. Comprender lafelagion entrela
microestructura, la sintesis o procesado y las propiedades de los materiales

CEC10 - Conocimientos basicos y aplicacion de tecnol ogias medioambientales y sostenibilidad \ /
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CE19 - Conocimientos sobre balances de materiay energia, biotecnologia, transferencia de materia, operaciones de separacion,
ingenieria dgla/ré%ci 6n quimica, disefio de reactores, y valorizacién y transformacidn de materias primas y recursos energeéticos

CE20 %midﬁd pér\ael andlisis, disefio, smulacién y optimizacion de procesos y productos

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Interacci éﬁxgoﬁeLdo{:en)é 62.5 0

'h@bq’ o] aut(’))w}gno 62.5 0

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Materialesde #udiaﬁuia de estuit 0§\web; textos recomendados; material es audiovisuales; bibliografia, etc.

Participaci 67( y l7n/| lizacion de las disti}ﬂ(ta%herramientas del Entorno Virtual de Aprendizaje

Practicas pr{aserﬁcial% en el centro asoﬁac’o: interaccion con el profesorado y Sede Central

Tutoriasen I\\Qeé\é/ telefonica: parti}i{)%béﬁ eniﬁqsforos comunicacién e interaccion con el profesorado

Evaluacion cor}@l]‘ag@{n@ila://ae)t// Qadé p?@t\l\sgs de evaluacion continua; pruebas presenciales; ejercicios de autoevaluacion

Trabajo en grupo

Trabgjo individual: Iec@néﬁtica e cdatema; e acion de esquemas; realizacion de las actividades de aprendizaje
propuestas

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
Pruebas de nivel ( /

Pruebas_ FIe evaluacion a Distancia oV, 60 \ ) > 10.0

evaluacion por pares

Informes Tutores 0.0 / N 10.0

Evaluacion de Précticas Laboratorio 0.0 / / 10.0

Evaluacion de Précticas Virtuales [ [ — —7 )

Evaluacion de trabajos \(/\ \

Préacticas profesionales

Prueba presencial (tedricay préctica) 70.0 \ QbQ

NIVEL 2: SISTEMAS DE COMUNICACIONES

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Optativa | ]
ECTSNIVEL 2 5 / /
DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral
ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3
ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6
[ 1l |

ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9

5 \ i
ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No /
GALLEGO VALENCIANO INGLES ;
No No No / /
FRANCES ALEMAN PORTUGUES

No No No
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No No

LISTADO DE MENCIONES

Mexiaeﬂdatos \ \

NIVEL 3: Redes de Comunicaciones I ndustriales

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTSASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

b&t&?va/ / 5 Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3
- 1
ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6
AN y
ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9
5
ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12

| |

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si / / No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No N\ o \ \ No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No / /\_/ No
ITALIANO OTRAS

5 W[ — 77

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

55.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RA.01 Conocer los fundamentos de los sistemas de comunicaciones

RA.02 Evaluar equipos y proyectos de integracion de sistemas de comuni
RA.03 Apreciar nuevas soluciones innovadoras para la aplicacion de sistemas\de cemunicaciones
RA.04 Aplicar la normativa y reglamentos garantizando la seguridad
RA.05 Identificar las soluciones y aplicaciones de los equipos y sistemas de comunicacione
RA.06 Analizar de forma auténoma y en grupo distintas soluciones liderando la actividad
RA.07 Participar en el trabajo en equipo con voluntad de colaboracién expresandose adecuadameénte (de forma oral y escrita
RA.08 Determinar las necesidades de instalaciones nuevas y existentes para su instalacion
RA.09 Valorar opciones en las instalaciones con objetivos organizativos, econémicos, de sostenibilidad
RA.10 Explicar las soluciones adoptadas de una forma clara y concisa

RA.11 Emplear el conocimiento para la mejora del sistema productivo

RA.12 Desarrollar proyectos, guias y actividades encaminadas a la implantacion de proyectos industriales

55.1.3 CONTENIDOS

- Redes y sistemas de comunicacion de datos. </

- Aplicacion de buses y redes de comunicacién industrial.
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- Sistemas de gismpo real.
- Sistenfas iWéﬂ os distribuidos.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

\

55.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

01 - Con ci \“ent/en materias basicas y tecnol dgicas, que les capacite para el aprendizaje de nuevos métodosy teorias, y les
ot dever; adaptarse a nuevas situaciones.

C - C Iver pri @s con iniciativa, toma de decisiones, creatividad, razonamiento critico y de comunicar y
transmitir conoci entos habilidad lestrezas en el campo de laIngenieriaIndustrial.

CGO03 - Conpcinnientos para la realizadion de mediciones, célcul os, valoraciones, tasaciones, peritaciones, estudios, informes,
planesdel y otros trabajos andl pgos.

CGO06 - Cap id\ag para aplicar Iosyf/i Dg'{)l/os y}n\étodos delacalidad.

CGO7 - Capaciﬁeyﬁe\@ian/iza(:l//én//y/@anfﬁcaﬁén\@ el &mbito de laempresa, y otrasinstitucionesy organizaciones.

CGO08 - Capaci dadﬁé#a@ja{eﬁg é&torno multﬁ'@g\ﬁkey multidisciplinar.

CG09 - Conaocimiento<comprension acidad pi licar lalegislacion necesariaen € gjercicio de la profesion de Ingeniero
Técnico Industrial.

CG10 - Comprension de textos tecnl gua

CG11 - Comunicacion y expresion }fﬁat/énam cg/e@nt/,eé y téc\nd({glca

CG12 - Mangjo delas Tecnol ogia§dgﬂ Wmac/ic'{n §r\Comuni cac\Qn\Ql Cs)

CG13 - Capacidad para gestionar in}“/u\rm

CG14 - Integracion de conocimientos transversales eﬁ el ambitode Ipé tecnologias industriales

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos / / - \

5.5.15.3 ESPECIFICAS

CEC13 - Conocimientosy capacidades para apli carﬁﬁndan{eﬁsgs Ci epﬁfi 965 y tecnol gicos de informéticay comunicaciones

CE30 - Conocimiento aplicado de informéticaindustria y comu?@&x’ufng/

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Interaccién con el docente 56.2 \/ 0 \ \
Trabgjo auténomo 68.8 < 0 / )

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Materiales de estudio: guia de estudio y web; textos recomendados; mat ial\ésauggyi&ﬁl }/Bﬂﬁﬁliografm.

Participacion y utilizacion de las distintas herramientas del Entorno Virtual Héﬁ-ptend}ﬁe

Précticas presenciales en el centro asociado: interaccion con el profesorado y Sede qéntyﬁ \ \

Tutorias en lineay telefonica: participacion en los foros; comunicacion e interacci ér(l cob el profesorado / )

Evaluacion continuay sumativa: actividades préacticas de evaluacion continua; prueb\x{s ﬁkeeencialeﬁ; gerci 965 %to&@l uacién

Trabajo en grupo

Trabgjo individual: lectura analitica de cada tema; elaboracidn de esquemas; realizacion de ies de\aprendizaje
propuestas

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
Pruebas de nivel

Pruebas de evaluacion a Distanciao 0.0 20.0 < /
evaluacion por pares

Informes Tutores 0.0 10.0
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Evaluacion de Précticas Laboratorio

0.0

20.0

Evauaci én/de/ Pr&\icas Virtuales

0.0

20.0

,P/ eba p}@engal (tg%lce)y préctica)

60.0

100.0

NIVEL 2: INGENIERIA NUCLEAR

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

RAMA

MATERIA

ECTSNIVEL2

ECTSOPTATIVAS

ECTSOBLIGATORIAS

ECTSBASICAS

o || /]

/5\

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

) |

5

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

[/

T

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

N/

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

S [~ No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No 0 W / No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No ,Qlo
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Fundamentos de | ngenieria Nuclear

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria

5

Clatrhestrel—

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

ANAY

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

\ \5

JZaN

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No / /\/
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No { /

FRANCES ALEMAN PORTUGUES

98/123




ol @ ¥ GOBIERNO MIMISTERI)
SRS DEESPANA DE EDUCACION, CULTURA
i ¥ DEPORTE

Identificador : 2502335

No No No
ITALIANO OTRAS
No No

NIVEL 3: Tecnologia Nuclear para Produccién de Energia Eléctrica

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

O\s&ati va ) \

5

Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

VA A

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

| | i

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

5\

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si / No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No ( / Ko No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No > \/ / No
ITALIANO OTRAS

No No / /

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

T

NIVEL 3: Proteccion Radiol6gica

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa

5 <

Cu%{'i rﬁ@ﬂral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

5

)

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No )
FRANCES ALEMAN PORTUGUES

No No No / /
ITALIANO OTRAS

No No
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LISTADO DE MENCIONES

No existen dat6s

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

.N Conocer los fundamentos de la ingenieria nuclear

RA.6: Corjocef las tecnologias empleadas|en &l uso de las radiaciones ionizantes

RA.7: Capuacidad para plasmar o transmifir coppcimigntos en el area de ingenieria nuclear

5.5.1.3 CONTENIDOS

- Aplicaciones médicas e industriales de lg/radiaci
- Centrales nucleares de fision
- Ciclo del combustible nuclear
- Principios de Seguridad y Proteccién
- Principios de gestion de residuos radiactivos

- Impacto medioambiental de la energia nuclear

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES

CGO1 - Conocimiento en materias bésicas y tecnolégicas, que les ite’para el apreridizgje de nuevos métodosy teorias, y les
dote de versatilidad para adaptarse a nuevas situaciones.

CGO02 - Capacidad de resolver problemas con iniciativa, toma de/decisiones; cregiividad, raxpnamiento critico y de comunicar y
transmitir conocimientos, habilidades y destrezas en el campo de |&/I ngehieriaindustrial. adi

CG04 - Capacidad para el manejo de especificaciones, reglamentu§y r{aﬁas de obligado cumbliﬁwiento.

CGO05 - Capacidad de andlizar y valorar € impacto socia y medi oarﬁt{ié\{al delas soluci ong/técﬁicas.

CGO09 - Conocimiento, comprension y capacidad para aplicar lalegislaci 'n\a@/em}é( jerCicio de ofesion de Ingeniero
Técnico Industrial.

CG11 - Comunicacion y expresion matemética, cientificay tecnoldgica /

CG12 - Mangjo de las Tecnologias de Informacién y Comunicacion (TICs) ( / \ \

CG13 - Capacidad para gestionar informacién \ \ / /

CG14 - Integracion de conocimientos transversales en el ambito de las tecnologias in(\tiQst\Ql es /

5.5.15.2 TRANSVERSALES

No existen datos \

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CEC14 - Conocimientosy capacidades para aplicar los fundamentos cientificos y tecnol égicos de los método! um\eﬁeesﬁ d
célculo matemético avanzado en el ambito de las tecnologias industriales

CE33 - Conocimientos y capacidades para aplicar |os fundamentos de Ingenieria Nuclear / /
55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS
ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
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Interaccién con el docente

150

Trabajo autgriomo

225

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Mﬁter/iqé\de estudib'\ gﬁ{a de estudio y web; textos recomendados; materiales audiovisuales; bibliografia, etc.

Par/tici p&x’kéﬁ\xuti I izgéi c'Jr) de las distintas herramientas del Entorno Virtual de Aprendizaje

\Qrécticas prﬁse&@ger( €l centro asociado: interaccion con el profesorado y Sede Central

TutQrias enyne}iy thi pacion en los foros; comunicacion e interaccion con el profesorado

EVd\auoryﬁ)r/ay

\/\dades précticas de evaluacion continua; pruebas presenciales; gercicios de autoevaluacion

Trabajo en g/dpo \ \

Trabgjo i ndi(/id(éal - lectura analitica d? caj1a tema; elaboracion de esquemas; realizacion de |as actividades de aprendizaje

propuestas

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
Pruebas de nivel \

Pruebas de evaluaci én@aﬁzi a o\ 0.0 ) ) 20.0

evaluacion por pares

Informes Tutores

Evaluacion de Précticas Laboratoris/ / 0.0 20.0

Evaluacién de Précticas Virtual es< / 0.0 20.0

Evaluacion de trabajos 0.0 ) \ 20.0

Précticas profesionales )

Prueba presencial (tedricay préctica) 70.0 / / 100.0

NIVEL 2: OFICINA TECNICA Y PROYECTOS

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Obligaoria

ECTSNIVEL 2

5

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

{

N\

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

[ |

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

5

S

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No \ No / y\
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No\

FRANCES ALEMAN PORTUGUES

No No No N )
ITALIANO OTRAS

No No / /
NIVEL 3: Oficina Técnicay Proyectos

5.5.1.1.1 Datos Bésicos del Nivel 3

CARACTER ECTSASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
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Obligatoria

Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

1 |

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

5 v—

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si k ( / ) No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No N}s\ No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No / No \ \ No
ITALIANO OTRAS

No /

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RA.02:Saber la reglamentacién y normati

RA.08:Valorar y controlar los costes

RA.10:Seleccionar la legislacién aplicable

efelativa a los prayectQs
RA.03:Interpretar los aspectos organizacionales en proyecfos
RA.04:Organizar la distribucién de tareas en proyectos
RA.05:Desarrollar la documentacién necesaria en proys
RA.06:Programar las operaciones en los proyectos

RA.07:Realizar informes en relacién con los proyectos y sus fases

RA.09:Saber la reglamentacion y normativa medioambiental relativa a Ia§

RA.11 :Valorar las acciones de los proyectos sobre el medio ambiente
RA.12:Analizar actuaciones de mejora de métodos y tiempos
RA.13:Identificar los elementos de ergonomia industrial

RA.14:Aplicar técnicas ergonémicas en actividades industriales
RA.15:Analizar y valorar actuaciones en ergonomia industrial
RA.16:Identificar los elementos y objetivos de la calidad en proyectos

RA.17:Disefiar y organizar sistemas de la calidad en proyectos

RA.18:Planificar, desarrollar y documentar procedimientos para la gestién y aseguramiento de la calidad

RA.19:Valorar la componente de calidad en proyectos

5.5.1.3 CONTENIDOS

- Andlisis de los Factores Medioambientales.

- La Seguridad en la Ingenieria de Proyectos.

- Metodologia, Organizacién y Gestién de Proyectos en el &mbito de la Titulacion.
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- Técnicas dy}e\stién de Calidad en Proyectos

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CGo1 - CB;?FW&‘IM as bésicas y tecnoldgicas, que les capacite para el aprendizaje de nuevos métodosy teorias, y les

\pte de versatii adaptarse a huevas situaciones.

ad
Wi ad de vV blemas con iniciativa, toma de decisiones, creatividad, razonamiento critico y de comunicar y
t It congCi 'en'WabHit@d destrezas en el campo de la Ingenieria Industrial.

planesdel otros trabajos an

CGOS\-CO/QV%( ;i/entos parala realﬁg;ﬁgﬁde mediciones, calculos, valoraciones, tasaciones, peritaciones, estudios, informes,
oreg’y aogos.

CG04 - Cap%aci delad parael mangjo de §5p¢ificmi ones, reglamentos y normas de obligado cumplimiento.

CGO05 - Capégid\@ deandizary val)yfa%( mpéﬁrto social y medioambiental de |as soluciones técnicas.

CGO06 - Capaci \ba{afliﬁv@:/p/rl/x@piﬁs Q\Qwéthos delacalidad.

CGO7 - Capaci d&Wuﬂ y{{l anificaci é}r\en\g ambito de la empresa, y otrasinstituciones y organizaciones.

CGO08 - Capacidad de trabajaren un re{\toano multiliﬁguéy multidisciplinar.

CGO09 - Conaocimiento, comprension y abid@d/p{i'a licax lalegislacion necesariaen € gjercicio de la profesion de Ingeniero
Técnico Industrial.

CG10 - Comprension de textos téc 'co§/en Ienguaﬁgl

CG11 - Comunicaciony expresi é(m#e@éﬁfa, cieftificay tecriswl\éb'\ca

CG12 - Mangjo de las Tecnologias B@{{nfgm{aci Or\x éqmuni caci 6)1 (1\I Cs)
) /

CG13 - Capacidad para gestionar informacion

CG14 - Integracion de conocimientos transversal es/én gf “ambito-déas tecnol ogiasindustriales

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos W /

55.15.3 ESPECIFICAS

CEC12 - Conocimientosy capacidades para organizar y gesti on}a\p\rQyéy)é. Cochtura organizativay las funciones de

una oficina de proyectos

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Interaccion con el docente 375 / 0 ) \

Trabajo autbnomo 875 0 / /

5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES

Materiales de estudio: guia de estudio y web; textos recomendados; mata@dic% ibtiograft eR\
Participacién y utilizacion de las distintas herramientas del Entorno Virtual de Apren)zﬂ zq'e/ \ \
Précticas presenciales en €l centro asociado: interaccién con el profesorado y Sede ¢m¢d ) \

Tutorias en lineay telefénica: participacion en los foros; comunicacion e interacci ér\\co\q €l profesorado / V\

Evaluacion continuay sumativa: actividades practicas de eval uacion continug; prueba\s\pres@gnci aes; g We autoev\a@aci on

Trabajo en grupo

Trabgjo individual: lectura analitica de cada tema; elaboracion de esquemas; realizacion de las activid e aprendizaje
propuestas

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA
Pruebas de nivel / /
Pruebas de evaluacion a Distanciao 0.0 20.0 \ /
evaluacion por pares
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Informes Tutores

0.0

10.0

Evauaci én/de/ Pr&\icas Laboratorio

0.0

10.0

Evaj}acﬁsrylefﬁr&;i@vmuam

=t }aiié\de trabaj?a@ \

,F’/é\ctica@p\rcﬁ‘@5 onalﬁé )

Hueba pr&épa’k@k{a y préctica)

70.0

100.0

NIVEL 2: PROYECTO DE FIN DE GRADO

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Trabajo Fin de Grado / Méster

ECTSNIVEL 2

6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

)

e /)

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

/ /[

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si R No ) ) No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No / / No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No \v% / No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

NIVEL 3: Proyecto de Fin de Grado

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTSASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Trabajo Fin de Grado / Master 6 Cugtfimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

[ |

1

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

6

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No / /
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No /
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
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No No No
ITALIANO OTRAS
No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RA.04:AplicAr la distribucion de tareas &p eNPFG
RA.05:Degarrgllar la documentacion necesarid del Proyecto Fin de Grado

RA.06:Aplicar \a componente de calidad ¢n el

55.1.3 CONTENIDOS

- Aplicacion de la Metodologia, Organizacipn wPr ecte’Nin de Grado en el ambito de la Titulacion.
- Realizacion de un Proyecto Fin de Grgto ep el ambito deta Tltu/laffrc{

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

55.15.1 BASICASY GENERALES

CGOL1 - Conocimiento en materias béasicas y tecnol égicas, que les capacite para el aprendizaje de nuevos métodosy teorias, y les
dote de versatilidad para adaptarse a nuevas situacipn

CGO02 - Capacidad de resolver problemas con ini¢iatiya, toma jvidad, razonamiento critico y de comunicar y
transmitir conocimientos, habilidadesy destrez ampo de falpdustrial.

CGO03 - Conocimientos paralarealizacion de medi\é'rﬁcé%l&é\val Wes, tasaciones, peritaciones, estudios, informes,

planes de labores y otros trabajos analogos.

CGO04 - Capacidad para el manejo de especificaciones, reglament05>y nc/J/mas de /obr(gagQ(}u(npl imiento.

CGO5 - Capacidad de andlizar y valorar el impacto social y medi}aam/b( ental €6 Ia}sdl/uci ohgsfs{cnicas.

CGO06 - Capacidad para aplicar los principios y métodos de Iac@i 969/ \ \
CGO07 - Capacidad de organizacién y planificacion en el ambito dg\la egipresa, y otras instituci)onx%sy organi zaciones.
CGO08 - Capacidad de trabajar en un entorno multilinglie y multidischs{i rﬁ /

CGO09 - Conaocimiento, comprension y capacidad para aplicar la Iegislac\wm 6n de Ingeniero

Técnico Industrial.

CG10 - Comprension de textos técnicos en lenguainglesa / \ \

CG11 - Comunicacion y expresion matemética, cientificay tecnolégica

CG12 - Mangjo de las Tecnologias de Informacién y Comunicacion (TICs) \ \ / V\

CG13 - Capacidad para gestionar informacion

CG14 - Integracion de conocimientos transversales en el dmbito de las tecnologias indushi{&e /

55.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos \ /

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

No existen datos / /

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Interaccién con el docente 30 0
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Trabajo auténomo 120 0

55.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Materjates ge/ébdi &\guia de estudio y web; textos recomendados; material es audiovisuales; bibliografia, etc.

Pﬁti %ac(xQn y util iz\ziciBQ de las distintas herramientas del Entorno Virtual de Aprendizaje

ﬁ%cticas\f{r@cialez)‘)en %I centro asociado: interaccion con el profesorado y Sede Central

\'(utorl’as en\(’nWica participacion en los foros; comunicacion e interaccion con el profesorado

E\>al\uaci on /don)i nua Wivi dades précticas de eval uacion continua; pruebas presenciales; gjercicios de autoevaluacion

T?B@o en guf)/o/

Trabgjo indi %/du;l/l ectura analiti ca%f éTa tema; elaboracion de esquemas; realizacion de las actividades de aprendizaje
propuestas

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA

Valoracién del Rioyecto de Finde &Jafio 1000 100.0

Z
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6. PERSONAL ACADEMICO
6.1 PROFESORADO Y OTROS RECURSOSHUMANOS
Universidad Categoria Total % Doctores % Horas %
}Lrﬁ/ersj Naciona| d& Educacion a Distancia Profesor 22,5 35 50
Asociado
(incluye profesor
asociado de C.C.:
de Salud)
ivexsidad Naciond de Educacidna Distancia Profesor 135 100 100
Contratado
Doctor
Universidad Naciona de Educacién aDistancia Profesor 5.6 60 100
colaborador
Licenciado
Universidad Nigional de Edu cpui6 /n/a//EfM Ayudante 11.2 40 100
Universidad Nacional_de Ed istancia Profesor Titular |23.6 100 100
de Universidad
Universidad Nacional Eie,Edecml ona &M Catedratico de 18 100 100
Universidad
Universidad Nacional de Educacion 4 Diftancia— Profesor Titular | 2.2 50 100
Escuela
\Qn ersitaria
Universidad Nacional de Educaci Or\é{ﬁ st}m/a A\)(uc}‘ante Doctor |3.4 100 100

PERSONAL ACADEMICO

Ver Apartado 6: Anexo 1.

[~

6.2 OTROS RECURSOS HUMANOS

Ver Apartado 6: Anexo 2.

7. RECURSOSMATERIALESY SER

Justificacion de que los medios material es disponibles son adec

8. RESULTADOSPREVISTOS

WW tado 7: Anexo 1.

8.1 ESTIMACION DE VALORES CUANTITATIVOS

TASA DE GRADUACION %

TASA DE ABANDONO %

TASA DE EFICIENCIA %

20

18,1

69,4% \

CODIGO

TASA

VALOR %

No existen datos

L

Justificacion de | os Indicadores Propuestos:

Ver Apartado 8: Anexo 1.

7

\

8.2PROCEDIMIENTO GENERAL PARA VALORAR EL PROCESO Y LOSRESULTADOS

Edicién Fecha

01 30/06/08

02 25/01/2011

PROCEDIMIENTOS RELATIVOS A LOS RESULTADOS DE LA FORMACION
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de Calidad de la UNED - Inclusion del Plan Director 2010-2013
en los procedimientos en sustitucion del Plan Estratégico 2007-
2009. -Inclusién de los cuestionarios -Actualizacion de las refe-
rencias legislativas y otras normativas -Actualizacién de la deno-
minacién de algunos cargos académicos

Revision: El Coordinador de Calidad de la UNED (Vicerrector de
Coordinacién, Calidad e Innovacion)/ la Comisién de Metodolo-
gia y Docencia de la UNED(incluye entre sus funciones las de
omision de Garantia Interna de Calidad de la UNED) Fecha:

Fecha: 3/11/2010

Aprobacién: El Consejo
de Gobierno (Comisién
Delegada de Ordena-

cion Académica). Apro-

bacién del altimo docu-
mento (Acuerdo sobre
el reconocimiento de
créditos de libre configu-
racion por realizacion
de encuestas institucio-
nales) incorporado al
presente procedimiento:
Fecha: 14/12/2010

15/11/2010

OBJETO

mos que posibilitan la toma de decisiones relativa a las conclusiones obtenidas, con el fi
impartidas.

ALCANCE

REFERENCIAS/NORMATIVA

Real Decreto 861/2010, de 2 de julio, por el que se modifica el Real Decreto 1393/2007
Estatutos de la UNED

Plan Director de la UNED 2010-2013

Politica de calidad de la UNED y de sus facultades y escuelas

gue se aprueba el Reglamento de desarrollo de la Ley Orgéanica 15/1999 de proteccién de datos de caracter personal
Acuerdo de 14 de diciembre de 2010 de la Comisién Académica, Delegada del Consejo de Gobierno de la UNED, relatj{o al/reconocimiento
de créditos de libre configuracion a los estudiantes por participar en un determinado nimero de encuestas institucionajes.

DEFINICIONES
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Indicador; expresion cualitativa o cuantitativa para medir hasta qué punto se consiguen los objetivos fijados previamente en relacién a los diferentes

edimiento para la eventual suspension de la imparticién de un titulo (P-U-D2-p3-02) y
el procedimiento para isefi s D de estudio (P-U-D2-p4-02).

W

tor de Coordlnamon Cahdad e Innovacién) y a la Comigién

Una vez aprobados los indicadores de los resultados de la formacion, la Ofici
calculo de esos indicadores y el procedimiento para su visualizacion.

mos.

Una vez obtenidos los resultados del rendimiento y de la percepcion se almacenan en tablas de
UNED con diferentes niveles de permisos para su visualizacién en funcién de los distintos sector

Concretamente:

del IUED,

mento (resultado agregado del resultado de rendimiento de cada asignatura).
Los coordinadores de titulo de grado o master tienen acceso a visualizar los resultados del rendimiento/percepcion de I3
grado o master.
Los directores de departamento tienen acceso a visualizar los resultados del rendimiento/percepcion de las asignatur
los equipos docentes que integran el departamento.

Cada profesor tiene acceso a visualizar los resultados del rendimiento/percepcion de las asignaturas que imparte.

s aslgnaturas de su

s que se imparten por
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Los directores de centros asociados tienen acceso a visualizar los resultados del rendimiento/percepcion de las asignaturas en las que estén
matriculados los estudiantes de su centro a través de la aplicacion QUNED desarrollada por el Centro Asociado de Tudela.

de Garantia Interna de Calidad de la UNED) que procede a su analisis y a la determinacion
ente, si procede, ser aprobados en Consejo de Gobierno.

rio de valoracién de las asignaturas po
datos sin la intervencién del CINDETEC.

ya esté disponible la encuesta, el plazo de aplicacid
posibilidad de obtener créditos de libre configuracion
obtener 0,5 ETCS de libre configuracion los estudiantes'd
tincion).

Los cuestionarios en papel, una vez aplicados, son recopilados en el centro y enviado. S q Oficina de Ca-
lidad. Los resultados se vuelcan directamente en las tablas de bases de datos, disefiadas ata dici i la Informa-
cién, quien posteriormente procede a su andlisis estadistico y difusion.

Los grupos de interés implicados en este procedimiento son los estudiantes, el PDI, los profesores

P-U-D6-p4-02. Procedimiento de obtencién de datos sobre los perfiles de ingreso

res de titulo de grado o master, el IUED, el COIE y la sociedad, en general.

P-U-D6-p51-02. Procedimiento de obtencién de datos sobre la insercién laboral de los egresados

Este procedimiento se limita al andlisis estadistico, realizado por la Oficina de Tratamiento de la Informacién de la UNED, de los
ne el observatorio ocupacional del COIE relativos a los egresados de la UNED, segun se describe en el procedimiento P-U-D3-p

datos/que obtie-

Los grupos de interés implicados en este procedimiento son, basicamente, el PDI, los profesores-tutores de los centros asociados
dores de titulo de grado o master, el COIE, los empleadores y la sociedad, en general.

os coordina-
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tib| denmpr(ﬂon Secretaria General 6 afios

\
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Acta de aprobacion del Consejo de Gobierno delas Documentos el ectrénicos susceptibles de impresion Secraan eneral 6 afios
encuestas ingtitucionales /\

Actade aprobacién de la Comisién de Ordenacion Documentos el ectrénicos susceptibles de impresion retariq General 6 afios
Académica, Delegada de Consejo de Gobierno de la

UNED, sobre el reconocimiento de créditos de libre

configuracion por realizacion de encuestas institucio-

nales

Tablas de indicadores de rendimiento de laformacion = Documentos el ectrénicos susceptibles de impresion Oficinade Tratamiento de la Informasign y&‘h:ma—— Q
de Calidad
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Tablas de indicadores de percepcion Documentos el ectrénicos susceptibles de impresion Oficinade Tratamiento de la Informacién y Oficina 6 afios
de Calidad

/Lnﬁma anuakes deqndlisis de resultados por cada Documentos el ectrénicos susceptibles de impresion Oficinade Tratamiento de la Informacion y Oficina 6 afios
sector de Calidad

Memoria de resultad Di ents el ectréni cos susceptibles de impresion Oficinade Tratamiento de la Informacion y Oficina 6 afios
de Calidad

Consgjo de Gobierno: A dlzay propuata de lgs ingdicadores de | os resultados de |a formaci 6n/percepcion. Asimismo, define |as acciones de mejora
de laUNED en funcign del ané |ssd

Direccién delaOfici e van amedir y analizar, y disefialos cuestionarios de valoracion

Direccién de la Oficinade Tratami ento d acultades/escuel as de un conjunto de indicadores estandarizados que |es permitan evaluar,
de unamanerafiabley comprensible, lo lonamiento y percepcion de los distintos grupos de interés. Aplicalas encuestas institucionales
y realizalos correspondientes andlisis

mo, analizan y aprueban las encuestas\)s iopates, apdario de aplicacio y los criterios para mejorar/incrementar la participacion de los suje-
tos a los que se aplican.
Coordinador de Calidad de cada unade |as
si6n de Garantia Interna de Calidad de facultad/escuela: Atig

tudian las propuestas de mejoraaintroducir y envian el res t-andlisis ala Junta de facultad/escuela parala corrapondl ente toma de decisiones.
El Coordinador de Calidad de cadatitulo, junto con la Cpmisjon Coordinadora del titulo: izan los resultados del titulo y elaboran un informe sobre los mis-
mos, estableciendo las consiguientes propuestas de mejpra del plan de estudi envian al rdinador de Calidad de su facultad/escuela

9. SISTEMA DE GARANTIA DE CALLAD __—

ENLACE http://portak-uned.es/port /page’7
_pageid=93,22134567, 3 & dad= po}gl& schema=PORTAL

10. CALENDARIO DE IMPLANTACION

10.1 CRONOGRAMA DE IMPLANTACION

CURSO DE INICIO |2010

Ver Apartado 10: Anexo 1.

10.2 PROCEDIMIENTO DE ADAPTACION

10.3 ENSENANZAS QUE SE EXTINGUEN

cODIGO |ESTUDIO - CENTRO

11. PERSONAS ASOCIADASA LA SOLICITUD | | ) ]

11.1 RESPONSABLE DEL TITULO

NIF NOMBRE PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO
00797369M José Carpio Aaﬁ@\ X

DOMICILIO CODIGO POSTAL PROVINCIA MUNICIPIO

Juan del Rosdl, 12 (Ciudad 28040 Madrid Madrid /
Universitaria) NS
EMAIL MOVIL FAX CARGO

/
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director@ind.uned.es 913986401 913986413 Sr. Director de la Escuela
Técnica Superior de Ingenieros
Industriales

11.2 REPRESENTANTE LEGAL

NIF NOMBRE PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO

2182308 \ /) ALEJANDRO TIANA FERRER

DOMICILIO CODIGO POSTAL PROVINCIA MUNICIPIO

[Bravg Muriio, B8 72Ptanta (28015 Madrid Madrid

EMAIL MOVIL FAX CARGO

atiana@edu.}meg,é eséa‘esé\m? 913986038 Sr. Rector

11.3SOLICITANTE

El responsak&{e é{el titulono es el

soli f/lltany\

NIF

NOMBRE

PRIMER APELLIDO

SEGUNDO APELLIDO

51373896S }(h@a/ Mayoral Esteban

DOMICILIO CODIGO POSTAL PROVINCIA MUNICIPIO

JUAN DEL ROSAL, 18_~" 28040 ) ) Madrid Madrid

EMAIL MOVIL FAX CARGO

amayoral @ind.uned.es 913986461 913986413 Coordinadora del Grado en

Ingenieria en Tecnologias
Industriales

N\
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Nombre:02.0.d FICACION ORDENACION Y PROCEDIMIENTOS ING TEC INDUSTRIALES.pdf
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ALEGACIONES AL INFORME
FECHA: 29/05/2015
EXPEDIENTE N2: 3457/2010
ID TITULO: 2502335

OBSERVACIONES A LA UNIVERSIDAD

Con el objeto de facilitar los reconocimientos, a efectos de movilidad del estudiante, entre distintas
universidades y distintas titulaciones de la misma rama, la redaccién de las competencias de
tecnologias especificas debe coincidir con lo especificado en la orden CIN/351/2009.

Ademas, dado que el titulo habilita y da acceso directo al master de ingenieria industrial, y las
competencias no estan redactadas segun la OM, se debe asegurar que existen, al menos, 48 créditos
en competencias de tecnologias especificas definidas segin la OM. ANECA ha elaborado una
Propuesta de informe con los aspectos que necesariamente deben ser modificados, sin posibilidad
de nuevas iteraciones, a fin de obtener un informe favorable.

Se reordenan las competencias especificas para acondicionarlas a la Orden CIN/351/2009.
Adicionalmente a lo requerido, y por homogeneidad con lo especificado en la CIN/351/2009, se han
modificado las competencias generales. Bajo este epigrafe se han incluido las competencias
generales (CG) y las competencias basicas (CB) de la citada orden.

ASPECTOS A SUBSANAR
CRITERIO 4. ACCESO Y ADMISION DE ESTUDIANTES

Aunque en el documento de alegaciones se dice que se aporta la tabla comparativa solicitada, no
se han incluido dichas tablas en la aplicacién. En el apartado de Sistema de transferencia y
reconocimiento de créditos se indica que “no hay ningun titulo de T.S. de Formacién Profesional
gue se pueda considerar que esté directamente relacionado con este grado de Ingenieria en
Tecnologias Industriales”. Por lo tanto debe eliminarse el valor de 30 como niumero maximo de
créditos a reconocer Cursados en Ensefianzas Superiores Oficiales No Universitarias y sustituirlo por
el valor “cero”.

Se corrige el error y se cambia el nUmero maximo de créditos reconocidos cursados en Ensefianzas
Superiores Oficiales No Universitarias a 0.

El parrafo que contenia la alusién a la tabla comparativa fue un error, ya que en realidad esa tabla
no pudo ser aportada al no existir ningln reconocimiento de créditos con titulos de T.S. de
Formacién Profesional.

Aunque en el documento de alegaciones se dice que se aporta Acuerdo del Consejo de Gobierno de
la Universidad en relaciéon con el acceso a la Universidad para mayores de 40 afios en base a su
experiencia profesional o laboral, no se ha incluido dicha informacién en el apartado 4.2 de la
aplicacion. Lo que se incluye es un parrafo indicando que el consejo de gobierno de la UNED ha
decidido no ofertar plazas para el acceso por este procedimiento a los grados de la escuela técnica
superior de ingenieros industriales. Dado que este es un cupo que debe existir obligatoriamente,
debe eliminarse dicho parrafo e incluir, a efectos de lo dispuesto en el RD 412/2014 en el acceso a
la Universidad para mayores de 40 afios en base a su experiencia profesional o laboral, de acuerdo
con lo dispuesto en el Real Decreto 1393/2007, de 29 de octubre, por el que se establece la
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ordenacidn de las ensefianzas universitarias oficiales, los criterios de acreditacién y ambito de la
experiencia laboral o profesional en relacion con cada una de las ensefianzas, de forma que
permitan ordenar a los solicitantes. Entre dichos criterios se incluird, en todo caso, la realizacidn de
una entrevista personal con el candidato, que podra repetir en ocasiones sucesivas.

Se incluye explicacidn y desarrollo del proceso de admisidn para los mayores de 40 afios en base a
su experiencia profesional o laboral, corrigiendo el defecto incurrido en la anterior memoria en la
gue se decia que no se aceptaria a nadie con ese acceso, dado que es un cupo que debe existir
obligatoriamente.
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ALEGACIONES AL INFORME
FECHA: 06/04/2015
EXPEDIENTE N°: 3457/2010
ID TITULO: 2502335

OBSERVACIONES A LA UNIVERSIDAD

Con el objeto de facilitar los reconocimientos, a efectos de movilidad del estudiante, entre distintas
universidades y distintas titulaciones de la misma rama, la redaccién de las competencias de
tecnologias especificas debe coincidir con lo especificado en la orden CIN/351/2009.

Ademas, dado que el titulo habilita y da acceso directo al master de ingenieria industrial, y las
competencias no estan redactadas segun la OM, se debe asegurar que existen, al menos, 48 créditos
en competencias de tecnologias especificas definidas segun la OM.

Los objetivos de la orden CIN/351/2009 que aparecen como competencias especificas, deben
incluirse como competencias generales.

MODIFICACION SOLICITADA:

Se ha realizado una reestructuracién en todo el tema dedicado a las competencias conforme a la
observacion de la ANECA vy los dispuesto en la orden CIN/351/2009 asegurandonos de que existen,
al menos, 48 créditos en competencias de tecnologias especificas y traspasando las competencias
qgue anteriormente figuraban como especificas a generales.

ASPECTOS A SUBSANAR
CRITERIO 4. ACCESO Y ADMISION DE ESTUDIANTES

En relacién con el reconocimiento propuesto de créditos procedentes de ensefianzas superiores no
universitarias que en este Grado se ha establecido con un minimo 0 y un maximo 30 ECTS, se debe
aportar una tabla comparativa correspondiente a las materias de al menos un titulo de ensefianza
superior no universitaria cuyas competencias podrian ser reconocidas en este Grado. En concreto,
se deben aportar las materias de dichas ensefianzas que podrian ser objeto de reconocimiento en
el Grado de ingenieria en disefio industrial y desarrollo del producto para valorar la adecuacién de
las competencias, conocimientos y resultados de aprendizaje entre las materias del titulo de Grado
y los mddulos o materias del correspondiente titulo de Ensefianza Superiores no universitarias.

MODIFICACION SOLICITADA:

Se aporta tabla comparativa de los Titulos de Ciclo Formativo Superior y sus correspondientes
reconocimientos al Grado de Ingenieria en Tecnologias Industriales

A efectos de lo dispuesto en el RD 412/2014 en el acceso a la Universidad para mayores de 40 afios
en base a su experiencia profesional o laboral, las Universidades deben incluir en la memoria del
plan de estudios verificado, de acuerdo con lo dispuesto en el Real Decreto 1393/2007, de 29 de
octubre, por el que se establece la ordenacién de las ensefianzas universitarias oficiales, los criterios
de acreditacion y ambito de la experiencia laboral o profesional en relacién con cada una de las
ensenanzas, de forma que permitan ordenar a los solicitantes. Entre dichos criterios se incluira, en
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todo caso, la realizacidon de una entrevista personal con el candidato, que podra repetir en ocasiones
sucesivas.

MODIFICACION SOLICITADA:

Se aporta Acuerdo del Consejo de Gobierno de la Universidad en relacién con el acceso a la
Universidad para mayores de 40 afios en base a su experiencia profesional o laboral.
RECOMENDACIONES:

CRITERIO 6. PERSONAL ACADEMICO

En lainformacidn de las asignaturas impartidas por el profesorado se deberia incluir exclusivamente
las directamente relacionadas con el titulo. Ademas, se debe afiadir el porcentaje de dedicacién del
profesorado al titulo.

MODIFICACION SOLICITADA:

Se aporta tabla del profesorado que exclusivamente imparte docencia en la titulacion con el
porcentaje de dedicacién al titulo de cada uno de ellos.
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JUSTIFICACION

1. Interés académico, cientifico y profesional del titulo

Para garantizar que nuestra sociedad cuente en el futuro con profesionales en el ambito de la
tecnologias industriales que sean capaces no sélo de gestionar, operar y mantener plantas e
instalaciones sino también de investigar, desarrollar e innovar en este campo, es imprescindible
contar con titulaciones como la de Graduado en Ingenieria en Tecnologias Industriales, basada en
el conocimiento de los fundamentos cientificos de las disciplinas involucradas en los procesos
industriales. El planteamiento académico de este titulo, consiste en dotar al estudiante de sdlidas
bases en las ciencias de aplicacion a los procesos industriales, asi como en una gran variedad de
materias mas especificamente tecnoldgicas, dotando a estos profesionales de la flexibilidad y
adaptabilidad necesaria para enfrentarse a problemas de naturaleza muy diversa.

El Grado que se propone pretende ser un primer estadio de formacién, con competencias
académicas de cardcter generalista en el dmbito de la Ingenieria Industrial. Dicho Grado dard acceso
directo al Master Universitario en Ingenieria Industrial que proporcionard al estudiante una
formacién avanzada con un marcado caracter multidisciplinar y generalista. Este modelo de
formacién es la base y esencia de una titulacién, Ingenieria Industrial, que histéricamente ha
contribuido de forma decisiva a la modernizacidn industrial de nuestro pais, y que hoy dia cuenta
con pleno reconocimiento nacional e internacional.

Conviene destacar que la titulaciéon de Ingeniero Industrial inicié su andadura en Espafia a finales
del siglo XIX. En 1845 se aprobd el Decreto para la fundacién de la carrera de Ingeniero Industrial
gue comenzd a impartirse en Madrid en la denominada Escuela Central del lamado Real Instituto
Industrial, aunque a partir de 1857 las Escuelas Profesionales de Barcelona, Gijén, Valencia, Sevilla
y Vergara también comenzaron a impartir y expedir dicho titulo. Desde esas fechas se han sucedido
diversos planes de estudios (siete desde comienzos del siglo XX) y se han ido incorporando
diferentes especialidades. El dltimo plan de estudios de esta titulaciéon se comenzé a impartir en la
UNED en 2001 y ofertandose seis intensificaciones: Mecdnica de Maquinas, Electrdnica y
Automatica, Produccién Industrial, Construccion Industrial, Ingenieria Eléctrica y Técnicas
Energéticas, si bien otras universidades de Espafia, en total 35, imparten en la actualidad planes de
estudios de esta titulacion con hasta 11 intensificaciones.

Se pretende que el Grado en Ingenieria en Tecnologia Industrial que se propone y el Master en
Ingenieria Industrial cuyos requisitos formativos estan regulados por la Orden Ministerial 311/2009,
incorporen, entre ambos, las caracteristicas formativas propias del actual Ingeniero Industrial,
profesidon regulada en Espafia desde 1935 vy ratificada en el Real Decreto 1665/1991, de 25 de
octubre. Para proporcionar esta preparacion de la forma mas coherente posible, es importante
seguir una secuencia de estudios adecuada. En ese sentido, la formacidén proporcionada por el
Grado en Ingenieria en Tecnologias Industriales constituye el soporte estable a partir del cual es
posible asimilar los conocimientos y habilidades propias de la formacion del Ingeniero Industrial con
atribuciones profesionales en todos los ambitos de la ingenieria industrial. La nueva titulacion de
Graduado en Ingenieria en Tecnologia Industrial tendra una estrecha relacién con el primer ciclo del
titulo actual de Ingeniero Industrial pero incorporara algunas materias de las que actualmente se
venian impartiendo en segundo ciclo de dicha titulacién.

El disefo de este Grado, asi como la estrategia de formacidn integrada Grado-Master, a la que se
ha hecho referencia anteriormente, es fruto de un acuerdo alcanzado por la Conferencia de
Directores de las Escuelas de Ingenieria Industrial, que se plasmé en la redaccidn del Libro Blanco -
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Titulos de Grado en el ambito de la Ingenieria Industrial, presentado en febrero de 2006 y que tuvo
el apoyo de los Colegios Oficiales de Ingenieros Industriales.

La titulacion de Ingeniero Industrial es la segunda mas demandada, después de Arquitectura, en
el dmbito de las ensefianzas técnicas de ciclo largo. En concreto, en el curso 2006/07, segun el ultimo
informe del Consejo de Coordinacidn Universitaria disponible, publicado en Internet, la demanda
de la titulacién en Centros Publicos en el conjunto de Espaiia en universidades presenciales fue de
4.000 plazas, frente a las 4.239 ofertadas. Las siguientes ingenierias mas demandadas fueron:
Ingeniero en Informatica (2.354), Ingeniero de Caminos, Canales y Puertos (1.847) e Ingeniero de
Telecomunicacion (1.788). La razén de tan alta demanda para la titulacién de Ingeniero Industrial,
cuya formacidn se pretende preservar, con las modificaciones oportunas, a través de las titulaciones
de Grado en Ingenieria en Tecnologia Industrial seguido del Master en Ingenieria Industrial, se debe
sin duda a la buena insercidn laboral de estos titulados. El estudio realizado por J. Garcia Montalvo
y recogido en el Libro Blanco sobre la evolucion de los datos de desempleo en el periodo 2000 a
2004, revela una tasa practicamente nula para egresados de esta titulacién, y muy baja (en torno al
5%) para los titulados de Ingenieria Técnica Industrial.

La UNED oferta actualmente otros tres grados en ingenieria: Grado en Ingenieria Mecanica,
Grado en Ingenieria Eléctrica y Grado en Ingenieria en Electrénica Industrial y Automadtica, que
fueron verificados por ANECA en 2009 y han comenzado a impartirse en octubre de 2009. Dichos
grados se engloban dentro de lo que se denomina rama comun de la Ingenieria Industrial y derivan
de los antiguos titulos de Ingenieria Técnica Industrial aunque la duraciéon de los estudios ha pasado
de tres a cuatro afios ajustandose a las directrices del Real Decreto 1393/2007. Por otra parte, el
disefio curricular de los tres grados mencionados se ajusta a la Orden Ministerial CIN/351/2009 de
forma que dichos grados habilitan para el ejercicio de la profesion regulada de Ingenieria Técnica
Industrial en el ambito de sus respectivas especialidades, y a su vez permite el acceso directo al
Master de Ingenieria Industrial. En este sentido, es interesante recordar que los planes de estudios
gue surgieron a raiz de la Ley de Reforma Universitaria (LRU) permitian asimismo el acceso directo
al segundo ciclo de Ingenieria Industrial una vez completados los estudios de Ingenieria Técnica
Industrial, en sus distintas especialidades, dado que la LRU suprimié el tradicional curso de
adaptacion. Si bien es cierto que la supresion de dicho curso de adaptacidon dio lugar a ciertas
lagunas formativas, con el planteamiento actual mas flexible de los planes de estudios se espera
subsanar dicho inconveniente con un disefio adecuado y modular del plan de estudios del Master
de Ingenieria Industrial que tenga en cuenta el Grado de acceso al Master dentro de la rama
industrial.

El graduado en Ingenieria en Tecnologias Industriales tendra una formacién que cubrira los
requisitos establecidos en la Orden CIN/351/2009 en cuanto a formacién basica y formacién comun
de la rama industrial pero profundizard mas que los grados especificos aludidos anteriormente en
la formacién cientifica bdsica con complementos importantes, fundamentalmente en la base
matematica. Por otra parte, su formacién especifica incluird materias de todos los ambitos de la
ingenieria para garantizar la formacién generalista a la que se ha hecho referencia como elemento
diferenciador adicional.

Si bien la insercidn en el mercado de trabajo de muchos titulados en este grado se producird tras
completar los estudios de Master en Ingenieria Industrial, se prevé que el Ingeniero en Tecnologia
Industrial sera un profesional muy demandado toda vez que la ingenieria moderna precisa, cada vez
mas, de profesionales con una formacidn cientifico-técnica estructurada y sélida como la que se
proporcionara en este titulo de grado. Por citar algunos ejemplos, se podrian destacar las siguientes
salidas profesionales: departamentos de investigacion y desarrollo y departamentos técnicos de
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empresas de todas las dreas industriales, ingenierias, consultorias, departamentos de gestién de
empresas industriales, docencia e investigacidn, etc.

2. Referentes externos

Para la elaboracion de la presente propuesta se han tomado en consideracién los siguientes
referentes externos:

— Titulaciéon de Ingeniero Industrial (plan 2001) incluido en el catalogo de titulos vigente a la
entrada en vigor de la Ley Organica 4/2007 de 12 de abril.

— Libro Blanco sobre los Titulos de Grado en el dmbito de la Ingenieria Industrial publicado en
2006 (http://www.aneca.es) (Propuesta de las Escuelas Técnicas Superiores de Ingenieria
Industrial).

Por otra parte, se pueden considerar asimismo un referente externo la titulacion de Grado
Ingenieria en Tecnologias Industriales que esta siendo impartida desde el curso 2009/10 por la
Universidad de Deusto (campus Bilbao).

En relacidn a referentes externos fuera de nuestras fronteras, conviene puntualizar que el titulo
anglosajon de Bachelor in Industrial Engineering se refiere Unicamente a una rama de la ingenieria
industrial que tiene relacién con la organizacidn de la produccion, procesos de fabricacion, calidad,
etc., contenidos que se incluyen en el grado propuesto. No obstante, el titulo propuesto, por su
caracter generalista y por la duracién de los estudios (4 afios)' incide asimismo en otros campos
dentro de lo que se podria denominar Mechanical Engineering, Electrical Engineering, Quimical
Engineering, etc. No obstante, la experiencia de muchos afios de intercambios de estudiantes y
convenios bilaterales entre universidades demuestra que las ensefanzas son perfectamente
equiparables y que la denominacién especifica utilizada en cada pais es entendida y asumida.

3. Procedimientos de consulta internos y externos utilizados para la elaboracion del Plan de
Estudios

El Real Decreto de 30 de octubre de 2007 de Ordenacién de las Ensefianzas Universitarias
proporciona el marco normativo para el proceso de renovacién de las ensefianzas universitarias
adaptadas a la nueva estructura de titulos del EEES. Basandose en dicho Real Decreto, el
Vicerrectorado de Espacio Europeo y Planificacion Docente ha elaborado unas directrices propias
para el disefio del plan formativo de los titulos de grado de la UNED aprobadas el 20 de diciembre
de 2008 por acuerdo del Consejo de Gobierno de la UNED, por lo que este documento se ha tomado
como base de partida para la organizacion del Plan de Estudios de esta titulacién.

En lo referente a las materias a impartir, el Plan de Estudios se ha elaborado apoyandose en los
siguientes documentos, los cuales son el resultado de procedimientos de consulta externos:

— Acuerdos de las Conferencias de Directores de las Escuelas de Ingenieria Industrial e
Ingenieria Técnica Industrial, con la participacién del Consejo General de Colegios Oficiales
de Ingenieros Industriales sobre el programa formativo basico de este titulo de Grado.

Previamente a estos acuerdos, la Conferencia de Directores de Escuelas de Ingenieria
Industrial desarrollo el “Libro Blanco de Titulos de Grado de la Ingenieria Industrial”. Este
Libro Blanco es el fruto de innumerables horas de trabajo de los Directores de Escuela, en

'Hay que destacar que en la mayor parte de las universidades el titulo de Bachelor tiene una duracién de 3 cursos
académicos.
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primer lugar, pero con la invalorable aportacién del Consejo de Colegios Profesionales de
Ingenieria Industrial y de la Federacidn de Asociaciones de Ingenieros Industriales. A través
de estos dos colectivos, y gracias a su trabajo, se pudo recoger la visién de innumerables
profesionales, en su mayoria ingenieros, pero también directivos de empresas relacionadas
con la ingenieria, acerca de lo que debe ser la formacion de un Ingeniero Industrial actual.
Este ha sido el principal procedimiento de consulta externo que se debe resaltar, si bien la
Escuela de Ingenieros Industriales de la UNED ha contribuido activamente en el acopio de
informacién de los profesionales de la Ingenieria a través del seguimiento que ha venido
haciendo a sus titulados, incluidos contactos con sus jefes y directores. La informacion
recabada se ha tenido presente a la hora de elaborar los nuevos titulos de Grado.

— Orden CIN/351/2009, de 9 de febrero, por la que se establecen los requisitos para la
verificacion de los titulos universitarios oficiales que habiliten para el ejercicio de la profesion
de Ingeniero Técnico Industrial.

Aunque el grado que se propone no reclama atribuciones profesionales, es indudablemente
un grado de la rama de la ingenieria industrial que pretende dar acceso directo al Master de
Ingenieria Industrial, con atribuciones profesionales. Se puede comprobar que el plan de
estudios se ajusta a los requisitos establecidos en dicha Orden Ministerial en cuanto al
numero minimo de créditos en relacién con el mdédulo de formacién basica (60) y con el
modulo comun a la rama industrial (60).

— Orden CIN/311/2009, de 9 de febrero, por la que se establecen los requisitos para la
verificacion de los titulos universitarios oficiales que habiliten para el ejercicio de la profesiéon
de Ingeniero Industrial. Esta Orden se ha tenido en cuenta como referencia para elaborar un
plan de estudios que establezca una sdlida base que a su vez permita a una posible
continuacion de los estudios a nivel de Master de la forma mas coherente posible.

La coordinacion de la elaboracidon del Plan de Estudios se ha llevado a cabo en el seno de la
Comision de Titulaciones de Grado, integrada por:

- El Director de la Escuela
- La Subdirectora de Gestién Académica
- Los Directores de los Departamentos de la Escuela

- Los Directores de los Departamentos no adscritos a la Escuela que impartirdn docencia en alguno
de los cuatro grados

- La Secretaria Adjunta para la Implantacion de Titulos de Grado

En relacidn con el procedimiento de consulta interna, con la finalidad de facilitar al profesorado
la informacién necesaria para participar de forma activa en el disefio de los nuevos titulos, la UNED
ha creado una pagina web dentro de su portal (http://www.uned.es) con el nombre “Disefio de
titulos de grado”. En dicha pagina se han ido incorporando los principales documentos elaborados
por ANECA vy por distintos Vicerrectorados de la UNED, asi como informacién actualizada sobre el
desarrollo de las distintas etapas del proceso de disefio. En esta misma linea, se ha creado un foro
en la plataforma alLF de la UNED denominado “Foro de Asesores de EEES”, a través del cual se han
planteado y resuelto aquellas dudas que han surgido durante el proceso de elaboracién y disefio de
las nuevas titulaciones de Grado de la UNED.

Todos los profesores de la Escuela, representantes de alumnos y representantes de profesores
tutores han tenido la oportunidad de participar en la fase inicial del proceso de elaboracién del Plan
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de Estudios a través de los Consejos de Departamento y/o Comisiones Delegadas. Los acuerdos
alcanzados en los Departamentos, en sucesivas reuniones, han sido presentados en la Comisién de
Titulaciones de Grado por sus respectivos Directores de Departamento, miembros todos ellos de la
misma. La Comisidon de Titulaciones de Grado ha sido responsable de evaluar las propuestas y de
asignar finalmente los créditos a cada una de las materias que configuran el Plan de Estudios de la
titulacién, tomando en consideracion las diferentes opiniones, con el fin de elaborar una propuesta
conjunta. Los Departamentos han supervisado la elaboracién de los programas formativos de cada
una de las materias, el material didactico y el resto de informacion requerida.

El primer borrador del Plan de Estudios fruto del acuerdo de la Comisidn de Titulaciones de Grado
se puso a disposicion de las partes interesadas (PDI, PAS, Representantes de Profesores-Tutores y
Representantes de alumnos) para su discusion publica en la Comunidad “Escuela Técnica Superior
de Ingenieros Industriales” de la plataforma aLF, a través del Foro “Disefio de titulos de Grado de la
ETSII”. Gracias a esta iniciativa se han recogido las sugerencias y propuestas de mejora del Plan de
Estudios bajo las diferentes épticas de dichas partes.

Una vez finalizados los procedimientos de consulta internos y externos, el borrador del Plan de
Estudios fue sometido y aprobado por la Junta de la Escuela Técnica Superior de Ingenieros
Industriales en julio de 2008, junto con los planes de estudios de los otros tres grados en ingenieria
gue oferta la UNED. Los planes de estudio fueron expuestos publicamente en la web de la UNED
durante el periodo julio-septiembre de 2008 y posteriormente fueron ratificados por el Consejo de
Gobierno de la UNED el 23 de octubre de 2008. No obstante, a raiz de la publicacién de la Orden
Ministerial CIN/351/2009, se considerd necesario realizar unas modificaciones menores del plan de
estudios del Grado en Ingenieria en Tecnologias Industriales. El plan de estudios definitivo que se
detalla en el presente documento fue aprobado finalmente en el Consejo de Gobierno de la
Universidad el 27 de octubre de 2009.
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SISTEMAS DE INFORMACION PREVIA A LA MATRICULACION, PROCESOS DE ACOGIDA Y
ORIENTACION DE ESTUDIANTES DE NUEVO INGRESO

El perfil de ingreso recomendado responde a un conjunto de caracteristicas académicas y
personales que en general se consideran adecuadas para aquellas personas que vayan a comenzar
los estudios de esta titulacidn. El estudiante debera contar fundamentalmente con una buena
formacidon en materias cientifico-abstractas como Matemadticas, Fisica y Quimica. Asi mismo,
también se considera de interés tener conocimientos basicos sobre materias como Dibujo Técnico
o Informatica.

En relacidn con las caracteristicas personales, son valores especialmente destacables la iniciativa,
motivaciéon, capacidad de trabajo tanto de forma individual como en equipo, responsabilidad,
perseverancia y liderazgo. También se consideran apreciables, el interés por la aplicacién préctica
de los conocimientos en la resolucién de problemas reales, asi como la destreza en el manejo de
instrumentos y equipos de laboratorio y taller.

Plan de Acogida de la UNED

La UNED ofrece un Plan de Acogida institucional que permite desarrollar acciones de caracter
global e integrador, de forma que el Rectorado y sus servicios, las Facultades y Escuelas, los Centros
Asociados, asi como el Instituto Universitario de Educacién a Distancia (IUED) y el Centro de
Orientacion e Informacion al Estudiante (COIE) estan comprometidos en un programa conjunto y
coordinado con una secuencia temporal que consta de tres fases:

1. Informacion al estudiante potencial y orientacién para realizar la matricula.
2. Informacién y orientacién al estudiante nuevo.

3. Entrenamiento en el uso de recursos y competencias para ser un estudiante de educacion
superior a distancia, con seguimiento de los estudiantes con mas dificultades.

Todas estas acciones estan disefiadas para proporcionar la necesaria informacién, orientacién,
formacién y apoyo que una persona necesita para integrarse en las mejores condiciones en la
universidad y abordar, con éxito, sus estudios.

Asimismo, el Plan de Acogida pretende llegar al estudiante en funcidn de sus necesidades con
medidas disefiadas para el estudiante mas auténomo, para el que requiere apoyo inicial, para el que
es mas dependiente o necesita mds ayuda y orientacion y para el que presenta especiales
condiciones (programa para estudiantes discapacitados y en régimen penitenciario).

Fases y Acciones del Plan de Acogida

1. Fase de informacion al estudiante potencial y orientacién a la matricula

A través de esta primera fase se pretende que cualquier estudiante potencial obtenga, de forma
facil y clara, toda aquella informacidn necesaria para iniciar sus estudios en la universidad. El plan
proporciona, ademas, orientacidon en su proceso de matricula, tanto de forma presencial como a
través de Internet. Los objetivos a alcanzar mediante esta primera fase son los siguientes:

1. Que los estudiantes potenciales dispongan de toda la informacidn necesaria acerca de qué
es la UNED, quién puede estudiar en la Universidad, cudl es su metodologia especifica, qué
estudios se ofertan, dénde pueden cursarse, etc.
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Que los estudiantes potenciales dispongan de toda la informacion necesaria para conocer el
perfil profesional de cada titulacion, el perfil académico o programa de formacidn en funcién
de este perfil, el desarrollo de practicas externas, medios y recursos especificos de cada
Facultad y Escuela, tipo de evaluacidn, etc.

Que los estudiantes potenciales dispongan de toda la informacién necesaria acerca de su
Centro Asociado.

Que los estudiantes potenciales dispongan de toda la informacidn y orientacién necesarias
para llevar a cabo su matricula y realizar una matricula ajustada a sus caracteristicas
personales y disponibilidad de tiempo.

Para lograr estos objetivos se dispone de los siguientes medios, tanto a distancia, como
presenciales en los respectivos Centros Asociados:

A distancia

1. Folletos informativos.

2. Apartado especifico en la web de la UNED para “Futuros Estudiantes” con informacién
multimedia disponible acerca de la universidad, su metodologia, sus Centros Asociados y
recursos.

3. Informacidén elaborada por la Escuela Técnica Superior de Ingenieros Industriales relativa a
cada una de sus titulaciones con presentaciones multimedia a cargo del Director de la
Escuela.

4. Orientaciones en la web para la realizacién de la matricula presencial y en linea.

5. Herramienta de planificacion general de la matricula para ayudar al estudiante a realizar una
matricula realista y ajustada a sus posibilidades. Esta herramienta se descarga de la web en
el apartado de “Futuros Estudiantes”.

6. Oficinas de Atencidn al Estudiante en cada Centro Asociado, a través de direccidn de correo
electrénico, directamente desde la web y mediante apoyo telefénico.

7. Emision de programas de radio y televisién con posterior digitalizacion para su acceso a
través de Internet con informacién relevante para el estudiante potencial.

8. DVD con la oferta académica de la UNED que incluye un apartado de Plan de Acogida para
Futuro Estudiante con la toda la informacidn anteriormente mencionada.

9. Asistencia del COIE central, en linea y telefdnica.

10. Cursos 0 o de nivelacién con materiales en el OCW de la UNED elaborados por la Escuela.

Presencial en los Centros Asociados

1.
2.

Difusidon en los medios de comunicacion locales.
Jornadas en Centros de Secundaria.

Jornadas de Puertas Abiertas para proporcionar todo el apoyo administrativo necesario para
una realizacidon optima del proceso de matricula.

Atencidn presencial en las Oficinas de Atencidn al Estudiante en cada Centro Asociado.

Cursos 0 presenciales previos a la matriculacion
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Orientacion presencial para la realizacion de la matricula, tanto a cargo del PAS de Centros
como de los COIE.

Fase de informacidn y orientacidn al estudiante nuevo.

2. Fase de informacion y orientacion al estudiante nuevo

La segunda fase tiene lugar al comienzo de cada curso académico. Con ella se pretende prevenir
el abandono vy el fracaso, orientando y guiando al nuevo estudiante desde el inicio del curso,
proporcionandole toda la informacidn necesaria, tanto presencial como en linea, para una
integracion y adaptacion eficientes a la Universidad. En esta fase se da de alta al estudiante en la
“comunidad de acogida” de su titulacidn, y los objetivos fundamentales a alcanzar son los
siguientes:

1)

2)

3)

Que el estudiante recién matriculado disponga de los documentos informativos y guias
necesarios para una conveniente integracién y adaptacién a la Universidad.

Que el estudiante recién matriculado tenga acceso al apoyo presencial que necesite en su
Centro Asociado al iniciar sus estudios en la Universidad.

Que el estudiante nuevo disponga de una comunidad de acogida propia en linea de su
titulacion, en donde pueda ser orientado convenientemente durante el primer afio en la
Universidad.

Los medios de que se dispone para lograr dichos objetivos cuentan con una doble vertiente, a
distancia y presencial, siendo los siguientes:

A distancia

1)

2)

3)

4)

5)

6)
7)

Apartado de la web especifico con la informacién multimedia necesaria para el estudiante
nuevo, tanto de la Universidad en general como de su Facultad y titulacidn, en particular, asi
como de su Centro Asociado. El estudiante recibe la bienvenida audiovisual del Rector y del
responsable de su Centro y se le informa sobre los medios disponibles para la nivelacion de
conocimientos previos (cursos 0 y cursos de acogida) existentes, fundamentalmente para
abordar materias de mayor dificultad. Este apartado de la web dispone, asimismo, de guias
practicas que pueden descargarse con el objetivo de familiarizar al estudiante con la
metodologia propia de la UNED y los recursos que tiene a su disposicion, introduciéndole en
los requisitos bdsicos del aprendizaje auténomo y autorregulado.

Oficina de Atencién al Estudiante, mediante enlace desde la web al correo electrénico y
asistencia telefdnica.

Emisién de programas de radio y televisidon con posterior digitalizacidon para su acceso a
través de Internet con informacidn relevante para el estudiante nuevo.

DVD con la oferta académica de la UNED que incluye un apartado de Plan de Acogida para
Estudiante nuevo con la toda la informacion anteriormente mencionada.

Correo electronico del Rector al matricularse con la bienvenida y la informacién practica
necesaria para comenzar sus estudios.

Asistencia del COIE central, en linea y telefénica.

Comunidad Virtual de Acogida por titulacién. Estas comunidades responden al Plan de
Acogida Virtual (PAV). En estas comunidades se da de alta cada afo a los estudiantes de
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nueva matricula en cada titulacién. Estas comunidades disponen de informacion multimedia,
actividades prdcticas, encuestas, foros y chats, organizados modularmente. Las
comunidades pretenden guiar y orientar convenientemente al estudiante nuevo durante el
primer afio en el conocimiento de la Universidad, su metodologia y recursos, asi como en el
desarrollo del aprendizaje auténomo y autorregulado. Asimismo, se pretende promover la
identidad de grupo, disminuyendo el potencial sentimiento de lejania del estudiante a
distancia, y alentar la formacion de grupos de estudio en linea.

Presenciales

En los Centros Asociados también se desarrollan actividades para el estudiante recién
matriculado:

1)
2)

3)
4)

Jornadas de Bienvenida y Presentacion para los estudiantes nuevos.

Jornadas de formacion inicial sobre el uso de los medios, con especial atencidn al uso de los
cursos virtuales, a cargo de los Coordinadores de Virtualizacién de los Centros.

Atencidn presencial en las Oficinas de Atencidn al Estudiante en cada Centro Asociado.

Orientacion presencial individualizada a cargo de los COIE de los Centros Asociados.

3. Fase de entrenamiento en el uso de recursos y competencias para ser un estudiante de
educacion superior a distancia, con seguimiento de los estudiantes con mds dificultades.

La UNED ofrece programas de formacion especialmente dirigidos a sus estudiantes nuevos,
destinados a entrenar las competencias para ser un estudiante a distancia mediante el desarrollo
de cursos en linea y presenciales. Asimismo ofrece apoyo personalizado al estudiante, tanto
presencial como en linea.

Los objetivos de esta fase son que el estudiante nuevo logre, a través de los medios de formacion
que la universidad le proporciona:

Formacidn para el buen desempefio con la metodologia de la UNED.
Entrenamiento de estrategias de aprendizaje auténomo y autorregulado.

Desarrollo, en general, de competencias genéricas necesarias para el estudio superior a
distancia.

Nivelacién de conocimientos o “cursos 0” en materias de especial dificultad.
Desarrollo de competencias instrumentales de apoyo al aprendizaje:
e Habilidades en el uso de las TIC aplicadas al estudio en la UNED.

e Habilidades en la gestion de la informacion (busqueda, analisis y organizacién) aplicadas
al estudio.

Asimismo, se pretende que el estudiante nuevo con mas dificultades pueda tener apoyo a través
de los programas de orientacién del COIE.

Los medios con los que se cuenta para lograr dichos objetivos son los siguientes:
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A distancia

1. Curso en linea para el entrenamiento de las competencias requeridas para ser un estudiante
de educacién superior a distancia, a cargo del Instituto Universitario de Educacidn a Distancia
(IUED) y el COIE. El curso hace especial énfasis en el aprendizaje autorregulado y en el
desarrollo de muchas de las competencias genéricas del mapa propio de la UNED. Este curso,
de caracter modular, comporta la realizacion de actividades practicas, seguimiento tutorial
y evaluacién continua.

2. Oferta de programas de nivelacion o “cursos 0” en linea preparados por las Facultades.

3. Todos los materiales de los apartados anteriores se encuentran disponibles en el apartado
de recursos abiertos (OCW) de la UNED para que puedan ser utilizados en cualquier
momento por cualquier persona interesada, tanto con cardcter previo como posterior a la
matricula.

4. Programas de orientacion del COIE, con el apoyo de los COIE de los Centros, basados en el
uso de la e-mentoria.
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TITULOS PROPIOS DE LA UNED

cODIGO NOMBRE DE CURSO

5072 ADICCIONES

5060 ANALISIS DE DATOS Y DISENO Y TRATAMIENTO ESTADISTICO DE ENCUESTAS

5049 APRENDIZAJE ESTADISTICO Y DATA MINING

5064 APRENDIZAJE ESTADISTICO Y DATA MINING

5062 ASESORIA FINANCIERA Y GESTION DE CARTERAS

5010 BIOMEDICINA, BIOTECNOLOGIA Y DERECHO

5050 CIENCIAS FORENSES Y DERECHO SANITARIO

5091 CIENCIAS FORENSES Y DERECHO SANITARIO

5011 DERECHO DE LA UNION EUROPEA

5057 DERECHO DEL COMERCIO INTERNACIONAL

5020 DERECHO NOBILIARIO Y PREMIAL, HERALDICA Y GENEALOGIA

5075 DERECHO PUBLICO Y ESTADO AUTONOMICO PARA LA FORMACION DE FUNCIONARIOS Y TRABAJADORES
PUBLICOS

5028 DESARROLLO DE DESTINOS TURISTICOS

5092 DETECTIVE PRIVADO

5083 DIRECCION DE EMPRESAS Y MARKETING

5093 DIRECCION DE INSTITUCIONES PENITENCIARIAS

5074 DIRECCION DE LOS RECURSOS HUMANOS EN LA EMPRESA

5054 DIRECCION DE OPERACIONES EN LA EMPRESA GLOBAL

5090 DISENO Y DESARROLLO DE APLICACIONES WEB

5003 DROGODEPENDENCIAS

5001 EDUCACION AMBIENTAL Y DESARROLLO SOSTENIBLE

5077 EFICIENCIA ENERGETICA DE INSTALACIONES TERMICAS Y CERTIFICACION ENERGETICA DE EDIFICIOS

5048 DIRECCION, GESTION, ADMINISTRACION, PROMOCION, CONSTRUCCION Y ASESORAMIENTO INMOBILIARIO
(PROGRAMA 2007-2008)

5067 ENERGIA EOLICA: FUNDAMENTOS Y TECNOLOGIA

5076 ENSENANZA DEL FRANCES COMO LENGUA EXTRANJERA

5022 ESTUDIOS SUPERIORES EN CIENCIAS E INGENIERIA DE LA EDIFICACION

5040 EXCLUSION SOCIAL, INTEGRACION Y CIUDADANIA

5002 EXPERTO UNIVERSITARIO EN ADMINISTRACION DE LA EDUCACION (PROGRAMA 2009/2010)

5031 FILATELIA Y NUMISMATICA

5017 FORMACION DE FORMADORES

5034 FORMACION DE FORMADORES

5073 FORMACION EN SALUD SEXUAL

5021 GERONTOLOGIA Y ATENCION A LA TERCERA EDAD

5046 GESTION AERONAUTICA Y AEROPORTUARIA

5071 GESTION AERONAUTICA Y AEROPORTUARIA

5033 GESTION DE CALIDAD II

5078 GESTION DE RECURSOS HUMANOS EN ENFERMERIA

5058 GESTION DE SERVICIOS DE ENFERMERIA

5045 GESTION DIRECTIVA DE ORGANIZACIONES NO LUCRATIVAS

5005 HERRAMIENTAS DE GESTION E INVESTIGACION SANITARIA
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5015 INGLES PARA FINES ESPECIFICOS/ENGLISH FOR SPECIFIC PURPOSES
5013 INTERNACIONAL EN ADMINISTRACION TRIBUTARIA Y FINANCIERA Y HACIENDA PUBLICA
5029 INTERVENCION PSICOTERAPEUTICA
5041 INTERVENCION PSICOTERAPEUTICA
5024 INTERVENCION Y GESTION EN DEPENDENCIA Y DISCAPACIDAD. REHABILITACION PSICO-SOCIAL
5036 INVESTIGACION DE MERCADOS
5056 INVESTIGACION DE MERCADOS (PROGRAMA 2007/2008)
5043 LOS MALOS TRATOS Y LA VIOLENCIA DE GENERO. UNA VISION MULTIDISCIPLINAR
5068 MARCO NORMATIVO DEL DESARROLLO SOSTENIBLE EN LA INDUSTRIA
5037 MARKETING FARMACEUTICO
5061 NUTRICION, DIETETICA, FITOTERAPIA Y HOMEOPATIA PARA PROFESIONALES DE LA SALUD
5080 ORIENTACION EN COMPETENCIAS
5070 ORIENTACION EN COMPETENCIAS
5039 PAZ, SEGURIDAD Y DEFENSA Il (PLAN DE ESTUDIOS 2004)
5042 PERIODISMO CIENTIFICO Y COMUNICACION CIENTIFICA
5089 PERIODISMO Y COMUNICACION CIENTIFICA
5066 PLASTICOS Y CAUCHOS
5059 PLASTICOS Y CAUCHOS (PLAN 2009)
5082 PREVENCION Y CONTROL DE RIESGOS AMBIENTALES Y LABORALES
5007 PROGRAMACION, COMUNICACIONES Y GESTION DE SERVICIOS PARA TITULADOS NO INFORMATICOS
5038 SEGUROS Y GESTION DE RIESGO EMPRESARIAL
5008 TECNOLOGIAS DIGITALES Y SOCIEDAD DEL CONOCIMIENTO
5044 TECNOLOGIAS PARA LA EDUCACION Y EL CONOCIMIENTO
5012 TELEDETECCION
5065 TEORIA DE LA INFORMACION Y LA CODIFICACION
5023 TEORIA Y APLICACION PRACTICA DEL METODO DE ELEMENTOS FINITOS Y SIMULACION
5063 TURISMO Y DISCAPACIDAD
5027 UNION EUROPEA
213 ARCHIVISTICA
519 AUDICION Y LENGUAJE
10 COMERCIO EXTERIOR
437 COOPERACION Y ACCION HUMANITARIA
309 DERECHO CIVIL DE LA UNION EUROPEA
675 DERECHO PENAL INTERNACIONAL
352 DERECHOS HUMANOS: PASADO, PRESENTE Y FUTURO
615 EDUCACION DE PERSONAS ADULTAS EN EL MARCO EUROPEO DEL APRENDIZAJE A LO LARGO DE LA VIDA
339 EDUCACION ESPECIAL: PEDAGOGIA TERAPEUTICA
618 EDUCACION PARA LA CIUDADANIA: VALORES Y DERECHOS HUMANOS
288 EL MAGREB CONTEMPORANEO. LAS RELACIONES DE ESPANA CON EL NORTE DE AFRICA.
126 ESTRES, ENVEJECIMIENTO Y NEURODEGENERACION. INTERVENCIONES PSICOLOGICAS Y FARMACOLOGICAS
541 ESTUDIOS VASCOS: CIENCIAS HUMANAS, SOCIALES Y NATURALES
616 FORMACION PARA LA PROMOCION Y EDUCACION PARA LA SALUD
436 GESTION DE CRISIS
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670 GESTOR ENERGETICO EN LA EDIFICACION

620 HISTORIA MILITAR

521 IGUALDAD EFECTIVA DE MUJERES Y HOMBRES: FORMACION DE AGENTES DE IGUALDAD

671 INICIACION A LOS ESTUDIOS SOBRE PAZ, SEGURIDAD Y DEFENSA

617 MODELOS Y METODOS DE OPTIMIZACION

380 PERFIL HISTORICO DE LOS CONTENCIOSOS EN ORIENTE PROXIMO: TURQUIA VS. GRECIA/ ISRAEL - PALESTINA/
IRAQ

621 PLANIFICACION Y GESTION DE INTERVENCIONES DE COOPERACION PARA EL DESARROLLO

673 POLITICA EXTERIOR, SEGURIDAD Y DEFENSA DE LA UNION EUROPEA

50 PROYECTOS DE CONSULTORIA DE EMPRESAS

468 PSICOLOGIA LEGAL Y FORENSE

87 PSICOPATOLOGIA Y SALUD

676 SEGURIDAD EN EL MEDITERRANEO, PROXIMO ORIENTE Y ORIENTE MEDIO

672 SEGURIDAD Y CONFLICTOS INTERNACIONALES

619 SERVICIOS DE INTELIGENCIA

674 SOLUCION DE CONFLICTOS Y MANTENIMIENTO DE LA PAZ EN LA SOCIEDAD INTERNACIONAL CONTEMPORANEA

565 TERAPIA COGNITIVO-CONDUCTUAL EN LA INFANCIA Y ADOLESCENCIA

36 TIPOS DE INTERES, TIPOS DE CAMBIO, RENTA VARIABLE Y ACTIVOS FINANCIEROS DERIVADOS

89 TRADUCCION INGLES - ESPANOL

686 ACCIONES WEB 2.0: ESTRATEGIAS Y HERRAMIENTAS EMPRESARIALES DEL FUTURO

417 ADMINISTRACION LOCAL (GESTION MUNICIPAL Y ADMINISTRACION ELECTRONICA)

734 ADMINISTRACION Y GESTION DE PLANES Y FONDOS DE PENSIONES

59 AGENTES DE IGUALDAD DE OPORTUNIDADES PARA LAS MUJERES: ACCIONES POSITIVAS EN EL MARCO DE LA
COOPERACION

426 ANIMACION A LA LECTURA

684 ANIMACION SOCIOCULTURAL, OCIO Y TIEMPO LIBRE

601 APRENDIENDO A COLABORAR Y COMPARTIR EN INTERNET: OPORTUNIDADES, RIESGOS ¥ TENDENCIAS DE
EVOLUCION DE LAS REDES SOCIALES

11 AUDITORIA FINANCIERA

13 CALIDAD INDUSTRIAL

640 CIENCIAS FORENSES PARA TRABAJADORES SOCIALES

683 COMERCIALIZACION DE PRODUCTOS TURISTICOS

346 COMUNICACION PUBLICA Y DEFENSA

634 CONTABILIDAD GENERAL ADAPTADO A LA NUEVA NORMATIVA CONTABLE

221 CONTABILIDAD SUPERIOR

629 CONTRATOS DEL SECTOR PUBLICO

633 COSMETICA Y DERMOFARMACIA

347 CRIMINOLOGIA

687 CURSO IBEROAMERICANO DE INDICADORES Y ESTADISTICAS EDUCATIVAS

682 CURSO PRACTICO DE MEDIACION

523 DELINCUENCIA JUVENIL Y DERECHO PENAL DE MENORES

302 DERECHO AMBIENTAL

638 DERECHO URBANISTICO
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635 DERECHO Y MORAL: NUEVAS PERSPECTIVAS
413 DESARROLLO DE APLICACIONES WEB DINAMICAS
624 DESTREZAS PARA LA DIRECCION DE LA EMPRESA Y DEL PERSONAL
220 DIAGNOSTICO Y EDUCACION DE LOS ALUMNOS CON ALTA CAPACIDAD
472 DIETETICA PARA PROFESORES: EDUCAR PARA COMER SANO Y EQUILIBRADO
678 DIRECCION DE ESPECTACULOS TAURINOS
527 DIRECCION DE OPERACIONES, LOGISTICA Y CALIDAD TOTAL EN LA PRODUCCION Y LA LOGISTICA
4 DIRECCION FINANCIERA
627 DIRECCION, ORGANIZACION Y GESTION DE LA PYME
319 DIRECCION Y GESTION DE ACTIVIDADES TURISTICAS
69 DIRECCION Y GESTION DE EMPRESAS
694 DIRECCION Y GESTION DE LA PRODUCCION Y DE LA LOGISTICA
473 DISENO INDUSTRIAL Y DESARROLLO DE PRODUCTOS
1 EDUCACION DE PERSONAS ADULTAS
292 EDUCACION FiSICA
320 EDUCACION INFANTIL
2 EDUCACION VIAL PARA PROFESORES
685 EL DEREC}HO A DECIDIR SOBRE LA PROPIA SALUD DE LOS USUARIOS DE LOS SERVICIOS SANITARIOS Y
FARMACEUTICOS
481 EL DERECHO PROCESAL Y EL TRAFICO JURIDICO: JUICIO MONITORIO, PROPIEDAD HORIZONTAL Y
ARRENDAMIENTOS URBANOS
299 EL DINERO Y LA BANCA
608 EL TRABAJC,) SOCIAL EN EL SIGLO XXI: NUEVOS ENFOQUES, NUEVAS METODOLOGIAS, NUEVAS DEMANDAS DE LA
CIUDADANIA
632 EL USO DE LAS TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y EL CONOCIMIENTO PARA MATEMATICAS
411 ESPANOL COMO SEGUNDA LENGUA: ENSENANZA Y APRENDIZAJE
228 ESTRUC:I'URAS METALICAS: FABRICACION, CONTROL Y PATOLOGIA. NORMATIVA CODIGO TECNICO SE-A Y
EUROCODIGO 3
769 EVALUACION DE POLITICAS Y SERVICIOS EN LAS ADMINISTRACIONES PUBLICAS
695 EXPROPIACION FORZOSA
358 FORMACION, CULTURA Y GESTION DE MODA
526 FORMACION DE FORMADORES Y EDUCADORES SOCIALES EN COMPETENCIAS INTERCULTURALES Y TECNOLOGICAS
566 FORMACION EN COMPETENCIAS DOCENTES Y DISCENTES
630 FORMACION PARA LA NO-VIOLENCIA: INTERCULTURALIDAD Y TRANSDISCIPLINARIEDAD
32 FORMACION Y EMPRESA: DESARROLLO PROFESIONAL Y ESTRATEGIAS DE OPTIMIZACION DE LOS RECURSOS
HUMANOS
567 FUNCION PUBLICA
700 FUNDAMENTOS Y ESTRATEGIAS PARA UN CRM
528 GESTION, CONTROL Y AUDITORIA DE SISTEMAS DE CALIDAD
693 GESTION DE EMPRESAS HOTELERAS
735 GESTION DE LA INNOV,IACIO'N DE LAS TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS COMUNICACIONES EN LAS
ADMINISTRACIONES PUBLICAS
524 GESTION DE LA INNOVACION E INICIATIVAS EMPRENDEDORAS DE BASE TECNOLOGICA
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689 GESTION DE PERSONAL EN EL AMBITO DE LA DEFENSA
362 GESTION DE PROYECTOS
717 GESTION DEL DESARROLLO TERRITORIAL
475 GESTION DEL MERCADO CULTURAL Y DEL OCIO
533 GESTION DEL RIESGO DE CREDITO CON MODELOS AVANZADOS
690 GESTION ECONOMICA DE LA DEFENSA
363 GESTION Y PROMOCION DEL TURISMO DE FERIAS Y CONGRESOS
628 INGENIERIA DE APLICACIONES INFORMATICAS PARA LA GESTION Y LAS COMUNICACIONES EN LA EMPRESA
GLOBAL
680 INGENIERIA DEL MANTENIMIENTO AVANZADO
367 INGENIERIA FERROVIARIA
415 INMIGRACION Y MULTICULTURALISMO
570 INSTITUCIONES Y POLITICAS DE LA UNION EUROPEA
637 INTELIGENCIA ARTIFICIAL: TECNICAS BASICAS Y APLICACIONES
369 INTERVENCION EN CALIDAD DE VIDA DE PERSONAS MAYORES
432 INTRODUCCION AL DERECHO DE LAS TELECOMUNICACIONES
477 INVESTIGACION CRIMINAL
572 JURISDICCION CONTENCIOSO-ADMINISTRATIVA
692 LAS FUERZAS ARMADAS ESPANOLAS
605 LOGISTICA Y TRANSPORTE PARA CAP (CERTIFICADO DE APTITUD PROFESIONAL)
66 MARKETING
480 MARKETING PARA EMPRESAS DE MODA
626 MEDIACION FAMILIAR
636 MEDIACION Y RESOLUCION DE CONFLICTOS EN EL AMBITO ESCOLAR
234 METODOS AVANZADOS DE ESTADISTICA APLICADA
681 MUIJER, INMIGRACION Y RELIGION
639 ORGANIZACION Y MOTIVACION DE EQUIPOS DE TRABAJO
699 PERIODISMO DE MODA
709 PERITAJE
304 PRACTICA PROCESAL PENAL
482 PROTECCION DE DATOS
696 PROTECCION JURIDICA FRENTE AL RUIDO
574 PSICOLOGIA DEL COACHING
575 PSICOLOGIA DEL DEPORTE
99 PSICOPATOLOGIA Y SALUD
235 RECURSOS DIDACTICOS PARA LAS COMPETENCIAS BASICAS DE LA MATEMATICA EN PRIMARIA Y SECUNDARIA
325 RELACIONES INSTITUCIONALES Y PROTOCOLO
326 RESPONSABILIDAD SOCIAL CORPORATIVA
576 SEGUROS
71 SISTEMAS DE GESTION DE BASES DE DATOS (INTERNET Y REDES IP)
688 SOLUCION DE CONFLICTOS Y MANTENIMIENTO DE LA PAZ EN LA SOCIEDAD INTERNACIONAL CONTEMPORANEA
91 TECNICAS DE ESTADISTICA MULTIVARIANTE
625 TERRORISMO Y ESTADO DE DERECHO
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679 TUTORIA EN LA ENSENANZA, LA UNIVERSIDAD Y LA EMPRESA
669 ADMINISTRACION CONCURSAL

77 ADMINISTRACION DE EMPRESAS (M.B.A.)
612 CALIDAD EN LA GESTION DE CENTROS UNIVERSITARIOS
463 COMITES DE ETICA: GESTION Y PARTICIPACION EN COMITES DE ETICA DE LA INVESTIGACION Y ETICA SANITARIA
330 DERECHO CONSTITUCIONAL
425 DIRECCION Y GESTION INTEGRAL DE EMPRESAS INMOBILIARIAS Y DE LA CONSTRUCCION
537 ECONOMIA APLICADA
579 ECONOMIA DE LAS TELECOMUNICACIONES
667 ENERGIAS RENOVABLES Y SISTEMA ELECTRICO
275 ENSENANZA DEL ESPANOL COMO SEGUNDA LENGUA
465 ENSENANZA DEL INGLES COMO LENGUA EXTRANJERA
644 ESTADISTICA APLICADA
613 FILOLOGIA HISPANICA
646 FORMACION DEL PROFESORADO EN DOCENCIA E INVESTIGACION PARA LA EDUCACION SUPERIOR
207 GERENCIA PUBLICA PARA DIRECTIVOS IBEROAMERICANOS

45 GESTION DE ENTIDADES DE CREDITO
668 GESTION DEL MEDIO AMBIENTE Y ECONOMIA SOSTENIBLE
418 GESTION PATRIMONIAL
580 INNOVACION EDUCATIVA Y EVALUACION DE PROGRAMAS FORMATIVOS
539 INTERVENCION EN CALIDAD DE VIDA DE PERSONAS MAYORES
434 LOGISTICA, TRANSPORTE Y SEGURIDAD VIAL
643 MARKETING FARMACEUTICO
535 MEDIACION Y ORIENTACION FAMILIAR

83 MERCADOS BURSATILES Y DERIVADOS FINANCIEROS
337 MERCADOS FINANCIEROS INTERNACIONALES
282 PRACTICA PROCESAL CIVIL
641 PROTECCION DE DATOS
382 PROTOCOLO

37 PSICOLOGIA DE LA ACTIVIDAD FiSICA Y DEL DEPORTE
256 PSICOPATOLOGIA Y SALUD
645 SEGURIDAD ALIMENTARIA
642 SISTEMAS DE CALIDAD ISO 9000 Y EFQM, SISTEMAS DE GESTION DE LA 1+D+l,
533 DIRECCION DE PROYECTOS DE |+D+l Y SISTEMAS DE VIGILANCIA TECNOLOGICA SISTEMAS INTEGRADOS DE

GESTION DE CALIDAD, MEDIO AMBIENTE Y PREVENCION DE RIESGOS LABORALES

9 TERAPIA DE CONDUCTA
648 ANALISIS, OPERACION Y MANTENIMIENTO DE SISTEMAS FOTOVOLTAICOS CONECTADOS A RED
649 APLICACIONES Y SERVICIOS SOBRE DISPOSITIVOS MOVILES
395 ASESOR FINANCIERO EUROPEO
484 ASPECTOS JURIDICOS DE LA DISCAPACIDAD Y LA DEPENDENCIA: ESPECIAL
719 REFERENCIA A LOS MAYORES 3

ASPECTOS SOCIO-JURIDICOS DEL ISLAM EN ESPANA

446 ATENCION INTEGRAL AL MAYOR. INTERVENCION PRACTICA.
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503 CIENCIAS FORENSES PARA MIEMBROS DE LAS FUERZAS DE SEGURIDAD DEL ESTADO Y
722 ADMINISTRACION DE JUSTICIA )
CONTRATO DE TRANSPORTE Y COMERCIALIZACION OPERATIVA DEL TRANSPORTE POR
504 CARRETERA )
CULTURA Y SOCIEDAD CHINA (CURSO DE INTRODUCCION A CHINA)
392 CURSO SUPERIOR DE DIRECCION Y GESTION DE SEGURIDAD INTEGRAL
461 DERECHO DE AUTOR Y PROPIEDAD INTELECTUAL
710 DESARROLLO DE APLICACIONES WEB DINAMICAS
727 DETECCION TEMPRANA Y PREVENCION DE LA DROGODEPENDENCIA EN EL AMBITO EDUCATIVO
666 DIPLOMA DE ANALISTA EN MICROFINANZAS
720 DIPLOMA DE ANALISTA EN MICROFINANZAS. ARGENTINA
703 DIRECCION DE SEGURIDAD
551 DISENO, GESTION Y DIRECCION DE PROYECTOS DE B-LEARNING
407 DOMOTICA E INMOTICA
552 ECONOMIA, INTERMEDIACION INMOBILIARIA Y GESTION DE COOPERATIVAS INMOBILIARIAS
501 EDUCACION DE ADULTOS EN EL MARCO EUROPEO DE LA FORMACION DE COMPETENCIAS (TELEFORMACION)
6 EDUCACION VIAL PARA EDUCADORES EXTRAESCOLARES
701 EDUCACION Y ADIESTRAMIENTO CANINO ORIENTADO A TAREAS DE SEGURIDAD Y ASISTENCIA
487 EDUCADORES Y FORMADORES DE PERSONAS ADULTAS EN EDUCACION VIAL
652 EJECUTIVO EXPERTO EN MICROFINANZAS
702 EL CUMPLIMIENTO DE LA NORMATIVA DE PREVENCION DEL BLANQUEO DE CAPITALES Y LAS HERRAMIENTAS
INFORMATICAS
706 EL DERECHO EN EL AULA: TRATAMIENTO JURIDICO DE SITUACIONES DE CONFLICTO
553 EL TRABAJO EN EQUIPO EN DISPOSITIVOS RESIDENCIALES: LA METODOLOGIA DE LA COMUNIDAD TERAPEUTICA
704 ENERGIA DE LA BIOMASA
451 ENERGIA EOLICA
242 ENERGIA FOTOVOLTAICA
488 ENERGIA SOLAR TERMICA
614 ENSENANZA DE ESPANOL PARA INMIGRANTES. BASES METODOLOGICAS
607 ENSENANZA DE ESPANOL PARA INMIGRANTES. BASES TEORICAS
448 EQUIPOS E INSTALACIONES ELECTRICAS
721 ESPECIALISTA EN CONDUCCION RACIONAL
447 FORMACION EN AEROMODELISMO Y AERONAUTICA.
650 GASTRONOMIA Y GESTION DE RESTAURANTES
554 GESTION DE SERVICIOS TI BASADOS EN ITIL ® E ISO 20000
502 GESTION DEL TURISMO ECUESTRE
555 GESTION INTEGRAL DE INSTALACIONES EN EDIFICIOS. HACIA LA EFICIENCIA ENERGETICA
715 GESTION PRESUPUESTARIA EN LAS ADMINISTRACIONES PUBLICAS (TELEFORMACION)
707 GESTION Y ADMINISTRACION DE FUNDACIONES
716 GESTION Y ADMINISTRACION DE PERSONAL (TELEFORMACION)
390 GESTION Y DIRECCION DE CENTROS GERIATRICOS Y DE TERCERA EDAD
713 GESTION Y PLANIFICACION DE EMPRESAS PARA MANDOS INTERMEDIOS- |
507 GESTION Y TECNICAS DE POLICIA JUDICIAL
726 INNOVACION ABIERTA EN LA GESTION DE PROYECTOS CULTURALES
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556 INSTALACIONES CON ENERGIA SOLAR TERMICA PARA CALOR, FRIO Y PROCESOS INDUSTRIALES
647 INTERVENCION SOCIOEDUCATIVA CON ADOLESCENTES Y JOVENES EN DIFICULTAD SOCIAL
705 INTERVENCION SOCIOEDUCATIVA CON INFANCIA EN RIESGO
651 INTERVENCION SOCIOEDUCATIVA CON NINOS Y ADOLESCENTES CON TRASTORNOS DE CONDUCTA
516 INTRODUCCION A INTERNET (TELEFORMACION)
511 INTRODUCCION AL DREAMWEAVER (TELEFORMACION)
510 INTRODUCCION AL MICROSOFT WORD (TELEFORMACION)
514 INTRODUCCION AL MICROSOFT ACCESS (TELEFORMACION)
512 INTRODUCCION AL MICROSOFT EXCEL (TELEFORMACION)
513 INTRODUCCION AL MICROSOFT POWERPOINT (TELEFORMACION)
515 INTRODUCCION AL PHOTOSHOP (TELEFORMACION)
562 ISLAM Y PRINCIPIOS DEMOCRATICOS
557 LA VIOLENCIA EN LA FAMILIA. TRATAMIENTO Y PREVENCION
399 LOGISTICA, TRANSPORTE Y DISTRIBUCION
505 LOS MALOS TRATOS Y LA VIOLENCIA DE GENERO. UNA VISION MULTIDISCIPLINAR
563 MANTENIMIENTO INDUSTRIAL
558 MEDIACION INTERCULTURAL
733 MONTAJE Y DIMENSIONADO DE SISTEMAS DE CLIMATIZACION RADIANTE INVISIBLE
401 OFICINAS DE FARMACIA. AUXILIAR DE FARMACIA.
606 PROGRAMA DE GESTION EN MICROFINANZAS
506 PROGRAMACION Y DESARROLLO DE VIDEOJUEGOS
601 PSICOGRAFOLOGIA, PERICIA CALIGRAFICA Y DOCUMENTOSCOPIA
714 REGIMEN JURIDICO Y PROCEDIMIENTO DE LAS ADMINISTRACIONES PUBLICAS (TELEFORMACION)
559 SEGURIDAD CIUDADANA, INVESTIGACION Y PREVENCION DE LA CRIMINALIDAD
449 SEGURIDAD INFORMATICA EN REDES DE ORDENADORES
224 SEGURIDAD VIAL
249 SOSTENIBILIDAD Y EFICIENCIA ENERGETICA EN EL AMBITO ELECTRICO. GESTION Y RECURSOS
314 TOPOGRAFIA, FOTOGRAMETRIA Y SISTEMAS DE INFORMACION GEOGRAFICA
730 VICKI SHERPA: LA PEDAGOGIA TRANSFORMADORA
608 A VUELTAS CON LOS DATOS. LA ESTADISTICA EN LA VIDA COTIDIANA
545 ACCESO A LA INFORMATICA
237 ACCESS. DISENO Y GESTION DE BASES DE DATOS
638 ACOSO LABORAL (MOBBING): LA MIRADA PSICOSOCIAL
664 ADMINISTRACION Y GESTION DE SISTEMAS OPERATIVOS
665 ADOLESCENCIA Y ABUSO DE ALCOHOL: ESTRATEGIAS PARA LA PREVENCION
417 AGUAS POTABLES PARA CONSUMO HUMANO. GESTION Y CONTROL DE CALIDAD
546 AMPLIACION DE OFIMATICA: POWERPOINT Y OUTLOOK
454 ANTROPOLOGIA Y CINE
640 ANTROPOLOGIA Y DESARROLLO
666 APLICACIONES WEB DINAMICAS CON ASP .NET
667 APRENDER A CREAR MUSICA CON UN ORDENADOR
611 APRENDER A VER CINE
496 APRENDER OFIMATICA: WORD Y EXCEL
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456 APRENDO A SOLUCIONAR CONFLICTOS: ESTRATEGIAS, TECNICAS, PROGRAMAS Y ACTIVIDADES PARA APRENDER
CONDUCTAS POSITIVAS
642 ARQUITECTURA Y DESARROLLO DE GRANDES SISTEMAS SOFTWARE EMPOTRADOS DE TIEMPO REAL
643 AUTOCAD
280 AUTOMATAS PROGRAMABLES: ESTRUCTURA Y PROGRAMACION
584 AUTOMATIZACION INDUSTRIAL
270 AVANCES TECNOLOGICOS EN TRADUCCION
446 C#: PROGRAMACION Y ENTORNO .NET
497 CALIBRACION E INCERTIDUMBRE EN LOS LABORATORIOS QUIMICOS
612 CALIDAD DEL AIRE Y CONTROL DE LA CONTAMINACION ATMOSFERICA
549 CERTIFICACION CON ISO 9001:2000
614 CINE, MUSICA Y TELEVISION EN LA ITALIA ACTUAL
668 COMO CONSTRUIR UN BUSCADOR WEB
669 COMO PREVENIR LA VIOLENCIA DE GENERO EN LA EDUCACION
670 COMPETENCIA SOCIAL: EDUCACION PARA LA CONVIVENCIA
586 COMPRENDER LA ECONOMIA INTERNACIONAL
645 COMUNICACION PERSONAL Y SU DIMENSION PUBLICA
499 CONSIDERACIONES CRIMINOLOGICAS EN LA VIOLENCIA DE GENERO
646 CONTROL DE REFRIGERACION Y MEDIO AMBIENTE
671 CREACION Y GESTION DE DOCUMENTOS PDF CON ADOBE ACROBAT
168 CRIMINOLOGIA:TEORIAS DE LA CRIMINALIDAD
459 CULTURA Y GESTION DE MODA
212 CURSO BASICO DE AUTOEMPLEO: COMO CREAR SU PROPIO NEGOCIO
243 CURSO BASICO SOBRE BOLSA: MERCADOS FINANCIEROS, ASPECTOS FISCALES E INFORMATICOS
269 CURSO DE HUMANIDADES CONTEMPORANEAS
63 CURSO PRACTICO DE FRANCES (NIVEL ELEMENTAL)
291 CURSO PRACTICO SOBRE EL IMPUESTO SOBRE LA RENTA DE LAS PERSONAS FiSICAS (IRPF)
502 DERECHOS FUNDAMENTALES DE LOS RECLUSOS. NOCIONES BASICAS
648 DESARROLLA EL LIDER QUE HAY EN Tl
616 DESARROLLO DE APLICACIONES WEB PARA COMERCIO ELECTRONICO. TIENDAS VIRTUALES
672 DESARROLLO DE LA INTELIGENCIA A TRAVES DEL BRIDGE
506 DIRECCION Y GESTION DE LA PYME
107 DISENO GRAFICO IMAGEN Y DESARROLLO DE PRODUCTOS
649 DISENO, MONTAJE Y PROGRAMACION DE MICRO-ROBOTS DE COMPETICION
556 DISENO Y PROGRAMACION EN FLASH
618 DOCUMENTACION JURIDICA
462 DOMOTICA CON AUTOMATAS PROGRAMABLES
491 EL ANIMADOR Y LA ANIMACION. DISENO DE PROYECTOS Y TECNICAS
193 EL ESTRES: SALUD FiSICA, ANSIEDAD Y DEPRESION
420 EL MALTRATO INFANTIL
589 EL MLfNDO DEL VINO:APRENDER UN IDIOMA A TRAVES DE LA VITICULTURA Y LA ENOLOGIA (INGLES, FRANCES,
ESPANOL Y OTROS)
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559 EL PODER DE LA IMAGEN EN EL MUNDO ANTIGUO
650 EL PROBLEMA DEL ORDEN JURIDICO-POLITICO JUSTO EN LA SOCIEDAD ACTUAL
466 EL PROCESO DE NULIDAD MATRIMONIAL, SEPARACION Y DIVORCIO. UN ENFOQUE ELEMENTAL Y PRACTICO
651 ELEMENTOS Y MOLECULAS DEL CRIMEN
560 EMOCIONES POSITIVAS
673 ESTADO ESPANOL DE PARTIDOS Y DEMOCRACIA MILITANTE
251 ESTIMULACION TEMPRANA
561 ETNOMUSICOLOGIA
144 EUROPA EN EL AMBITO DE LA COOPERACION AL DESARROLLO: GESTION DE PROYECTOS
203 EVALUACION DE LOS SERVICIOS SOCIALES
652 FAMILIAS. ASPECTOS EDUCATIVOS Y SOCIALES
674 FILOSOFIA Y TERROR
395 FISCALIDAD AUTONOMICA Y LOCAL
423 FORMACION Y DESARROLLO LOCAL
475 iGESTION DE CONTENIDOS (CMS) Y CONFIGURACION DE PORTALES WEB CON SOFTWARE LIBRE!
302 GESTION DE LA CALIDAD UNE-EN-ISO 9001: IMPLANTACION EN LA INDUSTRIA QUIMICA
564 GESTION FISCAL DE PATRIMONIOS
353 GESTION MEDIOAMBIENTAL EN LA EMPRESA
517 GRAMATICA INGLESA PARA PROFESORES
315 HISTORIA Y LITERATURA: LA OBRA LITERARIA COMO FUENTE HISTORICA
69 INFORMATICA JURIDICA
448 INFORMATICA PARA EL DISENO MECANICO
204 INFORMATICA Y DERECHO: DERECHO INFORMATICO
429 INGLES CON FINES PROFESIONALES (ECONOMICO, JURIDICO E INFORMATICO)
206 INICIACION AL DERECHO DE LA UNION EUROPEA
389 INSERCION Y DESARROLLO PROFESIONAL EN EL NUEVO MERCADO LABORAL
624 INTERCULTURALIDAD Y PROYECTOS DE ANIMACION SOCIOCULTURAL
197 INTRODUCCION A INTERNET Y AL DISENO DE PAGINAS WEB
653 INTRODUCCION A LA CRIPTOGRAFIA
654 INTRODUCCION A LA PROGRAMACION NEUROLINGUISTICA
240 INTRODUCCION A LA QUIMICA DE LA COSMETICA
198 INTRODUCCION AL LINUX
655 INTRODUCCION AL JUDAISMO
413 iJ2EE: APLICACIONES AVANZADAS DE JAVA PARA ENTORNOS PROFESIONALES!
656 LA CARRERA ADMINISTRATIVA EN LA FUNCION PUBLICA
657 LA CONSTITUCION, LA GLOBALIZACION Y LA SOCIEDAD MULTICULTURAL
675 LA ENERGIA DEL HIDROGENO: ABUNDANTE, EFICIENTE Y LIMPIA. ANALISIS ECONOMICO-AMBIENTAL
658 LA FILOSOFIA COMO TERAPIA
676 LA GESTION DE LA VIDA VIRTUAL
677 LA HERENCIA CELTA EN LAS LITERATURAS DEL OCCIDENTE ATLANTICO
678 LA HISTORIA DE VIDA COMO INSTRUMENTO PARA LA INVESTIGACION Y LA DOCENCIA
659 LA LEY DE DEPENDENCIA: CUESTIONES PRACTICAS (DERECHOS Y OBLIGACIONES, PROCEDIMIENTOS,
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PRESTACIONES, FINANCIACION, INFRACCIONES Y SANCIONES Y RECURSOS)

443 LA PROTECCION JURIDICA DEL MENOR. ASPECTOS TEORICOS Y PRACTICOS

679 LA REPRESION DE LOS ILICITOS AMBIENTALES

596 LAS CLAVES DEL EXITO EN LA COMUNICACION INTERPERSONAL: DOMINIO DE ESTRATEGIAS VERBALES Y NO
VERBALES

431 LAS MUJERES ESCRITORAS EN LA HISTORIA DE LA LITERATURA ESPANOLA

94 LENGUA INGLESA (NIVEL AVANZADO)

272 LENGUA INGLESA (NIVEL ELEMENTAL)

93 LENGUA INGLESA (NIVEL INTERMEDIO)

627 LENGUA Y CULTURA GASTRONOMICA ITALIANAS

95 LITERATURA Y CINE

680 LOS DERECHOS DE LAS PERSONAS CON DISCAPACIDAD Y/O DEPENDENCIA

628 MECENAZGO Y COLECCIONISMO EN EL RENACIMIENTO EUROPEO

425 MEDIACION INTERCULTURAL EN CONTEXTOS SOCIOEDUCATIVOS

661 NUTRICION COMO PREVENCION Y TRATAMIENTO DE ENFERMEDADES

662 NUTRICION Y DIETETICA

426 ORIENTACION LABORAL DE GRUPQOS DESFAVORECIDOS FRENTE AL EMPLEO

573 PATRIMONIO CULTURAL: DISENO Y GESTION DE PROYECTOS

629 PATRIMONIO, MUSEQS Y ARQUEOLOGIA

528 PENSAR Y VIVIR DE FORMA CREATIVA: UN RETO DE LA EDUCACION PERMANENTE

681 PHOTOSHOP: RETOQUE DIGITAL Y SU APLICACION A LAS CIENCIAS SOCIALES

574 POSICIONAMIENTO EN BUSCADORES

494 PROCEDIMIENTO ADMINISTRATIVO: CUESTIONES PRACTICAS

602 PROGRAMACION AVANZADA EN C+ +

348 PROGRAMACION ORIENTADA A OBJETOS EN JAVA

147 PSICOBIOLOGIA DE LA DROGADICCION

663 PSICOLOGIA DEL CONSUMO, PUBLICIDAD Y MARKETING

578 PSICOLOGIA Y CINE

148 QUIMICA BASICA DEL MEDIO AMBIENTE

535 RECURSOS ADMINISTRATIVOS: CUESTIONES PRACTICAS

283 RECURSOS Y LENGUAJES PARA EL DESARROLLO DE ENTORNOS WEB

473 SEXO Y SOCIEDAD EN EL MUNDO GRECORROMANO

298 SOLUCIONES JURIDICAS A LA CONFLICTIVIDAD EN LAS COMUNIDADES DE VECINOS

432 TECNICAS DE ESCRITURA DE DOCUMENTOS EN INGLES

518 TECNICAS DE RELAJACION HACIA UNA VIDA MAS TRANQUILA

579 TEORIA Y PRACTICA DE LA ADMINISTRACION ELECTRONICA

603 TEORIA Y PRACTICA DE LA ORGANIZACION ADMINISTRATIVA

257 TOPOGRAFIA Y SISTEMAS DE INFORMACION GEOGRAFICA

542 TOXICOLOGIA AMBIENTAL

60 TRADUCCION DEL INGLES AL ESPANOL: TEORIA Y PRACTICA

311 TRADUCCION E INTERPRETACION DE TEXTOS LITERARIOS EN LENGUA INGLESA

504 VIOLENCIA EN LA FAMILIA

582 WEB 2.0
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449 XML: FUNDAMENTOS BASICOS PARA LA GESTION DE CONTENIDOS

607 3D STUDIO MAX

635 3D STUDIO MAX AVANZADO

431 "ABRE LOS 0J0S": EL CINE COMO ARTE, FORMA DE CONOCIMIENTO Y RECURSO DIDACTICO. ENSENANZA
PRIMARIA, SECUNDARIA Y SUPERIOR

287 ACCIONES EDUCATIVAS DE ESPANA EN EL EXTERIOR

618 ADMINISTRACION Y GESTION DE SISTEMAS OPERATIVOS

501 ANALISIS Y USO DE TEXTOS LITERARIOS PARA LA ENSENANZA DEL INGLES COMO LENGUA EXTRANJERA

198 ANSIEDAD Y DEPRESION EN LA INFANCIA Y ADOLESCENCIA

592 ARITMETICA: PASADO, PRESENTE Y FUTURO

567 ASPECTOS PSICOEDUCATIVOS DEL BULLYNG: ESTRATEGIAS DE AFRONTAMIENTO EN EL AULA

464 CAMARA... JACCION! EL CINE EN EL AULA

593 CAMBIO CLIMATICO Y CALENTAMIENTO GLOBAL

122 COMO DIAGNOSTICAR Y MEJORAR LOS ESTILOS DE APRENDIZAJE

524 COMO ELABORAR PROGRAMACIONES DIDACTICAS POR COMPETENCIAS

515 COMO MANEJARSE CORRECTAMENTE EN INFORMATICA

594 COMPETENCIA DOCENTE: ENSENAR A APRENDER

439 COMPRENSION E INTERPRETACION DE LAS OBRAS FILOSOFICAS: FUNDAMENTOS DE HERMENEUTICA APLICADA

516 CONFIGURACION E IMPARTICION DE CURSOS VIRTUALES CON MOODLE

93 CONSTRUCCION DE JUGUETES CON MOVIMIENTO PARA INFANTIL Y PRIMARIA

289 CUENTAME. EL CUENTO Y LA NARRACION EN LA EDUCACION INFANTIL Y PRIMARIA

347 CULTURA CLASICA: ACTUALIZACION CIENTIFICA Y DIDACTICA

429 CULTURA POSTMODERNA Y RACIONALIDAD PRAGMATICA

469 CURSO BASICO DE LENGUA GRIEGA ACTUAL

600 CURSO DE EVALUACION Y SEGUIMIENTO DE LOS PLANES PARA EL FOMENTO DEL BILINGUISMO/PLURILINGUISMO

601 CURSO DE PRONUNCIACION INGLESA PARA FORMACION DE PROFESORADO

376 CURSO DE TRADUCCION (FRANCES-ESPARNOL)

470 CURSO MEDIO DE GRIEGO ACTUAL. LENGUA Y LITERATURA

36 DADOS, MONEDAS Y URNAS

619 DESARROLLO DE APLICACIONES CON ASP.NET

463 DESARROLLO DE APLICACIONES WEB DINAMICAS APLICADAS A LA ENSENANZA

525 DESARROLLO ECONOMICO Y GLOBALIZACION

124 DIAGNOSTICO EN ORIENTACION E INTERVENCION PSICOPEDAGOGICA

213 DIDACTICA DE LA BOTANICA: CONOCIMIENTO DE LAS PLANTAS A TRAVES DE SUS USOS Y APLICACIONES

22 DIDACTICA DE LA EDUCACION MUSICAL. LO QUE SEA SONARA

82 DIDACTICA DE LA GE,OGRAFI'A Y CIENCIAS SOCIALES: FUNDAMENTACION, PROGRAMACION Y APLICACION DE LAS
NUEVAS TECNOLOGIAS

203 DIDACTICA DE LA HISTORIA: IDEAS, ELEMENTOS Y RECURSOS PARA AYUDAR AL PROFESOR

214 DIDACTICA DE LA HISTORIA Y EDUCACION DE LA TEMPORALIDAD: TIEMPO SOCIAL Y TIEMPO HISTORICO

472 DIDACTICA DE LA HISTORIA Y FORMACION DE LA CIUDADANIA

59 DIDACTICA DE LA QUIMICA: PROGRAMACION Y RECURSOS

570 DIDACTICA DE LAS HUMANIDADES EN LA ENSENANZA SECUNDARIA ITALIANA

csv: 142898383798996468685786





ETS de

Ingenieros
Industriales

céDIGO NOMBRE DE CURSO

610 DIDACTICA DEL PATRIMONIO CULTURAL

547 DIRECCION DE CENTROS EDUCATIVOS Y CONEXION CON EL ENTORNO

432 DISCAPACIDAD INTELECTUAL: DIAGNOSTICO E INTERVENCION PSICOEDUCATIVA

595 DISENANDO LA ESCUELA DEL MANANA: DE LAS TIC A LA NUEVA COMUNICACION

620 DISENO DE TALLERES DE ROBOTICA CON LEGO MINDSTORMS PARA EL CURRICULO DE ESO Y FP

14 DISLEXIAS: DIAGNOSTICO, RECUPERACION, PREVENCION

571 ECOLOGIA Y EDUCACION AMBIENTAL: INTERRELACION CON LOS PROBLEMAS AMBIENTALES

519 EDUCACION AMBIENTAL: BASES ETICAS CONCEPTUALES Y METODOLOGICAS

21 EDUCACION ESPECIAL PARA LA INTEGRACION ESCOLAR

526 EDUCACION INTERCULTURAL: ENFOQUE Y PRACTICAS

572 EDUCACION PARA EL CONSUMO

478 EDUCACION PARA LA CIUDADANIA: DIMENSIONES ETICO-POLITICAS

494 EDUCACION PARA LA CIUDADANIA Y LA CONVIVENCIA DEMOCRATICA

269 EDUCACION Y SISTEMAS EDUCATIVOS EN LA ANTIGUEDAD

290 EDUCANDO PARA LA IGUALDAD. INTERVENCION Y PREVENCION DEL SEXISMO DESDE LA EDUCACION
103 EL CINE Y EL VIDEO: RECURSOS DIDACTICOS PARA LA HISTORIA Y LAS CIENCIAS SOCIALES

574 EL CULTIVO DE Si MISMO EN NIETZSCHE Y SU PROYECCION EN EL ULTIMO FOUCAULT

575 EL DESARROLLO DE LAS COMPETENCIAS DEL LIDERAZGO ETICO A TRAVES DE LA TOMA DE DECISIONES
576 EL LIDERAZGO FEMENINO EN LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS

c49 EL PATRIMONIO HISTOBICO-CIENT(FICO DE LOS IES COMO RECURSO DIDACTICO EN LAS CIENCIAS PARA EL

MUNDO CONTEMPORANEO

577 EL SISTEMA PERIODICO Y LA EVOLUCION DE LA QUIMICA

215 EL TRABAJO DEL PROFESORADO EN CONTEXTOS EDUCATIVOS PROBLEMATICOS (I): ATENCION A LA DIVERSIDAD
267 EL USO DE LA LITERATURA EN EL ESTUDIO DE LA FILOSOFIA: ASPECTOS TEOQRICOS Y PRACTICOS

591 ENERGIA: GEOPOLITICA, ECONOMIA Y SOSTENIBILIDAD

6 ENSENANZA DE LA LENGUA Y LA LITERATURA

578 ENSENANZA DE MATEMATICAS A TRAVES DE LA MAGIA

541 ESCRIBIR MATEMATICAS

579 ESPINOSA Y DELEUZE: LA APUESTA POR LA INMANENCIA

216 ESTADISTICA E INFORMATICA (SPSS/PC) PARA EL TRATAMIENTO DE DATOS EDUCATIVOS

43 ESTRATEGIAS DE ENSENANZA Y APRENDIZAJE
428 ETICA DEL S. XX EN SUS TEXTOS

243 FARMACOS Y MEDICAMENTOS

512 FILOSOFIA Y DOLOR

513 FILOSOFIA Y LITERATURA EN EL BARROCO ESPANOL
481 FORMACION DE EDUCADORES DE PERSONAS ADULTAS: MODELOS DE ENSENANZA- APRENDIZAJE INTERCULTURAL

Y SOCIOLABORAL

603 FORMACION EN COMPETENCIAS COMUNICATIVAS Y ARTISTICAS A TRAVES DE LA NARRATIVA Y LA NARRATOLOGIA
319 FRACASO ESCOLAR Y PROBLEMAS DE APRENDIZAJE. DIAGNOSTICO E INTERVENCION DIDACTICA

580 GEOMETRIA DINAMICA EN LAS AULAS CON GEOGEBRA

581 GESTION DE BASES DE DATOS CON ACCESS
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612 HEGEL: VERDAD Y EXPERIENCIA

148 HISTORIA ANTIGUA DE HISPANIA: DEL AMANECER DE LOS PUEBLOS INDIGENAS A LA PLENITUD ROMANA

582 HISTORIA Y USO DEL PASADO. TELEVISION Y OTROS MEDIOS DE COMUNICACION

291 IMPLICACIONES EDUCATIVAS DE LA INTELIGENCIA EMOCIONAL

251 INFLUENCIAS DE LA MITOLOGIA CLASICA EN LA LITERATURA ESPANOLA E HISPANOAMERICANA DEL SIGLO XX

252 INGLES. CURSO DE PERFECCIONAMIENTO PARA PROFESORES

378 INGLES (NIVEL ELEMENTAL)

602 INICIACION AL BILINGUISMO Y A LA EDUCACION BILINGUE PARA PROFESORES DE ENSENANZA PRIMARIA Y
SECUNDARIA

596 INNOVACION EN EDUCACION FiSICA:HACIA UNA DIDACTICA DEL AREA PARA LA IGUALDAD DE GENERO

550 INTEGRACION SOCIOLABORAL DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD INTELECTUAL

172 INTERNET EN LA ENSENANZA E INVESTIGACION

416 INTERVENCION PSICOEDUCATIVA EN LOS PROCESOS DE APRENDIZAIJE

517 INTRODUCCION A INTERNET Y AL DISENO DE PAGINAS WEB

24 INTRODUCCION A LA ASTROFISICA

604 INTRODUCCION A LA EVALUACION LINGUISTICA PARA PROFESORES DE IDIOMAS

551 INTRODUCCION A LA PREVENCION DE DROGODEPENDENCIAS

169 INTRODUCCION AL LABORATORIO DE QUIMICA: PRACTICAS SENCILLAS PARA ALUMNOS DE SECUNDARIA,
BACHILLERATO Y FP

597 INVESTIGACION Y FORMACION DEL PROFESORADO PARA LA INTERCULTURALIDAD Y LA SOSTENIIBILIDAD

605 JOUER AVEC LES MOTS

99 JUGAR Y APRENDER: EDUCACION INFANTIL Y PRIMARIA

452 LA ENSENANZA DE ESPANOL A INMIGRANTES: UN INSTRUMENTO PARA LA INTEGRACION

502 LA ENSENANZA DE LA PRONUNCIACION INGLESA A TRAVES DE TEXTOS RECITADOS Y CANTADOS

425 LA ENSENANZA DEL INGLES COMO LENGUA EXTRANJERA

607 LA ESTRATEGIA MEDIOAMBIENTAL INTERNACIONAL

613 LA FILOSOFIA VA AL CINE: EL CINE COMO ILUSTRACION DE TEMAS Y PROBLEMAS FILOSOFICOS

583 LA MOTIVACION EN LOS ESTUDIANTES

370 LA QUIMICA EN LA VIDA COTIDIANA

614 LA RENOVACION DEL PSICOANALISIS POR JACQUES LACAN: UNA INTRODUCCION A SUS PRINCIPIOS ESENCIALES

456 LA TRADICION CLASICA EN LA LITERATURA ESPANOLA E HISPANOAMERICANA DEL SIGLO XX

615 LA TRAGEDIA DE LA LIBERTAD

340 LAS DIFICULTADES EN EL APRENDIZAJE DE LENGUAS EXTRANJERAS: EVALUACION Y ESTRATEGIAS DE
INTERVENCION

78 LAS DISCAPACIDADES: ORIENTACION E INTERVENCION EDUCATIVA

598 LAS HERRAMIENTAS VIRTUALES COMO RECURSO DIDACTICO Y SU EVALUACION

30 LAS RELACIONES PERSONALES EN EDUCACION

563 LAS TRANSFORMACIONES DE LA VIDA SEXUAL Y AMOROSA EN LA ACTUALIDAD: ¢UNA SOCIEDAD
POSTPATRIARCAL?

32 LECTURA DE LA IMAGEN Y SU APLICACION TECNOLOGICA Y DIDACTICA EN EL AULA

254 LENGUA INGLESA PARA PROFESORES

139 LITERATURA IRLANDESA: ORIGENES Y EVOLUCION
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504 LITERATURA NORTEAMERICANA HASTA 1900
275 LOS CENTROS DE DOCUMENTACION Y LA INVESTIGACION HISTORICA: ARCHIVOS Y BIBLIOTECAS
608 LOS ORGANISMOS ECONOMICOS INTERNACIONALES Y LAS CRISIS FINANCIERAS
586 LOS VALORES Y EL DERECHO EN LA EDUCACION PARA LA CIUDADANIA
171 MATEMATICA DISCRETA
587 MATEMATICAS DINAMICAS CON GEOGEBRA
280 MATEMATICAS RECREATIVAS EN EL AULA DE MATEMATICAS
556 MEMOIRE ET PRESENCE DU PASSE DANS LE ROMAN CONTEMPORAIN FRANQAIS ET FRANCOPHONE
557 MITOS EN LA LITERATURA GRIEGA ARCAICA Y CLASICA
558 MITOS POETICOS EN EL TEATRO DE LA EDAD DE ORO
186 MUSICA Y SALUD: INTRODUCCION A LA MUSICOTERAPIA
188 NUEVAS TECNOLOGIAS APLICADAS A LA EDUCACION
534 ORGANIZACION Y FUNCIONAMIENTO DE CENTROS EDUCATIVOS INNOVADORES
588 PARADIGMAS, FRONTERAS Y PROBLEMAS ACTUALES DE LA ETICA
589 PIZARRA DIGITAL: UN RECURSO TECNOLOGICO EDUCATIVO PARA EL SIGLO XXI
606 PRIVADAMENTE PUBLICAS: MUJER, MEMORIA Y ESCRITURA AUTOBIOGRAFICA EN LENGUA INGLESA
372 PROBLEMAS DE COMPORTAMIENTO EN LA INFANCIA Y ADOLESCENCIA
590 PRODUCCION DE MATERIAL MULTIMEDIA EN PDF ACROBAT
87 PROGRAMACION Y DESARROLLO DE APLICACIONES EN LENGUAJE C
498 PROYECTO DE EDUCACION INFANTIL A TRAVES DEL JUEGO
487 PSICOLOGIA DE LA INTERPRETACION ARTISTICA
348 ¢QUIENES SOMOS Y DE DONDE VENIMOS? EL ORIGEN Y EVOLUCION DEL HOMBRE.
543 QUIMICA Y CULTURA CIENTIFICA
616 RAICES Y ECOS DEL IDEALISMO ALEMAN
617 RAZON VITAL, RAZON SENTIENTE, RAZON POETICA. LA IDEA DE FILOSOFIA EN ORTEGA, ZUBIRI Y ZAMBRANO
371 RESOLUCION DE CASOS PRACTICOS EN ORIENTACION PSICOEDUCATIVA
611 RETOQUE FOTOGRAFICO DIGITAL CON PHOTOSHOP Y SU APLICACION A LAS HUMANIDADES
609 SEGURIDAD ALIMENTARIA Y PAISES EN DESARROLLO
489 SIMETRIA:GEOMETRIA, MOVIMIENTOS Y GRUPQOS
190 SUPERVISION E INSPECCION EDUCATIVAS
178 TALLER DE ARTESANIA TEXTIL
227 TECNICAS, ESTRATEGIAS Y RECURSOS DE ANIMACION LECTORA EN EL AULA
4 TECNOLOGIA EN SECUNDARIA OBLIGATORIA (METODOLOGIA Y CREATIVIDAD)
79 TEORIA ELEMENTAL DE NUMEROS
599 TRABAJAR CON COMPETENCIAS: DISENO DE ACTIVIDADES EDUCATIVAS
539 TRATAMIENTO DE DATOS ESTADISTICOS CON SOFTWARE LIBRE (R)
540 UN MUNDO POR APRENDER. INTERNET Y RECURSOS TIC EN INFANTIL, PRIMARIA Y SECUNDARIA
499 VIOLENCIA Y RESOLUCION DE CONFLICTOS. TECNICAS DE INTERVENCION
164 ACTIVIDADES DEPORTIVAS
112 ASPECTOS FiSICOS DEL USO DE LAS RADIACIONES EN MEDICINA. RADIOPROTECCION
160 BIOETICA Y BIODERECHO
153 BIOTECNOLOGIA APLICADA A LOS ALIMENTOS
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113 CRECIMIENTO CELULAR Y CANCER
147 DIRECCION MEDICA Y GESTION CLINICA
171 DIRECCION Y GESTION DE LA | + D + | EN CIENCIAS DE LA SALUD
165 EDUCACION PARA LA SALUD
133 EL MALTRATO INFANTIL: ASPECTOS CLINICOS, PREVENCION Y TRATAMIENTO
111 ENFERMERIA LEGAL Y FORENSE
100 EPIDEMIOLOGIA Y NUEVAS TECNOLOGIAS APLICADAS
161 ESTADISTICA APLICADA A LAS CIENCIAS DE LA SALUD
166 FILOSOFIA Y BIOETICA: PERSPECTIVAS PARA EL SIGLO XXI
104 FUNDAMENTOS DE NUTRICION COMUNITARIA
145 GERONTOLOGIA
123 HERRAMIENTAS INFORMATICAS EN INVESTIGACION SANITARIA
146 HIPNOSIS CLINICA
141 INFORMACION TECNICA DEL MEDICAMENTO
150 NEUROPSICOLOGIA
144 NUTRICION ARTIFICIAL AMBULATORIA Y DOMICILIARIA
167 NUTRICION, SALUD Y ALIMENTOS FUNCIONALES
163 PATOLOGIAS NUTRICIONALES EN EL SIGLO XXI: UN RETO PARA LA SALUD PUBLICA
106 PROMOCION DE LA SALUD EN LA COMUNIDAD
159 SALUD, DEMOGRAFIA Y SOCIEDAD EN LA POBLACION ANCIANA
169 SALUD MENTAL COMUNITARIA (1° CURSO)
170 SALUD MENTAL COMUNITARIA (2° CURSO)
168 SEGURIDAD DEL PACIENTE
152 TECNICAS PSICOLOGICAS PARA EL CONTROL DEL ESTRES
158 TRASTORNOS PSICOLOGICOS EN NINOS Y ADOLESCENTES
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PLANIFICACION DE LAS ENSENANZAS

1 Estructura de las ensefanzas

Distribucion del plan de estudios en créditos ECTS por tipo de asignatura

Formacion basica 60.0 Obligatorias 149.0
Optativas 25.0 Practicas externas 0.0
Trabajo de fin de grado 6.0

Explicacion general de la planificacion del plan de estudios

El plan de estudios se ha estructurado en las siguientes materias:

NOMBRE DE LA MATERIA ECTS CARACTER N2 ASIG UBICACION TEMPORAL
Matematicas Basicas 18 FB 3 (12 C-1°"y 29 semestre)
Ampliacion de Matemiticas 17 OBy Op 3 (29, 42 Q)

Quimica Fundamental 6 FB 1 (12 C-1°" semestre)
Fisica Fundamental 12 FB 2 (1 9C-1°"y 22 semestre)
Ampliacion de Fisica 12 OB 2 (19,29 C)

Expresion Grafica Fundamental 6 FB 1 (19, 29, 42 C)
Ampliacion de Expresion Grafica 10 OBy Op 2 (29, 42 Q)

Informatica Fundamental 6 FB 1 (12 C- 22 semestre)
Ampliacion de Informatica 10 Op 2 (42 C)

Fundamentos de Gestién Empresarial 6 FB 1 (22 C-1°" semestre)
Estadistica 6 FB 1 (22 C-1°" semestre)
Organizacién Industrial 10 OB 2 (39,42 C)

Ciencia y Tecnologia de Materiales 15 OBy Op 3 (19, 29, 42 C)
Ingenieria Quimica 5 TE 1 (32 C-1°" semestre)
Sistemas Eléctricos 15 OBy Op 3 (29, 42 Q)

Ingenieria Fluidomecanica 20 OBy Op 4 (29, 39, 42 C)
Ingenieria Térmica 40 OBy Op 8 (29, 392,42 C)
Ingenieria Productiva 20 OBy Op 4 (39,42 C)
Construccién y Arquitectura Industrial 5 OB 1 (32 C-22 semestre)
Sistemas Electrdnicos 15 OBy Op 3 (392,42 ()

Sistemas de Automatica y Control 10 OBy Op 2 49 C-1°"y 292 semestre
Mecénica Estructural 10 OBy Op 2 (29, 42 C)

Mdquinas y Mecanismos 20 OBy Op 4 (392,42 ()

Ingenieria del Medio Ambiente 5 OB 1 49 C-19Semestre
Sistemas de Comunicaciones 5 (0] 1 42 C-22 Semestre
Ingenieria Nuclear 15 OBy Op 3 (392,42 ()

Oficina Técnica y Proyectos 5 OB 1 40 C

Proyecto Fin de Grado 6 OB 1 40 C
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Es responsabilidad de la Comisién de Coordinacién del Titulo asegurar la adecuacion de los
programas y los contenidos de las distintas asignaturas del plan de estudios a los objetivos de la
titulacién, evitando lagunas y solapamientos, y garantizando la correcta ordenacién temporal de las
diferentes materias.

Con este fin, la Comisién emprendera las siguientes actuaciones:

e Pondra permanentemente a disposicion del profesorado de la Escuela informacion
actualizada, lo mas detallada posible, de los programas de todas las asignaturas del plan de
estudios.

e Al menos una vez por curso académico, y siempre que se realicen cambios de cierta
relevancia, solicitara al profesorado opinidon sobre los programas y contenidos de las
asignaturas que guarden relacion con la que cada profesor imparte.

e Alfinal de cada semestre, recabara informacién del profesorado acerca de si se ha detectado
en los alumnos alguna deficiencia formativa imputable a asignaturas anteriores del plan de
estudios.

e Al final de cada semestre se solicitara a los alumnos, a través de la pagina web de la Escuela,
informacién de los programas, especialmente posibles solapamientos de contenidos de
asignaturas afines.

Cualquier incongruencia detectada sera comunicada inmediatamente a los equipos docentes
afectados para que adopten la solucion mas conveniente. En caso de que no se alcanzaran acuerdos,
y s6lo en este caso, la Comisidn se reuniria para tomar la determinacion que estime mejor.

En relacion con el plan de estudios, hay destacar que incluye, en primer lugar, una serie de
materias de conocimientos fundamentales, que servirdan de fundamento a otras posteriores de corte
aplicado. Estas materias de conocimientos fundamentales son: Matematicas Basicas, Ampliacion de
Matematicas, Quimica Fundamental, Fisica Fundamental, Ampliacion de Fisica, Expresion Grafica
Fundamental, Ampliacion de Expresién Grafica, Informatica Fundamental, Ampliacién de
Informatica, Estadistica y Fundamentos de Gestién Empresarial, es decir, las once primeras de la
tabla adjunta. Estas materias proporcionan una formacidn cientifica sélida a estos graduados.

Las restantes materias de la tabla son de corte tecnolégico y de caracter diverso dentro del
ambito de la Ingenieria Industrial y garantizan la formaciéon generalista de estos titulados. La
mayoria de las materias estan divididas en varias asignaturas. En general la primera asignatura de
cada materia proporciona una formaciéon técnica comun en todos los grados del ambito de la
Ingenieria Industrial, mientras que el resto de las asignaturas dentro de cada materia permiten
continuar profundizando en el estudio de las diversas ramas, lo que confiere al titulo un marcado
caracter generalista.

La ultima materia de la tabla, denominada Proyecto Fin de Grado, constituye una recopilacién de
todo lo anterior, con un enfoque eminentemente practico, de iniciacion a la actividad profesional
del ingeniero. No obstante, esta materia tiene menor peso en nimero de créditos en comparacion
con los planes de estudios de los grados con atribuciones profesionales que se imparten en la UNED,
dado que este titulo no habilita para el ejercicio de una profesién regulada.

El conjunto de las 28 materias en que se estructura el plan de estudios cubren el total de las
competencias asociadas al titulo propuesto, presentadas en el punto 3 de la presente memoria, tal
como puede comprobarse al analizar la informacidn asociada a cada una de ellas.
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Los principales indicadores de referencia de los procesos de construccién del Espacio Europeo de
Educacién Superior conceden un papel de gran relevancia competencias genéricas relacionadas con
las destrezas linglisticas. Dada la importancia que tiene el inglés en el dmbito técnico, parece
imprescindible garantizar que nuestros titulados tengan un nivel adecuado de esta lengua. En el
apartado de Objetivos y competencias del titulo propuesto se ha incluido la competencia genérica:
comprension de textos técnicos en lengua inglesa (Cg.12). Esta competencia va a ser desarrollada de
alguna forma por 17 de las 28 materias que conforman el plan de estudios, tal como queda de
manifiesto en las tablas correspondientes, dado que algunas de las lecturas recomendadas de
diversas asignaturas estan en ese idioma. No obstante, para la obtencién del correspondiente titulo
de Graduado o Graduada en Ingenieria en Tecnologias Industriales se tiene previsto exigir un
determinado nivel de inglés, concretamente el nivel B1, que garantiza que el futuro graduado:

“Es capaz de comprender los puntos principales de textos claros y en lengua estandar si tratan
sobre cuestiones que le son conocidas, ya sea en situaciones e trabajo, de estudio o de ocio. Sabe
desenvolverse en la mayor parte de las situaciones que pueden surgir durante un viaje por zonas
donde se utiliza la lengua. Es capaz de producir textos sencillos y coherentes sobre temas que le son
familiares o en los que tiene un interés personal. Puede describir experiencias, acontecimientos,
deseos y aspiraciones, asi como justificar brevemente sus opiniones o explicar sus planes”.

La garantia de esa competencia constara en el Suplemento Europeo al titulo y se proporcionara
a través de las siguientes posibilidades:

— Superacion de una prueba de nivel, realizada en la UNED.

— Acreditacién del nivel de inglés mediante diploma del Centro Universitario de Idiomas de la
UNED (CUID), Escuela Oficial de Idiomas u otros Centros reconocidos que puedan
proporcionar la certificacidon adecuada.

— Aquellos alumnos que no tengan previamente el nivel minimo exigido podran cursar una
asignatura optativa que ofertara la universidad, especialmente disefiada para incorporar un
perfil tecnolégico. Se utilizara la posibilidad de reconocer créditos de libre configuracion por
la acreditacién de este conocimiento (maximo 6 créditos).

Asimismo, se potenciara la movilidad virtual y Erasmus para cursar parte de las ensefianzas en
universidades extranjeras.

Teniendo en cuenta el perfil de los estudiantes que eligen la UNED para realizar sus estudios, en
la mayoria de los casos con obligaciones profesionales y familiares, no se ha incorporado al plan de
estudios la actividad de practicas en empresas, con caracter obligatorio. La necesidad inherente de
asistencia fisica del alumno a las instalaciones de la empresa, durante un periodo concreto, supone
un serio inconveniente para nuestros estudiantes, que han elegido la UNED, precisamente por su
flexibilidad y modalidad a distancia. Por otra parte, es un hecho que una parte importante de
nuestro alumnado ha tenido previamente contacto con el entorno empresarial, aunque
evidentemente no necesariamente en el dmbito de sus estudios.

En las titulaciones que ha venido impartiendo la UNED hasta el momento presente, tampoco se
incluian las practicas en empresas dentro del plan de estudios, como en otro tipo de titulaciones.
Sin embargo, un numero apreciable de estudiantes han desarrollado esta actividad con el apoyo de
nuestra Escuelal, realizando estancias en empresas como becarios incluso para realizar trabajos

1 Por ejemplo, desde 2004 (afio en el que empieza el registro informatico, hasta ese momento sélo se tienen registros en papel)
figuran contratos de 58 alumnos
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conectados directamente con su Proyecto Fin de Carrera. En todos los casos se firmaron los
correspondientes contratos, en los que ha intervenido la UNED representada por un Profesor
Responsable, todo ello gestionado por la O.T.R.I.

Teniendo todo ello en cuenta, se tiene previsto que los alumnos que lo deseen puedan realizar
practicas en empresas, para lo cudl se firmardn los correspondientes convenios que regularan dicha
actividad. Aquellos que opten por esta posibilidad, podran convalidar hasta 6 créditos optativos al
acreditar dicha actividad.

La relacion de empresas en las que han realizado practicas como becarios estudiantes de la
Escuela Técnica Superior de Ingenieros Industriales de la UNED en los ultimos afos es:

1. SEPROSA

2. UTE-MEYMD

3. JONJON-CONTROL
4. INDRA

5. SICE

6. SILCA INGENIERIA
7. OPTIMS

8. SERSA INGENIEROS

9. FERROVIAL

10. ENDESA

11. FERROLI

12. GSI

13. INFIS

14. SOGECABLE

15. LG

16. THYSSENKRUPP

17. RUSESA

18.1TD

19. HEYMD

20. SDF IBERICA S.A.

21. UPN

22. FRANCE TELECOM DE TELECOMUNICACIONES S.A.
23. ISITE

24. ASESORIA PERITACIONES

25. PLASSER ESPANOLA S.A.

26. SENER
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27. VALLIANT

28. SDF IBERICA

29. ABB

30. ZEUS CONTROL
31.5.0.S. CUETARA
32. MERCEDES BENZ
33. ISOLUX

34. REMICA

35. ISOFOTON

36. H262

37. MESAE

38. URBASER

39. ONO

40. GRUPO SAN JOSE
41. EUROGESTION

A continuacién se presenta de forma detallada el plan de estudios, indicando la secuencia
temporal ldgica de las distintas asignaturas que componen cada una de las materias. Aunque el
alumno no esta obligado a respetar la planificacién presentada, su cumplimiento garantiza una
asimilacién ldgica de los distintos contenidos.

CURSO: 12 ASIGNATURA CARACTER Semestral ECTS
FB OB 1¢ 22
Fisica | X X 6
Algebra Lineal X X 6
Calculo Infinitesimal | X X 6
Fundamentos Quimicos de la Ingenieria X X 6
Expresion Grafica y Disefio Asistido en Ingenieria Industrial X X 6
Fisica Il X X 6
Calculo Infinitesimal Il X X 6
Ecuaciones Diferenciales X X 6
Fundamentos de Ciencia de los Materiales | X 5
Mecanica X 6
TOTAL ECTS: 59
CURSO: 22 ASIGNATURA CARACTER Semestral ECTS
FB OB 10 29
Ampliacion de Calculo X X 6
Fundamentos de Gestién Empresarial X X 6
Campos y Ondas X X 6
Estadistica X X 6
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Fundamentos de Ciencia de los Materiales Il

Teoria de Circuitos

Termodinamica

Elasticidad y Resistencia de Materiales |

X | X [ X | X |[X

Introduccién a la Mecanica de Fluidos

Fundamentos de Informatica X

X | X | X[ X |[X|X

Ingenieria Grafica Industrial X
TOTAL ECTS:

CARACTER | Semestral
CURSO: 3¢ ASIGNATURA ECTS
oB 12 | 20

Teoria de Maquinas

Fundamentos de Ingenieria Electrdnica |

Ingenieria Quimica

Termotecnia

Procesos de fabricacion

X | X | X[ X |X|X

Mdquinas e Instalaciones Eléctricas

Economia Industrial

Magquinas e Instalaciones Hidraulicas

Tecnologia de Maquinas

Fundamentos de Ingenieria Nuclear

Informatica y Comunicaciones

X |IX|X|X[X|X|X|X|X|[X|X|X
(O I I O T T O @ I O B I B O B IO I O, BRG]

X | X | X | X |[X|X

Construccién y Arquitectura Industrial
TOTAL ECTS:

[+
o

CARACTER Semestral
CURSO: 4¢ ASIGNATURA ECTS
oB oP | 1° 20

Oficina Técnica y Proyectos

Ingenieria del Medio Ambiente

Analisis del Entorno y Administracion de Empresas

Maquinas Térmicas

X[ X [ X | X |X

Automatizacion Industrial |

Métodos Numéricos

X[ X | X | X |X|X|X

Proyecto Fin de Grado

Optativa

Optativa

Optativa

Optativa

>
(2 I IO 2 O I I o O I IO I O B O B O |

X | X | X[ X|X
X | X | X[ X

Optativa
TOTAL ECTS:

(=)}
=

No se contemplan itinerarios en esta titulacion. El alumno tendrd posibilidad de elegir libremente
5 asignaturas optativas entre una oferta de 23, cuyos nombres se incluyen en la tabla adjunta.
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OFERTA DE OPTATIVAS

Semestrales

1¢ 20

ECTS

Oleohidraulica y Neumatica

Modelado Sélido

Tecnologia de Materiales

Analisis y Operaciones de Sistemas Eléctricos

Electronica Digital

Tecnologia de Maquinas Il

Motores de Combustion Interna

X | X | X | X | X | X | X

Vibraciones y Ruido en Maquinas

Tecnologia Frigorifica

Aplicaciones Térmicas Fuentes de Energia Renovables

Instalaciones de Climatizacion

Ingenieria de la Calidad y del Mantenimiento

Fabricacidn Sostenible

Metrologia Industrial

Centrales Termoeléctricas

Automatizacién Industrial Il

Energia Edlica

Tecnologia Nuclear para Produccién Energia Eléctrica

Proteccidn Radioldgica

Sistemas fotovoltaicos

Redes de Comunicaciones Industriales

Introduccién a la Programacion para la Red

Teoria de Estructuras

X | X | X | X | X | X[X[|X|X|X|X|X|X|X|X|X

(2 B 2 T o T 2 O I o T I N o T 3 o O o 3 O T T 3 I o I I I @ 2 [ IR O I N O |

TOTAL CREDITOS OFERTADOS para elegir 25

115

ET1S de

Ingenleros
Industriales
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PERSONAL ACADEMICO

La titulacién del Grado en Ingenieria en Tecnologias Industriales estd integrada en la Escuela
Técnica Superior de Ingenieros Industriales

Categorias Académicas del profesorado disponible en el Grado en Ingenieria en Tecnologias

Industriales:

REG. JUR. DEDICACION DOCTOR PROF. QUINQUENIOS SEXENIOS

Catedratico de Universidad Funcionario TC Si 16 100 46
Profesor Titular Universidad Funcionario TC Si 21 91 24
EL()if/eesrcs)irtZE:Iar Fecels Funcionario Tc Si ! 2 0
LPJ:)if/eesrcs)irt;?:lar Facuels Funcionario Tc No 1 3 0
Ayudante Laboral TC No 6 0 0
Ayudante Laboral TC Si 4 0 0
Profesor Ayudante Doctor Laboral TC Si 3 1 0
Profesor Colaborador Laboral TC No 2 5 0
Profesor Colaborador Laboral TC Si 3 5 0
Profesor Contratado Doctor Laboral TC Si 12 22 12
Profesor Asociado Laboral TP Si 7 0 0
Profesor Asociado Laboral TP No 13

Aparte del profesorado resefiado, las tareas docentes en el Grado cuentan también con la
participacién de los profesores tutores.

Funciones del Personal Académico

e Planificacién de las asignaturas: objetivos, programa, contenidos, actividades, tiempo de
trabajo del estudiante, evaluacion.

e Elaboracién del material didactico.

e Elaboracién de la Guia del Curso, Guia diddctica de la asignatura.

e Introduccion general de la asignatura.

e Diseno y elaboracidon de las pruebas de evaluacién a distancia.

e Resumenes de los temas, redaccién de problemas resueltos.

e Guiones de las practicas experimentales.

e Diseno y coordinacion de las practicas experimentales realizadas en los Centros Asociados.

e Virtualizacién.

e Desarrollo y mantenimiento de la informacion de la asignatura en la herramienta de trabajo
en la plataforma virtual.

e Propuesta de pruebas de evaluacion on-line.
e Elaboracién de practicas virtuales.

e Evaluacion continua.
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e Tutorizacién del trabajo del estudiante

e Atencion individualizada al alumno mediante la herramienta de virtualizacién, comunicacion
telefdénica, postal y por correo electrénico.

e Guardias presenciales en la UNED.

e Gestidn y seguimiento de los foros.

¢ Planificacién del trabajo del estudiante: encargo, control y supervision de trabajos.
e Coordinacion del trabajo de los Profesores-Tutores.

e Evaluacién presencial.

e Confeccién de los exdmenes presenciales.

e Correccidn de los exdmenes presenciales.

e Evaluacidn final de la asignatura.

El Personal Académico de la UNED accede a sus puestos a través de los mismos mecanismos, y
tienen la misma vinculaciéon de funcionariado o laboral, que los profesores de las Universidades
publicas presenciales.

ESTRUCTURA ACADEMICA DE LA ESCUELA

DIRECTOR
SLADRECTOR SRORECTOR smcmzc:.ca S
GESTION ACAD, £ DE INVESTIGACION DE ESTUDIANTES ¥ 06 MiSTER SUBDRECTORA DE QUBORECTOR DE
INFRAESTRUCTURA ] RELACIONES GRADOS GRADOS
e | NSTITUCONALES ?
1
SECRETARIA
: SECRETARIO ADJUNTO
DE LA ESCUBLA =
DEPARTAMENTOS
[ [
INGEMERIA DE CONSTRUCOON INGENERIA ELECTRICA
ECANICA NG RIA R -
HECAN Y FABRICAOON INGENERA BNERGETICA ELECTRONCA Y DE CONTROL
QUIMICA APLICADA MATEMATICA LENGUAJES Y SSTEMAS QRGANIZACION DE BMPRESAS
A LA INGENGERIA ARLICADA | NFCRMATICOS (Fac € Econdmicay)

(ETSL INFORMATICA)
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RELACION DEL PROFESORADO DEL GRADO EN INGENIERIA EN TECNOLOGIAS INDUSTRIALES

A) DEDICACION AL TITULO

PROFESOR CATEGORIA DEDICACION UNED CREDITOS IMPARTIDOS TITULO DEDICACION AL TITULO
AGUSTINA TEJERIZO, BEATRIZ DE Ayudante Tiempo Completo 1,89 23,69%
CENTENO SANCHEZ, ROBERTO Ayudante Tiempo Completo 0,88 7,92%
DELGADO MUNOZ, AGUSTIN DANIEL Ayudante Tiempo Completo 0,98 9,58%
DURAND CARTAGENA, ESTIBALITZ Ayudante Tiempo Completo 1,54 23,65%
GIL ORTEGO, ROSARIO Ayudante Tiempo Completo 0,30 4,12%
HERRERO LLANOS, MIGUEL ANGEL Ayudante Tiempo Completo 3,23 24,60%
MONTESO FERNANDEZ, SANTIAGO Ayudante Tiempo Completo 0,35 4,39%
ROMERO CUADRADO, LUIS Ayudante Tiempo Completo 2,92 14,52%
SAN CRISTOBAL RUIZ, ELIO Ayudante Tiempo Completo 0,90 4,95%
SEGURA RODRIGUEZ, PILAR Ayudante Tiempo Completo 0,94 10,57%
ARAUJO SERNA, M. LOURDES Catedratico de Universidad Tiempo Completo 0,98 7,92%
AROCA LASTRA, SANTIAGO Catedratico de Universidad Tiempo Completo 1,42 24,12%
ARTES GOMEZ, MARIANO Catedratico de Universidad Tiempo Completo 3,60 13,35%
BENITO MURNOZ, JUAN J. Catedratico de Universidad Tiempo Completo 0,91 5,21%
CASTRO GIL, MANUEL ALONSO Catedratico de Universidad Tiempo Completo 0,85 2,91%
CONDE COLLADO, JAVIER Catedratico de Universidad Tiempo Completo 2,25 5,50%
CONTRERAS LOPEZ, ALFONSO Catedratico de Universidad Tiempo Completo 3,35 9,73%
HERNANDEZ RODRIGUEZ, JULIO Catedratico de Universidad Tiempo Completo 0,80 2,82%
NOVO SANJURJO, VICENTE JOSE Catedratico de Universidad Tiempo Completo 1,34 8,25%
PEDRERO MOYA, JOSE IGNACIO Catedratico de Universidad Tiempo Completo 0,93 5,89%
PEIRE ARROBA, JUAN Catedratico de Universidad Tiempo Completo 0,49 4,30%
PEREZ GOROSTEGUI, EDUARDO Catedratico de Universidad Tiempo Completo 0,94 1,80%
RODRIGUEZ-AVIAL LLARDENT, MARIANO Catedratico de Universidad Tiempo Completo 1,§1 6,11%
SANZ GOZALO, JAVIER Catedratico de Universidad Tiempo Completo O,§6 9,07%
SEBASTIAN PEREZ, MIGUEL ANGEL Catedratico de Universidad Tiempo Completo 2,%7 3,51%
VERDEJO MAILLO, MARIA FELISA Catedratico de Universidad Tiempo Completo O,§8 10,10%
ALONSO DURAN, MARIA Profesor Asociado Tiempo Parcial 6 horas 1,§1 16,12%
BORREGO NADAL, JOSE LUIS Profesor Asociado Tiempo Parcial 6 horas 2,;& 16,37%
COLLADO FERNANDEZ, EDUARDO Profesor Asociado Tiempo Parcial 6 horas O,ge 9,77%
FLORES BORGE, MARIA INMACULADA Profesor Asociado Tiempo Parcial 6 horas O,_9>_4 4,98%
[}

[&]





PROFESOR

GIL BERCERO, JOSE RAMON
GOMEZ-ELVIRA GONZALEZ, RAFAEL
GRAU RIOS, MARIO

JIMENEZ MARTIN, BIENVENIDO
JUBERIAS BARRIOS, FERNANDO

LOPEZ DEL HIERRO FERNANDEZ, ENRIQUE

MORALES CAMPRUBI, FELIPE
MOZAS RAMIREZ, JOSE ALBERTO
NURNEZ ESTEBAN, GUILLERMO
OLIVA ALONSO, NURIA

PEREZ INAREJOS, JESUS MIGUEL
ROSALES PRIETO, VICTOR FRANCISCO
SALETE CASINO, EDUARDO

SANCHO DE MINGO, CARLOS
SARDA HOYO, JESUS

VALLEJO DESVIAT, M DEL CARMEN
VILLEN SOTOMAYOR, JOSE LUIS
GARCIA GARCIA, MANUEL

MARTIN GUTIERREZ, SERGIO
NEVADO REVIRIEGO, ANTONIO
SANCHEZ SANCHEZ, MIRYAM BEATRIZ
VARELA DIEZ, FERNANDO

ALONSO RAMOS, MERCEDES
BERNAL GUERRERO, CLAUDIO

DEL CASTILLO ZAS, MARIA LOURDES
GIL CID, ESTHER

MIGUEZ CAMINA, JUAN VICENTE
AMIGO CABRERA, ENRIQUE
CAMACHO LOPEZ, ANA MARIA

DIAZ ORUETA, GABRIEL

FRESNO FERNANDEZ, VICTOR DIEGO
LOPEZ EGUILAZ, MAXIMA JULIANA
MARCOS DEL CANO, JOSE DANIEL
MAYORAL ESTEBAN, ALICIA

CATEGORIA

Profesor Asociado

Profesor Asociado

Profesor Asociado

Profesor Asociado

Profesor Asociado

Profesor Asociado

Profesor Asociado

Profesor Asociado

Profesor Asociado

Profesor Asociado

Profesor Asociado

Profesor Asociado

Profesor Asociado

Profesor Asociado

Profesor Asociado

Profesor Asociado

Profesor Asociado

Profesor Ayudante Doctor
Profesor Ayudante Doctor
Profesor Ayudante Doctor
Profesor Ayudante Doctor
Profesor Ayudante Doctor
Profesor Colaborador
Profesor Colaborador
Profesor Colaborador
Profesor Colaborador
Profesor Colaborador
Profesor Contratado Doctor
Profesor Contratado Doctor
Profesor Contratado Doctor
Profesor Contratado Doctor
Profesor Contratado Doctor
Profesor Contratado Doctor
Profesor Contratado Doctor

DEDICACION UNED
Tiempo Parcial 6 horas
Tiempo Parcial 6 horas
Tiempo Parcial 6 horas
Tiempo Parcial 6 horas
Tiempo Parcial 6 horas
Tiempo Parcial 6 horas
Tiempo Parcial 6 horas
Tiempo Parcial 6 horas
Tiempo Parcial 6 horas
Tiempo Parcial 6 horas
Tiempo Parcial 6 horas
Tiempo Parcial 6 horas
Tiempo Parcial 6 horas
Tiempo Parcial 6 horas
Tiempo Parcial 6 horas
Tiempo Parcial 6 horas
Tiempo Parcial 6 horas
Tiempo Completo
Tiempo Completo
Tiempo Completo
Tiempo Completo
Tiempo Completo
Tiempo Completo
Tiempo Completo
Tiempo Completo
Tiempo Completo
Tiempo Completo
Tiempo Completo
Tiempo Completo
Tiempo Completo
Tiempo Completo
Tiempo Completo
Tiempo Completo
Tiempo Completo

CREDITOS IMPARTIDOS TITULO
4,25
0,60
3,78
0,33
0,88
0,45
0,49
1,11
1,42
0,46
0,74
0,49
0,15
2,87
1,14
1,88
1,26
2,65
0,30
0,35
0,47
3,20
0,46
4,06
3,60
8,28
1,24
0,88
3,63
1,38
0,88
185
0,34

4,85

>
[9]
o
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DEDICACION AL TITULO
17,27%
10,59%
54,38%
4,09%
10,21%
9,35%
2,46%
12,50%
6,22%
3,52%
15,92%
7,72%

1,90%
38,03%
16,86%
12,23%
33,33%
11,09%

2,84%

2,12%

8,76%
25,09%

4,02%
22,74%
11,80%
32,56%
11,60%

6,37%
10,79%

5,58%

5,53%
16,29%

8,83%
67,33%
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PROFESOR CATEGORIA DEDICACION UNED CREDITOS IMPARTIDOS TITULO DEDICACION AL TITULO
MONTES PITA, MARIA JOSE Profesor Contratado Doctor Tiempo Completo 2,06 15,69%
OGANDO SERRANO, FRANCISCO M. Profesor Contratado Doctor Tiempo Completo 2,82 22,24%
PLEGUEZUELOS GONZALEZ, MIGUEL Profesor Contratado Doctor Tiempo Completo 0,45 5,14%
ROVIRA DE ANTONIO, ANTONIO JOSE Profesor Contratado Doctor Tiempo Completo 3,34 14,81%
SAUVAN, PATRICK Profesor Contratado Doctor Tiempo Completo 0,46 6,57%
ZANZI, CLAUDIO Profesor Contratado Doctor Tiempo Completo 1,40 4,34%
GOMEZ ANTON, MARIA ROSA Profesor Emérito Tiempo Parcial 6 horas 4,54 13,40%
DIAZ HERNANDEZ, ANA MARIA Prof. Tit. Escuela Universitaria Tiempo Completo 1,58 6,20%
BARGUENO FARINAS, VICENTE Profesor Titular Universidad Tiempo Completo 3,56 20,00%
CARRASCAL MORILLO, MARIA TERESA Profesor Titular Universidad Tiempo Completo 0,45 2,12%
DOMINGUEZ SOMONTE, MANUEL Profesor Titular Universidad Tiempo Completo 2,40 8,27%
ESPINOSA ESCUDERO, MARIA DEL MAR Profesor Titular Universidad Tiempo Completo 0,35 1,46%
FRANCO LEIS, DANIEL Profesor Titular Universidad Tiempo Completo 0,40 2,44%
GOMEZ DEL PINO, PABLO JOAQUIN Profesor Titular Universidad Tiempo Completo 5,06 12,43%
GOMEZ GARCIA, EDUARDO Profesor Titular Universidad Tiempo Completo 1,89 7,14%
GONZALEZ GAYA, CRISTINA Profesor Titular Universidad Tiempo Completo 0,98 4,23%
HERNANDEZ GARCIA, ELVIRA Profesor Titular Universidad Tiempo Completo 2,46 11,07%
MANOSO HIERRO, MARIA CAROLINA Profesor Titular Universidad Tiempo Completo 0,97 5,53%
MORA BUENDIA, CARLOS JORGE DE Profesor Titular Universidad Tiempo Completo 1,30 4,90%
MUNOZ DOMINGUEZ, MARTA Profesor Titular Universidad Tiempo Completo 2,40 12,30%
MUR PEREZ, FRANCISCO Profesor Titular Universidad Tiempo Completo 0,35 1,50%
ORTIZ SANCHEZ, JOSE FELIX Profesor Titular Universidad Tiempo Completo 7,21 16,41%
PERAN MAZON, JUAN JACOBO Profesor Titular Universidad Tiempo Completo 2,69 11,72%
PEREZ DE MADRID Y PABLO, ANGEL Profesor Titular Universidad Tiempo Completo 0,97 6,21%
PEREZ MOLINA, CLARA MARIA Profesor Titular Universidad Tiempo Completo 0,35 2,49%
PIERA CARRETE, MIREIA Profesor Titular Universidad Tiempo Completo 4,,@6 33,70%
RUBIO ALVIR, EVA MARIA Profesor Titular Universidad Tiempo Completo 4,§2 14,46%
RUIZ VIRUMBRALES, LUIS MANUEL Profesor Titular Universidad Tiempo Completo 2%6 15,40%
SANCHEZ NARANIJO, MARIA CONSUELO Profesor Titular Universidad Tiempo Completo 1,26 15,42%
YEVES GUTIERREZ, FERNANDO Profesor Titular Universidad Tiempo Completo o, 3,88%
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B) RELACION DE ASIGNATURAS QUE IMPARTEN:

ElSde

Ingenleros
Industriales

TITULACION

PROFESOR_A

ASIGNATURA

- GRADO EN INGENIERIA EN TECNOLOGIAS INDUSTRIALES

AGUSTINA TEJERIZO, BEATRIZ DE

METROLOGIA INDUSTRIAL

- GRADO EN INGENIERIA EN TECNOLOGIAS INDUSTRIALES

ALONSO DURAN, MARIA

ECUACIONES DIFERENCIALES

- GRADO EN INGENIERIA EN TECNOLOGIAS INDUSTRIALES

ALONSO RAMOS, MERCEDES

FUNDAMENTOS DE INGENIERIA NUCLEAR

- GRADO EN INGENIERIA EN TECNOLOGIAS INDUSTRIALES

AMIGO CABRERA, ENRIQUE

FUNDAMENTOS DE INFORMATICA (INGENIERIA MECANICA / TECNOLOGIA INDUSTRIAL)

- GRADO EN INGENIERIA EN TECNOLOGIAS INDUSTRIALES

ARAUJO SERNA, M. LOURDES

INTRODUCCION A LA PROGRAMACION PARA LA RED

- GRADO EN INGENIERIA EN TECNOLOGIAS INDUSTRIALES

AROCA LASTRA, SANTIAGO

INSTALACIONES DE CLIMATIZACION

- GRADO EN INGENIERIA EN TECNOLOGIAS INDUSTRIALES

AROCA LASTRA, SANTIAGO

TERMODINAMICA (1. MECANICA / TECNOLOGIA INDUSTRIAL)

- GRADO EN INGENIERIA EN TECNOLOGIAS INDUSTRIALES

ARTES GOMEZ, MARIANO

VIBRACIONES Y RUIDO EN MAQUINAS

- GRADO EN INGENIERIA EN TECNOLOGIAS INDUSTRIALES

ARTES GOMEZ, MARIANO

MECANICA (I.ELECTRICA / I.ELECTRONICA / TECNOLOGIA INDUSTRIAL)

- GRADO EN INGENIERIA EN TECNOLOGIAS INDUSTRIALES

BARGUENO FARINAS, VICENTE

ECUACIONES DIFERENCIALES

- GRADO EN INGENIERIA EN TECNOLOGIAS INDUSTRIALES

BENITO MUNOZ, JUAN J.

TEORIA DE ESTRUCTURAS

- GRADO EN INGENIERIA EN TECNOLOGIAS INDUSTRIALES

BERNAL GUERRERO, CLAUDIO

PROCESOS DE FABRICACION

- GRADO EN INGENIERIA EN TECNOLOGIAS INDUSTRIALES | BORREGO NADAL, JOSE LUIS FISICA |
- GRADO EN INGENIERIA EN TECNOLOGIAS INDUSTRIALES | BORREGO NADAL, JOSE LUIS OLEOHIDRAULICA Y NEUMATICA
- GRADO EN INGENIERIA EN TECNOLOGIAS INDUSTRIALES | BORREGO NADAL, JOSE LUIS FISICA Il

- GRADO EN INGENIERIA EN TECNOLOGIAS INDUSTRIALES

CAMACHO LOPEZ, ANA MARIA

TECNOLOGIA DE MATERIALES

- GRADO EN INGENIERIA EN TECNOLOGIAS INDUSTRIALES

CAMACHO LOPEZ, ANA MARIA

FUNDAMENTOS DE CIENCIA DE LOS MATERIALES |

- GRADO EN INGENIERIA EN TECNOLOGIAS INDUSTRIALES

CAMACHO LOPEZ, ANA MARIA

FUNDAMENTOS DE CIENCIA DE LOS MATERIALES Il

- GRADO EN INGENIERIA EN TECNOLOGIAS INDUSTRIALES

CARRASCAL MORILLO, MARIA TERESA

TEORIA DE MAQUINAS

- GRADO EN INGENIERIA EN TECNOLOGIAS INDUSTRIALES

CASTRO GIL, MANUEL ALONSO

REDES DE COMUNICACIONES INDUSTRIALES

- GRADO EN INGENIERIA EN TECNOLOGIAS INDUSTRIALES

CASTRO GIL, MANUEL ALONSO

SISTEMAS FOTOVOLTAICOS

- GRADO EN INGENIERIA EN TECNOLOGIAS INDUSTRIALES

CENTENO SANCHEZ, ROBERTO

FUNDAMENTOS DE INFORMATICA (INGENIERIA MECANICA / TECNOLOGIA INDUSTRIAL)

- GRADO EN INGENIERIA EN TECNOLOGIAS INDUSTRIALES

COLLADO FERNANDEZ, EDUARDO

SISTEMAS FOTOVOLTAICOS

- GRADO EN INGENIERIA EN TECNOLOGIAS INDUSTRIALES

CONDE COLLADO, JAVIER

FUNDAMENTOS DE GESTION EMPRESARIAL

- GRADO EN INGENIERIA EN TECNOLOGIAS INDUSTRIALES

CONTRERAS LOPEZ, ALFONSO

INGENIERIA DEL MEDIO AMBIEN{E

- GRADO EN INGENIERIA EN TECNOLOGIAS INDUSTRIALES

DEL CASTILLO ZAS, MARIA LOURDES

MECANICA (I.ELECTRICA / I.ELECTRONICA / TECNOLOGIA INDUSTRIAL)

- GRADO EN INGENIERIA EN TECNOLOGIAS INDUSTRIALES

DEL CASTILLO ZAS, MARIA LOURDES

VIBRACIONES Y RUIDO EN MAQUINAS

- GRADO EN INGENIERIA EN TECNOLOGIAS INDUSTRIALES

DELGADO MUNOZ, AGUSTIN DANIEL

INTRODUCCION A LA PROGRAM%ION PARA LA RED

- GRADO EN INGENIERIA EN TECNOLOGIAS INDUSTRIALES

DIAZ HERNANDEZ, ANA MARIA

ALGEBRA (I.ELECTRICA / TECNOL&GIA INDUSTRIAL)

- GRADO EN INGENIERIA EN TECNOLOGIAS INDUSTRIALES

DIAZ ORUETA, GABRIEL

FUNDAMENTOS DE INGENIERIA ﬁECTRONICA |

- GRADO EN INGENIERIA EN TECNOLOGIAS INDUSTRIALES

DIAZ ORUETA, GABRIEL

REDES DE COMUNICACIONES INlﬁJSTRIALES

>
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ElSde

Ingenleros
Industriales

TITULACION

PROFESOR_A

ASIGNATURA

- GRADO EN INGENIERIA EN TECNOLOGIAS INDUSTRIALES

DOMINGUEZ SOMONTE, MANUEL

EXPRESION GRAFICA Y DISENO ASISTIDO

- GRADO EN INGENIERIA EN TECNOLOGIAS INDUSTRIALES

DOMINGUEZ SOMONTE, MANUEL

EXPRESION GRAFICA Y DISENO ASISTIDO

- GRADO EN INGENIERIA EN TECNOLOGIAS INDUSTRIALES

DOMINGUEZ SOMONTE, MANUEL

MODELADO SOLIDO

- GRADO EN INGENIERIA EN TECNOLOGIAS INDUSTRIALES

DOMINGUEZ SOMONTE, MANUEL

INGENIERIA GRAFICA INDUSTRIAL

- GRADO EN INGENIERIA EN TECNOLOGIAS INDUSTRIALES

DURAND CARTAGENA, ESTIBALITZ

AMPLIACION DE CALCULO

- GRADO EN INGENIERIA EN TECNOLOGIAS INDUSTRIALES | ESPINOSA ESCUDERO, MARIA DEL MAR EXPRESION GRAFICA Y DISENO ASISTIDO

- GRADO EN INGENIERIA EN TECNOLOGIAS INDUSTRIALES | FLORES BORGE, MARIA INMACULADA FUNDAMENTOS DE CIENCIA DE LOS MATERIALES |

- GRADO EN INGENIERIA EN TECNOLOGIAS INDUSTRIALES | FLORES BORGE, MARIA INMACULADA TECNOLOGIA DE MATERIALES

- GRADO EN INGENIERIA EN TECNOLOGIAS INDUSTRIALES | FLORES BORGE, MARIA INMACULADA FUNDAMENTOS DE CIENCIA DE LOS MATERIALES Il

- GRADO EN INGENIERIA EN TECNOLOGIAS INDUSTRIALES

FRANCO LEIS, DANIEL

CALCULO (ING. ELECTRICA/ TECNOLOGIAS INDUSTRIALES)

- GRADO EN INGENIERIA EN TECNOLOGIAS INDUSTRIALES

FRESNO FERNANDEZ, VICTOR DIEGO

FUNDAMENTOS DE INFORMATICA (INGENIERIA MECANICA / TECNOLOGIA INDUSTRIAL)

- GRADO EN INGENIERIA EN TECNOLOGIAS INDUSTRIALES

GARCIA GARCIA, MANUEL

INGENERIA DE LA CALIDAD Y DEL MANTENIMIENTO

- GRADO EN INGENIERIA EN TECNOLOGIAS INDUSTRIALES

GIL BERCERO, JOSE RAMON

FUNDAMENTOS DE CIENCIA DE LOS MATERIALES |

- GRADO EN INGENIERIA EN TECNOLOGIAS INDUSTRIALES

GIL BERCERO, JOSE RAMON

FUNDAMENTOS DE CIENCIA DE LOS MATERIALES Il

- GRADO EN INGENIERIA EN TECNOLOGIAS INDUSTRIALES

GIL CID, ESTHER

COMPLEMENTOS DE MATEMATICAS

- GRADO EN INGENIERIA EN TECNOLOGIAS INDUSTRIALES

GIL CID, ESTHER

CALCULO (ING. ELECTRICA/ TECNOLOGIAS INDUSTRIALES)

- GRADO EN INGENIERIA EN TECNOLOGIAS INDUSTRIALES

GIL ORTEGO, ROSARIO

ELECTRONICA DIGITAL

- GRADO EN INGENIERIA EN TECNOLOGIAS INDUSTRIALES

GOMEZ ANTON, MARIA ROSA

FUNDAMENTOS QUIMICOS DE LA INGENIERIA (I.MECANICA / .TECNOLOGIAS IND.)

- GRADO EN INGENIERIA EN TECNOLOGIAS INDUSTRIALES

GOMEZ ANTON, MARIA ROSA

FUNDAMENTOS QUIMICOS DE LA INGENIERIA

- GRADO EN INGENIERIA EN TECNOLOGIAS INDUSTRIALES

GOMEZ DEL PINO, PABLO JOAQUIN

ENERGIA EOLICA

- GRADO EN INGENIERIA EN TECNOLOGIAS INDUSTRIALES

GOMEZ DEL PINO, PABLO JOAQUIN

MAQUINAS E INSTALACIONES HIDRAULICAS

- GRADO EN INGENIERIA EN TECNOLOGIAS INDUSTRIALES

GOMEZ GARCIA, EDUARDO

TECNOLOGIA DE MAQUINAS I

- GRADO EN INGENIERIA EN TECNOLOGIAS INDUSTRIALES | GOMEZ-ELVIRA GONZALEZ, RAFAEL ENERGIA EOLICA
- GRADO EN INGENIERIA EN TECNOLOGIAS INDUSTRIALES | GONZALEZ GAYA, CRISTINA CONSTRUCCION Y ARQUITECTURA INDUSTRIAL
- GRADO EN INGENIERIA EN TECNOLOGIAS INDUSTRIALES | GRAU RIOS, MARIO INGENIERIA QUIMICA ©

- GRADO EN INGENIERIA EN TECNOLOGIAS INDUSTRIALES

HERNANDEZ GARCIA, ELVIRA

COMPLEMENTOS DE MATEMATIGAS

- GRADO EN INGENIERIA EN TECNOLOGIAS INDUSTRIALES

HERNANDEZ GARCIA, ELVIRA

ALGEBRA (I.ELECTRICA / TECNOLQGIA INDUSTRIAL)

- GRADO EN INGENIERIA EN TECNOLOGIAS INDUSTRIALES

HERNANDEZ RODRIGUEZ, JULIO

INTRODUCCION A LA MECANICA QE FLUIDOS (ING. ELECTRICA / TECNOLOGIAS IND.)

- GRADO EN INGENIERIA EN TECNOLOGIAS INDUSTRIALES

HERRERO LLANOS, MIGUEL ANGEL

EXPRESION GRAFICA Y DISENO ASISTIDO

- GRADO EN INGENIERIA EN TECNOLOGIAS INDUSTRIALES

HERRERO LLANOS, MIGUEL ANGEL

INGENIERIA GRAFICA INDUSTRIAR

- GRADO EN INGENIERIA EN TECNOLOGIAS INDUSTRIALES

HERRERO LLANOS, MIGUEL ANGEL

MODELADO SOLIDO S

- GRADO EN INGENIERIA EN TECNOLOGIAS INDUSTRIALES

HERRERO LLANOS, MIGUEL ANGEL

EXPRESION GRAFICA Y DISERIO A$ISTIDO

- GRADO EN INGENIERIA EN TECNOLOGIAS INDUSTRIALES

JIMENEZ MARTIN, BIENVENIDO

ESTADISTICA (INGENIERIAS INDUSTRIALES)

n
o






ElSde

Ingenleros
Industriales

TITULACION

PROFESOR_A

ASIGNATURA

- GRADO EN INGENIERIA EN TECNOLOGIAS INDUSTRIALES

JUBERIAS BARRIOS, FERNANDO

ECUACIONES DIFERENCIALES

- GRADO EN INGENIERIA EN TECNOLOGIAS INDUSTRIALES

JUBERIAS BARRIOS, FERNANDO

AMPLIACION DE CALCULO

- GRADO EN INGENIERIA EN TECNOLOGIAS INDUSTRIALES

LOPEZ DEL HIERRO FERNANDEZ, ENRIQUE

TEORIA DE ESTRUCTURAS

- GRADO EN INGENIERIA EN TECNOLOGIAS INDUSTRIALES

LOPEZ EGUILAZ, MAXIMA JULIANA

ANALISIS DEL ENTORNO Y ADMINISTRACION DE EMPRESAS

- GRADO EN INGENIERIA EN TECNOLOGIAS INDUSTRIALES

MARNOSO HIERRO, MARIA CAROLINA

INFORMATICA Y COMUNICACIONES

- GRADO EN INGENIERIA EN TECNOLOGIAS INDUSTRIALES

MARCOS DEL CANO, JOSE DANIEL

APLICACIONES TERMICAS FUENTES DE ENERGIA RENOVABLES

- GRADO EN INGENIERIA EN TECNOLOGIAS INDUSTRIALES

MARTIN GUTIERREZ, SERGIO

ELECTRONICA DIGITAL

- GRADO EN INGENIERIA EN TECNOLOGIAS INDUSTRIALES

MAYORAL ESTEBAN, ALICIA

TERMODINAMICA (1. MECANICA / TECNOLOGIA INDUSTRIAL)

- GRADO EN INGENIERIA EN TECNOLOGIAS INDUSTRIALES

MAYORAL ESTEBAN, ALICIA

TECNOLOGIA FRIGORIFICA

- GRADO EN INGENIERIA EN TECNOLOGIAS INDUSTRIALES

MIGUEZ CAMINA, JUAN VICENTE

TEORIA DE CIRCUITOS (1. ELECTRONICA / TECNOLOGIA INDUSTRIAL)

- GRADO EN INGENIERIA EN TECNOLOGIAS INDUSTRIALES

MONTES PITA, MARIA JOSE

APLICACIONES TERMICAS FUENTES DE ENERGIA RENOVABLES

- GRADO EN INGENIERIA EN TECNOLOGIAS INDUSTRIALES

MONTES PITA, MARIA JOSE

TERMOTECNIA

- GRADO EN INGENIERIA EN TECNOLOGIAS INDUSTRIALES

MONTESO FERNANDEZ, SANTIAGO

AUTOMATIZACION INDUSTRIAL |

- GRADO EN INGENIERIA EN TECNOLOGIAS INDUSTRIALES

MORA BUENDIA, CARLOS JORGE DE

AUTOMATIZACION INDUSTRIAL II

- GRADO EN INGENIERIA EN TECNOLOGIAS INDUSTRIALES

MORALES CAMPRUBI, FELIPE

CONSTRUCCION Y ARQUITECTURA INDUSTRIAL

- GRADO EN INGENIERIA EN TECNOLOGIAS INDUSTRIALES

MOZAS RAMIREZ, JOSE ALBERTO

OLEOHIDRAULICA Y NEUMATICA

- GRADO EN INGENIERIA EN TECNOLOGIAS INDUSTRIALES

MUNOZ DOMINGUEZ, MARTA

MOTORES DE COMBUSTION INTERNA

- GRADO EN INGENIERIA EN TECNOLOGIAS INDUSTRIALES

MUNOZ DOMINGUEZ, MARTA

MAQUINAS TERMICAS

- GRADO EN INGENIERIA EN TECNOLOGIAS INDUSTRIALES

MUR PEREZ, FRANCISCO

AUTOMATIZACION INDUSTRIAL |

- GRADO EN INGENIERIA EN TECNOLOGIAS INDUSTRIALES

NEVADO REVIRIEGO, ANTONIO

AUTOMATIZACION INDUSTRIAL |

- GRADO EN INGENIERIA EN TECNOLOGIAS INDUSTRIALES

NOVO SANJURJO, VICENTE JOSE

ESTADISTICA (INGENIERIAS INDUSTRIALES)

- GRADO EN INGENIERIA EN TECNOLOGIAS INDUSTRIALES

NUNEZ ESTEBAN, GUILLERMO

MODELADO SOLIDO

- GRADO EN INGENIERIA EN TECNOLOGIAS INDUSTRIALES

NUNEZ ESTEBAN, GUILLERMO

EXPRESION GRAFICA Y DISENO ASISTIDO

- GRADO EN INGENIERIA EN TECNOLOGIAS INDUSTRIALES

OGANDO SERRANO, FRANCISCO M.

PROTECCION RADIOLOGICA

- GRADO EN INGENIERIA EN TECNOLOGIAS INDUSTRIALES

OGANDO SERRANO, FRANCISCO M.

FUNDAMENTOS DE INGENIERIA NbJCLEAR

- GRADO EN INGENIERIA EN TECNOLOGIAS INDUSTRIALES

OLIVA ALONSO, NURIA

REDES DE COMUNICACIONES IN@STRIALES

- GRADO EN INGENIERIA EN TECNOLOGIAS INDUSTRIALES | ORTIZ SANCHEZ, JOSE FELIX FISICA |
- GRADO EN INGENIERIA EN TECNOLOGIAS INDUSTRIALES | ORTIZ SANCHEZ, JOSE FELIX FISICA Il
- GRADO EN INGENIERIA EN TECNOLOGIAS INDUSTRIALES | ORTIZ SANCHEZ, JOSE FELIX CAMPOS Y ONDAS

- GRADO EN INGENIERIA EN TECNOLOGIAS INDUSTRIALES

PEDRERO MOYA, JOSE IGNACIO

TEORIA DE MAQUINAS

- GRADO EN INGENIERIA EN TECNOLOGIAS INDUSTRIALES

PEDRERO MOYA, JOSE IGNACIO

TECNOLOGIA DE MAQUINAS |

- GRADO EN INGENIERIA EN TECNOLOGIAS INDUSTRIALES

PEIRE ARROBA, JUAN

ELECTRONICA DIGITAL

- GRADO EN INGENIERIA EN TECNOLOGIAS INDUSTRIALES

PEIRE ARROBA, JUAN

1 1695407930791010097

SISTEMAS FOTOVOLTAICOS
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ElSde

Ingenleros
Industriales

TITULACION

PROFESOR_A

ASIGNATURA

- GRADO EN INGENIERIA EN TECNOLOGIAS INDUSTRIALES

PERAN MAZON, JUAN JACOBO

AMPLIACION DE CALCULO

- GRADO EN INGENIERIA EN TECNOLOGIAS INDUSTRIALES

PERAN MAZON, JUAN JACOBO

METODOS NUMERICOS

- GRADO EN INGENIERIA EN TECNOLOGIAS INDUSTRIALES

PEREZ DE MADRID Y PABLO, ANGEL

INFORMATICA Y COMUNICACIONES

- GRADO EN INGENIERIA EN TECNOLOGIAS INDUSTRIALES

PEREZ GOROSTEGUI, EDUARDO

ECONOMIA INDUSTRIAL

- GRADO EN INGENIERIA EN TECNOLOGIAS INDUSTRIALES

PEREZ INAREJOS, JESUS MIGUEL

VIBRACIONES Y RUIDO EN MAQUINAS

- GRADO EN INGENIERIA EN TECNOLOGIAS INDUSTRIALES

PEREZ MOLINA, CLARA MARIA

AUTOMATIZACION INDUSTRIAL |

- GRADO EN INGENIERIA EN TECNOLOGIAS INDUSTRIALES

PIERA CARRETE, MIREIA

TECNOLOGIA NUCLEAR PARA PRODUCCION ENERGIA ELECTRICA

- GRADO EN INGENIERIA EN TECNOLOGIAS INDUSTRIALES

PIERA CARRETE, MIREIA

FUNDAMENTOS DE INGENIERIA NUCLEAR

- GRADO EN INGENIERIA EN TECNOLOGIAS INDUSTRIALES

PIERA CARRETE, MIREIA

TERMOTECNIA

- GRADO EN INGENIERIA EN TECNOLOGIAS INDUSTRIALES

PLEGUEZUELOS GONZALEZ, MIGUEL

TEORIA DE MAQUINAS

- GRADO EN INGENIERIA EN TECNOLOGIAS INDUSTRIALES

RODRIGUEZ-AVIAL LLARDENT, MARIANO

ELASTICIDAD Y RESISTENCIA DE MATERIALES |

- GRADO EN INGENIERIA EN TECNOLOGIAS INDUSTRIALES

ROMERO CUADRADO, LUIS

EXPRESION GRAFICA Y DISENO ASISTIDO

- GRADO EN INGENIERIA EN TECNOLOGIAS INDUSTRIALES

ROMERO CUADRADO, LUIS

INGENIERIA GRAFICA INDUSTRIAL

- GRADO EN INGENIERIA EN TECNOLOGIAS INDUSTRIALES

ROSALES PRIETO, VICTOR FRANCISCO

CONSTRUCCION Y ARQUITECTURA INDUSTRIAL

- GRADO EN INGENIERIA EN TECNOLOGIAS INDUSTRIALES

ROVIRA DE ANTONIO, ANTONIO JOSE

APLICACIONES TERMICAS FUENTES DE ENERGIA RENOVABLES

- GRADO EN INGENIERIA EN TECNOLOGIAS INDUSTRIALES

ROVIRA DE ANTONIO, ANTONIO JOSE

MOTORES DE COMBUSTION INTERNA

- GRADO EN INGENIERIA EN TECNOLOGIAS INDUSTRIALES

ROVIRA DE ANTONIO, ANTONIO JOSE

MAQUINAS TERMICAS

- GRADO EN INGENIERIA EN TECNOLOGIAS INDUSTRIALES

RUBIO ALVIR, EVA MARIA

METROLOGIA INDUSTRIAL

- GRADO EN INGENIERIA EN TECNOLOGIAS INDUSTRIALES

RUBIO ALVIR, EVA MARIA

FABRICACION SOSTENIBLE

- GRADO EN INGENIERIA EN TECNOLOGIAS INDUSTRIALES

RUIZ VIRUMBRALES, LUIS MANUEL

CALCULO (ING. ELECTRICA/ TECNOLOGIAS INDUSTRIALES)

- GRADO EN INGENIERIA EN TECNOLOGIAS INDUSTRIALES

SALETE CASINO, EDUARDO

TEORIA DE ESTRUCTURAS

- GRADO EN INGENIERIA EN TECNOLOGIAS INDUSTRIALES

SAN CRISTOBAL RUIZ, ELIO

FUNDAMENTOS DE INGENIERIA ELECTRONICA |

- GRADO EN INGENIERIA EN TECNOLOGIAS INDUSTRIALES

SAN CRISTOBAL RUIZ, ELIO

REDES DE COMUNICACIONES INDUSTRIALES

- GRADO EN INGENIERIA EN TECNOLOGIAS INDUSTRIALES

SANCHEZ NARANJO, MARIA CONSUELO

CENTRALES TERMOELECTRICAS

- GRADO EN INGENIERIA EN TECNOLOGIAS INDUSTRIALES

SANCHEZ SANCHEZ, MIRYAM BEATRIZ

TECNOLOGIA DE MAQUINAS |

- GRADO EN INGENIERIA EN TECNOLOGIAS INDUSTRIALES

SANCHO DE MINGO, CARLOS

MAQUINAS E INSTALACIONES EL@ZTRICAS

- GRADO EN INGENIERIA EN TECNOLOGIAS INDUSTRIALES

SANZ GOZALO, JAVIER

FUNDAMENTOS DE INGENIERIA I\EUCLEAR

- GRADO EN INGENIERIA EN TECNOLOGIAS INDUSTRIALES

SARDA HOYO, JESUS

FUNDAMENTOS QUIMICOS DE L@NGENIERI’A (.MECANICA / .TECNOLOGIAS IND.)

- GRADO EN INGENIERIA EN TECNOLOGIAS INDUSTRIALES

SARDA HOYO, JESUS

FUNDAMENTOS QUIMICOS DE LA‘:J’zNGENIERI'A

- GRADO EN INGENIERIA EN TECNOLOGIAS INDUSTRIALES

SAUVAN -, PATRICK

FUNDAMENTOS DE INGENIERIA NUCLEAR

- GRADO EN INGENIERIA EN TECNOLOGIAS INDUSTRIALES

SEBASTIAN PEREZ, MIGUEL ANGEL

TECNOLOGIA DE MATERIALES S

- GRADO EN INGENIERIA EN TECNOLOGIAS INDUSTRIALES

SEBASTIAN PEREZ, MIGUEL ANGEL

PROYECTO FIN DE GRADO (TECN,é:lOGI'A INDUSTRIAL)

- GRADO EN INGENIERIA EN TECNOLOGIAS INDUSTRIALES

SEBASTIAN PEREZ, MIGUEL ANGEL

OFICINA TECNICA Y PROYECTOS (T. MECANICA / TECNOLOGIA INDUSTRIAL)

n
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ETS de

Ingenleros
Industriales

TITULACION

PROFESOR_A

ASIGNATURA

- GRADO EN INGENIERIA EN TECNOLOGIAS INDUSTRIALES

SEBASTIAN PEREZ, MIGUEL ANGEL

FUNDAMENTOS DE CIENCIA DE LOS MATERIALES Il

- GRADO EN INGENIERIA EN TECNOLOGIAS INDUSTRIALES

SEBASTIAN PEREZ, MIGUEL ANGEL

FUNDAMENTOS DE CIENCIA DE LOS MATERIALES |

- GRADO EN INGENIERIA EN TECNOLOGIAS INDUSTRIALES

SEGURA RODRIGUEZ, PILAR

ECONOMIA INDUSTRIAL

- GRADO EN INGENIERIA EN TECNOLOGIAS INDUSTRIALES

VALLEJO DESVIAT, M DEL CARMEN

FiSICA 1l

- GRADO EN INGENIERIA EN TECNOLOGIAS INDUSTRIALES

VALLEJO DESVIAT, M DEL CARMEN

FiSICA |

- GRADO EN INGENIERIA EN TECNOLOGIAS INDUSTRIALES

VARELA DIEZ, FERNANDO

TERMODINAMICA (1. MECANICA / TECNOLOGIA INDUSTRIAL)

- GRADO EN INGENIERIA EN TECNOLOGIAS INDUSTRIALES

VARELA DIEZ, FERNANDO

INSTALACIONES DE CLIMATIZACION

- GRADO EN INGENIERIA EN TECNOLOGIAS INDUSTRIALES

VARELA DIEZ, FERNANDO

APLICACIONES TERMICAS FUENTES DE ENERGIA RENOVABLES

- GRADO EN INGENIERIA EN TECNOLOGIAS INDUSTRIALES

VERDEJO MAILLO, MARIA FELISA

FUNDAMENTOS DE INFORMATICA (INGENIERIA MECANICA / TECNOLOGIA INDUSTRIAL)

- GRADO EN INGENIERIA EN TECNOLOGIAS INDUSTRIALES

VILLEN SOTOMAYOR, JOSE LUIS

ANALISIS Y OPERACION DE SISTEMAS ELECTRICOS

- GRADO EN INGENIERIA EN TECNOLOGIAS INDUSTRIALES

YEVES GUTIERREZ, FERNANDO

SISTEMAS FOTOVOLTAICOS

- GRADO EN INGENIERIA EN TECNOLOGIAS INDUSTRIALES

ZANZI ., CLAUDIO

INTRODUCCION A LA MECANICA DE FLUIDOS (ING. ELECTRICA / TECNOLOGIAS IND.)

- GRADO EN INGENIERIA EN TECNOLOGIAS INDUSTRIALES

ZANZI ., CLAUDIO

ENERGIA EOLICA
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OTROS RECURSOS HUMANOS: FIGURA DEL PROFESOR TUTOR Y PERSONAL DE ADMINISTRACION
Y SERVICIOS

INTRODUCCION

La figura del profesor tutor se encuentra contemplada en el Real Decreto 2005/1986 (BOE
30.9.1986), que regula el régimen de la funcidn tutorial en los Centros asociados de la UNED.

Ill

Este Real Decreto ha constituido la normativa reguladora del “régimen de los profesores tutores
de la Universidad Nacional de Educacién a Distancia en lo que se refiere a su especial vinculacién
con la misma, las funciones que desempefian, su proceso de seleccién y el régimen retributivo que
les afecta, al amparo de lo establecido en los articulos 44 y siguientes de la Ley Orgéanica 11/1983,
de 14 de agosto, de reforma universitaria” (Exposicion de Motivos Il del Decreto). En desarrollo del
Real Decreto 2005/1986, la Junta de Gobierno de esta Universidad, en su reunién del 13 de julio de
1990, aprobd el Reglamento del profesor tutor de la UNED, vigente y sin adaptar a la normativa
universitaria actual, excepto pequefias modificaciones electorales realizadas en 2011 y 2012.

La Ley Orgénica 6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades, deroga la citada Ley Organica de
reforma universitaria y establece en el parrafo 2 de su disposicién adicional segunda: “En atencidn
a sus especiales caracteristicas, el Gobierno establecera, sin perjuicio de los principios recogidos en
esta Ley, una regulacion especifica de la Universidad Nacional de Educacion a Distancia, que tendra
en cuenta, en todo caso, el régimen de sus centros asociados y de convenios con las Comunidades
Auténomas y otras entidades publicas y privadas, las especificas obligaciones docentes de su
profesorado, asi como el régimen de los tutores.” El Gobierno aldn no ha establecido tal regulacion,
resultando necesaria una reinterpretacion del citado Real Decreto 2005/1986, a la luz de la nueva
normativa de rango superior.

Como consecuencia de la promulgacién de la Ley Orgénica 4/2007, de 12 de abril, por la que se
modifica la Ley 6/2001, de Universidades, la UNED llevo a cabo una reforma global de sus Estatutos
para adaptarlos a la nueva normativa. En los nuevos Estatutos se regula la figura del profesor tutor
en varios preceptos, dispersos a lo largo del articulado con ocasidn de tratar otras figuras, pero
fundamentalmente, dentro del Titulo VI, en el Capitulo Il: “Personal docente e investigador”,
dedicandole la Seccién 52.

En consecuencia, las fuentes reguladoras del profesor tutor son: la Ley Organica de
Universidades, los Estatutos de la UNED y el Real Decreto regulador de la funcién tutorial.

Para complementar el régimen juridico del profesor tutor se debe tener en cuenta:

a) Acuerdo del Consejo de Gobierno de la UNED de 27 de octubre de 2009, que aprueba el
baremo para la valoracidn de los concursos de seleccién de profesores tutores de la UNED.
Acuerdo de la comision permanente de Consejo de Gobierno de la UNED de 24 de noviembre
de 2009 que aprueba la Convocatoria de profesores tutores de master y su baremo.

b) Normativa de desarrollo de la UNED sobre el Espacio Europeo de Educacién Superior.
¢) Reglamento Marco de Organizacion y de Funcionamiento de los Centros Asociados de 2011.

d) Toda la normativa que afecta directa o indirectamente a los profesores tutores y que figura
como anexo a este Estatuto, en gran medida, relacionada con la implantacidon de las
titulaciones de grado y master derivadas del proceso de Bolonia.
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Los cambios metodolégicos que la UNED ha impulsado en los ultimos afos, derivados de la
necesidad de dar respuesta a la adaptacidon del EEES y basados en las TIC han determinado un
cambio en la prestacién de la funcién tutorial. Lo anterior se ha traducido en una necesidad de
actualizar la normativa que afecta al profesorado tutor y que, en algunos casos, tenia mas de veinte
anos de vigencia, por lo que se mostraba, en algunos aspectos, necesitada de actualizacidn,
especialmente en lo referente a la organizaciéon de campus que desde 2008 se ha establecido en Ia
UNED.

Igualmente, se hacia conveniente recoger, en un Unico documento, toda la normativa basica que
afecta al profesorado tutor y que, ademas, sirviese para superar y actualizar el Reglamento del
profesor-tutor de la UNED vigente desde 1990.

El Estatuto del Profesor Tutor de la UNED (Aprobado en el Consejo de Gobierno de 30 de abril de
2013) recoge la regulacién de esta peculiar figura.

Del profesor tutor, acceso a la condicion de profesor tutor y régimen aplicable:

Articulo 1.

El profesor tutor es un miembro docente de la comunidad universitaria de la UNED, cuya
vinculacion con la misma es la establecida en el Real Decreto regulador de la funcién tutorial.
Desempenfia sus tareas docentes en los Centros Asociados y, de conformidad con lo previsto en los
Estatutos de la UNED, participa en sus érganos docentes y de gobierno, asi como en los de los
Centros Asociados y organiza su participacion y representacién de acuerdo con lo previsto en la
normativa que le es de aplicacion y en este Estatuto.

Articulo 2.

El Rector concede la venia docendi y nombra a los profesores tutores a propuesta del Ente
Juridico Titular del Centro Asociado, previa convocatoria publica efectuada por éste.

Articulo 3.

1. Lavinculacién académica de los profesores tutores con la UNED se articulara a través de sus
departamentos.

2. En el dmbito econdmico y administrativo la vinculacién sera con el Ente Juridico Titular del
Centro Asociado.

3. Los Centros Asociados, con la finalidad de facilitar el servicio tutorial y por un tiempo maximo
de dos cursos académicos —de tres en el caso de asignaturas de nueva implantacion— podran
contar con la colaboracién de profesores tutores que no estén en posesién de la “venia
docendi”.

Articulo 4.

1. Los profesores tutores realizan sus tareas docentes, presencial o telematicamente, en
asignaturas adscritas a uno o varios departamentos. La carga lectiva maxima de un profesor
tutor sera de tres asignaturas anuales o equivalentes.

2. La tutoria es la realizacion efectiva de la tarea docente de los profesores tutores de las
distintas asignaturas de las ensefianzas regladas de la UNED de grado y posgrado. El Consejo
de Gobierno de la UNED fijara las distintas modalidades de tutoria que, en el momento de
la aprobacién de esta norma, son:
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a) Tutoria de Centro.
b) Tutoria de Campus.
c) Tutoria Intercampus.

3. Elnumero de estudiantes por asignatura y afio de cada profesor tutor se graduara en funcién
de la tipologia de la asignatura, de manera que permita desarrollar en términos razonables
y de calidad su labor docente, segin las normas dictadas por el Consejo de Gobierno.

4. La realizacion de las funciones tutoriales no se considerard desempefio de un puesto de
trabajo o actividad a efectos de la legislacién sobre incompatibilidades, si no supera las 75
horas anuales de dedicacién.

Articulo 5.

1. La “venia docendi” sera permanente hasta finalizar el curso académico en el que el profesor
tutor cumpla los setenta afios de edad. Podra prorrogarse mas alld de esa edad mediante
resolucién expresa del Rectorado de la UNED de cardacter anual, previo informe favorable de
la direccién del Centro y siempre que no concurran las circunstancias que puedan
determinar su retirada.

2. Cuando las necesidades de planificacion docente del Centro asi lo requieran, un profesor
tutor podrd cambiar de asignatura o asignaturas, siempre que correspondan al catalogo de
asignaturas afines descritas por el departamento correspondiente, tenga la titulacion
adecuada y el cambio sea aceptado por el profesor tutor.

3. La evaluacion de la actividad tutorial serd llevada a cabo conforme a los procedimientos
recogidos en el Manual de Evaluacidn de la Actividad Docente, aprobado por la UNED vy
certificado por la Agencia Nacional de Evaluacién y Acreditacion (ANECA).

Dadas las diferentes actividades que los profesores tutores pueden llevar a cabo en las distintas
asignaturas, los equipos docentes podran desarrollar modelos de autoinforme y plan de mejoras,
gue deberan completar los profesores tutores de una asignatura. En todo caso, el resultado de la
evaluacion de su actividad docente sera notificado a cada profesor tutor. Si resultara una valoracién
positiva, se entenderd prorrogada la actividad tutorial en la asignatura a cargo del profesor tutor
evaluado, salvo cambios en el plan de tutorias.

En caso de valoracién negativa, el equipo docente enviara un informe motivado al interesado, al
director del Departamento y al director del Centro Asociado en que ejerza su funcién el profesor
tutor. Tras dos informes con valoracién desfavorable, el Equipo docente podra proponer que se
desestime la idoneidad de este profesor tutor para el desempefio de sus funciones en la asignatura
correspondiente. En esta situacidn, el director del Departamento dara traslado de tal propuesta,
para su conocimiento, al responsable de la titulacidn, el Decano o Director de Escuela, y al Director
del Centro Asociado en que preste sus servicios el profesor tutor valorado negativamente para que
proceda a su sustitucion.

En ambos casos, el profesor tutor podra presentar escrito de descargo ante una Comision de
Alegaciones formada por el Director del Departamento correspondiente, el coordinador o
responsable de la titulacion y un representante de su Centro Asociado, para lo cual tendrd acceso a
toda la informacién que haya sido utilizada en su evaluacion.
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Articulo 6.

1. De acuerdo con los Estatutos de la UNED y sin perjuicio de otras funciones que les
encomiende la normativa vigente, los profesores tutores ejercen funciones docentes,
presencial o telematicamente, en uno o varios Centros Asociados de la UNED, que se
concretan en:

a) Facilitar orientaciones para la preparacién de la asignatura, aclarar dudas de contenidos
de las materias cuya tutoria desempenan, siguiendo las directrices del Departamento.

b) Realizar, seguir y calificar, segun las directrices del equipo docente, las practicas de las
asignaturas que lo requieran.

c) Corregir las pruebas de evaluacion continua y explicar los criterios aplicados en la
correccion de dichas pruebas.

d) Informar al profesor o equipo docente responsable de cada asignatura del nivel de
preparacion de los estudiantes, especialmente a través de la evaluacién continua.

e) Orientar a los estudiantes de cara a las pruebas presenciales.

f) Participar, de acuerdo con las directrices marcadas, en el seguimiento del curso virtual.

2. Los departamentos facilitardn a los profesores tutores su inclusién en las tareas y proyectos
de investigacion, asi como en las actividades generadas por los estudios de postgrado.

Articulo 7.

1. Son derechos de los profesores tutores los siguientes:

a)

b)

f)
g)

h)

j)
k)

Representar y ser representado en los drganos colegiados del Centro, sin perjuicio de que
este derecho quede extendido a los dérganos colegiados de la UNED dispuestos en sus
Estatutos.

Disponer de las instalaciones y medios necesarios para el cumplimiento de sus funciones
docentes.

Conocer los procedimientos y sistemas de evaluacién acordados por la UNED.

Recibir la percepcidon econdmica por el desarrollo de su funcidn tutorial y, en su caso, a las
indemnizaciones correspondientes al ejercicio de la representacién.

Disfrutar de la reduccién de tasas y precios publicos en las titulaciones oficiales, titulos
propios o cualquier otra actividad formativa de la UNED que se determinen
reglamentariamente.

Recibir formacidn gratuita, impartida por la UNED y relacionada con la funcidon docente.

Recibir los certificados oportunos de su actividad en el Centro y el certificado de la concesién
de la “venia docendi”, asi como un carnet oficial que acredite su identidad y funcién.

Formar parte de la comisién de apoyo al tribunal de pruebas presenciales, segun lo
establecido en el reglamento de las mismas.

Impartir cursos de actividades culturales y de extension universitaria, segun la normativa
vigente.

Participar en los procesos de la evaluaciéon docente, de los drganos y servicios de la UNED.

Cualquier otro que se desprenda de la normativa vigente.
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2. Son deberes de los profesores tutores los siguientes:

a) Acatar la normativa de la UNED y las normas del Reglamento de Organizacién vy
Funcionamiento del Centro Asociado.

b) Emplear los medios docentes previstos por el modelo educativo de la UNED en cada
momento.

c) Participar enlaformacién propuesta porla UNED con el fin de desempefiar la funcién tutorial
de acuerdo a la linea estratégica en materia educativa de la Institucion.

d) Cumplir las funciones docentes establecidas en la normativa de la UNED y del Centro
Asociado.

e) Asumir laresponsabilidad que comportan los cargos de representacion para los cuales hayan
sido elegidos.

f) Hacer un correcto uso de las instalaciones, bienes y recursos que el Centro Asociado pone a
su disposicién.

g) Permanecer informado y atender las comunicaciones de su Centro Asociado, de la Sede
Central o de los estudiantes, recibidas a través de la cuenta oficial de correo electrénico
facilitada por la UNED.

h) Cualquier otro que se desprenda de la normativa vigente.

TiTULO 1. ACCESO A LA CONDICION DE PROFESOR TUTOR
Articulo 8.

La seleccidn del profesor tutor de la UNED se efectuara mediante concurso publico de méritos,
suficientemente difundido, atendiendo a los principios de publicidad, igualdad, mérito y capacidad,
entre personas que estén en posesién del titulo de Graduado, Licenciado, Ingeniero, o equivalente
y, en su caso, Diplomado, Ingeniero Técnico o equivalente, que debe estar relacionado con las
asignaturas de grado o posgrado que vaya a tutorizar.

Articulo 9.

Los concursos se convocaran por los respectivos Entes Juridicos Titulares de los Centros
Asociados para una asignatura o asignaturas de un departamento determinado.

El proceso de seleccion sera efectuado por la correspondiente comisidn, segin la normativa
aplicable.

Articulo 10.

El Rectorado, con la finalidad de coordinar el proceso de seleccién en los distintos Centros
Asociados, publicara el calendario y proceso de, al menos, una convocatoria anual de seleccién de
profesores tutores. Los Centros Asociados adaptardn sus convocatorias a este procedimiento y
calendario.

Articulo 11.
Las etapas del procedimiento seran las siguientes:

— Periodo de publicidad de la convocatoria en los Centros Asociados y en el BICI de la UNED
como anuncio de convocatoria de seleccion de profesorado Tutor efectuada por los
distintos Centros Asociados.
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— Presentacidn de solicitudes de candidatos en los respectivos Centros Asociados que hayan
publicado la convocatoria.

— Envio de la documentaciéon desde los Centros Asociados a los Departamentos en la forma y
tiempo que se precise en la convocatoria.

— Nombramiento por el Vicerrectorado competente de las Comisiones de Seleccidn.

— Actuacion de las Comisiones de Seleccidn previamente convocadas por el Vicerrectorado
competente.

— Envio por parte de las Comisiones de Seleccién de los resultados de su actuacion a los
Centros Asociados correspondientes. Las Comisiones rellenardn un acta normalizada en la
que figurara la puntuacion total asignada a cada concursante, asi como la parcial de cada
uno de los apartados de los que consta el baremo.

— Publicacién de los resultados por los Centros Asociados.
— Periodo de reclamaciones y resoluciéon de éstas.

— Propuesta, ante el Rectorado, por parte de los Centros Asociados de los profesores tutores
seleccionados que deberan realizar el curso de formacidn correspondiente.

— En cada convocatoria se especificara la duracion de cada una de estas etapas.
Articulo 12.

La valoracidon de méritos de acuerdo con el correspondiente baremo y la seleccidn de candidatos
serdn realizadas por las distintas Comisiones de Seleccién que estaran integradas por:

— El Director del Departamento o profesor doctor del mismo en el que delegue, que actuara
como presidente.

— Un profesor del Departamento, propuesto por el Equipo Docente de la asignatura
implicada y designado por el Director del Departamento, que actuara como Secretario de
la Comision.

— El Director del Centro Asociado o cargo académico (Secretario, Subdirector, Coordinador) en
quien delegue.

— Un profesor tutor, designado por el Consejo de Direccion del Centro Asociado,
preferentemente, entre profesores tutores de area igual o afin.

La comisidn de seleccion se reunira en el departamento correspondiente, previa convocatoria
del Vicerrectorado; las reuniones se podran realizar presencialmente o por videoconferencia.

Las reclamaciones contra la actuacién de las comisiones de seleccidn se podran realizar en el
plazo de siete dias naturales a partir del dia siguiente de la publicacién, en el Centro Asociado, de
los resultados de las comisiones de seleccidn. El procedimiento y composiciéon de la comisién de
reclamaciones son los recogidos en la normativa vigente.

Articulo 13.

El Vicerrectorado correspondiente, una vez recibidas las propuestas de los seleccionados por
parte de los Patronatos, Juntas Rectoras u érganos de gobierno equivalentes de los Centros
Asociados, facilitard, en colaboracion con el IUED, facultades, escuelas y departamentos, el
correspondiente curso de formacion de profesores tutores.
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La realizacidn y superacion de este curso dara lugar a la concesién de la “venia docendi” por parte
del Rector de la UNED, sin perjuicio de la necesaria formacion permanente en la accion tutorial que
determine la UNED en cada momento.

Entre tanto que el candidato seleccionado realiza el curso de formacidn, puede ejercer la funcién
tutorial en la asignatura o asignaturas a las que hubiese accedido tras el proceso de seleccidn.

La no superacién o la no realizacidn del curso de formacién, por causa imputable al profesor tutor
seleccionado, en el plazo de un aio a partir de su designacién supondra que el candidato no recibira
la “venia docendi” y no podra ejercer de profesor tutor en los Centros de la UNED sin reiniciar el
procedimiento de seleccidn, quedando la tutoria vacante para un nuevo concurso de seleccién.

Articulo 14.

Los profesores tutores que acrediten conocimientos relacionados con la funcidn tutorial de la
UNED, quedaran exentos, de forma completa o parcial, de realizar los cursos de formacion.

Articulo 15.

A los efectos correspondientes, la fecha de alta en la lista de profesores/as Tutores/as de la UNED
con “venia docendi” sera la que conste en el nombramiento rectoral.

Articulo 16.

1. Los casos en los que un Centro Asociado podra contar con profesores tutores sin “venia
docendi”, que no hayan participado en los concurso de seleccidn, son:

a) Vacantes de asignaturas por causas de fuerza mayor.
b) Asignaturas de nueva creacion.

c) Sustitucidon de profesores tutores. En este caso el periodo puede prolongarse mientras
se prolongue la sustitucion.

d) Periodo de tramitacién del concurso de seleccidn.

2. Los profesores tutores sin “venia docendi” participan de todos los derechos y obligaciones
del profesor tutor con “venia docendi”. A causa de su vinculacidén ocasional y limitada con el
Centro, carecen del derecho de poder representar y elegir representantes, asi como otros
derechos reservados a los profesores tutores que cuentan con “venia docendi” y dispuestos
en el TITULO IV del presente Estatuto, asi como otra normativa que la UNED contemple.

3. Los profesores tutores sin “venia docendi” participaran y realizaran los cursos de formacién
qgue proponga la UNED. Dicha formacién podra ser convalidada para el oportuno curso de
formacidon de “venia docendi” en caso de que el afectado lo tuviera que realizar, tras ganar
el oportuno concurso.

4. La posesion de la venia docencia no implica, necesariamente, la relacién de colaboracién y
actividad tutorial en un Centro Asociado que estara determinada por las necesidades
docentes del Centro Asociado.

TITULO I1l. REGIMEN DE LOS PROFESORES TUTORES
Articulo 17.

1. Los profesores tutores desarrollan su funcién docente presencial y/o telematica en el Centro
Asociado. También podran extender, telematicamente, su funcién tutorial a otros Centros
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Asociados de la UNED, tanto nacionales como en el exterior. Su vinculacién con el Centro
Asociado, queda establecida en la normativa y Reales Decretos vigentes.

2. El Centro Asociado contara con la colaboracién del profesor tutor entre el 1 de septiembre
y el 30 de junio o, si fuese el caso, por periodos ajustados al calendario académico: del 1 de
septiembre al 31 de enero o del 1 de febrero al 30 de junio. Esta colaboracién podrd repetirse
en cursos académicos sucesivos, siempre y cuando las necesidades docentes lo requieran y
esté contemplado en el plan docente del Centro Asociado, aprobado por el Patronato, Junta
Rectora u érgano de gobierno colegiado equivalente.

Articulo 18.
1. Lavinculacidn del profesor-tutor con el Centro Asociado se extinguira:

a) Alfinalizar el periodo de vinculacién, sin perjuicio de reanudarlo nuevamente en funcién
del Plan Académico Docente del Centro.

b) Cuando, por motivos no justificados ni avisados a la direccién del Centro, el profesor
tutor, no imparta la cuarta parte de las tutorias de un semestre académico.

c) Cuando la UNED le haya retirado, definitiva o cautelarmente, la venia docendi.
d) Cuando lo solicite el profesor-tutor.

e) Cuando se produzcan circunstancias naturales o legales que le impidan el desarrollo de
su funcion tutorial.

f) Cuando rechace ejercer sus funciones docentes.

g) Al finalizar el curso en el que cumpla los setenta afos de edad, excepto si el interesado
solicita prérrogas y son aprobadas por la direccidn del centro.

2. La decision de la extincién de la vinculacion correspondera al Director, oido el Consejo de
Centro y debera estar motivada y ajustada a las anteriores causas u otras contempladas en
la normativa vigente. El Consejo de Centro podra recabar todo tipo de informes y
testimonios para motivar la causa de extincién. Su resolucidn debera ser comunicada al
Patronato, Junta Rectora u érgano de gobierno colegiado equivalente para su ratificacion, si
procede.

Articulo 19.

1. El profesorado-tutor estd obligado a cumplir la asistencia presencial o telematica de las
tutorias que tenga a su cargo y dejar constancia de su presencia en el correspondiente
control que establezca el Centro.

El profesor-tutor, en caso de necesidad, justificada ante la direccion del Centro y notificada
con la antelacién que sea posible, podra ausentarse del Centro.

2. El profesor tutor podra ausentarse un maximo de dos semanas cuando la ausencia se
produzca por las causas que se exponen en el punto tres del presente articulo. Estas
ausencias podran ser recuperadas si el profesor tutor lo considera conveniente y, en
cualquier caso, no implicara reduccién de la percepcidon econémica que reciba el profesor
tutor.

3. El profesor tutor podra ausentarse un maximo de dos semanas cuando la ausencia se
produzca por:
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a) Motivos personales (matrimonio, fallecimiento o enfermedad grave de parientes hasta
el segundo grado de consanguinidad, o causas similares).

b) Por razones de representacion en la UNED, incluido, en caso necesario, el tiempo de
desplazamiento al lugar de la reunidn.

c) Porlaconcurrencia a exdmenes o pruebas encaminadas a la obtencién de un titulo oficial
o de oposiciones publicas.

d) El cumplimiento de un deber inexcusable de caracter publico o personal.

Articulo 20.

1.

Cuando la ausencia se produzca por causas de conciliacién familiar (maternidad, adopcién o
acogimiento) se podra prolongar durante cuatro meses, o dos semanas si la causa es la
paternidad, dentro del periodo de vinculacién con el Centro. Las ausencias producidas
dentro de un determinado periodo de vinculacion no se extenderan al siguiente periodo, en
el supuesto de que se renueve el nombramiento por parte del Centro.

En los casos de conciliacion familiar cuya ausencia sea de cuatro meses, el Centro asegurara
un profesor tutor sustituto y se mantendrd la compensacion econdmica al profesor tutor
sustituido.

Articulo 21.

1.

En caso de enfermedad o accidente, el profesor-tutor debera justificar la ausencia a la
Direccién del Centro Asociado. Si las circunstancias lo permiten, antes de producirse la
ausencia, o en el menor tiempo posible.

La ausencia, que no haya sido debidamente justificada, supone el compromiso de recuperar
la tutoria por parte del profesor-tutor. En caso de que no recupere la tutoria se le descontara
de su retribucidon mensual la parte proporcional correspondiente al tiempo de ausencia. La
ausencia motivada por incapacidad temporal tendrd una compensacién econémica del 100%
durante los tres primeros meses, y del 50% durante el cuarto mes.

Con independencia de la duracidon de la enfermedad o efectos del accidente y para no
interrumpir la normalidad académica, el Centro asegurara la sustitucién. La reincorporacion
del profesor tutor implica el cese de la funciéon docente del profesor tutor sustituto a todos
los efectos académicos y econdmicos.

El profesorado tutor, independientemente de la duracidon de su enfermedad o efectos del
accidente, tendra derecho a la reserva de vinculaciéon con el Centro en sus respectivas
asignaturas, durante el curso académico en el que iniciara su periodo de incapacidad
temporal y el curso académico siguiente. El Centro extinguird la vinculacion con el
profesorado tutor que no solicite su reincorporacion antes de que finalice citado plazo
anterior.

La incapacidad permanente, cuando sea declarada en sus grados de absoluta para todo
trabajo o gran invalidez, produce la extinciéon de la vinculacidon con el Centro. El profesor
tutor debera informar a la Direccién del Centro de cualquiera de las situaciones anteriores.
En caso de no informar y continuar ejerciendo su funcion tutorial bajo cualquiera de las
anteriores circunstancias, y el Centro haya tenido constancia de la situacién, el profesor tutor
deberd reintegrar lo percibido por este concepto durante dicho periodo v,
automaticamente, se extinguira la vinculacién.
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6. En caso de que la incapacidad sea de caracter permanente total para la profesién habitual
el/la profesor/a-tutor/a podrd seguir ejerciendo su funcidén tutorial siempre y cuando
presente un certificado médico en el que se acredite que su incapacidad permanente total
para la profesién habitual no le impide ejercer dicha funcidén tutorial.

Articulo 22.

1. El profesor tutor puede solicitar, previa justificacidn, la ausencia durante un maximo de dos
semanas, continuas o discontinuas, dentro de un mismo cuatrimestre, por motivo de
asistencia a seminarios, congresos y acontecimientos similares relacionados con su actividad
académica o profesional.

2. La peticién de ausencia debera comunicarla al director del Centro Asociado durante las dos
primeras semanas del cuatrimestre en el que se vaya a producir la ausencia. Si ésta se
produjese en esas dos primeras semanas, el profesor tutor debera comunicarla al director
del Centro Asociado con una antelacién minima de tres semanas.

3. Con la finalidad de que esta ausencia no perjudique sustancialmente la atencién a los
estudiantes, el profesor tutor debera recuperar la tutoria en el horario mas favorable para
los estudiantes y en conciliaciéon con la disposicién de infraestructura del Centro. La
recuperacién del tiempo de tutoria puede realizarse antes de la ausencia o posteriormente
a ésta, pero siempre dentro del mismo cuatrimestre en el que se haya producido. La no
recuperacién de estas tutorias implica una reduccién proporcional en su retribucién
mensual, sin perjuicio de lo contemplado en el presente estatuto.

Articulo 23.

1. En los casos descritos en el presente articulo y a peticién del profesor tutor, la vinculacion
con el Centro puede quedar suspendida sin que implique su extincidon. Esta suspension
temporal supone el cese de sus funciones tutoriales y la ausencia de compensacién
econdmica por parte del Centro. Cuando desaparezcan las causas que motivaron la
suspension temporal, el profesor tutor se reincorporarad a la funcién tutorial en la asignatura
o asignaturas que le permita su venia docendi y se activard la vinculacién con el Centro. El
interesado deber3 solicitar al director del Centro su incorporacién dentro del mes siguiente
al finalizar el periodo de suspension o cuando lo estime oportuno en caso de que no se haya
agotado el plazo previsto. En cualquier caso, la incorporacion a la tutoria se realizara en el
cuatrimestre siguiente al que se produzca la peticién.

2. El Patronato, Junta Rectora u érgano de gobierno colegiado equivalente, atendiendo a
causas especiales y motivadas, podrd aumentar los plazos previstos para la suspension
temporal dispuestos en el presente punto.

El profesorado-tutor puede solicitar, en virtud de los siguientes supuestos, la suspension
temporal de la actividad tutorial que serd concedida por parte del Centro en los siguientes
supuestos:

a) Por desempefio de cargos publicos de libre designacion en cualquier Administracion
Publica, Internacional, Estatal, Autonémica, Foral o Local. Por ejercer cargos electos en
las Cortes Generales o Asambleas Autondmicas. Por desempefiar los cargos académicos
de Rector, Vicerrector, Decano, Director de Centro Asociado, o cargos asimilados. En
estos casos la suspensiéon temporal tendrd la duracién de la ocupacién del cargo, con un
maximo de ocho aifios, a partir de esta fecha, la vinculacién se considerara
definitivamente extinguida.
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b) El profesor-tutor podra solicitar la suspensién temporal por motivos de cuidados de
familiares por un maximo de tres anos.

c) El profesorado tutor victima de violencia de género o delitos violentos, tendra derecho a
solicitar la suspensidon temporal. La duraciéon se podra prorrogar por el tiempo
establecido en la sentencia judicial.

d) El profesorado-tutor podra solicitar la suspension temporal por causas académicas,
realizacion de estancias en otros Centros Asociados y de Investigacidon o profesionales,
por un periodo no inferior a dos semanas y un maximo de dos afos.

e) Por interés particular, por un periodo maximo de un afio y minimo un cuatrimestre y
siempre que se haya mantenido un afio de vinculacién con el Centro.

Los Titulos IV y V regulan la representacion y el procedimiento electoral de los Profesores Tutores.

RELACION DE LA NORMATIVA QUE AFECTA AL PROFESOR TUTOR

DOCUMENTO

APROBACION

PUBLICACION

Ley Organica de Universidades

Ley Organica 6/2001 de 21 de
diciembre, modificada por la Ley
Organica 4/2007 de 12 de abril

BOE 24 de diciembre de 2001
BOE 13 de abril de 2007

Ley de Incompatibilidades del personal al
servicio de las Administraciones Publicas.

Ley 53/1984 de 26 de diciembre

BOE 4 de enero de 1985

Real Decreto sobre indemnizaciones por
razén del servicio

R.D. 462/2002 de 24 de mayo

BOE 30 de mayo de 2002

Estatutos de la UNED

R.D. 1239/2011 de 8 de
septiembre

BOE 22 de septiembre de 2011

Régimen de la funcidn tutorial en los
Centros Asociados de la UNED

R.D. 2005/1986 de 25 de
septiembre

Reglamento del Profesor tutor de la
UNED

C.G. de 13 de julio de 1990

Reglamento marco de organizaciény
funcionamiento en los Centros Asociados

C.G. de 26 de octubre de 2011

BICI 6/Anexo | de 7 de
noviembre de 2011

Ordenacion de la tutoria en el EEES para
potenciar y extender su utilizacién a
todos los estudiantes de la UNED

C.G. de 26 de febrero de 2009

BICI 22/Anexo Il de 26 de
marzo de 2009

Orientaciones adicionales sobre
modalidades de tutoria en los Grados

C.G. de 7 de marzo de 2012

Organizacién Funcional en Red del
Vicerrectorado de Centros Asociados

C.G de 28 de octubre de 2008

BICI 22/Anexo Il de 26 de
marzo de 2009

Manual de Procedimiento para
Evaluacion de la Actividad Docente de la
UNED

C.G. de 8 de mayo de 2008

Evaluacion de la actividad tutorial de los
profesores tutores de la UNED

C.G. de 13 de diciembre de 1993

Reconocimiento de la actividad tutorial
para los profesores de la UNED

11 de abril de 1990
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DOCUMENTO

APROBACION

PUBLICACION

Reglamento de seleccidn del
profesorado-Tutor de la UNED, de
concesion y renovacion de la venia
docendi y vinculacion con los Centros
Asociados

C.G. de 4 de mayo de 2011

BICI 31/Anexo Il de 23 de
mayo de 2011

Baremo para la valoracion de los
concursos de seleccion de profesores
tutores de la UNED

C.G. de 27 de octubre de 2009

Reglamento para la imparticion de
actividades culturales y de extensidn
universitaria en la UNED

C.G.de 7 de marzo de 2012

BICI 24/Anexo IV de 26 de
marzo de 2012

Reglamento de estudios de Formacion
Permanente de la UNED

BICI 15/Anexo | de 23 de enero
de 2012

Reglamento de Pruebas Presenciales

C.G. de 28 de junio de 2011

BICI Numero Extraordinario
I/Anexo Il de 18 de julio de
2011

Reglamento sobre del uso de los foros de
la UNED

C.G. de 22 de diciembre de 2010

BICI 15/Anexo IV de 24 de
enero de 2011

Proyecto de Reglamento del profesor
tutor de la UNED

Documento de trabajo de 1 de
marzo de 2011

Normativa de funcionamiento del
Consejo y la Junta Nacional

Documento de trabajo de 17 de
diciembre de 2011

Elecciones para la representacion en
Departamentos por medios telematicos

Consejo Nacional del 21 de abril
de 2012

Normativa electoral del Claustro del
Centro Asociado complementaria al
Reglamento de Organizacidn y
Funcionamiento del Centro Asociado

Modalidades de Tutoria en los Grados

C.G. de 7 de marzo de 2012

Borrador de Real Decreto sobre Régimen
Especifico de la Universidad Nacional de
Educacion a Distancia y sus Centros
Asociados

Documento de trabajo de 25 de
Febrero del 2011
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0S5

Ingenieria Ingenieria L Econémicas y Politicas/ L. . , . ’ Geografia/ . . TOTAL TOTAL
CENTROS ASOCIADOS - . Ciencias R . . Derecho | Educaciéon Filologia | Filosofia L Psicologia FACY
Informatica | Industrial Empresariales Sociologia Historia ESC CC.AA.
A CORUNA 14 12 14 24 15 30 16 12 12 12 11 172 128
ALBACETE 8 14 23 19 7 21 15 13 8 11 17 156 165
ALMERIA 3 11 9 11 8 21 6 9 8 8 7 101 75
ALZIRA-VALENCIA 21 21 35 50 17 50 27 12 11 23 32 299 270
ASTURIAS 11 14 21 19 14 21 12 8 11 15 12 158 106
AVILA 7 0 0 12 3 15 4 4 3 8 9 65 52
BARBASTRO 7 7 9 10 6 15 7 4 3 6 6 80 53
BARCELONA 14 36 53 32 16 63 28 22 18 23 29 334 350
BAZA 1 0 0 11 2 13 6 4 2 8 6 53 47
BERGARA 5 6 0 14 9 16 8 12 8 9 8 95 69
BIZKAIA 8 11 14 14 10 19 11 10 5 12 11 125 96
BURGOS 8 11 6 15 13 17 6 3 8 8 8 103 56
CADIZ 7 13 12 24 13 21 10 10 11 11 9 141 84
CALATAYUD 5 10 14 16 7 21 8 7 5 9 11 113 94
CAMPO DE GIBRALTAR 4 2 9 7 1 13 8 4 0 8 6 62 47
CANTABRIA 8 9 11 21 10 25 9 12 12 15 11 143 100
CARTAGENA 6 15 15 22 10 24 11 14 9 9 14 149 128
CASTELLO-VILA-REAL 6 10 8 19 13 28 16 5 9 13 14 141 103
CERVERA 9 9 13 16 13 19 9 7 7 8 7 117 63
CEUTA 7 9 11 18 13 29 9 8 6 11 11 132 90
C. REAL-VALDEPENAS 8 11 13 19 8 25 14 11 7 11 8 135 104
CORDOBA 0 0 0 15 8 21 9 2 11 11 11 88 89
CUENCA 0 0 5 8 1 8 5 0 1 9 6 43 41
DENIA 8 10 16 28 14 36 18 15 9 12 19 185 148
ELCHE 6 10 14 14 11 19 6 7 5 9 10 9 115 88
FUERTEVENTURA 1 0 0 16 0 15 9 1 5 0 1 9 52 54
GIRONA 0 0 9 11 8 18 14 5 "03 0 12 6 83 86
GUADALAJARA 10 7 3 23 11 30 10 8 § 7 13 15 137 105
HUELVA 8 0 0 10 7 9 5 6 & 1 5 7 58 62
INST. ESTUDIOS FISCALES 8 0 0 16 0 15 0 0 g 0 0 0 39 35
JAEN - JAEN 6 6 9 16 6 18 13 19 4 5 8 102 113
LA PALMA 2 0 0 8 2 9 6 1 R 0 2 6 36 35
LA RIOJA 8 0 0 13 6 15 6 10 % 6 12 11 87 70
LA SEU D'URGELL 0 0 1 6 5 9 8 5 3 3 4 7 48 34
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Ingenieria Ingenieria L Econémicas y Politicas/ L. . . - . Geografia/ . . TOTAL TOTAL
CENTROS ASOCIADOS Yo . Ciencias A . . Derecho Educacion Filologia | Filosofia . R Psicologia FACY

Informatica | Industrial Empresariales Sociologia Historia ESC CC.AA.
LANZAROTE 1 0 1 11 0 12 9 1 0 1 8 44 a7
LAS PALMAS DE GC. 13 16 18 24 13 28 10 15 8 16 13 174 137
LES ILLES BALEARS 11 13 23 30 20 47 21 20 10 17 25 237 181
LUGO 7 13 2 17 13 20 8 0 8 8 13 109 87
MADRID 45 48 99 106 37 153 110 53 33 53 80 817 894
MADRID-SUR 13 19 20 46 19 47 32 16 16 26 28 282 314
MALAGA 8 15 19 34 18 34 11 11 13 10 10 183 124
MELILLA 9 9 17 16 6 30 10 9 1 14 10 131 108
MERIDA 9 9 11 21 8 8 22 11 9 12 17 137 150
MOTRIL 4 3 0 15 2 17 7 4 0 8 7 67 51
OURENSE 7 5 2 17 12 27 13 7 7 12 14 123 79
PALENCIA 8 15 19 23 9 23 10 8 7 8 11 141 84
PAMPLONA 9 17 26 22 16 20 9 11 10 12 10 162 101
PLASENCIA 4 6 8 15 8 24 31 8 7 9 23 143 141
PONFERRADA 8 13 10 13 10 18 7 5 5 7 7 103 70
PONTEVEDRA 8 18 22 25 15 24 12 11 11 12 10 168 126
SEGOVIA 6 0 7 19 6 24 11 2 2 8 14 929 81
SEVILLA 8 0 2 23 12 17 9 12 1 10 12 106 101
SORIA 4 7 10 10 4 12 7 3 1 11 11 80 70
TALAVERA DE LA REINA 9 0 6 22 14 24 8 9 8 16 11 127 108
TENERIFE 7 10 23 24 12 27 13 13 10 11 13 163 146
TERUEL 0 0 0 11 0 11 12 0 0 5 7 46 43
TORTOSA 7 9 12 18 8 15 9 5 1 9 8 101 90
TUDELA 6 0 0 15 3 7 8 1 3 6 13 62 48
VITORIA 7 11 15 13 9 15 8 6 6 7 8 105 59
ZAMORA 6 0 0 14 14 22 6 9 7 8 10 96 78

TOTAL 448 520 719 1.181 575 1.434 762 512 398 650 754 7.953 6.758
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PERSONAL DE ADMINISTRACION Y SERVICIOS

Relacidon del Personal de Administracion y Servicios (PAS) de la Facultad.
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El personal de administracion y servicios de la Facultad de Ciencias desempefia las siguientes

funciones:

— Lleva a cabo tareas administrativas relacionadas con las dreas de apoyo a la docenciay a la

investigacion, dependientes de la Vicegerencia de Coordinacion Académica y Administrativa,
del Departamento de Apoyo a la docencia y la Investigacion y de los servicios de Apoyo a la
Docencia, Posgrado e Investigacion.

— En las unidades citadas de los servicios centrales de la UNED, se dirigen y coordinan las

actuaciones relacionadas con este apoyo.

El personal de administracién y servicios de la Escuela Técnica Superior de Ingenieros Industriales

estd compuesto por:

SUBUNIDAD CUERPO O ESCALA FUNCIONARIOS LABORALES | TOTAL

o ) Diplomado Universitario 1 1

DPTO. CIENCIAS Y TEC. FISICO-QUIMICAS
Titulado Superior 1 1
) Ayudante de Laboratorio 1 1

DPTO. DE CIENCIAS ANALITICAS

Técnico Especialista de Laboratorio 1 1
DPTO. DE FiSICA DE LOS MATERIALES Titulado Superior 1 1
DPTO. DE FiSICA MATEMATICA Y DE FLUIDOS | Técnico Especialista de Laboratorio 1 1
Oficial de Oficios de Laboratorio 1 1
DPTO. QUIMICA ORGANICA Y BIO-ORGANICA | Técnico Especialista de Laboratorio 1 1
Titulado Superior 1 1
Facultad Ciencias GESTION UNIVERSITARIA UNED 1 1
Seccion de Apoyo a la Docenciay a la ADMINISTRATIVO UNED 11 11
Investigacion AUXILIAR ADMINISTRATIVA UNED 3 3
ADMINISTRATIVO UNED 4 4
Seccion de Atencion al Estudiante AUXILIAR ADMINISTRATIVA UNED 8 8
Aucxiliar Organismos Autdonomos 1 1
Seccion de Gestion Econédmica y Asuntos ADMINISTRATIVO UNED 2 2
Generales Administrativo Universidad de Jaén 1 1
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Organizacidon administrativa de la Facultad de Ciencias

ADMINISTRADOR/A
|EFE/A SECCION |EFE/A SECCION |EFE/A SECCION
ATENCIONAL ESTUDIANTE SECRETARIA ECONOMICA

JEFET’?EEECTSSTLDO JEFE&EE?SS ');\LDO |EFE/A NEGOCIADO |EFE/A NEGOCIADO |EFE/A NEGOCIADO

ESTUDIANTE ESTUDIANTE SECRETARIA SECRETARIA ECONOMICO
JEFE/A NEGOCIADO JEFE/ANEGOCIADO AEFE,A NEGOCIADO SECRETARIA

ATENCIONAL ATENCIONAL OSGRADO /TERCER DECANG

ESTUDIANTE ESTUDIANTE CICLO

|EFEIA NEGOCIADO

CONVALIDACIONES
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ANEXO I. PERSONAL DE ADMINISTRACION Y SERVICIOS (PAS) DE LAS UNIDADES COMUNES A TODAS LAS FACULTADES
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UNIDAD

SUBUNIDAD

CUERPO, ESCALA O CATEGORIA

FUNCIONARIOS

LABORALES

TOTAL

IUED

ILU.E.D

Titulado Superior

1

[

Seccién IUED

Administrativo UNED

CTu

ADMINISTRACION DEL CTU

Administrativo UNED

Auxiliar Administrativo Interino UNED

Gestidn Universitaria UNED

(SIS N SN

Oficial de Oficios de Centralita

Técnico Especialista de Centralita

Técnico Especialista de IBERCOM

CENTRO DE SERVICIOS INFORMATICOS

Analista de Sistemas C.S.I.

Director de Tecnologia de la UNED

Gestor Servicios al usuario del C.T.U.

Programador C.S.I.

Subdirector de Arquitectura y Aplicaciones del C.T.U.

Subdirector de Desarrollos del C.T.U.

Subdirector de Servicios al usuario del C.T.U.

Técnico Especialista

RPiRr|P|IP[O|FR|R|[|FR|D|0

RlRrRr[PR|O|Rr|R|o|R[B|[o|R|R|[N|F

Técnico Especialista C.S.I.

w
=

w
=

Técnico Especialista Videoconferencia

DEPARTAMENTO DE DESARROLLO DE SISTEMAS

Diplomado Universitario

Técnico Especialista

DEPARTAMENTO DE DISENO GRAFICO

Técnico Especialista

Titulado Superior

DPTO. GEST. Y DESAR. DE CONTENIDOS DIGIT

Diplomado Universitario

Técnico Especialista

DPTO.DE GESTION TECNICA DE PROYECTOS

Diplomado Universitario

Técnico Especialista

RIN|OIN(R|R|IWW[N

Seccién Control Operativo del CTU

Administrativo Organismos Auténomos

Auxiliar Administrativa UNED

Seccién Econdmico-Operativa del CTU

Administrativo UNED

Auxiliar Administrativa UNED

Seccién Gestion Administrativa del CTU

Administrativo UNED

Seccidén Gestion Econdémica del CTU

Administrativo UNED

Auxiliar Administrativa UNED

Vicerrectorado de Tecnologia

Administrativo UNED
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UNIDAD

SUBUNIDAD

CUERPO, ESCALA O CATEGORIA

FUNCIONARIOS

LABORALES

TOTAL

Calidad

PLANIFICACION Y CALIDAD

Diplomado Universitario

1

[

Técnico de Calidad

2

Titulado Superior

1

Seccidn de Calidad

Administrativo UNED

Vicerrectorado de Coordinacion, Calidad e Innovacién

Administrativo UNED

Riesgos Laborales

PREVENCION DE RIESGOS LABORALES

Técnico de Salud laboral

Vicegerencia de RR.HH. y Organizacién

Administrativo UNED

CEMAV

CEMAV

DIRECTOR/A TECNICO DEL CEMAV

DEPARTAMENTO AUDIOVISUAL INTERACTIVO

Especialista Medios Comunicaciéon y Ensefianza CEMAV

Técnico Especialista de Medios Técnicos CEMAV

Técnico Especialista Maquetas Multimedia CEMAV

NIN|W|[F-

NINWIRFR[NNPRP|RPIN|IP|N

DEPARTAMENTO DE RADIO Y AUDIO

Redactor-Locutor CEMAV

[ERN
[ERN

[ERN
[N

Técnico Especialista de Control y Sonido CEMAV

DEPARTAMENTO DE TELEVISION Y VIDEO

Oficial de Oficios de Archivo y Publicaciones

Oficial de Oficios de Servicios

Productor CEMAV

Realizador CEMAV

Redactor-Locutor CEMAV

Técnico Especialista Ayudante de Produccion CEMAV

Técnico Especialista Ayudante de Realizacion CEMAV

Técnico Especialista Edicion y Grabacion CEMAV

Técnico Especialista

Técnico Especialista Infografia CEMAV

DPTO. DE DOCUMENTACION Y MEDIATECA

Ayudante de Produccidn Contenidos Digitales CEMAV

Documentalista CEMAV

Especialista Medios Comunicacion y Ensefianza CEMAV

Técnico Especialista Ambientador Musical CEMAV &

Técnico Especialista Archivo Audiovisual CEMAV

Técnico Especialista de Postproduccién CEMAV

DPTO. MED. TEC. Y MANT.INST. Y EQ. TEC.

Técnico Especialista de Medios Técnicos CEMAV

wWlir[d|lRr|N[MN[R|WR|[R|dMw || R[R|R,|0

Seccién de Produccidn de Medios Audiovisuales

Administrativo UNED

Auxiliar Administrativa UNED

Gestién Universitaria UNED

RSN WlR|S|R[NIVN|RP|W[R|R|D W U|N|R[R RO
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UNIDAD SUBUNIDAD CUERPO, ESCALA O CATEGORIA FUNCIONARIOS| LABORALES TOTAL

Facultativos de Biblioteca (A1) 5 5

Ayudantes de Biblioteca (A2) 32 32
Auxiliares de Biblioteca (C1) 14 14

Personal Administrativo (C1y C2) 7 7

BIBLIOTECA BIBLIOTECA CENTRAL Técnicos Especialistas 15 15
Oficiales de Oficio 2 2

Ordenanzas 6 6

Jefe de Informatica (Grupo I) 1 1

Técnico Especialista. Informatica (Grupo Ill) 1 1

. Auxiliar Administrativo 1 1

DIRECCION Técnico de Gestion UNED 1 1

SECCION DE DIFUSION Y DISTRIBUCION Al, A2, C1, C2 y Técnicos Especialistas 13 10 23

EDITORIAL UNED SECCIC:)N DE GESTION EC/ONC')MICA Y VENTAS Al, A2, C1, C2 y Técnicos Especialistas 8 6 14
SECCION DE PRODUCCION DE MEDIOS AUDIOVISUALES Al, A2, C1, C2 y Técnicos Especialistas 6 6

SECCION DE MEDIOS IMPRESOS Al, A2, C1, C2 y Técnicos Especialistas 2 9 11

SECCION DE COORDINACION DE PRODUCCION Al, A2, C1, C2 y Técnicos Especialistas 7 7

SECC. CONTRATAC. Y LIQUIDACION DERECHOS DE AUTOR Al, A2, C1, C2 y Técnicos Especialistas 4 1 5
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RECURSOS MATERIALES Y SERVICIOS

La informacién sobre la disponibilidad y la adecuacidn de los recursos materiales y servicios de la
UNED se especifica en tres apartados:

1. Justificacion de la adecuacion de los medios materiales y servicios disponibles.

2. Servicios y medios materiales disponibles para asegurar la igualdad de oportunidades, no
discriminacion y accesibilidad universal de las personas con discapacidad.

3. Mecanismos para garantizar la revision y el mantenimiento de los materiales y servicios.

1. Justificacion de la adecuacidén de los medios materiales y servicios disponibles

Todos los estudios de la UNED se desarrollan conforme a la modalidad de ensefianza a distancia.
La Universidad pone a disposicion del estudiante un conjunto de medios y recursos que facilitan
el desarrollo de un aprendizaje auténomo.
1.1. Infraestructuras de la UNED

La UNED esta integrada por la Sede Central radicada en Madrid, por una red de 61 Centros
Asociados distribuidos por el territorio nacional y por 11 Centros en el exterior.

Ademas, existen 108 aulas universitarias, dependientes de los Centros Asociados, que ofrecen a
los estudiantes de la zona acceso a salas de informadtica y sesiones de tutoria a través de
videoconferencia.

1.1.1. La Sede Central

Esta constituida por los Servicios Centrales, por 9 Facultades y por 2 Escuelas. En los primeros,
estdn integrados una serie de servicios relacionados con la produccién de medios y de apoyo a los
equipos docentes y a los estudiantes. Entre ellos destacan:

e Editorial UNED
Es responsable de la produccién y edicidn de materiales didacticos.
e |UED (Instituto Universitario de Educacion a Distancia)
Se encarga de la evaluacién de los materiales didacticos.
e CTU (Centro de Tecnologia de la UNED)
Se crea en el 2010 para integrar todas las iniciativas tecnoldgicas de la UNED que incluyen:

— CSI (Centro de Servicios Informaticos). Da soporte a los usuarios (estudiantes, PDI y PAS)
y a los procesos administrativos de la UNED a través de las diferentes aplicaciones
informaticas y de servicios e infraestructuras comunes (Centro de Procesamiento de
Datos).

— CEMAV (Centro de Produccion de Medios Audiovisuales). Responsable desde 1991 de la
produccién de medios audiovisuales, radio y TV educativas y video educativo. Sus
programas se difunden a través de varias cadenas de radio y televisidn publicas, asi
como en el portal CanalUNED.
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— CInDeTec (Centro de Innovacién y Desarrollo Tecnoldgico). Desde 1999 da soporte a la
comunidad educativa de la UNED mediante la creacién de herramientas educativas
virtuales (e-learning), la elaboracion de CDs, DVDs y eBooks, y la consultoria y la edicién
de contenidos académicos para los cursos virtuales.

— InTecCA (Innovacién Tecnoldgica en Centros Asociados). Con base en el Centro Asociado
de Ponferrada, se trabaja, desde el 2005, en la mejora e innovacion tecnolégica de los
Centros Asociados, a través de la herramienta AVIP (Aulas de Videoconferencia IP) que
permite la interconexion mediante videoconferencia y pizarras virtuales entre
profesores tutores y alumnos de varios centros.

— DICUB (Departamento de Informatica del Centro de la UNED en Barbastro). Responsable
de desarrollar desde 1998 el sistema de Valija Virtual para facilitar el control de acceso
en las pruebas presenciales. A partir de 2009, la Valija Virtual se extiende a todo el pais.

— (glnnova (Centro Tecnoldgico de Innovacién). Vinculado al Centro Asociado de Tudela,
se trabaja en el desarrollo de aplicaciones de acceso web con modelos de calidad en la
gestion (EFQM).

— Soporte informatico a las matriculas. A partir del 2010, el 100% de las matriculas de la
UNED se realizan por internet.

Biblioteca Central de la Universidad

Tiene entre sus funciones el apoyo a la docencia y la coordinacion de la Red de Bibliotecas
de los Centros Asociados.

Libreria virtual

Facilita la adquisicion a través de Internet de todos los materiales recomendados en cada
una de las asignaturas.

COIE (Centro de Orientacion, Informacion y Empleo)

Facilita a los estudiantes servicios de orientacidn para su incorporacion a la Universidad, asi
como orientacion para el empleo. Dispone de banco de practicas y bolsa de empleo.

1.1.2. La red de Centros Asociados

La red de Centros Asociados de la UNED estd integrada por 61 Centros, 2 centros institucionales
y un centro adscrito. Esta red constituye un elemento clave del modelo de la UNED ya que a través
de ellos los estudiantes reciben servicios de tutoria. Existen tres tipos de tutoria:

Tutoria presencial

En las tutorias presenciales los estudiantes se desplazan a su Centro Asociado para llevar a
cabo actividades de aprendizaje con profesores tutores especializados en la materia que se
imparte.

Tutoria intercampus

En la actualidad, la tutoria presencial se ha reforzado gracias a sistemas
avanzados de videoconferencia y pizarras digitales interactivas (aulas AVIP), que permiten
ofrecer la tutoria en directo a distintos Centros Asociados. Asimismo, las tutorias
desarrolladas mediante la tecnologia AVIP estan disponibles en linea para visualizarlas en
cualquier momento, con posterioridad a su celebracion (véase seccion 1.2.3.2).
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Tutoria en-linea

En el curso virtual los alumnos cuentan con el apoyo de los profesores tutores desde
cualquier lugar y de forma flexible, a través de los foros.

Ademas del servicio de tutorias, los Centros Asociados ofrecen a los estudiantes los siguientes
recursos de apoyo al aprendizaje:

Orientacidon y asesoramiento en el proceso de matricula.

Aulas de informatica.

Bibliotecas.

Laboratorios.

Salas de Videoconferencia.

Aulas AVIP (dotadas de sistemas de videoconferencia y pizarras interactivas).
Servicios de Orientacidn para el empleo a través de delegaciones del COIE.
Servicio de libreria, que facilita la adquisicion de los materiales didacticos.

Salas de examenes para la realizaciéon de pruebas presenciales dotadas de un sistema de
valija virtual.

En el Anexo |, se incluye un cuadro resumen con las infraestructuras de los Centros Asociados.

1.1.3. Centros en el exterior

La UNED cuenta con 11 Centros en el exterior radicados en Berlin, Berna, Bruselas, Paris, Londres,
Buenos Aires, Caracas, Lima, México, Sao Paulo, y Guinea (Bata y Malabo). En estos Centros los
estudiantes reciben orientacién para la matricula, acceso a servicios telematicos y ensefianza
virtualizada, y realizacién de pruebas presenciales.

Asimismo, existen seis puntos de examen en el extranjero donde se llevan a cabo pruebas
presenciales y se da apoyo e informacion a los estudiantes en el proceso de matriculacién: Frankfurt,
Roma, Munich, Nueva York, Bogotd, y Santiago de Chile.

Servicios a estudiantes en el extranjero:

Los estudiantes que residen fuera de Espafia pueden acceder a la oferta educativa de la
UNED a través de la Red de Centros en el extranjero.

— Enlos Centros en el extranjero se celebran las pruebas presenciales. El alumno también
recibird a través de los Centros indicaciones para el mejor desarrollo de sus estudios,
existiendo en alguno de ellos tutorias de orientacion general sobre los estudios y carreras
con mayor implantacion.

— Algunos Centros en el extranjero disponen de una biblioteca basica con publicaciones
editadas por la UNED y libros recomendados para diferentes asignaturas (consultar con
el Centro).

— La UNED ofrece también a sus alumnos la posibilidad de examinarse en Roma, Nueva
York, Bogotda, Santiago de Chile, Munich y Berlin, aunque en estas ciudades no existen
Centros.
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— Desde el curso 2008/09, los puntos de examen en Alemania son Frankfurt, Berlin y
Munich.

Actualmente los Centros de Europa y América se mantienen en virtud del Convenio suscrito con
la Direccién General de la Ciudadania Espaiola en el Exterior, del Ministerio de Empleo y Seguridad
Social.

Fruto de la colaboraciéon con la AECID (Agencia Espafiola de Cooperacidn Internacional y
Desarrollo) la UNED mantiene los Centros de Guinea Ecuatorial: Bata y Malabo.

Ademds, la UNED tiene un acuerdo marco de colaboracion con el Instituto Cervantes, lo cual
refuerza nuestra presencia en el exterior.

1.1.4. Infraestructura informatica de comunicaciones

La Red UNED da soporte a las comunicaciones entre la Sede Central y los Centros Asociados y
constituye asimismo la infraestructura de comunicaciones entre equipos docentes, profesores
tutores y estudiantes. El Centro de Proceso de Datos dispone de un sistema de servidores (con 40
servidores fisicos y 360 servidores virtuales) que dan soporte a la intranet de la Universidad y al web
externo. El sistema dispone de atencidn de 24 horas, 7 dias por semana.

1.2. Medios de apoyo al estudio a distancia
1.2.1. Materiales didacticos

1.2.1.1. Guias

Todas las asignaturas de Grado cuentan con los siguientes materiales obligatorios de apoyo a la
docencia:

e Guia de la asignatura en abierto

— Disponible en la web de la UNED para consultas de los estudiantes unos meses antes de
iniciarse el proceso de matriculacion.

— Incluye la informacion basica sobre los contenidos de la asignatura, el equipo docente,
las lecturas recomendadas y los métodos de evaluacién.

— Estas guias son evaluadas por el Instituto Universitario de Educacién a Distancia (IUED)
y aprobadas en la Comision Coordinadora del Grado.

e Guia de estudio
— Disponible en el curso virtual de cada asignatura para los estudiantes matriculados.

— Recoge las orientaciones metodoldgicas para facilitar el estudio a distancia: definicion
de las competencias y los resultados de aprendizaje, cronograma o plan de trabajo de la
asignatura, y directrices para la realizacion de actividades formativas, pruebas de
autoevaluacién y actividades sumativas.

— El Instituto Universitario de Educacion a Distancia (IUED) evalla estas guias para
garantizar que el estudiante disponga de todos los elementos necesarios para que
pueda llevar a cabo un aprendizaje autonomo. La Comisién Coordinadora del Grado da
la aprobacidn final a este material.
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e Documento de orientaciones para los profesores tutores

— Destinado a los profesores tutores contiene los elementos necesarios para la
orientaciéon y la coordinaciéon de las labores tutoriales, tanto en una tutoria presencial
como en las tutorias intercampus.

— Incorpora el plan de trabajo, las orientaciones para el desarrollo de las actividades
practicas y los criterios para la evaluacién continua.

1.2.1.2. Materiales impresos

Los materiales impresos para el aprendizaje a distancia constituyen uno de los elementos basicos
de la metodologia de la UNED. Estos materiales estan disefiados para fomentar el aprendizaje
auténomo.

Buena parte de las asignaturas cuentan con material disefiado por la UNED. El resto utilizan
textos existentes en el mercado que son complementados con los elementos pedagdgicos
necesarios para el estudio a distancia, disponibles en los cursos virtuales.

La Editorial UNED tiene como fines el disefio, produccion, difusion, comunicacién publica, puesta
a disposicion, distribucidn y comercializacién de las publicaciones cientificas, técnicas, literarias,
artisticas, diddacticas y culturales que se originan en la UNED.

La Editorial UNED produce dos tipos de materiales impresos:
e Manuales didacticos vinculados a los estudios de:

— Grado

— Master

— Formacién continua

e Colecciones tematicas que incluyen obras de investigacion, divulgacioén cientifica e interés
social y cultural dentro de las siguientes areas:

— Artes y Humanidades

— Ciencias

— Ciencias de la Salud

— Ciencias Sociales y Juridicas
— Ingenieria y Arquitectura

Los materiales bdsicos recomendados en las diferentes asignaturas de Grado son sometidos a
una evaluacién metodoldgica por parte del Instituto Universitario de Educacion a Distancia (IUED).
Para ello se han elaborado una serie de protocolos de evaluaciéon, disponibles en la web, que
permiten valorar la adecuacion a la metodologia a distancia de los textos de Grado y sugerir a los
autores propuestas de mejora. Estos materiales constan con la aprobacion de los Departamentos,
asi como con el Visto Bueno de la Comision Coordinadora del Titulo.

Los materiales vinculados a los Masteres y a los cursos de Formacién Continua, asi como las
colecciones tematicas, se someten a una revisidon por parte de evaluadores externos y del Consejo
Editorial.
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1.2.1.3. Medios audiovisuales

El Centro de Medios Audiovisuales de la UNED (CEMAV) ofrece una variada seleccion de soportes
y formatos audiovisuales con el fin de apoyar las tareas docentes e investigadoras del profesorado,
facilitando a los estudiantes el acceso a contenidos audiovisuales que les puedan ser Utiles en sus
actividades formativas.

El CEMAV ofrece a los equipos docentes asesoramiento para la elaboracién de material didactico
audiovisual y de las guias de apoyo, de acuerdo con las caracteristicas de los medios y recursos que
tienen a su disposicion, trabajando en equipo con especialistas en medios de comunicacién,
responsables de la produccidn y realizacién.

Desde el CEMAV se ofrecen todos aquellos servicios de disefio y produccidon de contenidos
audiovisuales para diversos canales de difusién:

Radio (Radio 3 - Radio 5 y Radio Exterior de Espafia).
TV (La 2 de TVE, Canal Internacional de TVE y algunas cadenas de TV local).
Internet (CanalUNED, TeleUNED, RTVE-UNED, Youtube-UNED y otros Web colaboradores).

UNED Editorial (autorias de DVD educativos, libros electroénicos, etc.).

El CEMAV potencia las actuales lineas de produccién como respuesta a la demanda del EEES
mediante los servicios que se detallan a continuacién.

Radio educativa

Los programas de radio de la UNED tienen caracter divulgativo y se dirigen a todos los
interesados en ampliar su formacion en el ambito de la educacion permanente, sin descuidar
el apoyo al estudiante y a la comunidad universitaria. La UNED difunde su produccion en
CanalUNED y en tres cadenas de Radio Nacional de Espaiia.

Los temas tratados buscan el referente de la actualidad y cuentan con la colaboracién del
profesorado de la UNED e invitados de reconocido prestigio en las distintas areas del
conocimiento.

Television educativa

Uno de los principales medios de difusion divulgativos para la UNED es a través de las
cadenas publicas La 2 y TVE Internacional. La colaboracién de la UNED y RTVE se alarga desde
el afio 1993, y en todo este tiempo se han difundido cientos de horas de divulgacion cientifica
en el marco de una television publica educativa.

El CEMAV produce un programa semanal de una hora de duracion. Todos los programas
emitidos pasan a formar parte del repositorio de RTVE “a la carta”, desde donde se pueden
volver a visionar y descargar en cualquier momento.

La programacion semanal detallada de televisién educativa se informa a la comunidad
universitaria a través del BICI de la UNED y también en el apartado "Boletin" de la web.
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Video Educativo

EL CEMAV realiza, produce y edita contenidos educativos audiovisuales, trabajando en
equipo con los docentes interesados en el soporte video digital.

Las videoclases se pueden utilizar en linea para cursos virtuales, sitios web especificos, blogs
o cualquier otra plataforma de difusién docente.

También se realizan videos reproducidos en soportes interactivos (CD-ROM o DVD de
autoria) o mas recientemente aplicaciones para plataformas maviles (principalmente tablets
con sistemas operativos jos o android) para una adquisicion y consulta independiente.

CanalUNED

En el afio 2008, el CEMAV cre6 su propio portal IP desde el que se puede acceder a toda la
produccién audiovisual generada desde los inicios del Departamento en el siguiente enlace:
http://canal.uned.es/.

CanalUNED cuenta con un repositorio de mas de 13.000 contenidos, agrupados en diferentes
categorias: recursos educativos, destacados TV, destacados radio, teleactos y noticias.

1.2.2. Biblioteca de la UNED

La Biblioteca de la UNED es un centro de recursos para el aprendizaje, la docencia, la
investigacion, la formacién continua y las actividades relacionadas con el funcionamiento vy la
gestion de la Universidad en su conjunto.

Las bibliotecas de la Sede Central cuentan con unas instalaciones de 9.517 mZ. Estan formadas
por:

e 1 Biblioteca Central.
e 1 Hemeroteca de Derecho (en edificio de la Facultad de Derecho).

e 1 Biblioteca de Campus Norte: agrupa los fondos documentales de Educacidn, Psicologia,
Ingenierias, Instituto Universitario de Educacion a Distancia (IUED).

e 1 Biblioteca del Instituto Universitario Gutiérrez Mellado (IlUGM).

Los servicios bibliotecarios de la UNED se prestan, de forma coordinada, a las bibliotecas de la
Sede Central y a las bibliotecas de los Centros Asociados.

A. Fondos bibliograficos

El catalogo colectivo agrupa los fondos documentales de las bibliotecas de la Sede Central y de
las bibliotecas de los Centros Asociados. Esta integrado por las siguientes colecciones:

Materiales impresos

e Monografias: Bibliotecas de la Sede Central: 422.319

Bibliotecas de Centros Asociados: 846.660

TOTAL: 1.268.979
e Titulos de publicaciones periddicas impresas: 5.789 (2.211 en curso — 3.578 cerradas)
e Prensa

e Tesis, Memorias de investigacidon y Proyectos fin de carrera: 5.956
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Recursos electronicos

Desde la Biblioteca de la UNED se proporciona acceso en linea a una importante coleccion de
recursos multidisciplinares: 53.754 libros electrdnicos y 25.901 titulos de revistas electrénicas y 47
bases de datos en linea.

La Biblioteca ofrece toda la bibliografia recomendada en formato electronico que publica la
UNED, accesible a todos los estudiantes desde el campus virtual.

Material audiovisual
e Videosy DVDs: 8.091
e Registros sonoros: 11.303
e Titulos de colecciones de microformas: 8.091

e (CD-ROMs: 839

B. Servicios

La Biblioteca da acceso a los estudiantes de la UNED a una amplia gama de servicios, tanto
presenciales como a distancia:

Portal de acceso a los recursos electronicos Linceo+

Herramienta de busqueda integrada de las colecciones electrdnicas que suscribe la Biblioteca
gue proporciona acceso a los textos completos mediante una caja de busqueda comun para todas
las colecciones en la pdgina de inicio de nuestra web. Este portal incluye también la busqueda de
los fondos impresos provenientes del catdlogo colectivo y del repositorio institucional.

Catdlogo en linea (OPAC)

Portal personalizado de consulta de colecciones impresas y prestacion de servicios, con multiples
funcionalidades donde se puede consultar la bibliografia recomendada por las titulaciones, la ficha
de usuario, renovar préstamos, reservar documentos, consultar las nuevas adquisiciones y hacer
solicitudes de compra, busquedas bibliograficas y sugerencias, todo con interfaces sencillas y
formularios electroénicos.

Obtencion de documentos
e Préstamo, renovaciones y reservas.
e Estacién autopréstamo.
e Préstamo interbibliotecario a través de las bibliotecas de sus Centros Asociados.
e Desideratas.
e Reprografia.
Apoyo a los estudiantes

e Materiales sobre competencias informacionales basicas incluidos en los campus virtuales
de los grados.

e Cursos en abierto sobre competencias informacionales (OCW, COMA).

e Guias de uso, tutoriales y polimedias de diferentes herramientas y recursos de
informacidn en la pagina web de Biblioteca y del Canal YouTube de Biblioteca.
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Guias de uso de las bibliotecas de la Sede Central.

Bibliografias recomendadas por asignaturas de todas las titulaciones con enlaces al
catdlogo.

Presencia en redes sociales: Facebook, Twitter, Pinterest, blogs.
Enlaces a exdmenes y soluciones.

Enlace a la libreria virtual de la UNED.

Servicios presenciales de apoyo al aprendizaje

Servicio de consulta en sala con 640 puestos de lectura. Gran parte del fondo documental
estd en libre acceso en todas las bibliotecas de la Sede Central.

Ordenadores para consulta de Internet y para realizacion de trabajos.
Préstamo de ordenadores portatiles para su uso en la Biblioteca.
Salas de trabajo en grupo.

Aula AVIP con 20 puestos de trabajo.

Fotocopiadoras en régimen de autoservicio.

Servicios adaptados (por ejemplo, para usuarios con discapacidad).

Apertura extraordinaria de la Biblioteca en época de examenes durante los fines de
semana.

Repositorio de materiales en linea

La Biblioteca de la UNED cuenta con un repositorio institucional (http://e-
spacio.uned.es/) que gestiona, conserva y difunde los contenidos digitales resultantes de
la actividad cientifica y académica de nuestra universidad. El nUmero de objetos en el
repositorio es de 55.975 con 656.700 consultas y 976.562 descargas de documentos en
2013.

Asimismo, mantiene redes de colaboraciéon y cooperacién con otras bibliotecas
universitarias mediante su pertenencia a las siguientes redes y consorcios:

— Consorcio Madrofio
— REBIUN

— DIALNET
DOCUMAT

La red de bibliotecas de la UNED cuenta con 85 puntos de servicio conectados al sistema de
gestidn integrada, donde se incluyen las bibliotecas de la Sede Central y la inmensa mayoria de los
Centros Asociados y muchas de sus extensiones.
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C. Organigrama de la Biblioteca

| CODRDINACION DEL COORDINADORA DEL | | COORDINADOR DEL COORDINADORA DEL COORDINADORA DEL AREA DE
AREA DE CALIDAD, AREA DE SERVICIOS AREA DE BIBLIDTECAS ‘AREA DE SERVICIOS & BIBLIDTECA DE CAMPUS NORTE Y
PLAMIFICACION ¥  DIGITALES A LA DE CENTROS LOS USUARIOS ¥ APOYO A LA DOCENCLA ¥ LA
PROYECTOS DOCENCIAY LA ASOCIADOS ¥ -ACTIVIDADES: INVESTIGACIGN
INVESTIGACION PROYECTOS CULTURALES

CULTURALES

IEFE DE SERVICIO DE BIBLIOTECA DE
CAMPUS NORTE

JEFE DE SERVICIO DE
CODPERACION COM
BIBLIOTECAS DE
CENTROS ASOCIADOS

BIBLIOTECA DEL INSTITUTOD
GUTIERREZ MELLADO

||

IEFE DE SERVICIO DE JEFE DE SERVICIO DE JEFE DE SERVICIO DE JEFE DE SERVICIO DE IEFE DE SERVICIO JEFE DE SERVICIO JEFE DE SERVICIO DE
LA COLECCION INFORMACION PUBLICACIONES ENTORNOS DE DE LA COLECCION PRESTAMO
IMPRESA BIBLIDGRAFICA Y PERIODICAS WIRTLIALES, HN:‘.'RMA.LIZMK’!H‘ AUDIOVISUAL INTERBIBLIOTECARIO
REFEREMNCIA MARKETING ¥ PROCESO Y
COMUNICACION CONTROL
CON LOS USUARIOS BIBLIOGRAFICO

1.2.3. Medios tecnoldgicos al servicio de la atencion académica de los estudiantes

1.2.3.1. Tutoria y asistencia telefénica

Desde sus origenes, la UNED dispone de un servicio de atencién telefénica por parte de los
equipos docentes. A través de este medio los equipos, en horarios previamente establecidos, estan
a disposicion de los estudiantes para facilitar orientaciones y resolver dudas sobre las materias.
Aunque actualmente todos los cursos disponen de un espacio virtual y la mayoria de los estudiantes
contactan con los equipos docentes por esta via, el servicio de asistencia telefénica se mantiene
para aquellos estudiantes que deseen hablar directamente con el equipo docente.

1.2.3.2. Sitio web UNED

Desde 1995, la UNED dispone de un sitio web. Inicialmente el Portal Web UNED daba sélo soporte
a utilidades de informacion (paginas web de Facultades y Escuelas, Departamentos, Centros
Asociados, titulaciones, biblioteca, etc.) y de comunicacién (correo electrénico). Sin embargo,
actualmente da soporte a la mayor parte de sus actividades académicas, como se explica a
continuacion:
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A. Campus virtual

Desde el curso 1999-2000, la UNED inicié un plan progresivo de virtualizacién que se ha ido
extendiendo a todas las ensefianzas regladas. Esto ha proporcionado a la Universidad la experiencia
y capacidad para ofertar una serie de servicios de apoyo en linea a los estudiantes que se
complementan con los disponibles en los Centros Asociados.

La UNED cuenta con un campus virtual que da servicio a mds de 220.000 estudiantes, 1.300
profesores y aproximadamente 6.000 tutores. Asimismo, mantiene mas de 3.000 asignaturas (1.193
en Grados, 1.717 en Posgrados, 17 en Doctorados, 27 en acceso y 56 en el CUID) y programas
formativos.

El campus virtual que da servicio a los grados de la Universidad esta sustentado por un conjunto
de servidores de alta capacidad que se encuentran alojados en el Centro de Procesamiento de Datos
(CPD) del Centro de Tecnologia de la UNED (CTU). De esta manera, se asegura la robustez frente a
cualquier incidencia hardware y disponibilidad 99,99%, ademds de un ancho de banda garantizado,
capaz de soportar la creciente demanda de servicios tecnoldgicos.

El campus virtual del PDI y del estudiante se ha transformado en un area personalizada. Se ha
pasado asi de disponer de enlaces generales a cursos virtuales o a la plataforma de gestién
académica, a enlaces personalizados a los cursos virtuales en los que se estd implicado (tanto el PDI
como los estudiantes). Los estudiantes reciben al matricularse una cuenta de usuario y una
contrasefa que les da acceso a todos los servicios en linea de la Universidad, acceso a los cursos
virtuales y enlaces a las matriculas.

B. Cursos virtuales
A través de los cursos virtuales los estudiantes:
e Acceden a la Guia de estudio de la asignatura.
e Tienen a su disposicién materiales de estudio, tanto basicos como complementarios.

e Contactan con el equipo docente de la asignatura mediante foros especificos para
resolucién de dudas y orientaciones.

e Contactan con los profesores tutores responsables del seguimiento de su proceso de
aprendizaje y de la correccidn de pruebas de evaluacién continua.

e Entregan las tareas de evaluacidn continua y reciben sus calificaciones.

e Reciben el apoyo de compaieros a través de foros restringidos al intercambio entre
estudiantes.

e Disponen otros servicios como acceso a la Biblioteca, Tablén de Anuncios, examenes
anteriores, glosario, preguntas frecuentes, etc.

La plataforma que actualmente da servicio a los grados de la UNED esta basada en cddigo abierto,
dotLRN, y se denomina aLF. Esta plataforma ha sido adaptada a las necesidades metodoldgicas
requeridas por el EEES, dotdndola de herramientas especificas docentes de comunicacion,
evaluacién y seguimiento, tanto de estudiantes como de profesorado, siguiendo las directrices del
Vicerrectorado de Calidad e Internacionalizacién.

La sostenibilidad y desarrollo de la plataforma alLF estd basada en componentes abiertos y
actualmente centrados en la incorporacion de los estandares de educacion (IMS, SCORM, OK, etc.).

csv: 174678204119646297382917





ET5de

Ingenismn
Industriales

En concreto, dotLRN, el nucleo de la aplicacidn que soporta el desarrollo de alLF, esta siendo utilizado
por instituciones y universidades de reconocido prestigio como Massachusetts Institute of
Technology (MIT, USA), Universitat Heidelberg (Alemania), Cambridge University (UK), University of
Sydney (Australia) y Universidad de Valencia (Espafia).

Desde el punto de vista del usuario, aLF proporciona una gran variedad de herramientas
organizadas en torno a tres espacios de trabajo claramente diferenciados: comunidades, cursosy
area personal (usuarios). Los servicios ofrecidos, por tanto, dependen del entorno en el que se
desenvuelve la interaccion del usuario.

e Comunidades

Se facilita la organizacidon de grupos de trabajo de distinta indole (equipos docentes,
proyectos de investigacion, asociaciones varias, departamentos, facultades, etc.). Para ello,
se ofrecen diversas herramientas de comunicacion (foros con servicios de notificacion en
correo electrdnico, noticias y chat), de gestion del trabajo (documentos compartidos con
control de versiones y derechos de acceso, enlaces de interés del grupo y encuestas), y de
secuenciacion de tareas (agenda con citas y planificacién semanal de tareas).

e Cursos

Ademads de los servicios generales ya mencionados para las comunidades, se incluyen:
gestion de documentacién (tareas, resimenes, apuntes, guia del curso y preguntas mas
frecuentes), planificacion de actividades (planificacién semanal integrada con las tareas del
curso) y recursos varios (enlaces y ficheros compartidos del curso, importacién y edicién de
paginas web con los contenidos del curso, pruebas de evaluacion continua, exdmenes,
gestion de alumnos y calificaciones, etc.).

e Usuarios

Todos los usuarios de aLF poseen una agenda, espacio de documentos, enlaces de interés y
paginas personales en el drea de trabajo de cualquier usuario/alumno/profesor, que se
integra con el resto de los servicios ofrecidos en las distintas comunidades o cursos a los que
pertenezca el usuario. Por otro lado, se proporcionan utilidades para distintos tipos de
usuarios. Asi, los administradores y profesores cuentan con herramientas especificas para el
seguimiento del trabajo realizado por cada tipo de usuario. Por ejemplo, se puede acceder a
las estadisticas por valores y por usuario en el uso de las encuestas en cualquier comunidad
0 curso.

Los profesores que imparten las ensefanzas del grado tienen amplia experiencia en la utilizacion
de alLF. Ademas, desde el curso 2006/2007, la UNED, en su busqueda de la excelencia académica y
de la renovacion de las metodologias docentes, viene convocando Redes de Investigacion para la
Innovacion Docente con el objetivo de potenciar la capacidad del profesorado para desarrollar e
implementar en sus cursos virtuales nuevas ideas acordes al EEES. En la VII Convocatoria para el
curso 2012/2013, se aprobaron 205 proyectos.

C. Unidades de apoyo a la docencia

Dentro del Centro de Tecnologia de la UNED (CTU) existen dos unidades de apoyo a las
actividades docentes y gestion del campus virtual:

e Unidad de Soporte a Proyectos y Cursos. La misidon de esta unidad es gestionar el campus
virtual garantizando el correcto acceso de los usuarios a sus recursos y dar apoyo técnico a
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los docentes para la realizacion de materiales y actividades acordes con las directrices del
EEES.

e Unidad de Contenidos. Da apoyo a la produccién de materiales complementarios para los
cursos virtuales.

D. Red de videconferencia

Desde el aiio 1994, la Universidad ha desplegado una red de videoconferencia educativa sobre
RDSI que estd implantada en todos los Centros de la UNED. A fecha de enero 2014, las 286 aulas de
videoconferencia de los Centros estan dotadas de equipos de videoconferencia con cdmaras
motorizadas. También disponen de cdmaras de documentos y ordenadores. Ello hace posible el
desarrollo de sesiones de tutoria entre Centros y reuniones entre equipos docentes y tutores.

La UNED cuenta ademads con una MCU (Unidad de control multipunto para videoconferencia o
puente) que permite la conexion simultdnea entre 160 salas.

E. Aulas AVIP (audio y video sobre IP)

A partir de la experiencia de la Red de Videoconferencia, la UNED ha acometido en los ultimos
anos un nuevo proyecto tecnoldgico que tiene como objetivo dar soporte tecnoldgico a las sesiones
de tutoria que se desarrollan en los Centros Asociados.

Hasta enero de 2014, se han instalado 286 aulas AVIP de videoconferencia. Estas aulas estan
dotadas de sistemas de videoconferencia sobre IP conectados con pizarras interactivas. Esto
proporciona un elevado nivel de interaccion entre aulas remotas. Las aulas AVIP forman parte de
un proyecto de optimizacién de recursos humanos y econémicos. Viene a resolver un problema
tradicional derivado de la dispersion del alumnado de la Universidad. En ocasiones, debido a esta
dispersién, los tutores acometian la tutorizacién de un nimero no deseable de asignaturas con
pocos estudiantes en cada una de ellas. Gracias a las aulas AVIP, un tutor atiende menos asignaturas
pero con un mayor nimero de estudiantes, ya que sus tutorias se visualizan simultdaneamente en
diferentes Centros Asociados.

Las aulas AVIP permiten la grabacidon de las sesiones de tutoria. Las grabaciones quedan
almacenadas en repositorios accesibles a los estudiantes que no hayan podido asistir a clase. En la
actualidad, hay versiones en linea de las aulas AVIP que permiten a los alumnos participar en
sesiones de tutoria sin necesidad de desplazarse al Centro Asociado. Este tipo de aulas,
denominadas AVIP 2+, se utiliza desde el curso 2008-09 para tutorizar a estudiantes residentes en
el extranjero. Estas aulas ofrecen comunicacidn mediante audio y video a través de la red y la
posibilidad de usar una pizarra virtual.

1.2.3.3. Informacién y servicios administrativos en linea para los estudiantes

El sitio web de la UNED proporciona a los estudiantes de los grados una serie de medios de apoyo
que incluyen:

A. Orientacion e informacion previa a la matricula: Acogida de nuevos estudiantes

A través del espacio denominado Futuros estudiantes se ofrece informacion sobre la metodologia
de la UNED y los medios y recursos que la Universidad pone a disposiciéon de los estudiantes. En
dicho espacio existen diferentes guias orientadas a la adquisicion de las competencias que requiere
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el aprendizaje a distancia: organizacion del tiempo, estudio autorregulado, técnicas de estudio, asi
como guias para el manejo de los recursos en linea y cursos virtuales.

Existe ademds una amplia informacién sobre los estudios disponibles que incluyen:

e Video de presentacién del Decano, Director de Escuela y Coordinador del Grado sobre cada
una de las titulaciones que hace referencia al perfil profesional y a los medios que pone el
Centro a disposicion del estudiante.

e Informacién detallada sobre el plan de estudio y acceso a la guia de cada una de las
asignaturas.

e Normativa académica que regula los diferentes tipos de estudios y vias de acceso a los
mismos.

B. Secretaria Virtual
Proporciona a los estudiantes matriculados los siguientes servicios:
e Matricula en linea.
e Consulta de calificaciones.

e Consulta de expedientes académicos.

C. Pdgina de los Centros Asociados

Cada Centro Asociado dispone de una pagina web en la que se recoge la informacién del Centro
sobre el servicio de tutorias presenciales, asi como de los medios y recursos que el Centro pone a
disposicidn de sus estudiantes.

1.2.4. Medios de apoyo a la evaluacion de los aprendizajes

La evaluacion de los aprendizajes constituye uno de los elementos claves para la credibilidad y la
calidad de cualquier sistema de formacion a distancia. El trabajo desarrollado por los estudiantes a
lo largo del curso es verificado a través de una serie de pruebas presenciales que se desarrollan en
los Centros Asociados de la UNED.

Anualmente, se realizan tres convocatorias, una en febrero, otra en junio (cada una de ellas con
una duracion de 2 semanas) y una convocatoria extraordinaria en septiembre, de una semana de
duracién. Ademas, se realizan practicas controladas y supervisadas por profesores tutores y/o
profesores de la Sede Central.

Para supervisar la realizacion de las pruebas de evaluacion en los Centros Asociados se
constituyen tribunales de pruebas presenciales integrados por profesores de la Sede Central y
profesores tutores.

En cada una de las convocatorias de realizan mas de 350.000 examenes. Para facilitar la gestion
de este proceso, la UNED ha incorporado una aplicacién informatica denominada Valija Virtual, que
facilita el traslado de los enunciados de los exdmenes, su distribucion a los estudiantes, asi como la
gestion de los procedimientos administrativos (emision de certificados a los estudiantes
presentados, elaboracion de actas, etc.).

A continuacion, se define el funcionamiento y funcionalidades de la aplicacién.
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e Previamente a la celebracién de los examenes, se procede por parte de los equipos docentes
al encriptado de los enunciados en la Secretaria de la Facultad o Escuela. El encriptado
también se puede hacer con la tarjeta electrénica de cada profesor Con estos enunciados se
elaboran unos CDs que son entregados al presidente de cada uno de tribunales junto con un
disquete que contiene el cddigo para desencriptar.

e Eldia de celebracién de las pruebas, fijado con caracter general para todos los Centros de la
UNED, el CD es introducido junto con el disquete en un ordenador situado en el aula de
examenes. El descifrado de los enunciados también se puede hacer con la tarjeta electrénica
de cada miembro del Tribunal.

e Al acceder al aula, los estudiantes pasan un carnet con cédigo de barras por un lector. Al ser
identificado el estudiante, el sistema imprime el enunciado del examen que contiene todas
las instrucciones necesarias para su realizacion. El impreso incluye un cédigo de barras con
informacidén sobre la asignatura y el estudiante que realiza la prueba. El sistema asigna a
cada estudiante un puesto en el aula de examen de tal forma que no esté situado junto a
ningun estudiante que esté realizando el examen de la misma asignatura.

e Durante la sesién de examen, el tribunal dispone en la pantalla de informacién sobre la
identidad del estudiante que ocupa cada uno de los puestos del aula asi como la asignatura,
materiales que puede utilizar y tiempo disponible para la realizacién de la prueba.

e Cuando el estudiante finaliza la prueba y entrega el ejercicio, se graba una imagen digital de
todo el documento que inmediatamente queda archivada para poder ser vista tanto por el
propio estudiante como por el equipo docente para su correccidon. Al mismo tiempo, se
genera un certificado de asistencia que puede ser entregado al estudiante en el aula, o
también puede ser obtenido via Internet por el estudiante desde su domicilio, dias después
del examen. El sistema también permite confeccionar actas de asistencia.

e Los examenes son devueltos en valijas precintadas a las Facultades y Escuelas donde son
entregados a los equipos docentes para su correccion. Desde 2010, se ha implantado casi en
la totalidad de los Centros Asociados la denominada Valija de Retorno Virtual, que permite
el envio electrénico de los exdmenes, evitando el transporte fisico de los mismos hasta la
Sede Central. De esta manera, los exdmenes originales quedan archivados, bajo la Custodia
del Director del Centro Asociado correspondiente, sin necesidad de enviarlos a Madrid. Este
avance en la Valija de Retorno Virtual ha contribuido de forma muy sustancial a acelerar los
tiempos de correccidon y a la publicacion de calificaciones, a la vez que ha permitido
minimizar, o evitar por completo el extravio de exdmenes. Es un sistema robusto, rapido y
fiable de envio de documentos de forma digital.

e En la actualidad la Valija de Retorno Virtual se ha implantado en la casi totalidad de los
Centros Asociados del territorio nacional y en Londres, Bruselas, Berlin y Paris, de centros en
el extranjero. Esta prevista su implantacion completa en el curso 2014-15.

1.2.5. Salas de informatica (en Centros Asociados)

Los Centros Asociados de la UNED cuentan con salas de informatica desde las que los estudiantes
pueden conectarse a los cursos virtuales de las diferentes asignaturas. En el Anexo | se detalla Ia
distribucién y capacidad de estas aulas.
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1.2.6. Laboratorios
Los medios disponibles para la realizacion de practicas de laboratorio son los siguientes:

e Laboratorios de las Facultades y Escuelas. En estos laboratorios se desarrollan las practicas
de tercer y cuarto curso. Los estudiantes disponen de bolsas de viaje para trasladarse a la
Sede Central durante los periodos establecidos para las practicas. Para facilitar la asistencia
de estudiantes que compatibilizan estudio y trabajo, estas prdcticas se concentran en el
tiempo.

e Laboratorios de los Centros Asociados. Los Centros Asociados que ofertan titulaciones que
requieren la realizacién de practicas cuentan con laboratorios que satisfacen las necesidades
de primer y segundo curso. El nimero de laboratorios se detalla en el Anexo I.

e Laboratorios de otras Universidades. Los Centros de la UNED han establecido convenios con
otras universidades para la realizacién de practicas de laboratorio.

En los locales de la Escuela Técnica Superior de Ingenieros Industriales existen los siguientes
Laboratorios:

e Laboratorio de Ingenieria Eléctrica

e Laboratorio de Ingenieria Electrénica

e Laboratorio de Ingenieria Energética

e Laboratorio de Ingenieria Mecanica

e Laboratorio de Ingenieria Quimica

e Laboratorio de Ingenieria de Sistemas y Automatica

e Laboratorio de Mecanica de Fluidos

e Laboratorio de Metrologia de Fabricaciéon

e Laboratorio de Resistencia de Materiales

e Laboratorio-Taller de Fabricacidn

Estos Laboratorios estan equipados para la docencia de las clases practicas correspondientes a
las asignaturas tanto obligatorias como, en su caso, optativas.

En dichos Laboratorios se han venido impartiendo prdacticas desde 1988 de asignaturas de la
titulacién de Ingeniero Industrial y desde 2005 de las asignaturas de las titulaciones de Ingenieria
Técnica Industrial[3], mejorando el equipamiento a lo largo de los afios.

El equipamiento basico con el que cuentan los distintos Departamentos de la Escuela para
impartir las practicas de aquellas asignaturas de 2° a 4° curso que asi lo requieran, se detalla a
continuacion.

Departamento de Ingenieria Eléctrica, Electronica y de Control

— 3 Amperimetros analdgicos SACI

— 2 Amplificadores Sonda Corriente TEKTRONIX
— 1 Analizador de aislamiento ISO-TECH

— 1 Analizador de interferencias SCHAFFER

— 1 Analizador Ldgico PHILIPS
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2 Autotransformadores

2 Bancos de pruebas

1 Borrador de memoria PROMAX

2 Caja Cargas ALECOP

1 Comprobador de aislamiento ISO-TECH

1 Conjunto de Practicas EDIBON- Electrénica Analdgica y Digital

1 Conjunto de Practicas LUCAS-NULLE- Electromecanica y Electrénica
1 Distorsidmetro analégico HEWLETT PACKARD

1 Distorsiémetro digital HAMEG

2 Equipos de ensayo CONTROL Y ELECTRONICA- Resistencia bobinada
1 Estacién Control Procesos Didactica FESTO

1 Estacién Meteorolégica Meteodata GEONICA

2 Estaciones Soldadura (MBT PACE y OK Industries)

1 Frecuencimetro LEADER

1 Fresadora para circuitos impresos LPKF- ProtoMat C40

18 Fuentes de alimentacion:

e 1ALECOP

e 2 HEWLETT PACKARD

e 1EDIBON

e 1 AGILENT

e 13 PROMAX

e 11 Generadores de funciones
e 1LEADER

e 10 PROMAX

1 Impresora papel térmico HAMEG
1 Insoladora COVENCO
1 Inversor de fase RS
2 Laboratorios de Automatismos ALECOP
1 Labview-8.5 Pro
4 Maquinas ALECOP
e C.C. exct. Serie-shunt-compound AL1006
C.C exct. Serie AL606
e Sincrona AL406
e Independiente AL50615
1 Mesa de automatismos ANATRONIC
26 Mddulos ALECOP
e ALI199 alimentacion
e CRG199 alimentacion
e CTR199 control
e FCC199 fuente de corriente
e FTC199 fuente de tensién
e GTP199 generador trifasico
e (CPT281 circuito de proteccién
e (CNT281 contactor
e (CNT281 contactor
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CNT281 contactor

CNT281 contactor

RTE281 relé térmico GA
RTE281 relé térmico GA
PUL281 pulsador

PUL281 pulsador

LAM281 lampara

LAM281 lampara

REL281 relé

REL281 relé

TEM281 temporizador
TEM281 temporizador
FOT281 fotoeléctrico
CND281 contador
Adquisiciéon de datos SAD450
Mesa Magneto+Difer+Seta
Mesa 120 Convertidor AC/AC 220/+- 12V 2A

2 Motores ALECOP

Asincrono AL1106
Anillos rozantes AL306

8 Multimetros digitales UNI-T

5 UT55
3 JH2055

33 Multimetros digitales PROMAX

19 FP-1b (amarillo)
6 FP2b
8 PD469

1 Multimetro digital FLUKE
2 Multimetros digitales HIBOK- Hibok-80
12 Osciloscopios analdgicos HAMEG

10 Modelo 203-6
1 Modelo 103
1 Modelo 408-1

1 Osciloscopio analdgico TEKTRONIX
1 Osciloscopio Analégico/Digital HAMEG
6 Osciloscopios Digitales YOKOGAWA

1 Modelo DL1620

1 Modelo 701450F-J1/N3/C10
2 Modelo 701605

1 Modelo 1620S/C10

1 Modelo DL708_ 701810

1 Osciloscopio Digital TEKTRONIX
1 Panel Térmico ISOFOTON
3 Pinzas amperimétricas

2 TEKTRONIX
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e 1LEM
— 1 Pistola Descarga SCHAFFER
— 1 Pizarra digital
— 1 Puente LCR-Leader
— 1 Registrador LLOYD INSTRUMENTS
— 2 Reostatos ALECOP
— 1 Sistema fotovoltaico
— 2 Sondas de corriente (TEKTRONIX y HAMEG)
— 3 Tacédmetros
— 1 Taladradora columna IMAPORT
— 1 Termo ISOFOTON
— 7 Transformadores
e 1 Alta frecuencia
e 1 Familia 1000 Hz
e 4 ALECOP- 1,5 KVA trifasico
— 3 Vatimetros analdgicos SACI
e 1 Trifasico
e 1 Monofasico
e 1 Bajo Coseno Fi
— 10 Vatimetros digitales
e 9 LUTRON- DW6060
e 1 RFL-620
4 Voltimetros analégicos SACI- Cuadro Mavil

Departamento de Quimica Aplicada a la Ingenieria

— Equipo de Espectroscopia de Absorcién atémica de llama con accesorio de generador de
hidruros

— Equipo de Espectroscopia UV-Visible

— Equipo de Espectroscopia IR

— Equipo para ensayos de corrosion

— Equipo solar-hidréogeno

— Equipo digestor aerobio

— Equipos para la determinacién de propiedades fisico-quimicas de aguas: phmetro,
conductimetro, valorador automatico

— Camara de cultivo

— Equipos para la determinacién de propiedades fisico-quimicas de polimeros: Viscosimetros,
analisis TGA

— Equipo desionizador de agua

— Destilador

— Cromatodgrafo de gases

— Digestor por microondas

Departamento de Mecdnica

- Laboratorio de Mecdnica

e Maquina de Atwood
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e Carril de aire, deslizadores y muelles
e Péndulo
e Girdscopo
e Aparato para suspender hilos
e Piedereyy pesas
e Polea lisay con canal trapezoidal. Dinamémetro y pesas
e Correas de diferentes secciones y materiales
e Aparato para determinacion de momentos de inercia. Cronémetro
e Discos patrones y placas problema
e Estroboscopio
e Péndulo reversible

- Laboratorio de Fisica

e 4 fuentes de alimentacion

e 2 emisores de microondas Klynstron

e 5 medidores de frecuencia

e 10 multimetros

e 3 generadores de frecuencia

e 3 medidores de campo electromagnético
e 5 sondas de campo electromagnético

e 1 generador de ruido electromagnético

e 1 espectrometro de campos electromagnético
e 1setdeantenas

e 2 receptores de microondas

e 1 fuente de alimentacién de alto voltaje
e 1 amplificador de seiial

e 2 osciloscopios

- Laboratorio de Sistemas Mecdnicos

e Plataforma de equilibrado dindmico de ejes
e Diferencial

e Diferencial sobre banco

e Engranaje de gusano

e Reductor

e Reductor planetario

e Mecanismo de marchas

e Amortiguador

e Unidad leva, pistén y engrane

- Laboratorio de Mecdnica de Fluidos

e 2 bancos hidraulicos con bomba centrifuga

e 1 banco hidrdulico con bomba centrifuga, turbina Pelton y turbina Francis

e 2 equipos de neumatica

e 1 equipo de electroneumatica

e 1 instalacidn con dos circuitos que incluyen distintos elementos en los que se puede medir la
caida de presion mediante mandmetros diferenciales
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e 1 tanque con distintos orificios de descarga

e 1 instalacién de medida de caudales a través de un venturimetro, un difusor, una placa de
orificio y un rotametro

e 1linstalacion de medida de caudales mediante vertederos

e 1 aparato con 2 tipos de superficies para la medida de la fuerza generada por el impacto de
un chorro

e 1 canal hidrodindmico de 6 m de longitud:

e 2 tubos de Pitot

e 2 vertederos

e 1 tunel de viento

e 1 panel con 12 manémetros diferenciales

e 1tubo de Pitot

¢ 1 medidor digital de temperatura, presion y velocidad

o 3 perfiles de ala

e 1 medidor de sustentacion y resistencia en perfiles de ala

e 1 cilindro con tomas de presidn en su superficie

e 1 banco de ensayo con 3 cdmaras para ensayo de olas

e 2 l3seres de onda continua

e 2 focos de 1000W

e 1tensidmetro

e 1 cdmara de video de alta velocidad

e 1 dispensador de gotas

e 5 estaciones de trabajo con software de simulacidon numérica

- Laboratorio de Vibraciones y Ruido

e Banco de ensayos de engranajes

e Banco de ensayo de rodamientos

e Banco de desequilibrado

e Maquina de ensayo de vibraciones libres y forzadas

e Analizador y Sistema de Adquisicion de Datos: PULSE 13.0

e Andlisis FFT, CPB (1/n octava) y Overall, licencia hasta 4 canales

e Analisis de drdenes con y sin tracking incluyendo Autotracker, licencia hasta 4 canales

e PULSE Time Data Recorder, licencia hasta 2 canales

e Licencia PULSE modal test consultant para captura de datos en ensayos estructurales

e Licencia programa “MIMOQ” para la realizaciéon de ensayos modales con multiples entradas
multiples salidas

e Excitador de vibraciones TIRA Vib TV 50100

e Senoidal 650 N

e Aleatoria 420 NCHOQUE 840 N

e Rango de frecuencias 2 Hz - 5 kHz

e Aceleracién maxima 50 g

e Amplitud (Pico-Pico) 25.4 mm

e Velocidad de vibracion 1.5 m/s

e Excitador de vibraciones Briiel&Kjaer Type 4808

e Senoidal 187 N

e Control del excitador de vibraciones
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Briiel & Kjaer Type 1050

Salida senoidal (1 Hz a 10 kHz), Preamplificador incorporado, Vibrometro, Control Automatico
con Estroboscopio (estroboscopio Briel & Kjaer Type 4913)

VR 8500-1

Senoidal

Aleatoria

Choque

Senoidal sobre aleatoria

Aleatoria sobre aleatoria

1 entrada 1 salida

Osciloscopio Tektronix TDS 210

Osciloscopio digital de tiempo real

2 canales

Velocidad de muestreo de 1 GS/s y una longitud de registro de 2500 puntos por canal
Ancho de banda de 60 MHz

Mdédulo de comunicaciones TDS2CM con PC mediante RS-232, Centronics y GPIB
7 Acelerémetros

1 Triaxial DeltaTron® Type 4506

1 Type 4505 A B&J

1 Type 4517 B&J

3 Type 4383 B&J

1 Type 4382 B&J

Medidor de vibraciones mano brazo. Type2537 B&J

Martillo de Impacto Briiel&Kjaer Type 8202

Freno: neumatico par maximo 430 Nm

Tacdmetro fotoeléctrico Briiel&Kjaer MM0024

Amplificador de carga Briiel&Kjaer Type 2635

Amplificador Acondicionador Briel&Kjaer NEXUS 4 canales

Tarjeta de Adquisicion de Datos National Instruments PCI-MIO-16E-1
Blogue de terminales National Instruments SCSI

Galgas extensométricas

Sondmetro Briel&Kjaer

Maquina de impactos

- Otros Equipos y Accesorios

Robot Unimate Puma 560
Armario de herramientas
Esmeriladora

Llave dinamométrica 2-25 Nm
Calibre pie de rey mitutoyo
Absolute Digimatic

Indicador de palanca
Mitutoyo 513-465E

Tamafo pequeio

Curso de medida: 0,20 mm Resolucion: 0,002 mm
Relojes comparadores
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Indicador de palanca: Mitutoyo 513-465E
Tamafo pequeino

Curso de medida: 0,20 mm Resolucién: 0,002 mm
Indicador lineal: Mitutoyo 1913B-10

Modelo miniatura

Curso de medida: 0,5 mm Resolucién: 0,002 mm
Departamento de Ingenieria Energética

- Laboratorio de termodindmica:

Banco de ensayos de procesos de digestidon anaerdbica, dotado de:

— Dos digestores

— Sistema de control

Equipamiento para determinar el coeficiente adiabatico de los gases
Equipamiento para determinar la capacidad calorifica de los gases
Equipamiento para determinar la ecuacion de estado térmica y punto critico
Colector de rayos solares

Equipamiento para determinar la conduccién y aislamiento del calor
Equipamiento para determinar el equivalente mecanico del calor

- Laboratorio de Motores Térmicos y Turbomdquinas

Celda de ensayo de motores insonorizada, con instalacidon de refrigeracion de motores y
diversos sistemas de seguridad. Banco de pruebas TECNER con freno hidraulico. Motor SEAT
de 900 cm3 instalado para realizar précticas

Diversa instrumentacién para ensayo de motores: tacometro, termopares, termdémetros,
mandmetros, etc

Equipo para la medicion del diagrama del indicador (transductor piezoeléctrico y amplificador
de carga PCB Piezotronics.

Motores alternativos completos de automocién (4) donados por Renault para andlisis de
elementos constructivos

Herramientas y utillaje especifico para montar y desmontar de motores

Elementos constructivos de turbomaquinas térmicas (turbinas de vapor y gas) y maqueta para
practicas

Diversa dotacién informatica para realizar practicas virtuales de Ingenieria Térmica

- Laboratorio de Calor y Frio Industrial

Calderas domésticas para calefaccion y agua caliente sanitaria Saunier Duval (3) y Roca (2)
para analisis de elementos constructivos en practicas

Caldera de gasoil doméstica Mixta (Roca y Buderus)

Quemadores de gasoil (3) uno seccionado

Bomba de calor (expositor)

Enfriadora de agua (expositor)

Esquema de instalacion de calefaccidn y agua caliente sanitaria

Sistema de refrigeracién Carrier

Sistema de refrigeracién sencillo PHYWE

Sistema de aire acondicionado Hilton

Magquetas de simulacion de averias de quemadores todo-nada, todo-parte-nada
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Circuito de equilibrado de tuberias: valvulas T.A. y aparato de equilibrado

Valvuleria, compresores y distintas piezas de aparatos de refrigeracidn, aire acondicionado y
calderas seccionadas

Distintos intercambiadores de calor

Unidad de Intercambiador de calor con posibilidad de practicas con intercambiadores de
tubos, de placas y concéntrico

Practica de Aislamiento térmico: casa térmica

Aparato de medicidn de gases

Calderas Boderus y B.V.C., de fundicién de gasoil ROCA.

Murales de gas, 2 atmosféricas y tres estancas.

Panel de Carrier (bomba de calor)

- Laboratorio de Ingenieria Nuclear

Fuentes radiactivas exenta, para uso docente

Detectores de radiacién

Equipo de espectroscopia atémica

Infraestructura informatica y software/programa para simulacidon en ciencias y tecnologia
nuclear

Departamento de Ingenieria de Construccién y Fabricacién

- Laboratorio de Fabricacion Flexible

Torno de control numérico EMCO-Turn 120

Control numérico EMCO Tronic T1

Fresadora de control numérico EMCO F1P-CNC

Control numérico EMCO Tronic T1

Rugosimetro Mitutoyo SJ-400

Equipos informaticos con aplicaciones TEKSoft CAD/CAM Systems
Dinamdmetro piezoeléctrico Kistler 9257B

- Laboratorio-Taller de Fabricacion

Torno paralelo Pinacho L-1/200
Fresadora universal CMC FU-1E
Sierra alternativa Sabi-5H 212
Limadora

Taladradora de columna Ibarmia B-32
Prensa hidraulica AGME PH-A 10
Célula dinamométrica Kistler

- Laboratorio de Metrologia de Fabricacion

Medidora de tres coordenadas manual Mitutoyo BX 303
Medidora de tres coordenadas sin contacto Tesa Visio 300
Banco para comparacion de bloque patrén

Juegos de bloques patrén longitudinales

Juego de bloques patrdn angulares
Rugosimetro-perfilbmetro Hommel Werkel V-100
Proyector de perfiles Topcon VP-300D
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e Mesa de planitud
e Equipos metroldgicos portatiles

- Laboratorio de Soldadura y Tecnologias de Union

e Robot Scorboter V

e Equipo por arco TIG Weldtronic 200

e Equipo por arco MIG-MAG Hobart Megapulse

e Equipo de corte por plasma Thermal Arc

e Equipo de soldadura por puntos Serra

e Equipo de soldadura eléctrica ERSA

e Equipo de ultrasonidos Krautkramer Brason USK7B

- Laboratorio de Ciencia de Materiales

e Durémetro Emcotest N3
e Microscopio metalografico Olympus BH-M

- Laboratorio de Expresion Grdfica en la Ingenieria

e Maquina de prototipos en madera Toupie
e Escaner tridimensional
e Trazador grafico

- Laboratorio de Elasticidad y Resistencia de Materiales

e Maquina de Ensayos Dindmicos Hydropuls, con capacidad de carga de 10 kN

e Maquina de Ensayos de Traccion Schenck, con capacidad de carga de 100 kN

e Maquina de Ensayos de Torsidn Schenck, con capacidad de carga de 0,6 mxkN

e Equipo de medidas extensométricas para un marco de cargas en traccidén y para un marco de
cargas de torsion

e Equipo para comprobacion experimental de los fendmenos de inestabilidad lateral en barras
esbeltas comprimidas (pandeo)

e Equipo parala comprobacion experimental de los teoremas energéticos en su aplicacioén a los
sistemas elasticos

e Banco fotoelastico de transmisidn, para su empleo con luz polarizada plana y circular

1.2.7. Laboratorios remotos

Actualmente, estd en servicio un laboratorio remoto en el Departamento de Informatica y
Automatica de la Escuela de Ingenieros Informaticos. Este laboratorio permite a los estudiantes el
control remoto a los sistemas y aparatos del laboratorio. Antes de acceder al laboratorio remoto
llevan a cabo la experiencia en un entorno de simulacién. Una vez que el tutor ha supervisado la
simulacidn, al estudiante se le asigna un turno para acceder al laboratorio remoto y llevar a cabo la
practica. Este tipo de laboratorios, ya implementados también en la Facultad de Ciencias de la UNED
y muchas otras universidades, llevan afios operativos y ofreciendo un magnifico servicio.

Estos laboratorios cuentan con un entorno colaborativo que permite la elaboracién de una diario
de trabajo que es posteriormente supervisado por el tutor.
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2. Medios materiales y servicios disponibles para asegurar la igualdad de oportunidades, no
discriminacion y accesibilidad universal de las personas con discapacidad

La especificidad de su modelo educativo y su flexibilidad metodoldgica convierten a la UNED en
un importante instrumento en el camino hacia la igualdad de oportunidades, la vida independiente,
la no discriminacién y la accesibilidad universal. Para desempefiar este papel de manera eficaz, esta
Universidad ha puesto en marcha en los ultimos afos un conjunto de medidas encaminadas a
garantizar el acceso, la participacion y el aprendizaje en estudios universitarios de las personas con
discapacidad.

Estas medidas han supuesto un aumento realmente significativo de los estudiantes con
discapacidad en la UNED, contando en la actualidad con cerca del 42% de los estudiantes con
discapacidad del conjunto de las universidades espafiolas.

Entre las actuaciones que la UNED realiza en el dmbito de la igualdad de oportunidades para las
personas con discapacidad, se encuentran las siguientes:

e Exencién del abono por servicios académicos a aquellos estudiantes que acreditan una
discapacidad igual o superior al 33% o condicion asimilada

La UNED fue una de las primeras Universidades en Espaia que implanté la gratuidad de los
precios publicos universitarios para sus estudiantes con discapacidad. Esta medida, que se
aplica en la UNED desde 1995, tiene como objetivo evitar que las circunstancias econdmicas
incidan en el acceso a los estudios universitarios de las personas con discapacidad; y, por
tanto, garantizar el derecho de estas personas a la educacidn, en condiciones de igualdad, a
lo largo de toda la vida.

e Adaptaciones en los procesos de Enseilanza y Aprendizaje y en la evaluacion de los
estudiantes con discapacidad en la UNED

La sistematizacion de la gestién de las adaptaciones en los procesos de ensefianza y
aprendizaje y en la evaluacién a través del Centro de Atencién a Universitarios con
Discapacidad (UNIDIS) ha favorecido la participacion de los estudiantes con discapacidad en
la universidad.

Estas adaptaciones, analizadas, valoradas y propuestas en funcidn de las necesidades de los
estudiantes y los diferentes sistemas de evaluacion, son de indole muy diversa. Algunas son
llevadas a cabo directamente por el profesorado de cada asignatura, otras por los miembros
de los tribunales y otras por los Centros Asociados. Los principales tipos de adaptacion son
los siguientes:

— Adaptaciones en el modelo o duracién del examen (adaptacion a tiempo, ajuste del tipo
de preguntas, examenes tipo test, etc.).

— Adaptaciones en el soporte o el formato del examen (ampliaciones de letra o de
imagenes, transcripcién a Braille, exdmenes grabados en CD, etc.).

— Adaptaciones en la ejecucion del examen por parte del estudiante (respuestas grabadas,
utilizacidon de ordenador, etc.) y en la correccion por parte del profesorado.

— Incorporacion al aula de examen de acompafiantes (asistentes personales, intérpretes
de lengua de signos, etc.).

csv: 174678204119646297382917





ET5de

Ingenismn
Industriales

— Dotacion de espacios (aula aparte, ubicacion cémoda, etc.), mobiliario adaptado,
recursos tecnoldgicos o informaticos y ayudas técnicas en la realizacidn de las pruebas
aportados por los Centros Asociados

— Incorporaciéon de ayudas y recursos técnicos aportados por el estudiante (lupas,
iluminacién, atriles, Maquina Perkins, etc.).

— Ayuda personal por parte del tribunal (lectura de exdmenes, cumplimentacién de las
hojas de lectura dptica, ayudas en la escritura, etc.).

— Realizacion de los examenes en el domicilio del estudiante en casos excepcionales y
justificados.

Actuaciones encaminadas a mejorar la accesibilidad fisica de los servicios y dependencias
en la UNED

En los ultimos afios se han disefiado diversos planes de mejora de la accesibilidad en las
instalaciones de la Universidad, tanto en los edificios centrales (Facultades y Escuelas) como
en su organizacién periférica (Centros Asociados, Extensiones y Aulas) y se han acometido
importantes actuaciones de reforma y acondicionamiento de los espacios, mobiliario y
recursos materiales.

En la actualidad, en la UNED, a través de UNIDIS, se siguen desarrollando estudios sobre
accesibilidad fisica y funcional, disefiando y poniendo en marcha planes de mejora
conjuntamente con entidades e instituciones relevantes.

Actuaciones relacionadas con la mejora de la accesibilidad de las Tecnologias de la
Informacion y la Comunicacién

En consonancia con las directivas de e-inclusidén, tanto europeas como espafiolas, la UNED
trabaja desde hace anos en la integracién de las personas con discapacidad como miembros
de pleno derecho de la comunidad universitaria, sirviéndose de las TIC como un medio de
igualdad de oportunidades que permite a los estudiantes con discapacidad superar barreras,
acceder a los servicios y, en definitiva, ganar en autonomia.

La UNED trabaja intensamente para adaptar y mejorar su metodologia de aprendizaje a
distancia a través de un uso generalizado de las TIC, habiéndose generalizado en los Ultimos
anos el soporte en red a todos los servicios esenciales de la Universidad. De esta manera,
tanto los procesos de ensefianza/aprendizaje como los de investigacion y gestién se han
podido integrar y combinar, mejorando notablemente la accesibilidad y eficiencia en su
desarrollo.

La accesibilidad no es algo estatico, siendo necesario un proceso continuo de actualizacién
y mejora. En la actualidad, se estan valorando diferentes plataformas educativas con el fin
de reemplazar la actual por una nueva plataforma que nos permita cumplir con mas facilidad
los requisitos minimos de accesibilidad exigidos a esta Universidad, y que a la vez ofrezca
todas las herramientas docentes requeridas por la comunidad universitaria.

Por otro lado, la UNED a través del Centro de Atencion a Universitarios con discapacidad
(UNIDIS) gestiona una Comunidad Virtual de estudiantes con discapacidad mediante la
plataforma ALPE, basada en dotLRN, creada y mantenida por el grupo de investigacién
aDeNu de la UNED.
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Actualmente, la UNED ha creado la Catedra UNED-Fundacién Vodafone de Tecnologia y
Accesibilidad, mediante un convenio de colaboracion con Fundacidon Vodafone Espafia que
ha permitido crear acciones de voluntariado para la mejora de la accesibilidad de los
materiales educativos de la UNED, y que en el futuro se pretende potenciar y ampliar. A su
vez, dicha Catedra tiene previsto realizar acciones de mejora de la accesibilidad siempre
relacionadas con las tecnologias y especialmente con los dispositivos mdviles.

Por otra parte, bajo la iniciativa de las Redes de Innovacion Docente de la UNED, se esta
trabajando, con el objeto de establecer un marco de referencia para que los servicios TIC
ofrecidos por nuestra Universidad sean plenamente accesibles y consideren la diversidad
funcional de los estudiantes.

Finalmente, cabe destacar que la UNED apuesta por la inclusidon de diversas asignaturas
relacionadas con la accesibilidad dentro del ambito del EEES (Usabilidad y accesibilidad, del
Grado de Ingenieria Informdtica e Ingenieria en Tecnologias de la Informacién).

Actuaciones relacionadas con la mejora de la integracidn profesional de los estudiantes y
titulados universitarios con discapacidad

La UNED presenta una marcada linea estratégica orientada a la insercién laboral tanto de
sus estudiantes como de sus egresados con discapacidad a través de las acciones
desarrolladas por UNIDIS.

El catdlogo de acciones contempla, entre otras:

— Asesoramiento individualizado sobre las posibilidades de insercién laboral.

— Gestidn de la Bolsa de Empleo y practicas en colaboracién con el COIE.

— Proyecto de Practicas Profesionales Virtuales para Estudiantes con Discapacidad.
Centro de Atencidn a Universitarios con Discapacidad (UNIDIS)

La UNED cred en el curso 2007/2008 el Centro de Atencidn a Universitarios con discapacidad-
UNIDIS. Es un servicio dependiente del Vicerrectorado de Estudiantes, cuyo objetivo
principal es que los estudiantes con discapacidad que deseen cursar estudios en esta
Universidad, puedan gozar de las mismas oportunidades que el resto de estudiantes de la
UNED.

Cuenta con una direccién Técnica, un Departamento Psicopedagdgico, un Departamento de
Apoyo Tecnolégico y Documental y personal de apoyo administrativo. El Personal de
Administracién y Servicios vinculado al UNIDIS se desglosa en el apartado 6.2.

Desde UNIDIS se coordinan y desarrollan una serie de acciones de asesoramiento y apoyo a
la Comunidad Universitaria con discapacidad. Entre sus funciones estan:

— Informacion, asesoramiento y orientacion a los estudiantes sobre distintos aspectos
relacionados con su trayectoria académica en la UNED (orientacién sobre alternativas
académicas; informacién sobre matricula; asesoramiento sobre ayudas y adaptaciones;
alternativas profesionales, etc.).

— Mediacién entre el estudiante y los diferentes departamentos y servicios universitarios,
tanto docentes como administrativos, para la adaptacion de los procesos de ensefianza-
aprendizaje y de evaluacion a las necesidades derivadas de la discapacidad o la diversidad
funcional.
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— Desarrollo de acciones de sensibilizacién y formacién, dirigidas a la comunidad
universitaria, sobre la educacion sin barreras y la igualdad de oportunidades.

— Coordinacién de acciones para la mejora de la accesibilidad fisica y de las TIC en los
diferentes servicios de la UNED y sus Centros Asociados.

— Disefio de una red de voluntariado y coordinaciéon de personas voluntarias en los
diferentes colectivos que integran la Universidad.

— Desarrollo de acciones para la integracidon laboral de los estudiantes y titulados
universitarios con discapacidad, en colaboracién con el COIE.

— Promocidn, participacion y/o desarrollo de estudios e investigaciones relacionados con
la discapacidad.

— Desarrollo de acciones de edicion, difusion de informacién y gestion documental
relacionada con Universidad y Discapacidad.

— Colaboracién con instituciones y entidades relacionadas con la igualdad de
oportunidades y la inclusion de las personas con discapacidad en la sociedad.

3. Mecanismos para garantizar la revision y el mantenimiento de los materiales y servicios

La UNED dispone de sistemas de mantenimiento y revision de los materiales y servicios, asi como
de otros mecanismos para garantizar su actualizacion.

A. Mecanismos previstos para realizar o garantizar la revisién, mantenimiento y actualizacion de
los recursos materiales disponibles

Segun se recoge en el documento sobre los Procesos para la Gestiéon de Recursos Materiales del
SGIC de la UNED (P-U-D5-p1-02), la tramitacion econdmico-administrativa para la gestion de
recursos materiales centralizados y descentralizados es revisada en una primera instancia, por la
Auditoria Interna de la Universidad, quien emite informes periddicos sobre su adecuacién a la
normativa vigente y a los principios de eficacia y eficiencia, proponiendo, en su caso, las acciones
de mejora que estime convenientes. Por otra parte, las Cuentas Anuales de la Universidad son
remitidas al Tribunal de Cuentas, siendo auditadas previamente por la Intervenciéon General de la
Administracion del Estado.

La documentacion contractual prevista en la normativa vigente se remite trimestralmente al
Tribunal de Cuentas.

En lo relativo al mantenimiento de infraestructuras y tecnologia, se emiten informes periddicos
de Incidencias. En la revisidn del Sistema de Garantia Interna de Calidad de la UNED, la Gerencia y
la Comision de Metodologia y Docencia (ha asumido las funciones de Comisidn de Garantia Interna
de Calidad de la UNED) analizan si se han producido incidencias en los procesos para la gestion de
los recursos materiales y, en su caso, se elaboran propuestas de mejora.

B. Mecanismos previstos para realizar o garantizar la revision, mantenimiento y actualizacion de
los servicios disponibles

Segun se recoge en el documento sobre los Procesos para la Gestidon de Recursos Materiales del
SGIC de la UNED (PU-D5-p1-02), se garantiza el seguimiento y medicion y en su caso mejora de los
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servicios que ofrece la Editorial UNED, CEMAV y el CTU a través de las comisiones establecidas a tal

efecto.

C. Procedimiento para la revisidon de materiales didacticos y medios de apoyo

La Universidad ha establecido un procedimiento de elaboracion de materiales didacticos que

incluye su revision por la Comisidon Coordinadora del Titulo. Esta Comision cuenta con un informe
técnico del Instituto Universitario de Educacién a Distancia (IUED).

Se transcribe a continuacion el texto del acuerdo de Consejo de Gobierno aprobado el 17 de

noviembre de 2008:

ADECUACION DE LOS MATERIALES

La adecuacion de los materiales diddcticos obligatorios serd supervisada fundamentalmente
por la Comisién Coordinadora del Titulo, como drgano responsable de la acreditacion del
titulo y, en segunda instancia, por la Comision de Metodologia y Docencia, que tiene
encomendada entre sus funciones, de acuerdo con el articulo 11 de los Estatutos, “velar por
la adecuacion y calidad del material diddctico empleado en la universidad”. Para ello
contardn con el apoyo técnico del IUED, tal y como se establece en el articulo 11 de los
Estatutos de la UNED.

Los profesores recibirdn del IUED el asesoramiento y el apoyo necesarios durante todo el
proceso de elaboracion del material, para facilitar la adecuacion metodoldgica del mismo.
Una vez finalizado el proceso, el IUED remitird al equipo docente y a la Comision
Coordinadora del Titulo un informe técnico, que se limitard a los aspectos metodoldgicos
relacionados con la ensefianza a distancia, asi como a la adecuacion de la extension a la
carga de trabajo de la asignatura. En ningun caso estos informes abordardn cuestiones de
contenido.

El informe serd remitido al equipo docente y a la Comision de Titulacion. Ambos valoran la
conveniencia de que se incluyan las mejoras propuestas antes de que el material sea incluido
como material bdsico obligatorio de una asignatura. En caso de desacuerdo, se elevardn las
discrepancias a la Comision de Metodologia y Docencia.

Elinforme del IUED pasard a formar parte de la documentacion que se utilizard en el proceso
de acreditacion de las titulaciones como una de las evidencias del sistema de garantia de
calidad de las mismas.

Se arbitrard un procedimiento para la evaluacion externa de la calidad de los contenidos por
parte de aquellos equipos docentes que lo soliciten. En ningun caso esta evaluacion de
contenidos paralizard el proceso de edicion o la puesta en marcha de las titulaciones.

Una vez que el material ha sido aprobado por la Comisidon Coordinadora del Titulo y ha sido

implantado en la asignatura, anualmente se recogen datos sobre su calidad y adecuacién a través

de:

Cuestionarios a estudiantes para evaluar la actividad docente de las asignaturas de la
titulacion

Los cuestionarios que se aplican a los estudiantes incluyen los siguientes items:
— Los materiales de estudio exponen los contenidos con claridad.

— La extensién del temario se ajusta a la duracion del curso académico.
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— Los materiales de estudio complementarios (animaciones, videos, curso virtual) son
utiles para preparar la asignatura.

— Lasactividades didacticas complementarias (lecturas, recursos multimedia, radio, TV,
videoconferencias) ayudan a la comprension de la asignatura.

— Las practicas propuestas (obligatorias y/u optativas) contribuyen a facilitar la
comprension de la asignatura.

— El equipo docente facilita pruebas de autoevaluacién.

— Larelacion calidad/precio del material didactico es adecuada.

— En general, los materiales didacticos de la asignatura son satisfactorios.
e Cuestionarios a profesores-tutores para valorar las asignaturas

La valoracién de los profesores tutores tiene una especial relevancia por tratarse de
especialistas (profesores o profesionales) en la materia. Los profesores responden a las
mismas preguntas que se plantean a los estudiantes.

De acuerdo con el Manual de procesos de evaluacion de la actividad docente de la UNED, los
resultados de estos cuestionarios son facilitados a los equipos docentes y publicados para
toda la comunidad universitaria en el Portal estadistico de la UNED.

Estos equipos docentes emiten anualmente un auto-informe con propuestas de mejora en
el que han de valorar los resultados de los cuestionarios a estudiantes y profesores tutores,
junto con otros indicadores de rendimiento y plantean las acciones que consideren
necesarias para mejorar la valoracion de los materiales por parte de estudiantes y profesores
tutores.

Propuestas de mejora

Una vez analizados: a) el rendimiento académico de los estudiantes a lo largo del curso, b) los
resultados del cuestionario de satisfaccion de los estudiantes y c) los resultados del cuestionario
planteado a los profesores tutores, el equipo docente analiza los puntos débiles y fuertes de Ila
asignatura y elabora propuestas de mejora a través del cuestionario Aportaciones del equipo
docente para el seguimiento de las asignaturas.
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ANEXO |
INFRAESTRUCTURAS DE LOS CENTROS ASOCIADOS

INMOBILIARIO (EJERCICIO 2014)
A:E)TZ-II-:[CJ’O SALAS TUTORIAS BIBLIOTECA Di?;ag:los LABORATORIOS | LIBRERIA |AULA INFORMATICA | AULAAVIP [SALON AVIP | SALON ACTOS [TOTAL M2 UTILES
N° m? N° Bibliotecas m?2 N° m?2 N° m? m? N° m? N° m? N° m? m? CENTRO

A CORUNA 27 1.093 1 362 11 159 2 140 141 3 154 9 2 386 3.985
ALBACETE @ 40 1.600 1 160 6 220 5 230 400 1 12 4 590 3.200
ALMERIA 14 345 1 50 6 180 1 20 35 N 12 7 1 120 870
ALZIRA-VALENCIA 69 2.365 6 845 22 558 5 135 380 4 257 6 400 1 75 780 5.435
ASTURIAS 35 894 1 170 5 140 2 140 57 2 107 2 78 1 190 560 3.020
AvILA @ 21 976 1 158 3 80 1 40 N 10 6 341 1.595
BARBASTRO 27 839 3 325 10 400 2 60 111 2 118 25 208 2.061
BARCELONA 39 1.576 6 373 11 484 2 81 N 6 215 5.974
BAZA 5 70 1 60 3 50 1 20 NO HAY N 12 4 1 90 600
BERGARA 20 1.002 1 121 5 55 40 N 12 5 188 1.977
BIZKAIA 31 600 1 220 8 210 1 60 80 N 24 9 112 2.560
BURGOS 25 403 1 278 5 134 3 59 36 N 40 6 NO HAY 1.570
CADIZ 27 929 4 394 17 358 3 127 N 38 12 1 173 2.741
CALATAYUD 30 1.506 2 403 14 1.017 4 227 70 2 32 13 170 5.755
CAMPO GIBRALTAR 16 432 1 148 2 100 1 65 1 37 2 223 1.005
CANTABRIA 24 1.034 1 135 10 197 2 107 21 2 91 12 165 1.750
CARTAGENA 47 2.054 2 420 13 342 2 77 90 6 243 3 116 1 185 493 3.582
CASTELLON-VILAREAL 28 1.017 1 379 13 311 3 202 59 2 74 10 474 2.496
CERVERA ) 40 1.600 1 200 2 100 2 100 200 2 18 2 400

CEUTA 21 888 1 337 8 396 3 117 N 46 4 148 NO HAY 3.221
CIUDAD REAL 38 1.225 1 222 9 201 2 100 200 N 35 19 130 4.148
CORDOBA 20 1.050 1 50 7 165 35 3 36 4 1.315
CUENCA 7 228 1 210 5 90 N 58 9 325 150 1.061
DENIA ) 27 700 2 112 6 126 2 100 96 2 30 9 144

ELCHE 25 605 2 198 7 141 2 100 124 2 51 19 420 1.588
FUERTEVENTURA 9 168 1 146 3 77 12 N 10 :_‘; 3 5 503
GIRONA @ 20 441 2 47 3 76 50 Sl N4 186 960
GUADALAJARA 22 2.500 1 270 6 136 27 1 70 212 500 3.573
HUELVA 15 511 1 66 6 135 1 19 N 30 & 3 52 812
JAEN 30 797 2 216 11 310 35 2 67 538 1 158 1.548
LA PALMA 11 272 1 93 6 86 Sl 4 29 451
LA RIOJA 21 390 1 200 3 60 3 100 30 N 12 <6 130 910
LA SEU DURGELL 12 300 1 80 4 150 40 N 10 N2 140 1.200
LANZAROTE 9 280 1 240 5 40 NO HAY NO S 4 120 680
LAS PALMAS DE GRAN CANARIA 43 2.300 1 500 6 290 3 700 200 N 70 N14 1 300 4.400
LES ILLES BALEARS 24 754 397 3 101 1 54 48 Sl 40 25 1 251 2.001
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INMOBILIARIO (EJERCICIO 2014)
A(S:E)l\(l:.ll-:go SALAS TUTORIAS BIBLIOTECA Disgcg-’:c.)s LABORATORIOS | LIBRERIA |AULA INFORMATICA | AULAAVIP |SALON AVIP | SALON ACTOS [TOTAL M2 UTILES
N° M?>  |N°Bibliotecas| M2 N° M2 N° M2 M2 N° M2 N° M2 N° M2 M2 CENTRO
LUGO 17 588 2 60 7 254 NO HAY NO HAY 3 20 21 180 3.043
MADRID 137 | 8.305 6 2.613 36 3.309 9 783 107 2 4 105 669 15.873
MADRID-SUR 60 | 2.672 50 23 406 18 2 73 14 | 539 688 3.989
MALAGA @ 34 752 1 260 5 194 2 192 114 3 7 2 203 2.490
MELILLA 26 564 1 200 4 120 2 42 150 2 53 2 55 620 386
MERIDA 24 958 1 589 10 273 20 88 40 3 8 12 1 280 3.159
MOTRIL 9 269 1 43 5 108 3 38 10 151 609
ORENSE 16 192 1 120 4 212 2 60 | SIN DATO 1 50 6 1 1 1.742
PALENCIA 9 683 1 176 5 295 4 269 88 S| 20 173 1.684
PAMPLONA () 31 1 400 1 120 3 50 8 300 4.172
PLASENCIA 25 700 1 133 4 141 3 156 2 98 2 125 2.700
PONFERRADA 18 841 1 360 5 104 51 3 19 1 223 3.232
PONTEVEDRA 36 1.238 1 760 15 439 3 270 98 3 149 12 | 951 1 379 986 5.270
SEGOVIA 12 270 1 34 4 97 NO HAY 13 3 12 7 700
SEVILLA 6 330 1 40 2 48 2 2 1 418
SORIA 17 340 1 200 5 175 NO HAY NO HAY 2 65 4 1 200 980
TALAVERA REINA 10 443 1 190 4 90 2 70 40 2 82 3 225 3.090
TENERIFE 15 450 1 365 4 120 2 95 35 S| 35 15 109 1.500
TERUEL 9 752 1 619 11 276 26 2 107 8 1 211 3.300
TORTOSA 28 804 1 224 4 124 2 165 NO HAY 3 75 3 108 3.280
TUDELA 12 336 1 194 10 310 45 1 51 10 1 118 1.135
VITORIA 25 10 1 116 4 139 1 50 8 1 154 2.500
ZAMORA 14 547 1 300 7 196 1 42 30 4 81 31 | 272 400 1.812
IES @ 3 4 1
RAMON ARECES 30 300

(1) Estos Centros Asociados, a fecha de hoy, no han remitido actualizada la informacién solicitada.
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Salas Capacidad Servicios* Dotacion audiovisual
AULA DE MATEMATICAS ) T
o ) ) Conferencias, defensas de Proyector (conexion wifi y
(Eificio de Ingenieros Industriales, planta 2) tesis doctorales y trabajos sonido) y pantalla de
= 25 alumnos de fin de carrera, proyeccion, ordenador
5 puestos para proyecciones, exposiciones portatil.
docentes de proyectos, examenes

presenciales, reuniones de
Departamento.
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INFRAESTRUCTURAS DE LA ESCUELA ETS. INGENIEROS INDUSTRIALES
Departamento de Ingenieria de Construccién y Fabricacién

Laboratorios

Capacidad

Dotacion

0.40 Laboratorio de Elasticidad y Resistencia de
Materiales

(Sala situada en el edificio de Ingenieros Industriales,
planta 0)

Superficie 100 m2
25 personas

Maquina Universal de Ensayos (traccion, compresion y plegado) de 10t
Magquina de ensayos de torsién, de 0,6 m x t
Magquina de Ensayos de fatiga, de 1t

Equipos para experiencias de Laboratorio (fotoelesticidad y extensometria,
entre otras)

0.30 Laboratorio de Fabricacién Flexible

(Sala situada en el edificio de Ingenieros Industriales,
planta 0)

Ocupacion: 25 m?
10 personas

Torno de Control Numérico (EMCO TURN 120 y EMCO T1)
Fresadora de Control Numérico (EMCO FIP-CNC y EMCO TRONICM1)
Rugosimetro Mitutoyo y su software Surftest SJ-401.

Version documento: 13 octubre 2014 // Solicitante: Oficina Calidad
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0.25 Laboratoria de Metrologia Dimensional

(Sala situada en el edificio de Ingenieros Industriales,
planta 0)

Ocupacion: 26 m2
12 personas

Medidora de redondez MITUTOYO ROUNDTEST RA-10
Magquina de Medicion por coordenadas MITUTOYO BX 303
Rugosimetro HOMMELWERKE T-2000

Rugosimetro MITUTOYO SURFTEST SJ-201

Proyector de perfiles convencional TOPCON VP 300-D
Proyector de perfiles digital TESA-VISIO

Scanner de luz blanca steinbichler COMET L3 D

Equipo auxiliar diverso: mesas de planitud, juegos de blogues patron de grados
"0","1"y "2" para calibracion, calibres y micrémetros tanto analégicos como
digitales, regla de senos, etc.

0.23 Laboratorio-Taller de fabricacién Mecanica
(Sala situada en el edificio de Ingenieros Industriales,

planta 0)
] A i Ig.- !
Tl

Ocupacion: 48 m2
10 personas

Torno Pinacho Mod. L-1/200

Centro de mecanizado TMU-SIO TOWGTAI
Taladradora de columna IBARMIA-B-32
Prensadora AGME 10

Fresadora universal ITZIAR Mod. FU-1E
Sierra Vaiven SAabi-SH212

Horno Carbolite

Versién documento: 13 octubre 2014 // Solicitante: Oficina Calidad
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0.23 Laboratorio de soldadura y tecnologias de
union

(Sala situada en el edificio de Ingenieros Industriales,
planta 0)

Ocupacion: 22,4 m2
15 personas

Maquinas de soldadura por fusion (Oxiacetilénica, MIG/MAG, TIG, Arco de
Plasma...)

Robot SCORBOT-ER 3
Ensayos no destructivos (Liquidos penetrantes, ultrasonidos, ...)

Escéner tridimensional laser

Escéner tridimensional laser color
Maquina mecanizado de alta velocidad para realizacion de prototipos
Estacion total laser

Hardware:

Dos equipos informaticos tipo servidor
Tres estaciones de trabajo

Diversas impresoras A4

Dos impresoras A3

Escaner A4y A3

Trazador AO

Equipo de prototipado rapido por fotopolimerizacion
Impresora 3D tipo RepRap (FDM)
Software de disefio asistido:

Catia (dos licencias)

Autocad (diez licencias)

CAD4U

RoboCAD

Mechanical Desktop (diez licencias)
Inventor (diez licencias)

SolidWorks

Civil 3D (diez licencias)

Revit (diez licencias)

Leika GeoOffice

GeoMedia Professional

Software de disefio grafico y animacién:
3D Studio Max

FreeHand

Suite Adobe CS5

Photoshop

Premiere

Corel Graphic Suit

lllustrator

InDesign

Software de creacion de paginas en Internet:
Suite Adobe CS5

Front Page

Software de propésito general:
Microsoft Office

Movie Maker

CyberLink PowerDVD

Dragon NaturallySpeaking

Version documento: 13 octubre 2014 // Solicitante: Oficina Calidad
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0.21 Laboratorio de conformado plastico y ensayo
de materiales

(Sala situada en el edificio de Ingenieros Industriales,
planta 0)

Ocupacion: 17 m2
8 personas

Magquina universal de ensayos de 100kN

3 Servidores para alojamiento de licencias de programas de simulacion
DEFORM 3D, DEFORM F2 y Abaqus

Escéner de digitalizacion 3D COMET L3D

Equipamiento andlisis metalografico compuesto por cortadora, pulidora y
microscopio

Estufa de laboratorio CARBOLITE

Versién documento: 13 octubre 2014 // Solicitante: Oficina Calidad
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INFRAESTRUCTURAS DE LA ESCUELA ETS. INGENIEROS INDUSTRIALES

Departamento de Ingenieria Energética

Salas Capacidad Servicios* Dotacion audiovisual
AULA DE LABORATORIO 3 L » 5
o o . Presentacion de diapositivas, Cafion y pantalla de proyeccion,
( Laboratorio situado en el edificio de Ingenieros proyecciones, exposiciones de ordenador portatil
Industriales, planta 0) 40 alumnos proyectos, practicas de las

2 puestos para docentes

diferentes asignaturas
correspondientes al
departamento

SALA LABORATORIO

( Laboratorio situado en el edificio de Ingenieros
Industriales, planta 0)

Capacidad para 10
alumnos.

Préacticas de las diferentes
asignaturas correspondientes
al departamento

Videoconferencia, pantalla de
proyeccion y proyector, ordenador
PC con acceso a Internet,,
webcam y micréfono.

Versién documento: 7 octubre 2014 // Solicitante: Oficina Calidad
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Laboratorios Capacidad Dotacién
LABORATORIO DE TERMODINAMICA ) . ) . L
o o ) Capacidad para 10 Equipamiento para determinar el coeficiente adiabatico de los gases

( Laboratorio situado en el edificio de Ingenieros | 5mnog, Equipamiento para determinar la capacidad calorifica de los gases

Industriales, planta 0) Equipamiento para determinar la ecuacion de estado térmica y punto critico
Colector de rayos solares
Equipamiento para determinar la conduccion y aislamiento del calor
Equipamiento para determinar el equivalente mecanico del calor

LABORATORIO DE TURBOMAQUINAS ) ) o )

o . ) Capacidad para 25 Elementos constructivos de turbomaquinas térmicas (turbinas de vapor y gas) y
( Laboratorio situado en el edificio de Ingenieros alumnos. maqueta para practicas

Industriales, planta 0)

Diversa dotacion informatica para realizar practicas virtuales de Ingenieria Térmica

Versién documento: 7 octubre 2014 // Solicitante: Oficina Calidad
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LABORATORIO DE MOTORES TERMICOS

( Laboratorio situado en el edificio de Ingenieros
Industriales, planta 0)

Capacidad para 25
alumnos.

Celda de ensayo de motores insonorizada, con instalacion de refrigeracion de
motores y diversos sistemas de seguridad. Banco de pruebas TECNER con freno
hidraulico. Motor SEAT de 900 cm3 instalado para realizar practicas

Diversa instrumentacion para ensayo de motores: tacometro, termopares,
termoémetros, mandmetros, etc

Equipo para la medicién del diagrama del indicador (transductor piezoeléctrico y
amplificador de carga PCB Piezotronics.

Motores alternativos completos de automocion (4) donados por Renault para analisis
de elementos constructivos
Herramientas y utillaje especifico para montar y desmontar de motores

LABORATORIO DE CALOR Y FRIO
INDUSTRIAL

( Laboratorio situado en el edificio de Ingenieros
Industriales, planta 0)

Capacidad para 25
alumnos.

Calderas domésticas para calefaccion y agua caliente sanitaria Saunier Duval (3) y
Roca (2) para andlisis de elementos constructivos en practicas

Caldera de gasoil doméstica Mixta (Roca y Buderus)

Quemadores de gasoil (3) uno seccionado

Bomba de calor (expositor)

Enfriadora de agua (expositor)

Esquema de instalacion de calefaccion y agua caliente sanitaria (Landis and GYR —
Billman)

Sistema de refrigeracion Carrier

Sistema de refrigeracion sencillo PHYWE

Sistema de aire acondicionado Hilton

Magquetas de simulacién de averias de quemadores todo-nada, todo-parte-nada
Circuito de equilibrado de tuberias: valvulas T.A. y aparato de equilibrado
Valvuleria, compresores y distintas piezas de aparatos de refrigeracion, aire
acondicionado y calderas seccionadas

Distintos intercambiadores de calor

Unidad de Intercambiador de calor con posibilidad de practicas con intercambiadores
de tubos, de placas y concéntrico

Préactica de Aislamiento térmico: casa térmica

Aparato de medicién de gases

Calderas Boderus y B.V.C., de fundicién de gasoil ROCA. Murales de gas, 2
atmosféricas y tres estancas.

Panel de Carrier (bomba de calor)

Versién documento: 7 octubre 2014 // Solicitante: Oficina Calidad
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LABORATORIO DE INGENIERIA NUCLEAR

( Laboratorio situado en el edificio de Ingenieros
Industriales, planta 0)

Capacidad para 15
alumnos.

Fuentes radiactivas exenta, para uso docente

Detectores de radiacion

Equipo de espectroscopia atémica

Infraestructura informatica y software/programa para simulacion en ciencias y
tecnologia nuclear

Versién documento: 7 octubre 2014 // Solicitante: Oficina Calidad
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INFRAESTRUCTURAS DE LA ESCUELA ETS. INGENIEROS INDUSTRIALES

Departamento de Ingenieria Eléctrica, Electrénica y de Control

Salas Capacidad Servicios* Dotacién audiovisual
BIBLIOTECA ING. ELECTRICA
(Sala situada en el edificio de Ingenieros Industriales, 1 Ordenador con acceso a
planta 22 despacho 12) 12 personas Internet.

=2 1 Pizarra digital.
E 1 Proyector.
Proyeccion sobre pizarra digital
Laboratorios Capacidad Dotacion

LABORATORIO DE ING. ELECTRICA, 9 Ordenadores, uno por puesto, con servicio de internet e impresion.
ELECTRONICA Y DE CONTROL 3Mddulos adquisicién de datos
(Sala situada en el edificio de Ingenieros Industriales, 32 Alumnos 34970A Agilent
planta 12 despacho 02) 2 Tutores

—.

8 Puestos para practicas

4 personas por
puesto

1 Mesa tutores
2 personas

2 Bus NI'USB 6211 National Intruments
3 Amperimetros analdgicos SACI
3 Amplificadores Sonda Corriente TEKTRONIX
1 Analizador arménicos Wadel & Golterman Nova-1
1 Analizador de aislamiento ISO-TECH
1 Analizador de interferencias SCHAFFER
1 Analizador Légico PHILIPS
1 Analizador de RED CW240 YOKOGAWA
3 Autotransformadores de regulacion continta
380>220 31,5 kVA
0>400 Vac / 0>540 Vcc
0>270 Vac 18,6 A

2 Bancos de pruebas

Paneles solares de diversas potencias

Alecop: Control y arranque y regulacion de motores eléctricos

2 Borrador grabador de memoria PROMAX / HI-LO-SYSTEMS

4 Caja Cargas ALECOP

3X47 Ohm 1000W

2 Inductivas y capacitivas, trifasica

Resistiva y capacitiva, trifasica

1 Camara termogréfica

1 Comprobador de aislamiento ISO-TECH

1 Telurémetro

Conjunto de Practicas EDIBON- Electronica Analdgica y Digital
Conjunto de Practicas LUCAS-NULLE- Electromecénica y Electronica
1 Visir conjunto de practicas de electronica a distancia multipuesto
4 Laboratorios remotos

2 Conjuntos préacticas de lab de AUTOMATISMOS ELVIS Il National
Instruments

1 Distorsiémetro analégico HEWLETT PACKARD
1 Distorsiémetro digital HAMEG
2 Equipos de ensayo CONTROL Y ELECTRONICA- Resistencia bobinada

Version documento: 30 septiembre 2014 // Solicitante: Oficina Calidad
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SECCION DE ROBOTICAY CONTROL

(Sala situada en el edificio de Ingenieros Industriales,
planta 1)

SECCION CONTROL- LABORATORIOS REMOTOS

(Sala situada en el edificio de Ingenieros Industriales,
planta 1)

1 Estacién Control Procesos Didactica FESTO
1 Estacién Meteorolégica Meteodata GEONICA
2 Estaciones Soldadura (MBT PACE y OK Industries)
1 Frecuencimetro LEADER
2 Frenos para motores eléctricos ALECOP
1 Fresadora para circuitos impresos LPKF- ProtoMat C40
19 Fuentes de alimentaciC
E.BOAR 0>700 Vcc 42kVA

1 ALECOP TRIFASICA 05230 Vac (17A) 0>230Vac (5A)
0>300Vcc (20%)

2 HEWLETT PACKARD
1 0>60V 50A 1000W

1 PROGRAMABLE TRIFASICA CON ANALIZADOR
0>300Vrms 4500VA

1 EDIBON FAC543/05
1 AGILENT programmable 300V RMS 170 VA
13 PROMAX
11 Generadores de funciones
1 LEADER
11 PROMAX
1 Impresora papel térmico HAMEG
1 Insoladora COVENCO
1 Inversor de fase RS
3 Kit evaluacion
Instalacion red eléctrica, solar fotovoltaica
2 MYRIO National Instruments
1 Laboratorio experimental microprocesador Motorola 68000
2 Laboratorios de Automatismos ALECOP
2 Laboratorios de Automatismos Elvis Il National Instruments
1 Labview-8.5 Pro
9 Maquinas ALECOP
C.C. exct. Serie-shunt-compound AL1006
C.C exct. Serie AL606
Sincrona AL406
Sincrona AL435
Independiente AL506
11 Motores
Asincrono trifasico
Anillos rozantes
Tres velocidades
Monofésico
1 Mesa de automatismos ANATRONIC
59 Médulos ALECOP
ALI199 alimentacion
CRG199 alimentacion
CTR199 control
FCC199 fuente de corriente
FTC199 fuente de tension
GTP199 generador trifasico
CPT281 circuito de proteccion
4 CNT281 contactores
2 RTE281 relés térmicos GA
2 PUL281 pulsadores
2 LAM281 lamparas
2 REL281 relés
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SECCION DE ELECTRICIDAD Y ELECTRONICA -
LABORATORIOS REMOTOS

(Sala situada en el edificio de Ingenieros Industriales,
planta 1)

2 TEM281 temporizador
FOT281 fotoeléctrico
CND281 contador
Adquisicién de datos SAD450
Mesa Magneto+Difer+Seta
Mesa 120 Convertidor AC/AC 220/+- 12V 22
2 Amperimetros
1 Vatimetro
2 Voltimetros
1 Tiristores trifasicos.
3 Cargas capacitivas trifasicas
1 Carga inductiva
1 Carga Z
1 Fasimetro analdgico
1 Final de carrera
1 Fotodiodo
1 Medidor de par
1 Pulsador interruptor
1 Rectificador ac/cc
1RPM
2Temporizadores
35 Multimetros
3 Multimetros digitales UNI-T
2UT5h5
1 JH2055
26 Multimetros digitales PROMAX
12 FP-1b
6 FP2b
8 PD469
5 Multimetros DM
1 Multimetro digital FLUKE
20 Osciloscopios
13 Osciloscopios analégicos HAMEG
10 Modelo 203-6
1 Modelo 103
1 Modelo 408-1
1 Modelo 1007 Anl/Dig 2 canales
ppio analdgico TEKTRONIX
ppio Digital TEKTRONIX
ppios Digitales YOKOGAWA
4 Modelo DL1620
1 Modelo DL708_701810
para practicas de instalaciones eléctricas
Conexion domética con barra colectora
Sistema de red y medidas de proteccion
Instalacion medidas de proteccion
Subdistribucion con circuito de montaje
Panel para disyuntores diferenciales
Verificador medidas de sefial, control de instalaciones
1 Panel Térmico ISOFOTON
3 Pinzas amperimétricas
2 TEKTRONIX
1LEM
1 Pistola Descarga SCHAFFER
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SALA DE SERVIDORES DEL LABORATORIO

(Sala situada en el edificio de Ingenieros Industriales,
planta 1)

1 Pizarra digital
1 Puente LCR-Leader
1 Registrador LLOYD INSTRUMENTS
2 Reostatos de potencia ALECOP
2 Resistencias variables de potencia con usillo
1 Sistema fotovoltaico
2 Sondas de corriente (TEKTRONIX y HAMEG)
1 Sonémetro Nbriel & Kjaer
4 Tacometros
1 Taladradora columna IMAPORT
1 Termo ISOFOTON
1 Termometro digital con tres sondas
20 Transformadores
2 Alta frecuencia
10 de intensidad
3 de 100:5 2VA
3 de 400:5 12,5 VA
3de 1VA5
1 trifasico 250/5 2,5VA
1 Familia 1000 Hz
2 ALECOP- 1,5 KVA trifasico

1 TRIFASICA 2KVA E/230V-400(D/Y), S1YS2/230V-
400V(DIY)(1KVA) IP23

2 VARIADOR TOROIDAL TRIFASICA 3KVA 400/0-400V
11500 VA
1 TRIFASICO
3 Vatimetros analégicos SACI
1 Trifasico
1 Monofésico
1 Bajo Coseno Fi
10 Vatimetros digitales
9 LUTRON- DW6060
1 RFL-620
4 oltimetros analégicos SACI- Cuadro Movil
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INFRAESTRUCTURAS DE LA ESCUELA ETS. INGENIEROS INDUSTRIALES
Departamento de Ingenieria Mecanica

Laboratorios

Capacidad

Dotacién

LABORATORIO DE SISTEMAS MECANICOS

(Sala situada en el edificio de Ingenieros Industriales,
planta 1)

Plataforma de equilibrado dindmico de ejes
Diferencial

Diferencial sobre banco

Engranaje de gusano

Reductor

Reductor planetario

Mecanismo de marchas

Amortiguador

Unidad leva, pistén y engrane

LABORATORIO DE BIOMECANICA

(Sala situada en el edificio de Ingenieros Industriales,
plantal)

Capacidad para 3 alumnos.

Prensa mecanica con sensores de carga de traccion y torsion
Equipos auxiliares

Versién documento: 1 octubre 2014 // Solicitante: Oficina Calidad
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LABORATORIO DE VIBRACIONES Y RUIDO

(Sala situada en el edificio de Ingenieros Industriales,
plantal)

Capacidad para 15
alumnos.

Banco de ensayos de engranajes

Banco de ensayo de rodamientos

Banco de desequilibrado

Maquina de ensayo de vibraciones libres y forzadas

Analizador y Sistema de Adquisicion de Datos: PULSE 13.0

Andlisis FFT, CPB (1/n octava) y Overall, licencia hasta 4 canales
Andlisis de 6rdenes con y sin tracking incluyendo Autotracker, licencia hasta 4
canales

PULSE Time Data Recorder, licencia hasta 2 canales

Licencia PULSE modal test consultant para captura de datos en ensayos
estructurales

Licencia programa “MIMO” para la realizacion de ensayos modales con
mdltiples entradas-mdltiples salidas

Excitador de vibraciones TIRA Vib TV 50100

Senoidal 650 N

Aleatoria 420 NCHOQUE 840N

Rango de frecuencias 2 Hz - 5 kHz

Aceleracion maxima 50 g

Amplitud (Pico-Pico)  25.4 mm

Velocidad de vibracién 1.5 m/s

Excitador de vibraciones Briiel&Kjaer Type 4808

Senoidal 187N

Control del excitador de vibraciones

Brilel & Kjaer Type 1050

Salida senoidal (1 Hz a 10 kHz), Preamplificador incorporado, Vibrometro,
Control Automético con Estroboscopio (Se dispone del estroboscopio Briiel &
Kjaer Type 4913)

VR 8500-1

Senoidal

Aleatoria

Choque

Senoidal sobre aleatoria

Aleatoria sobre aleatoria

1 entrada 1 salida

Osciloscopio Tektronix TDS 210

Osciloscopio digital de tiempo real

2 canales

Velocidad de muestreo de 1 GS/s y una longitud de registro de 2500 puntos por
canal

Ancho de banda de 60 MHz

Mddulo de comunicaciones TDS2CM con PC mediante RS-232, Centronics y
GPIB

7 Acelerémetros

1 Triaxial DeltaTron® Type 4506

1 Type 4505 A B&J

1 Type 4517 B&J

3 Type 4383 B&J

1 Type 4382 B&J

Medidor de vibraciones mano brazo. Type2537 B&J

Martillo de Impacto Briiel&Kjaer Type 8202

Freno: neumatico par maximo 430 Nm

Tacometro fotoeléctrico Briiel&Kjaer MM0024

Amplificador de carga Brilel&Kjaer Type 2635

Amplificador Acondicionador Briel&Kjaer NEXUS 4 canales

Tarjeta de Adquisicion de Datos National Instruments PCI-MIO-16E-1
Blogue de terminales National Instruments SCSI

Galgas extensométricas

Sonémetro Briiel&Kjaer

Maquina de impactos

Versién documento: 1 octubre 2014 // Solicitante: Oficina Calidad
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LABORATORIO DE MECANICA DE FLUIDOS Y
MAQUINAS HIDRAULICAS

(Sala situada en el edificio de Ingenieros Industriales,
plantal)

Capacidad para 15
alumnos.

2 bancos hidraulicos con bomba centrifuga

1 banco hidraulico con bomba centrifuga, turbina Pelton y turbina Francis
2 equipos de neumatica

1 equipo de electroneumética

1 instalacion con dos circuitos que incluyen distintos elementos en los que se
puede medir la caida de presion mediante manémetros diferenciales

1 tanque con distintos orificios de descarga

1instalacion de medida de caudales a través de un venturimetro, un difusor,
una placa de orificio y un rotametro

1 instalacion de medida de caudales mediante vertederos

1 aparato con 2 tipos de superficies para la medida de la fuerza generada por el
impacto de un chorro

1 canal hidrodinamico de 6 m de longitud:

2 tubos de Pitot

2 vertederos

1 tnel de viento:

1 panel con 12 manémetros diferenciales

1 tubo de Pitot

1 medidor digital de temperatura, presion y velocidad

3 perfiles de ala

1 medidor de sustentacion y resistencia en perfiles de ala

1 cilindro con tomas de presion en su superficie

1 banco de ensayo con 3 cAmaras para ensayo de olas

2 laseres de onda continua

2 focos de 1000W

1 tensiémetro

1 viscosimetro

1 sistema de bafio ultrasonidos con calefaccién

2 camaras de video de alta velocidad

1 dispensador de gotas

1 equipo para el estudio experimental del impacto de gotas

7 estaciones de trabajo con software de simulacién numérica
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OTROS EQUIPOS Y ACCESORIOS

(Sala situada en el edificio de Ingenieros Industriales,
plantal)

Armario de herramientas

Esmeriladora

Llave dinamométrica 2-25 Nm

Calibre pie de rey mitutoyo

Absolute Digimatic

Indicador de palanca

Mitutoyo 513-465E

Tamafio pequefio

Curso de medida: 0,20 mm Resolucién: 0,002 mm
Relojes comparadores

Indicador de palanca: Mitutoyo 513-465E

Tamafio pequefio

Curso de medida: 0,20 mm Resolucién: 0,002 mm

Indicador lineal: Mitutoyo 1913B-10

Modelo miniatura

Curso de medida: 0,5 mm Resolucién: 0,002 mm
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INFRAESTRUCTURAS DE LA ESCUELA ETS. INGENIEROS INDUSTRIALES

Departamento de Quimica Aplicada a la Ingenieria

Laboratorios

Capacidad

Dotacion

LABORATORIO DE DOCENCIA. QUIMICA
APLICADA A LA INGENIERIA

(Sala situada en el edificio de Ingenieros
Industriales, planta 0)

3 Mesas centrales y una
mesa lateral de trabajo con
capacidad para 24
alumnos.

Pantalla de proyeccién y proyector, ordenador PC con acceso a
Internet.

Dividido en cuatro salas:

1. Sala de Laboratorio con instalacion eléctrica y de agua,
vitrina de extraccion de gases ,aire comprimido, ducha de
emergencia, lavaojos, botiquin y extintores.

2. Almacén de productos quimicos con ventilacion
independiente y armario frigorifico.

3. Almacén de material de laboratorio.

4. Sala de Instrumentacion con equipos para técnicas
fisico quimicas de analisis, instalacion de gases a presion,
aire comprimido y extraccion de humos.

LABORATORIO DE INVESTIGACION DEL .
DPTO. QUIMICA APLICADA A LA INGENIERIA

(Sala situada en el edificio de Ingenieros
Industriales, planta 0)

1 Mesa central con
capacidad para 10
personas.

Sala de reuniones con
capacidad para 10
personas.

Pantalla de proyeccion y proyector, ordenador PC con acceso a
Internet.

Instalacion eléctrica y de agua, ducha de emergencia, lavaojos,
y extintores.
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JUSTIFICACION DE LOS INDICADORES PROPUESTOS

En la interpretacidn y valoracion de los indicadores, se han de tener en cuenta los factores
singulares que implica la modalidad de ensefianza a distancia, asi como las circunstancias especificas
del alumnado de la UNED. Es preciso sefialar que la mayoria de nuestros estudiantes tiene una edad
superior al del resto de las universidades, y suele compatibilizar su trabajo con los estudios elegidos;
ello se traduce en un gran interés por su formacidn, pero también justifica que intente adaptar el
nlimero de asignaturas en las que se matricula en cada curso a su disponibilidad temporal para el
estudio. En sentido estricto, el término “Tasa de Abandono” y las cifras de “Tasa de Abandono” no
son, pues, exactamente adecuados para explicar y justificar las caracteristicas sefialadas de nuestros
alumnos. Nuestra universidad se adapta, por consiguiente, a dichos condicionamientos, tanto desde
el punto de vista académico como administrativo. En esta linea de adaptacién, la UNED tiene
ademds en consideracién otros factores especiales como la discapacidad y la situacién de los
alumnos de centros penitenciarios.

Tasa de graduacidn

Dada la férmula de célculo de la tasa de graduacién indicada por la ANECA (finalizacién de las
ensefianzas en el tiempo previsto o un afio mas para el titulo), la Tasa de Graduacidn prevista
reflejada para el Grado es de aplicacion solo para el subgrupo de estudiantes con dedicacion a
tiempo completo. Para su estimacion hemos utilizado datos de referencia de histéricos de la UNED
en los titulos antiguos de contenidos similares, utilizando para su calculo los datos procedentes de
los estudiantes que, en promedio, se matriculan del total de créditos de un curso completo.

El procedimiento de cdlculo aplicado fue el porcentaje de alumnos que finaliza la ensefanza en
el tiempo previsto en el plan de estudios o en un afo mas en relacion a la cohorte de entrada. Esta
tasa solo seria aplicable para aquellos estudiantes que sean identificados en la matricula de los
Grados como estudiantes con dedicacién a tiempo completo (los que se matriculan de un nimero
de créditos equivalente a un curso completo), que, en el caso de la UNED, constituyen un subgrupo
minoritario. Serd necesario desarrollar y aplicar indicadores-tasas de graduacién adaptadas para el
caso de los estudiantes a tiempo parcial, que debera tener en cuenta como referencia el dato real
de tiempo de duracién previsible de los estudios, en funcién del numero de créditos matriculados
por curso académico.

Tasa de abandono

Las tasas de abandono se han calculado a cuatro afios, tal y como se ha venido haciendo en las
evaluaciones de titulaciones dentro del Plan de Evaluacion Institucional, con la aprobacién primero
del Consejo de Coordinacién Universitaria y, posteriormente, de la ANECA, cuando ésta fue creada.

Tasa de eficiencia

El indicador de la tasa de eficiencia se ha calculado de acuerdo a lo establecido por la ANECA.

Otros indicadores

A continuacidn, se presenta la propuesta de una serie de indicadores que permitirdn hacer un
seguimiento mas ajustado de los resultados académicos de los titulos de la UNED, teniendo en
cuenta la presencia masiva de estudiantes a tiempo parcial, asi como otros aspectos relevantes de
la funcién social de la UNED.
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INDICADORES DE RENDIMIENTO ACADEMICO PARA LA PREPARACION DE GRADOS

En sintonia con los indicadores que se contemplaban en los sucesivos Planes de Evaluacién
Institucional, de acuerdo a los cuales se procedio a la evaluacion de las titulaciones universitarias, y
gue siguen estando presentes en los informes de la CRUE, se van a tener en cuenta, dentro del SIGC,
los siguientes indicadores:

e Rendimiento Académico
e Abandono del Sistema Universitario

e Graduacion

csv: 142905903020556306123691





En el primer grupo, se consideran los siguientes:

e Tasa de Evaluacidn

e Tasa de Exito

e Tasa de Eficiencia o Rendimiento

e Duracién Media de los Estudios
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Indicador

Definicion

Calculo

Tasa de Evaluacion

Tev

Es la relacion porcentual entre el
numero de créditos sometidos a
evaluacion frente al nimero de
créditos evaluables matriculados
(éstos se obtienen de substraer del
total de créditos matriculados los
créditos que han sido reconocidos,
convalidados o adaptados)

N2 de créditos evaluados

Tey = .
EV.-™ Ne creditos matriculados evaluables

Tasa de Exito

TEX

Es la relacidn porcentual entre el
numero de créditos superados del
total de créditos que han sido
objeto de evaluacion

N2 de créditos evaluados superados
TEX = o " . 100
N2 creditos presentados a examen

Tasa de Eficiencia

TEF

En una combinacion lineal de los
dos anteriores, y se define como la
relacion porcentual entre el
numero de créditos evaluables
superado frente al total de créditos
matriculados evaluables

TE X

N2 de créditos evaluados superados

" Ne creditos matriculados evaluables -

Duracion Media de
Estudios (DME)

Es la media de los distintos
periodos que invierten en
graduarse ponderada por el
numero de egresados en cada uno
de esos periodos

DME=% xi ni /Z ni
siendo:

xi = periodos (afios) en que se graduan los
estudiantes

ni = estudiantes que se graduan en cada periodo i
de X.
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En el segundo grupo se consideran los siguientes:

e Tasa de abandono en primera matricula

e Tasa de abandono después de la primera matricula

Tasa de
Abandono en
primera
matricula

TApm

Relacidn porcentual entre el
numero de estudiantes que se
matriculan por primera vez en el
curso Cy no se matriculan en esa
titulacién en c+1, c+2, c+3 y c+4,
y el nimero de alumnos total
matriculados por primera vez en
el curso C

EMpy, en C y no en los 4 posteriores
TAPM = . 100
EMpy en curso C

siendo:

EMpy= Estudiantes matriculados en primera matricula

Tasa de
Abandono

TA

Relacién porcentual entre el
numero de estudiantes que se
matriculan en el curso C
(excluidos los de primera
matricula) y no se matriculan en
esa titulacion en c+1, c+2, c+3y
c+4, y el numero de alumnos
total matriculados en el curso C
(excluidos los de primera
matricula)

__ EM en C ynoenlos 4 posteriores

TA 100

EMp,, en curso C

siendo:

EM=Estudiantes matriculados (excluidos los de primera
matricula)
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En el tercer grupo, se consideran los siguientes:

e Tasa de graduacién global
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e Tasa de graduacién ajustada por el abandono en primera matricula

Indicador

Definicion

Calculo

Tasa de Graduacion
Global

TGG

Relacién entre el numero de
estudiantes que se graduian en el
numero de cursos estipulados en
el plan de estudios, corregidos
por el factor de promedio de
créditos matriculados por curso
(n/fc), y el nimero de estudiante
matriculados por primera vez en
el curso C— (n/fc)+1

n
N2 graduados en 7c cursos

TGG = .100

n

fC+1

Mat. 12 vez en curso ¢ —

Ejemplo de calculo del nimero de cursos:

Si para una titulacion T, en el curso C en primera
matricula se matriculan en promedio el 60% de los
créditos estipulados por el plan para ese curso, y el
plan dura 4 afios, no podran producirse egresados
(suponiendo una tasa de eficiencia del 100%) hasta
6,6 cursos después (lo que resulta de dividir 4 entre
60%). Si se redondea, una titulacion de 4 afios con
esa estructura de créditos matriculados deberia, en
promedio, producir egresados 7 cursos después.

Tasa de Graduacion
Corregida

TG(APM)

Relacion entre el nUmero de

estudiantes que se graduan en el
numero de cursos estipulados en
el plan de estudios, corregidos
por el factor de promedio de
créditos matriculados por curso
(n/fc), y el nimero de estudiante
matriculados por primera vez en
el curso C— (n/fc)+1 ponderado
por 1 menos el factor de
abandono en ese curso.

T

Ejemplo de cdlculo:

Si en el curso 2000-2001 se matriculan por primera
vez 100 estudiantes, de un promedio de créditos del
60%, en una titulacion de cuatro afios, de los cuales
abandonan ese curso el 40%, y en el curso 2007 —
2008 se graduan 15 estudiantes, la Tasa de
Graduacién Global (TG) seria del 15%, pero la Tasa
de Graduacién Corregida por el factor de abandono
que se produce en el curso 2000 — 2001 sera:

15
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CALENDARIO DE IMPLANTACION DE LA TITULACION

1. Justificacion

Segln se establece en la DISPOSICION ADICIONAL PRIMERA del RD 1393/2007, apartado 1, “La
implantacion por las universidades de los planes de estudios conducentes a la obtencién de los
titulos previstos por este Real Decreto, podra realizarse de manera simultanea, para uno o varios
cursos, o progresiva, de acuerdo con la temporalidad prevista en el correspondiente plan de
estudios”. Asimismo, en el apartado 2 se dispone que “En el curso académico 2010-2011 no podran
ofertarse plazas de nuevo ingreso en primer curso para las actuales titulaciones de Licenciado,
Diplomado, Arquitecto, Ingeniero, Arquitecto Técnico e Ingeniero Técnico”.

Por otro lado, la DISPOSICION ADICIONAL SEGUNDA del citado Real Decreto establece que “Los
alumnos que hayan comenzado estudios conforme a anteriores ordenaciones universitarias podran
acceder a las ensefianzas reguladas en este Real Decreto, previa admisidon de la Universidad
correspondiente de acuerdo con lo establecido en este Real Decreto y en la normativa de la propia
universidad”.

Por Gltimo, en la DISPOSICION TRANSITORIA SEGUNDA del RD 1393/2007 se dispone que “A los
estudiantes que en la fecha de entrada en vigor de este Real Decreto, hubiesen iniciado estudios
universitarios oficiales conforme a anteriores ordenaciones, les seran de aplicacion las disposiciones
reguladoras por las que hubieran iniciado sus estudios, sin perjuicio de lo establecido en la
disposicion adicional segunda de este Real Decreto, hasta el 30 de septiembre de 2015, en que
guedaran definitivamente extinguidas”.

Teniendo en cuenta esta normativa, asi como lo dispuesto en el art. 11.23 del Real Decreto
1497/1987, de 27 de noviembre, procede aprobar un calendario de implantacién de los nuevos
titulos de Grado, junto con un calendario de Extincién de las antiguas titulaciones, asi como la
normativa y condiciones de aplicacion de dichos calendarios.

Este calendario y su procedimiento de aplicacién tienen como objetivos, ademas de responder
a la obligacién normativa derivada de los citados Reales Decretos, favorecer la movilidad de los
estudiantes de las ensefianzas actuales a las ensefianzas de Grado en las mejores condiciones
posibles. De este modo se pretende por una parte garantizar los niveles adecuados de formacion de
las materias en extincién y la obtencidn de resultados de aprendizaje, y por otra facilitar su posible
incorporacion a las ensefianzas de Grado en el momento en que el estudiante se vea obligado a
hacerlo, o en el que estime conveniente.

2. Calendarios:

Calendario de implantacidén de Grados y extincidn de la Ingenieria a la que ha dado relevo. Supuestos
en que se inicie la implantacién del Grado en el curso 2010/2011:

2010/11 2011/12 2012/13 2013/14 2014/2015
Implantacién 12 Grado | Implantacion 22 Grado | Implantacion 32 Grado | Implantacion 42 Grado
Ext. 12 (2)
0 0
Ext. 1 (1) Ext. 22 (1) Ext. 22 (2) Ext. 32 (2) Ext. 42 (2)
Ext. Complementos Ext. 42 (1)
. Ext. Complementos Ext. 32 (1) Ext. 52 (2)
Formativos (1) . Ext. 52 (1)
Formativos (2)
Tribunal de

Compensacion
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3. Normativa y condiciones de aplicacion de los planes de extincidn

1.

10.

Los/as estudiantes matriculados en asignaturas de los Planes a extinguir tendran derecho a
cuatro convocatorias de examen consecutivas (dos por matricula de curso académico),
contadas a partir de la fecha de extincidn oficial del curso correspondiente, sin tener en
cuenta las convocatorias que pudieran haber consumido previamente a la extincién, A estos
efectos, se considerardan como convocatorias las de febrero (cuatrimestral)/junio vy
septiembre de los dos cursos consecutivos correspondientes al inicio de la extincidn del Plan
antiguo.

Durante el proceso de extincion se mantendrd el sistema ordinario de exdmenes; es decir,
se celebrardn pruebas presenciales en los meses de Febrero, Junio y Septiembre, En las
asignaturas de caracter anual se mantendran las primeras y segundas pruebas presenciales,
en las mismas condiciones que en la fase ordinaria de imparticion de docencia.

Durante el proceso de extincion se mantendra la atencion docente de los departamentos a
estas asignaturas, incluyendo los horarios de atencién al estudiante, cursos virtuales y, en su
caso, las practicas obligatorias y el Practicum, Las practicas de las asignaturas que ya hayan
entrado en proceso de extincidn se realizardan en Madrid o en los Centros Asociados, segun
las caracteristicas de cada titulo y curso. Se suspenderan las tutorias ordinarias en los
Centros Asociados, excepto las ligadas a las practicas obligatorias que les correspondan vy a
la tutorizaciéon del Practicum.

El/la estudiante podra disfrutar del régimen de convocatorias previsto en este plan de
extincién si ha estado previamente matriculado en ese titulo, aunque no haya estado
matriculado especificamente en la asignatura que inicia su proceso de extincion.

Una vez iniciado el proceso de extincion de un titulo, no podran ser admitidos estudiantes
de nuevo ingreso para iniciar los estudios correspondientes a ese titulo.

No podran ser admitidos estudiantes de nuevo ingreso por traslado de expediente de otras
universidades, en el caso de que, una vez realizado el reconocimiento de créditos, resultase
pendiente de cursar alguna asignatura correspondiente a un curso que ya ha iniciado su
proceso de extincion.

No se aplicara lo dispuesto en el apartado anterior en el caso de que el/la estudiante proceda
de otros titulos de la UNED, En este supuesto, el estudiante no podrd ser admitido si, una
vez realizado el reconocimiento de créditos, resultase pendiente de cursar mas de una
asignatura correspondiente a un curso que ya haya finalizado su proceso de extincién.

En su caso, el/la estudiante podra continuar en las ensefianzas del titulo en extincién aunque
le quede pendiente de superar una asignatura de los cursos totalmente extinguidos, en la
medida en que la asignatura pendiente pudiera ser objeto de compensacién en un momento
posterior.

Una vez que al estudiante le quede pendiente de superar mds de una asignatura ya
completamente extinguida, de manera que no pudiera llegar a obtener ese titulo oficial, no
podrd continuar en las ensefianzas de ese titulo y debera adaptarse a las nuevas ensefianzas
de Grado, si desea continuar sus estudios en ese ambito.

El acceso al nuevo Grado serd irreversible, de modo que los/as estudiantes no podran
reincorporarse a planes de estudio en extincion. Asimismo, no se podra estar matriculado
simultdneamente en un titulo en extincidn y en el Grado que da relevo a ese titulo.
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11. Las tasas por servicios académicos correspondientes a las asignaturas en proceso de
extincion se reduciran al 80% de su precio ordinario, en consideracién a la suspensioén de las
tutorias.
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