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ACTA NÚMERO 2/2024 DE LA REUNIÓN DE LA JUNTA DE LA FACULTAD DE 

FILOSOFÍA DE 12 DE DICIEMBRE DE 2024 
 
ASISTENTES  
D.ª Asunción Merino Hernando (Decana de la Facultad)  
D.ª Laura Herrero Olivera (Vicedecana de Doctorado e 
Investigación)  
D. Iker Martínez Fernández (Vicedecano de 
Metodología y Calidad) 
D. Sergio Martínez Luna (Vicedecano de Estudiantes, 
Centros Asociados y Relaciones con la Sociedad) 
D.ª Isabel Peñuelas Horcajo (Administradora)  
D.ª Katarzyna Porada (Secretaria de la Facultad)  
D.ª Agata Bak (Secretaria Adjunta de la Facultad)  
DIRECTORES DE LOS DEPARTAMENTOS 
D.ª Cristina Rodríguez Marciel (Directora del Dpto. de 
Filosofía)  
D. José María Hernández Losada (Director del Dpto. de 
Filosofía y Filosofía Moral y Política) 
D. Cristian Saborido Alejandro (Director del Dpto. de 
Lógica, Historia y Filosofía de la Ciencia) 
D.ª Paz Moreno Feliú (Directora del Dpto. de 
Antropología Social y Cultural)  
CATEDRÁTICOS UNIV.  
D. Francisco Cruces Villalobos 
D. Ángel Díaz de Rada Brun (por medios telemáticos) 
D.ª M.ª Carmen López Sáenz  
D.ª María Teresa Oñate y Zubía 
D. David Teira Serrano 
PROFESORES TITULARES  
D.ª M.ª Cristina Corredor Lanas (por medios 
telemáticos) 
D. Jesús Miguel Díaz Álvarez (por medios telemáticos) 
D.ª María Carmen García Alonso  
D. Rafael Herrera Guillén (por medios telemáticos) 
D.ª Nancy Anne Konvalinka  
D. Fernando Monge Martínez 
D.ª Waltraud Müllauer Seichter  
D. Raúl Sánchez Molina (por medios telemáticos) 
PROF. CONTRAT. DOCTORES / PROF. 
PEMANENTES LABORALES / PROF. 
COLABORADORES  
D.ª Paloma Atencia Linares  
D.ª Nuria Fernández Moreno 
D. Alfredo Francesch Díaz (por medios telemáticos) 
D. José Giovanni Higuera Rubio  
D. Kilian Lavernia Biescas  
D.ª Alicia Miyares Fernández (por medios telemáticos) 
D.ª Sara Sama Acedo 

RESTANTES CATEGORÍAS DE PDI 
D. José Francisco Álvarez Álvarez 
D. Edgar Cabanas Díaz 
D. Noé Expósito Ropero 
D. ª Raquel Ferrández Formoso (por medios 
telemáticos) 
D.ª Sophie Alexandria Keeling 
D. Francisco José Martínez Martínez 
PROFESORES TUTORES  
D. Hugo Castignani Gracia (por medios telemáticos) 
REPRESENTANTES DE ESTUDIANTES  
D. José Antonio Ávila Blanco 
D. Juan Manuel Ruiz Moreno (por medios telemáticos) 
D. Humberto Vallés Roselló 
PERSONAL DE ADMINISTRACIÓN Y SERVICIOS  
D.ª María Nieves Cardo Sánchez 
D. Perpetuo Garrido Salinas 
D. Valentín Martínez Pérez 
D.ª Susana Virtud Jiménez 
INVITADOS 
D.ª Montserrat Cañedo Rodríguez 
D. Ramón del Castillo Santos (por medios telemáticos) 
D. Alejandro Escudero Pérez (por medios telemáticos) 
D.ª Sandra Fernández García (por medios telemáticos) 
D.ª Marta García Alonso (por medios telemáticos) 
D. David Hernández Castro (por medios telemáticos) 
D. Ignacio Iturralde Blanco (por medios telemáticos) 
D. Juan de Dios López López (por medios telemáticos) 
D.ª Susana Monsó Gil 
D. José Antonio Pérez Escobar (por medios 
telemáticos) 
D. ª Claudia Picazo Jaque 
D. Marco Antonio Portillo González (por medios 
telemáticos) 
D. Jaime Rodríguez Alba 
D. Francisco Romero Martin (por medios telemáticos) 
D.ª Marta Vaamonde Gamo (por medios telemáticos) 
D.ª Marcela Vélez León 
D. Alfonso Villalta Luna. 
SECRETARIA 
D.ª Katarzyna Porada (Secretaria de la Facultad). 
EXCUSAN ASISTENCIA 
D. Jesús Zamora Bonilla 
D.ª Beatriz Pérez Galán  
D.ª Ana de Miguel Álvarez 
D. Jordi Claramonte Arrufat  
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En Madrid, siendo las 10:10 horas del día 12 de diciembre de 2024, se reúne la Junta de la 

Facultad de Filosofía en la Sala A y por medios telemáticos, con el siguiente Orden del Día: 
 
01. Lectura y aprobación, si procede, del Acta de la reunión de 27 de junio de 2024. 
 

Se aprueba sin modificaciones. 
 
02. Informe de la Decana. 

 
La Decana informa de los nuevos nombramientos: Sonia Ester Rodríguez García, como 

Vicedecana 1ª; Laura Herrero Olivera, como Vicedecana de Investigación y Doctorado; Claudia 
Picazo Jaque, como Coordinadora del Máster en Filosofía Teórica Práctica; Marta Vaamonde 
Gamo, como Secretaria del Máster en Filosofía Teórica y Práctica; Alicia Miyares Fernández, 
como Secretaria del Departamento de Filosofía y Filosofía Moral y Política. 

 
Cesan en sus cargos: María Jiménez Buedo, como Vicedecana de Investigación y Doctorado 

y Vicedecana 1ª, por pasar a ocupar el puesto de Vocal Asesora en el Gabinete Técnico de la 
Secretaría General de Universidades del Ministerio de Ciencia, Innovación y Universidades; Laura 
Herrero Olivera, como Coordinadora del Máster en Filosofía Teórica Práctica; Claudia Picazo, 
como Secretaria del Máster en Filosofía Teórica Práctica; Marta Vaamonde Gamo, como 
Secretaria del Departamento de Filosofía y Filosofía Moral y Política. 

 
La Decana informa sobre las nuevas incorporaciones: Ana de Miguel Álvarez, en Comisión de 

Servicios para el curso académico 24-25 en el Departamento de Filosofía y Filosofía Moral y 
Política (Prof. Titular Universidad Juan Carlos I); David Hernández Castro como Profesor Sustituto 
en el Departamento de Filosofía y Filosofía Moral y Política; Javier Anta Pulido como Profesor 
Sustituto en el Departamento de Lógica, Historia y Filosofía de la Ciencia. 

 
La Decana da la bienvenida al nuevo profesorado y felicita a la profesora Marta García Alonso 

y al profesor Cristian Saborido Alejandro por su promoción a Catedráticos. Asimismo, aprovecha 
para trasladar las felicitaciones a personal del PAS por parte de un estudiante. 

 
La Decana anuncia la próxima convocatoria de plazas de Profesor Ayudante Doctor: tres 

plazas para el Departamento de Filosofía, dos plazas para el Departamento de Lógica, Historia y 
Filosofía de la Ciencia, una plaza para el Departamento de Filosofía y Filosofía Moral y Política, y 
una plaza para el Departamento de Antropología Social y Cultural. 

 
Por último, informa sobre la fecha y el lugar del Acto Académico, que se celebrará el 4 de abril 

de 2025 en el Salón de Actos de la Facultad de Educación. 
También se celebrarán ese mismo día, las XIV Jornadas de investigación en Filosofía y en 

Antropología (campus Juan del Rosal). 
 
03. Informes de los Vicedecanos, de la secretaria de la Facultad, de la Administradora, de 
los Representantes de Estudiantes, de los Representantes de Profesores Tutores y de los 
Coordinadores/as (grados, másteres, microgrados, movilidad y doctorado). 
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03.1. Informe del Vicedecano de Metodología y Calidad 

 
El Vicedecano informa sobre los temas tratados en la última reunión de la Comisión de 

Metodología y Docencia. En primer lugar, se ha aprobado la implantación de los nuevos grados en 
Comunicación y en Ingeniería en Inteligencia Artificial. En segundo lugar, se ha subrayado la 
creciente importancia de la formación en herramientas de inteligencia artificial por parte del PDI. 
Con este objetivo, el IUED está ofreciendo cursos específicos dirigidos tanto al profesorado como 
al alumnado. Asimismo, informa del cambio en el software antiplagio: a partir de ahora, el 
programa Turnitin será sustituido por Compilatio. Este cambio vendrá acompañado de una serie 
de cursos de formación dirigidos al PDI. 

 
Con respecto a las decisiones adoptadas por la Comisión de Aseguramiento de la Calidad de 

la Facultad, el Vicedecano informa sobre la aprobación del documento de objetivos de calidad de 
la Facultad de Filosofía para el periodo 2024–2029. Detalla las acciones planificadas que se 
llevarán a cabo y los indicadores que permitirán medir y monitorear los avances en el 
cumplimiento de estos objetivos. 

 
Asimismo, señala que se ha aprobado la descripción de los procesos estratégicos del Sistema 

de Aseguramiento Interno de la Calidad de la Facultad de Filosofía (SAIC-FIL). Según explica, el 
SAIC es el sistema destinado a mejorar la calidad de la actividad académica de la Facultad. Su 
implantación resulta necesaria para facilitar la gestión y para obtener la acreditación institucional 
de la ANECA para el conjunto de titulaciones de la Facultad. El SAIC se compone de distintos 
tipos de procesos que deben ser definidos: los procesos estratégicos, los procesos clave y los 
procesos de apoyo. El Vicedecano comenta que ya se ha comenzado a definir los procesos 
estratégicos y que, el próximo semestre, se abordarán los procesos clave, dando prioridad al 
proceso de reconocimiento de créditos. 

 
En relación con la modificación de las guías docentes de las asignaturas, el Vicedecano 

informa que la ANECA ha solicitado un mayor rigor en su control, tanto en lo que respecta a los 
contenidos como a los criterios de evaluación. Toda modificación debe adecuarse a las fichas de 
las asignaturas presentadas en la memoria de verificación del título. En caso de producirse 
cambios significativos, será necesario iniciar un MODIFICA. Por este motivo, se recomienda que 
cualquier cambio que pueda apartarse de lo establecido en las fichas sea comunicado a los 
coordinadores del título.  

 
03.2. Informe de la Vicedecana de Doctorado e Investigación 

 
La Vicedecana informa sobre los temas tratados en las reuniones de la Comisión de 

Investigación y Doctorado. En primer lugar, comunica que ya están publicados en el BICI: 
Reglamento regulador de los estudios de Doctorado y de las Escuelas de Doctorado de la UNED, 
Reglamento Interior de la Escuela Internacional de Doctorado de la UNED y Normativa para la 
reclamación de calificaciones de las Tesis Doctorales. Asimismo, informa que se ha implantado el 
procedimiento de revisores de las tesis doctorales. 

 
La Vicedecana comenta que la Vicerrectora Adjunta de Divulgación Científica ha presentado 

el Plan de Divulgación de 2025 que promociona la participación en las actividades del Día 
Internacional de la Mujer y la Niña en la Ciencia, Noche Europea de los Investigadores de Madrid 
y la Semana de la Ciencia y la Innovación de Madrid. 
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Asimismo, informa sobre las ayudas para la realización de actividades de divulgación 
científica y ciencia ciudadana dentro del Plan de Promoción de la Investigación UNED y las 
ayudas para el Fomento de la Cultura Científica, Tecnológica y de la Innovación.  

 
También informa sobre el Comité de Ética de la Investigación, que ha experimentado 

últimamente un incremento sustancial en su carga de trabajo y que, próximamente, se procederá 
a modificar su Reglamento. Recuerda que dos profesores/as de la Facultad de Filosofía forman 
parte de este Comité.  

 
Con respecto a los sexenios de investigación, comunica que la CNEAI ha aprobado los 

criterios que regirán su evaluación en la próxima convocatoria y que todavía no está disponible la 
información sobre los sexenios de transferencia.  

 
La Vicedecana informa sobre la reunión de la mesa de coordinación del Laboratorio de 

Innovación en Humanidades Digitales en la que se planteó, por un lado, la necesidad de reforzar 
su financiación y la posibilidad de transformarlo en una Cátedra y, por el otro, se ha señalado la 
necesidad de una mayor comunicación con los departamentos de la Facultad.  

 
En relación con la Comisión Coordinadora del Máster en Humanidades Digitales, implantado 

en el curso 2023/24, la Vicedecana recuerda la participación de cuatro profesores/as de la 
Facultad de Filosofía e informa sobre el creciente número de estudiantes matriculados/as.  

 
Por último, la Vicedecana anima a difundir los contenidos de dos revistas de la Facultad de 

Filosofía: Investigaciones Fenomenológicas y Éndoxa. Asimismo, recalca la importancia del 
Premio Javier Muguerza y de los Premios Internacionales HERCRITIA-UNED-Barcelona. 

 
Se plantea una pregunta sobre los/as evaluadores externos de las tesis doctorales y sobre 

qué retraso puede suponer esta revisión de cara a la defensa. Se produce un breve debate sobre 
diferentes pasos que implica este procedimiento y los tiempos que requiere.  

 
Por otro lado, la profesora Teresa Oñate aprovecha la ocasión para ampliar la información 

referente a los Premios Internacionales HERCRITIA, que son tres: Premio a Tesis Doctoral Gianni 
Vattimo “La hermenéutica cambia el mundo”; Premio a Tesis Doctoral Manuel Cruz “Razón y 
emancipación” y Premio a Tesis Doctoral Teresa Oñate “Un tiempo estético: ontología y 
hermenéutica”. Estos premios son bianuales y los resultados se publicarán en enero. 

 
La Vicedecana concluye con el agradecimiento a la Jefa de Negociado de Investigación, Ana 

Guadalupe Léon, por su apoyo en el proceso de gestión de los proyectos de investigación y en su 
promoción. La Decana se suma a los agradecimientos. 

 
03.3. Informe del Vicedecano de Estudiantes, Centros Asociados y Relaciones con la 
Sociedad 

 
El Vicedecano informa que la página web de la Facultad se encuentra actualizada. Solicita 

que se le remitan las novedades relacionadas con los proyectos y grupos de investigación, así 
como información sobre los proyectos ya finalizados. En lo referente a las redes sociales, 
agradece que se le envíe información relativa a eventos o actividades que se están organizando. 
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Asimismo, el Vicedecano comunica que algunos profesores están explorando la posibilidad de 

establecer nuevos convenios Erasmus con otras universidades, y que informará oportunamente 
sobre cualquier avance en este sentido. Aprovecha también la ocasión para agradecer a los 
tutores Erasmus por su compromiso y dedicación en el desempeño de esta tarea. 

 
La Profesora Waltraud Müllauer Seichter informa sobre la tercera edición del programa 

Erasmus+ “Miradas sobre la ciudad”, que este año se celebra en Florencia. El programa está 
organizado por el Departamento de Antropología Social y Cultural, en coordinación con otras 
universidades tanto nacionales como internacionales. La profesora Müllauer Seichter destaca que 
el programa está funcionando de manera satisfactoria y que está recibiendo una valoración muy 
positiva por parte del alumnado. No obstante, señala que la organización y gestión de este 
presentan ciertas complicaciones, principalmente debido a la participación de varias universidades 
y disciplinas. Entre los principales desafíos mencionados, subraya las dificultades relacionadas 
con el alojamiento de los/as estudiantes. El Representante de Estudiantes aprovecha para 
recalcar el valor humano que generan estas iniciativas y agradece la labor de la profesora 
Müllauer Seichter y de los/as compañeros/as de otras universidades. 

 
Se plantea una pregunta sobre si el programa UNED A corta Distancia continúa en marcha. 

En respuesta, la Administradora informa que, aunque todavía no están elaborados los 
presupuestos para el año 2025, se estima que se llevará a cabo una prórroga de este. 

 
El Vicedecano concluye señalando que la colaboración con el estudiantado está siendo 

positiva. Recuerda que, en la anterior Junta, se solicitó la implementación de plantillas para los 
cursos virtuales en la plataforma Ágora, con el fin de ofrecer cierta homogeneidad entre las 
distintas asignaturas. La mayoría del profesorado ha adoptado ya estas plantillas, lo cual ha sido 
valorado positivamente por los/as estudiantes. 

 
03.4. Informe de los Representantes de Estudiantes 

 
Informe completo ANEXO I. 
El Representante de los Estudiantes, José Antonio Ávila, informa que ya se han puesto a la 

disposición del PDI los primeros resultados de los cuestionarios, dirigidos a los/as estudiantes de 
primer curso, con una participación de 70 personas del Grado en Filosofía y 81 del Grado en 
Antropología. Señala que los resultados son indicativos. Agradece la participación del profesorado 
que se ha involucrado en el proceso. Añade que en enero se lanzará la segunda parte de 
cuestionarios, ampliando su alcance a todos los cursos del Grado. El Representante de 
Estudiantes consulta si hay alguna propuesta de mejora o sugerencia con respecto al cuestionario 
e indica que, en el caso de que la haya, se le puede contactar vía mail. La Decana aprovecha para 
subrayar la importancia de estos cuestionarios. 

 
En lo referente a la eliminación de las tutorías presenciales del 3er y 4º curso en el Centro 

Asociado UNED Madrid, el Representante de Estudiante transmite el malestar generalizado del 
estudiantado e informa sobre las acciones que se han tomado al respecto. Informa que se ha 
propuesto una reunión, para el día 16 de diciembre, entre los/as alumnos/as, tutores/as y el PDI 
para hablar sobre la experiencia académica y docente sin tutorías presenciales e intercambiar las 
ideas sobre este tema. Se señala la importancia de que la dirección del Centro Asociado también 
esté convocada a la reunión. Se produce un breve debate sobre las diferentes modalidades de las 
tutorías y los criterios que rigen la aplicación de cada una. 
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Por otro lado, el Representante de Estudiantes informa que la plantilla propuesta por el 
estudiantado, diseñada con el fin de homogeneizar los diferentes cursos virtuales de la plataforma 
Ágora, ya ha sido implementada en la mayoría de los cursos y está funcionando de manera 
satisfactoria. 

 
Asimismo, el Representante de Estudiantes informa sobre el último Claustro Extraordinario y 

la enmienda presentada para suprimir el artículo “ñ” de los Estatutos de la UNED. El artículo “ñ” 
establecía como función de la UNED: “Promover el empleo y la difusión de las lenguas cooficiales 
propias de su territorio y la diversidad cultural”. Comenta que el principal argumento para suprimir 
dicho artículo se basó en el caso de un estudiante del Grado en Antropología y su posterior 
demanda. Desde la Representación de Estudiantes se considera que el caso ha sido tergiversado 
y que la enmienda tiene un trasfondo político e ideológico. Añade que la supresión del artículo 
implica no fomentar el uso de las lenguas cooficiales en la única universidad estatal de España. 
Expresa que el debate en el Claustro fue, a su juicio, vergonzoso. A continuación, se produce un 
debate sobre este tema. 

 
El profesor Díaz de Rada señala que se trata de un asunto muy serio. Se ha suprimido de los 

estatutos de una universidad estatal una cuestión que no debería plantearse como una promoción, 
sino como un derecho constitucional de las personas de expresarse en sus lenguas maternas. 
Considera que una Universidad estatal no puede plantearse retirar de sus Estatutos una cláusula 
que está amparando un derecho constitucional. Considera que lo sucedido no puede pasar 
desapercibido en una Institución del Estado Español y que se debería denunciar este hecho del 
modo más eficaz posible con el argumento planteado. 

 
El Representante de Estudiantes, Humbert Vallés Roselló, solicita que la Facultad de Filosofía 

se comprometa de manera oficial a defender expresamente el contenido del artículo que ha sido 
suprimido de los Estatutos. Asimismo, solicita que se habiliten los medios necesarios para 
garantizar que, en caso de que los/as estudiantes presenten exámenes o trabajos en lenguas 
cooficiales, estos sean aceptados y corregidos con normalidad. 

 
El profesor Díaz de Rada añade que este tipo de fenómenos institucionales suelen producirse 

escudando a la persona concreta tras la institución, lo cual solo contribuye a dañar a la propia 
institución. Como profesor del Departamento de Antropología Social y Cultural, expresa su deseo 
de que el profesorado no pueda ampararse en la libertad de cátedra para actuar en contra de 
derechos constitucionales. Considera necesario elevar lo sucedido a los servicios jurídicos y 
manifiesta que, en su opinión, el profesor que se negó a corregir un examen redactado en una 
lengua cooficial no debería impartir docencia en el Grado. 

 
La profesora Paz Moreno Feliú aclara que se trata de un profesor de Sociología, que no se 

puso en contacto con el Departamento. Asimismo, subraya que, en lo que respecta al profesorado 
del Departamento de Antropología, siempre que los/as estudiantes han utilizado lenguas 
cooficiales para la realización de exámenes, estos han sido corregidos, y esta práctica se 
mantendrá en el futuro. Sugiere, además, que se incorpore en el reglamento interno del 
Departamento de Antropología el contenido del artículo suprimido de los Estatutos. 

 
El profesor Francisco Álvarez agradece que se haya planteado esta cuestión y manifiesta que 

lo sucedido entra en conflicto no solo con la Constitución, sino también con la Ley Orgánica del 
Sistema Universitario (LOSU). Destaca que, en la actualidad, el Proyecto de Estatutos de la 
Universidad Nacional de Educación a Distancia ha sido aprobado por el Pleno del Claustro 
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Universitario para su elevación al Gobierno. En esta fase de revisión, previsiblemente se 
abordarán aspectos relacionados con posibles incumplimientos tanto de la Constitución como de 
la LOSU. Asimismo, solicita que se traslade al Rectorado la disconformidad de la Facultad con la 
enmienda. 

 
El Representante de los Estudiantes, José Antonio Ávila Blanco, agradece, en nombre del 

estudiantado, la postura adoptada por la Facultad en relación con este tema. Considera que el 
debate abierto ha sido muy fructífero y expresa que los pasos que la Facultad de Filosofía tiene 
previsto seguir pueden resultar de gran utilidad para el resto de las Facultades. 

 
Por otro lado, la profesora Teresa Oñate retoma el tema de la eliminación de las tutorías 

presenciales de tercer y cuarto curso en el Centro Asociado de la UNED en Madrid y pregunta si 
la Facultad respaldará la petición del estudiantado para recuperar la presencialidad. La Decana 
responde que se está trabajando en esta cuestión y que se está recopilando información, por 
diversos medios, acerca del estado actual de las tutorías en dicho centro. Señala, además, que se 
trata de un asunto complejo, cuyo abordaje requiere tiempo. 

 
El profesor Ramón del Castillo Santos aprovecha la ocasión para dejar constancia de que en 

muchos centros asociados no se ve con buenos ojos que los/as profesores/as titulares de las 
asignaturas ejerzan también como tutores/as en el Centro Asociado de Madrid. 

 
03.5. Informe de los Representantes de Profesores Tutores 

 
El Representante de Profesores Tutores retoma el tema de la suspensión de las tutorías 

presenciales en el Centro Asociado de Madrid e informa que los/as tutores/as fueron notificados 
de esta decisión a finales del mes de agosto. Asimismo, recuerda que la modalidad de tutorías 
intercampus comenzó a implementarse en el curso 2009/2010 y que, con motivo de la pandemia, 
se introdujo la posibilidad de que las tutorías presenciales se impartieran también en formato 
híbrido (presencial y online). 

 
Reitera, tal como se ha señalado en ocasiones anteriores, que esta modalidad ha podido 

contribuir a una disminución de la asistencia a las tutorías, ya que las tutorías presenciales no 
están diseñadas para ser retransmitidas online debido a la falta de medios técnicos adecuados. 
Esta menor asistencia habría facilitado, en última instancia, la eliminación de las tutorías 
presenciales en el Centro Asociado de Madrid. 

 
Advierte que, si las tutorías intercampus no alcanzan un nivel de asistencia suficiente, 

también podrían ser eliminadas, lo que ha generado preocupación y malestar tanto entre el 
alumnado como entre los/as profesores/as tutores/as. Señala que no se ha ofrecido una 
justificación clara para la eliminación de la presencialidad, especialmente teniendo en cuenta que 
las tutorías presenciales solían contar con una asistencia notable, de entre 30 y 40 personas. 
Añade que el comunicado elaborado por los/as estudiantes del Centro Asociado de Madrid en 
defensa de la presencialidad fue firmado por aproximadamente cien personas. Destaca, además, 
que las tutorías presenciales son muy valoradas por el alumnado, no solo por la enseñanza 
impartida, sino también por el sentimiento de comunidad que fomentan.  
 
03.6. Informe de la Coordinadora del Grado en Antropología Social y Cultural 

 
Se anexa el informe (ANEXO II). 
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03.7. Informe del Coordinador del Grado en Filosofía. 

 
ANEXO III. 
 
El informe se puede consultar en: 

https://www.uned.es/universidad/facultades/filosofia/bienvenida/facultad/comisiones.html 
 

03.8. Informe del Coordinador de Microgrados. 
 
ANEXO IV. 

El profesor Francisco Cruces informa que el número de alumnos matriculados en microgrados 
de la Facultad asciende a 647, lo que supone un aumento del 9% con respecto al curso anterior. 
No obstante, aclara que se trata de datos provisionales, ya que el periodo de matriculación aún no 
ha concluido. 

 
Asimismo, comunica que durante el curso pasado se aclaró en la página web el carácter de 

los microgrados como títulos propios. También se resolvió la ambigüedad que existía en la 
formulación del número de créditos del microgrado Historia, Cultura y Pensamiento en la Edad 
Moderna (entre 30 y 40 créditos). Por último, añade que se han resuelto de forma rutinaria las 
dudas recurrentes del alumnado que deseaba homologar títulos procedentes de otras 
universidades o programas de posgrado. 

 
Surge un comentario sobre la falta de información relativa a las asignaturas incluidas en los 

microgrados de otras Facultades. El Coordinador señala que contactará con los respectivos 
coordinadores de dichos programas con el objetivo de recabar esta información. 
 
03.9. Informe del Coordinador del Máster en Investigación Antropológica y sus 
Aplicaciones. 

 
El informe puede encontrarse en: 

https://www.uned.es/universidad/facultades/filosofia/bienvenida/facultad/comisiones.html 
 
03.10. Informe de la Coordinadora del Máster en Filosofía Teórica y Práctica. 

 
El informe puede encontrarse en: 

https://www.uned.es/universidad/facultades/filosofia/bienvenida/facultad/comisiones.html 
 
03.11. Informe del Coordinador del Programa de Doctorado en Filosofía. 

 
El Secretario del Programa de Doctorado informa que el número actual de doctorandos/as 

asciende a 250. En el presente curso académico se han recibido un total de 80 solicitudes de 
admisión, de las cuales han sido seleccionadas 50. 

 
Asimismo, comunica que, en los dos últimos años, el programa ha sido sometido a los varios 

procedimientos de evaluación y seguimiento: MONITOR, VERIFICA, MODIFICA y ACREDITA. 
 

Finalmente, informa que, a partir de mayo de 2025, tanto el Director como el propio Secretario 
del Programa cesarán en sus respectivos cargos, manifestando ambos su disposición para 
colaborar con el nuevo equipo que asuma la dirección del programa. 

https://www.uned.es/universidad/facultades/filosofia/bienvenida/facultad/comisiones.html
https://www.uned.es/universidad/facultades/filosofia/bienvenida/facultad/comisiones.html
https://www.uned.es/universidad/facultades/filosofia/bienvenida/facultad/comisiones.html
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03.12. Informe de la Coordinadora del Programa de Doctorado en Diversidad, 
Subjetividad y Socialización. 

 
ANEXO V. 
 
La Coordinadora del Programa informa que el proceso de admisión correspondiente al 

presente curso académico ha transcurrido sin incidencias, obteniéndose resultados similares a los 
del año anterior: de las 32 solicitudes recibidas, se han admitido 19.  

 
La Coordinadora señala que, desde el año pasado, el Programa ha sido sometido a los 

procesos de evaluación MONITOR y MODIFICA, y que en el año 2025 está previsto el 
procedimiento ACREDITA. Comenta que se trata de un proceso cada vez más exigente, y destaca 
la dificultad que implica trabajar con datos estadísticos y evidencias que, en muchos casos, 
resultan manifiestamente insuficientes. 

 
Por otro lado, informa sobre recientes cambios normativos que afectan a la Escuela de 

Doctorado. Entre los más relevantes, destaca la obligación de contar con informes de 
evaluadores/as externos/as, así como la exigencia de que las comisiones académicas garanticen 
la inexistencia de plagio en las tesis doctorales mediante la presentación de un informe 
correspondiente. 

 
Asimismo, señala una desproporción en el número de tesis dirigidas por distintos docentes. 

En este sentido, informa que, conforme a la nueva normativa, no se podrán dirigir más de cinco 
tesis doctorales, incluyendo las co-direcciones. Ante la pregunta de si esta limitación también se 
aplica a co-direcciones de tesis en otras universidades, aclara que esta se refiere a tesis 
matriculadas en la UNED. 
 
03.13. Informe de la Administradora. 

 
Se anexa el informe (ANEXO VI). 

 
La Administradora anuncia su próxima jubilación y aprovecha la ocasión para agradecer a sus 

compañeras y compañeros el trabajo compartido y el apoyo recibido durante todos estos años. La 
Decana agradece a la Administradora su labor. 
 
03.14. Informe de la Secretaria de la Facultad. 

 
La Secretaria de la Facultad recuerda las fechas establecidas para el envalijado de exámenes 

y la entrega de actas. 
 
03.15. Informe del Coordinador de Movilidad. 

 
El informe ha sido expuesto por el Vicedecano de Estudiantes, Centros Asociados y 

Relaciones con la Sociedad en su turno.  
 
04. Propuesta de creación de Comisión de Reconocimientos (composición, funciones,…). 

 
Se acuerda seguir trabajando sobre esta propuesta. 
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05. Sustitución de la profesora Marta María García Alonso por el profesor Jesús Miguel Díaz 
Álvarez como representante de la Facultad en el Comité de Ética de la Investigación (CEI) 
de nuestra Universidad. 

 
Se ratifica. 

 
06. Ratificación de la Memoria del Grado en Comunicación (UNED). 

 
Se ratifica. 

 
07. Ratificación de la Memoria del Grado en Ingeniería en Inteligencia Artificial. 

 
Se ratifica. 

 
08. Aprobación/Ratificación de la Adenda (asignaturas con PEC obligatoria que se pueden 
flexibilizar en las zonas afectadas por la DANA). 

 
Se ratifica. 

 
09. Ratificación, si procede, de las decisiones tomadas por las distintas Comisiones de la 
Facultad. 

 
Se ratifican. 

 
10. Asuntos de trámite. 

 
No hay asuntos de trámite. 

 
11. Ruegos y preguntas. 

 
El Director del Departamento de Lógica, Historia y Filosofía de la Ciencia, en relación con los 

recientes cambios en el equipo decanal y ante la ausencia de representación del Departamento en 
dicho equipo, solicita que se tenga en cuenta al mismo en futuras decisiones y actuaciones. 

 
Asimismo, propone la creación de una comisión de coordinación departamental, con el 

objetivo de mejorar la comunicación y la colaboración entre los distintos departamentos. La 
Decana responde que este asunto deberá ser estudiado con mayor detenimiento y que sería 
recomendable presentar una propuesta formal para su discusión en la próxima sesión de la Junta 
de Facultad. 
 

Sin más asuntos que tratar, se cierra la sesión a las 13 horas y 50 minutos. 
 

En Madrid, a 12 de diciembre de 2024. 
 
V.º B.º  
LA DECANA DE LA FACULTAD    LA SECRETARIA DOCENTE 
 
 
 
Asunción Merino Hernando    Katarzyna Porada 



 

 

• Cuestionarios Primer Curso Junio-Septiembre 2023. 

70 estudiantes de Filosofía y 81 de Antropología participaron en los cuestionarios 
de primer curso. Una cifra que no trata de ser representativa, sino indicativa. Se han 
identificado algunos puntos en los que focalizar propuestas de mejora, 
especialmente en las herramientas que se adaptan mejor al principio de diversidad 
de circunstancias.  

Todos los PDI tienen a su disposición los resultados de estos cuestionarios, 
además de un análisis que los combina con otros datos extraídos del Portal 
Estadístico. Es altamente recomendable leer este material y no llevará más de 
unos 10 minutos.  

En base a este trabajo indicativo, se han abierto camino a investigaciones 
adicionales que traten de hacer más concluyentes las categorías analíticas 
observadas; principio de diversidad de circunstancias, fenómeno cuello de botella, 
disparidad de roles, sospecha cooperativa… Antes de incidir en ellas mediante 
innovaciones y mejoras en los grados. Este camino se abre por las siguientes vías:  

- Análisis transversal de las tasas de evaluación y matrícula en centro 
asociado.  

- Tablas de los diferentes tipos de modalidad tutorial y registro de tutorías de 
los distintos centros asociados que existen en los grados.  

- Aportes de PID’s, trabajos y análisis anteriores que hayan incidido en las 
cuestiones que se están analizando.  

- Elaboración de un grupo Teams de trabajo donde se está reuniendo toda la 
información aportada.  

- Elaboración de tablas y estadísticas a partir de la información que ofrece el 
Portal Estadístico UNED.  

- Nuevas vías de comunicación; aproximación a los profesores y profesoras 
tutores, estudiantes y equipos docentes. 
 

• Ampliación de los cuestionarios a 2º,3º y 4º curso, con ligeros cambios 
con respecto a las preguntas del primer curso.  
 

INFORME DELEGADO CENTRAL  
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Los nuevos cuestionarios también han sido adjuntados. Estos buscan 
complementar y ofrecer una visión más cercana. La diferencia más notable con 
respecto a los anteriores es que se centran en la experiencia durante este curso, 
incidiendo en especial en la sección 2 de los centros asociados. Tienen programada 
su distribución durante las navidades, hasta después de los exámenes enero-
febrero.  

Se ruega encarecidamente que también se distribuyan estos cuestionarios en 
las aulas virtuales. Se pondrán a disposición los enlaces a los nuevos 
cuestionarios, acompañados de un mensaje predeterminado.   

 

• Caso tutorías Intercampus en Madrid. 

Este caso hace referencia a la supresión de las tutorías presenciales intercampus 
en Campus Madrid. Había dos tipos de tutorías presenciales en UNED – Madrid 
Gregorio Marañón, las tutorías de centro y las tutorías intercampus, que eran 
quincenales. En una reunión celebrada el 19 de julio en Campus Madrid, se decide 
suprimir la presencialidad de las intercampus, lo que se tradujo en una decisión 
que afectó a los estudiantes de los Grados de Antropología y Filosofía.  

¿Quiere decir que no hay tutorías en Madrid? No, hay tutorías, pero las que sean 
intercampus ya no son presenciales, los tutores no están obligados a dar o grabar 
videoclases, dedicándose exclusivamente a la participación por foro, y los Centros 
Asociados a contratarlos. Mientras, habrá otras que son en Centro Asociado, esas 
sí lo son. El caso es que en los grados de Filosofía y Antropología no hay suficientes 
alumnos para dar tutorías presenciales y online, ni siquiera en Madrid. El caso 
concreto de las tutorías en Madrid hay que analizarlo como el resultado de un 
proceso mucho más amplio que ha venido desarrollándose en otros campus 
anteriormente, y que afecta a las asignaturas donde el número de estudiantes no 
alcanza los números que estima la UNED y los Centros Asociados para contratar 
profesores tutores. Cuando el número de estudiantes no permite tutorías de Centro 
y no hay más de 400 matriculados en la asignatura, es cuando se asigna una tutoría 
intercampus. Hasta este momento las presenciales intercampus “cubrían” la 
carencia de presenciales del Centro Asociado en el caso de Madrid. 

La tutoría intercampus, a diferencia de la mixta de centro/campus, puede ser a 
propuesta del Equipo Docente, tutores con Venia del Departamento propuestos por 
el Centro o tutores interinos propuestos por Centro.   

¿Cómo ha afectado esta medida a los estudiantes de Madrid? La falta de tutorías 
y la noticia de la decisión que se tomó en julio se expandió paulatinamente entre 
los estudiantes. Un sector de alumnos y alumnas en Gregorio Marañón ha estado 
organizándose y coordinándose para reclamar y protestar por esta situación. 



Ha habido algunas acciones, reuniones para enterarse de lo que ha sucedido, ya 
que ha habido tal hermetismo con este tema que no quedó otra que recurrir al boca 
a boca para enterarse.  

1. Reunión de información y coordinación. Conocer la situación y el caso. 

2. Reunión de acción. Elaboración de comunicado y recogida de firmas (117). 
Envío posterior de correos masivos con ese comunicado a los siguientes 
cargos: directora campus Madrid, vicerrector de centros asociados y de 
estudiantes, rector. 

Quiero resaltar una acción que se realizará el día 17 de diciembre en el Gregorio 
Marañón, aula 8, a las 18:35, que consistirá en un foro abierto a la participación de 
estudiantes, PDIs, y profesores tutores.  



 

 

 

 



• Plantillas Ágora.   

Están siendo una de las grandes noticias este curso, los estudiantes agradecen la 
implantación de estas plantillas, sobretodo en aquellas que había muchos 
recursos y materiales.  

Aquellos profesores que aun no han incorporado esta plantilla, se les recomienda 
hacerlo. En especial aquellos que comienzan a dar asignaturas este segundo 
cuatrimestre. 

• Supresión del artículo “ñ”.  

Esta información proviene de primera mano tanto mía como de Humbert y Trym, 
presentes en el Claustro Extraordinario de noviembre. Corresponde a una 
enmienda presentada por José Carpio, que pedía eliminar el apartado ñ de los 
estatutos de la UNED. Aquí la adjunto 20241016___05___Carpio_Ibañez.pdf.pdf 

El artículo ñ versa así en el Artículo 4 de los Estatutos: Promover el empleo y difusión 
de las lenguas cooficiales propias de su territorio y la diversidad cultural.  

No me voy a detener a analizar todos los recursos discursivos que fueron 
empleados en la enmienda y el posterior debate en el claustro, pues entiendo que 
formaba parte del juego político al que estamos más que acostumbrados, 
sobretodo cuando aparece la palabra diversidad cultural de por medio.  

Sí me voy a detener en informar que el principal motivo para suprimir este artículo 
fue fundado en el caso de Bieto Lobeira y su posterior demanda contra la UNED. 
Entendemos que se ha tergiversado un caso que nace de una falta de comunicación 
entre departamentos, para infundir miedo y adecuar el caso a un elemento 
justificatorio de una enmienda que esconde tras de sí un trasfondo político 
anticonstitucional que pretende no fomentar el empleo de las lenguas cooficiales 
en la única universidad estatal de España.  

https://unedo365.sharepoint.com/sites/CGE23-25/Documentos%20compartidos/General/CLAUSTRO/CLAUSTRO%20(11-12)-11-2024/ENMIENDAS%20A%20ESTATUTOS/20241016___05___Carpio_Iba%C3%B1ez.pdf.pdf?CT=1733916698866&OR=OWA-NT-Mail&CID=96206546-6ec3-c871-8aed-49cfb2c47087
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SOCIAL Y CULTURAL 

Diciembre 2024 

Sara Sama Acedo  

coordinacion.grado-antropologia@adm.uned.es 

ssama@fsof.uned.es 

 

                               *********************************************** 

 

Para esta convocatoria se traen los siguientes puntos a informar y tratar:  

 
1. Informe sobre matriculaciones 2024/25, valoraciones del grado y 

rendimiento académico para el curso 2023/24  

 

Matrícula de la convocatoria de octubre del curso 2024/25 

 

Tabla 1 

 
 

- Como se observa en la tabla 1, han subido las matrículas respecto al curso 

2023/2024, de 1959 alumnos hemos pasado a 2015 en el curso 2024/2025.  

 

- En el curso 2023/24 hubo 446 alumnos de nuevo ingreso (matricula 

conformada). Actualmente hay 516 matrículas nuevas en el curso 
2024/2025. También han subido el nº de créditos matriculados por primera 

vez 15.141. No obstante, este asenso, si bien es satisfactorio, no alcanza aún 

los mejores datos de 2021/22, como se observa en la Tabla 2. 

 

Tabla 2 

  

mailto:coordinacion.grado-antropologia@adm.uned.es
mailto:ssama@fsof.uned.es
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- Los centros con más alumnos matriculados son: Madrid Gregorio 
Marañón 356; Barcelona Nou Barris 139; Alzira Valencia 95; Sevilla 67. 

 
 

Rendimiento 

 

- Ha aumentado la tasa de rendimiento (52,27), la de evaluación (55,42), la tasa de 

éxito (94, 32), así como el nº de egresados (73) y su calificación media (7,76).  

 

- El porcentaje de examinados respecto a matriculados es de 71,95 (ha aumentado 

en un 3,25%) 

 

- La nota media del curso 23/24 para el Grado en Antropología ha sido de 76,78 

(un 0,65% más que el año anterior) 

 

- Además, los estudiantes tardan un poco menos en concluir la titulación (duración 

media conclusión título 9,20). 

 

Tabla 3 

 
 

 
 

Satisfacción de los estudiantes 

- La satisfacción global de los estudiantes con el título es de 76,54 habiendo 
aumentado un 1,31% respecto al curso anterior. 

 

- La satisfacción con el PDI es de 80,44 habiendo aumentado 2,24% respecto 

al curso anterior.  
 

- Los estudiantes están bastante satisfechos con los recursos materiales 

(76,21) 
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- Los egresados están satisfechos en un 71,43 (un 5,34% más que el curso 

anterior) 
 

- La satisfacción con la titulación por parte del profesorado es de 84,52 

 

 

- La valoración global del Grado en Antropología  es de 76,54  

 
- Algo por encima de la valoración global de la Facultad de Filosofía de (75,81) y 

de la UNED (70,61) 

 

- No obstante, debemos hacer notar que los cuestionarios se cumplimentan por muy 

pocos estudiantes. En este sentido animo a los docentes que recuerden a los 

estudiantes a la realización de los cuestionarios ya que son de suma importancia 

para las diferentes evaluaciones de la ANECA, tanto del grado como de los 

Docentes, así mismo será relevante en la Docentia. 

 

 

 

2. Información respecto a la coordinación de TFG:  

 

Ya está funcionando la comisión de TFG en la que estamos presentes yo misma como 

Coordinadora de Grado, el profesor Jorge Moreno como coordinador de PI, y el nuevo 

coordinador de TFG el profesor Juan de dios López López a quien presento aquí y 

agradezco su trabajo. Esta comisión que de facto viene funcionando en nuestro 

departamento se formalizó en el consejo de departamento del 24 de junio de 2024 

siguiendo el nuevo reglamento de TFG. 

 
Sobre la validación del título del Trabajo Fin de Grado (TFG), en la plataforma 

ágora del TFG.  

Desde la coordinación de TFG enviamos un mail y documento con las instrucciones 

desglosadas sobre la validación del título de TFG. Recordamos que antes de la defensa, 

cada tutor o tutora deberá validar el título calificándolo entre 5 y 10, o rechazarlo 

calificándolo entre 0 y 4. Se entiende que, si se ha acordado la defensa, el título será 

validado. La fecha límite de entrega del título será 5 días antes de la fecha límite de 

entrega del trabajo completo en el Curso Virtual. Por favor, recordarles a los alumnos la 
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necesidad de ese trámite previo, aunque desde la coordinación de TFG también les hemos 

puesto un aviso al respecto. 

 

Esta nueva tarea está pensada principalmente para facilitar procedimientos 

administrativos posteriores, como las auditorías de ANECA o la certificación de 

dirección de TFG. 

 

Algunos datos respecto al TFG:  

• 122 alumnos matriculados en TFG 2024/25 

• 136 alumnos matriculados en TFG 2023/24 

• Tasa de evaluación 53, 68 (2023/24) 

• Tasa de éxito 100 (2023/24) 

• Tasa de rendimiento en 1ª matrícula 63,04 (2023/24) 

• Nota media de los que han superado la asignatura 8, 69 (2023/24) 

• Porcentaje de no presentados 46,32 (2023/24) 

• La valoración del TFG (2023/24) con un número de cuestionarios recibidos de 22 

(Número de Cuestionarios dados de alta: 135) es de 85,50 

• La valoración global de la asignatura es de 84,42 con un número de cuestionarios 

recibidos de 23 (Número de Cuestionarios dados de alta: 135) Este cuestionario 

está en fase de ejecución. A fecha de hoy, 10/12/2024, los resultados, son 

provisionales. El período de respuesta finaliza el 31/12/2024 

 

3. Información sobre exámenes de Evaluación individualizada alternativa a la 

Prueba Presencial. Ahora llamados Sistema Excepcional de Evaluación en Domicilio 

(SEED) 

Esta forma de evaluación trajo consigo varias cuestiones y malestares por parte del PDI 

que precisaron de ser dialogadas y formalizadas por escrito. En este sentido mantuvimos 

varias reuniones con la Decana y Vicedecana de Ordenación Académica, junto a otros 

representantes de la facultad de Filosofía y fueron planteadas algunas dificultades que los 

docentes del departamento habían expresado en experiencias previas, dudas al respecto y 

sugerencias de mejora para elevarlas a la Vicerrectora de pruebas presenciales.    

 

Agradezco en este sentido el trabajo de la Decana y la Secretaria Adjunta de la Facultad 

y actual enlace con UNIDIS D.ª Agatha Joanna Bak, para sistematizar y hacer llegar 

nuestras experiencias, dificultades y propuestas de mejora  ante la propuesta a Audiencia 

Pública del Anteproyecto de Normativa sobre el Sistema Excepcional de Evaluación en 

Domicilio (SEED). Éste finalmente fue retirado de Consejo de Gobierno. 
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Actualmente, como sabéis se establecen como modalidad el sorteo de plazas en 

Tribunales para realizar exámenes autorizados fuera del centro (puntos 12 y 13 

en:  https://www2.uned.es/bici/curso2024-2025/202411045/5-

1.htm#SECRETAR%C3%8DA_GENERAL 

 

4. Información de la colaboración con la representación de estudiantes. 

 

Desde junio he participado como Coordinadora de Grado junto  con el Coordinador de 

Grado de Filosofía y el Vicedecano de Estudiantes, de diversas reuniones a iniciativa de 

los Representantes de Estudiantes, para la creación, distribución y análisis de unos 

cuestionarios elaborados en Microsoft Forms que pretenden recoger las percepciones de 

los estudiantes del grado sobre diversos aspectos como son: su forma de participar en la 

UNED presencial y online,  sus percepciones y experiencias sobre ágora y otros recursos 

educativos online, los materiales, las PECs, comunicación con los docentes, asistencia a 

tutorías presenciales y online, etc. y de qué manera, encajan en los procesos de cambio 

que puedan proponerse para incentivar/mejorar la participación de los estudiantes. 

 

Estos cuestionarios no pretenden sustituir a los existentes de la UNED sobre calidad, sino 

complementarlos con las percepciones cualitativas de los estudiantes. Tampoco tienen 

ánimo de fiscalización sino de visibilización de necesidades de los estudiantes en relación 

con el Grado, siendo que estas actualmente no llegan conocerse. El lanzamiento de una 

primera parte de los cuestionarios se realizó en junio y una segunda tanda de 

cuestionarios se lanzará en enero y finalizará a finales de marzo. Animamos a su 

difusión vía Ágora (foro, tablón de anuncios, etcétera), por parte de PDI 

 

 En este sentido consideramos que estos cuestionarios pueden continuar la valiosa 

aportación de otros estudios que ya se han realizado sobre el Grado como son el 

coordinado por Beatriz Pérez galán “Diagnóstico y propuesta de intervención sobre el 

abandono temprano en el grado de Antropología de la UNED. Un estudio cualitativo” 

Curso 2017-2018, II Convocatoria de Proyectos de Innovación Educativa (PIE) y 

Actividades de Innovación Educativa (AIE). Y más allá del Grado la publicación 

realizada por Raúl Sánchez Molina y Beatriz Perez Galán (2024) “Practicando 

Antropología.  Profesionalización, mediación y compromiso” (Bellaterra). 

 

El Representante de estudiantes presentará algunos avances de los primeros cuestionarios 

distribuidos en junio y sobre los siguientes a realizarse en enero y hasta marzo en la Junta 

de Facultad. 

 

 

5. Mejora de la Comunicación con los Centros asociados y Tutores. 

 

En septiembre de 2024 recibimos la comunicación del Representante de Estudiantes y 

por parte de algunos estudiantes, sobre la supresión de las tutorías presenciales para los 

cursos de tercero y cuarto del Grado de Filosofía y Antropología, en el Centro Asociado 

de Gregorio Marañón, alegando una escasa presencia de alumnos. Sobre ello no 

estábamos informados desde dicho centro previamente. La eliminación de la 

presencialidad en los Centros Asociados de Madrid en asignaturas intercampus se suma 

así a la de tutorías en asignaturas de 3º y 4º en Filosofía y Antropología.  

https://www2.uned.es/bici/curso2024-2025/202411045/5-1.htm#SECRETAR%C3%8DA_GENERAL
https://www2.uned.es/bici/curso2024-2025/202411045/5-1.htm#SECRETAR%C3%8DA_GENERAL
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Esta situación acompañada por la baja participación presencial de los alumnos en las 

tutorías desde la pandemia COVID 19, se viene dando también en otros campus. A raíz 

de esta cuestión, se decidió en diversas reuniones con la Decana, la Vicedecana de 

Ordenación Académica, el Vicedecano de Estudiantes, Centros Asociados y Relaciones 

con la Sociedad, el Coordinador del Grado de Filosofía, y el Representante de 

Estudiantes, recopilar la información relacionada con todas las tutorías de los grados de 

Filosofía y de Antropología Social y Cultural. Es una información que, en principio, no 

es fácilmente accesible. Se trata de conocer el estado de las tutorías en el centro y mejorar 

la comunicación con centros asociados y tutores.  

 

6. Aprobación de guías y materiales didácticos. 

 
En lo que se refiere a los materiales didácticos no hay materiales a aprobar en esta 

convocatoria.  

 

En lo que se refiere a las modificaciones de las guías de las asignaturas para el curso 

24/25, agradezco el esfuerzo de los/as Docentes del Grado de Antropología por ajustarse 

a los plazos establecidos, así como por su colaboración, simplemente recordaros las 

siguientes cuestiones:  

 

 

- Tras el cierre de las modificaciones de las públicas (mayo 2024) está el plazo abierto 

para las modificaciones de las guías restringidas de segundo cuatrimestre y se podrán 

editar solo hasta el 13 de enero (lunes) de 2025 a las 15:00 pm. En este sentido os recuerdo 

que solo se pueden editar: 

 
Plan de trabajo  Restringido  Importado  Introducir actividades 

detalladas para cada 

tema/bloque coincidentes 

con las del curso virtual  

Glosario  Restringido  Importado  Cumplimentado sólo si la 

asignatura lo requiere. En 

caso de que no haya 

glosario, especifique las 

razones por las cuales no 

lo requiere o no se cree 

necesario.  

 

Se recuerda que al editar la parte restringida de la guía se debe verificar lo 

siguiente: 

• Que en el “Plan de trabajo” coincidan las horas con las asignadas a 

la asignatura. 

• Que el apartado “Contenidos” contenga información sobre cada uno 
de los temas bien en el apartado de contenido público o en el 

apartado de contenido privado (no pueden estar vacíos los dos 

simultáneamente). 
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- Al revisar las guías públicas en abril de 2025 os recuerdo revisar también las fechas 

que aparecen en la guía, en la pasada convocatoria en algunos casos no habían sido 

modificadas y estaban obsoletas.   

 
-De cara a la edición de dichas guías del curso que viene 2025/26, se recuerda 

que se actualizaron en la memoria las fichas de las asignaturas. Teniendo esto en cuenta 

el siguiente paso será comprobar por los/as docentes que las fichas que aparecen ahora en 

la memoria y las guías de las asignaturas coincidan por lo que deberán ser revisadas 

para el curso 2025/26. La Coordinadora de grado enviara a principios de enero 2025 la 

memoria y las fichas a los docentes para realizar esta tarea con las indicaciones oportunas. 

Si se observan (o desean hacer) modificaciones sustanciales (título de asignatura, 

sistema de evaluación, cambios sustanciales en los contenidos) deberá ser notificado 

a la Coordinadora de Grado, ya que estas modificaciones solo son posibles mediante 

un modifica-ANECA. De cara al seguimiento del grado o Programa MONITOR que 

será entregado en la convocatoria de octubre 2025 deberemos tener esta información 

detallada y completa. 
 

 
7. Asuntos de trámite. 
 

Se informa que el Grado en Antropología Social y Cultural, se someterá a seguimiento 

–Programa MONITOR– durante el año 2025, en la convocatoria de octubre.  

 

Se informa que la mayoría de los cursos de grado de Antropología Social y Cultural de la 

plataforma Ágora ya han sido diseñados y articulados siguiendo las indicaciones en la 

plantilla diseñada con el fin de homogeneizar los mismos y facilitar al estudiante la 

procura de los medios necesarios para el seguimiento de las materias. El Representante 

de Estudiantes nos ha transmitido el agradecimiento de los estudiantes en este sentido. 

 

Se informa de que están abiertos los cuestionarios de valoración de las titulaciones de 

Grado (y Máster) Universitario por parte de los equipos docentes del curso 

académico 2023-2024. Dispondréis de tantos cuestionarios como titulaciones en las que 

haya impartido docencia. Los cuestionarios permanecerán abiertos hasta el 28 de 

febrero de 2025. 

 

Para acceder a los cuestionarios: https://app.uned.es/evacal/q_misq.aspx  previa 

autenticación en Campus-UNED con su usuario y contraseña PDI. 

 

Podéis consultar la información sobre indicadores estadísticos de titulaciones y 

asignaturas en: https://app.uned.es/evacaldos/Home/IndexIniSedeCentral 

 

Recordad que las valoraciones como sus comentarios son fundamentales para los 

procesos de acreditación y seguimiento de las titulaciones por parte de ANECA. 

 

Se informa de la participación del Departamento de Antropología en el nuevo Grado de 

Comunicación con la asignatura Cultura y Comunicación en el Mundo 

https://app.uned.es/evacal/q_misq.aspx
https://app.uned.es/evacaldos/Home/IndexIniSedeCentral
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Contemporáneo, aprobado en la comisión permanente de la facultad Filosofía el 5 de 

noviembre y en trámite de ratificación definitiva. 

 

 

8. Cambios respecto ANECA  
 

La Resolución Positiva el 05 de junio de 2024, del Consejo de Universidades a la 

Solicitud de MODIFICACIÓN del plan de estudios conducente al título universitario 

oficial de Graduado o Graduada en Antropología Social y Cultural por la Universidad 

Nacional de Educación a Distancia establecía introducir una llave entre las asignaturas de 

Etnografía y Prácticas introducías al trabajo de campo I- Etnografía y Prácticas 

introducías al trabajo de campo II- Proyecto de Investigación y TFG, de modo que los 

alumnos transitaran estas asignaturas de metodología antes de hacer el TFG.  

 

Esta modificación se hará efectiva en la matrícula de los estudiantes de grado para 

el curso 25/26 y se anunciará en las guías de dichas asignaturas. Aunque estaba 

incorporada en la aplicación de matrículas de este curso no se pudo aplicar sin 

excepciones ya que la Resolución fue posterior a la introducción de las guías de este 

curso.  

 

9. Reunión anual sobre el funcionamiento del grado: reposición docencia 

por jubilaciones. 

 
La Coordinadora del Grado informa que como cada año debe realizarse la Reunión 

Anual sobre el Funcionamiento del Grado tal y como aconseja la ANECA. Esta 

práctica ha creado un espacio informal, ya consolidado hace 7 años, donde el 

profesorado del Departamento puede discutir problemas específicos relacionados 

con el seguimiento del grado.  
 

En esta edición anticipamos como punto a pensar y tratar la previsión de docencia 

frente a varias jubilaciones en los próximos años. La primera de ellas, de la 

Profesora Nancy Konvalinka nos lleva a reponer el vacío con la siguiente plaza 

prevista que deja en las asignaturas que imparte de Antropología del Parentesco I, 
Antropología del Parentesco II y Conocimiento Etnográfico de Parentesco. No 

obstante, tanto esta como la siguiente jubilación próxima de la Profesora Páz 

Moreno están ya resueltas en lo que se refiere a la previsión de docencia.  

 

También para esta reunión se propondrá informar y discutir sobre algunos aspectos 
relacionados con el programa monitor que estará en curso en ese momento. Así 

como sobre cómo nos involucran los nuevos objetivos de calidad para la Facultad 

de Filosofía.  

 
 



Coordinación de Grado
Filosofía

10-12.12.2024

José Higuera Rubio-Coordinador
coordinacion.grado-filosofia@adm.uned.es



• Estadísticas del grado.

• Resultados modelo de distribución TFGs por 
afinidad 

• Inserción de Líneas de Investigación/Palabra-
Clave en la Aplicación de matrícula]

•  Estudio Percepción del GRADFIL-Tutores



Estadísticas del grado



2023-24 1235
2024-25 1297

Tendencia positiva en la matriculación desde el curso 22-23



Expectativas de tendencia positiva en este curso 24-25 respecto a:

- Tasa de rendimiento

- Tasa de evaluación

- Tasa de éxito

- Satisfacción del grado

- Porcentaje de examinados/matriculados



2305 
Cuestionarios

Expectativas de tendencia positiva en este curso 24-25 respecto a la valoración del GRADOFIL



Resultados modelo 
de distribución TFGs por afinidad
/Inserción LINsINV Palabra-Clave



146 Acuerdos 15.12.23 

/150 inscritos 

23-24

166 Acuerdos 15.11.24 

/180 inscritos 

24-25

Acuerdos +14%
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TFGs DOC.

Crece la probabilidad de finalización del Grado (14%) respecto al curso anterior al igual que las tutorizaciones-TFGs
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TFGs LIN.INV./DOC.

tfgs doc

Los grandes 
atractores de 
tutorización-
TFG se 
mantienen y 
crecen en 
este curso 
24/25. 

Aparecen 
nuevos 
atractores en 
tendencia 
positiva.



HIST.FILOSOFÍA FIL. POL. MOR. LOG. FIL. CIENCIA

61

81

24

TFGS DEPTS

85 % 
de los TFGs
en 2 DEPTs



https://app.uned.es/GestionAcademica/IndexWeb.aspx

Se propone insertar en la
Aplicación de Matrícula 
las líneas de investigación para cada 
Prof./Profa. (48/49 en total) según el 
modelo de palabra-clave.

Se ha consultado a los docentes sobre el 
texto de cada LIN.INV. 

El numero de TFGs por Prof./Profa. seguirá 
la pauta propuesta en el curso anterior 
(7:3), según las preferencias-EST respecto a 
los atractores temáticos con el objetivo de 
no perjudicar el crecimiento de la 
finalización del Grado.

Además, el listado de líneas de 
investigación se incluirá en la GUIA-TFG 
(parte pública) con una descripción de la 
metodología de distribución TFG.

La finalización del ciclo de estudios es una 
notable mejora de la calidad del GRADO 
[ANECA*]

 



Estudio Percepción del Grado-
Tutores



110 
respuestas/

305 tutores

36% 
de los tutores

Participaron del 
estudio

Los tutores se muestran satisfechos respecto a su actividad docente, aunque con algunos matices: 
asistencia, relación con el equipo docente.  La percepción de Ágora es positiva. (En el gráfico arriba : 
frecuencia de nombres de asignaturas/tutores-as que más respondieron al instrumento)



Urge replantear las formas de asistencia, dada la disminución en la participación tanto online 
como presencial. Se requiere una acción-campaña de retorno a las tutorías en todas sus 
formas en cooperación Centros-Facultad



La satisfacción es un tanto ambigua respecto a la relación con los equipos docentes, ya 
que sumando los tres primeros valores se nota un cierto “malestar” o “duda” entre los 
tutores respecto a este punto.



Gracias y
Felices fiestas



Informe sobre Microgrados Fac. Filosofía, curso 2024-25 

 

Matrículas (provisionales) 

 2021-22 

 

2022-23 2023-24 2024-25 

HCP siglo XX 142 169 209 207 

HCP moderna 31 56 69 57 

LHFC 105 142 192 149 

HF   66 122 

FPE   51 112 

Total alumnos 278 367 587 647 

Aumento de alumnos: 60 (+9 %) 

 

En el curso que inicia, los aspectos que pueden destacarse de la marcha de los microtítulos 
son los siguientes: 

1-A la espera de lo que pueda ocurrir con las matrículas de febrero, el conjunto de los cinco 
títulos que tenemos crece en matrículas ligeramente (un 9 por ciento). Los dos de Historia 
y Pensamiento se mantienen, el de Lógica decae en cerca de un 20 por ciento, los dos 
nuevos (HF y FPE) tienen un aumento notable de demanda (pienso que atribuible a la 
novedad). 

2- Durante el curso pasado: (1) se aclaró en nuestra página web el carácter de estos 
microgrados como títulos propios; (2) se fijó la ambigüedad que aparecía en la formulación 
del número de créditos de HCP Moderna (entre 30 y 40 creds); y (3) se resuelven 
rutinariamente las dudas que aparecen de forma recursiva entre el alumnado que desearía 
homologar títulos procedentes de otras universidades o postgrados. 

 

A 4 de Diciembre 2024 

Francisco Cruces, Coord. Microgrados 

 



 

INFORME DEL PROGRAMA DE DOCTORADO EN DIVERSIDAD, SUBJETIVIDAD Y 
SOCIALIZACIÓN 

DICIEMBRE  2024 
 
- El proceso de admisión al curso 24-25 ha transcurrido sin incidencias, con 32 

solicitudes de acceso y 19 admitidos al programa. 
 
- La conferencia inaugural del curso tendrá lugar el 14 de enero, a las 11 horas, en la 

Sala de Grados de nuestra facultad, impartida por el catedrático de Historia de la 
Educación de la Universidad Complutense, Antonio Canales Serrano. Su conferencia 
llevará por título: "Pensar desde el yermo. Pedagogía, Psicología y Antropología en la 
posguerra".  

 
- El pasado julio presentamos un MODIFICA a la ANECA que, en nuestro caso, y más allá 

de cuestiones transversales comunes a todos los programas, afectó solo a la 
actualización de la plantilla del PDI del programa. 

 
- Las nuevas normativas de doctorado cuyos cambios principales resumimos en en la 

Junta del pasado junio —nos referimos al Reglamento Regulador de los Estudios de 
Doctorado, al Reglamento de Régimen Interior de la ED y al Código de Buenas 
Prácticas—, han pasado recientemente el trámite de audiencia pública y se aprobarán 
de forma inminente. Desde octubre 24 ya está en vigor la modificación en la norma 
de presentación y lectura de tesis doctorales, que introduce la necesidad de solicitar 
dos evaluaciones de expertos de otras universidades previas al depósito de las tesis. 
También es obligatoria la verificación de que no existe plagio en la tesis depositada 
con alguna herramienta informática al efecto (Turnitin, etc.), obligación que estará a 
cargo de los directores/as de tesis con la responsabilidad última de la comisión 
académica. 

 
- Por último, acabamos de presentar a la Escuela de Doctorado el Informe de 

Autoevaluación correspondiente al proceso de evaluación ACREDITA de la ANECA 
para la renovación de nuestro título de doctorado. Este informe es el primer paso de 
un proceso que implicará la visita de la ANECA en la primavera, visita sobre la que 
nos darán más información en su momento. 

 
 
Fdo.: Montserrat Cañedo 
Coordinadora Académica 



 
ANEXO VI 

Informe sobre PRESUPUESTO FACULTAD. JUNTA DE 12 DE DICIEMBRE DE 2024. 

El presupuesto de la facultad este ejercicio es una prórroga del ejercicio económico de 2023. 

El presupuesto inicial de la Facultad para el ejercicio 2024 es de 56.338,24 incluido presupuesto másteres. 
(Aquí están incluidos los fondos extraordinarios que solicitamos en el 2023, de 5000€, pero en el 
presupuesto de esta anualidad están retenidos, no podemos contar con estos fondos como en años 
anteriores, habría que solicitarlos a “Fondos de Contingencia” y lo estudia y autoriza el vicerrector de 
planificación). (Con cargo al presupuesto de la Facultad, por falta de información inicial, se abonó un 
viaje realizado al centro asociado La Gomera 922,43 €). 

Los ingresos iniciales por másteres han sido de 14.416,81. Se han transferido de la facultad 5.583,19 hasta 
llegar a la cantidad de 20.000,00. En julio se ha recibido una actualización por incremento de 6.438,70, 
suponiendo esta incorporación un aumento con respecto al 2023 de 2.812,19. En total se ha contado con 
un presupuesto para la bolsa de viajes de 26.007,92 de los que quedan disponibles 4.720,30 entre lo pagado 
en firme y lo comprometido, a falta de viajes por liquidar. 

Del presupuesto de la Facultad entre lo pagado en firme (19.174,18) y lo comprometido queda un saldo 
disponible de 15.405,72 a falta de últimas liquidaciones. 

Os relaciono de manera general, a que se ha destinado el presupuesto:  

Gastos de desplazamientos representantes tutores y estudiantes, de funcionamiento, suministro de material 
de oficina y gastos de material informático no inventariable:  1.278,82  

En material informático inventariable, más dos sillas de oficina total: 4.138,09 

Gastos protocolarios: Catering evento 20 de diciembre 2023 

 (3 Facultades). Gastos del Acto Académico de la Facultad celebrado el día 12 de abril. Otros gastos como 
son medallas, limpieza y arreglo de togas y Confección de dos trajes académicos. Total: 5.106,29 

Celebración varias conferencias: 300,00 

Con el presupuesto de la facultad se ha colaborado en lo siguiente: 

Jornadas Antropológicas que se celebraron el día del acto académico. Departamento Antropología 138,33       

Simposio de la Sociedad de Estética y Teoría de las Artes, total 187,62 

Editorial “Revista Investigaciones Fenomenológicas nº20, importe 824,00  

Revista ÉNDOXA, números 52 y 53   por importe de 1.568,00  

Edición del libro “LA FUERZA DEL PENSAMIENTO DÉBIL.ULTIMO HOMENAJE VATIMO” (Teresa Oñate) 832,00 

Workshop “Expression, Communication and Fiction” organizado por el Grupo METIS total: 697,28 

Congreso Inteligencia artificial y ética con una aportación de 1000,00   

Los gastos relacionados en este informe están pormenorizados y relacionados en el informe que se extrae 
de la aplicación económica y que se enviará al Decanato con el cierre. 
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