VICERRECTORADO DE PERSONAL
DOCENTE E INVESTIGADOR

ACTA DE CONSTITUCION

ASISTENTES En Madrid, a 29 de abril de 2026 reunidos los
miembros, resefiados al margen, de la Comision
que ha de juzgar el concurso de la plaza n.°

Presidente: 337.10 de la convocatoria 4/2026 de Profesor

D. Juan Maria Garrido Almifiana Contratado (PPL) del Area de conocimiento
Lengua Espanola del Departamento de Lengua

Secretaria: Espafiola y Linguistica General de la Facultad de

D.2 Nuria Polo Cano Filologia, convocada por Resolucion de 16 de
febrero de 2026 (BOE 25 de febrero de 2026),

Vocales: proceden a la constitucion de la Comision.

D. Xose Padilla Garcia

D. Manuel Vicente Marti Sanchez Los miembros presentes manifiestan que no se

D. Ruth Maria Lavale Ortiz hallan incursos en ninguna de las causas de

abstencion previstas en el articulo 23 de la Ley
40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico
del Sector Publico, ni en ninguna de las
circunstancias establecidas en el articulo 32 del
Real Decreto 678/2023, de 18 de julio, por el que
se regula la acreditacién estatal para el acceso a
los cuerpos docentes universitarios y el régimen
de los concursos de acceso a plazas de dichos
cuerpos.

ACUERDAN, de conformidad con lo dispuesto en las bases de la convocatoria,
establecer los siguientes criterios los criterios especificos aplicables, como desarrollo de los
criterios generales del citado Anexo lll, que se haran publicos y en los que se fundamentara
el juicio sobre los méritos de cada uno de los candidatos.

Perfil docente: «Comunicacion oral y escrita en lengua espafola I» (Grado en Lengua y Literatura
Espafiolas y Grado en Estudios ingleses: Lengua, literatura y cultura), «Aspectos discursivos y
textuales de la comunicacion lingliistica en espafiol» (Grado en Lengua y Literatura Espafiolas) y
«Pragmatica y comunicacion linglistica» (Master Universitario en Ciencia del Lenguaje y
Linglistica Hispanica), con la metodologia de la ensefianza a distancia.

Lineas de investigacion preferentes: Descripcion y norma sincrénicas del espaiiol, analisis
discursivo en contextos orales: estudio del plano fénico.

e Area de la plaza: lengua espafiola

e Areas afines: lingiiistica general

o Perfil de la plaza: descripcion sincrénica y norma de la lengua espafola; pragmatica y
analisis del discurso, con especial atencion al plano fénico.
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Criterio general
(establecido por

Criterio especifico

(establecido por la comision)

Puntuacion

1. FORMACION
(hasta 1 punto)

licenciatura o grado
(maximo 0,1)

Graduado en Lengua y Literatura
Espaiolas

Licenciado en Filologia Hispanica
Titulaciones extranjeras
equivalentes

Apartado .
la convocatoria

UNED)

Calificacion media obtenida en
el grado o licenciatura, ajustada
a un valor maximo de 0,05
*Si no se aporta la calificacion
media en el curriculum o la
mformaf:lon es incompleta, se WA siTies
otorgaran 0,025 puntos.

1.1. Por p— NSy

c Si la calificacién que se aporta

calificaciones del , . ]

. no es numérica, se otorgara la
expediente o i
académico y nota m|n|ma’ correspondiente a
cilEaraEE el ez esa calificacion.
estudios de

0,05 puntos

Graduado o Licenciado en
Linglistica
Titulaciones
equivalentes

extranjeras

0,025 puntos

1.2. Por adecuacion
de los estudios
de doctorado
(maximo 0,5)

Doctorado en area de la plaza

0,5 puntos

Doctorado en area afin a la de la
plaza

0,25 puntos

1.3. Por adecuacion
de la formacidn
de postgrado
(maximo 0,4)

Madster en drea de la plaza 0,4 puntos
Master en area afin a la de la
plaza 0,2 puntos

2.
DOCENCIA
(hasta 3
puntos)

2.1. Por docencia
universitaria con la
metodologia a
distancia (maximo
1,5 puntos)

Por asignatura y cuatrimestre en
asignaturas de licenciatura,
grado o master del area y perfil
docente de la plaza (no se
considera docencia a distancia la
realizada por medios
telemdticos excepcionalmente a
causa de la pandemia)

0,25 puntos

Por asignatura y cuatrimestre en
tutorias a distancia en el drea y
perfil docente de la plaza

0,1 puntos

Por asignatura y cuatrimestre en
otras titulaciones universitarias
(posgrado, formacion
permanente) en el drea y perfil
docente de la plaza (nho se
considera docencia a distancia la
realizada por medios

0,1 puntos
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telemdticos excepcionalmente a
causa de la pandemia)

e Porasignaturay cuatrimestre en
asignaturas de licenciatura,
grado o master del area de la
plaza, pero ajena al perfil
docente, o de areas afines a la 0,1 puntos
plaza (no se considera docencia a
distancia la realizada por medios
telemdticos excepcionalmente a
causa de la pandemia)

e  Porasignaturay cuatrimestre en
tutorias a distancia del drea de la

plaza, pero ajena al perfil 0,05 puntos
docente, o en areas afines a la
plaza

e  Porasignaturay cuatrimestre en
otras titulaciones universitarias
(posgrado, formacion
permanente) del drea de Ia
plaza, pero ajena al perfil
docente, o de areas afines a la
plaza (no se considera docencia a
distancia la realizada por medios
telemdticos excepcionalmente a
causa de la pandemia)

0,05 puntos

e Por curso académico de
tutorizacion de TFG o TFM 0,05 puntos
(maximo 0,5 puntos)

e Por asignatura y cuatrimestre de
docencia presencial en
asignaturas de licenciatura, 0,1 puntos
grado o master que sean del
area y perfil docente de la plaza

2.2. Por otra : -
. e Por asignatura y cuatrimestre de
docencia ; .
. N docencia presencial en
universitaria en . . .
. . asignaturas de licenciatura,
titulaciones ,
- - grado o mdster que sean del 0,05 puntos
oficiales (maximo > .
area de la plaza, pero ajena al
0,8 puntos)

perfil docente, o de areas afines
alaplaza

e Por curso académico de
tutorizacion de TFG o TFM 0,025 puntos
(maximo 0,25 puntos)

e  Por asignatura y cuatrimestre de

2.3. Por otra . .
docencia presencial en otras

docencia

) . titulaciones universitarias
universitaria y becas . 0,1 puntos
oficiales e (posgrado, formacion
il f Y permanente) que sean del dreay
pots' .(;)cdorades cc;n perfil docente de la plaza
activida ocente
(maximo 0.3 e Por asignatura y cuatrimestre de
puntos) ’ docencia presencial en otras 0.05puntos

titulaciones universitarias
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(posgrado, formacion
permanente) del drea de Ia
plaza, pero ajena al perfil
docente, o de areas afines a la
plaza

2.4. Otras
actividades
docentes (maximo
0,4 puntos)

Por curso académico en
ensefanza en centros oficiales
de secundaria o de idiomas en el
area de la plaza

0,1 puntos

Por cada material docente que
sean del area y perfil docente de
la plaza

0,1 puntos

Por cada material docente que
sea del drea de la plaza, pero
ajena al perfil docente, o de
areas afines a la plaza

0,05 puntos

Por cada proyecto de innovacion
docente en el drea de la plaza

0,05 puntos

Por cada publicacién docente en
el area de la plaza

0,05 puntos

3.
INVESTIGACION
(hasta 4 puntos)

3.1. Libros y
articulos con factor
de impacto o
indicador cualitativo
similar (maximo 2
puntos)

Por cada libro en editorial
indexada en SPI relacionado con
el area y perfil de la plaza

0,5 puntos

Por cada libro en editorial
indexada en SPI del drea de la
plaza, pero ajeno al perfil, o en
un area afin a la plaza

0,25 puntos

Por cada articulo en revista
indexada o capitulo de libro en
editorial indexada en SPI
relacionado con el area y perfil
de la plaza

0,25 puntos

Por cada articulo en revista
indexada o capitulo de libro en

3.2. Otros articulos
y publicaciones con
indicios de calidad
(maximo 1 punto)

editorial SPI del 4rea de la plaza, 0,1 puntos
pero ajeno al perfil, o en un area
afin a la plaza
Por cada libro relacionado con el
0,1 puntos

area y perfil de la plaza

Por cada libro del area de la
plaza, pero ajeno al perfil, o en
un area afin a la plaza

0,05 puntos

Por cada articulo o capitulo de
libro relacionado con el area y
perfil de la plaza

0,1 puntos

Por cada articulo o capitulo de
libro del area de la plaza, pero
ajeno al perfil, o en un area afin
alaplaza

0,05 puntos

3.3. Proyectos y
contratos de

Por cada participacion en
proyectos de investigacion

0,1 puntos
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investigacion competitivos relacionados con el

(maximo 0,5 area y perfil de la plaza

puntos) e Por cada participacién en
convgmos o ’ contratqs 0,05 puntos
relacionados con el drea y perfil
de la plaza

e Por cada participacidn en
proyectos de investigacion
competitivos del area de Ia 0,05 puntos
plaza, pero ajeno al perfil, o en
un area afin a la plaza

e Por cada participacidn en
convenios o contratos del area
de la plaza, pero ajeno al perfil, o
en un area afin a la plaza

0,025 puntos

3.4. Estancias en e Por mes de estancia de
centros externos i igacid
I investigacion B s
(maximo 0,5
puntos)
e Por cada acreditacion a los
cuerpos docentes universitarios
. ‘o , 0,6 puntos
(titular, catedratico) en el area
de conocimiento de la plaza
e Por cada participacion en
comités cientificos o de
0,1 puntos

organizacion de congresos:
(maximo 0,5 puntos)

e Por cada revista cientifica en la
que ha actuado como revisor 0,1 puntos
(maximo 0,5 puntos)

e Por cada acreditacion de nivel de
idiomas B2 o superior (maximo 0,05 puntos
0,25 puntos)

e Por premio extraordinario de

. . i 0,5 puntos
4. OTROS licenciatura, master o doctorado
MERITOS Sin criterios e Por direccién de tesis doctoral
, . 0,1 puntos
(hasta 2 puntos) en el drea y perfil de la plaza

e Por cada comunicacion en
congresos o imparticion de
cursos/talleres relacionados con 0,05 puntos
el area y perfil de la plaza
(méaximo 0,5)

e Por cada comunicacién en
congresos o imparticion de
cursos/talleres del drea de la
plaza, pero ajeno al perfil, o en
un darea afin a la plaza (maximo
0,5)

e Por afio en algin cargo de
gestion universitaria

0,025 puntos

0,1 puntos

e Por cada participacién en

0,05 puntos
tribunales de tesis doctoral o P
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TFM afines a la plaza (maximo

0,25)

e Por afo de

la plaza

experiencia
profesional en el drea y perfil de

0,1 puntos

Y no habiendo mas asuntos que tratar, se levanta la sesion por el Presidente, de la
que yo como Secretaria doy fe con la firma de todos los asistentes.

El Presidente
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GARRIDO
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