
FICHA- BAREMO PARA LA VALORACIÓN DE LOS CANDIDATOS A LA  
PLAZA 300.10,  CONVOCATORIA Nº 11/2023,  

CATEGORÍA: PROFESOR PERMANENTE LABORAL 
RESOLUCIÓN 8 DE NOVIEMBRE DE 2023 DE LA UNED 

 
Área de Conocimiento: Teoría e Historia de la Educación 

Departamento de Historia de la Educación y Educación Comparada 
 
 
Perfil de la plaza:  
 
“Historia de la educación” (Grado en Pedagogía y Grado en Educación Social) con la 
metodología de la enseñanza a distancia. Líneas de investigación preferentes: Estudio, 
traducción y crítica de fuentes educativas latinas medievales y renacentistas. 
 
Observación:  
De acuerdo con la normativa vigente del Vicerrectorado de Profesorado de la UNED, los 
criterios generales de valoración deberán considerar como criterio preferencial de 
discriminación la adecuación de los candidatos/tas al perfil de la plaza. 

 

Nombre del candidato: ______________________________________________________ 

FORMACIÓN (Hasta 2 puntos) 

1.- Por calificaciones del expediente académico: hasta 0.5 puntos 

° Pedagogía, Educación Social, Magisterio e Historia. MH 0,5; SB 0,4; NT 0,25; AP 0,125 
° Otras titulaciones del área de Humanidades, Ciencias Sociales y Jurídicas, 

Psicopedagogía y Psicología: se dividen los valores anteriores por la mitad  
° Otras titulaciones: 0.02 puntos 

Total puntuación obtenida en Formación 1.-: ____________________ 

2.- Por adecuación de los estudios de licenciatura o grado: hasta 0.5 puntos 

° Títulos de Pedagogía, Educación Social, Magisterio o Historia: 0.5 puntos 
° Titulaciones de otras Facultades: Humanidades, Ciencias Sociales y Jurídicas, 

Psicopedagogía y Psicología: 0.2 puntos 
° Otras: 0.1 puntos 

Total puntuación obtenida en Formación 2.-: ____________________ 

3.- Por adecuación de los estudios de doctorado: hasta 0.5 puntos 

° Tesis de Doctorado sobre Historia de la Educación o Educación Comparada: 0.5 puntos 
° Otras temáticas en Humanidades, Ciencias Sociales y Jurídicas, Psicología: 0.1 puntos 
° Otras: 0.05 puntos 

Total puntuación obtenida en Formación 3.-: ______________________ 

4.- Por adecuación de la formación de postgrado: hasta 0.5 puntos 

° Máster oficial en el campo de la Historia de la Educación o la Educación Comparada: 
0.5 puntos 

° Otros Másteres oficiales: 0.2 puntos 



Total puntuación obtenida en Formación 4.-: ______________________ 

TOTAL PUNTUACIÓN OBTENIDA EN FORMACIÓN: __________________________ 

DOCENCIA (Hasta 3 puntos) 

Criterio general: Para la valoración de la actividad docente se computan cursos académicos 
completos, teniendo en cuenta  la dedicación a tiempo completo o a tiempo parcial. 

1.- Docencia universitaria con la metodología a distancia: hasta 1.5 puntos 

° Docencia en asignaturas dentro del perfil de la plaza: hasta 1.5 puntos (0.20 por curso a 
tiempo completo) 

° Docencia en otras asignaturas del área de Educación: hasta 0.75 puntos (0.10 por curso 
a tiempo completo) 

° Docencia en asignaturas del área de Humanidades, Ciencias Sociales y Jurídicas o 
Psicología: hasta 0.30 puntos (0.05 por curso a tiempo completo). 

° Otras: hasta 0.10 puntos (0.025 por curso a tiempo completo). 
 

Total puntuación obtenida en Docencia 1.-: ______________________ 

 

2.- Otra docencia universitaria y becas oficiales pre y postdoctorales con actividad 
docente: hasta 1 punto 

° Docencia en asignaturas dentro del perfil de la plaza: hasta 1 punto (0.10 por curso a 
tiempo completo) 

° Docencia en otras asignaturas del área de Educación: hasta 0.50 puntos (0.05 por curso 
a tiempo completo) 

° Docencia en asignaturas del área de Humanidades, Ciencias Sociales y Jurídicas o 
Psicología: hasta 0.30 puntos (0.025 por curso a tiempo completo). 

° Otras: hasta 0.10 puntos (0.025 por curso a tiempo completo). 
° Becas oficiales: 0,20 puntos 

 
Total puntuación obtenida en Docencia 2.-: ______________________ 
 

3.- Otras actividades docentes: hasta 0.5 puntos  

° Otras actividades docentes (en títulos propios, PFP, Enseñanza Abierta, tutorías en 
Centros Asociados de la UNED, Cursos de Verano, Seminarios, formación continua): 
hasta 0.3 puntos  
− Área Historia de la Educación y Educación Comparada: hasta 0.3 puntos (0.1 

puntos por curso completo). 
− Área de Educación: hasta 0.15 puntos (0.05 puntos por curso completo) 
− Otras áreas (Humanidades, CC Sociales y Jurídicas; Psicología): hasta 0.1 puntos 

(0.025 por curso completo) 
 
Total puntuación obtenida en Docencia 3.-: ______________________ 

TOTAL PUNTUACIÓN OBTENIDA EN DOCENCIA: __________________________ 

 



 

 

INVESTIGACIÓN (Hasta 4 puntos) 

1.- Libros y artículos con factor de impacto o indicador cualitativo similar: hasta 2 puntos 

° Artículos en JCR + SCOPUS perfil plaza: hasta 1.5 puntos (0.5 unidad) 
° Artículos en otras bases de datos selectivas (FECYT, LATINDEX, ESCI) perfil plaza: hasta 

1 punto (0.2 unidad). 
° Artículos en JCR + SCOPUS de otras temáticas relacionadas con Educación: hasta 0.5 

puntos (0.1 unidad) 
° Artículos en otras bases de datos selectivas (FECYT, LATINDEX, ESCI) de otras temáticas 

relacionadas con Educación: hasta 0.25 puntos (0.05 unidad). 
° Libros de temáticas afines al perfil de la plaza en índice SPI: hasta 2 puntos (1 punto por 

unidad) 
° Capítulos de libros en índice SPI de temáticas afines al perfil la plaza: hasta 2 puntos (0.5 

unidad) 
° Libros en índice SPI de otras temáticas relacionadas con Educación: hasta 1 punto (0.5 

puntos por unidad) 
° Capítulos de libros en índice SPI de otras temáticas relacionadas con Educación: hasta 

0.5 puntos (0.1 por unidad) 
Total puntuación obtenida en Investigación 1.-: ______________________ 
 

2.- Otros artículos, publicaciones y comunicaciones a congresos: hasta 1 punto 

° Otras publicaciones sin índice de impacto dentro del perfil de la plaza: hasta 1 punto 
(0,10 por unidad) 

° Otras publicaciones sin índice de impacto de otras temáticas relacionadas con 
Educación: hasta 0.5 puntos (0.05 por unidad) 
 
Total puntuación obtenida en Investigación 2.-: ______________________ 
 

3.- Proyectos y contratos de investigación: hasta 0.5 puntos 

° Participación en proyectos de investigación competitivos con perfil de la plaza: hasta 0.5 
puntos (0.25 unidad) 

° Contratos de investigación con perfil de la plaza: hasta 0.25 puntos (0.12 unidad) 
° Participación en proyectos de investigación competitivos de otras temáticas 

relacionadas con Educación: hasta 0.25 puntos (0.12 unidad) 
° Contratos de investigación de otras temáticas relacionadas con Educación: hasta 0.10 

puntos  (0.05 unidad) 
 
Total puntuación obtenida en Investigación 3.-: ______________________ 
 

4.- Estancias en centros externos: hasta 0.5 puntos 

° 3 meses: 0.5 puntos 
° 2 meses: 0.4 puntos 



° 1 mes: 0.2 puntos 
Total puntuación obtenida en Investigación 4.-: ______________________ 

TOTAL PUNTUACIÓN OBTENIDA EN INVESTIGACIÓN: __________________________ 

OTROS MÉRITOS (Hasta 1 punto) 

Acreditación a Profesor Titular de Universidad: 0.3 puntos 

Acreditación a Profesor Contratado Doctor en el área de conocimiento de la plaza: 0.2 puntos 

Miembro de Grupo de Investigación Consolidado: hasta 0.10 puntos 

Participación en proyectos de innovación docente relacionados con el perfil de la plaza: hasta 
0.30 puntos (0.10 por unidad) 

Premios y Becas relacionadas con el perfil de la plaza: hasta 0.20  puntos. 

Gestión académica en Universidad: hasta 0.20 puntos 

Revisor de revista con impacto dentro del perfil de la plaza: 0.20 puntos (0.05 por unidad) 

Pertenencia a Consejos Editoriales de revistas con impacto relacionadas con educación: hasta 
0.30 puntos 

Experiencia profesional no universitaria en un campo afín al perfil de la plaza: hasta 0.20 puntos 
(0.10 puntos por año) 

Organización de congresos: hasta 0.20 puntos (0.05 puntos por unidad) 

Total de puntuación obtenida en Otros Méritos: _______________________ 

 

 

SUMA TOTAL DE LA PUNTUACIÓN DEL CANDIDATO: ________________________ 

 


