Plaza: 293.02 / Profesor Asociado

Perfil: “Innovacién Docente e Iniciacién a la Investigacion Educativa” (Mdster Universitario en Formacion del Profesorado de
Educacion Secundaria Obligatoria y Bachillerato, FP y Ensefianzas de Idiomas), “Evaluacion de Programas” y “Técnicas e
Instrumentos para la Recogida de Informacidn” (Grado en Pedagogia), con la metodologia de la ensefianza a distancia.

Area de conocimiento: Métodos de Investigacién y Diagndstico en Educacién.

Departamento: Métodos de Investigacion y Diagndstico en Educacion | (Facultad de Educacidn).

Criterios Criterios especificos

1. FORMACION (HASTA 2 PUNTOS)
Titulaciones de Educacién (Psicopedagogia, Pedagogia, Grado de Educacién Social y

Grado de Magisterio).
e Aprobado: 0

1.1. Por calificaciones del e Notable: 0,25
expediente académico (hasta e Sobresaliente: 0,5
0,5) Otras titulaciones afines:

e Aprobado: 0
e Notable: 0,12
e Sobresaliente: 0,25
Titulaciones de Educacién (las ya indicadas):

ﬁ;:ze.nciatz:)ar (hasta Oa:'j)m:uacién - 0,5por UNED
’ - 0,25 No UNED
e Adecuada al perfil: 0,4
13. P t titulaci )
or otras titulaciones . EnUNED: 0.1

oficiales (hasta 0,5) Doctorado: 0.1
. octorado: 0,

1.4. Por adecuacién de la | Master Oficial en Educaciéon adecuado al perfil: 0,3

formacion de Postgrado (hasta | Master en Educacién: 0,2

0,5) Especialista y/o experto en Educacién: 0,05 por cada titulo en Educacién
2. DOCENCIA (HASTA 2 PUNTOS)

2.1. Por docencia universitaria | Adecuada al perfil: 0,2 por aiio

con la metodologia a distancia | En titulaciones de Educacién: 0,1 por afio
(hasta 1) En titulaciones afines: 0,05 por afo

2.2. Por otra docencia | Adecuada al perfil: 0,1 por afio
universitaria (hasta 0,6 puntos) | En titulaciones de Educacion: 0,05 por afio
En titulaciones afines: 0,025 por afio

2.3. Otras actividades docentes | Tutor/a UNED: 0,1 por afio

(hasta 0,4) Otras actividades docentes: 0,05 por afio
Proyectos de innovacién docente: 0,1
3.INVESTIGACION (HASTA 0,5 PUNTOS)

Participacién en proyectos de convocatorias competitivas (adecuado al perfil): 0,1 por

3.1 Actividades de
investigacion y  desarrollo | ProYect:
(hasta 0,3) Pertenencia a Grupos de investigacion: 0,1

3.2. Publicaciones y otros | Articulos en JCRy SJR adecuados al perfil: 0,1 por capitulo o articulo
méritos de investigacion (hasta | Articulos adecuados al perfil en revistas indexadas en FECYT y CIRC: 0,02
0,2) Libros adecuados al perfil en editoriales relevantes: 0,01 (hasta maximo de 0,03)
4. OTROS MERITOS (HASTA 1,5 PUNTOS)

Cargos de gestion desempeiiados en el dmbito educativo: hasta 1

Pertenencia a asociaciones académicas o/y profesionales afines al perfil: 0,2

Competencia en inglés (certificada): 0,1

Otros: 0,1

5. PROFESIONAL (HASTA 4 PUNTOS)

Experiencia profesional acreditada adecuada al perfil: 0,5 por afio completo.

Experiencia profesional acreditada en educacion: 0,1 por afio
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