VICERRECTORADO DE PERSONAL
DOCENTE E INVESTIGADOR

ACTA DE CONSTITUCION

ASISTENTES En Madrid, a 11/05/2026 reunidos los miembros,

resenados al margen, de la Comision que ha de resolver
Presidente: el Concurso de la plaza n° 337.07 de la convocatoria
D. Tiberio Feliz Murias 4/2026 de Profesor Permanente Laboral (PPL)

correspondiente al Area de Conocimiento Didactica de la

Secretaria: Lengua y la Literatura del Departamento Didactica,
D2a. M@ Luz Cacheiro Gonzalez Organizacion Escolar y Didacticas Especiales de la

Facultad de Educacion, convocada por Resoluciéon del

Vocales: Rectorado de la UNED de 16 de febrero de 2026,
D2. Rebeca Soler Costa proceden a la constitucidon de la Comisién.

D. José Rovira Collado

D2a. M2 Pilar Caceres Reche Los miembros presentes manifiestan que no se hallan

incursos en ninguna de las causas de abstencién
previstas en el articulo 23 de la Ley 40/2015, de 1 de
octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico, ni en
ninguna de las circunstancias establecidas en el articulo
32 del Real Decreto 678/2023, de 18 de julio, por el que se
regula la acreditacion estatal para el acceso a los cuerpos
docentes universitarios y el régimen de los concursos de
acceso a plazas de dichos cuerpos.

ACUERDAN, de conformidad con lo dispuesto en las bases de |la convocatoria, establecer
los siguientes criterios especificos aplicables, como desarrollo de los criterios generales
del citado Anexo lll, que se haran publicos y en los que se fundamentara el juicio sobre los
meritos de cada uno de los candidatos.

1

1.1

1.2

1.3

FORMACION. Hasta 1 punto

Por calificaciones del expediente académico y adecuacioén de los estudios de
licenciatura o grado: hasta 0,1 puntos.

Educacién/Lengua vy Literatura

Aprobado: 0,06 puntos, Notable: 0,08 p., Sobresaliente: 0,09 p., M.H.: 0,10 p.

Otras titulaciones: 0 p.

Por adecuacién de los estudios de doctorado: hasta 0,5 puntos.
Educacién/Didactica de la Lengua y Literatura: 0,50 p.
Otros estudios de doctorado: O p.

Por adecuacion de la formacién de postgrado: hasta 0,4 puntos.
Educacién/Didactica de la Lengua y Literatura

— Master Universitario oficial/ CAP/DEA: 0,40 p.

— Titulos propios (master, experto y especialista): 0,10 p. [hasta 0,20 p.]
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2 DOCENCIA. Hasta 3 puntos

Por docencia universitaria con la metodologia a distancia: hasta 1,5 puntos.
— Perfil: 0,50 p.- curso a tiempo completo
21 - DOE/Didactica de la Lengua y Literatura: 0,30 p.- curso a tiempo completo [hasta 1
p.]
— Otras areas de Educacion: 0,20 p.- curso a tiempo completo [hasta 0,50 p.]
Otra docencia universitaria en titulaciones oficiales: hasta 0,8 puntos.
— Perfil: 0,30 p.- curso a tiempo completo
2.2 - DOE/ Didactica de la Lengua y Literatura: 0,20 p.- curso a tiempo completo [hasta
0,50 p.]
— Otras areas de Educacion: 0,10 p.- curso a tiempo completo [hasta 0,30 p.]
Por otra docencia universitaria y becas oficiales pre y postdoctorales con
actividad docente: hasta 0,3 puntos.
Educacién
— Docencia profesorado-tutor (UNED): 0,05 p. curso académico
— Docencia en titulos propios (master, experto y especialista): 0,05 p. - curso

23 académico
— Otra docencia universitaria (cursos de verano, extension universitaria, cursos
formacion del profesorado, senior, ...): 0,025 p. curso académico.
— Becal/contrato: postdoctoral: 0,05 p. - afio / predoctoral: 0,025 p. — afio (la
docencia asignada se contabiliza aparte)
Otras actividades docentes: hasta 0,4 puntos.
24 Educacion
" — Docencia reglada no universitaria/otras instituciones/asociaciones: 0,02 p. - curso
académico

3 INVESTIGACION. Hasta 4 puntos

Libros y articulos con factor de impacto o indicador cualitativo similar: hasta 2
puntos.

Libros (ranking general SPI) / Articulos (factor de impacto JCR y SJR)

— Perfil: 0,30 p.

— DOE/ Didactica de la Lengua y Literatura: 0,20 p. [hasta 1 p.]

— Otras areas de Educacién: 0,07 p. [hasta 0,50 p.]

Capitulos (ranking general SPI)

— Perfil: 0,10 p.

— DOE/ Didactica de la Lengua y Literatura: 0,05 p. [hasta 1 p.]

— Otras areas de Educacion: 0,025 p. [hasta 0,50 p.]

3.1
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Otros articulos y publicaciones con indicios de calidad: hasta 1 punto.
Libros/Articulos (otros indicios de calidad)
— Perfil: 0,20 p.
— DOE/ Didactica de la Lengua y Literatura: 0,10 p. [hasta 0,50 p.]
3.2 — Otras areas de Educacion: 0,05 p. [hasta 0,30 p.]
Capitulos (otros indicios de calidad)
— Perfil: 0,010 p.
— DOE/ Didactica de la Lengua y Literatura: 0,005 p. [hasta 0,50 p.]
— Otras areas de Educacion: 0,003 p. [hasta 0,10 p.]

Proyectos y contratos de investigacion: hasta 0,5 puntos.
Educacion
3.3 - Internacional: 0,25 p.
— Nacional/Autonémico: 0,20 p.
— Otros: 0,10 p. [hasta 0,25 p.]

Estancias en centros externos: hasta 0,5 puntos.
Educacion

— - Internacional: 0,20 p. - mes

— -Nacional: 0,10 p. - mes

3.4

4 OTROS MERITOS*. Hasta 2 puntos

4.1 Acreditacion a Cuerpos Docentes Universitarios (CDU)* (hasta 0,60 puntos)
" PTU/CU (ANECA): 0,60 p. (la de mayor categoria)
Sexenios/Grupos de Investigaciéon (hasta 0,40 puntos)
4.2 . i
Educacion: 0,1 p. - mérito
Grupos de Innovaciéon Docente / Proyectos de innovacién docente (hasta 0,25
4.3 puntos)
Educacion: 0,1 p. - mérito

Comunicaciones y ponencias presentadas a congresos (hasta 0,25 puntos)

4.4 Educacion: 0,02 p. - mérito

Otros méritos adicionales (hasta 0,50 puntos)

Educacion: 0,05 p. - mérito

- Premios, menciones, titulaciones, acreditaciones, gestion educativa, direccién
4.5 cursos, direccion de tesis finalizadas, tribunales tesis/TFM/TFG, materiales

didacticos para entidades externas, elaboracion material multimedia, evaluacion de

revistas, organizacion congresos (comité cientifico, coordinacion/moderacion

mesas), asistencia a cursos, idiomas, etc.
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* En los casos en que se deba considerar alguna actividad relevante cuya valoracién no esté prevista en
otros apartados, debera ser evaluada en «Otros Méritos». EI mérito de estar habilitado o acreditado en
los Cuerpos Docentes Universitarios en el area de conocimiento de la plaza debera ser valorado
obligatoriamente, incluyéndose dicha evaluacién en el apartado de «Otros méritos», con una valoracion
del 30% de la puntuacion asignada al total del apartado.

Criterio general. Los méritos deberan ser siempre valorados en relacién con el area de conocimiento a
la que se adscribe la plaza objeto del concurso, asi como con el perfil de la plaza, en su caso. Ademas,
en consonancia con el articulo 168 de los Estatutos de la UNED (RD1239/2011, de 8 de septiembre),
«se valorara preferentemente la preparacion y experiencia en las técnicas y medios propios de la
ensefanza a distancia».

Puntuacién minima para la adjudicacién de la plaza. Unicamente podran ser propuestos las
candidaturas que obtengan una valoracion minima del 50% de la puntuacion total.

Y no habiendo mas asuntos que tratar, se levanta la sesidn por el presidente, de la
gue yo como secretaria doy fe con la firma de todos los asistentes.
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