Departamento MIDE |

Facultad

de Educacion

Baremo Plaza 324.06 (Profesor Ayudante Doctor).
Perfil <<Estadistica Aplicada a la Educacion>> (Grado en Pedagogia y Grado en Educacidn Social) y <<Técnicas
e Instrumentos para la Recogida de Informacién>> (Grado en Pedagogia), con la metodologia de la ensefianza

a distancia. Lineas de investigacidn preferentes: Métodos de Investigacidon en Educacién

Area: Métodos de Investigacion y Diagnéstico en Educacidn

Departamento: Métodos de Investigacién y Diagnéstico en Educacion |

de destino: Facultad de Educacion

Convocatoria 5/2025

Criterios

Criterios especificos

1. Formacion (hasta 2 puntos)

1.1. Por calificaciones del expediente
académico (hasta 0,5 puntos).

Pedagogia, Psicopedagogia, Grado de Educacion Social, Grado de
Magisterio, Diplomatura en Educacion Social y Diplomatura en
Magisterio:

» <2=0
» 2-2,99=025
» 34=05

Otras titulaciones afines (Sociologia, Estadistica, Fisica, Matematicas y
Psicologia):

= <2=0
= 2299=0,12
= 3.4=025

Titulaciones no afines: 0 puntos

1.2. Por adecuacion de los estudios de
licenciatura o grado (hasta 0,5
puntos).

Pedagogia, Psicopedagogia: 0,5 puntos

Otras titulaciones de educacion: Grado de Educacion Social, Grado de
Magisterio: 0,3 puntos.

Otras titulaciones afines (Sociologia, Estadistica, Fisica, Matematicas y
Psicologia): 0,1 puntos.

Titulaciones no afines: 0 puntos.




1.3. Por adecuacion de los estudios de
Doctorado (hasta 0,5 puntos).

Doctorado en Educacion: 0,4 (hasta 0,5) Si es internacional + 0,1

Doctorados afines: 0,2
Si es internacional + 0,1

Doctorados no afines: 0

1.4. Por adecuacion de la formacion
de Postgrado (hasta 0,5 puntos).

Master Oficial adecuado al perfil: hasta 0,5.

Otra formacion de postgrado adecuada al perfil (especialista, experto):
hasta 0,1

2. Docencia (hasta 3 puntos)

2.1. Por docencia universitaria con la
metodologia a distancia (hasta 1,5
puntos).

Adecuada al perfil: 0,3 por curso académico a tiempo completo.

Afin: 0,15 por curso académico a tiempo completo
(hasta un maximo de 0,75) No afines: 0

2.2. Por otra docencia universitaria y
becas oficiales pre y postdoctorales
con actividad docente (hasta 1 punto).

Adecuada al perfil: 0,2 por curso académico a tiempo completo
Afin: 0,1 por curso académico a tiempo completo (hasta un maximo
0,5)

No afines: 0

2.3. Otras actividades docentes

(hasta 0,5 puntos).

Tutor UNED adecuado al perfil: 0,05 por curso académico a tiempo
completo.

Otra docencia adecuada al perfil -cursos de formacion- (hasta un
maximo de 0,2).

3. Investigacion (hasta 4 puntos)

3.1. Libros y articulos con factor de
impacto o indicador cualitativo
similar (hasta 2 puntos).

Articulos JCR y SJR adecuados al perfil: 0,25 por articulo.
Articulos adecuados al perfil en revistas indexadas en FECYT y
CIRC: 0,1 por articulo (hasta un maximo de 0,7).

Libros y capitulos de libros adecuados al perfil: hasta un maximo de
0,5.

3.2. Otros articulos y publicaciones y
por comunicaciones a congresos
(hasta 1 punto).

Adecuado al perfil: 0,05 por contribucion.

3.3. Proyectos y contratos de
investigacion (hasta 0,5 puntos).

Participacion en proyectos competitivos:
- Como IP y afin al perfil: 0,25 por proyecto.
- Como miembro del equipo y afin al perfil: 0,1 por proyecto.

Contratos de investigacion afines al perfil: 0,1 por afio (méaximo 0,3).

3.4. Estancias en centros externos
(hasta 0,5 puntos).

9 meses o mas: 0,5
De 3 a 8 meses: 0,3
Menos de 3 meses: 0,15




4. Otros méritos (hasta 1 punto)'.

- Acreditacion ANECA a Profesor Ayudante Doctor o superior (0,7 puntos)

- Idiomas (a partir de B2)

- Revisor de Revistas

- Pertenencia a redes de investigacion afines a la metodologia de investigacion (AIDIPE, SEP...)
- Becas de investigacion competitivas

- Premios recibidos

- Participacion en proyectos de innovacion docente

- Evaluaciones positivas y muy positivas en Docentia

- Otros

! La comisién podra convocar a una entrevista personal a los candidatos que resulten con mayor puntuacién en la
baremacién (hasta 1 punto)
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