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PREAMBULO

El Real Decreto 1393/2007, de 29 de octubre, establece en el Capitulo Il (Art.
12), dedicado a las ensefianzas oficiales de Grado, que "(3) estas ensefianzas
concluiran con la elaboracion y defensa de un trabajo fin de Grado", afiadiendo
en otro apartado (7) que "El trabajo de fin de Grado tendra entre 6 y 30 créditos,
deberd realizarse en la fase final del plan de estudios y estar orientado a la
evaluacion de competencias asociadas al titulo”. Al no establecerse en el citado
Real Decreto ninguna otra disposicion sobre la elaboracion, evaluacion y defensa,
la Universidad, en el ejercicio de su autonomia, en sesion ordinaria de la
Comision de Ordenacién Académica celebrada el dia 29 de febrero de 2012,
estudié e informd sobre la normativa que establece una serie de criterios y
procedimientos que aseguren la homogeneidad en la organizacion de los Trabajos
Fin de Grado (en adelante TFG) de los titulos de Grado impartidos por la UNED.
Aprobada en Consejo de Gobierno de 7 de marzo de 2012, facilita las posibles
adaptaciones a realizar por las Facultades o Escuelas para responder a las
particularidades de cada titulacion de acuerdo con su memoria de verificacion.

El presente documento supone la adaptacion de dicha Normativa a las
caracteristicas particulares de la Facultad de Educacion de la UNED (de acuerdo
con lo establecido en el art. 1.4 de la Normativa para la realizacién de los TFG en
la UNED), el cual habra de ser aprobado por la Junta de Facultad, tras obtener el
informe favorable de la Comision Académica de la Facultad. Estas normas
deberan ser informadas favorablemente por la Comision de Ordenacién
Académica de la UNED, que verificard su adecuacion a la presente normativa
general.

1.- OBJETO Y AMBITO DE APLICACION

1.1 Esta normativa contiene las directrices generales relativas a la definicion,
realizacion, defensa, evaluacion y gestion administrativa de los TFG incluidos en
los diferentes planes de estudio de Grado impartidos por la Facultad de
Educacion de la UNED.

1.2 El contenido de esta normativa se completa con el resto de reglamentaciones
y procedimientos tanto de la UNED como de la Facultad de Educacién, que se
encuentren en vigor y que se refieran, entre otros, al sistema de evaluacion, al
reconocimiento y transferencia de créditos, y a la movilidad de estudiantes.

1 . . . ;. .
Todas las referencias a figuras en masculino genérico de este documento deben entenderse aplicables
indistintamente a hombre y mujer.



1.3 Esta normativa, especifica de la Facultad de Educacion, junto a la normativa
general sobre la realizacion de los TFG de la UNED, sera hecha publica a través
de la pagina web de la Facultad.

2.- CARACTERISTICAS

2.1. El TFG es un trabajo académico original y autbnomo, orientado a poner de
manifiesto la adquisicion integrada de las competencias vinculadas al titulo del
Grado, que cada estudiante realizara bajo la tutela de un profesor de los equipos
docentes del Grado, que actuard como tutor académico. El TFG sera de tipo
individual en la Facultad de Educacion.

2.2 Los objetivos y las caracteristicas del TFG y la carga de trabajo necesaria
para cumplirlos por parte de los estudiantes, serdn coherentes con el nivel de
formacién del Grado y se ajustaran al numero de créditos ECTS que le
corresponden en el Plan de Estudios de la titulacién.

2.3 La guia de la asignatura determinarda el tipo de trabajo en que consistira este
TFG, pudiendo tratarse de trabajos de revision e interpretacion bibliogréafica,
trabajos de reflexion e indagacion tedrica, trabajos de analisis empirico, trabajos
experimentales o cualquier otro trabajo académico. Igualmente, esta guia
recogera la especificidad de su contenido, asi como las caracteristicas, requisitos
y procedimiento para su revision.

2.4 Los TFG de la Facultad de Educacion corresponderan a una Unica modalidad
de las propuestas en la Normativa de TFG de la UNED en su art. 2.4.
Correspondera a la Linea de Trabajo General.

2.5 A efectos organizativos, el TFG tiene el cardcter de asignatura del Plan
Formativo del Grado, con equipo docente, guia de estudio, curso virtual y TAR si
la comisién lo solicita y las condiciones presupuestarias lo permiten.

2.6 Caso de estimarse necesario, contando con la correspondiente aprobacién de
la Comisién del TFG de la titulacion y con el visto bueno del tutor académico
asignado, el TFG se podréa realizar en instituciones externas a la UNED, para lo
cual se firmara el correspondiente convenio de colaboracién de dicha institucion
con la Facultad de Educacion de la UNED.

2.7 Los TFG que se realicen en la Facultad de Educacion, al amparo de esta
normativa, estan protegidos por la Ley de Propiedad Intelectual; en
consecuencia, la titularidad de los derechos de propiedad intelectual corresponde
al propio estudiante que lo realiza y su publicacién en el repositorio digital de la
UNED, debera contar con su autorizacion expresa.

3.- ORGANIZACION ACADEMICA DEL TFG

3.1. Cada titulacion que se imparta en la Facultad de Educacion de la UNED,
contara con una Comision de TFG, que sera la responsable de coordinar todos los
aspectos relativos a la organizacion académica del TFG dentro del titulo, asi
como velar por su correcto desarrollo.



3.2. La Comision de TFG estaré presidida por el Decano/a de la Facultad o en su
representacion por el Vicedecano en quien delegue, que sera quien convoque Yy
dirija los trabajos de la misma. Ademas formaran parte de esta Comision, al
menos:

» El Vicedecano, de la titulacion correspondiente

= El Coordinador del Grado

= El secretario de la Comision de Grado

= Los representantes que tienen cada uno de los Departamentos de la

Facultad, en la Comision de Grado de la titulacion

3.3. En el marco de la titulacion correspondiente, la Comision de TFG
desarrollara las siguientes funciones:

= Disefiar el contenido y el desarrollo del TFG, lo mismo que cuanta
informacion requiera la Guia de la materia para que se acomode a los
criterios que determina la UNED, siendo la responsable ultima de su
elaboracion.

= Organizar el sistema de asignaciéon de docencia entre los distintos
departamentos de la Facultad. El sistema de asignacién de tutores
académicos cada curso, dentro de los departamentos, y su coordinacion,
seran funciones por las que vele el representante del Departamento en la
Comision de Grado.

= Hacer publica en la fecha establecida la oferta de las lineas de trabajo del
TFG.

= Garantizar que los estudiantes disponen de la informacion pertinente
sobre criterios de asignacion y las normas basicas sobre estructura,
caracteristicas, estilo, extension, presentacion y defensa de los TFG.

= Determinar las competencias a evaluar, su procedimiento y los criterios
gue regiran la evaluacién, tanto del TFG como del ejercicio de defensa del
mismo.

= Gestionar y custodiar las actas de la asignatura.

= Resolver las reclamaciones de los estudiantes, asumiendo en el caso de los
TFG las funciones de la Comisién de Revision de Calificaciones.

= Cualquier otra que se derive del desarrollo de la normativa.

3.4 La tutela de los TFG se distribuird entre todos los departamentos con
docencia en el grado correspondiente, de manera proporcional a la carga docente
gue tengan asignada.

3.5. Cada Departamento establecerd los criterios especificos a seguir para la
distribucién de los TFG entre sus profesores, procurando evitar una excesiva
concentracion de los mismos, lo que pudiera afectar a la calidad de la labor de
tutorizacion académica.

3.6 A efectos organizativos, la asignacion de linea de TFG y de tutor académico,
asi como la activacion de los recursos informativos para el estudiante, se
realizara a principios de curso.



3.7 Independientemente de la duracién y ubicacion semestral que tenga el
periodo activo de docencia de esta asignatura en el Plan de Estudios del titulo,
debido a su complejidad, el calendario de desarrollo de la misma podra
prolongarse a lo largo de todo el curso académico. Necesariamente, la defensa
del TFG se incluira en el calendario que establezca la Universidad para las
Pruebas Presenciales del segundo semestre.

4.- TUTORIZACION O TUTELA ACADEMICA DE LOS TFG

4.1 El TFG tiene que ser realizado bajo la tutela académica de un profesor que
actuara como tutor académico del TFG. El tutor académico sera responsable de
asesorar, asistir y orientar al estudiante en el proceso de realizacion del TFG, de
supervisar su desarrollo y de velar por el cumplimiento de los objetivos fijados.
Ademaés, participara en la correspondiente evaluacion y calificacion del TFG en
los términos que establezca la Guia de la asignatura.

4.2 Como norma general, los tutores académicos de los TFG seran profesores de
los Departamentos con docencia en el titulo de Grado en el que esté matriculado
el estudiante. A peticion del departamento correspondiente, la Comision de TFG
podrd autorizar que un profesor del mismo, sin docencia en el grado, pueda
ejercer las labores de tutela académica.

4.3 Todos los profesores de los Departamentos que impartan docencia en una
titulacion de grado estan obligados a aceptar la tarea de tutorizacion de TFG,
segun establece el art. 4.4 de la Normativa para la realizacién de los TFG en la
UNED.

4.4 La labor de seguimiento del TFG (orientacion, asesoramiento y supervision)
corresponde al tutor académico. Esta labor se realizara estableciendo de forma
explicita las tareas o actividades que el estudiante tiene que realizar a lo largo
del curso, que podran servir como elemento de evaluacion continua de la marcha
del trabajo y ser tenidas en cuenta en la calificacién del TFG.

4.5 El TFG disefiado por la Comisién del TFG se explicitard en la Guia de la
Asignatura, y estard relacionado con las competencias fundamentales y los
contenidos formativos del titulo de Grado. Igualmente, los departamentos podran
acomodar éste a los criterios y estilo de cada uno, al objeto de que los trabajos
gue se realicen bajo la tutela académica de los profesores del departamento,
respondan a dichas orientaciones.

4.6 La Comision de TFG podra contemplar, si lo considera viable, los
procedimientos, los requisitos y los plazos en el curso académico matriculado
para que el estudiante pueda solicitar el cambio de trabajo propuesto o de tutor
académico asignado.

5.- ASIGNACION DE LINEA/S DE TFG
5.1 Las lineas de TFG ofertadas por la Facultad, estaran relacionadas con las

competencias fundamentales y los contenidos formativos del titulo de Grado, y
seran propuestas por cada uno de los departamentos con docencia en el Grado.



5.2 En cada curso académico la Comision de TFG fijara las lineas en las que se
desarrollaran los trabajos. Esta informacion se hara explicita en la pagina web de
la Facultad antes del dia 15 de junio previo al comienzo del Curso académico
siguiente.

5.3 La Comision de TFG determinara el procedimiento a seguir en la asignacion
de los estudiantes a cada linea. Este procedimiento tratar4 de conjugar las
preferencias expresadas por los estudiantes con las necesidades organizativas y
de reparto entre las distintas lineas ofrecidas. El criterio basico de asignacion,
ademas de las preferencias expresadas por el estudiante, sera el expediente
académico (numero de créditos superados y/o calificaciones). Los criterios de
asignacion se haran publicos en la informacién a que hace referencia el articulo
anterior.

6.- MATRICULA

6.1 Para que el estudiante pueda matricularse en el TFG tendra que tener
superados previamente al menos 180 créditos del titulo y matricularse en todas
las asignaturas requeridas para finalizar el Plan de Estudios (en el periodo
ordinario de matricula).

6.2 La matricula del TFG se realiza en los mismos plazos y condiciones que el
resto de asignaturas de Grado.

6.3 La matricula da derecho a dos convocatorias de defensa en el mismo curso
académico (la ordinaria que le corresponda en el segundo semestre y la de
septiembre), asi como a la convocatoria extraordinaria de examenes fin de
carrera de diciembre del siguiente curso académico, si para esa convocatoria el
TFG es la Unica asignatura que le queda al estudiante para obtener el titulo.

7.- PRESENTACION Y DEFENSA

7.1 Como criterio general, la decisién sobre la presentacién y defensa de los TFG
corresponde al estudiante. No obstante, la Guia de la Asignatura, elaborada por
la Comision del TFG podréa establecer criterios o requisitos minimos para acceder
a la presentacion o a la defensa.

7.2 Una vez finalizado el trabajo, el estudiante deberd enviarlo a su tutor
académico, para su calificacién u obtencién del visto bueno, previos al ejercicio
de defensa.

7.3 La defensa de los TFG serd escrita y consistird en la realizacion de un
ejercicio en el que el estudiante tendra la oportunidad de poner en valor los
aspectos fundamentales del trabajo realizado. La prueba la elabora la Comision
del TFG, quien establecera las acciones oportunas para su inclusion en las
Pruebas Presenciales de la Facultad.

7.4. El ejercicio de defensa del TFG se llevard a cabo en las fechas establecidas
en el calendario de Pruebas Presenciales, funcionando a estos efectos como una
asignatura mas del Plan de Estudios. La Comisién del TFG establecera el
procedimiento para la correccion del ejercicio de defensa.



7.5 El proceso de evaluacion del estudiante, se verificara mediante una Ficha de
Evaluacion, en la cual, el tutor académico reflejara la calificacién otorgada en su
evaluacion formativa y sumativa, que representara el 80% de la calificacion final.
Por su parte, el ejercicio de la defensa supondra el 20% restante.

7.6 Cuando un estudiante no obtiene de su tutor académico, el visto bueno del
trabajo, habrd de aplicar las correcciones que éste le indique, debiéndoselo
presentar de nuevo, tantas veces como sea necesario. Si llegada la fecha del
ejercicio de defensa, un estudiante no tiene aun el visto bueno de su tutor
académico, perdera la opcion de presentarse al ejercicio en dicha convocatoria
(y no tendra validez el ejercicio si se presentara), continuando con el proceso de
reelaboracion de su trabajo, bajo la direccién del tutor académico, hasta obtener
el visto bueno que le permita presentarse en una convocatoria posterior.

7.7 El estudiante que tras haber realizado todo el proceso de presentacion y
defensa de su TFG, no consiguiera aprobar en las convocatorias del curso
académico, deberé reiniciar todo el procedimiento al matricularse de nuevo en la
asignatura. No obstante, de estar en desacuerdo con la calificacion obtenida,
podré solicitar la revisién oportuna, de acuerdo al procedimiento que para ello
tiene establecido la Facultad.

8.- EVALUACION DEL TFG

8.1 La evaluacion de TFG estara orientada a comprobar y constatar mediante su
calificacion el grado de adquisicion y dominio, demostrado por el estudiante, de
las competencias asociadas al titulo de Grado cursado.

8.2 Para la evaluacion del trabajo, el tutor académico del TFG remitird a la
Comision, la Ficha de Evaluacion del estudiante. En ella se recogera informacién
basica sobre los aspectos criticos de la evaluacion del trabajo, la realizacion de
las tareas o actividades de la evaluacion continua u otros elementos relevantes.
Al respecto, la Guia de la Asignatura establecerd los procedimientos de
evaluacién que aseguren que ésta se rija por el principio de equidad.

8.3 La Comision del TFG sera la encargada de elaborar las actas de calificacion.
Para ello, custodiara la calificacién final obtenida por los estudiantes en su TFG
hasta que, una vez que los servicios administrativos tengan constancia fehaciente
de que se han superado el resto de créditos del Plan de Estudios, pueda
incorporarse a las actas y, por tanto, al expediente académico del estudiante. No
obstante, tras un periodo de tres afios en que el estudiante no haya completado
el Plan de Estudios, perdera vigencia la calificacion obtenida por el estudiante en
su TFG, debiendo someterse de nuevo al procedimiento de desarrollo del mismo.

8.4 La calificacion final se otorgara conforme a la siguiente escala numérica de 0
a 10, con expresion de un decimal, a la que se afiadira su correspondiente
calificacion cualitativa:

0- 4,9: Suspenso (SS).

5,0 - 6,9: Aprobado (AP).
7,0 - 8,9: Notable (NT).

9,0 - 10: Sobresaliente (SB).



8.5 En caso de que el estudiante hubiera obtenido la calificacion final de
sobresaliente, el tutor académico que asi lo estime, podra proponer la mencion
de “Matricula de Honor”. La Comision de TFG, a la vista de los informes
recibidos, adjudicard las menciones, aplicando los criterios legales sobre la
matricula global de la asignatura. Cuando las circunstancias de la evaluacién lo
requieran, la Comision del TFG podra arbitrar un procedimiento similar al
contemplado en el articulo 7.7 de esta Normativa, para dirimir la asignacion de
dicha mencidn.

8.6 En caso de decidir la calificacion final de suspenso, el tutor académico del
TFG o la comision evaluadora, si es el caso, hara llegar al estudiante un informe
explicativo de las causas de tal decisién, con las recomendaciones oportunas para
la mejora del trabajo, y arbitrara el procedimiento para su recuperacion.

8.7 En caso de discrepancia de criterios, el estudiante podra elevar a la Comisién
de TFG la solicitud de revision de la calificacion de acuerdo con el procedimiento
y los plazos que se establezcan al efecto.




