
BAREMO PARA PLAZA DE CONTRATADO DOCTOR 277.09

Concepto Puntuación máxima 
por apartado Puntuación por unidad

Puntuación total 10.00 Unidad Puntuación
Formación 1.00

1. Por calificaciones del expediente académico y adecuación de los estudios de licenciatura o grado
1.1. Por adecuación de los estudios de licenciatura o grado 0.07

Economía Si / No 0.050
ADE Si / No 0.030
Otros estudios Si / No 0.020

1.2. Expediente académico 0.03
Sobresaliente Si / No 0.020
Notable Si / No 0.010
Aprobado Si / No 0.005

2. Adecuación de los estudios de doctorado 0.50
2.1. Doctorados relacionados con el área de conocimiento Si / No 0.500
2.2. Doctorados no relacionados con el área de conocimiento Si / No 0.100

3. Adecuación de la formación de posgrado 0.40
3.1. Másters Oficiales relacionados con el área de conocimiento Si / No 0.400
3.2. Másters Oficiales no relacionados con el área de conocimiento Si / No 0.100
3.3. Otros cursos de posgrado relacionados con el área de conocimiento Por curso de posgrado (Master título pr   0.050

Docencia 3.00
1. Docencia universitaria con la metodología a distancia 1.50

1.1. Profesor de universidad en las asignaturas del perfil de la plaza Asignaturas por cuatrimestre 0.200
1.2. Profesor de universidad en materias afines al área de conocimiento Asignaturas por cuatrimestre 0.100

2. Otra docencia universitaria en titulaciones oficiales 0.80
2.1. Docencia universitaria presencial afines al área de conocimiento Asignaturas por cuatrimestre 0.050

3. Por otra docencia universitaria y becas oficiales pre y posdoctorales con actividad docente: hasta 
0,3 puntos 0.30

3.1. FPI, FPU, postdoctoral Si / No 0.150
3.2. Tutorías afines al área de conocimiento Asignaturas por cuatrimestre 0.050

4. Otras actividades docentes 0.40
4.1.Participación en proyectos de Innovación Docente Por proyecto y curso 0.100
4.2.Formación Permanente y cursos UNED Cursos año 0.050
4.3.Seminarios relacionados con el perfil de la asignatura Unidad 0.025

Investigación 4.00
1. Libros y artículos con factor de impacto o indicador cualitativo similar 2.00

1.1. Artículos JCR en la línea de investigación preferente Unidad 0.500
1.2. Artículos JCR en el área de conocimiento Unidad 0.250
1.3. Artículos SCOPUS o Libros o capítulos (indexados en SPI en editoriales extranjeras) en la línea de 
investigación Unidad 0.200

1.4. Artículos SCOPUS o Libros o capítulos (indexados en SPI en editoriales extranjeras) en el área de 
conocimiento Unidad 0.100

2. Otros artículos y publicaciones con indicios de calidad 1.00
2.1. Artículos en otras bases de datos y Capítulos de libros (SPI en editoriales nacionales) en línea de 
investigación preferente Unidad 0.050

2.2. Artículos en otras bases de datos y Capítulos de libros (SPI en editoriales nacionales) en el área de 
conocimiento Unidad 0.025

2.3. Ponencias en congresos en la línea de investigación preferente Unidad 0.010
2.4. Ponencias en congresos en el área de conocimiento Unidad 0.005

3. Proyectos y contratos de investigación 0.50
3.1. Competitivos Unidad 0.250
3.2. Otros contratos de investigación Unidad 0.100

4. Estancias en centros externos 0.50
4.1. Internacionales Unidad (>3 meses) 0.250

Otros méritos 2.00
Máxima puntuación para  los NO habilitado CPU 1.4
1. Formación no reglada relacionados con el perfil de la plaza Unidad 0.100
2. Artículos o Capítulos de Libros indexados en bases de datos (JRC, SCOPUS, SPI) sobre docencia a 
distancia Unidad 0.100

3. Premio Extraordinario Tesis Doctoral Unidad 0.500
4. Habilitación Titular 0.60 Unidad 0.60
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