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Presentación  
 

La Facultad de Derecho de la Universidad Nacional de Educación a Distancia es la Universidad 

pública más grande de Europa y una de las más grandes del mundo. Nuestro Estado democrático 

de Derecho merece una Universidad nacional como la nuestra ¡y la tiene!: pública, moderna, 

vanguardista, innovadora, digital, internacional, plural, integradora, solidaria, resiliente, 

conquistadora. Y todo en un marco incomparable de excelencia del conocimiento científico: 

Nuestra/os estudiantes -de hoy- son (indudablemente) la/os Magistrados, Fiscales, Abogada/os del 

Estado, Notaria/os, Registradora/es, Inspectora/es de Hacienda, Inspectora/es del Banco de España, 

Diplomática/os, Técnica/os de la Administración Civil del Estado, Letrada/os de la Administración de 

Justicia, Abogada/os, Procuradora/es -y un largo etcétera- del mañana. Pero este no es nuestro único 

recorrido: contamos con cuatro Grados -Derecho, Criminología, Ciencias Jurídicas de las 

Administraciones Públicas y Trabajo Social-; con dos Programas de Doctorado -Ciencias Sociales y 

Jurídicas & Unión Europea-; además de un extraordinario número de Másteres y Cursos de 

especialización. 

Nuestra Facultad de Derecho de la Universidad Nacional de Educación a Distancia es una referencia 

en el marco de la docencia, la investigación y la transferencia del conocimiento jurídico. Desde 

nuestras aulas (en su Facultad y numerosísimos Centros Asociados) -ubicados en todos los puntos 

geográficos de España, así como en muy variadas zonas estratégicas del mundo-, desde nuestros 

Centros Penitenciarios; y desde cualquier lugar (del planeta) dónde la Educación deba llegar, 

ofrecemos (con nuestro marcado compromiso social) los referidos Estudios -de Grado y Postgrado- 

en una triple modalidad (a elección del destinatario):  presencial, semipresencial y virtual.  

La elección de la Facultad de Derecho de la Universidad Nacional de Educación a Distancia es 

siempre un acierto: desde las primeras cátedras universitarias -disfrutadas por los (mismos) padres 

de la Constitución española de 1978- hasta las actuales -que atesoramos personas de consagrada 

trayectoria académica-, nuestros estudios se han caracterizado por la excelencia científica, el rigor 

académico, la élite intelectual y el compromiso moral con la sociedad. 

En nuestra Facultad de Derecho de la UNED formamos a los grandes profesionales del Derecho, la 

Criminología, las Ciencias Jurídicas de las Administraciones Públicas y el Trabajo Social; pero como 

muy pronto comprobarán/comprobaréis no sólo eso: Somos un gran equipo de Profesora/es 

comprometidos con el éxito profesional y crecimiento personal de todos y cada uno de 

ustedes/vosotros. 
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Les/Os esperamos: Estamos deseando emprender, con ustedes/vosotros, la gran aventura del 

conocimiento. En este esforzado trayecto -sin retorno- nunca estarán/estaréis solos: Usted es UNED. 

Tú eres UNED. Yo soy UNED: Nosotros somos UNED cien por cien. ¡Adelante! 

  

   
Sonia Calaza López 

Decana Facultad de Derecho  
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Órganos de la Facultad de Derecho  
Equipo Decanal  
 

Hasta el 16 de febrero de 2025: 

Decana: Ana L. Mohino Manrique 

Vicedecano Primero de Ordenación Académica y Relaciones Institucionales: Juan Carlos Utrera 

García 

Vicedecana de Gestión y Asuntos Económicos: Covadonga Gijón 

Vicedecano de Investigación e Internacionalización: Jordi Gimeno Beviá 

Vicedecano de Estudiantes y Comunicación: Francisco Javier García Castilla 

Vicedecano de Calidad e Innovación Docente: Justo L. Corti Varela 

Secretaria Facultad: Carmen Muñoz Delgado 

Secretarios Adjuntos Facultad: Marco Teijón Alcalá, Daniel Fernández Bermejo, Jesús Manuel Pérez 

Viejo. 

 

Desde el 17 de febrero de 2025: 

Decana: Sonia Calaza López 

Vicedecana Primera de Profesorado y Relaciones Institucionales: Ana Isabel Luaces Gutiérrez 

Vicedecano de Estudiantes y Digitalización: Jorge Montes Salguero 

Vicedecano de Investigación, Internacionalización y Mediación: Mª Esther Souto Galván 

Vicedecano de Ordenación Académica: Antonio Martínez Santos 

Vicedecana de Calidad y Tecnología: Marta Lozano Eiroa 

Secretaria Facultad: María Acracia Núñez Martínez 

Secretarios Adjuntos Facultad: Francisco Javier Lorenzo Gilsanz y Miquel Juliá Pijoan 

 

Junta de Facultad 
Elecciones 16 de noviembre de 2022 

Elecciones parciales Marzo 2023 

Elecciones parciales Mayo 2024 
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Sector de Personal docente investigador con vinculación permanente 

Grupo de Catedráticos de Universidad 

Titulares: 

• Allí Turrillas, Juan Cruz 
• Alzaga Ruíz, Icíar 
• Cabezudo Bajo, Mª José 
• Herrera Molina, Pedro Manuel  
• López Peláez, Antonio 
• Marcos del Cano, Ana Mª 
• Martín Minguijón, Ana Rosa 
• Pérez Álvarez, Salvador 
• Serrano Maíllo, Alfonso 

 

Grupo de Profesores Titulares de Universidad y Escuela Universitaria 

Titulares: 

• Donado Vara, Araceli 
• Elías Méndez, Cristina 
• Fernández Bermejo, Daniel 
• González Rabanal, Miryam de la Concepción 
• Leonsegui Guillot, Rosa Adela 
• López-Barajas Pérez, Inmaculada 
• Muñoz de Baena Simón, José Luis 
• Pous de la Flor, Mª Paz 
• Ruíz Jiménez, Juana 
• Serrano Tárraga, M. Dolores 
• Vázquez González, Carlos 

Grupo de Profesores Contratados Doctores y profesores colaboradores 

Titulares: 

• Boticario Galavís, María Luisa 
• De Diego Arias, Juan Luis  
• Fernández Rodríguez, Jesús 
• Gómez Garzás, Jesús 
• López Gálvez, Marta Natalia 
• Martín de Llano, M. Isabel 
• Martín Román, Javier 
• Ostos Palacios, Laura 
• Viñuales Ferreriro, Susana 
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Sector de Personal Docente Investigador sin vinculación permanente 

Titulares: 

• Palacios Moya, Lucila (Personal Investigador) 
• Touchard Díaz-Ambrona, Lourdes (Profesora Asociada) 
 

Sector de Personal de Administración y Servicios 

Titulares: 

• Alcocer Campos, Jaime 
• Fernández Castro, Mª del Carmen 
• Fernández Martín, Isabel 
• Huertes Fraile, Mª Esmeralda 
• Rodríguez Muñoz, María de la Fe 

 

Departamentos 

Derecho Administrativo 

Director Departamento: Juan José Montero Pascual 

Subdirector Departamento: Rafael Gómez-Ferrer Rincón 

Secretaria Departamento: Susana Viñuales Ferreiro 

 

Derecho Civil 

Directora Departamento: Patricia López Peláez 

Subdirector Departamento: Francisco Javier Jiménez Muñoz 

Secretario Departamento: Juana Ruíz Jiménez 

 

Derecho Constitucional 

Director Departamento: Carlos José Vidal Prado 
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Secretario Departamento: Daniel Capodiferro Cubero 

 

Derecho de la Empresa 

Directora Departamento: Elena Desdentado Daroca 

Secretario Departamento: David García Guerrero 

 

Derecho Eclesiástico del Estado 

Director Departamento: M. José Ciaurriz Labiano 

Secretaria Departamento: María Amelia Ariza Robles 

 

Derecho Internacional Público 

Directora Departamento: Mª Carmen Quesada Alcalá 

Subdirectora Departamento: Claribel de Castro Sánchez 

Secretario Departamento: Álvaro Jarillo Aldeanueva 

 

Derecho Mercantil 

Director Departamento: José Antonio García-Cruces González 

Secretaria Departamento: Isabel Rodríguez Martínez 

 

Derecho Penal y Criminología 

Directora Departamento: Alicia Gil Gil 

Secretario Departamento: José Núñez Fernández  
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Derecho Político 

Director Departamento: Juan Manuel Goig Martínez 

Subdirector Departamento: Pilar Mellado Prado 

Secretario Departamento: Juan Luis de Diego Arias 

 

Derecho Procesal 

Directora Departamento: Manuel Díaz Martínez 

Secretaria Departamento: Jordi Gimeno Beviá 

 

Derecho Romano 

Director Departamento: Federico Fernández de Buján Fernández 

Secretaria Departamento: Laura Ostos Palacios 

 

Economía Aplicada y Gestión Pública 

Director Departamento: Luis Ayala Cañón 

Secretaria Departamento: Marina Romaguera de la Cruz 

 

Filosofía Jurídica 

Director Departamento: Rafael Junquera de Estéfani 

Secretaria Departamento: Ana Cristina Tomás López 

 

Historia del Derecho y de las Instituciones 

Director Departamento: Javier Alvarado Planas 

Secretario Departamento: Gonzalo Oliva Manso 
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Servicios Sociales y Fundamentos Históricos-Jurídicos 

Directora Departamento: Remedios Morán Martín 

Subdirector Departamento: Francisco Gómez Gómez 

Secretario Departamento: Jesús Fernández Rodríguez 

 

Trabajo Social 

Directora Departamento: Sagrario Segado Sánchez-Cabezudo 

Secretario Departamento: Mª Inés Martínez Herrero 

 

 

Coordinación de los Títulos de Grado de la Facultad 

Coordinadora Grado en Criminología: Mª Dolores Serrano Tárraga 

Coordinadora Grado en Derecho: Fernando Hernández Fradejas 

Coordinador Grado en Ciencias Jurídicas: Juan Francisco Rodríguez Ayuso 

Coordinador Grado en Trabajo Social: Javier Páez Gallego 
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Profesorado de la Facultad 
La Facultad de Derecho consta de 243 profesores (incluido personal investigador), distribuidos en 
sus 16 departamentos. 

 

Derecho Administrativo 

Director Departamento: Juan José Montero Pascual 

Subdirector Departamento: Rafael Gómez-Ferrer Rincón 

Secretaria Departamento: Susana Viñuales Ferrerio – Secretaria del Máster en Intervención de la 
Administración en la Sociedad y Miembro de la Comisión de Archivo UNED 

• Juan Cruz Alli Turrillas – Coordinador del Máster en Intervención de la Administración en la 
Sociedad 

• Francisco Julio Arenas Cabello 
• Xabier Arzoz Santisteban 
• Mariano Bacigalupo Saggese (SERVICIOS ESPECIALES) 
• María del Carmen Fernández Rodríguez 
• Jesús Ángel Fuentetaja Pastor 
• Jorge García-Andrade Gómez 
• Pilar Jiménez Rius 
• Carles López Pico 
• Marta Lora-Tamayo Vallve 
• Sara Medina González 
• Ramón País Rodríguez  
• Carmen Perona Mata 
• Juan Francisco Rodríguez Ayuso – Coordinador del Grado en Ciencias Jurídicas de las 

Administraciones Públicas 
• Silvia del Saz Cordero 

 
Derecho Civil 

Directora Departamento: Patricia López Peláez 

Subdirector Departamento: Francisco Javier Jiménez Muñoz – Coordinador del Máster en Derecho 
de Familia y Sistemas Hereditarios 

Secretaria Departamento: Juana Ruíz Jiménez 

• Encarnación Abad Arenas 
• Esther Alba Ferré – Coordinadora Adjunta del Máster en Acceso a las Profesiones de 

Abogacía y Procura 



  
 
 
 
 

 

   14  

• María Teresa Bendito Cañizares 
• Verónica del Carpio Fiestas 
• Araceli Donado Vara – Secretaria de la Escuela de Práctica Jurídica 
• María Begoña Flores González – Secretaria del Máster en Derecho de Familia y Sistemas 

Hereditarios 
• Fernando Gayo Waldberg 
• Marisela Otilia González López 
• M. África González Martínez 
• José Luis Gonzálvez Vicente 
• Rosa Adela Leonsegui Guillot 
• Mª Inmaculada Llorente San Segundo 
• Juan Carlos Menéndez Mato – Director del Centro Asociado de Asturias 
• María Fernanda Moretón Sanz – Defensora Universitaria 
• Juan Carlos de Peralta Ortega 
• María Paz Pous de la Flor 
• Teresa San Segundo Manuel – Directora del Centro de Estudios de Género 
• Alfonso Damián Serrano Gil 
• Adelaida Sordo Carneros 
• Lourdes Carmen Tejedor Muñoz 
• Lourdes Touchard Díaz-Ambrona 
• María Fátima Yañez Vivero – Directora Ejecutiva de la Escuela de Práctica Jurídica 
• Alejandro Zornoza Somolinos 

 

Derecho Constitucional 

Director Departamento: Carlos José Vidal Prado – Coordinador del Programa de Doctorado en 
Unión Europea 

Secretario Departamento: Daniel Capodiferro Cubero – Secretario del Máster en Unión Europea 

• Amalia Balaguer Pérez 
• Leyre Burguera Ameave 
• María Blanca Cid Villagrasa 
• Susana Duro Carrión 
• Cristina Elías Méndez 
• M. Yolanda Gómez Sánchez 
• Luis Miguel González de la Garza – Secretario del Programa de Doctorado en Unión Europea 
• Antonia Navas Castillo 
• Eloisa Mª Pérez Conchillo 
• Jorge Alexander Portocarrero Quispe 
• Lucrecio Rebollo Delgado 
• Salvador Rodríguez Artacho 
• Joaquín Sarrión Esteve – Coordinador del Máster en Unión Europea 
• Javier Sierra Rodríguez – Secretario del Máster en Derechos Fundamentales 
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• Pedro Julio Tenorio Sánchez 
 
 

Derecho Eclesiástico del Estado 

Directora Departamento: M. José Ciaurriz Labiano 

Secretario Departamento: María Amelia Ariza Robles 

• José Daniel Pelayo Olmedo (EXCEDENCIA) 
• Salvador Pérez Álvarez – Coordinador del Máster en Derechos Fundamentales 
• M. Teresa Regueiro García – Colaboradora Honorífica  
• Almudena Rodríguez Moya 
• María Esther Souto Galván – Vicedecana de Investigación, Internacionalización y Mediación 
• Gustavo Suárez Pertierra – Colaborador Honorífico 
• Carlos Vaquero Ruiperez 

 

Derecho de la Empresa 

Directora Departamento: Elena Desdentado Daroca 

Secretario Departamento: David García Guerrero 
 

• Iciar Alzaga Ruíz – Miembro del Consejo Rector del Instituto Comunicación Cultural 
• Cristina Aragón Gómez  
• Iñigo Barberena Belzunce 
• Miguel Cruz Amorós – Colaborador Honorífico 
• Nayiber Febles Pozo 
• Ignacio García-Perrote Escartín (SERVICIOS ESPECIALES) 
• Miguel Gómez Jene 
• Alfonso María Guilarte Gutiérrez 
• Mónica Guzmán Zapater 
• Mónica Herranz Ballesteros 
• Pedro Manuel Herrera Molina 
• María José López Sánchez 
• Santiago Ezequiel Marqués Ferrero 
• Isidoro Martín Degano 
• Roque Martínez Olmos 
• Gerardo Menéndez García  
• Amanda Moreno Solana 
• Julio César Muñiz Pérez – Secretario del Programa de Doctorado en Derecho y Ciencias 

Sociales 
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• Patricia Nieto Rojas – Secretaria del Máster en Estudios de Género 
• Rafael Jesús Sanz Gómez 
• José Manuel Tejerizo López – Colaborador Honorífico 
• Marina Amalia Vargas Gómez 
• Raquel Vicente Andrés 

 

Derecho Internacional Público 

Directora Departamento: Mª Carmen Quesada Alcalá  

Subdirectora Departamento: Claribel de Castro Sánchez – Secretaria del Máster en Cooperación 
Policial en Europa (CEPOL) y Secretaria del Máster en Seguridad 

Secretario Departamento: Álvaro Jarillo Aldeanueva 

• Justo Lisandro Corti Varela 
• Concepción Escobar Hernández 
• María Teresa Marcos Martín – Coordinadora del Máster en Investigación en Derecho de la 

Cultura  
• Nuria Pastor Palomar 
• Javier Porras Belarra 
• Eduardo Trillo de Martín Pinillos 
• Fernando Val Garijo – Vicerrector Adj. Proyectos y Relaciones Internacionales y Secretario 

del Programa de Doctorado en Unión Europea 
• Sara Yildiz Bravo 

 

Derecho Mercantil 

Director Departamento: José Antonio García-Cruces González 

Secretaria Departamento: Isabel Rodríguez Martínez 

• Alicia Arroyo Aparicio – Vicerrectora Adj. de Investigación y Coordinadora del Máster en 
Derecho de los Seguros 

• Laura Caballero Trenado 
• Mª Mercedes Curto Polo  
• Eva María Dominguez Pérez – Coordinadora del Máster en Acceso a las Profesiones de 

Abogacía y Procura 
• Manuel Morán Arias 
• Carmen Muñoz Delgado – Secretaría Académica del Centro Asociado de Madrid 
• Juan Carlos Riera Blanco 
• Luis Sánchez Pérez 
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Derecho Penal y Criminología 

Director Departamento: Alicia Gil Gil 

Secretario Departamento: José Núñez Fernández  

• Sergio Cámara Arroyo – Vicerrector Adj. de Titulaciones de Grado 
• Noelia María Corral Maraver – Vicerrectora Adj. de Formación Permanente 
• Laura Delgado Carrillo 
• Daniel Fernández Bermejo – Vocal del Servicio de Inspección 
• Juan Manuel Lacruz López – Vicerrector de Ordenación Académica 
• Alfredo Liñán Lafuente 
• Elena Maculán – Secretaria General 
• Felipe Luis Meléndez Sánchez 
• Mariano Jorge Melendo Pardos – Responsable del Sistema Interno de Información de la 

UNED 
• Patricia Puente Guerrero 
• Alfonso Serrano Maíllo 
• M. Dolores Serrano Tárraga – Coordinadora Título Grado en Criminología 
• María Puerto Solar Calvo 
• Marco Teijón Alcalá – Coordinador de Pruebas Presenciales 
• Carlos Vázquez González 

 
Derecho Político 

Director Departamento: Juan Manuel Goig Martínez 

Subdirectora Departamento: Pilar Mellado Prado 

Secretario Departamento: María Acracia Núñez Martínez /Juan Luis de Diego Arias 

• Jorge Rafael Alguacil González-Aurioles – Vicesecretario General de Asuntos Jurídicos 
• Ricardo Esteban Bouzas Méndes 
• Carlos Fernández Esquer (EXCEDENCIA CARGO PÚBLICO) 
• Laura Hernández Llinas 
• María Isabel Martín de Llano 
• María Acracia Núñez Martínez – Secretaria de la Facultad y Representante de la UNED en la 

AEPUM 
• Penélope Oliva Boza 
• Fernando Reviriego Picón 
• María Salvador Martínez 
• Lluis Miquel Subiela Escat 
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Derecho Procesal 

Director Departamento: Manuel Díaz Martínez 

Secretario Departamento: Jordi Gimeno Beviá  

• Juan Manuel Alonso Furelos 
• María Luisa Boticario Galavis 
• María José Cabezudo Bajo 
• M. Sonia Calaza López - Decana 
• Raúl César Cancio Fernández 
• Miguel Ángel Encinar del Pozo 
• Emilia García-Villalba Sánchez 
• Marta Gómez de Liaño Fonseca-Herrero 
• Miquel Julià Pijoan – Secretario Adjunto de la Facultad y Secretario del Máster en Ejercicio 

de la Función Jurisdiccional 
• Miguel Ángel Lombardía del Pozo 
• Inmaculada López-Barajas Perea 
• Marta Lozano Eiroa – Vicedecana de Calidad y Tecnología 
• Ana Isabel Luaces Gutiérrez – Vicedecana del Profesorado y Relaciones Institucionales 
• Antonio Martínez Santos – Vicedecano de Ordenación Académica y Coordinador del Máster 

en Ejercicio de la Función Jurisdiccional 
• Corazón Mira Ros (SERVICIOS ESPECIALES) 

 

Derecho Romano 

Director Departamento: Federico Fernández de Buján Fernández 

Secretario Departamento: Laura Ostos Palacios 

• Jesús Gómez Garzas 
• Carlota Hernández García 
• Marta Natalia López Gálvez 
• Ana Rosa Martín Minguijón - Directora Centro Asociado UNED Cantabria 
• Ana L. Mohino Manrique 
• Karen M. Vilacoba Ramos – Vicerrectora de Relaciones Institucionales y Comunicación 

 

Economía Aplicada y Gestión Pública 

Director Departamento: Luis Ayala Cañón 

Secretario Departamento: Marina Romaguera de la Cruz 
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• Juan Carlos Campaña Naranjo – Secretario del Máster en Hacienda Pública y Administración 
Financiera y Tributaria 

• Juan Enrique Castañeda Fernández (EXCEDENCIA) 
• José Luis Espinoza Delgado 
• M. Covadonga Gijón Tascón  
• Juan A. Gimeno Ullastres 
• Miryam de la Concepción González Rabanal 
• Ana Herrero Alcalde 
• Pedro Juez Martel 
• Javier Martín Román – Coordinador del Máster en Hacienda Pública y Administración 

Financiera y Tributaria 
• Rosa Mª Martínez López 
• Carolina Navarro Ruíz 
• Manuel Ricardo Pinto Moscoso 
• Pedro A. Tamayo Lorenzo – Coordinador Máster Administración Sanitaria 
• José Manuel Tranchez Martín – Director del Centro Asociado IEF y Coordinador del Máster 

en Dirección Pública, Políticas Pública y Tributación 
 

Filosofía Jurídica 

Director Departamento: Rafael Junquera de Estefani 

Secretaria Departamento: Ana Cristina Tomás López 

• Miguel de Asís Pulido 
• Borja Barragué Calvo 
• Josu Cristóbal de Gregorio 
• Aliuska Duardo Sánchez 
• María Eugenia Gayo Santa Cecilia 
• Mercedes Gómez Adanero – Colaboradora Honorífica 
• Juan Antonio Gómez García 
• Miguel León Pérez 
• Ana María Marcos del Cano 
• José Carlos Muinelo Cobo 
• José Luis Muñoz de Baena Simón 
• Juan Carlos Utrera García – Subdirector de Estudiantes y Comunicación del Centro Asociado 

de Madrid 
 
Historia del Derecho y de las Instituciones 

Director Departamento: Javier Alvarado Planas 

Secretario Departamento: Gonzalo Oliva Manso 
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• Beatriz Badorrey Martín – Directora del Centro Asociado Ramón Areces 
• María del Camino Fernández Giménez 
• Mª Concepción Gómez Roan – Secretaria del Máster en Trabajo Social, Estado del Bienestar 

y Métodos de intervención social  
• Fernando Hernández Fradejas – Coordinador del Grado en Derecho 
• María Consuelo Juanto Jiménez – Secretaria del Máster en Protocolo 
• Jorge Montes Salguero – Vicedecano de Estudiantes, Comunicación y Desarrollo Profesional 
• Dolores del Mar Sánchez González – Coordinadora del Máster en Protocolo 
• Raúl Sanz Burgos – Coordinador del Máster en Derechos Humanos 

 

 
Servicios Sociales y Fundamentos Históricos-Jurídicos 

Directora Departamento: Remedios Morán Martín 

Subdirector Departamento: Francisco Gómez Gómez – Coordinador del Prog. de Doctorado en 
Derecho y Ciencias Sociales y Coordinador del Máster en Políticas Sociales y Dependencia 

Secretario Departamento: Jesús Fernández Rodríguez 

• José María Alonso Seco – Colaborador Honorífico 
• Begoña Consuegra Cano 
• Rafael Díaz Moya 
• Elena García-Cuevas Roque – Secretaria Máster Políticas Sociales y Dependencia 
• David Martín Herrera 
• Rosa Peñasco Velasco 
• Julia Ramiro Vázquez 

 

Trabajo Social 

Director Departamento: Sagrario Segado Sánchez-Cabezudo 

Secretario Departamento: Mª Inés Martínez Herrero 

• Rut Abad Mijarra 
• Rafael Acebes Valentín 
• Rocío Fernández Ordoño 
• Mónica Fernández Sedano 
• Miguel del Fresno García 
• Francisco Javier García Castilla 
• Andrea García-Santesmases Fernández 
• Luisa Aránzazu Hernández Echegaray 
• Alfredo Hidalgo Lavié – Coordinador del Máster en Trabajo Social, Estado del Bienestar y 

Metodologías de Intervención Social  
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• Antonio López Peláez 
• Francisco Javier Lorenzo Gilsanz – Secretario Adjunto de la Facultad 
• Rocío Mora Ruiz 
• Javier Páez Gallego – Coordinador del Grado en Trabajo Social 
• Lucila Palacios Moya 
• Jesús Manuel Pérez Viejo  
• Laura Ponce de León Romero (COMISIÓN DE SERVICIOS) 
• Rubén Darío Torres Kumbrián 
• Miguel Urra Canales 

• Ramiro Viñuales Ferreiro 
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Personal Técnico de Gestión y de Administración y 

Servicios  
El Personal Técnico de Gestión y de Administración y Servicios de nuestra Facultad desarrolla un 

encomiable esfuerzo para lograr una buena gestión de la Facultad, coordinada y participativamente, 

en cumplimiento de los objetivos fijados para el logro de la excelencia.  

Desempeña tareas administrativas relacionadas con las áreas de apoyo a la docencia y a la 

investigación, así como del área de atención al estudiante.  

El personal de administración y servicios de la Facultad de Derecho está compuesto por:  

 

Administradora de la Facultad Soledad Blázquez Moreno 

 

Sección de Gestión Económica y Asuntos Generales 

Jefe de Sección de Gestión 
Económica y Asuntos Generales José Cándido Martín González 

Jefa de Negociado Económico Mª del Pilar González González 

 Rafael Fermín Aramburu-Zabala Higuera 

 Yolanda Honrado Santos 

 

Sección de Apoyo a la Docencia y la Investigación 

Jefa de Sección de Apoyo a la 
Docencia y a la Investigación Isabel Fernández Martín 

 Mª de los Desamparados Candela Sánchez 
Mª Macarena Sánchez Pérez 

Secretaria de la Decana Paloma Fernández Sánchez 

Jefa de Negociado de Secretaría 1 Ángela Manuela Fernández Contreras 
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Jefe de Negociado de Secretaría 2 Jacobo Domínguez Anaya 

Jefa de Negociado de Acreditación y 
Calidad Mª Esmeralda Huertes Fraile 

Jefe de Negociado de Máster I Miguel Ángel Calleja Cieza 

 
Rosa Blanca Adrián Lara 
Miren Josu Manchobas Fernández 
Sara María Rifaterra Escorihuela 

Jefas de Negociado Apoyo a la 
Docencia y la Investigación 

Ana Isabel Ramos Moreno 
Maravillas Rodríguez Muñoz 
Mª Paz Villén González 

 

Pilar Albert García 
Gustavo Carvajal Marqués 
Mª del Carmen Moya Jiménez 
Mª Encarnación Pulido Sánchez 
Isabel Ríos Peral 
Milagros Rodríguez Márquez 
Graciela Concepción Rumayor Zarzuelo 

 

 

Sección de Atención al Estudiante 

Jefa de Sección de Atención al 
Estudiante I Mª de la Fe Rodríguez Muñoz 

Jefa de Negociado de Atención al 
Estudiante I Mª del Carmen Fernández Castro 

 Mónica Ropero Lara 

Jefa de Negociado de Atención al 
Estudiante II Fátima Lucía Carpintero Martínez 

 Mª Concepción Bueno López 
Ana Isabel Marcos León 

Jefa de Negociado de Atención al 
Estudiante III Teresa Cátedra Martínez 

 Rafael Fernando Rodríguez Valín 
Concepción Polo Jiménez 
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Jefa de Negociado de Atención al 
Estudiante IV (Reconocimiento de 
Créditos – Grado Derecho) 

María del Prado Campos de Pro 

 

Mª Eugenia Constanzo Romero 
Mª del Rosario García Rodríguez 
Gema García Segovia 
Julia Garzón Navarro-Pelayo 
Mª Remedios Planas López 

Jefa de Negociado de Atención al 
Estudiante V (Grado en CCJJAAPP) Mª Paloma López Pérez 

 Carmen Sánchez Quilón 

Jefe de Sección de Atención al 
Estudiante II Jaime Alcocer Campos 

Jefe de Negociado de Atención al 
Estudiante VI (Grado en Trabajo 
Social) 

Antonio Jiménez Cereceda 

 Juan Pablo Alonso Raso 

Jefa de Negociado de Atención al 
Estudiante VII (Grado en Trabajo 
Social) 

Mª Esther Sánchez Casado 

 Raquel Aranzazu Navalpotro Rubio 

Jefa de Negociado de Atención al 
Estudiante VIII (Grado en 
Criminología) 

Sonia Martín Rodríguez 

 
Loreto Alonso de la Peña 
Susana Lázaro González 
Olga Rodríguez Huerta 

Jefa de Negociado de Atención al 
Estudiante IX (Grado en 
Criminología) 

Ana Mª Llorente Guerola 

 Patricia Ferrer García 
Gloria Rodríguez García 
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Escuela de Práctica Jurídica 

PTGAS Laboral G.II Sonia De Vicente Pérez-Olivares 
Cristina Herrero Martín 

 Ruth Lloret Blanco 

 

 

 

 

  



  
 
 
 
 

 

   26  

Actividad Académica  
La Facultad de Derecho organiza su docencia en Departamentos, integrados por los profesores 

responsables de las distintas asignaturas de Grado y Máster que, en comunicación constante con 

los estudiantes a través de diferentes herramientas de comunicación, orientan la docencia hacia la 

práctica ofreciendo a nuestros estudiantes diversos recursos didácticos.  Asimismo, nuestros Tutores 

han apoyado la labor de los Equipos Docentes en la atención y seguimiento de nuestros estudiantes 

en el ámbito de nuestra docencia esencialmente semipresencial y no solo a distancia.   

  

Títulos oficiales de la Facultad  
La Facultad de Derecho cuenta con diversas titulaciones de grado, máster, programas de doctorado 

y títulos propios. Se muestra en este apartado más información sobre cada una de las titulaciones 

que se imparten en la misma y las colaboraciones con otras facultades.  

 

Grados  
En la Facultad se ofrecen cuatro grados, que son:   

- Grado en Derecho 

- Grado en Ciencias Jurídicas y de las Administraciones Públicas 

- Grado en Criminología 

- Grado en Trabajo Social 

 

Además, la UNED ofrece combinaciones de grados, como el Grado Combinado en Derecho y 

Ciencias Jurídicas y de las Administraciones Públicas. 

La presentación de cada uno de ellos, realizada por sus coordinadores, y la información referente a 

los grados combinados y otros trámites, se puede encontrar en la web de la Facultad1.  

  

Másteres Universitarios Oficiales (EEES)  
La Facultad de Derecho imparte dieciséis Másteres, muchos de ellos de carácter interdisciplinar e 

interfacultativo: 

- Máster Universitario en Acceso a las Profesiones de Abogacía y Procura. 

- Máster Universitario en Derecho de Familia y Sistemas Hereditarios. 

 
1 Grados de la Facultade de Derecho 

https://www.uned.es/universidad/facultades/derecho/bienvenida/estudios/grados.html
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- Máster Universitario en Derecho de Seguros. 

- Máster Universitario en Derechos Fundamentarles. 

- Máster Universitario en Derechos Humanos. 

- Máster Universitario en Hacienda Pública y Administración Financiera y Tributaria. 

- Máster Universitario en Estudios de Género. 

- Máster Universitario en Intervención de la Administración en la Sociedad. 

- Máster Universitario en Investigación en Derecho de la Cultura (Universidad Carlos III de 

Madrid y UNED). 

- Máster Universitario en Políticas Sociales y Dependencia. 

- Máster Universitario en Seguridad. 

- Máster Universitario en Trabajo Social, Estado del Bienestar y Metodologías de Intervención 

Social. 

- Máster Universitario en Unión Europea. 

 

El Máster de Acceso a las Profesiones de Abogacía y Procura que modifica los Másteres de Acceso 

a la Abogacía y a la Procura (en extinción), complemento necesario al Grado en Derecho, que 

habilita para el ejercicio de las profesiones de Abogado y Procurador.   

Asimismo, la Facultad de Derecho imparte Másteres de carácter institucional en el marco de los 

convenios suscritos con Instituciones y Organismos de la Administraciones públicas:  

- Máster Universitario en Dirección Pública, Políticas Públicas y Tributación (Plan 2014)  

- Máster Universitario en Ejercicio de la Función Jurisdiccional. 

- Máster Universitario en Administración Sanitaria. 

 

Programas de Doctorado en el Área de Ciencias Sociales y Jurídicas  
Bajo la dirección de la Escuela Internacional de Doctorado de la UNED nuestra Facultad ofrece, dos 

Programas de Doctorado con el objetivo de formar doctores en diferentes ámbitos de las Ciencias 

jurídicas y sociales, promoviendo el estudio y la investigación presididos por la mejora de la calidad, 

la internacionalización, la innovación, el reconocimiento y la movilidad de la investigación.  
- Programa de Doctorado en Derecho y Ciencias Sociales  

- Programa de Doctorado en Unión Europea  

  

Programa de Doctorado en Derecho y Ciencias Sociales  
El Programa de Doctorado en Derecho y Ciencias Sociales por la UNED tiene como objetivo general 

formar doctores en el ámbito de las Ciencias jurídicas y sociales, a fin de poder abordar diferentes 
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problemas tanto en el campo de los Derechos humanos, del Derecho privado, de los retos que tiene 

el mundo actual en el Derecho público y la Gestión económica y de la Seguridad del Estado, así 

como en el del Trabajo social y los Servicios sociales, en el marco de las distintas líneas de 

investigación delimitadas en el Programa.  

De este modo se pretende ampliar las investigaciones sobre la aplicación de las técnicas generales 

de las diferentes ramas de conocimiento que abarcan la Rama Ciencias Sociales y Jurídicas a la 

realidad actual y sus efectos inmediatos y futuros, así como analizar las innovaciones que tienen 

lugar como consecuencia de la necesidad de adaptación de las técnicas generales a los nuevos retos 

de la sociedad contemporánea.  

El Profesorado está distribuido en cuatro equipos y diez líneas de investigación, para aunar los 

criterios de incorporación de las diferentes investigaciones y lograr la máxima solvencia investigadora 

en cada una de ellas, mediante el incremento de la investigación conjunta y el favorecimiento de la 

mejora de la calidad y la movilidad de la investigación entre diferentes grupos y zonas.  

Los diferentes Equipos y Líneas de investigación son:  

 

EQUIPO 1. Derecho Público y Operadores Económicos  

LÍNEA 1. La intervención de la Administración pública en la sociedad  

LÍNEA 2. Derecho público, integración europea y globalización  

LÍNEA 3. Operadores económicos y tráfico jurídico  

 

EQUIPO 2. Principios generales del Derecho y derechos humanos frente a los retos de la Sociedad 

Contemporánea  

LÍNEA 4. Derechos humanos y diversidad. Presente, pasado y futuro  

LÍNEA 5. Los Principios generales del Derecho. Fundamentación iusfilosófica, génesis, evolución 

histórica y concreción jurisprudencial nacional y europea.  

LÍNEA 6. Política social, Servicios sociales y Estado del Bienestar  

 

EQUIPO 3. Derecho civil y trabajo social  

LÍNEA 7. Derecho civil  

LÍNEA 8. Trabajo social  

 

EQUIPO 4. Seguridad y extranjería, Gestión pública y Estado del Bienestar  

LÍNEA 9. Seguridad y extranjería  

LÍNEA 10. Gestión pública, Hacienda pública y Estado del bienestar   
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Programa de Doctorado en Unión Europea  
El Programa de Doctorado en Unión Europea responde a la importancia creciente de los estudios 

universitarios sobre la Unión Europea no solo en los Estados Miembros sino también en terceros 

países donde el interés por la UE es cada día mayor. Su objetivo es, pues, articular un espacio 

superior de estudio e investigación multidisciplinar sobre la Unión Europea permitiendo la formación 

de calidad de investigadores y la realización de tesis doctorales sobre este importante campo de 

estudio e investigación.  

Se articula a través de siete líneas de investigación que vienen avaladas por tres equipos de 

investigación, integrados por más de sesenta profesores-doctores de catorce diferentes áreas de 

conocimiento científico de cinco Universidades (UNED, Complutense, Vigo, Camilo José Cela y 

Verona) y del Centro Universitario de la Guardia Civil.   

  

Los Equipos y Líneas de investigación son:  

  

1. GOBERNANZA MULTINIVEL EUROPEA. ORDENAMIENTO JURÍDICO, FUENTES E  

INSTITUCIONES. SISTEMA TERRITORIAL EUROPEO  

Líneas que se imparten por este Equipo:  

Línea 1: Ordenamiento jurídico, fuentes e instituciones de la Unión Europea. Sistema territorial 

europeo.  

Línea 2: Ciudadanía y construcción europea  

Línea 3: Gobernanza y organización económica y política  

   

2. ORIGEN Y EVOLUCIÓN DE LOS DERECHOS. EL SISTEMA MULTINIVEL DE DERECHOS  

FUNDAMENTALES EN LA UNIÓN EUROPEA  

Líneas que se imparten por este Equipo:  

Línea 4: Origen y evolución del sistema multinivel de derechos fundamentales  

Línea 5: Los derechos fundamentales en Europa y sus garantías institucionales  

    

3. JURISDICCIÓN MULTINIVEL Y GARANTÍAS JURISDICCIONALES EN EUROPA  

Líneas que se imparten por este Equipo:  

Línea 6: Jurisdicción constitucional, jurisdicción internacional y de la UE y jurisdicción del 

Tribunal  

Europeo de Derechos Humanos  

Línea 7: Las garantías jurisdiccionales de los derechos fundamentales  
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Títulos Propios  
La Facultad de Derecho participa en diferentes Títulos Propios referentes a Desarrollo Profesional y 

Personal, de Postgrado, así como en Programas de Postgrado y desarrollo profesional con Estructura 

Modular. Todos ellos gestionados por el Vicerrectorado de Formación Permanente2.  

  

Escuela de Práctica Jurídica  
La Escuela, en el marco de las exigencias derivadas de la formación a nuestros estudiantes en los 

contenidos del Máster de Acceso a las Profesiones de Abogacía y Procura impartido en la Facultad 

de Derecho, contribuye a la formación práctica de nuestros estudiantes, organizando e impartiendo 

cursos, seminarios y coloquios dirigidos a la promoción y difusión del estudio y debate sobre 

cuestiones jurídicas, que enriquecen nuestra oferta académica.  

Además, se está planteando, gracias al impulso de la Oficina Aprendizaje-Servicio de la UNED, la 

creación de una Clínica Jurídica.  

  

Estudios y Plan de Acogida  
Plan de Acogida Virtual  
La Facultad de Derecho ofrece junto a otras unidades de la UNED, como el COIE, un Plan de Acogida 

diseñado por el IUED para los nuevos estudiantes que tiene como objetivo informar, orientar y apoyar 

al nuevo estudiante, con anterioridad a su primera matrícula, y a lo largo de su primer año en la 

Universidad.   

Todos los estudiantes nuevos, de Grado y Máster, son dados de alta en una Comunidad de Acogida 

Virtual (CAV) a través de la que reciben información, orientación y formación dirigida a desenvolverse 

eficazmente desde el primer momento en nuestra Universidad.   

Asimismo, debemos destacar especialmente que la Facultad de Derecho se ha sumado al Plan de 

Apoyo al Estudiante que sobre la base de cuatro bloques (Informándonos, Planificándonos, 

Evaluándonos y Cuidándonos) tiene la finalidad de ayudar a los estudiantes a superar con éxito el 

curso académico.  

 

 
2 Buscador de cursos – Formación permanente 

https://formacionpermanente.uned.es/tp_indice/idcuraca/21%26CodFacultad=F06
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Programa Compañero Mentor  
Los estudiantes cuentan con la mentorización de un estudiante de su Grado o estudio, que le guiará 

en sus primeros pasos en la UNED. Esta colaboración se premia con el reconocimiento de 2 ECTS 

al compañero mentor y con la posibilidad de participar en la convocatoria UNED-Santander que 

premia a los mejores mentores.  

  

Jornada de Puertas Abiertas  
La Facultad de Derecho ha participado a través de la iniciativa “Matricúlate con nosotros” de la UNED 

en la promoción de la Facultad con la finalidad de visibilizar y ofrecer a los futuros estudiantes la 

oportunidad de conocer nuestra oferta de estudios3.  

  
 

  

 
3 Cana UNED – Matricúlate en la facultad de Derecho 

https://canal.uned.es/video/66756b46c45c42700a4aa652
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Calidad 
La Facultad de Derecho, continuando el proceso iniciado para la acreditación de la Facultad como 

Centro, ha reforzado su compromiso con la mejora continua y el aseguramiento de la calidad en 

todas sus titulaciones. 

A lo largo del año, la Comisión de Aseguramiento Interno de la Calidad (CAIC) ha proseguido con la 

implantación progresiva del Sistema de Aseguramiento Interno de la Calidad (SAIC) de la Facultad, 

en estrecha coordinación con la Oficina de Calidad de la UNED, y de acuerdo con la normativa 

universitaria y el Manual del SAIC-U. 

En este contexto, se han elaborado y presentado para su aprobación dos nuevos procesos: proceso 

para la gestión y revisión de quejas o reclamaciones, sugerencias y felicitaciones de la Facultad de 

Derecho y el proceso para la movilidad del estudiantado de la Facultad de Derecho que se incorporan 

al Sistema de Aseguramiento Interno de la Calidad de la Facultad. Con ello, se avanza en la 

consolidación de la estructura procedimental prevista en el SAIC-U, cuyo desarrollo continuará en 

los próximos ejercicios. 

Asimismo, durante el año se ha realizado una revisión de los objetivos de calidad establecidos en 

diciembre de 2024 para el período 2025–2026, con el fin de evaluar los avances alcanzados. El 

balance del primer año muestra que una parte significativa de los objetivos fijados se ha cumplido o 

se encuentra en un grado avanzado de ejecución, manteniéndose el esfuerzo en la consecución de 

los restantes. 

Paralelamente, la Facultad ha llevado a cabo el seguimiento y la renovación de la acreditación de las 

siguientes titulaciones: 

Se han superado con éxito los procesos de acreditación de los másteres en: Derecho de Seguros; 

Intervención de la Administración en la Sociedad; Hacienda Pública y Administración Financiera y 

Tributaria; Seguridad; Unión Europea y Dirección Pública, Políticas Públicas y Tributación.  

Y también se han completado satisfactoriamente los procesos de seguimiento de los másteres en 

Derecho de Familia y Sistemas Hereditarios; Estudios de Género; Ejercicio de la Función 

Jurisdiccional; Investigación en Derecho de la Cultura y Trabajo Social, Estado de Bienestar y 

Metodología de Intervención Social, así como los procesos de seguimiento de los grados en Derecho, 

Trabajo Social y CCJJAAPP. 

Todas estas actuaciones reflejan el compromiso firme y sostenido de la Facultad de Derecho con la 

consolidación de una cultura institucional de calidad, orientada a la excelencia académica, la mejora 

continua de los procesos y la transparencia en la gestión.   

  

https://canal.uned.es/video/66756b46c45c42700a4aa652
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Investigación  
La investigación como medio nuclear de promoción del profesorado en su carrera académica 

constituye una realidad cardinal en nuestra Facultad. Siguiendo los ejes estratégicos de la UNED, la 

Facultad tiene la voluntad decidida de fomentar la investigación científica a nivel nacional e 

internacional, como factor esencial para el conocimiento y la innovación, impulsar la transferencia 

favoreciendo la interrelación y la cooperación entre las distintas áreas del conocimiento, así como la 

formación de equipos multidisciplinares e internacionales, especialmente en los ámbitos asociados a 

los ODS de la agenda 2030.   

  

Centros de investigación  
La Facultad de Derecho cuenta con dos Centros de investigación, el Centro de Estudios de Partidos 

Políticos y el Centro de Estudios de Género, de gran relevancia socio-jurídica que se dirigen a la 

transferencia de conocimientos a otras Universidades y a la sociedad.  

  

Centro de Estudios de Partidos Políticos  
El Centro de Estudios de Partidos Políticos responde a la necesidad experimentada por un grupo de 

profesores de Derecho Constitucional del Departamento de Derecho Político de la UNED de impulsar 

y promover los estudios constitucionales sobre los partidos políticos, y poder contribuir así a la 

formulación de propuestas, a sentar las bases académicas sobre las que las instituciones, en su 

momento, puedan abordar reformas legislativas concretas, y a la creación de una cultura 

constitucional y democrática de los partidos políticos.  

  

Centro de Estudios de Género  
El Centro de Estudios de Género de la UNED tiene por objeto coordinar e impulsar las actividades 

docentes e investigadoras directamente relacionadas con la materia de igualdad partiendo de la 

premisa básica de que la perspectiva de género es una pieza clave en la formación y la investigación 

universitaria de cualquier área del conocimiento científico.  

    
Cátedras  
La Facultad de Derecho cuenta con las siguientes Cátedras:   

 

Cátedra UNED-Instituto Lincoln de Políticas de Suelo  

https://centroestudiospartidospoliticosuned.com/
https://centroestudiospartidospoliticosuned.com/
https://www.uned.es/universidad/inicio/unidad/centro-estudios-genero.html
https://www.uned.es/universidad/inicio/unidad/centro-estudios-genero.html
https://blogs.uned.es/catedraunedlincoln/
https://blogs.uned.es/catedraunedlincoln/


  
 
 
 
 

 

   34  

El objeto de la Cátedra entre la UNED y el Instituto Lincoln de Políticas de Suelo -institución privada 

sin ánimo de lucro, con sede en Cambridge, Massachusetts (USA), independiente y no partidista- es 

realizar actividades de investigación, difusión, enseñanza e innovación de interés común 

relacionadas con temas de políticas de suelo, en su relevancia social y científica para la misión y 

objetivos de ambas instituciones.  

  

Entre las actividades a realizar por la Cátedra, recogidas en el convenio de creación, están la 

creación, colaboración y realización de cursos a distancia, virtuales e híbridos de experto, máster y 

desarrollo profesional.  

  

Cátedra en Innovación en Servicios Sociales y Dependencia  

La experiencia de Fuenlabrada como referente de gestión de los Servicios Sociales en España, la 

metodología científica de la UNED y el rigor de la Asociación de Directores/as y Gerentes de Servicios 

Sociales se han sumado para crear la primera Cátedra Universidad Empresa sobre Innovación en 

Servicios Sociales y Dependencia.   

La Cátedra tiene entre sus objetivos promover el desarrollo del sistema público de Servicios Sociales 

y la atención a la Dependencia, a través de una administración cada vez más digitalizada e 

innovadora. Asimismo, tiene como finalidad investigar y redefinir las prestaciones y necesidades de 

la población, potenciar la formación de las y los profesionales, realizando actividades de análisis de 

necesidades y evaluación de políticas públicas, divulgación, docencia, organización, participación y 

diseño social entre otras.  

  

Cátedra en Inclusión Social  
La UNED, el Ayuntamiento de Tomelloso, la Asociación Estatal de Directoras/es y Gerentes de 

Servicios Sociales y la Fundación CERES, han creado la Cátedra para la realización continua de 

actividades de investigación, formación y transferencia en el ámbito de las políticas sociales, 

acciones, servicios, programas y prestaciones para la inclusión social.  

Sus actividades comprenden la investigación, la transferencia, la divulgación, la docencia e 

innovación organizacional y tecnológica en el ámbito de la inclusión social, prestando especial 

atención al análisis de necesidades, el diseño social y la evaluación de políticas públicas, la 

consecución de los objetivos de desarrollo sostenible y el desarrollo continuado de la calidad técnica 

de los profesionales de los servicios sociales.  

  

https://blogs.uned.es/catedraunedfuenlabrada/
https://blogs.uned.es/catedraunedfuenlabrada/
https://portal.uned.es/portal/page?_pageid=93,71521939&_dad=portal&_schema=PORTAL
https://portal.uned.es/portal/page?_pageid=93,71521939&_dad=portal&_schema=PORTAL
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Actividades de Investigación  
Los Seminarios y Congresos organizados en el seno de la Facultad sobre cuestiones de máxima 

actualidad, de gran difusión mediática e indudable interés académico, ofrecen la oportunidad de 

profundizar y debatir, contribuyendo de modo decisivo a alcanzar uno de nuestros principales 

objetivos como Universidad cual es el de impulsar la transferencia del conocimiento, favoreciendo la 

interrelación y la cooperación con distintas instituciones.   

  
 

Seminarios y congresos  
Desde los diferentes Departamentos de la Facultad se han organizado los siguientes seminarios y 

congresos: 

 

XVIII Congreso Internacional sobre Inteligencia artificial y digitalización del Derecho Privado.  
Departamento de Derecho Civil de la UNED / IDADFE / Centro Asociado a la UNED en Zamora.  

Zamora, 25 y 26-4-2024. 

 

Seminario / I Congreso de Integridad y Protección de Informantes 
Entidades organizadoras: Sistema de Información Interna de la UNED, Grupo de Investigación 

Estado de Derecho, Libertades e Información (EDELI-UNED) y Programa de Estudios Diploma de 

Experto Universitario Responsable del Sistema de Información de Infracciones de Derecho (UNED). 

Dirección Javier Sierra Rodríguez 

Madrid, 13 y 14 de mayo de 2025. 

 
Encuentro de Sistemas Internos de Información de Universidades Españolas 
Entidades organizadoras: Sistema de Información Interna de la UNED, Grupo de Investigación 

Estado de Derecho, Libertades e Información (EDELI-UNED) y Programa de Estudios Diploma de 

Experto Universitario Responsable del Sistema de Información de Infracciones de Derecho (UNED). 

Dirección: Mariano Melendo Pardos. 

Madrid, 14 de mayo de 2025. 
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X Congreso Internacional sobre la Unión Europea: La Unión Europea del siglo XXI. 
Perspectivas del proceso de integración 
Entidades organizadoras: Departamento de Derecho Constitucional de la UNED; Cátedra Jean 

Monnet Gobernanza y Regulación en la era Digital (Proyecto 101127331 GovReDig, ERASMUS-

JMO-2023-HEI-TCH-RSCH); Cátedra ISAAC. Derechos Individuales, Investigación Científica y 

Cooperación, UNED- CNR/IFAC. 

Dirección: Carlos Vidal Prado. 

Bruselas, 18 a 20 de noviembre de 2024. 

 
Mesa de trabajo: Inteligencia artificial, diagnóstico y Espacio Europeo de Datos Sanitarios: 
temas de aplicación. 
Cátedra ISAAC. Derechos Individuales, Investigación Científica y Cooperación, UNED- CNR/IFAC 

Dirección: Joaquín Sarrión Esteve. 

Madrid, 22 de noviembre de 2024 

 
Seminario abierto: El espacio europeo de datos de salud 
Cátedra ISAAC. Derechos Individuales, Investigación Científica y Cooperación, UNED- CNR/IFAC 

Dirección: Joaquín Sarrión Esteve. 

Madrid, 12 de mayo de 2025 

 

Clío desvelada: Debates, problemas y enigmas historiográficos (XX Symposium de Nobiliaria, 
Heráldica y Genealogía) 
Organiza: Departamento de Historia del Derecho y de las Instituciones (UNED) y Real Asociación de 

Hidalgos de España. 

Directores: Feliciano Barrios y Javier Alvarado. 

Actividad realizada en el marco del Master de Derecho Nobiliario y Premial, Heráldica y Genealogía, 

de la UNED. 

Fecha: 12, 13 y 14 de marzo de 2024 

 
Una historia de la intolerancia. Mujer e Inquisición II 
Organiza: Departamento de Historia del Derecho y de las Instituciones 

Directora: Beatriz Badorrey Martín 

Actividad realizada dentro de los cursos de verano del Centro Asociado de Asturias de la UNED. 

Fecha: 9-11 de julio 2025 
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Tendencias actuales en Compliance y responsabilidad penal de la empresa: una mirada a 
Europa y otra a EE. UU. 
Fecha: 19 de junio de 2025.  

Co organizador: Alfredo Liñán Lafuente 

 
Seminario Hispano-Italiano sobre responsabilidad penal de la empresa, compliance y 
protección al informante: cuestiones actuales 
26 de noviembre de 2024.   

Co organizador: Alfredo Liñán Lafuente 

 
V Simposio internacional de Estudios Inquisitoriales. Bloque: " El proceso y la Sentencia". 
Coordinadora: M.ª del Camino Fernández Giménez. 

Fecha: Del 7 al 9 de mayo de 2024. 

 

IX CIEPC. Protocolo internacional: redes de investigación y de innovación docente 
Directora: Dolores del Mar Sánchez González 

Fecha: Del 7 al 9 de mayo de 2024. 

 

Seminario / Congreso. Seminario internacional “Algunas cuestiones a propósito de las 
Observaciones generales del Comité sobre Derechos de las personas con discapacidad. 
Organiza: Departamento de Servicios Sociales y Fundamentos Histórico-Jurídicos.  

Directoras: Remedios Morán Martín y Begoña Consuegra Cano. 

Fecha: 7-8 abril de 2025 

 

IV Seminario Internacional del Departamento de Trabajo Social: Trabajo Social y Perspectivas 
Críticas 
Coordinado por Andrea García-Santesmases Fernández e Inés Martínez Herrero 

del 12 al 14 de noviembre de 2024 
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Premios García Goyena4  
Los premios García Goyena constituyen una de las principales actividades que realiza la Facultad de 

Derecho. Su calidad basada en el rigor científico y su difusión lo han convertido en una de las más 

prestigiosas convocatorias jurídicas nacionales.  

Este curso académico los premios han cumplido su XXIV edición, con el Tema ““La excelencia jurídica 

y académica en los logros, contribuciones y liderazgo de sus áreas de especialización””.  Los trabajos 

galardonados son publicados en la RDUNED.  

  

 

Publicaciones de la Facultad  
La Facultad de Derecho publica:  

- Revista de Derecho UNED – RDUNED  

- Revista de Derecho Político  

- Comunitania. Revista Internacional de Trabajo Social y Ciencias Sociales  

- Teoría y Realidad Constitucional  

- Revista de Derecho Penal y Criminología. Tercera Época  

- Revista Internacional de investigación en Instituciones, Ceremonial y Protocolo. Revista “E  

  

Revista de Derecho UNED – RDUNED5  

La Revista de Derecho de la UNED (RDUNED), publicada semestralmente por la Facultad de 

Derecho, está compuesta por un bloque de estudios científicos, una sección abierta, donde se da 

noticia de novedades legislativas y jurisprudenciales en el ámbito jurídico y una sección de crítica de 

libros, bajo la supervisión de un consejo de redacción y un consejo asesor externo, conformados 

todos ellos por prestigiosos juristas.  

La RDUNED goza de todos los criterios que acreditan el prestigio y la excelencia científica de su 

contenido, razón por la que se halla integrada en las distintas bases de datos públicas que informan 

al investigador sobre las publicaciones con mayores índices de impacto en su materia.  

  

 
4 Premio García Goyena - Facultad de derecho UNED   
5 http://revistas.uned.es/index.php/RDUNED   

https://www.uned.es/universidad/facultades/derecho/bienvenida/investigacion-internacionalizacion/premio-garcia-goyena.html
https://www.uned.es/universidad/facultades/derecho/bienvenida/investigacion-internacionalizacion/premio-garcia-goyena.html
http://revistas.uned.es/index.php/RDUNED
http://revistas.uned.es/index.php/RDUNED
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Revista de Derecho Político6  

La Revista de Derecho Político se publica cuatrimestralmente por el Departamento de Derecho 

Constitucional de la UNED desde 1978. Con 123 números publicados, la Revista de Derecho Político 

publica trabajos de investigación originales sobre Derecho Constitucional, Derecho Público, Teoría 

del Estado e Historia del constitucionalismo.  

 

Comunitania. Revista Internacional de Trabajo Social y Ciencias Sociales7  

Comunitania. Revista Internacional de Trabajo Social y Ciencias Sociales, es una revista académica 

semestral, que tiene dos objetivos básicos. En primer lugar, publicar artículos de la máxima calidad 

y relevancia científica, en el ámbito del Trabajo Social y las Ciencias Sociales. En segundo lugar, 

convertirse en un foro de debate en el que se puedan abordar los principales retos para la 

investigación en el ámbito del Trabajo Social y las Ciencias Sociales. Desde sus inicios, la 

responsabilidad de su edición recae en el Departamento de Trabajo Social con una clara vocación 

internacional tanto en la composición de su consejo editorial como en el interés por publicar 

investigaciones rigurosas.   

Comunitania está presente e Indexada en: LATINDEX, DIALNET, DICE, RESH, Google Scholar.  

Asimismo, la Revista utiliza el sistema de gestión integral OJS (Open Journal System) desarrollado 

con licencia "GNU General Public License", un sistema de gestión y edición de revistas desarrollado 

por Public Knowledge Project y utilizado en muchas instituciones como el CSIC o la Universidad 

Complutense de Madrid.  

  

Teoría y Realidad Constitucional8  

La revista Teoría y Realidad Constitucional, es una publicación periódica, semestral, fundada en 1998 

y editada por el Departamento de Derecho Político de la UNED. Publica trabajos de investigación 

originales que ofrezcan una visión dinámica y dialéctica sobre el constitucionalismo de nuestra época 

abierta a estudios doctrinales sobre el derecho constitucional tanto españoles como extranjeros. Se 

caracteriza por prestar atención a las aportaciones teóricas, pero también a las demandas de la 

realidad, y por tratar de ofrecer una visión panorámica tanto de la evolución de las posiciones 

doctrinales como de desarrollos constitucionales que se producen en los países de nuestro entorno, 

fomentando así el diálogo y la comunicación en el contexto de un constitucionalismo europeo e 

incluso global. Todos los artículos recibidos en TRC son revisados por evaluadores externos.  

 
6 http://revistas.uned.es/index.php/derechopolitico   
7 http://revistas.uned.es/index.php/comunitania  
8 http://revistas.uned.es/index.php/TRC  

http://revistas.uned.es/index.php/derechopolitico
http://revistas.uned.es/index.php/derechopolitico
http://revistas.uned.es/index.php/comunitania
http://revistas.uned.es/index.php/comunitania
http://revistas.uned.es/index.php/TRC
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Cuenta con el sello de “excelencia” de la FECYT y está indizada en JCI, SJR, MIAR, Anvur, Dialnet 

y LATINDEX entre otros. Es una revista de acceso abierto, que utiliza un proceso de evaluación 

externa, anónima y por pares, comprometida con la ética académica y las buenas prácticas en 

publicaciones científicas, así como con las políticas de igualdad.  

 

Revista de Derecho Penal y Criminología9  

La Revista de Derecho Penal y Criminología de la UNED es una revista científica de calidad, dirigida 

a la doctrina y a los profesionales del Derecho y de la Criminología.  

Publica, con carácter semestral, trabajos originales de penalistas y criminólogos españoles y 

extranjeros, previa evaluación de dos expertos en la materia objeto del artículo, ajenos a la entidad 

editora de la revista, elegidos en cada caso por su especialización y su independencia.  

Incluye una sección de recensiones críticas e independientes de libros relevantes de Derecho penal 

y de Criminología, preferentemente en nuestro idioma, una sección de Comentarios de jurisprudencia 

y una sección de estadísticas comentadas, pues las mismas resultan de gran interés para la 

investigación criminológica.  

 

Revista Estudios Institucionales10  

Se edita por la UNED, en colaboración del Insitutional Studies Rearcher Group (INSTUREG), grupo 

consolidado de la UNED, con la finalidad de difundir el conocimiento de las Instituciones públicas sea 

cual sea su ámbito de especialización material, temporal o geográfica.  

Su publicación online es acorde con la finalidad de la Sociedad Editora -la difusión del conocimiento 

en materias institucionales- aglutinando estudios Históricos, Jurídicos, Políticos, Comunicológicos, 

Protocolares, Ceremoniales, Relacionistas... y todo cualquier otro punto de vista que permita el mejor 

conocimiento de las Instituciones nacionales o Supranacionales, con preferencia de los ámbitos 

europeos e iberoamericanos. Es, por tanto, una revista de carácter multidisciplinar gestionada por 

los miembros del grupo de investigación de la UNED, abierta no obstante a todo tipo de 

investigadores, estudiantes, doctorandos, asociados y profesores.   

Su objetivo es ofrecer una publicación de carácter semestral que difunda trabajos de la más alta 

calidad en la WEB de la revista para una consulta abierta online, y que sirva al mismo tiempo como 

un referente para la comunidad científica de los avances que están llevando a cabo jóvenes 

investigadores de Universidades de todo el mundo.   

 
9 https://revistas.uned.es/index.php/RDPC/index   
10 https://revistas.uned.es/index.php/EEII/index  

https://revistas.uned.es/index.php/RDPC/index
https://revistas.uned.es/index.php/RDPC/index
https://revistas.uned.es/index.php/EEII/index
https://revistas.uned.es/index.php/EEII/index
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Grupos de Investigación  
Intervención Socioeducativa en Contextos Sociales  

El Grupo de Investigación de Intervención Socioeducativa de la UNED, constituido por expertos de 

diferentes Universidades y áreas de conocimiento, es interdepartamental, interdisciplinar e 

interuniversitario. Tiene por finalidad la reflexión sobre la práctica para lograr la mejora, el cambio y 

la transformación social. Persigue una intencionalidad, orientada a provocar impacto social.  

En consecuencia, es un equipo generador de una cultura de calidad educativa que, no se orienta 

solo a la reflexión, sino que, tiene como meta modificar la realidad con ánimo de mejorarla, 

priorizando la perspectiva socioeducativa.  

Entiende la intervención socioeducativa como participación e interacción constante con los 

integrantes del grupo y la realidad investigada, como un encuentro en el que las personas implicadas 

no son intervenidas sino partícipes en dicho proceso. Provoca una interacción constante que genera 

mediación, cooperación e inclusión.  

Ha realizado diferentes proyectos de investigación con financiación externa sobre temáticas diversas, 

todas ellas vinculadas al campo social de la educación. Entre ellos destacan: “La escuela inclusiva”, 

“Inclusión de los inmigrantes en la universidad”, “Intervención educativa en contextos sociales”, 

“Calidad de vida en personas adultas y mayores”, “Percepción sociopolítica de los jóvenes”, 

“Estrategias eficaces de intervención con adolescentes”, “Tránsito a la vida adulta de jóvenes en 

dificultad social”, etc.  

En la actualidad este Grupo de Investigación tiene concedido un I+D titulado “De los tiempos 

educativos a los tiempos sociales: ocio, formación y empleo en jóvenes en dificultad social”.  

  

KOINONIA: Grupo Interdisciplinario de Investigaciones sobre Trabajo Social, Historia, Derecho e 

Intervención Social11  

Grupo de investigación, acreditado por la UNED desde el año 2012, con una larga trayectoria de 

investigación en el extenso campo que conforman el Trabajo Social y los Servicios Sociales, el 

Derecho, la Historia y la Intervención Social. Desde el año 2019 ha reorientado sus líneas de 

investigación y sus actividades de transferencia bajo las coordenadas de la Agenda 2030 y los 

Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS) prestando particular atención a la investigación sobre el 

Trabajo Social Digital o e-Social Work, las políticas del cuidado, la innovación en Servicios Sociales, 

y las dinámicas de participación en el entorno de los Objetivos de Desarrollo Sostenible (con especial 

atención a las agendas urbanas, el urbanismo sostenible y las dinámicas de participación en el 

 
11 https://portalcientifico.uned.es/grupos/17368/detalle  

https://portalcientifico.uned.es/grupos/17368/detalle
https://portalcientifico.uned.es/grupos/17368/detalle
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entorno local). Actualmente, profesores del grupo dirigen la Cátedra UNED-Ayuntamiento de 

Fuenlabrada-Asociación Estatal de Directores/as y Gerentes de Servicios Sociales en Innovación en 

Servicios Sociales y Dependencia, la cátedra UNED-Instituto Lincoln de Políticas de Suelo, y el 

Participatory Group, UNED-Ayuntamiento de Madrid, que integra a 50 ciudades de todo el mundo en 

un proyecto de buenas prácticas participativas.   

En el grupo Koinonía se integran profesores de Universidades de prestigio, y dentro de la UNED, se 

conforma como un equipo formado por profesores de los Departamentos de Trabajo Social y de 

Derecho Administrativo de la Facultad de Derecho de la UNED.   

  

Estudios Procesales  

Grupo de investigación con las siguientes líneas de investigación: La Reforma del Proceso Penal en 

España: Influencias recibidas del Derecho Comparado, La Reforma de la Oficina Judicial, Aspectos 

procesales de la Violencia de Género: Nuevas soluciones para antiguos problemas, La Nueva Ley 

Concursal, La reforma de los procesos matrimoniales, y La supresión gradual del “exequátur” en la 

Unión Europea y su repercusión en España.  

  

Derechos Fundamentales Multinivel – Multilevel Fundamental Rights 

Este grupo de Investigación tiene varias líneas de investigación, como son: Ciencia, Innovación y  

Derecho; Derechos Fundamentales; Bioderecho, Bioética, Biociencia y Bioinformática; Democracia 

y Sociedad; y, Estado Autonómico y Derechos Fundamentales. Ha obtenido más de 25 proyectos de 

investigación, y como resultado tienen más de 24 años de actividad investigadora y constan de varios 

sexenios.  

 

Historia del Pensamiento Jurídico-Político  

El grupo de Investigación "Historia del Pensamiento Jurídico-político", realiza diversas actividades e 

investigaciones relacionadas con la Historia del Derecho y de las Instituciones políticoadministrativas, 

prestando especial atención a la evolución histórica del pensamiento jurídico político, así como al 

derecho histórico-comparado.  

  

Política Social y Servicios Sociales en las Sociedades Desarrolladas  

El Estado de Bienestar y las Políticas Sociales se enfrentan en la actualidad a numerosos debates y 

desafíos que, como consecuencia de la evolución demográfica y la situación económica en toda 

Europa, obligan a repensar las diversas medidas sociales consolidadas y a abordar nuevas 

perspectivas, que permitan el reforzamiento de este modelo de Estado, para hacer frente a las 
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nuevas necesidades del siglo XXI. Estas circunstancias recomiendan analizar los cambios sociales 

que subyacen ante las nuevas tendencias en políticas de bienestar.  

  

Transporte, Economía y Sociedad  

Este grupo de investigación consta de varias líneas de investigación, como son: Sociología del 

Transporte; Seguridad Vial; Sociología Industrial; Cooperación al Desarrollo; Teoría sociológica, 

sociedad mundial y globalización. Sociedad del Riesgo; Transporte y logística, gestión de calidad, 

economía cuantitativa, estadística y muestreo de poblaciones finitas; Seguridad en el transporte. 

Condiciones y organización del trabajo. Mercado de trabajo e inmigración. Análisis prospectivo. 

Trabajo a turnos y nocturno. Métodos de gestión de la fuerza de trabajo; Prospectiva tecnológica, 

automatización y tendencias de cambio social; Factores sociales y políticos de la seguridad vial en 

la Unión Europea; Cooperación y desarrollo y seguridad vial. Política de buena vecindad de la UE.   

 

Estudios y Proyectos de Derecho Mercantil y Derecho Económico  

Este grupo interuniversitario de investigación en colaboración con la Universidad de Salamanca se 

centra en temas de Derecho Mercantil y Derecho Económico. Sus líneas de investigación se han 

centrado principalmente en el estudio de la gobernanza y retribución de administradores de las 

sociedades de capital y, en concreto, en las pequeñas y medidas empresas.  

  

Administración Local y Territorio: Hacia un Desarrollo Sostenible  

El Grupo de Investigación "Administración Local y Territorio: Hacia un Desarrollo Sostenible" es un 

grupo de investigación consolidado de la UNED que viene trabajando desde el año 2002 en las 

diferentes áreas o ámbitos del Derecho Administrativo que integran la Administración Local y que 

suponen una intervención sobre el territorio.  

Está constituido por investigadores de reconocido prestigio que vienen trabajando durante años en 

los sectores de su especialidad dentro de los cuales las líneas de investigación de este grupo vienen 

a dar pasos importantes en el estado de la técnica en cuestión en relación con la Administración 

Local: sectores energéticos; urbanismo; medio ambiente; derecho local; función pública local; 

sectores regulados; turismo; paisaje, agricultura.  

Fruto de los diferentes trabajos del Grupo, cada uno de los investigadores y todos ellos en conjunto, 

vienen desarrollando diferentes acciones con el principal objetivo de profundizar y ahondar en este 

terreno. En este sentido los diferentes investigadores han realizado publicaciones de gran interés 

sobre la materia, con indicios de calidad muy altos y repercusión doctrinal reconocida, tanto a nivel 

docente como de naturaleza científica. En concreto, se desarrolla un Curso de Experto Profesional 
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en la UNED en materia de Administración Local para el desarrollo y la implementación de los 

contenidos locales a nivel territorial. Asimismo, los diferentes manuales de Derecho Local que, en 

sus sucesivas ediciones, vienen tratando temas acuciantes en la materia local en los que los 

investigadores del grupo realizan sus aportaciones más novedosas.  

Fruto de este curso y de los diferentes acuerdos a los que se han llegado para la investigación y 

divulgación del derecho de Administración Local, se ha participado en diferentes Proyectos de 

Investigación, bien como investigadores principales o como miembros del Equipo de investigación. 

Asimismo, se han celebrado diferentes seminarios, jornadas y congresos en la materia con temáticas 

que venían y vienen afectando a los territorios locales tales como los nuevos retos que viene 

planteando la Ley de Bases de Régimen Local, sus competencias, la Administración  

Electrónica Local o su Financiación. Asimismo, como resultado de todo ello, el grupo de investigación 

ha concretado sus estudios en la publicación de varios libros sobre la materia.  

El Grupo de investigadores sigue profundizando en todos estos problemas que plantea la 

Administración Local, en la consideración de la siempre permanente modificación legislativa de esta 

materia y los retos que presenta que se dirigen, bajo nuevas fórmulas, a metas y objetivos 

ciertamente similares en el tiempo:  

• Las actuales Smart Cities y la necesidad de atracción de talento en las nuevas urbes.  

• La necesidad de dar respuestas desde lo jurídico-administrativo a la denominada "España 

vacía" y sus problemas en relación a la globalización y deslocalización de servicios.  

• La sostenibilidad financiera de los entes locales como Administraciones que deben responder 

a estos retos.  

• La digitalización  

• La Agenda 2030 y su transversalidad a las áreas propias del Derecho Local  

  

Ciencias Penales  

El Grupo de Investigación en Ciencias Penales está formado por profesores e investigadores del 

Departamento de Derecho penal y Criminología de la UNED y del IUGM. Su labor se centra en las 

actividades de investigación, trasferencia y difusión de conocimientos en las áreas de Derecho penal, 

Criminología y Política criminal.  

Tiene como líneas de investigación Teoría Jurídica del Delito; Consecuencias Jurídicas del Delito; 

Derecho Penal Internacional: Justicia Transicional; Jurisdicción universal y estudios sobre aplicación 

extraterritorial de la ley penal en crímenes internacionales, delito medioambiental, blanqueo de 

capitales…; Política criminal; Fraude fiscal y blanqueo de capitales; Derecho penal de menores; 

Inmigración y Derecho penal; Terrorismo.  
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Aula Internacional de Biomedicina, Ética y Derechos Humanos  

El Grupo de Investigación Aula Internacional de Biomedicina, Ética y Derechos Humanos reconocido 

en 2018 nace con el objetivo de canalizar sus investigaciones. Centra su atención preferente en el 

intercambio de conocimiento multidisciplinar desde el diálogo, el debate y la conversación sobre 

temas de biomedicina, ética y sociedad desde la perspectiva de los Derechos Humanos.  

El Grupo cuenta con una gran capacidad investigadora ya que se integran en él destacados 

especialistas de diversas áreas de conocimiento, de distintas Universidades, Centros de 

Investigación, entidades civiles y profesionales de ámbitos diversos.  

El Grupo orienta su actividad hacia la realización de estudios vinculados al análisis de los problemas 

éticos y jurídicos que plantean en la actualidad las aplicaciones biotecnológicas y biomédicas, las 

políticas de salud y la mejora de la vida de las personas.  

Al mismo tiempo, es su objetivo prioritario la transferencia a la sociedad de los resultados de su 

actividad investigadora a través de la realización de Proyectos de Investigación, publicaciones 

específicas y de la organización de Jornadas, Seminarios y Ciclos de debate, formación y 

conversación.  

  

Hermenéutica y Argumentación Jurídica  

El Grupo de Investigación consolidado de la UNED "Hermenéutica y argumentación jurídica 

(Hermeneutica iuris)" es resultado de una larga y amplia trayectoria de varios profesores e 

investigadores de distintas Universidades españolas e hispanoamericanas (UNED, Universidad del 

País Vasco, Universidad de Las Islas Baleares, Universidad Francisco de Vitoria, Universidad 

Pontificia de Comillas, Universidad Nacional Autónoma de México, Instituto Politécnico Nacional de 

México, Universidad Bernardo O’Higgins de Chile, Pontificia Università Antonianum de Roma, y 

Universidad Nacional de Cuyo, Argentina) desde hace más de dos décadas, procedentes 

fundamentalmente de las áreas de Derecho, Filosofía y Teología.  

Bajo su denominación genérica, se comprenden varias líneas de investigación específicas, tales 

como filosofía e historia de la hermenéutica jurídica, metodología de la interpretación jurídica, teoría 

y práctica de la argumentación jurídica y Estudios culturales sobre el Derecho (Derecho y Arte, 

Derecho y Cine, Derecho y Literatura), en sus diversas aplicaciones a todos los ámbitos generales 

de investigación jurídica y filosófica (Teoría del Derecho, Teoría de la Justicia, Epistemología jurídica, 

Derechos humanos, etc…).  

El Grupo de Investigación cuenta con numerosísimas publicaciones sobre estos temas y algunos de 

sus miembros dirigen varias colecciones científicas y forman parte de gran cantidad de Consejos 

editoriales y de Comités Científicos y Académicos, además de ostentar una capacidad formativa muy 
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relevante, al haber dirigido sus miembros, y estar dirigiendo en la actualidad, más de un centenar de 

tesis doctorales.   

 

Derechos Humanos, Bioética y Multiculturalismo  

El Grupo de Investigación "Derechos Humanos, Bioética y Multiculturalismo"   como "Grupo de 

Investigación Consolidado" desde el año 2006, centra su atención preferente en las complejas 

implicaciones morales y jurídicas que, desde de la óptica de los derechos humanos, presentaba la 

aplicación de los avances biotecnológicos en el campo de la reproducción humana, la asistencia 

sanitaria o el debate sobre la eutanasia.  

El Grupo dirige su actividad hacia la dirección de las investigaciones de sus doctorandos y hacia la 

paralela realización de estudios vinculados al análisis de los problemas éticos y jurídicos que 

plantean en la actualidad las aplicaciones biotecnológicas en el ámbito de la conservación y mejora 

de la salud y la vida de las personas. Al mismo tiempo, ha intentado transferir a la sociedad los 

resultados de su actividad investigadora a través de varias publicaciones específicas y de la 

organización de numerosas Jornadas y Cursos de debate, formación o divulgación.  

  

Sector Público, Políticas Públicas y Bienestar Social12  

La creciente complejidad y volumen de las políticas públicas en los países europeos requiere tanto 

un diseño preciso como un conocimiento global de sus efectos a través del desarrollo de estrategias 

e instrumentos de evaluación. Especialmente importante es la generación de conocimiento sobre 

cuál es el impacto de estas políticas en el bienestar de los ciudadanos.  

El grupo de investigación Sector público, políticas públicas y bienestar social, formado por un grupo 

de profesores del Departamento de Economía Aplicada de la UNED, junto con profesores e 

investigadores de otras instituciones españolas, trabaja para generar ese conocimiento.  

Nuestro interés se centra en las políticas públicas y su evaluación, la desigualdad y la pobreza, los 

procesos de cambio en el Estado de bienestar, la descentralización del sector público y el análisis 

económico de las redes de comunicación.  

La amplia trayectoria del grupo está avalada por el liderazgo durante más de 25 años de proyectos 

de investigación nacionales e internacionales y nuestro compromiso de transferencia a la sociedad.  

Realizamos informes y asesoramos a las administraciones públicas, al sector privado y a un amplio 

número de entidades del tercer sector.  

  

 
12 https://blogs.uned.es/politicaspublicasybienestarsocial/  

https://blogs.uned.es/politicaspublicasybienestarsocial/
https://blogs.uned.es/politicaspublicasybienestarsocial/
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Extranjería y Migración  

El Grupo de Investigación Extranjería y Migración (MIGPOLGROUP) inició su andadura en el año 

2005 con el objeto de estudiar y profundizar, desde una perspectiva multidisciplinar, los procesos 

migratorios y el impacto de la inmigración en amplia perspectiva social y jurídica.  

Los integrantes del Grupo son especialistas, en sus respectivas disciplinas jurídicas, de cuestiones 

relacionadas con la evolución histórica, desarrollo y régimen jurídico de la inmigración, el derecho de 

extranjería y el derecho de la nacionalidad; el estudio constitucional de los derechos de los 

extranjeros en España; las políticas migratorias nacionales y europeas; la libre circulación de 

personas en el Espacio de Libertad, Seguridad y Justicia y la ciudadanía de la UE. Estos enfoques 

conforman las líneas de investigación del Grupo.   

 

 

Investigación sobre Inclusión Social y Derechos Humanos (TABA International Research)13 

El Grupo Internacional de Investigación sobre Inclusión Social y Derechos Humanos (TABA 

International Research), ubicado en las Facultades de Derecho y de Educación de la Universidad 

Nacional de Educación a Distancia (UNED) dirigido por la profesora Esther Souto, se constituye con 

la vocación de avanzar, desde un enfoque interdisciplinar e internacional, en la investigación sobre 

inclusión social y derechos humanos. Entre sus principales temas de investigación destacan los 

relacionados con el reconocimiento a nivel estatal, europeo e internacional de los derechos de la 

mujer, la situación de las mujeres inmigrantes que llegan a Europa y sus prácticas religiosas; la acción 

socioeducativa para la inclusión de colectivos en riesgo de exclusión, especialmente de niños, 

adolescentes y jóvenes en dificultad social; el derecho internacional, la pedagogía social y la 

educación social. 

Los componentes del equipo de investigación pertenecen a diferentes países (España, Reino Unido, 

Francia, Italia, México y Colombia) y disciplinas académicas (Derecho, Educación, Sociología y 

Psicología). 

Los intereses del equipo se centran en analizar y reflexionar sobre la realidad social y ahondar en las 

actuaciones que pueden llevarse a cabo en ella, con la intención de transformarla y de ayudar a 

construir una sociedad más equitativa, justa y solidaria. En línea con los enfoques inclusivos, de 

respeto y promoción de los derechos humanos y con los Objetivos de Desarrollo Sostenible de 

Naciones Unidas. No sólo se pretende incrementar el conocimiento teórico de dicha realidad, sino 

 
13 https://www.uned.es/universidad/inicio/investigacion/Institutos-centros-grupos-
investigacion/grupos-investigacion/grupo-internacional-de-investigacion-sobre-inclusion-social-y-
derechos-humanos.html?idContenido=1 

https://www.uned.es/universidad/inicio/investigacion/Institutos-centros-grupos-investigacion/grupos-investigacion/grupo-internacional-de-investigacion-sobre-inclusion-social-y-derechos-humanos.html?idContenido=1
https://www.uned.es/universidad/inicio/investigacion/Institutos-centros-grupos-investigacion/grupos-investigacion/grupo-internacional-de-investigacion-sobre-inclusion-social-y-derechos-humanos.html?idContenido=1
https://www.uned.es/universidad/inicio/investigacion/Institutos-centros-grupos-investigacion/grupos-investigacion/grupo-internacional-de-investigacion-sobre-inclusion-social-y-derechos-humanos.html?idContenido=1
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que se adopta una clara intencionalidad orientada al cambio social desde una vertiente 

interdisciplinar e internacional –europea y latinoamericana, fundamentalmente. 

Por ello, desde el grupo de investigación se pone en valor el quehacer teórico-práctico para provocar 

impacto social, en colaboración con instituciones públicas y entidades y colectivos sociales, como 

atestiguan las investigaciones realizadas y las que se encuentran activas hoy en día. 

 

 

Proyectos de Investigación  
  
Educar en valores, construir ciudadanías (PID2021-127680OB-I00), Ministerio de Ciencia e 
Innovación.  
Agencia Estatal de Investigación. Proyectos de Generación de Conocimiento 2021.  

Desde el 01/09/2022 hasta el 31/08/2025.  

IP: F. J. Díaz Revorio; Carlos Vidal Prado.  

 

Programa Interuniversitario en Cultura de la legalidad (4Trust-CM) (PHS-2024/PH-HUM-65). 
Convocatorias de ayudas a proyectos de I+D realizados en colaboración entre grupos de 

investigación pertenecientes a las universidades y organismos de investigación de la Comunidad 

de Madrid2024.  

Duración: 3 años (2025-2027).  

IP: J. Sierra Rodríguez. Co-IP: Amalia Balaguer Pérez.  

 

Proyecto de Investigación “Talento Joven” UNED, titulado "La codificación del principio de 
buena administración en los procedimientos tributarios" 

Director: Rafael Sanz Gómez 

 

Análisis de situación actual y recomendaciones de política pública para el futuro sobre la 
fiscalidad de los productos azucarados.  
Contrato con Fundación Alternativas sobre Fiscalidad saludable (saldrá en los próximos días la 

publicación asociada). Art. 60 LOSU y 31 Estatutos UNED.  

Julio César Muñiz Pérez 

 

Protección del menor en las crisis familiares internacionales (Análisis del Derecho 
internacional privado español y de la Unión Europea), PID2020-114611RB-I00.  
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Mónica Guzmán Zapater, Mónica Herranz Ballesteros, Elena Desdentado Daroca y Marina Vargas 

Gómez 

 
Proyecto de investigación: Protección del menor en las crisis familiares internacionales. 
(Análisis del Derecho internacional privado español y de la Unión Europea), (PID2020-
114611RB-I00),  
Ministerio de Ciencia e Innovación. 

Nayiber Febles Pozo. 

 

La dimensión sociolaboral de los riesgos asociados al cambio tecnológico: 
conceptualización, prevención y reparación». ProyectoPID2021-124979NB-I00  

Financiado por MCIN /AEI/10.13039/501100011033 / FEDER, UE,  

Director Jesús R. Mercader Uguina 

 

Ser Mujer y trabajo en la Era Digital" (Ref. URJC 2023/SOLCON-130825).  
Dirigido por las profesoras Molero Marañón y García Gil. Cristina Aragón Gómez 

 

Dimensión socio-laboral de los riesgos asociados al cambio tecnológico: conceptualización, 
prevención y reparación (Proyecto PID2021-124979NB-I00 financiado por MCIN 
/AEI/10.13039/501100011033 / FEDER, UE. Período 2022-2025.  
Cristina Aragón Gómez 

 
Proyecto Desafíos para la seguridad de la frontera sur ante el nuevo escenario estratégico 
(DESUR).  
Ministerio de Ciencia, Innovación y Universidades (Proyecto de Generación de Conocimiento).  

IPs: Carmen Quesada Alcalá y Claribel de Castro Sánchez. 
 
ADAPTAR: ADAptación y desPlazados climáTicos: Actuaciones para su pRotección” (Ref. 
TED2021-130570B-100) 
IP del Proyecto: Justo Corti Varela 
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Proyecto "Desafíos para la Seguridad de la frontera sur ante el nuevo escenario 
geoestratégico (DESUR)" 
Convocatoria 2024 de Proyectos de Generación de Conocimiento del Ministerio de Ciencia, 

Innovación y Universidades (2025/2028).  

IP1: Carmen Quesada Alcalá; IP2: Claribel de Castro Sánchez.  
 
Identidades colectivas y justicia penal: un enfoque interdisciplinar” con referencia PID2022-
138077OB-I00  

Convocatoria 2022 de Proyectos de Generación de Conocimiento 2022 del Ministerio de Ciencia e 

Innovación).  

IPs José Núñez Fernández / Alicia Gil Gil 

 

Asesoramiento en compliance penal y protección del informante en el ámbito de la correduría 
de seguros.  
Entidad financiadora: Asociación española de corredurías de seguros y reaseguros (ADECOSE).   

Fecha de inicio: 02/09/2025 Fecha de fin: 28/02/2026  

Co Investigador Principal.  

 

Asesoramiento 2024 en Delitos corporativos y Compliance Penal, aplicación e 
implementación de la Ley 2/2023 de Protección del Informante y generación de materiales 
docentes en el ámbito penal.  
Entidad financiadora: OLLE SESE ABOGADOS SLP.  

Fecha de inicio: 04/09/2024. Fecha de fin: 04/09/2025.  

Investigador Principal.  

 
El estado de partidos: raíces intelectuales, rupturas y respuestas jurídicas en el marco 
europeo. Referencia: PID2021-124531NB-I00. 
Entidad financiadora: Ministerio de Ciencia e Innovación. Convocatoria 2021 de «Proyectos de 

generación de conocimiento» en el marco del Programa Estatal para Impulsar la Investigación 

Científico-Técnica y su Transferencia, del Plan Estatal de Investigación Científica, Técnica y de 

Innovación 2021-2023.  

Duración: 01-09-2022/01-09-2026 (cuatro años).  
Investigadoras principales: María Salvador Martínez y Remedios Morán.  
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Proyecto I+D+i de generación de conocimiento y fortalecimiento científico y tecnológico, 
«Claves de una Justicia resiliente en plena transformación» 
Ministerio de Ciencia e Innovación, con REF PID2024-155197OB-I00 

IP. Sonia Calaza 
 
Los programas de garantía de ingresos: identificación de nuevas demandas y evaluación de 
su dinámica 
Financiado por el Ministerio de Ciencia e Innovación PID2021-125710OB-C21 (2022-2026).  

Luis Ayala (IP). 

 

El impacto de los mecanismos extraordinarios de financiación sobre el esfuerzo fiscal de las 
comunidades autónomas 
Financiado por el Instituto de Estudios Fiscales (2024-2025). 

Ana Herrero Alcalde (IP) 

 

Efectos de un subsidio especial por desempleo en los mercados de trabajo locales: un 
enfoque de evaluación de impacto 

Financiado por el Instituto de estudios Fiscales (2024). 

Javier Martín Román (IP): 

 
Gobernanza de los usos secundarios de datos de salud y genéticos en espacios 
compartidos (GODAS). [Referencia: PID2022-137140OB-I00].  
Ámbito del proyecto: Nacional. Investigadores Principales:  

Entidad/es financiadora/s: Agencia Estatal de Investigación. Ministerio de Ciencia e Innovación del 

Gobierno de España (cofinanciado con Fondos Europeos).  

Duración: 1 año y 5 meses. Fecha inicio: 01/09/2023. Fecha fin: 31/08/2027 (4 años). 

IP 1: Iñigo de Miguel Beriain. IP 2: María Pilar Nicolás Jiménez.  

 

Proyecto I+D+i de generación de conocimiento y fortalecimiento científico y tecnológico, 
«Claves de una Justicia resiliente en plena transformación» 
Ministerio de Ciencia e Innovación, con REF PID2024-155197OB-I00 y en la Red de investigación: 

«Alianzas estratégicas de la Justicia: Educación, Igualdad e Inclusividad» (RED2024-153961-T)  

IP2. José Carlos Muinelo 
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Una historia de la Intolerancia: mujer e Inquisición, PID 2022-137315NB-100 
Departamento: Historia del Derecho y de las Instituciones 

Organismo convocante: Ministerio de Ciencia e Innovación. 

IP: Beatriz Badorrey Martín 

 

América en España, Europa en América: Poder, derecho e imágenes respectivas, 
complementarias y contrapuestas, a lo largo de la historia, PID2021-122730NB-I00 

Departamento: Historia del Derecho y de las Instituciones 

Organismo convocante: Ministerio de Ciencia e Innovación AEI/10.13039/501100011033/ y por 

FEDER Una manera de hacer Europa. 

Organismo ejecutor: Universidad de Castilla-La Mancha. 

Duración: 4 años (2022-2025). 

IP: José María Vallejo García-Hevia. 

 

El estado de partidos: raíces intelectuales, rupturas y respuestas jurídicas en el marco 
europeo 
Entidad financiadora: Ministerio de Ciencia e Innovación, Agencia Estatal de Investigación (UNED)  

IP1 María Salvador. IP2 Remedios Morán 

 
Proyecto de I+D+I: Convenio Universidad Estatal de Milagro (UNEMI)-UNED 
Entidad de Destino: Milagro, Ecuador. 

Duración: 19/09/2025 al 27/09/2025. 

Investigador: Francisco Gómez Gómez, Rafael Díaz Moya 

 
 Proyectos de investigación: Investigadora.  
Proyecto nacional I+D +i Familia Digital: el impacto de las TICs sobre las nuevas estructuras y 

dinámicas familiares en España (DIGITALFAM) (PID2023-147856OB-I00).  

01/09/2024- Actualidad. 

 
Sustainable Housing Accommodation for a Regenerative Exchange (SHARE).  
Entidad financiadora: European Union (convocatoria Urban Initiatives).  

Duración: 1/03/2024-31/12/2027.  

IP: Antonio López Peláez 
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Citizen Auditors and Municipal Services against Structural Discrimination (CAMUS). Citizens, 
Equality, Rights and Values (CAMUS).  
Entidad financiadora: European Union (CERV-2022-EQUAL).  

Duración: 01/11/2022-30/04/2024.  

IP: Antonio López Peláez  

 
Proyecto I+D+i Gestión autorregulada del tiempo en la juventud: ocio, bienestar y apoyos 
sociales,  
Entidad financiadora: MCIN PID2022-142272OB-I00 y FEDER (Una manera de hacer Europa).  

IPs. Francisco Javier García Castilla y Ángel De-Juanas Oliva.  

 
Cátedra Prevención y Dinamización Comunitaria. Proyecto Evaluación de los programas 
aplicados e innovación en la intervención (EPAI),  
Entidad financiadora: Ayto. de Cartagena-UNED.  

2025-2026.  

Co-IP. Francico Javier García Castilla.  

 
CEIPAMM. Centro Europeo de Investigación, Políticas y Acción para los Menores y la 
Migración.  
Grupo de investigación UNED.  

IP. Sagrario Segado 

 
El trabajo social en el tercer sector de acción social en España: Momento presente y retos de 
futuro, contrato con el Consejo General del Trabajo Social, Madrid.  
Entidad financiadora: Consejo general de Trabajo Social 

Junio 2024 a octubre de 2025-07.  

Co-IPs Francisco Javier Lorenzo Gilsanz e Inés Martínez Herrero 
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Grupos de Innovación Docente  
Innovación en Economía Pública (EconPub)14  

  

El Grupo de Innovación docente en Economía Pública tiene como objetivo experimentar y generar 

materiales digitales para la docencia y aprendizaje de asignaturas en las que participan los miembros 

del Grupo, que puedan emplearse como material complementario tanto de aprendizaje en Grado y 

Posgrado, como en la propuesta de Pruebas de Evaluación Continua o la la realización de pruebas 

de evaluación en línea.  

  

   

Retos docentes de la digitalización y la participación pública y social en el marco de la ODS 

(DIPASO)15  

El Grupo pretende llevar a cabo a través de novedosas técnicas de divulgación el acercamiento a los 

alumnos de los Objetivos de Desarrollo Sostenible y la Transformación Digital en los que, sin ser 

muchas veces conocidos, están enmarcados sus propias asignaturas.  

Así, por una parte, el ámbito del Trabajo Social se encuadra en la actualidad lo que denominamos el 

Trabajo Social Digital, o e-Social Work, que ha pasado de ser una especialización a convertirse en 

una parte fundamental de nuestro trabajo. Uno de los impactos de la pandemia del COVID19 es la 

aceleración de los procesos de digitalización de la Administración, de la enseñanza, y de las 

actividades laborales.   

Pero, al mismo tiempo la transformación digital no es posible sin procesos (públicos y privados) que 

garanticen la participación pública de los ciudadanos en todos los ámbitos de la sociedad. De ahí la 

incorporación, a través de sinergias conjuntas, de técnicas, métodos y evaluaciones de sistemas de 

participación pública en todos los niveles de la administración territorial que hagan posible está 

transformación.  

  

Grupo de innovación Docente en Historia del Derecho (GIDHISDER)16  

 Su objetivo es construir un repositorio digital con textos, materiales diversos, mapas conceptuales, 

mapas históricos y normativa histórica sobre el derecho público y privado y las instituciones 

 
14 https://www.uned.es/universidad/inicio/unidad/IUED/innovacion/grupos-innovacion/grupo-65.html  
  
15 https://www.uned.es/universidad/inicio/unidad/IUED/innovacion/grupos-innovacion/grupo-69.html  
16 https://www.uned.es/universidad/inicio/unidad/IUED/innovacion/grupos-innovacion/grupo-55.html   

https://www.uned.es/universidad/inicio/unidad/IUED/innovacion/grupos-innovacion/grupo-65.html
https://www.uned.es/universidad/inicio/unidad/IUED/innovacion/grupos-innovacion/grupo-65.html
https://www.uned.es/universidad/inicio/unidad/IUED/innovacion/grupos-innovacion/grupo-69.html
https://www.uned.es/universidad/inicio/unidad/IUED/innovacion/grupos-innovacion/grupo-69.html
https://www.uned.es/universidad/inicio/unidad/IUED/innovacion/grupos-innovacion/grupo-55.html
https://www.uned.es/universidad/inicio/unidad/IUED/innovacion/grupos-innovacion/grupo-55.html
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políticoadministrativas, al objeto de facilitar material para la realización de actividades prácticas con 

los alumnos.  

  

Ciencias Juridicas, Sociales y Humanidades 2,0 (CJSH2.0)17  

El contexto educativo 2.0 se basa en las características propias del fenómeno social Web 2.0 con el 

"que se pretende romper con la idea del usuario como mero receptor de información, y se asume en 

contrapartida, la necesidad de la realización de los contenidos de forma colectiva .... la Web 2.0, no 

es una revolución tecnológica, sino que más bien una actitud, una revolución social que busca una 

arquitectura de la participación a través de aplicaciones y servicios abiertos". Su expansión a nivel 

global está teniendo un gran impacto no sólo en la metodología científica sino en los contenidos sobre 

los que se proyectan las "Ciencias Jurídicas, Sociales y Humanidades" entre otras muchas.  

En base a este presupuesto, este Grupo multi e interdisciplinar de innovación docente persigue como 

objetivo primordial analizar el Impacto de Internet 2.0 en algunas materias objeto de estudio en 

diferentes disciplinas jurídicas, sociales y humanísticas en la UNED y otras universidades nacionales 

y extranjeras. E implantar, subsidiariamente, su impacto en la metodología docente en orden a 

identificar qué tipo de TIC's 2.0 se adecúan mejor a la enseñanza de estas cuestiones para los 

alumnos adquieran las competencias necesarias para que puedan afrontar los nuevos retos 

profesionales de la sociedad de la información v del conocimiento.    

 

Enseñar Derecho Constitucional - (DeConsEns)-18  

La actividad del grupo de innovación se centra en la mejora de la atención docente y preparación de 

materiales; el tercero trabajando la motivación y habilidades expositivas de los alumnos, pretende 

abrir la vía a actividades con ellos, mediante las que se prepare al ejercicio futuro de una actividad 

profesional en dónde en la mayor parte de los casos la oratoria resulta fundamental.  

  

What´s Law? (WIL)19  

El Grupo de investigación tiene como objetivos el diseño de contenidos y aplicar TIC's para exponer, 

de forma clara y sencilla, criterios jurídicos básicos tratados por expertos en la materia. Así como el 

diseño de métodos que permitan a los estudiantes participar en la preparación de las asignaturas 

(cuáles son sus recomendaciones, qué materiales han sido más útiles, qué dificultades han 

 
17 https://www.uned.es/universidad/inicio/unidad/IUED/innovacion/grupos-innovacion/grupo-1.html  
18 https://www.uned.es/universidad/inicio/unidad/IUED/innovacion/grupos-innovacion/grupo-3.html   
19 https://www.uned.es/universidad/inicio/unidad/IUED/innovacion/grupos-innovacion/grupo-5.html   

https://www.uned.es/universidad/inicio/unidad/IUED/innovacion/grupos-innovacion/grupo-1.html
https://www.uned.es/universidad/inicio/unidad/IUED/innovacion/grupos-innovacion/grupo-1.html
https://www.uned.es/universidad/inicio/unidad/IUED/innovacion/grupos-innovacion/grupo-3.html
https://www.uned.es/universidad/inicio/unidad/IUED/innovacion/grupos-innovacion/grupo-3.html
https://www.uned.es/universidad/inicio/unidad/IUED/innovacion/grupos-innovacion/grupo-5.html
https://www.uned.es/universidad/inicio/unidad/IUED/innovacion/grupos-innovacion/grupo-5.html
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encontrado, qué les ha interesado más, etc.), recogiendo opiniones de estudiantes que ya las hayan 

cursado.  

Excelencia Universitaria: El Conocimiento Crítico Transversal (Excelencia)20  

Este Grupo de Innovación docente se encuentra orientado a implementar mejoras en el sistema de 

enseñanza y evaluación de los estudiantes. Con carácter general, y. de modo especial de aquellos 

que tienen necesidades especiales como son los privados de libertad por sentencia penal 

condenatoria (estudiantes en centros penitenciarios) y los que tienen distintas capacidades 

(estudiantes con discapacidad).  

Este Grupo constituye al propio tiempo, una iniciativa destinada a la sistematización y estructuración 

ele los resultados del aprendizaje en la práctica docente de los estudiantes, generando nuevos 

espacios de reflexión, análisis y debate, que se materializarán en el planteamiento y praxis de 

acciones.  

  

Aplicación de nuevas técnicas docentes Derecho Civil (DOCDERCIV)21  

El Grupo de investigación tiene como objetivo el estudio de la aplicación de las nuevas técnicas 

docentes (ABP, ABPr, método del caso...) a la enseñanza de los estudios de Derecho Civil en los 

distintos niveles MECES, con especial atención a los ámbitos del Derecho de persona y familia y del 

Derecho de obligaciones y contratos.  

  
Seguridad, Control de Fronteras, Migraciones, Derechos Humanos y Gestión Pública del bienestar 

social22  

El objetivo del grupo es proponer y desarrollar proyectos de Aprendizaje-Servicio virtual en el ámbito 

de la Gestión Pública del bienestar. Para ello, se han conectado las materias objeto de preocupación 

del Grupo de Innovación Docente con los Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS) y con el empleo 

de distintas metodologías de aprendizaje, que puedan ser aplicadas preferentemente en la 

enseñanza a distancia, pero también en el ámbito de la educación presencial. Es el caso de los Focus 

Group online.  

  

Aproximación al Derecho a través de supuestos reales (ADsr)23  

Los objetivos principales de este trabajo se sitúan en la exposición de las novedades más relevantes 

en áreas jurídicas de gran importancia en la formación del estudiante. Pretende fomentar el 

 
20 https://www.uned.es/universidad/inicio/unidad/IUED/innovacion/grupos-innovacion/grupo-10.html   
21 https://www.uned.es/universidad/inicio/unidad/IUED/innovacion/grupos-innovacion/grupo-13.html  
22 https://www.uned.es/universidad/inicio/unidad/IUED/innovacion/grupos-innovacion/grupo-14.html  
23 https://www.uned.es/universidad/inicio/unidad/IUED/innovacion/grupos-innovacion/grupo-30.html  

https://www.uned.es/universidad/inicio/unidad/IUED/innovacion/grupos-innovacion/grupo-10.html
https://www.uned.es/universidad/inicio/unidad/IUED/innovacion/grupos-innovacion/grupo-10.html
https://www.uned.es/universidad/inicio/unidad/IUED/innovacion/grupos-innovacion/grupo-13.html
https://www.uned.es/universidad/inicio/unidad/IUED/innovacion/grupos-innovacion/grupo-13.html
https://www.uned.es/universidad/inicio/unidad/IUED/innovacion/grupos-innovacion/grupo-14.html
https://www.uned.es/universidad/inicio/unidad/IUED/innovacion/grupos-innovacion/grupo-30.html
https://www.uned.es/universidad/inicio/unidad/IUED/innovacion/grupos-innovacion/grupo-30.html
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aprendizaje de manera dinámica facilitando con ello la comprensión de conceptos imprescindibles 

en el marco de las materias que imparten los miembros del Equipo. La pertenencia de los miembros 

del Equipo a Departamentos distintos y áreas diferentes dota al proyecto de la transversalidad 

necesaria enriqueciendo los resultados.  

El trabajo se centra en el desarrollo de los problemas más actuales desde una perspectiva 

eminentemente práctica. Para ello se seleccionarán en cada área que participa supuestos jurídicos 

que llegan a la ciudadanía como situaciones reales a través de los medios de comunicación -ya sean 

escritos o audiovisuales con el propósito de exponer su tratamiento desde una perspectiva jurídica.  

Se persigue dar visibilidad a la utilidad real de las áreas de conocimiento implicadas a través de un 

método de innovación docente muy atractivo, dinámico y novedoso para el alumno.  

Junto a lo anterior, y por la importancia que para este Equipo siempre ha tenido la Proyección 

Internacional {como lo avalan la participación de los Miembros del Equipo en cuatro Redes de 

Innovación Docente desde el año 2011, y la publicación de los logros alcanzados con las referidas  

Redes en Cuatro Libros colectivos en inglés publicados en editoriales de gran prestigio), se 

continuarán elaborando los materiales y resultados del Equipo principalmente en inglés, buscando 

además temas de interés en un mundo globalizado y cada vez más interconectado.  

Con relación al material se generará material multimedia que será de gran utilidad tanto a los 

estudiantes de Grado como aquellos que estén cursando un Máster.  

Igualmente, la metodología docente que pretende poner en marcha el GID, se incorporará a las 

asignaturas de las que son docentes el Equipo, con especial repercusión en las líneas de los TFG y 

TFM.  

  

Estrategias didácticas eficaces implementadas en los trabajos de fin de título (EDIT)24.  

El presente Grupo de Innovación Docente tiene como principal finalidad mejorar la calidad de los 

procesos de enseñanza-aprendizaje de competencias vinculadas al desarrollo de Trabajos Fin Título 

(TFG y TFM). Ajustándonos a los planteamientos metodológicos del EEES en el que los principales 

protagonistas del proceso son los estudiantes, seguidos por los docentes. Asimismo, entre los 

objetivos principales del grupo se podrían destacar los siguientes:  

1. Diseñar proyectos y acciones de innovación docente para el desarrollo e implementación de 

estrategias didácticas eficaces en los trabajos fin de titulación.  

2. Identificar y recopilar evidencias científicas relacionadas con la implementación de estrategias 

didácticas eficaces en los trabajos fin de titulación.  

 
24 https://www.uned.es/universidad/inicio/unidad/IUED/innovacion/grupos-
innovacion/grupo53.html  

https://www.uned.es/universidad/inicio/unidad/IUED/innovacion/grupos-innovacion/grupo-53.html
https://www.uned.es/universidad/inicio/unidad/IUED/innovacion/grupos-innovacion/grupo-53.html
https://www.uned.es/universidad/inicio/unidad/IUED/innovacion/grupos-innovacion/grupo-53.html
https://www.uned.es/universidad/inicio/unidad/IUED/innovacion/grupos-innovacion/grupo-53.html
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3. Elaborar nuevas herramientas, materiales y procedimientos para la gestión y seguimiento de 

los trabajos de titulación.  

4. Contribuir a la cultura del desarrollo profesional entre los integrantes del grupo: fomentando 

la participación en acciones de formación continua que se realicen desde el Instituto Universitario 

de Educación a Distancia: generando sinergias y dando oportunidades para lograr el aprendizaje 

colaborativo entre el profesorado.   
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La Facultad en Cifras25  
Este informe se realiza con el objetivo de analizar los datos anuales de la Facultad de Derecho, así 

como la evolución de dichos datos e indicadores en los últimos cuatro cursos académicos con el 

objetivo de programar aquellas acciones de política educativa que se consideren.    

   
 

1. DATOS DEL CURSO 2024/25  
A continuación, exponemos los datos de matrícula del curso 2024/25. La Facultad de Derecho es la 

que cuenta con el mayor número de titulaciones de Grado y Postgrado, y en el Gráfico 1 se puede 

observar que se sitúa en segundo lugar por número de matrículas en titulaciones oficiales con 28.890 

estudiantes (de un total de 150.755 estudiantes de toda la UNED).    

  
Gráfico 1. Estudiantes matriculados según el tipo de centro y estudio 

 
  

Si fijamos la gráfica solo para los estudios de Grado por Facultades y Escuelas, la Facultad de 

Derecho se mantendría en la segunda posición con 25.860.    

  
 

 

 
25 Fuente: Portal Estadístico UNED  
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Gráfico 2. Estudiantes de Grado por Facultades y Escuelas 

 
 

 

En el gráfico 3 se observa el número de matrículas del curso 2024/2025 por tipo de Grado de la 

Facultad de Derecho, destacando el Grado en Derecho con 13.858 estudiantes sobre un total de 

26.524.  

  

Gráfico 3. Estudiantes matriculados por tipo de Grado 
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En el siguiente gráfico podemos observar los estudiantes matriculados en la Facultad de Derecho en 

el curso 2024-2025 por tipo de estudio (Grado, Máster). Destaca el número de estudiantes de grado 

con 25.860 alcanzando sobre un total de 25.886 matriculados.   

  

Gráfico 4. Estudiantes por tipo de programa 

 
  

 

En el siguiente gráfico podemos ver cómo ha ido en aumento el porcentaje de estudiantes atendidos 

llegando a alcanzar un 8,45% sobre el total de la Facultad para el curso 2024-2025.  

 

Gráfico 5. Porcentaje de estudiantes con discapacidad matriculados 
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Respecto a la procedencia de nuestros estudiantes, los datos son superiores a los de cursos 

anteriores, con 82 nacionalidades diferentes respectivamente (frente a las 71 del curso anterior).  

Respecto a la duración media de conclusión del título se observa que desde el curso 2019/2020 ha 

ido en aumento el tiempo invertido por el estudiante para finalizar sus estudios llegando a siete años. 

A pesar de ello, en el último curso se ha producido un leve descenso.  

  

 

Gráfico 6. Duración media conclusión título 

 
 

En cuanto a la media de edad de nuestros estudiantes ha habido una tendencia al alza en los últimos 

cinco cursos.    

 
Gráfico 7. Media de edad según sexo en los últimos cursos 
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A continuación, se expone la gráfica con el número total de estudiantes por cada Grado y según el 

género.   

 

Gráfico 8. Total de estudiantes de Grado en Derecho según género  

 
  

 

2. TASAS Y OTROS DATOS  
 

Se observa que la tasa de éxito de los estudiantes de la Facultad de Derecho en los cuatro últimos 

cursos es elevada superando en el último curso el 84%, un punto y medio por encima de la puntuación 

obtenida el curso anterior.   

 
Gráfico 9. Tasa de Éxito de estudiantes de la Facultad de Derecho en los últimos cursos 
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Gráfico 10. Tasa de Eficiencia de estudiantes de la Facultad de Derecho en últimos cursos 

 
 

 

Respecto a la tasa de eficiencia de egresados en los últimos cursos académicos se observa una 

estabilidad por encima del 85%.   

  

Gráfico 11. Calificación media y nota media de egresados en los últimos cursos 
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En el gráfico se refleja que la calificación media de los egresados en los últimos cuatro cursos se ha 

mantenido constante por encima del 7.   

En el último gráfico -12- se exploran tres variables: la satisfacción de tutores con las asignaturas que 

imparten, la satisfacción del PDI y la de los egresados durante los últimos cuatro cursos académicos. 

Debido a que los datos de satisfacción de PDI para el curso 2024/2025 no están aún disponibles en 

el portal estadístico, el dato atribuido es la media de los anteriores.  

 

Gráfico 12. Satisfacción tutores, PDI y egresados en los últimos cuatro cursos. 

 
  

 

3. INDICADORES COMPLETOS DE LOS CINCO ÚLTIMOS AÑOS  
Para terminar con este informe, presentamos una tabla en la que se recogen todos los indicadores 
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Nota media egresados/as 6,91 7,02 7,08 7,05 7,01 

Duración media conclusión título 6,33 6,35 6,56 6,98 6,89 

Tasa de eficiencia de egresados 83,45 86,72 87,97 87,17 87,50 

Porcentaje aprobados/as de los/as egresados/as 55,91 53,26 52,08 53,13 54,03 

Porcentaje notables de los egresados 32,05 32,74 33,27 33,26 33,27 

Porcentaje sobresaliente de los egresados 9,54 11,36 12,12 11,22 10,55 

Porcentaje matrículas honor de los egresados 2,50 2,64 2,53 2,39 2,15 

Estudiantes nuevo ingreso (matrícula conformada) 10154 7545 6424 6949 7001 
Porcentaje estudiantes nuevo ingreso/total estudiantes 
(matrícula conformada) 30,66 24,54 23,64 26,31 27,13 

Porcentaje créditos estudiantes nuevo ingreso/créditos total 
estudiantes (matrícula conformada) 30,42 25,14 25,02 27,92 29,76 

Estudiantes nuevo ingreso equivalentes a tiempo completo 
(matrícula conformada) 5703 4153 3421 3653 3875 

Porcentaje hombres 43,96 43,54 43,42 42,63 42,17 

Porcentaje mujeres 56,04 56,46 56,58 57,37 57,83 

Edad media hombres 41,31 41,81 42,53 42,90 43,27 

Edad media mujeres 37,51 37,63 38,15 38,60 38,88 

Porcentaje nacionalidad española 96,46 96,36 96,61 96,46 96,14 

Porcentaje extranjeros/as 3,53 3,63 3,37 3,53 3,85 

Porcentaje de matriculados/as con discapacidad 6,65 6,99 7,57 8,15 8,45 

Satisfacción global estudiantes con el título 72,83 70,70 69,85 69,61 70,55 

Satisfacciones estudiantes con el PDI 75,88 73,71 73,07 71,84 72,98 

Satisfacciones estudiantes con los recursos materiales 73,98 71,23 69,78 69,40 70,82 

Satisfacción egresados/as 66,77 68,08 67,74 68,78 67,47 

Satisfacción PDI 76,74 79,11 75,96 76,30 77,03 

Satisfacción profesorado tutor con asignaturas 77,91 77,02 76,16 71,95 76,79 

Tasa de éxito exámenes realizados 69,61 57,06 57,54 59,24 60,99 

Ratio exámenes realizados por estudiante 6,52 4,79 4,57 4,48 4,49 

Porcentaje examinados respecto matriculados 84,47 76,95 77,49 76,94 76,44 
 

Los datos permiten observar fehacientemente la evolución e impacto de los Títulos de Grado y 

Postgrado de la Facultad de Derecho.   

 A la vista de los resultados obtenidos, este Equipo Decanal agradece a los Equipos docentes su 

trabajo y disponibilidad.  
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