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ACTA DE LA CUADRAGÉSIMO SEXTA REUNIÓN DE LA JUNTA RECTORA DEL 

CENTRO ASOCIADO A LA UNED EN LUGO. - 

Acta número 46 

ASISTEN: 

▪ Doña Ana González Abelleira, en su condición de teniente de alcaldesa 

de Cohesión Social y Territorial y asumiendo la delegación del voto de 

doña Paula Alvarellos Fondo, alcaldesa - presidenta del Ayuntamiento 

de Lugo y presidenta de la Junta Rectora. 

▪ Don. Pablo Rivera Capón, en su condición de diputado del Área de 

Promoción Económica e Social y asumiendo la delegación del voto de 

don José Tomé Roca, presidente de la Diputación Provincial de Lugo, 

alcalde del Ayuntamiento de Monforte de Lemos y vicepresidente de la 

Junta Rectora.    

▪ Don Íñigo Tejera Martín, en su condición de vicerrector adjunto de 

Centros Asociados de la UNED y asumiendo la delegación del voto de don 

Ricardo Mairal Usón, rector magnífico de la UNED, de doña Rebeca de 

Juan Díaz, secretaria general de la UNED y de don Jesús de Andrés Sanz, 

vicerrector de Centros Asociados de la UNED. 

▪ Doña Gloria Prada Rodríguez, en su condición de primera teniente de 
alcalde del Ayuntamiento de Monforte de Lemos. 

▪ Don Jesús Fernández Fernández, en su condición de primer teniente de 
alcalde del Ayuntamiento de Viveiro.  

▪ Doña Ana Belén Traseira Pena, en su condición de directora del Centro 
Asociado a la UNED en Lugo y asumiendo la delegación del voto de 
doña Reyes Rodríguez Rodríguez, representante de profesores –tutores 

del Centro Asociado a la UNED en Lugo.  

▪ Don Alejandro Prieto Mazaira, en su condición de secretario de la Junta 

Rectora y de secretario del Centro Asociado a la UNED en Lugo. 

▪ Don Carlos García Rodríguez, representante del Personal de 

Administración y Servicios del Centro Asociado a la UNED en Lugo. 

 

En el edificio del antiguo 

“Hotel Miño”, - sito en la 

calle Tolda de Castela, 4B 

de la ciudad de Lugo-, 

siendo las 13:00 horas del 

día 3 de diciembre de 

2024, da comienzo – (en 

convocatoria única) la 

cuadragésimo sexta 

reunión de la Junta 

Rectora del Centro 

Asociado a la UNED en 

Lugo, tras orden de 

convocatoria formulada 

por la presidenta de la 

Junta Rectora, con el 

siguiente Orden del Día: 

 

 

1. Lectura y aprobación, si procede, del Acta de sesión anterior. 

2. Informe de la directora. 

3. Aprobación, en su caso, de la Memoria del curso 2023-2024. 

4. Aprobación, en su caso, de la programación de extensión universitaria del Centro y 

de las Aulas para el curso 2024-2025. 

5.  Aprobación, en su caso, del Plan docente 2024-2025. 
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6. Aprobación, en su caso, de la convocatoria de plazas para el curso 2025-2026. 

7. Cuestiones de calidad. 

8. Propuestas y preguntas. 

 

1.- Lectura y aprobación, si procede, de las actas de las sesiones anteriores. 

Toma la palabra don Alejandro Prieto Mazaira, secretario de la Junta Rectora del Centro 

Asociado a la UNED en Lugo, para dar lectura del acta de la cuadragésimo quinta sesión. 

Una vez leída, la Junta Rectora acuerda aprobarla por unanimidad. 

2.- Informe de la directora. 

Toma la palabra doña Ana Belén Traseira Pena, directora del Centro Asociado a la UNED 

en Lugo, que comienza recordando la inauguración del curso, a la que acudió la vicerrectora 

de estudiantes, destacando también la asistencia de la conferenciante, la periodista Érika 

Reija. Aprovechando su presencia en Lugo y su asistencia, también se le hizo una entrevista, 

que se ha colgado en YouTube en el Proyecto #LugoNaturalMente. Asimismo, añade la 

señora directora, que se entregó su banda de graduación a unas veinticinco personas de las 

setenta y cinco que se graduaron el curso pasado. El acto en definitiva fue un éxito, por lo 

que da las gracias a todo el personal por su implicación en el mismo e invita la señora 

Traseira a los presentes a ver el vídeo de la entrevista en el canal de YouTube del centro.  

Pasa a continuación, la señora Traseira a agradecer al diario El Progreso el haberle 

otorgado el premio lucense del año 2024. Señala que al final este premio no es mérito suyo, 

sino que es mérito de todo un equipo que está detrás y por supuesto también de esta Junta 

Rectora, que siempre apoya las decisiones que se van tomando en el centro. Reitera su 

agradecimiento y señala que también hay una pieza audiovisual sobre el evento, disponible 

asimismo en el canal de YouTube del centro. Comenta después, la señora directora, que a 

finales de septiembre participó en la reunión de directores de Tenerife, en la que se trataron 

asuntos que considera de gran interés, como la cuestión de los nuevos estatutos de la 
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UNED, que recientemente se han aprobado en claustro, algo importante, considera doña 

Ana, ya que incluyen además dos enmiendas en las que los directores de los centros se 

habían implicado, por lo que agradece la sensibilidad del equipo rectoral a la hora de 

mantener el 40% basal en la financiación de los centros, el 40% de la matrícula del 

alumnado, también se incluyó una cláusula medioambiental dentro de las funciones de la 

UNED, algo que considera que es muy importante, por lo que felicita al claustro y a toda la 

universidad por las decisiones adoptadas. Y ahora en este momento simplemente faltaría, 

añade, enviarlos y publicarlos en el BOE y con eso ya quedarían aprobados los nuevos 

estatutos. También, por otra parte, continúa la señora Traseira con los temas de la citada 

reunión de directores, comenta que en ella se trataron cuestiones en materia de personal 

como la posibilidad de que se le dé una solución a medio plazo a la falta de personal en los 

centros asociados. Situación que, de momento, se está paliando gracias a la incorporación 

de las personas del programa primera experiencia en la administración del SEPE.  

Tras abordar el tema de la reunión de directores, seguidamente, la señora directora 

destaca el éxito de la campaña de matrícula y de la matrícula durante el curso eh 24/25, en 

la que se consiguió alcanzar un dato histórico en la presente década en el caso del centro 

de la UNED de Lugo y situándose, además, a la cabeza del Campus Noroeste en cuanto a 

crecimiento de matrícula. Muestra a los presentes un gráfico donde se pueden ver estos 

datos, el de variación de matrícula con respecto al curso pasado, donde se puede ver que 

el segundo centro que más ha crecido ha sido el Lugo, con un 9% de crecimiento. En el 

mismo, se puede observar, añade la señora Traseira, que no todos los centros han 

conseguido crecer, lo que refleja que no es que sea una tónica generalizada, sino que hay 

centros que han crecido y centros que no lo han hecho. Se ha realizado como todos los 

años, continúa doña Ana, un análisis de la matrícula teniendo en cuenta las aulas y teniendo 

en cuenta las distintas titulaciones para saber cuáles son las demandadas y dónde tiene el 

centro sus nichos principales de matrícula. Destaca, también la señora Traseira, el 

crecimiento del aula de Monforte de Lemos, con un 20%, unos números que califica de 

espectaculares, mientras el resto de las aulas se han mantenido en su línea. Por otro lado, 

comenta que sí que se ha notado una bajada de matrícula en el Curso de Acceso, lo que no 

tiene claro si ha sido a nivel general en toda la UNED, pero sí que en las aulas se ha 

producido una cierta caída en la citada matrícula del Curso de Acceso. En relación con ello, 



 

Página 4 de 18 
 

comenta que a lo largo de la campaña de matrícula lo que se hizo también fue reforzar con 

algunas piezas audiovisuales y con algún tipo de publicidad las bondades del Curso de 

Acceso a la Universidad para mayores de 25 y de 45 años. Agradece en este momento al 

Ayuntamiento por ceder al centro espacios donde poner publicidad en zonas muy visibles, 

bien ubicadas, además durante las fiestas de San Froilán, lo que favoreció dicha visibilidad. 

Por ello, reitera la señora Traseira su agradecimiento por esa cesión de Mupis. Agradece por 

otra parte al jefe de campaña de matrícula, Carlos García y a todo el personal por su 

implicación y por la atención a todo el alumnado que estuvo solicitando información.  

Posteriormente, se centra la señora directora en el inicio del curso. Comenta que éste 

ha arrancado con normalidad y que está fluyendo muy bien, como sería lo esperable a estas 

alturas y resalta que en la UNED Senior se han alcanzado 127 matrículas en las seis 

asignaturas que se están ofertando en Viveiro, en Sarria y en Lugo. Estas asignaturas en 

Lugo y en Sarria tienen que ver con inglés, aunque también hay tertulias literarias y en 

Viveiro se está impartiendo una aproximación a la Historia del cine gallego y una materia 

de Historia del arte. Por lo que lo califica de ser un programa muy recomendable para la 

UNED Senior, que afirma tiene cada vez más demanda y cree que el centro tiene que estar 

ahí presente y que espera que éste pueda seguir ofertando estas asignaturas y se puedan 

incorporar un mayor número de materias si es posible. También, resalta, por otra parte, 

doña Ana, el éxito de la jornada de acogida, agradeciendo a la coordinadora del COIE y al 

coordinador tecnológico su trabajo para el acogimiento del nuevo alumnado. Destaca que 

hubo 60 inscripciones, siendo esta una actividad que considera la señora directora 

fundamental para las personas que se están incorporando a la UNED en su primer año, 

puesto que, de alguna manera, señala, el centro les está dando las herramientas que les 

pueden ser útiles a lo largo de toda su vida académica. Pasa a destacar, también, por otra 

parte, la satisfacción del alumnado de la UNED con los servicios que presta el centro, 

estando en torno a un 92% la satisfacción y siendo 10 puntos por encima de la media del 

campus, recalca la señora Traseira, que afirma esto es mérito del PAS, ahora conocido como 

PTGAS, es decir todo el personal que trabaja tanto en el centro como en sus aulas. Además, 

continúa, hay una excelente valoración por parte del profesorado tutor, de en torno a un 

93,35% de satisfacción, frente a una media en el campus del 85,84%, lo que creo que 

también es para estar satisfecho y en cuanto al personal de administración y servicios, 
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incide en que el centro está casi 15 puntos por encima de lo que sería la media del campus, 

teniendo la valoración máxima de todo el campus. Por lo que considera que eso es parte 

del éxito importante del centro, el que al final los/as trabajadores/as estén contentos/as y 

sientan como suyo el centro y que realmente estén satisfechos/as con la labor que están 

realizando, pues hace que también el servicio que prestan sea muchísimo mejor, por ello 

les agradece que perciban como tan positivo el desempeñar sus funciones laborales aquí 

en la UNED de Lugo.  

A continuación, dejando atrás el asunto de las valoraciones, informa la señora Traseira 

sobre la participación del centro en el mes de octubre, concretamente el 18 de octubre, en 

el IV Simposio Internacional de Aprendizaje-Servicio en la Universidad, celebrado en la 

Universidad de Santiago Compostela, donde la directora y la coordinadora académica 

fueron acogidas por el grupo de investigación Esculca, con el que el centro está colaborando 

y a los que les agradece la excelente receptividad. En este evento, añade, que la UNED 

también tenía profesorado presente, participando desde la Sede Central y desde la Facultad 

de Educación. Así la primera ponencia fue impartida por una profesora de la propia UNED. 

Lo que considera doña Ana, en definitiva, algo muy satisfactorio. En el evento, el centro 

presentó un póster acompañado de una exposición de todos los proyectos de Aprendizaje-

Servicio que se realizaron a lo largo del curso pasado. Y el centro sigue trabajando en ApS, 

de hecho, este año, informa también doña Ana, el centro está implicado en la gran recogida 

del Banco Alimentos, sumándose un año más al proyecto que está organizado por FESBAL 

y la cátedra de Banco Alimentos de la Universidad Politécnica. Siendo un proyecto este, que 

está diseñado como iniciativa de ApS, puesto que no solo se está haciendo un voluntariado 

colaborando con esta gran recogida, también incluye formación en cuanto al desperdicio 

de alimentos y a una nutrición saludable, por lo que considera la señora directora, que es 

una oportunidad también que se le está dando todo el alumnado en este caso de la UNED 

de Lugo y de otros cinco centros asociados que también están implicados en el proyecto. Y, 

en otro orden de cosas, recuerda a los presentes la señora Traseira que el centro se ha 

sumado al programa STEMBach de la Xunta de Galicia, de la Consellería de Educación, 

siendo 53 centros educativos de la comunidad autónoma los que están participando en este 

proyecto y que aglutina en torno a unos 1000 estudiantes. Así, el 15 de noviembre se 

celebraron las primeras jornadas de STEMBach en la ciudad de la cultura. Manifiesta su 
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satisfacción, doña Ana, por formar parte de este proyecto, siendo el único centro de la 

UNED de Galicia que forma parte de este y porque la propia Xunta resaltase que la UNED 

se sumase a este proyecto, y agradeciendo las palabras de la directora general de 

ordenación e innovación educativa, Judith Fernández, quien manifestó su satisfacción 

porque las cuatro universidades gallegas estuvieran presentes. Algo que doña Ana 

considera una deferencia, ya que se está tratando de que se considere siempre a la UNED 

como una universidad gallega más, por lo que esto es un aporte del centro de Lugo en esa 

dirección.   

Pasa, después, a recordar, la señora Traseira, otro de los proyectos en los que el centro 

sigue trabajando este año, el proyecto Ningún Aro sen Rede y del que, recuerda, se lleva a 

cabo en colaboración con la Fundación Breogán. Este año se visitarán 10 centros educativos, 

concretamente, ya se ha visitado, en la ciudad de Lugo, el colegio Cervantes, Franciscanos 

y Maristas. También, el proyecto ha llegado a Sarria, Monforte de Lemos, Xermade, Guitiriz 

y ayer a As Nogais, así como a Piedrafita. Sique el proyecto recorriendo la provincia llevando 

los valores de la economía circular, de la sostenibilidad y del reciclaje a centros educativos 

lucenses. Por otra parte, prosigue doña Ana, se continúa también con el proyecto 

Alfabetización climática, que se incluye dentro del proyecto #LugoNaturalMente, 

tratándose de un programa de alfabetización en materia de crisis climática que este año ya 

se ha impartido en el Espazo +60 de Abanca en el centro de formación integrado, en el CIFP 

As Mercedes y en el Instituto Lucus Augusti, concretamente con el alumnado STEMBach y 

también próximamente, concretamente creo que el 17 de diciembre, se visitará el centro 

penitenciario de Bonxe, en donde, además, se da la casualidad de que hay varios alumnos 

matriculados en la UNED. Aprovecha este momento, la señora directora, para destacar la 

colaboración con los vicerrectores de planificación Miguel Miguens y el vicerrector adjunto 

de sostenibilidad Emilio Luque. El centro está trabajando en un proyecto que se llama 

Centros que Dejan Huella, coordinamos a nivel nacional el cálculo y la reducción de huella 

carbono de todos los centros asociados de España y en este momento también se está 

tratando de darle forma desde el punto de vista jurídico, que haya una base a través de 

algún convenio o de algo que recoja esta colaboración que ya es un hecho, por lo que 

agradece a los dos vicerrectores todo su trabajo y todo su apoyo en esta en esta iniciativa.  



 

Página 7 de 18 
 

Seguidamente, continúa, después, doña Ana, con otros proyectos con los que colabora 

el centro. Destaca el proyecto llevado a cabo con el Ayuntamiento de Foz, dentro de un 

laboratorio de ideas que se llama FozLab 2030. También destaca otro proyecto con la ACIA 

de FOZ, , la Asociación de Comerciantes, Industriales y Autónomos de Foz, y con el 

Ayuntamiento que se llama Comercios que dejan huella, para el cual se ha mantenido ya 

una primera reunión y se está realizando el cálculo de la huella de estas entidades, por lo 

que lo considera doña Ana un proyecto piloto muy interesante, que puede servir de modelo 

al resto de comerciantes del centro de FOZ y quizás en un futuro a comerciantes de otros 

ayuntamientos. Por otra parte, prosigue la señora Traseira, se sigue colaborando con la 

Semana del cine de Lugo, que se celebró en el mes de septiembre y también con las 

Jornadas Penitenciarias Concepción Arenal, donde se cuenta con el apoyo de la Diputación, 

del Ayuntamiento. Así agradece también enormemente esta colaboración y también con la 

Asociación Justicia y Diversidad donde se colabora en unas jornadas de discapacidad y está 

previsto que se realicen nuevas colaboraciones marco que en este caso estudiamos, una 

figura que es novedosa, la UNED es una universidad muy social, que está muy implicada en 

la inclusión de las personas con discapacidad y ahí, como no puede ser de otra manera, el 

centro tiene que trabajar y ser todo lo sensible que se pueda, de hecho, seguramente se 

haga, sopesa doña Ana, otras jornadas sobre la figura del facilitador y probablemente 

incluso se abra el camino para una microcredencial, en colaboración con el CERMI, que la 

señora directora considera sería muy interesante, en el campo de las microcredenciales. 

Aquí agradece al vicerrector Miguel Ángel Santed, pues con su apoyo, el centro lleva 

tratando de sacar una microcredencial más o menos desde septiembre. Se han consultado 

a diferentes instituciones y entidades, sobre sus necesidades y en este momento, el centro 

estaba inclinado a realizar una microcredencial, que llevaría por título Curso básico de 

prevención de Riesgos Laborales en el ámbito para operarios de la construcción, para el que 

el centro tiene ya localizada ponente y director en la Sede Central, que va a ser el propio 

director del COIE, Miguel Bernabé, con el que la propia directora ha colaborado, ya que fue 

coordinador de prácticas del Máster de Prevención de Riesgos Laborales del que ella es 

tutora.  Aunque ahora, hay un pequeño atasco que depende de la Fundación Laboral de la 

Construcción, puesto que es muy importante que esta formación esté reconocida por dicha 

entidad y está pendiente de recibir instrucciones de cómo homologar la microcredencial.  
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Pasa, después, a destacar, la señora directora, por otra parte, que el centro ha sacado 

un nuevo podcast, existía ya uno, pero este año se ha lanzado gracias al coordinador y brand 

manager, Carlos García, que está reconocido como tal y consta en acta. El citado podcast 

está en YouTube, esperando poder lanzarlo en todas las redes sociales del centro, asegura 

doña Ana, que lo sintoniza para los presentes. Sintoniza el primer capítulo en el que 

participa ella y explica que son capítulos breves y que el siguiente ya se está grabado con la 

coordinadora académica del centro como protagonista, ya está publicado, asegura, y está 

en español, donde se tocan temas como microgrados, Aprendizaje-Servicio, STEMBach, 

Curso de Acceso. Con ese contenido, explica doña Ana, se disecciona en clips de 20-30 

segundos que resultan más atractivos y se difunden acompañando al episodio completo. 

Por otro lado, comenta que se va a continuar con el programa UNED Futura, que tenía por 

objeto realizar una revisión de la trayectoria de compromiso social de la UNED de Lugo a lo 

largo de sus 16 años de existencia y que va a tratar de dar respuesta al signo de los tiempos 

alineándose con la Agenda 2030 y tratando temas cruciales como la emergencia climática, 

el feminismo, el modelo territorial, la disrupción tecnológica y el multilateralismo y la paz 

mundial. Así ya, dentro de este programa, se ha realizado la presentación del libro de Aurora 

San Pedro, una científica de A Mariña, que realmente fue una mujer adelantada a su 

tiempo, una actividad que califica doña Ana de entrañable, muy especial por dar a conocer 

a esta científica. Además, se volvió a celebrar, como no podría ser de otro modo, siendo 

uno de los compromisos identitarios del centro, el Día de la Lucha Contra la Crisis Climática. 

Se realizó en dos actos, por un lado, una conferencia de un científico, ambientólogo y 

oceanógrafo que trabaja en el CSIC en Vigo y divulgador ambiental, Diego Ferraz, y también 

con una feria científica en la que participó alumnado del STEMBach del IES Ollos Grandes y 

también alumnado de sexto de primaria del CEIP Anexa. También aprovecha para destacar 

que, con motivo del 25N, el centro celebró la semana de la lucha contra la violencia de 

género, que también fue difundida por la Oficina de Igualdad de nuestra universidad, donde 

hubo una colaboración del Ayuntamiento, de la Diputación y de la Xunta. Así el propio 

diputado, que está presente en la reunión, lo estuvo en la inauguración de esas jornadas y 

por supuesto la concejala de Mujer, a la que también agradece doña Ana su presencia y al 

director general de la Xunta de Lucha contra la violencia de género. Fueron unas jornadas 

que contaron con la dirección del vicerrector de grado y posgrado, Juan Manuel La Cruz, 
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como siempre, que se le pide desde el centro colaboración para realizar este tipo de 

actividades, siempre está pues a disposición del centro, lo que agradece la señora directora. 

Estas fueron coordinadas por el magistrado Adriano Alfonso, con un excelente elenco de 

participantes y para las que se contó, con el patrocinio económico por parte del Colegio de 

Abogados, así como con su apoyo institucional. 

Prosigue, después, la señora Traseira comentando otros eventos y actividades 

realizados por el centro, destaca que a propuesta de la vicerrectora segunda de la UNED, 

Rosa Martín Aranda, fue invitada a participar de ENLACE, el nuevo ente latinoamericano de 

comunicación en español, a realizar un programa de radio vinculado a la divulgación 

ambiental y a la lucha contra la crisis climática que se podrá retransmitir por España, por 

Europa Hispanohablante, por Estados Unidos y toda Hispanoamérica, lo que para doña Ana 

es un honor, por lo que agradece a la vicerrectora que haya pensado en ella para esta 

actividad. Como siempre, afirma, el centro está dispuesto a colaborar. También destaca en 

este caso por alusiones al Ayuntamiento de Viveiro, ya que el centro participó en la 

celebración de la jubilación de una trabajadora del PTGAS, que llevaba 20 años formando 

parte del personal en el aula de la UNED de Viveiro. A esta trabajadora, la señora Fernández 

Giz, a la que califica de excelentísima trabajadora y a la que agradece todos los servicios 

prestados y a la que considera también una grandísima persona. Se celebró entonces una 

comida con todas las personas que compartieron el ámbito laboral con ella y en la que 

también estuvo presente, en representación del Ayuntamiento de Viveiro, el teniente de 

alcalde, el señor Fernández (presente en la reunión). Por lo que en definitiva fue un evento 

muy especial para el personal del centro.  

Comenta, a continuación, la señora directora, temas de calidad. Explica que en estos 

momentos están preparando ella y la señora Rodríguez la auditoría del Centro Asociado de 

Denia, que va a tener lugar mañana, se certifican en el nivel uno y manifiesta su confianza 

en que mañana transcurra todo favorablemente tanto para las auditoras como para el 

centro de Denia. Añade la aclaración de que ha cambiado un poco el sistema de calidad y 

que considera que en este caso se nota la mano de la vicerrectora Rebeca de Juan, también 

por supuesto la de qGestión, que antes era la cátedra de calidad Ciudad de Tudela, ahora 

se están modificando algunas cuestiones para mejorar su funcionamietno, a su juicio, de 
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forma que se ha simplificado un poco los niveles de acceso al sistema de gestión de calidad, 

lo que considera algo positivo ya que es cierto que hay centros que están avanzados, que 

llevan mucho tiempo trabajando en este campo, pero hay centros a los que les estaba 

costando mucho entrar y ahora en este momento ya todos los centros de España están con 

la carta de servicios certificada. El centro de Lugo está yendo un poquito de avanzadilla, 

añade doña Ana, haciendo de conejillos de indias, así va a tratar de certificarse en enero en 

el nivel tres, que incluye responsabilidad social universitaria. Espera poder ser también otra 

vez los primeros, como ocurrió con el nivel II, lo que supone mucho trabajo por parte de la 

coordinadora de Calidad, mucho trabajo por parte de todas las personas que están 

implicadas en el centro. Agradece también a qGestión y a Tudela por todo el apoyo. 

Seguidamente, por otra parte, informa la señora directora de que hay una persona nueva 

que se ha incorporado a través del programa Primera Experiencia en la Administración, que 

había tres personas que se incorporaron antes del verano y una persona que se incorporó 

el último día de septiembre, Ángela Rincón, ingeniera informática, que está colaborando 

con el coordinador tecnológico y que considera la señora directora que es un fichaje 

fantástico, al igual que el resto de las personas que trabajan en el centro gracias a este 

programa. Así mismo, informa, hay otras dos personas más trabajando actualmente en el 

proyecto, a través de las prácticas ODS del vicerrectorado de planificación. Se trata de dos 

alumnos en este caso que son de Educación Social y de Sociología, que están colaborando 

con el centro en el proyecto #LugoNaturalMente. Aprovecha este momento, la señora 

Traseira, también para informar de que se ha producido un relevo en la persona de la 

coordinadora del Aula de Monforte, la persona que desempeñaba este cargo, a la que 

agradece mucho su labor, Marta Rodríguez de la Fuente, que en este momento ya no es 

coordinadora y ahora mismo ha pasado a realizar estas funciones Isabel Cachaldora, por 

supuesto contando, añade doña Ana, con el beneplácito del Ayuntamiento de Monforte. Y 

espera la señora Traseira que esto sirva también para mejorar y para dar más impulso si 

cabe a este Aula, que, además, ha crecido espectacularmente en matrícula. Por último, 

aprovecha para destacar que la UNED de Lugo ha conseguido por primera vez el sello 

Reduzco del Ministerio de Transición Ecológica, siendo el único centro del territorio nacional 

que cuenta con este sello, lo que parece lógico, considera la señora directora, ya que el 

propio centro coordina la obtención del sello por parte del resto de los centros de España. 
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Pero que es un esfuerzo de muchos años trabajando en este campo, para conseguir no solo 

registrar y calcular sino también disminuir su huella ambiental. No quiere terminar la señora 

directora sin antes resaltar también la importancia del cálculo del retorno social de la 

inversión, que se hizo en el 2020. Habiendo firmado el centro un convenio con un grupo de 

investigación de la UNED, integrado por los profesores José María Labeaga y Rodrigo 

Martín. Estando ya el centro en condiciones de calcular los tres últimos años hasta el 2023 

y pronto se podrán mostrar resultados, asegura la señora Traseira, por lo que agradece a 

este grupo de investigación su trabajo y asegura que el centro también hace un esfuerzo 

para poder enseñar y poder certificar cómo retorna la inversión que están haciendo las 

diferentes entidades de la provincia en el centro, algo que considera muy importante doña 

Ana.  

Terminado el informe de la directora, no habiendo dudas ni sugerencias, la señora 

González Abelleira, la felicita por toda la dedicación y por su forma amena de exponer todo 

el trabajo que realiza el centro y da paso al siguiente punto del orden del día.                           

3. Aprobación, en su caso, de la Memoria del curso 2023-2024. 

Toma la palabra la señora directora, que comienza el siguiente punto agradeciendo al 

secretario del centro por su trabajo de recopilación de más de 900 páginas, un trabajo 

ingente en el que colaboran el personal de cada una de las áreas del centro y donde se 

recoge con todo detalle toda la actividad que se ha realizado a lo largo del curso pasado. 

Esta memoria, añade doña Ana, normalmente está colgada y accesible a todo el mundo, se 

puede ver en la página web del centro y recuerda que se envió a los presentes por 

Wetransfer. Termina reiterando su agradecimiento por todo el trabajo a todo el mundo.   

No habiendo dudas ni sugerencias, se aprueba la Memoria del curso 2023-2024 y la 

señora González Abelleira da paso al siguiente punto del Orden del Día.                 

4.- Aprobación, en su caso, de la programación de extensión universitaria del Centro 

y de las Aulas para el curso 2024-2025.  

Toma la palabra de nuevo la señora Traseira, que pasa a comentar la programación de 

Extensión Universitaria (ANEXO I), que califica de muy variada y bastante extensa y que, 
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como siempre, no está cerrada, es una programación flexible en la que se van incorporando 

actividades según el interés social que pueden despertar o incluso según las propuestas de 

los presentes,  a los que invita como siempre, doña Ana, al Ayuntamiento, a la Diputación, 

a la Sede Central, a los ayuntamientos de las aulas o a la propia Xunta, a ellos está abierto 

el centro a que hagan cualquier tipo de propuesta. Así manifiesta la señora directora su 

interés en poder colaborar en formaciones en las que estas instituciones vean que hay una 

demanda social o que se necesita esa educación.  En la programación, comenta que hay 28 

actividades en el primer semestre y otras tantas prácticamente en el segundo semestre. En 

el centro de Lugo se ve, explica, que muchas de ellas ya se han ido celebrando, destaca que 

con mucho éxito, por lo que muestra su satisfacción de seguir ofreciendo formación de 

calidad y variada para todas las personas, para la provincia de Lugo y fuera de la provincia 

de Lugo. Ya que, recuerda que muchos de estos cursos, como prácticamente todos, se 

retransmiten en directo y en diferido, teniendo incluso a veces alumnado de Japón, de 

Bolivia, de Venezuela, etc. En el aula de Foz, prosigue con la programación de las aulas, 

comenta que hay programadas 24 actividades de extensión, en el aula de Monforte, hay 

programadas 14 actividades y en el aula de Viveiro, figuran siete porque eran las que 

estaban en el momento en el que se envió el documento, pero asegura doña Ana que hay 

muchas más, que por cuestiones organizativas no entraron en la programación. Agradece a 

la coordinadora de Extensión, a la señora Iglesias, todo su trabajo y manifiesta de nuevo 

tanto la disposición de ella como de la coordinadora a recibir propuestas.  

No habiendo sugerencias ni propuestas, se aprueba la programación de extensión 

universitaria del Centro y de las Aulas para el curso 2024-2025 y la señora González Abelleira 

da paso al siguiente punto del Orden del Día.      

5.- Aprobación, en su caso, del Plan docente 2024-2025.  

Toma la palabra la señora Traseira, que comienza explicando el Plan docente (ANEXO 

II), en el que, como todos los años, figura un listado de todo el profesorado que está en 

estos momentos ejerciendo sus labores de tutorización en el centro de la UNED y en sus 

aulas. Comenta como siempre las altas y las bajas, recuerda que en la página web del centro 

están todos los horarios colgados con la información de las asignaturas de todo el 

profesorado. Comenta las altas de tutores en muchos casos se han producido altas porque 
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por motivos personales o laborales en la mayor parte de las ocasiones se han producido 

otras tantas bajas. Pero sí que ha habido alguna incorporación más que las bajas, aclara 

doña Ana, porque se está implantando el grado en Educación Infantil y a medida que se han 

ido implantando las últimas materias, se necesita alguna tutorización a mayores. Por lo 

demás, viene siendo el mismo número de tutores/as que había, el que el que hay ahora 

mismo. Mientras en las aulas, prosigue la señora Traseira, comenta que se observa que se 

ha producido algún cambio, en este caso la baja de Marta Rodríguez de la Fuente, porque 

ha dejado de ser coordinadora, ha pasado a dar tutorías en el centro de Lugo, como hacía 

antes de ser coordinadora del Aula de Monforte, así como la baja de la tutora Ana Belén 

Fernández del Río, esta última se ha producido por motivo de una incompatibilidad por 

aplicación de la normativa de la universidad y ella lo ha recurrido, entonces el centro 

simplemente aplica la normativa y la señora Fernández del Río tiene su derecho a hacer un 

recurso. Mientras en el caso del Aula de Viveiro, prosigue doña Ana, se observan también 

las altas y las bajas, comenta que Rubén Castro es un tutor que ya trabajó en el aula de 

Viveiro y que ha ganado la Venia Docendi, en este caso de la asignatura que impartía Juan 

José Diéguez. Y en el otro caso, en el de Ana Abad, explica la señora Traseira, se trata de 

una tutoría que estaba siendo cubierta desde el centro de Lugo y que ahora mismo se 

cuenta con una persona del área de Psicología que puede impartir tutorías en el Aula de 

Viveiro. Termina la señora directora comentando que el CUID continúa con la profesora 

tutora María Soledad Fernández, que está impartiendo inglés.   

No habiendo sugerencias ni propuestas, se aprueba el Plan docente 2024-2025 y la 

señora González Abelleira da paso al siguiente punto del Orden del Día.      

6.- Aprobación, en su caso, de la convocatoria de plazas para el curso 2025-2026.  

Toma la palabra nuevamente la señora directora, que recuerda que todos los años el 

centro saca plazas venia docendi, ya que las personas que se incorporan tienen un número 

limitado de años en los que pueden estar en situación de interinidad, entonces el centro 

tiene que convocar la Venia Docendi, como no puede ser de otro modo, y este año, informa 

doña Ana, el centro va a convocar unas cinco que serían Dibujo Técnico, Introducción al 

marketing turístico, Introducción al marketing, Prácticas externas y Matemáticas II (ANEXO 

III). Recuerda que es un proceso que se hace todos los años y que al final lo que se trata es 
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de cumplir con la normativa donde el centro tiene un límite de número de personas que 

puede haber en régimen de interinidad, algo que también en su día la IGAE instó a realizar 

a todos los centros.   

No habiendo sugerencias ni propuestas, se aprueba la convocatoria de plazas para el 

curso 2025-2026 y la señora González Abelleira da paso al siguiente punto del Orden del 

Día.      

7. Cuestiones de calidad.  

Toma la palabra la señora Traseira, que se centra ahora en las cuestiones de calidad, 

pasa a presentar el Plan de Gestión del curso pasado, no se para a detallarlo porque, explica, 

ya lo había comentado en la Junta Rectora del mes de julio, pero como este tiene dos 

versiones, una de junio y otra de septiembre, entonces aclara que ya está disponible la 

última revisión, la revisión de septiembre. En ella se aprecia que se han cumplido 

prácticamente con todos los objetivos que se habían fijado en el plan de gestión. Y, además, 

explica doña Ana que tiene que presentar el plan de gestión para el próximo curso, para el 

25-26, el cual está más o menos en la línea del plan de gestión de cursos anteriores, ya que 

tampoco se ha inventado nada nuevo, aclara que simplemente se propuso mantener 

matrícula, se ha subido un 9%, se va a proponer mantener al profesorado tutor, ya que 

considera que es importante para dar estabilidad y también para la calidad del servicio al 

alumnado. Además, enumera otras áreas de mejora, se busca mantener matrícula en Sénior 

y en el CUID y considera doña Ana que va a crecer la calidad de las actividades de Extensión, 

así como el número de éstas. Y la obtención del nivel III de certificación que se espera para 

el mes de febrero, como también, por supuesto, el crecimiento en redes sociales. Así en 

RRSS, se felicita la señora Traseira, el centro está en segundo lugar más o menos, está en el 

top cinco nacional en Instagram y en las redes de meta, así como se está iniciando en TikTok. 

A nivel nacional, la señora directora considera que el centro está en el cuarto o quinto lugar 

en redes de Meta. Así como se ha iniciado cuenta en Bluesky se ha podido valorado que es 

una red con un crecimiento exponencial y puede ser interesante sobre todo por target. Y 

también, se ha pasado de los 1000 suscriptores en YouTube que, siendo difícil crecer en 

YouTube, con muchísimo contenido en el canal, con casi 250 vídeos. Por otra parte, se sigue 

insistiendo en que la gente no cambie mucho las tutorías, porque altera mucho al 
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alumnado, explica doña Ana, así como se trabaja en establecer nuevas sinergias, 

habiéndose ya establecido la primera del curso, que es la firma del convenio de STEMBach 

y en ello se está trabajando como no puede ser de otro modo. Así mismo, el centro 

desarrolla sus planes de mejora, del profesorado tutor y de los estudiantes, que todos los 

años se presentan y en este momento estarán ya colgados en la página web del centro, por 

lo que invita la señora Traseira a quien quiera consultarlos. Explica que el objetivo marcado 

era reducir los reparos que ponía al centro la IGAE en sus informes. En ello se está 

trabajando, y en este sentido, el secretario se ha iniciado en los procedimientos de licitación 

con mucho esfuerzo y mucha formación, agradece su trabajo y termina la señora directora 

agradeciendo también a la Junta Rectora como siempre su apoyo económico e institucional, 

a todas las instituciones y al PTGAS su excelente y maravilloso trabajo.  

No habiendo sugerencias ni propuestas, la señora González Abelleira da paso al 

siguiente punto del Orden del Día.      

8. Propuestas y preguntas.  

Toma la palabra nuevamente la señora González Abelleira, que da paso al punto de 

propuestas y preguntas.  

Toma la palabra en este momento el señor Rivera para hacer una propuesta. Explica 

que por un caso práctico que le pasó y que salió ya el año pasado, pero se detiene antes a 

agradecer el trabajo, reconocido, comenta, por todo el mundo, lo que hace la UNED un 

referente ya en la ciudad de Lugo, en la provincia y algo a diferenciar. Señala que le pareció 

muy interesante el tema del retorno económico, que representa la UNED, ya que el otro día 

se hizo en el Campus Terra también algo parecido, lo que considera perfecto ya que dio una 

portada y la gente tiene la visión no solo de que la UNED es un centro, sino que tiene una 

repercusión económica en la ciudad, especialmente, y en la provincia, ya que tiene un 

número de matriculados muy grande y eso lo considera el señor diputado un retorno 

económico. También, aprovecha el señor Rivera para felicitar al centro por su trabajo, que 

se caracteriza, además, por tener un valor añadido de crecimiento que no tienen otros 

centros asociados, ello lo dice en referencia específica al señor vicerrector, lo dice en su 

condición de diputado para que éste se haga eco de ello en el rectorado. Así considera el 
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señor Rivera que, aparte de ser un buen centro, cree que este centro y su directora y su 

equipo directivo trabajan mucho en el citado valor añadido. Dicho esto, vuelve con la 

propuesta, algo que, aclara, es una cosa que se habló en Junta Rectora el año pasado, 

explica que a él la gente, que está en el Centro Universitario de Idiomas a Distancia, le dicen 

que les echa mucho para atrás el hecho de que no exista un reconocimiento homologable 

de sus titulaciones. Por ello plantea el señor diputado la posibilidad de hablar con alguna 

de las entidades de acreditadoras para poder llegar a un acuerdo con ellos, algo que él 

considera posible, ya que conoce del caso de una universidad probablemente privada (no 

lo recuerda),  que había llegado a acuerdos para poder facilitar ese encaje y que los títulos 

tuvieran un reconocimiento oficial. Entiende que ello no sería un acuerdo del centro de 

Lugo evidentemente, que tiene que ser un acuerdo a nivel Sede Central, pero que podría 

intentar lograrse ese acuerdo y ese reconocimiento y que incrementaría el número de 

alumnos.  

Interviene en este momento el señor vicerrector adjunto, que primero se suma al resto 

de los asistentes a la reunión en sus felicitaciones, comentando que tiene muy buena 

relación con la señora directora y que sigue al centro en redes, un centro que, señala, es 

referente no solo en Galicia sino en el campus y en toda España, por ello reitera su 

enhorabuena. Se refiere, después, a la propuesta del señor diputado, le explica que el CUID, 

por determinadas circunstancias, perdió la acreditación en 2019 cuando él era director del 

centro de Madrid y que fue testigo de la debacle en la matrícula que ello supuso, que era 

algo que ya se tenía y que se perdió y que él sabe que se ha estado luchando por ello. Pero 

que desconoce la situación, que no es de su Vicerrectorado y que no sabe exactamente 

quién lo lleva. Entiende como los presentes que podría perjudicar a otras academias, pero 

no como para que no fuera posible alcanzar algún acuerdo.  

Interviene en este momento la señora Traseira para ofrecerse a contactar con el 

vicerrectorado al que pertenezca el CUID, que ella tiene una buena relación con todos los 

vicerrectores.  

Interviene también el señor García, que confirma que el vicerrectorado responsable 

del CUID es Formación Permanente y Extensión Universitaria.  
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Se confirma que el vicerrector responsable es Miguel Ángel Santed y la señora directora 

se manifiesta dispuesta a hacerle llegar al citado vicerrector la propuesta del señor Rivera.  

Aprovecha este punto la señora directora para recordar que le quedó pendiente de 

tratar una cuestión en el informe y es informar a los presentes de que la próxima reunión 

del Consejo del Campus Noroeste, que tendrá lugar en la primavera del 2025, se celebrará 

en el mismo centro de Lugo. Por lo que pide la colaboración, aunque es consciente de que 

no habrá ningún problema, pide la colaboración de las instituciones, que estas reciban al 

Consejo y que tengan algún detalle con el Campus, ya que considera que es un evento 

bonito para la ciudad, la presencia de todos los directores del Campus y del equipo rectoral. 

Comenta que espera que antes de navidades se fije una fecha, pero que, de momento, no 

la hay.  

Interviene el señor Tejera para aclarar que será antes del verano, que estas reuniones 

suelen ser antes del verano.  

Interviene nuevamente la señora Traseira en respuesta para confirmar que será en 

primavera aunque no hay una fecha concretada por el momento y asegura que en cuanto 

tenga la fecha fija, lo comunicará a las instituciones. 

Interviene de nuevo el señor vicerrector adjunto, en respuesta a una duda surgida en 

el informe de la directora, en la que la señora directora se planteaba si el hecho de que la 

matrícula en el Curso de Acceso tendiera a la baja, si esto era algo común a otros centros. 

A ello le responde el señor Tejera que, en efecto, hay una tendencia a la baja.  

Interviene la señora Traseira para agradecerle la aclaración al señor vicerrector adjunto, 

ya que comenta que era una cuestión de cierta preocupación y por lo que se estuvo 

trabajando en durante la campaña de matrícula incidiendo mucho en el Curso de Acceso.  

Interviene nuevamente el señor Tejera quien explica que esa percepción procede del 

informe de Secretaría General, donde vienen los datos de toda la universidad y se aprecia 

que es una tendencia desde la pandemia. 
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Interviene nuevamente la señora Traseira que añade que el centro lo ha notado desde 

este año, que se ha crecido mucho, en microgrados especialmente y mucho también en 

grado.  

Interviene en este momento el señor Rivera para preguntar por la matrícula de la UNED 

Sénior.  

Interviene en respuesta la señora Traseira que contesta que muy bien, que es una 

maravilla.  

Interviene también el señor vicerrector adjunto, que comenta que eso también es una 

tendencia, que suele recomendar a los centros que van mal de matrícula que impulsen la 

UNED Sénior.     

Interviene nuevamente la señora directora, insiste en que es maravilloso el tener 

alumnado sénior, que da mucha vida al centro, que ella siempre está pendiente de 

atenderles, de darles la bienvenida, de felicitarles las navidades, que ella sabe que 

agradecen. Y afirma que también lo ha recomendado a otras direcciones de centros 

asociados.  

Interviene la señora González Abelleira, concluyendo que todas y todos de Lugo están 

orgullosas y orgullosos con la UNED y manifiesta la disposición del Concello a colaborar en 

la celebración de la reunión del Consejo del Campus. No habiendo más intervenciones por 

parte de los presentes, la señora González Abelleira levanta la sesión, siendo las trece horas 

y cincuenta y ocho minutos del día arriba reseñado, de todo lo que yo, secretario, doy fe y 

certifico.  

Vº. Bº.                      

 Doña Ana González Abelleira                                                                              El Secretario 
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Actividad Fecha Ponente/director Horas Créditos

1 Jornada Acogida UNED Curso 24-25 25/09/2024 Carmen Gallego / Ana Traseira/ Xavier Fernández 3

2 XVII Limpeza Simultanea dos Rios. Mollate polos Rios 29/09/2024 Limpeza de Rios 2

3 Educación Canina Amable . ParteI 09/10/24 al 26/10/24 Escuela Tephira 20 1 ECTS

4
Estrategias para la eliminación de estereotipos  de género en el ejercicio de la 

actividad profesional
14/10/24 al 17/10/24 Mari Carmen Rivas 20 1 ECTS

5
El grupo de Jesús de Nazaret frente al Imperio Romano ¿Acomodación o 

resistencia?
21/10/2024 Humanidades a corta distancia. Fernando Bermejo 2

6 TIME to Move en la comarca de Lugo 23/10/2024 Lorena López Cedrón/Nino Versace 5

7 Presentación del libro Aurora Sampedro. A científica da Mariña 24/10/2024 Manuel Rivero Pérez 2

8
Crisis Climática y Redes sociales; entre la urgencia, la Indiferencia y el 

negacionismo
28/10/2024 Diego Ferraz 1,3

9 Educación  Canina amable parte II 23/10/24 al30/10/24 Escuela Tephira 20 1 ECTS

10 XXXVIII Jornadas Peniteciarias Lucenses 28 al 30/10/24
Ángeles Álvarez, Tasia Aránguez, Victor Fraga,Rosa 

Rodriguez,Miguel Ángel Vicente 
6

11 Técnicas de estudio autorregulado 24-25 4 al 5/11/24 Miguel Guerra 25 1

12 III Jornadas de Justicia y Diversidad 08/11/2024
Manuel Seoane,Mª José Fernández,Ángela 

Galvan,Pilar Bernárdez, Mari Luz  Piñón,Ana Dacal
2

13 Feria científica STEMBach 11/11/2024 2

14 Psicología Deportica 3ª edición 21/10 al 18/11 de2024 Denis Fernandez /Mª CarmenPérez- Llantada 20 1 ECTS

15 MindFull Eating: La alimentación consciente que beneficia nuestra salud 11 al 20/11 /24 Mª Ángeles Valero/ Raquel Iglesias 20 1 ECTS

16 Coordinador/a de bienestar y protección educativa 2ª edición 18/11/24 al 16/12/24 Paula Abelleira /Nuria Manzano 12 0,5 ECTS

17
No estais Solas. Semana UNED Lugo contra la Violencia de género: una mirada 

desde la JUSTICIA
18 al 21/11/24

Roberto Barba,Susana Pazos,Carlos Suarez- 

Mira,Ana Libertad Laliena, Begoña Santos, Ana 

Jartín,Aurea Martinez,María vazquez,Pilar garcía- 

Puertas, Sandra Piñeiro,Adriano Alfonso/manuel 

Lacruz

10 0,5 ECTS

18 Cuidados Paliativos en Atención Primaria 25 al 28 /11/24 Aurora Goas castro/Beatriz Rueda 10 0,5 ECTS

19 Hablemos de Mitología, Curso básico.2ª edicón 25 /11/24 al 16/12/24 Raquel Iglesias/ María Álvarez Cebrian 25 1 ECTS

20 O Teatro Escola Teoría e Práctica 25 al 28/11/24 Francisco Xavier Frias 10 0,5 ECTS

21 Curso Mediación civil, familiar y comunitaria ( 6ª edición) 29/11/24 al 25/02/25
Xavier Mingorazce válido registro de la xunta de 

Mediadores
300

22 Taller de Moda a través de las obras literarias I 4 al 20 /12/24 Laura López-Leitón / Carmen Caldeiro 20 1 ECTS

23 Estrategias de afrontamiento de pruebas presenciales en la UNED 10ª edición 17 al 19/12/24 Miguel Guerra/ Tiberio Feliz 20 1 ECTS

24 Familias y Redes Sociales ; Prevención de la Captación en la Era DIgital 13 al 17 de enero 2025 Escuela Diaconía 30 1,5 ECTS

25 O estado dos Rios de Lugo.ADEGA dic-24 Adega

26 Taller de Moda a través de las obras literarias II enero Laura López- Leitón / Carmen Caldeiro 20 1 ECTS

27 Coronas Navideñas 12 y 13 de diciembre 2024 Fina

28 Trastornos de la conducta alimentaria Diciembre- enero Pilar pavón , Marta Fernández Meijide 10 0,5 ECTS

Actividad Fecha Ponente/director Horas Créditos

29 SEMINARIO: Intervenciones asistidas con animales enero Escuela tephira 30 1,5 ECTS

30 Curso A1 Lenguaje de signos 27 enero-marzo 2025
Federación de Asociacións de  persoas xordas de 

Galicia
60 2 ECTS

31 Curso de Iniciación a Java nivel 0 (3ª edicion ) febrero- marzo Luis Vázquez López/ Luis Vázquez López 10 0,5 ECTS

32 El silencio de las Autoras en el ámbito escolar 17 al 25 de febrero 2025 Oscar Merino Marchante 10 0,5 ECTS

33 Aprendiendo a ser coach en educación febrero-marzo Luis Abel Taboada (Fus) 10 0,5 ECTS

34 Mitologia Celta febrero Raquel Iglesias/ Maria Alvarez Cebrian 20 1 ECTS

35
Los Espacio Educativos y su transformación: el espacio como " TERCER 

EDUCADOR"
marzo- abril Elena Belgrano 10 0,5 ECTS

36 Inteligecia artificial ( sin definir) Marzo -abril Alberto Monsalve 10 0,5 ECTS

37 Marketing ( sin definir) Marzo abril Alberto Monsalve 10 0,5 ECTS

38 Mitos y Leyendas Gallegas Abril- Mayo Raquel Iglesias / María Alvarez Cebrian 15 0,5 ECTS

39
Curso Básico de alimentación y nutrición.El mind-ful-eating( alimentación 

consciente)2ª edicion 
abril Mª angeles Valero 20 1 ECTS

40 Prevención del Suicidio en adolescentes febrero Diaconia 40 2 ECTS

41 Prevención del Suicidio en personas vulnerables abril Diaconía 40 2 ECTS

42 La imnovación Social en la Imnovación de Proyectos mayo Diaconia 30 2 ECTS

43 Clases de Lenguaje y cultura Coreana Nivel I marzo Lucero Dámaso

44 La salud mental vista desde el cine marzo Pilar Pavón, Marta Fernandez Meijide 10 0,5 ECTS

45 Herramientas para el bienestar de mi perro y mi gato marzo Escuela Thepira . Actividad Cultural 20 1 ECTS

46 Revisando mi relación dueño- mascora abril Escuela Thepira . Actividad Cultural 20 1ECTS

47 Jornadas sobre la Epopeya de la Armada Invencible Abril Equipo Alada- Salamandra

48 Trastornos del espectro autista en el aula Abril Raiolas 20 1 ECTS

49 Espectro Autista ; Intervención docente mayo raiolas 20 1 ECTS

50 Novela Negra marzo Adriano Jacinto Alfonso 10 0,5 ECTS

51 Historia del Teatro I abril Laura López- Leiton. Actividad Cultural 20 1 ECTS

52 Historia del Teatro II mayo Laura López- Leiton. Actividad Cultural 20 1 ECTS

53 Curso de Excel: Nivel básico abril Marcos Carballo 10 0,5 ECTS

54 El estrés en nuestra salud mayo Pilar Pavón, Marta Fernandez Meijide

55 Mujer de Ley marzo- abril -mayo Sandra 10 1 ECTS

56 Peligros de las redes sociales en los niños ( en preparación) febrero Eva Liste, Alverto Monsalve

Centro Asociado Uned Lugo
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57 Curso de Audiología básico abril Monica Eiras Lodeiro Actividad cultural 10 0,5 ECTS

58 Psicología de Grupos arganizados 3ª edición marzo- abril Denís Fernandez- Miguel Bernabé 12 0,5 ECTS

59 Psicologia de las adicciones 3ª edición marzo- abril Denís Fernandez 10 0,5 ECTS

60 Taller de flores primaveral abril Floralia

61 Conocer la naturaleza , senderismo abril Xan O canelo 10 0,5 ECTS

Actividad Fecha Ponente/director Horas Créditos 

1 Querida Exigencia: de niña/o buena/o a adulta perfecta/o 3 al 31 de octubre
Alba Burundarena/ Raquel Iglesias ( actividad 

cultural)
10 0,5 ECTS

2 Primeros Auxilios Pediatricos 2ª edición 8 al 29 de octbre Camilo José Vázquez. Actividad Cultural 10 0,5 ECTS

3 Limpieza da Rapadoira 28 de octubre 

4 Educación respetuosa 7 al 21 de noviembre Olaia Otero Cao-Marta Muiña 10 0,5 ECTS

5
Francés básico. Nivel A2 del Marco Común Europeo de referencia para las 

lenguas  ( MCERL) equivalente al (DELF A2) 3ª edición
16 de octubre-18 de diciembre Elena Méndez - Araceli Gómez 30 1,5 ECTS

6 Exposición de mujeres de ayer y hoy 1 al 30 de noviembre

7 Actialización de herramientas TIC para docentes diciembre Lucia Villarino- Marta Muiña . Actividad cultural 10 0,5 ECTS

8
Curso para Opositores:Todo lo que puedes preguntar sobre la constitición 

Española del 78
25 /11 al 3 /12 Inés García Balseiro- Fernando Martinez Arribas 30 1,5 ECTS

9 Alimentación facil y saludable: tips y recetas para el día a día 3 al 17 de diciembre Saray Rio- Marta Muiña Actividad Cultural 10 0,5 ECTS

10 Presentación del libro: Laidos cardiacos 12-dic Lucía Fernandez

11 Obradoiro de Plantas medicinais 16 al 19 de diciembre Pedro Rolle- Marta Muiña 12 0,5 ECTS

12 Na busca de Santa Claus 26 de diciembre Leticia Veiga

13 Estimulación cerebral no invasiva Neuropsiquiatría. 17-ene-25 Alejandro Fuertes

Actividad Fecha Ponente/director Horas Créditos

14 Curso Preparatorio CELGA 3 y 4 11/02 al 8/04 2025 Rocio Dourado- Xavier Frias 25 1 ECTS

15
Conócete, Ámate . Aplícate losprincipios de la disciplina positiva para el 

autoconocimiento y auto cuidado
13/02 al 25/03 Natalia Somoza -Mari Carmen Caldeiro 10 0,5 ECTS

16 Organización de espacios para organizar tu vida 17/02 al 25/05 Alba Caamaño -Marta Muiña 23 1 ECTS

17 Crea tu propio negocio digital 17/02 al 25/05 Alba Caamaño 30 1,5 ECTS

18
Convivencia escolar.Estrategias de protección, mediación y resolución de 

conflictos en los centros educativos 
22/04 al15/05 Xavier Mingorance 75

19 Ingles A1 , primeros pasos 10/02 al24/03 Lucia Villarino 17 0,5

20 Español Para extrangeros 11/02 al 20/03 Leticia Veiga 20 1 ECTS

21 Iniciación a la Ilustración 6/03 al 06/04 Primitivo Marcos- Mar carmen Caldeiro 15 0,5ECTS

22
Curso de opositores;nociones fundamentales sobre la Constitución Española 

del 78 y la Ley 39/2015, de 1 de Octubre
10 al 17 de marzo Inés García- Fernado Martínez Arribas 25 1 ECTS

23 Primeiros Auxilios e coñecemento do Dea en adultos marzo- abril- Mayo Camilo José Vazquez

24 Procedimiento Administrativo común de las AAPP 2ª edicion Marzo- abril Inés Garcia 

Actividad Fecha Ponente/ Director Horas Créditos

1 Taller de Lectoescritura. De la teoría a la práctica 25 al 26 de octubre 2024 Laura Velasco/Mª Trinidad Veiga Onega 10 0,5 ECTS

2 Inglés Intermedio-B1 14 oct al 9 dic de2024 Mª Alicia del Rio Caamaño/ Mª Ángeles Escobar 20 1 ECTS

3 Ingés Intermedio B2 15 oct al 10 de dic 2024 Sandra Sanmiguel/ Mª Ángeles Escobar 20 1 ECTS

4 Alemán Básico A1.1 16de oct al 18 de dic de 2024 Montserrat Gregorio/Mª DoloresCastillo 20 1 ECTS

5 Atención temprana e intervención en el Espectro Autista en la etapa 0-6 años 22 al 30 nov2024 Ana Moure / Laura M. Guerrero 20 1 ECTS

Actividad Fecha Ponente/director Horas Créditos

6 Aprendiendo Castellano con Canciones I marzo- abril -mayo Laura López-Leitón 20 1 ECTS

7 Aprendiendo Castellano con Canciones II marzo- abril -mayo Laura López-Leitón 20 1 ECTS

8 Inglés Intermedio-B1 marzo- abril -mayo Mª Alicia del Roi Caamaño 20 1 ECTS

9 Inglés Intermedio-B2 marzo- abril -mayo Sandra Sanmiguel 20 1ECTS

10 Alemán Básico A1.1 marzo- abril -mayo Montserrat Gregorio 30 1,5 ECTS

11 Construyendo aprendizaje; motivavión, feedback y evaluación marzo- abril -mayo Isabel Cachaldora/Ana Patricia Fenández 25 1,5 ECTS

12
Metodologia inclusivas y su aplicación en el aula  basada en la LOMLOE y en el 

Diseño Universal del Apendizaje ( DUA)
marzo- abril -mayo Isabel Cachaldora/ 10 0,5 ECTS

13 Curso Básico de Propiedad Intelectual (12ª Edición ) mayo Xose Manuel Fernandez Montes 15 0,5 ECTS

14 Ganaderia sostenible ( en planificación) marzo - abril- mayo

Actividad Fecha Ponente/ Director Horas Créditos

1 VIII Jornada de Historia y Arqueología Marítima ciudad de Viveiro 15 al 17 de nov 2024

Alejandro Museros,Byron Salazar,Valentín 

Álvarez,Lorena Pinto, Imanol Vázquez, Andrea 

Sanz,José Pino,Antón López, José Juan Gonzalez, 

Davis Fernandez, Patricia Suárez/Rosa Ricoy

10 0,5

2 Curso básico de Alimentación Consciente 20de nov al 11 de dic 2024 Tamara Rivera/ Milagrosa Ferrera 10 0,5 ECTS

3 Soporte Vital Básico y Primeros Auxilios 11 al 16 de dic 2024 Rubén Benitez/ Milagrosa Ferrera 10 0,5

0,5 ECTS

Aula Foz

Aula Monforte de Lemos

Aula de Viveiro

Primer Cuatrimestre

Primer Cuatrimestre

Segundo Cuatrimestre

Segundo Cuatrimestre

Primer Cuatrimestre

Segundo Cuatrimestre



Actividad Fecha Ponente/ Director Horas Créditos

4 Lengua de signos  nivel A2 27-feb-25 FAXPG 60 2 ECTS

5 El practicaje en los puertos de nivel general y otros servicios portuarios 25 al 27 de marzo de 2025 Jose Miguel Blas/ Milagrosa Ferrera a 10 0,5

6 Inteligencia Arificial .( En preparación) marzo - abril- Mayo 10 0,5

7 Conferencia sobre nueva ley de extrangeria . marzo - abril- Mayo
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Anexo I 

 
CENTRO ASOCIADO DE LUGO 

 
RELACIÓN Y CARACTERÍSTICAS DE LAS PLAZAS 

 
 Régimen de compatibilidades: 
 

En cuanto al régimen de compatibilidades, los candidatos seleccionados habrán de atenerse, en su caso, a lo 
dispuesto en los artículos 3.º y 8.º del “Real Decreto 2005/1986, de 25 de septiembre, sobre régimen de la función 
tutorial en los Centros Asociados de la UNED”. 

 
Vinculación con el Centro Asociado: 

 
La vinculación de los profesores tutores con los Centros Asociados tendrá carácter discontinuo y temporal. (Artículo 5.º 
Real Decreto 2005/1986). 

 

 

 

Plaza núm:   1  

Estudios: Curso de Acceso a mayores de 25 años 

Departamento: Ingeniería y Arquitectura 

Código Asignatura 
Curs

o 
Unidad 

Temporal 

Horas 
Semana

les 

Horas 
Anual

es 

Retribuci
ón Anual 

00001347 Dibujo Técnico  Anual 1 12,5 511,00€ 

       

Titulación requerida: Cualquier titulación de Enseñanzas Regladas. 
Titulación preferente: Máster en Ingeniería del Diseño, Arquitecto (o Máster en Arquitectura), Ingeniero Industrial (o 
Máster en Ingeniería  
Industrial). 

Puntuación mínima para la adjudicación de la plaza: No 

Plaza núm:   2  

Estudios: Grado en Turismo 

Departamento: Economía de la empresa y contabilidad 

Código Asignatura 
Curs

o 
Unidad 

Temporal 

Horas 
Semana

les 

Horas 
Anual

es 

Retribuci
ón Anual 

65031052 Introducción al marketing turístico 1º 
1º 

semestre 
1 12,5 511,00€ 

       

Titulación requerida: Licenciatura ADE / Diplomatura Empresariales / Grado ADE / Diplomatura en Turismo  
/ Grado Turismo / Licenciatura en Técnicas e Investigación en Mercados / Grado en Marketing (o equivalentes)  
También será válido como titulación requerida un Doctorado en el área de Ciencias Económicas y Empresariales 
Titulación preferente: No 

Puntuación mínima para la adjudicación de la plaza: No 

Plaza núm:   3  

Estudios: Grado en administraciones y dirección de empresas 

Departamento: Economía de la empresa y contabilidad 

Código Asignatura 
Curs

o 
Unidad 

Temporal 

Horas 
Semana

les 

Horas 
Anual

es 

Retribuci
ón Anual 

65022047 Introducción al marketing 2º 
1º 

semestre 
1 12,5 511,00€ 

       

Titulación requerida: Ldo ADE / Diplomatura Empresariales / Grado ADE / Ldo Técnicas e Investigación  
Mercados / Grado en Marketing (o equivalentes). También será válido como titulación requerida un Doctorado en el área 
de Ciencias Económicas y Empresariales. 

ANEXO III
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Centro Asociado: LUGO 

 

Titulación preferente: No 

Puntuación mínima para la adjudicación de la plaza: No 

Plaza núm:   4  

Estudios: Grado en Trabajo Social 

Departamento: Economía aplicada y gestión pública, Filosofía jurídica, Trabajo social 

Código Asignatura 
Curs

o 
Unidad 

Temporal 

Horas 
Semana

les 

Horas 
Anual

es 

Retribuci
ón Anual 

66034035 Prácticas externas 4º Anual 1 12,5 511,00€ 

       

Titulación requerida: Diplomado en Trabajo Social/Grado en Trabajo Social 
Titulación preferente: No 

Puntuación mínima para la adjudicación de la plaza: 8 puntos 

Plaza núm:   5  

Estudios: Grado en ADE 

Departamento: Economía aplicada y estadística 

Código Asignatura 
Curs

o 
Unidad 

Temporal 

Horas 
Semana

les 

Horas 
Anual

es 

Retribuci
ón Anual 

65022024 Matemáticas II 2º 
1º 

semestre 
1 12,5 511,00€ 

       

Titulación requerida: Licenciados/Graduados o equivalentes en Economía y ADE, Matemáticas y Estadística. 
Titulación preferente: Licenciados o equivalentes (postgrado) en Economía, ADE, Matemáticas 

Puntuación mínima para la adjudicación de la plaza: 50 % de los puntos máximos que se permita dar. 
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