
D. DAVID MORALES DÍAZ, Director del CONSORCIO DEL CENTRO ASOCIADO DE
LA UNED DE TALAVERA DE LA REINA, presenta y somete a la consideración de la
Junta Rectora, los acuerdos que procedan en relación a la Propuesta del
PRESUPUESTO PARA EL AÑO 2027 del Consorcio, del siguiente contenido:

De conformidad con lo dispuesto en el artículo 20.f) de los vigentes Estatutos del 
Consorcio, de fecha 10 de diciembre de 2016, y con la Orden del ministerio de Hacienda 
para la elaboración de los Presupuestos Generales del Estado para 2027 (Orden 
HAC/557/2026, de 3 de junio de 2026), se ha elaborado la Propuesta del Presupuesto 
del Consorcio del Centro Asociado de la UNED de Talavera de la Reina para el ejercicio 
2027, en el que se integra y acompaña la siguiente documentación: 

a) Memoria del Presupuesto de 2025.
b) Memoria del Presupuesto de 2026.
c) Memoria del Presupuesto de 2027. Ficha descriptiva de la Entidad
d) Memoria del Presupuesto de 2027. Actuaciones
e) Balance de situación.
f) Presupuesto de Explotación. Cuenta del resultado económico patrimonial
g) Presupuesto de Capital. Estado de flujos de efectivo
h) Anexo de Relación de Puestos de Trabajo

En aplicación del artículo 13. 2. g) de los citados Estatutos, se formula por esta Dirección 
para su aprobación, si procede, por la Junta Rectora del Consorcio, la siguiente  

PROPUESTA DE ACUERDO: 

ÚNICA: Aprobar la Propuesta del Presupuesto del Consorcio del Centro Asociado de la 
UNED de Talavera de la Reina para el año 2027, junto con la documentación 
complementaria. 

Talavera de la Reina, 14 de septiembre de 2026 
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14/09/2026



PRESUPUESTOS GENERALES DEL ESTADO 2027 FICHA 
P27-U.10 

ENTIDAD: CONSORCIO DEL CENTRO ASOCIADO DE LA UNED EN TALAVERA DE LA REINA 

MEMORIA DE LOS PRESUPUESTOS DE 2025 

En la fase previa de elaboración del presupuesto general del consorcio, se requiere a las entidades 
consorciadas que lo financia para que comuniquen y certifiquen los importes que constan o se 
comprometen a aportar en sus respectivos presupuestos, según los establecido en los Estatutos. 

A los Ayuntamientos de las aulas dependientes del consorcio, se les remite el presupuesto de los 
gastos previstos durante el ejercicio y que son la base para determinar los importes de su aportación 
anual. Posteriormente, a lo largo del ejercicio efectúan sus aportaciones periódicamente sin que 
existan grandes diferencias entre los importes presupuestados y las aportaciones. 

La oferta de actividades formativas desarrolladas durante el curso académico que comprende el 
ejercicio, y en base a las cuales se generan los ingresos, son las siguientes: 

ESTUDIOS OFICIALES 

• Grados.
• Grados Combinados.
• Másteres EEES
• Doctorados EEES

  IDIOMAS 

• CUID

 ACCESO A LA UNIVERSIDAD 

• Acceso a la Universidad para mayores de 25/40/45 años.
• Acceso a la Universidad para estudiantes internacionales.
• Pruebas de Acceso a la Universidad.

FORMACION PERMANENTE 

• Formación Permanente
• UNED Senior.
• UNED Abierta.

La prestación de los servicios durante el ejercicio en cada una de las series anteriores se liquida 
semestralmente por el consorcio de conformidad con lo establecido en los convenios de referencia, 
firmados por los ayuntamientos donde se encuentran las aulas. 

Por su parte, el Ayuntamiento de Talavera de la Reina contribuye a sufragar el 50% de los gastos del 
consumo eléctrico que se originan en las instalaciones comunes de la Escuela Municipal de Música y 
Danza. 



 

Fuentes de financiación de las aulas de extensión dependientes del consorcio 

 

751 SUBVENCIONES PARA GASTOS NO FINANCIEROS DEL EJERCICIO                                                                                                  90.698,38 
7510040020 OTRAS SUBVENCIONES 0,00            
7510046001 SUBVENCION AYUNTAMIENTO QUINTANAR DE LA ORDEN                                                                                                          18.190,00 
7510046002 SUBVENCION AYUNTAMIENTO ILLESCAS                                                                                                                       24.089,78 
7510046003 SUBVENCION AYUNTAMIENTO TORRIJOS                                                                                                                       23.630,00 
7510046004 SUBVENCION AYUNTAMIENTO MORA                                                                                                                           23.950,00 
7510046006 SUBVENCION AYUNTAMIENTO TALAVERA DE LA REINA (COMP)                                                                                                     818,60 

 

Las principales fuentes de financiación del Presupuesto de Ingresos del ejercicio son: 

 
750 TRANSFERENCIAS                                                                                                                                         715.109,69 
7500040000 TRANSFERENCIAS GENERICA UNED CUID                                                                                                                      2.470,50 
7500040100 TRANSFERENCIAS GENERICA UNED                                                                                                                           249.285,45 
7500045000 TRANSFERENCIAS JUNTA DE CASTILLA LA MANCHA                                                                                                             85.153,74 
7500046000 TRANSFERENCIAS AYUNTAMIENTO TALAVERA DE LA REINA                                                                                                       125.200,00 
7500046001 TRANSFERENCIAS AYUNTAMIENTO QUINTANAR DE LA ORDEN                                                                                                        
7500046002 TRANSFERENCIAS AYUNTAMIENTO ILLESCAS                                                                                                                     
7500046003 TRANSFERENCIAS AYUNTAMIENTO TORRIJOS                                                                                                                     
7500046004 TRANSFERENCIAS AYUNTAMIENTO MORA                                                                                                                         
7500046005 TRANSFERENCIAS DIPUTACION PROVINCIAL                                                                                                                   250.000,00 
7500047000 TRANSFERENCIAS EUROCAJA RURAL                                                                                                                          3.000,00 

 

Con respecto a la Prestación de Servicios, se han tenido ingresos de Matriculas de Cursos de UNED 
Senior por importe de 8.908,33 €. 

 
7051039900 MATRICULAS CURSOS SENIOR                                                                                                                               8.908,33 

Los cursos desarrollados han sido:  

Cursos realizados en Quintanar de la Orden 

• Historia del Arte. 
• Inglés para viajar I, II y III. 

   Cursos realizados en Torrijos 

• Historia y patrimonio locales. 
• Inglés para viajar I. 
• Introducción a la informática, internet y correo electrónico. 

    

 



Cursos realizados en Mora: 

• Inglés para viajar I y II 

   Cursos realizados en Illescas: 

• Historia y patrimonio local. 
 

LIQUIDACION DEL PRESUPUESTO DE EXPLOTACION 

Con respecto a la liquidación del Presupuesto de Explotación las desviaciones en su ejecución son 
relativamente significativas que se pasan a detallar: 

 
A) Con respecto al total de ingresos de gestión ordinaria, en este ejercicio se han contabilizado 

mayores ingresos que en el año anterior, recibiéndose 17.505,65 €, lo que ha representado un 
2,18 % más del año anterior. Esto es debido, principalmente, a las trasferencias recibidas por 
parte de la UNED central, las cuales son difícil de estimar en el presupuesto, debido a que certifica 
el importe anual que le corresponde percibir el consorcio dependiendo de la matriculación al cierre 
del curso académico. También se debe al incremento de prestaciones de servicios (matrícula de 
UNED Sénior). Por este motivo, con respecto a los presupuestos realizados para 2025, se han 
recibido 25.976,36 € más (819.161,111 frente a 793.184,77 € presupuestados) es decir un 3,27 
% más que lo presupuestado, al ser un presupuesto de carácter estimativo. También destaca el 
incremento de la subvención de la Junta de Comunidades de Castilla-La Mancha en 7.592,74, 
que ha pasado a ser de 85.173,54 € respecto a los 77.561,00 € presupuestados. 
 

B) Con respecto al total de Gastos de Gestión Ordinaria, en este ejercicio se han registrado unos 
gastos de 58.101,27 € menos, lo que ha representado un 7,24 % menos de gastos que en el año 
2024. Esta reducción de gastos ha sido debido principalmente por un menor gasto en salarios de 
personal, debido a las dos bajas de efectivos que se dieron a finales del año 2024 y durante el 
año 2025. Por el contrario, se ha manifestado más gastos en suministros y servicios 
profesionales, debido al incremento de las tutorías y el pago a los profesores tutores, además de 
la externalización del servicio de informática.  
 

C)  Los mayores ingresos recibidos, así como la reducción de gastos, ha permitido al centro ahorrar 
74.763,87 €, esto es, un 9,11% del total de ingresos, una diferencia muy notable respecto al 
ejercicio 2024, cuando el ejercicio cerró con -896,00 €. Con ello, se ha conseguido reducir el 
déficit con un mayor porcentaje de ahorro en gastos y mayores ingresos a los ingresos recibidos. 

 
 

LIQUIDACION DEL PRESUPUESTO DE CAPITAL 

Con respecto a la liquidación del Presupuesto de Capital / Estado Flujo de Efectivo las desviaciones en 
su ejecución más significativas se pasan a detallar: 

A) El resultado de efectivo liquido al final del ejercicio 2025  ha producido una desviación en 
positivo de 63.934,56 € sobre el año 2024, es decir, se ha experimentado un aumento de la 
liquidez debido al incremento  de transferencias recibidas por parte de la UNED Central y a la 
diferencia de la recepción de los ingresos recibidos con respecto al año anterior de los 
consorciados, ya que en contabilidad se tiene en cuenta el año del ejercicio y los pagos al 



recibirse por curso académico, puede variar en fechas. Con respecto al cierre del ejercicio 2024, 
donde se dio un incremento de 90.260,45 € más, en el 2025 se ha dado un descenso 26.325,89 
€. Esto nos lleva a establecer que, desde comienzos del ejercicio 2024, con un efectivo de 
152.332,91 €, hasta el final del ejercicio de 2025 con 306.527,92 €, la liquidez ha aumentado 
en 154.195,01 €. 
 

B) Este resultado deriva de los cobros de Actividades de Gestión en un descenso de 23.201,75 €. 
Y con respecto a los Pagos se manifiesta estabilidad al cierre del ejercicio, ya que se han 
pagado de menos respecto al ejercicio 2024, tan solo 4.200,84 €. Esta estabilidad se debe a 
una compensación entre el incremento del pago en servicios y profesionales externos, y la 
reducción en el pago de salarios debido a las jubilaciones y renuncias. 
 
 

C) Con respecto a las Actividades de inversión, este año 2025 se incrementado notablemente la 
cuantía de las mismas hasta un total 13.676,36 frente a los 8.000 € presupuestados y 6.347,59 
€ invertidos en el ejercicio 2024. Esto supone un incremento 7.328,77 €, que se debe a la 
renovación de equipos informáticos, y en instalaciones técnicas del edificio. 
 

D) Todo ello ha generado que al final del ejercicio 2025 se haya cerrado unos efectivos líquidos de 
306.527,92 €, superior incluso a lo presupuestado para 2024 que se estimó en 180.226,73 €. 



PRESUPUESTOS GENERALES DEL ESTADO 2027 FICHA 
P27-U.11 

ENTIDAD: CONSORCIO UNIVERSITARIO DEL CENTRO ASOCIADO A LA UNED EN TALAVERA DE LA 
REINA 

MEMORIA DE LOS PRESUPUESTOS DE 2026 

A fecha de la elaboración de los Presupuestos de 2027, están en plena ejecución los Presupuestos 
de este ejercicio económico 2026.  

Un análisis pormenorizado del grado de ejecución tanto en el capítulo de ingresos como en el de 
gastos, detecta variaciones dignas a destacar, como es el aumento de los flujos de efectivo. Ha de 
ponerse de relieve que la la estimación del cierre del ejercicio 2026 presente un leve superávit. 

Tanto las transferencias de las instituciones que forman el Consorcio como los gastos que se general 
están en consonancia con lo presupuestado. 

 



PRESUPUESTOS GENERALES DEL ESTADO 2027 FICHA 
P27-U.12A 

ENTIDAD: CONSORCIO UNIVERSITARIO DEL CENTRO ASOCIADO A LA UNED EN TALAVERA DE LA 
REINA 

MEMORIA DE LOS PRESUPUESTOS DE 2027. FICHA DESCRIPTIVA DE LA ENTIDAD 

1. Normativa básica de aplicación a la entidad

El Centro Asociado de la Universidad Nacional de Educación a Distancia (UNED) de Talavera de la Reina 
se creó por Orden del Ministerio de Educación y Ciencia, de 8 de mayo de 1981 (BOE de 16 de junio), 
en virtud de la aprobación del convenio de fecha de 23 de marzo de 1981, entre la Universidad Nacional 
de Educación a Distancia (UNED), la Diputación Provincial de Toledo, el Ayuntamiento de Talavera de 
la Reina, la Caja de Ahorros Provincial de Toledo y la Caja Rural Provincial de Toledo. 

Posteriormente con fecha 9 de noviembre de 2000 se aprueban los estatutos del Consorcio del Centro 
Asociado de la UNED en Talavera de la Reina, quedando compuesto dicho Consorcio por la Universidad 
Nacional de Educación a Distancia, la Consejería de Educación de la Junta de Comunidades de Castilla 
La Mancha, la Diputación Provincial de Toledo, Ayuntamiento de Talavera de la Reina, Caja Castilla La 
Mancha y Caja Rural de Toledo. 

El Consorcio del Centro Asociado de la UNED en Talavera de la Reina se rige actualmente por los 
Estatutos de 10 de diciembre de 2016 y por el Reglamento de Organización y Funcionamiento del Centro 
Asociado a la UNED de Talavera de la Reina de fecha 8 de marzo de 2012. 

El Consorcio está adscrito a la UNIVERSIDAD NACIONAL DE EDUCACIÓN A DISTANCIA (UNED), y 
ha estado sometido a la aplicación de la normativa establecida en la Orden EHA/1037/2010, de 13 de 
abril, por la que se aprueba el Plan General de Contabilidad Pública. (PGCP). 

No obstante, es de aplicación la Resolución de 10 de octubre, de la Intervención General de la 
Administración del Estado, por la que se aprueba la adaptación del Plan General de Contabilidad Pública 
a los centros asociados de Universidad Nacional de Educación a Distancia (BOE n.º 255 de 22 de octubre 
de 2018), modificado y adaptado por Resolución de 6 de mayo de 2025 de la Intervención General de la 
Administración del Estado (IGAE. BOE n.º 115, de 13 de mayo de 2025). 

2. Objeto y fines de la entidad

El Consorcio Universitario tiene como objeto el sostenimiento económico del Centro Asociado a la UNED 
en Talavera de la Reina como parte de la estructura académica de la UNED, consistiendo su fines y 
actividades principales el desarrollo de la enseñanza universitaria superior en la provincia de Toledo. 

Complementariamente, contribuye en el desarrollo cultural del entorno y en otras actividades 
directamente relacionadas con sus objetivos. Para ello, realiza actividades de tutorías personalizadas, 
exámenes presenciales, prácticas de laboratorio, servicios de biblioteca, cursos de idiomas, servicios 
de extensión universitaria y cultural, y servicios de apoyo complementarios a los programas oficiales 
de enseñanza universitaria impartidas por la UNED. 

3. Estructura de control y de participación en el patrimonio

Actualmente, el Consorcio Universitario del Centro Asociado a la UNED en Talavera de la Reina está 
constituido por la Diputación de Toledo, el Ayuntamiento de Talavera de la Reina, la Universidad Nacional 
de Educación a Distancia (UNED) y la entidad financiera Eurocaja Rural. 

Los actuales estatutos, en vigor de 10 de diciembre de 2016, regulan lo siguiente en relación con la 
estructura organizativa:  

“Artículo 12. Gobierno del consorcio”. El gobierno del Consorcio corresponde a los siguientes 
órganos: 



-La Junta Rectora. 

-El Presidente de la Junta Rectora 

“Articulo 13. De la Junta Rectora”. La Junta Rectora estará constituida, de conformidad con el 
artículo 2 del Real decreto 1317/1995, de 21 de julio, por 16 miembros: 
a) 5 en representación de la UNED. 
b) 4 en representación de la Diputación Provincial. 
c) 2 en representación del Ayuntamiento de Talavera de la Reina. 
d) 1 en representación de Caja Rural Castilla La Mancha. 
e) El Director del Centro. 
f) 1 Representante de los Profesores Tutores del Centro. 
g) El Delegado de estudiantes del centro. 
h) El Representante del Personal de Administración y Servicios del Centro. 

Actuará como secretario, el del Centro Asociado, con voz pero sin voto. 

Asistirá el Interventor del Centro Asociado, con voz, pero sin voto. 

En caso de que algún miembro de la Junta Rectora no pudiera asistir a una reunión programada, podrá 
designar representante con voz y voto. 

En los Estatutos vigentes no figura la participación de sus miembros en el patrimonio de la Entidad. 

No obstante, en dichos estatutos figura, como Anexo I, las aportaciones de cada uno de sus miembros 
para el presupuesto del ejercicio 2016, que son las siguientes: 

 

APORTACIONES AL PRESUPUESTO DEL CENTRO ASOCIADO EJERCICIO 2016 

INSTITUCION APORTACION PORCENTAJE 

UNED 272.065€ 34,21% 

DIPUTACION PROVINCIAL 215.376€ 26,79% 

AYUNTAMIENTO DE TALAVERA 
DE LA REINA 

125.128€ 15,56% 

CAJA RURAL CLM 1.500€ 0,18% 

 

En el capítulo 3, artículo 15.4 “Financiación ordinaria procedente del resto de entidades consorciadas”, 
de los Estatutos del Consorcio Universitario del Centro Asociado a la UNED en Talavera de la Reina, 
se establece que “…/… las instituciones que financian el Centro Asociado se comprometen a actualizar 
anualmente sus aportaciones económicas de acuerdo al criterio aprobado por la Junta Rectora y que, 
en todo caso, y para su plena efectividad, deberá ser previamente aprobado mediante acuerdo expreso 
en el seno de cada una de las instituciones o entidades financiadoras. A estos efectos, dicha aportación 
será revisada sobre la consignada en el último presupuesto del Centro Asociado. Dichas aportaciones 
para el ejercicio 2016 son las reflejadas en el Anexo I.”. 



PRESUPUESTOS GENERALES DEL ESTADO 2027 FICHA 
P27-U.12B 

ENTIDAD: CONSORCIO UNIVERSITARIO DEL CENTRO ASOCIADO A LA UNED EN TALAVERA DE LA 
REINA 

MEMORIA DE LOS PRESUPUESTOS DE 2027. ACTUACIONES 2027 

1. Premisas y líneas principales del planteamiento estratégico 

La misión del Centro Asociado a la UNED en Talavera de la Reina, recogida en su Carta de Servicios, 
es que todos los ciudadanos de nuestro entorno tengan acceso flexible al conocimiento relacionado con 
la educación superior, mediante la modalidad de aprendizaje semipresencial y a distancia, y al desarrollo 
profesional y cultural de mayor interés social. 

Para ello integramos: 
- Directrices metodológicas de la Sede Central de la UNED. 
- Estrategias educativas de los órganos colegiados del Centro Asociado. 
- Iniciativas y demandas de la sociedad. 
- Avances en calidad y tecnología. 
- Ofertas formativas de la red de centros de la UNED. 
- Servicios de extensión cultural y universitaria. 
- Orientación educativa y de empleabilidad. 

 

2. Objetivos principales 

Conforme a lo que se recoge en el Plan de Gestión Anual que se prevé aprobar para el curso 2026-
2027, estos son los objetivos previstos para cada una de las áreas de actuación: 

AREA ACADÉMICA 

 
 Organizar los Planes de Acción tutorial del 100% de las asignaturas tutorizadas en la página 

web. Responsable: Director e Informático.  
 Recoger el 100% de las fichas de la planificación de la tutoría dentro el P.A.T y publicación en 

las planificaciones de las asignaturas.  Responsable: Jefe de Administración 
 Implantar el nuevo grado de Ingeniería de la Inteligencia Artificial. 

 

AREA EXTENSIÓN 

 
 Mantener el 100% del programa de conferencias, cursos y actividades para otoño/primavera. 

Responsable: Director. 
 
AREA CALIDAD TECNOLÓGICA- RECURSOS 
 

 Elaborar el Plan de Acción conforme a resultados de la auditoria económica de la IGAE con el 100% 
de los requerimientos. Responsable: Director. 

 Realizar un simulacro de plan de evacuación del Centro conforme al Plan de Riesgos laborales. 
Responsable: Secretaria.  

 Editar el 100% de las publicaciones del Centro (Alcalibe y Boletín informativo). Responsable: 
Director. 

 Continuar la implantación de nuevos software y hardware para un mejor desarrollo de las 
tutorías. Responsable: Director 
 
 
 

 



PRESUPUESTOS GENERALES DEL ESTADO 2027 FICHA 
P27-U.12B 

ENTIDAD: CONSORCIO UNIVERSITARIO DEL CENTRO ASOCIADO A LA UNED EN TALAVERA DE LA 
REINA 

MEMORIA DE LOS PRESUPUESTOS DE 2027. ACTUACIONES 2027 

AREA PERSONAS COLABORACIONES 

 Comunicar al 100% de profesores tutores el PGA: 2026-27. Responsable: Director.
 Comunicar al 100% del PTGAS el plan de mejora para 2026-2027. Responsable: Director.
 Comunicar al 100% del estudiantado el plan de mejora 2026-2027. Responsable: Director.

AREA BIBLIOTECA 

 Mejora de visibilidad y accesibilidad de los artículos de Alcalibe indizados en Dialnet.
Responsable: Bibliotecario.

 Alinearnos con las alianzas establecidos en el Plan Estratégico de la Biblioteca Central de la
UNED. Responsable: Bibliotecario.

 Incrementar la visibilidad de las novedades bibliográficas. Responsable: Bibliotecario.

3. Actuaciones

Para el desarrollo de los distintos objetivos marcados se realizarán las siguientes      actuaciones: 

AREA ACADÉMICA 

 Facilitar la difusión en la página Web de los Planes de Acción Tutorial de las asignaturas y los perfiles
de cada asignatura/tutor

 Solicitar a cada profesor/a tutor/a la incorporación de los Planes de Acción Tutorial en los perfiles de
cada asignatura.

 Seleccionar profesorado tutor para nuevas asignaturas

AREA EXTENSIÓN 

 Planificar programa de conferencias y cursos.

AREA CALIDAD TECNOLOGÍA RECURSOS 

 Planificar con la entidad colaboradora externa el simulacro de evacuación.
 Enviar a Sede Central de la UNED el Plan de Acción de la Auditoría Económica.
 Preparación en Web del número 26 de Alcalibe y edición en papel del número 15 del Boletín

Informativo.
 Planificar los cursos de formación para profesores tutores y PTGAS

AREA PERSONAS COLABORACIONES 

 Envío mediante correo electrónico del P.G.A. 2026-2027. Publicación en la web.
 Publicar en la web y enviar por correo electrónico los Planes de Mejora para Estudiantes y 

PTGAS



PRESUPUESTOS GENERALES DEL ESTADO 2027 FICHA 
P27-U.12B 

ENTIDAD: CONSORCIO UNIVERSITARIO DEL CENTRO ASOCIADO A LA UNED EN TALAVERA DE LA 
REINA 

MEMORIA DE LOS PRESUPUESTOS DE 2027. ACTUACIONES 2027 

AREA BIBLIOTECA 

 Inclusión de los enlaces individualizados a los artículos y realizar campaña de visibilización.
 Participar en el Consejo Bibliotecario de Cooperación de las Bibliotecas UNED.
 Publicar en redes sociales de la biblioteca una selección de, al menos, dos novedades

semanales de las recibidas en la colección

4. Programa de inversiones

No existe un programa específico de inversiones, al no disponer la Entidad de financiación adecuada 
para su presupuestación y desarrollo.  

Las inversiones previstas para el 2027 corresponden a las estimadas para adquirir material bibliográfico 
necesarios para la prestación de los servicios y adquisición de equipos para procesos de información 
por un importe total de 8.000 €. 

5. Financiación

Las cuantías de los recursos previstos se detallan en la justificación reflejada en los Estatutos de la 
Entidad y en los Convenios que tiene firmados con los Ayuntamientos donde se tiene sede asociada 
para la prestación de actividad. Las aportaciones que se realizan se mantienen estables a lo largo de 
los últimos ejercicios. 

A) Cobros 844.630,45 
1. Ingresos tributarios
2. Transferencias y subvenciones recibidas 831.941,45 

 Diputación de Toledo 250.000,00  
 UNED 250.885,45 
 Ayuntamiento de Talavera de la Reina 125.200,00 
 JCCM 96.971,00 
 Eurocaja Rural 3.000,00 
 Ayuntamiento de Illescas 28.423,00 
 Ayuntamiento de Quintanar de la Orden 28.874,00 
 Ayuntamiento de Mora 24.248,00 
 Ayuntamiento de Torrijos. 24.340,00 

3. Ventas netas y prestaciones de servicios 6.500,00 
4. Subvenciones inmovilizado no financiero 5.389,00 

No está previsto la realización de operaciones financieras. 

Los gastos en sueldos y salarios previstos para el ejercicio 2027 son: 

A) Gastos personal 298.254,46 
1. Sueldo personal directivo
2. Seguridad social personal directivo

84.274,13 
23.712,48 

3. Sueldo personal laboral
4. Seguridad social personal laboral

150.040,01 
40.227,84 



PRESUPUESTOS GENERALES DEL ESTADO 2027 FICHA 
P27-U.12B 

ENTIDAD: CONSORCIO UNIVERSITARIO DEL CENTRO ASOCIADO A LA UNED EN TALAVERA DE LA 
REINA 

MEMORIA DE LOS PRESUPUESTOS DE 2027. ACTUACIONES 2027 

6. Condicionantes y otros factores de incidencia en el desarrollo del presupuesto de 2027

No existen incertidumbres que puedan afectar de una manera importante a las previsiones 
presupuestarias. 

Los presupuestos de gastos e ingresos se ejecutan y liquidan con un grado de ejecución muy alto. 

Se prevé un resultado equilibrado en la liquidación del ejercicio, aunque tiende a un resultado de ahorro 
debido al menor gasto en el pago de salarios al personal técnico. Este menor gasto se debe a las 
jubilaciones del personal, que está en proceso de reposición mediante concurso-oposición público en el 
ejercicio 2026. Además, se mantiene una política de contención del gasto en publicidad, marketing, 
relaciones públicas y protocolo. 



PRESUPUESTO GENERALES DEL ESTADO 2027 FICHA P27 – INV. 1. A 
ENTIDAD: CONSORCIO UNIVERSITARIO UNED TALAVERA DE LA REINA 

TERRITORIALIZACIÓN DE INVERSIONES 
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2028 2029 2030 RESTO 
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