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EXTENSION
UNIVERSITARIA

Se han impartido 59 actividades v
cursos de extension universitaria, 38
de los cuales se han celebrado en las
sedes de Madrid-Escuelas Pias, Ma-
drid-Jacinto Verdaguer, Madrid-Gre-
gorio Maranon y San Martin de Val-
deiglesias con un total de 2023 ma-
triculas.

Elincremento de la ofertay, en conse-
cuencia, de los matriculados, en este
curso 2023-2024 muestra la impor-
tancia que esta adquiriendo este tipo
de formacion en UNED Madrid. La
comparativa con el curso anterior re-
fleja un aumento de matriculados de
un 61,1% v en lo referente a la oferta
de un 42%.

Se destacan a continuacion, por su
relevancia para la Universidad y para
UNED Madrid, las siguientes activida-

des de difusion del conocimiento v la
cultura a través de la extension uni-
versitaria y la formacion a lo largo de
toda la vida.

En lo que refiere a UNED Senior, el
numero total de asignaturas vy grupos
tutorizados fue de 143, lo que supuso
una participacion de 3409 estudiantes
y un ndmero total de 4156 matriculas.

Se han realizado cursos intensivos de
conversacion en distintos idiomas,
formandose 8 grupos distintos dis-
tribuidos en las sedes de Madrid-Las
Tablas, Madrid-Escuelas Pias y Ma-
drid-Gregorio Maranon.

Mencion aparte merecen los cursos
de verano. Se han aprobado 21 cursos
de verano 2023-2024 con un total de
1405 estudiantes matriculados. Nue-
vamente el incremento es significati-
vo con respecto al curso anterior, un
47,61% vy un 40,5% respectivamente.

Ademas de los cursos impartidos en
las sedes de Madrid- Escuelas Pias vy
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Madrid-Jacinto Verdaguer, se han ce-
lebrado cursos en el CP Militar de Al-
cala de Henares, el CP Navalcarnero
(Madrid IV), el CP Alcala-Meco (Madrid
[) mujeres, el CP Estremera (VII).

Como novedad recordemos que se ha
impartido un curso en el Museo Na-
cional Thyssen Bornemisza, iniciando
una nueva via de colaboracion conins-
tituciones culturales que en el curso
presente se ha extendido también al
Circulo de Bellas Artes.

Durante el curso también se ofrecio a
los estudiantes la posibilidad de par-
ticipar en actividades deportivas. Asj,
gracias a la coordinacion de deportes
se ha participado en la Liga Universi-
taria con un equipo masculino y otro
femenino en Baloncesto. Se agradece
a todos los estudiantes que se inscri-
ban en estas actividades, pues su par-
ticipacion en eventos y competiciones
son una forma de llevarala UNED y al
Centro mas alla de las aulas.
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OTRAS
ACTIVIDADES
REALIZADAS
Y LOGROS
ALCANZADOS

Bibliotecas

Durante el curso 2023-2024, las biblio-
tecas de las sedes de UNED Madrid han
venido ejerciendo las funciones que ca-
racterizan y garantizar su buen servicio
alos estudiantes, tutores y a los vecinos
de los barrios donde se ubican.

Entre sus actividades destaca el servi-
cio de adquisicion de ejemplares de uti-
lidad para la imparticion de las tutorias
y su préstamo, con la finalidad principal
de facilitar el acceso a las bibliografias
basicas de todas las titulaciones que se
ofertan en nuestras sedes.

Es nuestro objetivo asegurar que los es-
tudiantes tengan acceso a los textos vy
recursos recomendados por los progra-
mas de estudio. Esto ha supuesto una
progresiva adaptacion de los fondos se-
gln las titulaciones especificas de cada
sede.

Tecnologia

La docencia reglada, igual que los cursos
y formacion de extension universitaria,
se ha visto enriquecida con la inversion
de UNED Madrid en la modernizacion vy,
en su caso, equipamiento informatico de
sus aulas, incluyendo las aulas de infor-
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matica de Madrid-Las Tablas y Las Ro-
zas. En concreto, se han dotado 21 au-
las que no contaban con ningun medio y
en los proximos meses se incorporaran
pantallas interactivas en 67 aulas. Y en
altimos meses se ha comenzado con la
renovacion de los equipos de bibliotecas
destinados al uso de estudiantes y se
continuara con la actualizacion del equi-
pamiento de valija virtual.

Se ha ampliado también la Red WIFI en
distintos centros de Madrid tanto para
uso del personal como para de los estu-
diantes, proceso que se pretende conti-
nuar en las sedes restantes.

Calidad

Se han iniciado trabajos para obtener el
certificado de Nivel 2 (consolidacion) del
Sistema de Garantia Interna de Calidad
en la Gestion de los Centros Asociados
de la UNED (SGICG-CA).

Esta certificacion se extiende a las se-
des de Arganda, Coslada, Escuelas Pias,
Gregorio Maranon, Jacinto Verdaguer,
Las Rozas, Las Tablas, Pozuelo de Alar-
con, Rivas-Vaciamadrid, San Martin de
Valdeiglesias, San Sebastian de los Re-
yes, Torrejon de Ardoz vy Collado Villalba.

Se pretende asi el reconocimiento al
compromiso de UNED Madrid con la
mejora continua en sus procesos, tanto
de gestion como de atencion a todos los
colectivos con los que colabora y trabaja.
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Comunicacion

Todo lo expuesto con anterioridad no
habria sido posible si desde el area de
Marketing y Comunicacion no se hubie-
sen desarrollado diversas iniciativas en-
focadas a fortalecer la imagen de UNED
Madrid entre diferentes sectores de
la sociedad que constituyen el objetivo
fundamental de nuestra actividad for-
mativa y cultural diaria.

Uno de los puntos claves ha sido acer-
carse a los estudiantes de bachillerato,
porque cada vez tienen mas cerca el
momento de elegir carrera y univer-
sidad. Asi, se han organizado charlas
en diferentes Institutos de Madrid que
han servido para resolver las dudas vy
desmontar las falsas opiniones que
este alumnado pudiera tener sobre la
metodologia UNED, siempre con laidea
de generar interés y oportunidades en
nuestra oferta en lo que supone para
su desarrollo personal, académico vy
profesional.

Esto se ha complementado con la
presencia en diversos eventos como
‘El Dia de las Profesiones’ celebrado
en la segunda quincena de septiem-
bre, o en AULA, que tuvo lugar a fina-
les de marzo.

Encuentros como estos nos han pro-
porcionado un contacto directo con
nuestros potenciales estudiantes, los
mas jovenes y sus familias, asi como
con aquellos que buscan su segunda
oportunidad o realizar otras titulacio-
nes distintas de las que ya cursaron
en otro momento de su vida.

Especialmente, estas charlas “de td a
t0a"” han tenido una repercusion direc-
ta en la actualizacion de nuestra ima-
gen entre el publico mas joven.

Junto a esta presencia fisica, se han
incentivado las labores publicitarias y
de difusion de la oferta académica en
diferentes medios de comunicacion,
tanto escritos (ABC; El Pais, El Mun-
do, La Vanguardia vy El Confidencial)
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como en linea (Instagram, Google,
Facebook, YouTube y X), asi como en
medios radiofdnicos (Kiss FM y SER).

No se ha prescindido, en cualquier
caso, de los medios tradicionales de
difusion a través de folletos informa-
tivos, marcapaginas, reglas, lanyards....
de las distintas sedes de Madrid, de su
oferta académica y de sus bibliotecas.

Especial referencia merece el papel de la
sede de Escuelas Pias que, junto a los
servicios bibliotecarios, por su relevan-
cia monumental e historica, es fuente
de numerosas visitas de personalida-
des académicas, cientificas y politicas,
ademas de turisticas, que llevan a sus
propios ambitos y paises la imagen v el
nombre de UNED Madrid.
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Centro de
Orientacion e
Informacion al
Estudiante (COIE)

Este Centro se concibe como un servicio
de apoyo a los estudiantes en su proce-
so académico y personal.

Ofrece orientacion sobre el acceso a los
estudios universitarios, asesoria acade-
mica, programas de desarrollo personal y
profesional, asi como apoyo psicologico.

Ademas, organiza actividades y recur-
sos que facilitan la adaptacion al sis-
tema educativo a distancia, ayudando
a los estudiantes a optimizar su rendi-
miento académico y bienestar general.

Durante el curso académico 2023-2024
se ha atendido un total de 225 consul-
tas planteadas por 180 usuarios distin-
tos, entre los que se encuentran empre-
sas, personal y estudiantes.

Universidad Nacional

“de Educaciéon a Distancia

t Escuela Municipal

_ de Adultos
_.E T"? Bt

#1 Formaci6n Profesis
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Relaciones
Institucionales

Mantenemos la comunicacion v el
trabajo continuado con los Ayunta-
mientos en los que UNED Madrid vie-
ne consolidando su presencia.

Por un lado, se prevé el mantenimien-
to de las ensenanzas en todos los
Ayuntamientos, con la idea de ofrecer
a sus estudiantes el mejor servicio
publico y la mejor atencion.

Por otro lado, se esta incrementando
la comunicacion con Ayuntamientos
para detectar qué ofertas académicas
son mas demandadas por las pobla-
ciones de cada Municipio.

Cada curso académico se busca inter-
cambiar informacion con los Ayunta-
mientos colaboradores para determi-
nar la mejor y mas idonea oferta aca-
démica de acuerdo con las necesida-
des e idiosincrasia de cada Municipio.

Desde esta doble perspectiva, este
curso académico 2023/24 se han re-
novado los convenios con Collado Vi-
llalba v se han refrendado los anexos
de convenio con los ayuntamientos
de San Martin de Valdeiglesias y Ri-
vas-Vaciamadrid, asi como el anexo
correspondiente a Arganda del Rey.
En proceso de renovacion se encuen-
tran los de San Sebastian de los Re-
yes y Coslada.
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También se mantiene vigente el con-
venio, iniciado en 2019, con la Fun-
dacion Orquesta y Coro de la Comu-
nidad de Madrid (ORCAM), a fin de
consolidar nuestra participacion y co-
laboracion institucional en la "Escuela
de la Escucha” En relacion con orga-
nismos de la Administracion Piblica,
en octubre se firmaron dos convenios
con la Escuela de Inspeccion de Tra-
bajo y Seguridad Social, organismo
perteneciente al Ministerio de Trabajo
y Economia Social. El primero de ellos
tenia como finalidad que los cursos
selectivos para inspectores de Traba-
jo vy Seguridad Social se impartiesen
en el aulario de Madrid-Las Tablas. El
segundo convenia la celebracion de
examenes de oposicion en estas mis-
mas instalaciones.

Hito importante fue la incorporacion
con un contrato formativo con una
duracion 12 meses, el 28 de agosto
del 2024, de 14 jovenes del programa
“Mi Primera Experiencia en Adminis-

traciones Publicas” en colaboracion
con el SEPE (no son personal de UNED
Madrid vy, por tanto, no forman parte
de la Relacion de Puestos de Trabajo
del Centro) Todos ellos finalizaran a
finales de agosto 2025.

En el ambito privado, los convenios
de colaboracion de UNED Madrid con
empresas y otras instituciones se
han reforzado. Ademas de los conve-
nios de colaboracion con numerosas
entidades para la realizacion de prac-
ticas externas -indicadas anterior-
mente- se ha fortalecido la colabora-
cion con CESIF Formacion, S.L. con el
objetivo de que las practicas exigidas
para laimparticion del Master en Cos-
mética v Dermofarmacia se realicen
en las instalaciones de Las Rozas.
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ORGANOS DE
GOBIERNOY
REPRESENTACION

Este curso académico, el Claustro se reu-
nio el 24 de septiembre de 2024 con lare-
presentacion de todos los estamentos del
Centro. La Directora del Centro, D*. Claudia
Sevilla presentd las lineas de actuacion en
cada area del curso que finalizaba.

La Junta Rectora, maximo organo de
decision de UNED Madrid, se ha reuni-
do, de acuerdo con lo establecido en el

ROFCA, el 19 de julio y el 8 de octubre
de 2024 adoptando los acuerdos ne-
cesarios para continuar con el correcto
funcionamiento del Centro.

lgualmente tuvo lugar la reunion anual,
el 24 de septiembre de 2024, del Con-
sejo de Centro para compartir las no-
vedades v la planificacion del curso con
todas las sedes que configuran UNED
Madrid. Del mismo modo, se han cele-
brado las reuniones preceptivas vy las
necesarias de los drganos representati-
vos y participativos en el Centro (Comité
de Empresa, Comité de Seguridad y Sa-
lud, Plan de Igualdad...).
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Finalmente, con el mismo ani-
mo de claridad que rige toda
actuacion de UNED Madrid, se
presenta el Portal de Trans-
parencia que facilita el acceso
a toda la informacion sobre su
gestion economica vy actuacio-
nes académicas con objeto de

asegurar el buen gobierno, la
calidad de los servicios y Ia efi-
ciencia en su funcion. Dicha in-
formacion detallada que, en
sus aspectos esenciales, se re-
coge en esta Memoria del curso
2023-2024, se puede consultar
en la pagina web UNED Madrid.
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DOCENCIA REGLADA
Matricula Acceso a la Universidad, Grados y Masteres

MATRICULAS TOTALES: 20.702 CREDITOS TOTALES: 603.708 Microtitulos de grado
Ramas de conocimiento N° matriculados % matriculados Créditos % Créditos: 767 matriculas 27.386 créditos
Ciencias Sociales y Juridicas 7.287 35,20% 231.380 38,33%
Ingenieria y Arquitectura 1.149 5,55% 32.168 5,33%
Artes y Humanidades 5523 26,68% 129.880 21,51%
Ciencias de la Salud 4.9500 23,67% 157.884 26,15%
Ciencias 1.842 8,90% 52414 8,68%

Master MATRICULAS TOTALES: 1.895 CREDITOS TOTALES: 60,438 Microtitulos de master
Ramas de conocimiento N° matriculados % matriculados Créditos: % Créditos: 17 matriculas 580 créditos
Ciencias Sociales y Juridicas 1.103 58,19% 3.7748,5 62,46%
Ingenieria y Arquitectura 272 14,34% 7.654 12,66%
Artes y Humanidades 322 17,00% 8.641 14,30%
Ciencias de la Salud 89 4,71% 2.860 4,73% ACCESO A LA UNIVERSIDAD MADRID
Ciencias 109 5,76% 3.534,5 5,85% 982 matriculas
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DOCENCIA REGLADA
Matricula Acceso a la Universidad, Grados y Masteres

Acceso a la universidad Microgrado Master Micromaster Idiomas
Madrid Escuelas Pias 0 1872 0 640 500 3.014
Madrid - Gregorio Maraiion 237 (177 curso de acceso y 60 prueba libre) 4314 341 372 733 6.001
Madrid - Jacinto Verdaguer 73 (57 curso de acceso y 16 prueba libre) 3.952 39 267 132 4.463
Madrid - Las tablas 134 (108 curso de acceso y 26 prueba libre) 2.959 88 227 543 3.957
Arganda del Rey 38 (33 curso de acceso y 5 prueba libre) 227 6 12 0 283
Collado Villalba 66 (54 curso de acceso y 12 prueba libre) 646 24 40 0 777
Coslada 83 (58 curso de acceso v 25 prueba libre) 1214 25 38 0 1.361
Pozuelo de Alarcon 30(22 curso de acceso v 8 prueba libre) 1.276 v 77 156 1.583
Rivas-Vaciamadrid 63 (52 curso de acceso y 11 prueba libre) 794 41 40 11 949
Las Rozas 44 (31 curso de acceso y 13 prueba libre) 870 45 61 0 1.023
San Martin de Valdeiglesias 6 (4 curso de acceso y 2 prueba libre) 65 5 1 0 77
Torrejon de Ardoz 131 (106 curso de acceso y 25 prueba libre) 767 31 51 25 1005
San Sebastian de los Reyes 77 (curso de acceso 51y 26 prueba libre) 1.746 78 69 0 1970
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DOCENCIA REGLADA
Perfil del estudiante por rama de conocimiento

Matriculas

Asignaturas

Clenuas‘S.o =zl Estudiantes en Créditos por Credlt(las por Hombres % Hombres Mujeres % Mujeres Edad media
Juridicas s s estudiante
asignaturas estudiante
Administracion y Direccion 1,023 5.188 38088 5,07 37,23 558 54,55% 465 45,45% 283
de Empresas
e S case b 263 1.285 6.605 4,89 25,11 118 44,87% 147 55,89% 47,72
Administraciones Piblicas
Ciencia Politicay de la 365 1.879 9.867 5,15 27,03 233 63,84% 132 36,16% 43,55
Administracion
Criminologia 942 4.556 30.216 4,84 32,08 Byl5 39,81% 567 60,19% 41,1
Derecho 2.152 12511 64.852 5,81 30,14 1.071 49,77% 1080 50,19% 42,28
Educacion Social 421 2740 13.902 6,51 33,02 75 17,81% 346 82,19% 35,98
Pedagogia 253 1494 8.076 591 31,92 40 15,81% 213 84,19% 38,22
Trabajo Social 595 4456 18.246 7.49 30,67 107 17,98% 488 82,02% 39,38
Turismo 213 853 5.496 4,00 25,80 73 34,27% 140 65,73% 41,28
Educacion Infantil 454 4015 19.862 884 435,75 BE 7.27% 421 92,73% 31,63
Economia 489 2435 15.144 4,98 30,97 358 73.21% 131 26,79% 38,49
Sociologia 276 1211 6.990 4,39 25,33 158 57,25% 118 42,75% 45,37

UMED
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DOCENCIA REGLADA

Perfil del estudiante por rama de conocimiento

Matriculas Asignaturas Créditos por
Ingenieria y Arquitectura Estudiantes en Créditos: por estu dianI::e Hombres % Hombres Mujeres % Mujeres Edad media
asignaturas estudiante
Ingenieria en Electronica 121 620 2792 5,12 23,07 106 87,60% 15 12,40% 39,17
Industrial y Automatica
Ingenieria Eléctrica 76 345 1.649 4,54 21,70 71 93,42% 5 6,58% 41,35
Ingenieria en Tecnologias de la 143 508 3.468 3,55 24,25 109 76,22% 32 22,38% 43,86
Informacion
Ly Sl AL SIS 68 409 1427 6,01 20,99 53 77,.96% 15 22,06% 385
Industriales
Ingenieria Informatica 537 2.941 16.894 5,48 31,46 424 78,96% 94 17,50% 36,58
Ingenieria Mecanica 184 882 4.431 4,79 24,08 166 90,22% 18 9,78% 35,29
Ingenieria de la Energia 45 303 1.549 6,73 34,42 30 66,67% 15 33,33% 34,42

Asignaturas

Matriculas en Créditos por

estudiante

Ciencias de la Salud Estudiantes Créditos: por

. Hombres % Hombres Mujeres % Mujeres Edad media
asignaturas q
estudiante

Psicologia 5.007 25.393 157.884 5,07 31,53 1.245 24,87% 3.762 75,13% 38,29
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. . Matriculas o Asignaturas Créditos por . . .
Artes y Humanidades Estudiantes en Créditos: por estudiante Hombres % Hombres Mujeres % Mujeres Edad media
asignaturas estudiante
Antropologia Social y Cultural 434 1.855 10.284 4,27 23,70 167 38,48% 267 61,52% 47,88
Estudios Ingleses 519 2.290 13.597 4,41 26,20 146 28,13% 373 71,87% 43,65
Filosofia 1.125 5.097 27.705 4,53 24,63 720 64,00% 405 36,00% 43,64
Geografia e Historia 1.460 5.805 31.345 3,98 21,47 980 67,12% 480 32,88% 49,39
Historia del Arte 1.555 5.495 32.999 3,53 21,22 538 34,60% 1.017 65,40% 49,73
Lengua y Literatura Espaiolas 552 2552 13.920 4,62 25,22 182 3297% 370 67,03% 43,39

Matriculas Asignaturas Créditos por
Ciencias Estudiantes en Créditos: por . p Hombres Hombres% Mujeres Mujeres% Edad media
. o estudiante
asignaturas estudiante
Ciencias Ambientales 295 1.296 6.798 4,39 23,04 143 48,47% 152 51,53% 42,82
Fisica 588 2.691 16.642 4,58 28,30 472 80,27% 116 19,73% 35,66
Matematicas 653 3.041 19.184 4,66 29,38 491 75,19% 162 24,81% 38,73
Quimica 345 1.787 9.790 5,18 28,38 156 45,22% 189 54,78% 35,04
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DOCENCIA REGLADA
Realizacion de pruebas presenciales por sedes

Enero Febrero Mayo Junio Septiembre Total
ESCUELAS PIAS "y e o3 o) i pos
GREGORIO MARARNON 2(_;?2)8 4(? ?)1 2(2 ? )8 4(2 17 )5 3(.2323)3 1(71‘;’;‘)5
JACINTO VERDAGUER 3('2 36 6(.23)6 6(.23? 6(.ZO+83)7 5(.2;)4 2(922 15)1
s s e o o
POZUELO DE ALARCON 1('251)0 1('2;5 1('?15)0 1'(6,55?5 1'([,54 alﬁl{
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DOCENCIA REGLADA
Actuaciones UNIDIS =

Tipo de actuacion Ne
Apoyo o ayuda por parte del Tribunal 1.899
Ubicacion diferente para la realizacion de los examenes 152
Adaptacion en los enunciados 215
Examenes con texto ampliado 407
Ayudas técnicas o material adaptado 171
Examenes en otros soportes 182
Contestaciones al examen en otros formatos 24
Soporte informatico proporcionado por el Centro Asociado 4
Examenes con adaptacion de representaciones graficas 24
Accesibilidad al Centro 497
Mobiliario y/o material adaptado 112
Acompanante durante la realizacion del examen 112
Permitir la salida al servicio si fuera necesario 51
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DOCENCIA REGLADA
Perfil del profesorado tutor

re:
Hombres 26 20 43 119 155 51 45 459
Mujer 11 15 33 118 151 60 25 413
Total 37 35 76 237 306 111 70 872

Acces 82 100
Grad 605 1.080
Microgrados 174 238
CcuiD 24 35
Maste 45 59
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EXTENSION UNIVERSITARIA
Cursos de idiomas: UNED CUID

Centro ilopges Edad media Hombres Mujeres
Madrid-Las Tablas Inglés =40-50 239 304 543
Madrid-Gregorio Maraiion Inglés/Francés/Aleman/ Arabe/Italiano/Portugués =40-50 257 476 733
Madrid-Escuelas Pias Inglés/Francés/Japonés =40-50 177 323 500
Torrejon de Ardoz Inglés =30-40 12 13 25
Rivas-Vaciamadrid Inglés >50 5 6 11
Cursos intensivos de conversacion 2023/24
Centro Idiomas N° de Grupos
Niveles de idiomas ofertados por UNED Madrid
Madrid- Las Tablas Inglés 2
Aleman A1
Madrid- Gregorio Maranon Ingles/Italiano/Portugués 4 B
Arabe A1
Madrid- Escuelas Pias Inglés/Francés 2
Francés A1-A2- B1-C1
Ingles A1-A2-B1-B2-C1-C2
Acreditacion Trinity 2023/24 Portugués A1 -C1
. Matriculados Matriculados junio . Ao . i
Centro Idiomas noviembre 2023 2024 Italiano A1-A2-B1 MADRID
é A1.1
Madrid- Las Tablas Inglés 20 23 Japones
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EXTENSION UNIVERSITARIA
UNED Senior

Centro de zona Asignaturas y grupos tutorizados Matriculas Estudiantes

Madrid- Escuelas Pias 34 1162 966
Madrid- Gregorio Maraion 43 1148 956
Madrid- Jacinto Verdaguer 7 184 159
Madrid- Las Tablas 25 727 561
Arganda 2 17 15
Collado Villalba 6 298 228
Coslada 2 Ll 41
Las Rozas 3 48 43
Pozuelo de Alarcon 13 328 272
Rivas-Vaciamadrid 5 161 132
San Martin de Valdeiglesias 3 39 36
San Sebastian de los Reyes = = =
Total 143 4156 3409

Hombres Mujeres

2023/2024 1057 2357 3414
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. Analisis | .
Magnitudes ‘ 01 valorlalci(;/n 02 Magnitudes

EXTENSION UNIVERSITARIA ana
CURSOS DE VERANO

F

UNED 2025

N° de

odliced estudiantes

85

Online

Presencial 297

Hibrido
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MEDIOS TECNOLOGICOS

Aula Aula
multimedia Interactiva

Aula AVIP Equipamiento de las aulas

. . Equipamiento .
Madrid- Escuelas Pias* 3 2 1 6 Equipamiento AVIP Multimedia G LG
Madrid- Gregorio Marafion 4 9 13 PC sobremesa v . Pantalla
. PC sobremesa y monitor .
monitor Interactiva
Madrid- Las Tablas** 5 13 18
Camara WEB Camara WEB Soporte ruedas
Madrid- Jacinto Verdaguer 6 10 16
Microfonia Aver media Micr6fono sobremesa
Pozuelo 1 2 3
Altavoces Altavoces
Las Rozas** 1 2 3
Proyector Proyector portatil
Torrejon de Ardoz 1 3 4
Pizarra digital Pizarra convencional
Arganda del Rey 1 4 5
Rivas 1 6 7
Coslada 0 1 1 Medios tecnologicos adquiridos
Collado Villalba 2 1 3 Objeto Unidad
San Sebastian de los Reyes 1 4 5 PC sobremesa y monitor 61
San Martin de Valdeiglesias 0 3 3 Portatil 19
*Ademas de las aulas de la tabla, el centro cuenta con un salén de actos. Altavoces (par) 17 U n E D MADRID
**Ademas de las aulas de la tabla, el centro cuenta con una sala de informatica. Proyector portatil 21
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ACTIVIDADES, ACTOS Y EVENTOS

Celebrados en UNED Madrid N°

Congresos 2

Conferencias 31

Seminarios 1 Organizadores Ne
Graduacion de estudiantes 1 UNED Madrid 26
Talleres 5 UNED en espacios UNED Madrid 30

UNED Madrid en colaboracion con la Comunidad de

Presentacion de libros ! Madrid y el Ayuntamiento de Madrid !

Exposiciones 2 UNED Madrid con otros organizadores 5
Conciertos 5
Otras actividades 10
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Centro de Orientacion e Informacion de Empleo (COIE)
Objeto de las consultas formuladas

. e A : - : Insercion y desarrollo Asesoramiento y orientacion
Orientacion academica Orientacion profesional . .
profesional para el emprendimiento.
148 34 26 15 32 255
Curso/Situacion Ne
Futuros estudiante 52
Perfil del Cursos Acceso 25, 40 y 45 anos 17
usuario Modalidad de
1° curso de grado 16 Consulta
Estudiantes 156
2° curso de grado 7 Presencial 12
Empresas 10
3° curso de grado 9 Formulario Quinnova 47
Tutores 3
4°curso de grado 8 Email 80
PAS 0
Titulado universitario 16 Telefonica 24
PDI 1
Posgrado/Formacion continua 8 Otros(telematica)

Otros 10
Otros 45 | . U n E D MADRID
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Colaboraciones y Convenios institucionales

CESION DEMANIAL DE EDIFICIOS DEL AYUNTAMIENTO DE MADRID A UNED MADRIDA

02 Magnitudes 03 Resultados ‘ 0". Equipo de direccion

Centro de zona Fecha inicial convenio Cesion (anos) Renovacion Ao extincion
Escuelas Pias 15/06/2004 25 2029
Las Tablas 09/12/2010 50 2060
24/01/2012 hasta 23/01/2022
Jacinto Verdaguer 15/02/1996 10 2032
24/01/2022 hasta 23/01/2032
Gregorio Maraiion 12/05/2021 10 2031

Fecha inicio Entidad OBJETO Duracion Renovacion
Escuela de Inspeccion de Trabajo y p
nov-23 CESION DE AULAS PUNTUAL NO
Seguridad Social
Escuela de Inspeccion de Trabajo y P
nov-23 . : CESION DE AULAS 14/11-17/01 NO
Seguridad Social
dic-23 Ayuntamiento Collado Villalba CONVENIO 1ano S|
ene-24 Ayuntamiento Arganda del Rey ANEXO CONVENIO 1ano S|
may-24 CESIF Formacion S.L. CESION LABORATORIOS 3 meses NO
Ayuntamiento San Sebastian de los _
sep-24 ANEXO CONVENIO 1 ano S|
Reyes
sep-24 Ayuntamiento de Rivas VVaciamadrid ANEXO CONVENIO 1ano Sl

MADRID
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Grado 47,42 83,05 40,4

Master 63,59 98,62 88,39

Ciencias de la Salud 58,37 81,33 47,47

Ciencias Experimentales 40,41 79,23 32,33

Ciencias Sociales y Juridicas 56,89 85,67 48,99

Artes y Humanidades 54,6 93,68 51,18

Ingenierias 27,43 71,86 20,04
Master

Ciencias de la Salud 68,75 99,03 81,98

Ciencias Experimentales 69,51 98,91 86,6

Ciencias Sociales y Juridicas 67,13 98,03 94,82 o Dt
! Sl I 1[3 ] MADRID

Artes y Humanidades 64,66 99,34 84,8 = o

Ingenierias 49,27 98,79 81,25
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Quejas, sugerencias y felicitaciones

Sugerencias Felicitaciones Total, por area
Secretaria 1 g 2 12
Ordenacion Académica 43 9 52
Infraestructuras 2 1 3
Tecnologia 1 1 2
Extension B 7 4 14
CUID - Idiomas 1 1
Biblioteca 7 1 8
Proteccion de datos 1 1
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Registro de huella de carbono — Ano 2024

Ano de calculo

0,0173 t CO,e/m?




0

Organos de gobierno vy representacion, equipo
de direccion vy personal técnico, de gestion vy de
administracion de servicios

UMED
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Direccion

Directora

Claudia Sevilla Sevilla

Secretaria
General

Laura Delgado Carrillo

Subdireccion de
Extension,
Transferencia y
Emprendimiento

Subdireccion de
Ordenacion
Académica

Subdireccion de
Coordinacion y
Planificacion

Subdireccion de
Tecnologia y Calidad

Subdireccion de
Infraestructuras

Carmen Lopez Martin Killia, Lavierna Biescas Yolanda Agudo Arroyo Carmen Lopez Martin Julio Navio Marcos Cristina Gicoechea Rivas

MADRID
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Coordinacion en las sedes de UNED Madrid

» Madrid-Escuelas Pias — Francisco Javier Jiménez Munoz. » Pozuelo de Alarcon — Consuelo Escolastico Izquierdo.

» Madrid-Gregorio Maranon — Diana Carrio Invernizzi. » Rivas Vaciamadrid — Inmaculada Escudero Dominguez.

» Madrid-Jacinto Verdaguer — Julio A. del Pino Artacho. » Las Rozas — Elena Pérez Mayoral.

» Madrid-Las Tablas — Elena Pérez Mayoral. » San Martin de Valdeiglesias — Victoria Martin Tejedor.

» Arganda del Rey — Inmaculada Escudero Dominguez. = San Sebastian de los Reyes — Victoria Fernandez de Tejada Munoz.
» (ollado Villalba — Consuelo Escolastico Leon. » Torrejon de Ardoz — Juan Antonio Mariano Ledn

. . . (Anteriormente, Gregorio Escalera Izquierdo hasta el 17/07/2024).
» (Coslada - Juan Antonio Moriano Leon 8 L

(Anteriormente, Gregorio Escalera Izquierdo hasta el 17/07/2024).

MADRID
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Perfil del personal técnico, de gestion y de administracion y servicios
(PTGAS)

RPT UNED MADRID AL 30/09/24

PTGAS <30 30-34 35-39 40-49 50-59 60-64 65y mas Total

‘ Hombre ‘ 0 ‘ 0 ‘ 2 ‘ 4 ‘ 12 ‘ 5 ‘ 0 ‘ 23 ‘

Mujeres 0 0 0 14 12 10 4 40




Esta Memoria 2023-2024 ha sido
redactada por la Secretaria General de
UNED Madrid con el agradecimiento
a todo el equipo directivo v a las
coordinaciones de las distintas sedes,
asi como al resto del personal de UNED
Madrid que han colaborado para su
elaboracion.

Fuentes utilizadas: Akademos vy Portal
Estadistico UNED

MADRID




