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Ordre del dia:  

 

Aprovaci·, si sôescau, de: 

1.  Lôacta de la reuni· ordin¨ria de la Junta Rectora de data 29 de febrer 

de 2018.  

2.  La memòria del curs acadèmic 2017 -2018.  

3.  La planificació del curs acadèmic 2018 -2019.  

4.  El balan­ econ¸mic de lôexercici 2018.  

5.  El pressupost de lôexercici 2019. 

6.  La regularització dels comptes bancaris.  

7.  El nomenament del Vicepresident de la Junta Rectora.  

8.  El nomenament del secretari del Centre.  

9.  Lôincrement salarial del PAS i de lôEquip Directiu  

10. El calendari laboral del personal del Centre.  

11. La incorporació del Centre al Pla de Qualitat de la Càtedra de Tudela.  

12. La convocatòria de reunió extraordinària de la Junta Rectora pel 

proper mes de juny.  

Presentació de:  

13.Lôinforme de lôIGAE (Intervención General de la Administración del 

Estado) de lôexercici 2017. 

Comunicació de:  

14.Lôadscripci· del Centre a INVESPE (Inventario de Entes del Sector 

Público Estatal).  

 

Precs i preguntes  
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1. Introducció  

 

La present mem¸ria t® per objectiu informar del conjunt dôactivitats que 

sôhan desenvolupat des del Centre Associat durant el curs acad¯mic 2017 -

2018.  

Aix², sôha potenciat la imatge del Centre i sôhan incrementat les activitats 

per donar - li més visibilitat. En aquesta línia, el Centre ha promogut una 

campanya de publicitat més intensa durant els mesos de setembre i octubre 

i sôhan realitzat comunicats de premsa per a donar a conèixer les seves 

activitats extraacadèmiques.  

Aquesta mem¸ria descriu tamb® lôactivitat dels professors tutors, tant des 

de la vessant de les tutories presencials, com de la seva participació en les 

tutories no presen cials  de campus i intercampus. A més, precisa el nombre 

dôestudiants que sôhan matriculat durant el curs en estudis reglats, la seva 

distribució per facultats i per origen geogràfic, així com una anàlisi 

comparativa amb lôany anterior i finalment identifica la relaci· dôestudiants 

que han finalitzat els seus estudis.  

Sôhan mantingut els horaris i els dies (dimarts i dimecres) de les tutories, 

perquè són els més adaptats a les necessitats dels estudiants, dels 

professors tutors i del Centre. Tamb® sôhan quantificat el nombre 

dôassignatures impartides i el nombre dôex¨mens realitzats. 

Sôha posat ¯mfasi en les jornades dôinformaci· i dôacollida als efectes de 

donar a con¯ixer la UNED i dôintegrar r¨pidament els nous estudiants i els 

nous professors tutors. Sôhan mantingut els cursos propis orientats a dotar 

un m¨xim dôinstruments pedag¸gics als nostres estudiants. Sôhan 

incrementat el conjunt de jornades divulgatives i conferències destinades a 

promocionar la vessant més cultural del Centre.  

Finalment, la memòri a tamb® fa un balan­ de lôactivitat del servei de 

llibreria i de la biblioteca del Centre.  
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2. Actes Institucionals  
 

Acte acad¯mic dôobertura de curs 

El dia 26 dôoctubre del 2017 va tenir lloc lôacte dôobertura del curs acad¯mic 

2017 -2018 a la Sala de la  Immaculada.  

La Vicerectora dôOrdenaci· 

Acadèmica i Qualitat de la UNED, 

Sra. Nuria Carriedo, va donar la 

benvinguda als assistents, i, en 

finalitzar lôacte, va declara r obert el 

curs.  

 

 

El Sr. Joan Ganyet i Solé, arquitecte, exalcalde 

de la Seu dôUrgell, diputat, senador i director 

general dôArquitectura i Paisatge de la 

Generalitat de Catalunya, va impartir la lliçó 

inaugural del nou curs titulada El Pirineu en la 

cruïlla , estructurada en una primera part on va 

exposar la realitat física i social del Pi rineu en 

lôactualitat, una segona on va definir el concepte 

de paisatge com a característica diferenciadora, i 

un tercer apartat amb propostes de l²nies dôacci· 

per a començar una nova etapa col·lectiva.  

Es van lliurar uns diplomes als nous 

graduats al cu rs 2016 -2017 al nostre 

Centre Associat. El Sr. David Escofet, 

com a representant dôaquests 

estudiants, va adreçar  unes paraules 

dôagraµment a la UNED per 

proporcionar - los lôoportunitat 

dôestudiar i de renovar compet¯ncies. 
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Es van lliurar sengles 

pla ques de 

reconeixement als 

professors tutors  els  

Srs. Ermengol Puig i 

Joan Vandellós, per la 

seva professionalitat i 

dedicació i per la tasca 

docent desenvolupada 

en el nostre Centre  fins 

la seva jubilació .  

  

Per finalitzar, Marta Moran i Júlia Font van i nterpretar una peça de dansa 

contemporània, Acció motor .  

 

 

 

 

 

 

Reunions institucionals  

Durant el  curs acadèmic ha tingut lloc la Reunió ordinària de la Junta 

Rectora del Consorci el dia 2 7 de febrer de 201 8 i lôextraordin¨ria de data 

26 de juny de 2018.  

 

Reunions de campus    

Recordem que t ots els Centres Associats de la UNED estan agrupats en cinc 

(5) campus territorials. El nostre Centre Associat fa part del campus nord -

est , que té nomenat el seu directori propi . Regularment, el director del 

campus convoc a, sigui presencialment o per videoconferència, reunions que 

tenen per finalitat analitzar els problemes o els aspectes que afecten al 

conjunt dels Centres Associats del nostre campus.  

El director del Centre ha participat en la reunió celebrada el dia 24 d e 

setembre de 2017.  
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3. Professors tutors  

Els professors tutors han desenvolupat la seva tasca de docents atenent els 

estudiants, de manera personal o, fins i tot, individualitzada, durant els 

horaris establerts de tutories.  

Els professors tutors disponibl es han estat els següents:  

-  Sr. Joan Lluís Ayala  

-  Sra. Adela Caus  

-  Sra. Mercè Cerqueda  

-  Sr. Omar el Bachiri  

-  Sra. Adoració Garcia  

-  Sra. Maria Teresa Gasch  

-  Sr. Carles Gascón  

-  Sra. Gemma Guàrdia  

-  Sr. Joan Guitart  

-  Sra. Marta Isern  

-  Sra. Natàlia Jiménez  

-  Sra. Maria Ros a Jordana  

-  Sr. Àngel Joval  

-  Sr. Antoni Lalinde  

-  Sra. Maria Pilar Marcuello  

-  Sra. Anna Martí  

-  Sra. Maria Adoració Medina  

-  Sra. Dolors Melero  

-  Sr. Joan Rafel Micó  

-  Sra. Meritxell Mitjana  

-  Sra. Maria José Moreno  

-  Sra. Susana Nevado  

-  Sr. Josep Miquel Nieto  

-  Sr. Josep Mari a Pasques  

-  Sra. Anna Rosa Pèlach  

-  Sr. Miquel Perruca  

-  Sr. Xavier Purroy  

-  Sr. Julià Requena  

-  Sra. Maria Carme Ruiz  

-  Sr. Javier Salazar  

-  Sra. Judith Salazar  

-  Sra. Isabel Sentís  

-  Sra. Montserrat Sinfreu  

-  Sr. Xavier Sopena  

-  Sra. Sònia Vicente  

Val a dir que no tots els p rofessors tutors disponibles han impartit tutories 

presencials, sigui perqu¯ no tenien estudiants matriculats en lôassignatura 

que tenien assignada o sigui perquè els estudiants matriculats han optat per 

no assistir a les tutories.  

 

Activitats de campus, i ntercampus i altres  

Alguns  dels professors tutors del nostre Centre han impartit tutories virtuals 

a estudiants que fan part del nostre Centre Associat o dôaltres Centres. En 

concret, lôactivitat acad¯mica en aquest ¨mbit ha estat la seg¿ent: 

A nivell de c ampus:  

-  Sr. Àngel Joval:  

o Matemàtiques II, del Grau en ADE  

-  Sra. Maria José Moreno:  

o Pedagogia de la socialització, del Grau en Pedagogia  

-  Javier Salazar:  

o Literatura Espanyola del Barroc, del Grau en Llengua i 

Literatura Espanyol a 
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A nivell dôintercampus: 

-  Sr. Àn gel Joval:  

o Càlcul de Probabilitats I, del Grau en Ciències Matemàtiques  

-  Sra. Anna Martí:  

o Llengua Moderna I. Llengua cooficial: català, i  

o Llengua Moderna II. Llengua cooficial: català, del grau en 

Llengua i Literatura Espanyoles  

-  Sra. Maria José Moreno:  

o LôEducador Social en Contextos Sociolaborals, del Grau en 

Educació Social  

o Diagnòstic i Educació dels més capaços, del Grau en Pedagogia  

-  Sra. Sònia Vicente:  

o Mediació i Orientació Familiar  

Des del Centre, la professora tutora Sra. Natàlia Jiménez ha dona t suport  

als estudiants de les assignatures de pràctiques del Màster Universitari en 

Formaci· del Professorat dôEducaci· Secund¨ria Obligat¸ria i Batxillerat, 

Formaci· Professional i Ensenyament dôIdiomes. 

 

Formació dels professors tutors  

El 4 dôoctubre de 2017 es va realitzar una reunió, dins el marc del Pla 

dôAcollida, als nous professors tutors del Centre. Seôls va comentar les 

tasques a desenvolupar i les especificacions pròpies del Centre, calendari i 

horaris de tutoria.  

Els professors tutors, Sr. Carles Gascó n, Sra. Dolors Melero i Sr. Miguel 

Perruca, han superat els cursos de formació  de:  

-  Tutor EEES: LôEspai Europeu dôEducaci· Superior i la seva adaptaci· a 

la UNED i lô¼s i administraci· de la plataforma educativa aLF de la 

UNED.  

-  I ús de lôeina AVIP. 

-   

Reunion s amb els professors tutors  

La primera reunió va tenir lloc el dia  4 dôoctubre de 2017, amb lôobjectiu 

dôexposar totes les activitats que el Centre Associat volia portar a terme 

durant el curs acadèmic , així com exposar les tutories i els seus horaris . 

I e n la segona reunió , de data 20 de juny de 2018, el director va fer un 

balanç de les activitats realitzades pel Centre Associat; va exposar el 

contingut de la reunió de la Junta Rectora del Consorci Universitari del 

Centre i va comunicar que havia cessat en  el càrrec per motius 

professionals i que estava prevista una reunió extraordinària del Consorci 

del Centre per al nomenament del nou director.  
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En aquesta reunió també es va informar de la comunicació rebuda del 

gerent de la UNED relativa a la decisió de la Subdirecció General del 

Ministeri dôEconomia de considerar incompatible la tasca de professor tutor 

als Centres Associats amb la percepció de la pensió de classes passives. Des 

del Centre es va informar als afectats per a qu è confirmessin o no aquella 

situaci· dôincompatibilitat. 

El representant dels professors tutors confirmà la certesa de la dita 

informaci· sobre lôesmentada incompatibilitat i que la mateixa podria arribar 

a suposar la suspensió de la percepció de la pensió de jubilació. Exposà la 

poss ible solució als afectats de sol·licitar una excedència per mentre no es 

resolgu®s definitivament el resultat de lôeventual incompatibilitat. 

 

Convocatòria de concurs a places de professors tutors  

Dôacord amb lôestablert al Reglament de selecció del profes sorat tutor de la 

UNED, concessió i revocació de la venia docendi i vinculació amb els Centres 

Associats , es va convocar el Concurs públic de mèrits les places de 

professor tutors següents:  

-  Plaça 1: Teoria del Dret, del Grau en Dret.  

-  Plaça 2: Història Medi eval, del Grau en Hist¸ria de lôArt 

Reunides les Comissions de Seleccions, les places van ser adjudicades a:  

-  Plaça 1: Sr. Josep Nieto  

-  Plaça 2: Sr. Carles Gascón  

 

4. Estudiants  

Estudiants matriculats  

Durant el curs acadèmic 2017 -2018, sôhan matriculat al nostre Centre, dos 

cents cinquanta - tres (253) estudiants en estudis reglats (Graus, Màsters, 

Curs dôAcc®s i CUID). 

 

Distribució dels estudiants per Facultats  

Els estudiants sôhan distribuµt en: 

-  Curs dôAcc®s: 31 

-  Graus: 187  

o Facultat de Ciències: 5  

o Facultat de Psicologia: 37  

o Facultat dôEducaci·: 28 

o Facultat de Filologia: 7  
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112

72

26

16

50

2016-2017

Andorra

Alt Urgell

Cerdanya

Berguedà

Altres indrets

116

61

21

13

42

2017-2018

Andorra

Alt Urgell

Cerdanya

Berguedà

Altres indrets

o Facultat de Ciències Econòmiques i Empresarials: 28  

o Facultat de Dret: 33  

o Facultat de Geografia i Història: 23  

o ETS dôEnginyeria Industrial: 1 

o Facultat de Ciències Polítiques i Sociologia: 5  

o Facultat de Filosofia: 16  

o ETS dôEnginyeria Inform¨tica: 1 

-  Màsters: 17  

-  Centre Universitari dôIdiomes a Dist¨ncia, CUID: 18 

 

Distribució per origen geogràfic  

La distribució dels estudiants en funció de la regió/comarca de residència ha 

estat:  

-  Principat dôAndorra: 116  

-  Alt Urgell: 61  

-  Cerdanya: 21  

-  Berguedà: 13  

-  Altres indrets: 42  

Els estudiants englobats en lôapartat ñaltres indretsò provenen principalment 

de la resta de Catalunya, en particular del Pallars, i els altres de la resta 

dôEspanya. 

 

Comparatiu amb el cur s anterior  

Comparant els estudiants matriculats, en funció del seu lloc de residència , 

en el darrer curs acadèmic tenim:  
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I en funció dels seus estudis:  

 

Des del punt de vista del lloc de resid¯ncia dels estudiants, sôha constatat 

que els estud iants matriculats provenint dôAndorra han estat la gran majoria 

(116 dels 253), el seu nombre ha augmentat en comparació al curs passat 

(112). També cal observar una lleugera disminució dels estudiants 

matriculats de lôAlt Urgell ( 61 en aquest curs i 72 el curs passat).  

 

Estudiants titulats  

Aquest curs han finalitza t  els seus estudis de Grau un total d ôonze  (1 1) 

estudiants:  

-  Grau en Ciència Política i de lôAdministraci·: 

o Maria del Carme Viladesau  

-  Grau en Economia:  

o Sr. Antoni Pasques  

-  Grau en Educació Social:  

o Carla Rossina Florio  

o Maria Teresa Jové  

-  Grau en Pedagogia:  

o Noelia Maria Barbado  

o Lourdes Carchat  

o Margarida Moreno  

o Maria Eugènia Navarro  

o Teresa Recasens  

-  Grau en Psicologia:  

o Mònica García  

o Marta Pérez  

 

45
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15 22
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31

187

17 18

253

0

50
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I han obtingut la titulació de Màster, en diferents especi alitats:  

-  Agustí Ardiaca, Carlos Fernández i Victor Sierra, en Formació del 

Professorat dôEducaci· Secund¨ria Obligat¸ria i Batxillerat, Formaci· 

Professional i Ensenyament dôIdiomes, 

-  Joan Llu²s Ayala, en M¯todes i T¯cniques Avan­ades dôInvestigaci· 

Històri ca, Artística i Geogràfica,  

-  Maria del Mar Martínez, en Orientació Professional,  

-  Roger Naudí, en Investigació en Psicologia,  

-  Judith Salazar, en Unió Europea, i  

 

5. Activitats acadèmiques  
 

Tutories impartides al Centre  

Sôhan mantingut els horaris i els dies de les tutories de lôany passat. A partir 

del calendari acadèmic establert (del 17 dôoctubre de 2017 al 16 de maig de 

2018), totes les tutories sôhan concentrat els dimarts i dimecres. Els dimarts 

sôhan impartit les assignatures dels Graus en Dret, Ci¯ncies Jurídiques de 

les Administracions Públiques, Criminologia, Psicologia, Pedagogia, Educació 

Social i Treball Social de les 17:30 a les 22:00 hores, i els dimecres les 

assignatures del Curs dôAcc®s i les assignatures dels Graus en Geografia i 

Història, His t¸ria de lôArt, Estudis Anglesos, Llengua i Literatura Espanyoles, 

Ci¯ncies Pol²tiques i de lôAdministraci·, Sociologia, Administraci· i Direcci· 

dôEmpreses, Economia, Turisme, Antropologia Social i Cultural i CUID, 

també des de les 17:30 a les 2 2:00 hores . 

Durant el curs acad¯mic sôhan tutoritzat un total de 161 assignatures i sôhan 

impartit un total de 979 tutories en els diferents estudis  dôAccés, Graus i 

CUID.   

Proves presencials al Centre  

El nostre Centre ha acollit les proves presencials dels diferent s estudis de la 

UNED:  

-  Del 22 al 26 de gener de 2018, 100 exàmens  

-  Del 5 al 9 de febrer de 2018, 178 exàmens  

-  El 16 de febrer de 2018, convocatòria especial, 7 exàmens  

-  Del 21 al 26 de maig de 2018, 190 exàmens  

-  Del 4 al 8 de juny de 2018, 178 exàmens  

-  Del 3 al 8 de setembre, 341 exàmens  

Sôhan realitzat un total de 994 ex¨mens. 
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Un total de nou (9) professors tutors han donat suport al tribunal 

examinador durant les sessions ordinàries de gener/febrer i de maig/juny i 

durant la sessió extraordinària de setembre.  

Sôhan realitzat ex¨mens adaptats a estudiants amb discapacitat. Aquests 

estudiants, mitjan­ant el servei dôUNIDIS de la UNED, poden solĿlicitar 

adaptacions especials en les seves proves presencials.  

Tamb® sôhan realitzat les diferents proves corresponents als exàmens orals 

del CUID. Aquests ex¨mens sôha realitzat mitjan­ant lôaplicaci· dôe-oral.  

A través del servei de videoconferència, tres estudiants de Màster han 

realitzat la defensa del seu Treball Fi de Màster.  

A la convocat¸ria de juny, sôhan realitzat els exàmens de les Proves de 

Competència Específica que realitzen els estudiants de sistemes educatius 

estrangers, incorporant -se tamb® al setembre, les proves de lôEBAU del 

sistema educatiu espanyol a Andorra.  

 

6. Activitats extraacadèmiques  
 

Jornades inf ormatives  

Sôhan organitzat unes jornades informatives els dies 3 i 5 dôoctubre de 

2017, per donar a con¯ixer lôoferta formativa de la UNED i en particular del 

nostre Centre. La primera dôelles estava especialment adre­ada als 

estudiants del Curs dôAcc®s;  i la segona, als estudiants de Grau.  

 

Cursos propis  

Com el curs passat, i tenint en compte que el 

nostre Centre té també per objectiu facilitar, 

en la mesura del possible, lôestudi, sôha 

organitzat  el curs Instruments per a lôestudi i 

realització de trebal ls acadèmics , distribuït en  

les següents sessions:   

-  Dia 9 de novembre: Plantejament 

general , a càrrec de l Sr.  Guillem 

Enrech, pedagog,  

-  Dia 16 de novembre: H¨bits dôestudi, a 

càrrec de l Sr.  David Escofet, pedagog,  

-  Dia 23 de novembre: Lectura i mapes 

concept uals, a càrrec de l Sr.  Guillem 

Enrech,  
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-  Dia 30 de novembre: T¯cniques dôestudi, a c¨rrec del Sr.  David 

Escofet,  

-  Dia 14 de desembre: Preparaci· dôex¨mens, a c¨rrec del Sr.  David 

Escofet,  

-  Dia 21 de desembre: Treballs acadèmics, a càrrec de la Sra. Susana 

Nev ado, psicòloga.  

Aquest curs estava principalment orientat als nostres estudiants, però 

tamb® sôha obert a tota persona major de 18 anys que hi estigués 

interessada.  

UNED Sènior  

Durant el segon quadrimestre, en aquest marc, sôha organitzat els cursos 

següe nts :  

-  Astronomia per a aficionats , impartit pe ls Srs.  Josep Nieto i Miquel 

Mart²n. La finalitat dôaquest curs era acostar als participants a la 

ci¯ncia de lôAstronomia i al coneixement del cel nocturn dôuna manera 

pr¨ctica i f¨cil dôentendre. 

-  Mindfulness i salut mental. Millora de la qualitat de vida , impartit per  

la Sra.  Susana Nevado. El Mindfulness ®s un conjunt dôeines que 

incrementen les capacitats cognitives i la sensació de benestar.  

-  Del món bipolar al xoc de civilitzacions: política, economia i soci etat 

entre 1945 i 2018 , impartit pe l Sr.  Carles Gascón. Aquest curs va 

proposar una revisi· de lôetapa m®s recent de la hist¸ria de la 

humanitat, amb lôobjectiu de fer m®s entenedor el present hist¸ric.  

Sôhan matriculat en els cursos un total de 48 participants.  

Jornades divulgatives i conferències  

Sôhan organitza t dues conferències . 

La primera, sota el t²tol de ñLes mesures penals 

alternatives ò, com a resposta menys oneros a 

que les penes privatives de llibertat  

possibilitant la seva transformació en una 

activitat en benefici de la comunitat i fer 

efectiva la finalitat educativa i integradora de 

les mateixes . Aquesta conferència va anar a 

càrrec de  la Sra.  Noemí Sotoca, coordinadora 

de lôequip de mesures penals alternatives de la 

província de  Lleida, i la Sra. Marta Isern, 

Delegada de mesures penals alternatives de 

lôAlt Urgell i Solson¯s i professora tutora del 

nostre Centre.  
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I la segona, sota el t²tol ñProblemes de 

lôeducaci· en el segle XXIò. El fracàs i 

lôassetjament escolar s·n temes referents i 

recurrents en lô¨mbit educatiu i familiar. Es van 

facilitar unes pautes i uns consells pràctics 

orientats a no confondre lôeducaci· democr¨tica 

amb una educació  permissiva ;  a fixar límits i 

normes en lô¨mbit de la tecnologia i les xarxes 

socials ;  en la violènc ia i el sexe . Tot amb la 

finalitat de millorar la qualitat de lôeducaci· dels 

fills. Aquesta conferència va anar a càrrec de l 

Sr.  David Escofet, Pedagog i Assessor expert del 

Col·legi de Pedagogs de Catalunya en 

assetjament escolar i ciberassetjament.  

Aquestes conferències van esta r obertes als nostres estudiants  i  professors 

tutors i al públic en general.  

 

Participació a la Fira de Sant Ermengol  

 

Durant el mes dôoctubre de 2017, el nostre 

Centre va participar a la fira de Sant Ermengol, 

per tal de promoc ionar i donar a conèixer la 

UNED i el nostre Centre. El nostre estand va 

rebre nombroses visites de persones 

interessades en lôoferta educativa de la UNED. 

 

 

Altres activitats  

El 18 de desembre de 2017, al nostre Centre es van realitzar unes proves  

corresp onents a lôacord entre la UNED i el BBVA i els seus empleats . Es va 

constituir un tribunal específic , presidit pel nostre director,  per a examinar , 

mitjan­ant lôaplicaci· de valisa virtual, el colĿlectiu inscrit a aquesta prova. 

Des del Centre, vam partici par en la videoconferència de formació sobre 

lôeina AVIP per a professors tutors i PAS, realitzada per Intecca, el 7 de 

febrer de 2018.  
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7. Serveis del Centre  
 

Llibreria  

El nostre Centre disposa dôun servei de llibreria de manera que els nostres 

estudiant s poden adquirir el material bàsic o complementari necessari pels 

seus estudis.  

Els estudiants que han utilitzat aquest servei han adquirit un total de 224 

llibres durant lôany 2017. 

 

Biblioteca  

La biblioteca est¨ oberta durant les hores dôobertura del Centre Associat, 

tant per als nostres estudiants , com per al públic en general. A més, durant 

els per²odes dôex¨mens, la biblioteca amplia els horaris dôobertura i no tanca 

al mig dia.  

Els nostres estudiants poden demanar en préstec un màxim de tres (3) 

llibr es, durant un període de quinze dies, préstec que es pot renovar. La 

biblioteca ha gestionat un total de 81 préstecs de llibres durant el curs.  

Aquesta xifra representa un a disminució en comparaci· de lôany passat (132 

préstecs) i doncs suposa un a disminuc ió del 38%  dôaquest servei. 

A més, la nostra biblioteca forma part de la xarxa de biblioteques de la 

UNED i doncs també facilita el préstec interbibliotecari. Durant el curs 

acadèmic, ha tramitat un total de 13  préstecs interbibliotecaris.  

El servei de la biblioteca ofereix suport als estudiants en la recerca de 

documentació i articles en la biblioteca virtual de la UNED. La pàgina web de 

la biblioteca central de la UNED permet lôacc®s a revistes electr¸niques als 

professors tutors, estudiants de Grau, Doct orat i M¨sters dôEEES. 
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Planificació del curs acadèmic 

2018 - 2019  
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Planificació del curs 2018 -2019  

 

En el present curs sôhan planificat: 

1. Actes institucionals:  

Obertura de curs acadèmic  

Reunions de la Junta Rectora  

Reunions amb els professors tutors  

2. Activitat tutorial i acadèmica:  

 Tutories presencials, els dimarts i dimecres  

 Tutories de campus i intercampus  

 Assignatures de Pràctiques de Graus i Màster  

3. Activitats extraacadèmiques:  

Jornades dôacollida dôestudiants 

 Convoca tòria de concurs de places a professors tutors  

 Curs S¯nior (Curs dôAstronomia) 

4. Campanyes de publicitat i difusió.  

5. Serveis de llibreria i biblioteca per a estudiants i professors tutors.  

6. Projectes de futur: incorporació del Centre al Pla de Qualit at de la 

Càtedra de Tudela.  

 

Altres:  

 Col·laboració amb el Centre Penitenciari de la Comella  

 Informaci· i ex¨mens de PCE i EBAU dels Centres dôEducaci· 

Secund¨ria dôAndorra 
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Balan­ econ¸mic de lôexercici 

201 8  
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Execució i liquida ci· del pressupost de lôexercici de 2018. 

 

El total dôingressos previstos era de 218.138,34 ú. No obstant, es van 

recon¯ixer, per aquest concepte, uns drets de 201.536,97 ú. 

Les partides dôingressos han estat: 

-  Govern dôAndorra (Ministeri dôEducaci· i Ensenyament Superior): 

70.910,00 ú 

-  Diputació de Lleida, 70.000,00 ú 

-  UNED, 51.536,84 ú 

-  Preus públics i altres ingressos: 9.090,13  

 

I pel que fa a les despeses, previstes per un import total de 218.138,34, es 

van recon¯ixer i executar obligacions per un import de 202.663,14 ú, 

desglossades en els següents  capítols:  

-  Despeses de personal, 64.043,87 ú 

-  Despeses en b®ns corrents i serveis: 44.775,83 ú 

-  Transfer¯ncies corrents: 91.951,72 ú 

-  Inversions reals: 1.891,72  
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1. Liquidación de presupuesto de ingresos, ejercicio 2018  
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2. Liquidación del presupuesto de gastos, ejercicio 2018  
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3 . Balance de situación  
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4. Resultado económico - patrimonial  
 

 

 

 

2.018 2.017

   2. Transferencias y subvenciones recibidas 192.446,84
      a) Del ejercicio 192.446,84

         a.1) Subvenciones recibidas para financiar gastos del ejercicio 148.165,00

          (751) SUBVENCIONES PARA GTOS. DEL EJERCICIO 148.165,00

         a.2) Transferencias 44.281,84

          (750) TRANSFERENCIAS 44.281,84

   3. Ventas netas y prestaciones de servicios 8.553,53
      a) Ventas netas 6.243,53

          (700) VENTAS MERCADERIAS 6.243,53

      b) Prestaciones de servicios 2.310,00

          (741) PRECIOS PUBLICOS POR PRESTACION DE SERVI 2.310,00

   6. Otros ingresos de gestión ordinaria 536,60
          (777) OTROS INGRESOS. 536,60

A) TOTAL INGRESOS DE GESTIÓN ORDINARIA (1+2+3+4+5+6+7)201.536,97

   8. Gastos de personal -64.043,87
      a) Sueldos, salarios y asimilados -48.611,72

          (640) SUELDOS Y SALARIOS -48.611,72

      b) Cargas sociales -15.432,15

          (642) COTIZACIONES SOCIALES A CARGO DEL EMPLEA -15.432,15

   9. Transferencias y subvenciones concedidas -87.413,82
          (650) TRANSFERENCIAS -87.413,82

   10. Aprovisionamientos -6.006,40
      a) Consumo de mercaderías y otros aprovisionamientos -6.006,40

          (600) COMPRAS MERCADERIAS -6.006,40

   11. Otros gastos de gestión ordinaria -37.467,17
      a) Suministros y servicios exteriores -37.467,17

          (62) SERVICIOS EXTERIORES -37.467,17

B) TOTAL GASTOS DE GESTIÓN ORDINARIA (8+9+10+11+12) -194.931,26

I Resultado (Ahorro o desahorro) de la gestión ordinaria (A+B) 6.605,71

   14. Otras partidas no ordinarias -2,00
      b) Gastos -2,00

          (678) GASTOS EXCEPCIONALES -2,00

II Resultado de las operaciones no financieras (I+13+14) 6.603,71

IV Resultado (Ahorro o desahorro) neto del ejercicio (II+III) 6.603,71
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5. Relación de puestos de trabajo del PAS  
 

 

 

  

Nº Apellidos Nombre Categoría Profesional T.Contr. Jornada
Retrib. Brutas 

Anuales

CENTRO: 00001 CENTRO LA SEU D'URGELL

00000002 MARTINEZ PLANAVILA ESPERANZA 27.589,46

00000001 MATINERO ALTEMIR MARIA CARMEN 21.022,26

TOTAL CENTRO: 2 48.611,72

TOTAL: 2 48.611,72
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6. Pagos a profesores tutores por p restación de servicios 

académicos  

 

 

Nº Apellidos Nombre
Nº Tutorías 

Anuales

Otros servicios académicos  

(TAR, coordinaciones, 

colaboraciones, etc.)

Pagos Brutos 

Anuales

00000029 AYALA DIAZ JOAN LLUIS TUTORES 4.757,50

00000029 AYALA DIAZ JOAN LLUIS APOYO A TRIBUNALES 600,00

00000029 AYALA DIAZ JOAN LLUIS CORRECCION PEC Y OTROS 260,00

00000002 BLANCH GUZMAN GEMMA TUTORES 495,00

00000003 CAUS LLORENS ADELA TUTORES 3.147,50

00000004 CERQUEDA CASANOVAS MERCÈ TUTORES 1.270,00

00000004 CERQUEDA CASANOVAS MERCÈ CORRECCION PEC Y OTROS 40,00

00000042 ENRECH TORONCHEL GUILLERMO ACTIVIDADES CULTURALES Y DEPORTIVAS 150,00

00000005 ESCOFET MARTIN DAVID TUTORES 440,00

00000005 ESCOFET MARTIN DAVID ACTIVIDADES CULTURALES Y DEPORTIVAS 375,00

00000005 ESCOFET MARTIN DAVID SECRETARIO 2.740,48

00000006 GARCIA FERNANDEZ ADORACIO CORRECCION PEC Y OTROS 10,00

00000006 GARCIA FERNANDEZ ADORACIO TUTORES 700,00

00000007 GASCH ARIAS MARIA TERESA TUTORES 1.587,50

00000008 GASCON CHOPO CARLES CURSOS SENIOR 1.500,00

00000008 GASCON CHOPO CARLES CORRECCION PEC Y OTROS 50,00

00000008 GASCON CHOPO CARLES TUTORES 2.982,50

00000009 GUÀRDIA CARBONELL GEMMA TUTORES 1.375,00

00000010 GUITART GRAU JOAN TUTORES 1.215,00

00000011 ISERN NISTAL MARTA CORRECCION PEC Y OTROS 20,00

00000011 ISERN NISTAL MARTA TUTORES 3.262,50

00000012 JIMENEZ GOMEZ NATALIA TUTORES 4.845,00

00000012 JIMENEZ GOMEZ NATALIA COORDINADORES 540,00

00000012 JIMENEZ GOMEZ NATALIA MASTER SECUNDARIA 1.000,00

00000012 JIMENEZ GOMEZ NATALIA CORRECCION PEC Y OTROS 470,00

00000013 JORDANA BENET MARIA ROSA TUTORES 75,00

00000014 JOVAL ROQUET ÀNGEL TUTORES 2.550,00

00000014 JOVAL ROQUET ÀNGEL CORRECCION PEC Y OTROS 580,00

00000015 LALINDE BARRIGA NATÀLIA TUTORES 75,00

00000016 LALINDE PICON ANTONI DIRECTOR 6.699,00

00000016 LALINDE PICON ANTONI APOYO A TRIBUNALES 200,00

00000016 LALINDE PICON ANTONI SECRETARIO 4.110,74

00000016 LALINDE PICON ANTONI TUTORES 2.117,50

00000017 MARCUELLO LAGUNA MARIA PILAR TUTORES 1.120,00

00000043 MARTINEZ PLANAVILA ESPERANZA APOYO A TRIBUNALES 1.525,00
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Nº Apellidos Nombre
Nº Tutorías 

Anuales

Otros servicios académicos  

(TAR, coordinaciones, 

colaboraciones, etc.)

Pagos Brutos 

Anuales

00000045 MARTIN SAN VICENTE MIGUEL CURSOS SENIOR 750,00

00000041 MARTI PELLICER ANNA CORRECCION PEC Y OTROS 1.200,00

00000018 MASEGOSA GAYO FABIOLA SOFIA TUTORES 605,00

00000019 MEDINA ALBOS MARIA ADORACION TUTORES 1.200,00

00000020 MELERO GUIRAO DOLORS CORRECCION PEC Y OTROS 10,00

00000020 MELERO GUIRAO DOLORS TUTORES 1.725,00

00000021 MICO IBAÑEZ JOAN RAFEL APOYO A TRIBUNALES 50,00

00000021 MICO IBAÑEZ JOAN RAFEL TUTORES 1.210,00

00000022 MITJANA ROCA MERITXELL CORRECCION PEC Y OTROS 40,00

00000022 MITJANA ROCA MERITXELL TUTORES 735,00

00000023 MORENO SIRVENT MARIA JOSE TUTORES 2.810,00

00000023 MORENO SIRVENT MARIA JOSE CORRECCION PEC Y OTROS 895,00

00000024 NEVADO GUTIERREZ SUSANA APOYO A TRIBUNALES 350,00

00000024 NEVADO GUTIERREZ SUSANA TUTORES 3.245,00

00000024 NEVADO GUTIERREZ SUSANA ACTIVIDADES CULTURALES Y DEPORTIVAS 75,00

00000024 NEVADO GUTIERREZ SUSANA CORRECCION PEC Y OTROS 20,00

00000024 NEVADO GUTIERREZ SUSANA CURSOS SENIOR 1.500,00

00000025 NIETO MORCILLO JOSE MIGUEL TUTORES 2.570,00

00000025 NIETO MORCILLO JOSE MIGUEL CURSOS SENIOR 750,00

00000025 NIETO MORCILLO JOSE MIGUEL CORRECCION PEC Y OTROS 10,00

00000026 PASQUES PRATS JOSEP MARIA TUTORES 770,00

00000026 PASQUES PRATS JOSEP MARIA APOYO A TRIBUNALES 750,00

00000027 PÈLACH ROCA ANNA ROSA TUTORES 830,00

00000027 PÈLACH ROCA ANNA ROSA CORRECCION PEC Y OTROS 50,00

00000028 PERRUCA MARTIN MIGUEL TUTORES 920,00

00000030 PNTO ALMEIDA DIANA TUTORES 577,50

00000031 PURROY CHICOT XAVIER TUTORES 4.727,50

00000031 PURROY CHICOT XAVIER CORRECCION PEC Y OTROS 80,00

00000032 REQUENA CERDÀ JULIAN TUTORES 962,50

00000033 RUIZ GONZALEZ MARIA DEL CARME TUTORES 440,00

00000035 SALAZAR RINCON JAVIER TUTORES 1.897,50

00000035 SALAZAR RINCON JAVIER APOYO A TRIBUNALES 850,00

00000035 SALAZAR RINCON JAVIER CORRECCION PEC Y OTROS 20,00

00000034 SANCHEZ MARTINEZ MARIA DEL CARME TUTORES 150,00

00000036 SENTIS MELER ISABEL TUTORES 1.265,00

00000036 SENTIS MELER ISABEL CORRECCION PEC Y OTROS 20,00

00000037 SINFREU ALRICH MONTSERRAT CORRECCION PEC Y OTROS 60,00

00000037 SINFREU ALRICH MONTSERRAT TUTORES 1.360,00

00000038 SOPENA GONZALEZ XAVIER DIRECTOR 6.699,00

00000038 SOPENA GONZALEZ XAVIER TUTORES 852,50

00000039 VALLS ROVIRA NURIA TUTORES 735,00

00000040 VICENTE ALOS SONIA CORRECCION PEC Y OTROS 225,00

TOTAL: 77 96.876,72
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Pressupost de lôexercici 2019 
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La font principal de finançament del Centre són les transferències de la 

UNED, del Govern dôAndorra, de la Diputaci· de Lleida i de lôAjuntament de 

La Seu dôUrgell.  

No obstant  això, des de lôany 2006, hi ha hagut una disminuci· molt 

significativa de les transferències de més del 30% del que es percebia, de 

manera que la sostenibilitat del Centre es pot veure compromesa (hi 

coincideix lôIGAE, p¨gina 53 del seu informe).  

Per tant, es proposa un augment de les subvencions per aquest any i que 

lôAjuntament de La Seu dôUrgell reprengui el pagament de la seva subvenci· 

al Centre.  

Respecte al pressupost de lôexercici 2019 que es presenta per un total de 

220.000,00 ú, pel que fa al total dôingressos previstos resulta de les 

aportacions següents:  

-  Transfer¯ncies de la UNED: 45.000,00 ú 

-  Transfer¯ncies del Govern dôAndorra: 75.000,00 ú 

-  Transferències de la Diputació de Ll eida: 75.000,00 ú 

-  Transfer¯ncies de lôAjuntament de La Seu dôUrgell: 7.500,00 ú 

-  Taxes i altres ingressos: 7.500,00 ú 

-  Romanent de tresoreria: 10.000,00 ú 

I pel que fa a les despeses queden desglossades en els següents capítols:  

-  Despeses de personal: 67.100, 00 ú 

-  Despeses en b éns corrents i serveis: 147.600,00 ú 

-  Inversions reals: 5.300,00 ú 
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1. Pressupost de lôexercici 2019, ingresos 
 

  

NATURALEZA DEL INGRESO 

CRÉDITOS INICIALES 

3 TASAS, PRECIOS PUBLICOS Y OTROS INGRESOS 7.500,00

31 PRECIOS PUBLICOS DE PRESTAMOS Y MONEDA NACIONAL 1.500,00

310 DERECHOS DE MATRICULA EN CURSOS Y SEMINA 1.500,00

31002 MATRICULAS UNED SENIOR 1.500,00

33 VENTA DE BIENES 6.000,00

330 VENTA DE MATREIAL DIDACTICO 6.000,00

33001 VENTA DE MATERIAL DIDACTICO. 6.000,00

33002 SERVICIO REPOGRAFIA.

39 OTROS INGRESOS 0

399 INGRESOS DIVERSOS 0

39903 OTROS INGRESOS VARIOS

4 TRANSFERENCIAS CORRIENTES 202.500,00

40 TRANSFERENCIAS CORRIENTES ADMIN. ESTADO 45.000,00

400 TRANSFERENCIAS CORRIENTES UNED SEDE CENTRAL 45.000,00

40000 TRANSFERENCIA ORDINARIAS DE LA UNED 45.000,00

45 DE COMUNIDADES AUTONOMAS 75.000,00

450 CONTRIBUCIONES CONCERTADAS 75.000,00

45010 TRANSF DE GOVERN D´ANDORRA 75.000,00

46 TRANSFERENCIAS DE ENTIDADES LOCALES 82.500,00

460 TRANSFERENCIAS DE AYUNTAMIENTOS 7.500,00

46000 TRANSF DE AJUNTAMENT DE LA SEU D´URGEL. 7.500,00

461 TRANSFERENCIAS DE DIPUTACIONES 75.000,00

46100 TRANSF DE DIPUTACO DE LLEIDA. 75.000,00

8 ACTIVOS FINANCIEROS 10.000,00

87 REMANENTE DE TESORERIA 10.000,00

870 REMANENTE DE TESORERIA 10.000,00

87000 REMANENTE DE TESORERIA. 10.000,00

220.000,00

Capí tulo, Artí culo, Concepto, S ubconcepto 
Clasif icación E conómica 
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2. Pressupost de lôexercici 2019, despeses 

  

NATURALEZA DEL GASTO 

1 GASTOS DE PERSONAL 67100,00

10 GASTOS DE PERSONAL ALTOS CARGOS 0,00

100 RETRIBUCIONES BASICAS Y OTRAS REMUNERACIONES ALTOS CARGOS 0,00

10000 REMUNERACIONES DIRECTOR 0,00

10001 RETRIBUCIONES SECRETARIO 0,00

13 LABORALES 51400,00

130 LABORAL FIJO 51400,00

13000 LABORAL FIJO. RETRIBUCIONES BASICAS 51400,00

16 CUOTAS, PRESTACIONES Y GASTOS SOCIALES A 15700,00

160 CUOTAS SOCIALES 16800,00

16000 CUOTAS SEGURIDAD SOCIAL 16800,00

2 GASTOS EN BIENES CORRIENTES Y SERVICIOS 147600,00

20 ARRENDAMIENTOS Y CANONES 1600,00

206 ARRENDAMIENTOS EQUIPOS PROC. INFORMACION 1600,00

20600 ARRENDAMIENTOS EQUIPOS PARA PROCESOS DE INFORMACION 1600,00

21 REPARACIONES, MANTENIMIENTO Y CONSERVACI 800,00

212 REPARACIONES EDIFICIOS Y OTRAS CONSTRUCCIONES 800,00

21200 REPARACION Y CONSERV. EDIFICIOS Y OTRAS CONSTRUCCIONES 800,00

213 REPARACION MAQUINARIA, INSTALACIONES Y UTILLAJE 0,00

21300 MANTENIMIENTO MAQUINARIA Y UTILLAJE

216 REPARACION EQUIPOS PARA PROCESOS DE INFORMACION 0,00

21600 REPARACION Y MANTENIMIENTO EQUIPOS INFORMATICOS

22 MATERIAL, SUMINISTROS Y OTROS 138600,00

220 MATERIAL DE OFICINA 900,00

22000 MATERIAL DE OFICINA ORDINARIO NO INVENTARIABLE 900,00

221 SUMINISTROS 14300,00

22100 SUMINISTROS LUZ 6800,00

22101 SUMINISTROS AGUA

22103 SUMINISTROS COMBUSTIBLE 7500,00

222 COMUNICACIONES 3800,00

22200 SERVICIOS DE TELECOMUNICACIONES 3500,00

22201 POSTALES Y MENSAJERIA 300,00

223 TRANSPORTES 0,00

22300 TRANSPORTES

224 PRIMAS DE SEGUROS 600,00

22400 PRIMAS DE SEGUROS 600,00

CRÉDITOS INICIALESCapí tulo, Artí culo, Concepto, S ubconcepto 
Clasif icación E conómica 
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226 GASTOS DIVERSOS 6700,00

22601 ATENCIONES PROTOCOLARIAS Y REPRESENTATIVAS 400,00

22602 PUBLICIDAD Y PROPAGANDA 2500,00

22606 REUNIONES, CONFERENCIAS Y CURSOS 1500,00

22609 ACTIVIDADES CULTURALES Y DEPORTIVAS 600,00

22616 SERVICIOS BANCARIOS Y SIMILARES 1500,00

22690 APOYO A TRIBUNALES

22699 OTRAS GASTOS VARIOS CTA. GENERAL 200,00

227 TRABAJOS REALIZADOS POR OTRAS EMPRESAS Y 112300,00

22700 LIMPIEZA Y ASEO 9500,00

22707 TRABAJOS REALIZADOS POR OTRAS EMPRESAS Y PROFESIONALES

22716 GASTOS ASESORIA LABORAL 6000,00

22750 TRANSFERENCIAS COORDINADORES 600,00

22751 TRANSFERENCIAS PERSONAL DIRECTIVO 22200,00

22714 TRANSFERENCIAS TUTORES 74000,00

23 INDEMINIZACIONES POR RAZON DEL SERVICIO 600,00

230 DIETAS 500,00

23000 DIETAS 500,00

231 LOCOMOCION 100,00

23100 LOCOMOCION 100,00

27 COMPRAS, SUMINISTROS Y OTROS GTOS RELAC.ACTIV 6000,00

270 COMPRAS, SUMINISTROS Y OTROS GASTOS RELACIONADOS CON LA ACTIVIDAD6000,00

27000 ADQUISICION MATERIAL DIDACTICO Y REPROGRAFIA 6000,00

3 . 0,00

35 INTERESES DE DEMORA Y OTROS GASTOS FINANCIEROS 0,00

359 OTROS GASTOS FINANCIEROS 0,00

35900 GASTOS FINANCIEROS

4 TRANSFERENCIAS CORRIENTES 0,00

48 TRANSF. A FAMILIAS E INSTITUCIONES SIN FINES DE LUCRO 0,00

6 INVERSIONES REALES 5300,00

62 INVERSION NUEVA ASOCIADA AL FUNCIONAMIEN 5300,00

620 INVERSION NUEVA ASOCIADA AL FUNCIONAMIENTO OPERATIVO DE LOS SERV.300,00

62000 FONDOS BIBLIOGRAFICOS 300,00

627 EQUIPOS AUDIOVISUALES 5000,00

62700 INMOVILI. EQUIPOS PARA PROCESOS DE INFORMACION 5000,00

629 OTRAS INVERSIONES REALES 0,00

62900 INMOVILIZ. OTRO INMOVILIZADO MATERIAL

64 GASTOS E INVERSIONES DE CARACTER INMATERIAL 0,00

640 APLICACIONES INFORMATICAS 0,00

64000 INMOVILIZ. APLICACIONES INFORMATICAS 0,00

220000,00
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Altres acords  
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1. Regularització dels compte s bancaris  
 

Actualment, el Centre manté obert al seu nom quatre comptes bancaris, 

tres a lôentitat CAIXABANK de La Seu dôUrgell i lôaltre a lôentitat CRĈDIT 

ANDORRê a Andorra la Vella (Principat dôAndorra). 

Dos dels dits comptes són els receptors de les su bvencions que té 

reconegudes el Centre. La Diputació de Lleida i la UNED transfereixen al 

compte de La Seu dôUrgell i el Govern dôAndorra al compte dôAndorra. 

El segon i tercer  compte de CAIXABANK estan inactius.  

Les persones autoritzades a operar sobre el s comptes són les següents: 

pels comptes de la Seu, el director i el president del Consorci ;  i pel compte 

dôAndorra, el director. 

Actualment, no es realitzen disposicions en efectiu. Els pagaments (a 

professors tutors, a proveïdors i a altres tercers) es r ealitzen per 

transferència on - line.  

I les subvencions del Govern dôAndorra s·n transferides al compte de 

CAIXABANK a mesura que són abonades.  

En lôinforme de lôIGAE es recomana: 

a) Cancel·lar els comptes que no estan operatius;  

b) Renegociar amb les entita ts bancàries els preus  de les transferències que 

realitzem  a altres entitats bancàries , pel cost que suposa al Centre.  

c) I que les persones autoritzades o apoderades a operar en els comptes 

siguin el director i el secretari en tant que responsables de la Tresoreria.  

 

2. Nomenament del Vicepresident de la Junta Rectora  
 

En compliment del previst a lôarticle 15 dels Estatuts del Consorci del Centre 

Associat relatiu a la vicepresidència, la Junta Rectora ha de nomenar un 

vicepresident que serà també el repres entant de la Institució i que suplirà al 

president en els casos de vacant, absència o malaltia i quan el president li 

delegui actuacions concretes.  
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3. Nomenament del Secretari del Centre  
 

Sôinforma del nomenament del Sr. David Escofet Mart²n, com a nou 

secretari del Centre, el qual compleix amb els requisits exigits. Dôaquest 

càrrec ja es va informar al Vicerectorat de Centres Associats el passat mes 

de setembre, quan es va fer efectiu.  

Dôacord amb lôarticle 23 dels Estatuts del Consorci del Centre Associat, el 

secretari del Centre també ho serà de la Junta Rectora del Consorci, amb 

veu però sense vot.  

 

4. Increment salarial del PAS i de lôEquip Directiu 
 

Es proposa lôaugment dôalmenys un 2,25% per a la retribuci· dels PAS del 

Centre i de lôEquip Directiu,  dôacord amb el Reial Decret Llei 24/2018, de 21 

de desembre, amb efectes de lô1 de gener de 2019; percentatge que es 

podria veure augmentat en un altre 0,25% segons lôevoluci· de lôIPC i un 

altre 0,25% a càrrec de fons addicionals.  

 

5 . Calendari laboral  del personal del Centre  

 

Seguint les recomanacions de lôIGAE en el seu darrer informe, es fa prec²s 

disposar dôun calendari laboral aplicable als PAS que presten els seus 

serveis al Centre.  

En aquests m¯rits, es proposa dotar al personal dôun marc m²nim de 

manera que es reconegui mantenir la durada de la jornada laboral general 

ordinària de treball en 37 hores setmanals de treball efectiu de mitjana en 

còmput anual.  

Les jornades especials (tutories, exàmens i altres) experimentaran els 

canvis que siguin ne cessaris per adequar -se a la jornada ordinària 

setmanal.  

Les festes laborals seran: 1 i 20 de gener (aquesta traslladada al dia 21), 

19 i 22 dôabril, 1 de maig, 24 de juny, 7 de juliol (traslladat al 8), 15 

dôagost, 11 de setembre, 12 dôoctubre, 1 de novembre, i 6, 25 i 26 de 

desembre.  

Finalment el personal gaudirà cada any de 22 dies hàbils de vacances 

retribuïdes o els dies proporcionals si el temps de servei fos inferior, que es 

realitzaran durant el mes dôagost i per²ode de Nadal.  
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6. Incorporació del Centre al Pla de Qualitat  
 

La C¨tedra de Tudela ofereix la possibilitat dôajut en formaci· i suport en la 

gestió del Sistema de Garantia Interna de Qualitat, propi de la UNED.   

Es planteja la possibilitat de comen­ar, dôuna manera activa, a integrar -nos 

en el proc®s de millora continuada mitjan­ant lôavaluaci· dels processos.  

El cost dôaquesta proposta ®s zero, doncs la C¨tedra de Tudela proporciona 

la formació de manera gratuïta i el desenvolupament del programa seria a 

càrrec del  personal del Centre  i lôequip directiu.  

Lôobjectiu ®s, mitjan­ant lôavaluaci· continuada de plans dôactuaci·, millorar 

el servei per lôusuari i lôefic¨cia i efici¯ncia del Centre, i projectar- los a 

lôentorn i fer visib le el  seu impacte social.  

 

7. Convoca tòria de reunió extraordinària  
 

El motiu de la convocatòria de la Junta Rectora a una reunió extraordinària 

és el següent:  

El Vicerectorat dôEconomia de la UNED ha estat treballant en lôelaboraci· 

dôunes normes comptables per tancar anualment la comptabilitat dels 

Centres Associats  per  a donar compliment a la Resoluci· de lôIGAE dôoctubre 

de 2018.  El Vicerectorat l es ha presentat a lôIGAE però  encara estan 

pendent s dôaprovaci·. 

Això ha comportat que el tancament de ls comp tes  de lôexercici 2018 sôhagi 

endarrerit, de manera que, si bé s ôhan de formular ab ans del 31 de març de 

2019, avui només tindrà lloc la seva presentació a l ôespera de que l ôIGAE 

emeti el seu informe definitiu ;  fet que ens obligarà a convocar una nova 

Junta per  aprovar - los el proper mes de ju ny, aproximadament.  

Per tant, per tal de manten ir una reunió ordinària anual, aquesta sôhaurà de 

celebrar  una vegada es disposi de lôinforme definitiu de lôIGAE, el qual no 

sôespera que estigui disponible  abans del mes de maig o juny  de cada any . 

En les noves reuni ons  ordinàri es, es pro posa incloure  la presentació de la 

memòria i la planificació del curs acadèmic corre sponent i la presentació , 

per a la seva aprovació , del pressupost de lôexercici  següent .  
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1. Informe de auditoría de las cue ntas anuales, 2017  
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