portada 21/11/03 12:03 P&agina 2 E 3

Curso 2003/04

Boletin | nterno de Coordinacion | nformativa

= zeel0a ez INformacion

C laustro

Consejo Social

Consejo de Gobierno
R ectorado

Vicerrectorados

S ecretaria General

Gerencia

Facultades

Centros Asociados

P ublicaciones

Programacién de Television y Radio

B.oEe
Varios

U N ED EERERINVEEERR publica a distancia



Elmario

NUMERO 8

3 CONSEJO SOCIAL

Concesion de Premios del Consejo Social a Materiales Didacticos y
Unidades Didacticas de nueva edicion

3 CONSEJO DE GOBIERNO

Extracto de los acuerdos aprobados en el Consejo de Gobierno de 21 de
octubre de 2003

o | ntemet 4 RECTORADO
' Ceses ¢ Nombramientos
http://uned.es/bici/ 14 VICERRECTORADO DE ALUMNOS

Informacién del Centro de Orientacidn, Informacion y Empleo e
Informacidn de la Oficina del Voluntariado

16 VICERRECTORADO DE INVESTIGACION

Anulacion provisional de la convocatoria de Becas de colaboracion para
la Biblioteca de la UNED e Convocatoria de proyectos de investigacion
para el Instituto Universitario sobre Seguridad Interior  Informacion
recibida en este Vicerrectorado e Defensa de Tesis Doctorales

20  VICERRECTORADO MEDIOS IMPRESOS Y AUDIOVISUALES
Novedades editoriales

21 VICERRECTORADO DE RELACIONES INTERNACIONALES

Informacion recibida en este Vicerrectorado « Convocatoria Erasmus,
Curso 2003-2004

22 VICERRECTORADO DE ORDENACION ACADEMICA Y PROF.
Convocatoria para solicitar el Complemento especifico por méritos docentes
23 GERENCIA

Resoluciones de la UNED referentes a puestos vacantes en la plantilla de per-
sonal laboral

37 FACULTAD DE DERECHO

Errata detectada en la Gufa del Curso 2003-2004 (Plan antiguo) e VIl Jornadas
sobre Monarquia y Universidad

37 FACULTAD DE CC POLITICAS Y SOCIOLOGIA

Comunicado para Profesores-tutores y alumnos de la asignatura “Filosoffa y
Metodologia de las Ciencias Sociales”

37 ET.S.INGENIERIA INFORMATICA
Comunicado del Departamento de Lenguajes y Sistemas Informaticos

38 INSTITUTO UNIVERSITARIO DE EDUCACION ADISTANCIA
Convocatoria de una beca colaboracién en el IUED (UTEI)

40  PROGRAMACION DE TELEVISION Y RADIO
Avance de la programaciones de television educativa y radio

41 BOE

Resefias del Boletin Oficial del Estado

—




Curso 2003/2004

Bici 8 - 24 de noviembre de 2003

CONSEJO SOCIAL

1.- Concesion de Premios del Consejo Social
a Materiales Didacticos y Unidades
Didacticas de nueva edicion

u Consejo Social

El Pleno del Consejo Social, en su reunion del dia 28 de
Octubre de 2003, acordd, por unanimidad, ratificar las pro-
puestas formuladas por el Tribunal Calificador de los Premios
a “Materiales Didacticos” y “Unidad Didactica de Nueva
Edicién” (convocatoria 2002), que se transcribe a continuacion:

Premio Materiales Didacticos, Seccién de Humanidades:

Al material titulado “Aprendizaje y Memoria en la Vejez”, de
la que es autora la Profesora D? Soledad Ballesteros Jiménez.

Premio Materiales Didacticos, Seccién de Ciencias Experimentales:

Al material titulado “Fundamentos y Problemas Basicos de
Equilibrios en Quimica Analitica”, del que es autora la
Profesora D# Maria Isabel Gomez del Rio.

Premio Materiales Didacticos, Seccidn Ciencias Sociales y Juridicas:

A la guia didactica titulada “Guia Didactica de Historia
Econdmica de Espafia” y Pagina Web sobre la misma disciplina,
de las que es autor el Profesor D. Mauro Hernandez Benitez.

Premio Materiales Didacticos, Seccién de Ensefianzas no Regladas:

Al material titulado “Habilidades Cognitivas Basicas: su for-
macion y deterioro”, de la que es autora la Profesora D?
Soledad Ballesteros Jiménez.

En esta misma Seccion, el Tribunal propone la concesién de
un accésit de 3.000 euros al material titulado “Experimentos
en el Laboratorio de Polimeros: plasticos y cauchos”, del que
es autora la Profesora D2 Rosa Gomez Anton.

Premio Unidad Didactica de Nueva Edicion:

A la Unidad Didéactica titulada “Psicologia Evolutiva II.
Desarrollo Cognitivo”, de la que son autores los Profesores D.
Juan A. Garcia Madruga, D. Francisco Gutiérrez Martinez, D2.
Nuria Carriedo L6pez, D. Antonio Corral Ifiigo, D? Maria Rosa
Elosta de Juan, D. Juan Luis Luque Vilaseca, D* Mar Mateos
Sanz, D. Sergio Moreno Rios y D2 Pilar Pardo de Ledn.

En este mismo apartado, el Tribunal propone la concesion
de un accésit de 3.000 euros a las “Unidades Didacticas de
Fisica Nuclear”, de las que son autores los Profesores D?
Maria Shaw Martos, D. Antonio Ferrer Soria y D* Amalia
Williart Torres.

CONSEJO DE GOBIERNO

2.- Extracto de los acuerdos aprobados en
el Consejo de Gobierno de 21 de octubre
de 2003

u Secretaria General

Extracto de los acuerdos aprobados en Consejo de
Gobierno de 21 de octubre de 2003, pendientes de la apro-
bacién definitiva del Acta.

Seccion de Informacion

UNED

1.- Lectura y aprobacion, si procede, del acta de la
reunién de 2 de julio de 2003.

2.- Informe de la Excma. Sra. Rectora Magnifica.

3.- Estudio y aprobacién, si procede, de diversa docu -
mentacion.-(Secretaria General).

Vacantes en Comisiones Delegadas de Consejo de
Gobierno.

3.1. El Consejo de Gobierno acuerda nombrar a D. Agustin
Espinosa Boissier miembro titular de la Comision Delegada
Permanente del Consejo de Gobierno en representacion de
Decanos/Directores de Escuelas Técnicas Superiores; y a
D. Santiago Aroca Lastra miembro suplente de la Comision
Delegada Permanente del Consejo de Gobierno en repre-
sentacion de Decanos/Directores de Escuelas Técnicas
Superiores.

3.2. El Consejo de Gobierno acuerda nombrar a D. Antonio
Medina Rivilla miembro de la Comisién Delegada de
Centros Asociados del Consejo de Gobierno en represen-
tacion de Directores de Departamento

3.3. El Consejo de Gobierno acuerda nombrar a D? Rosa
Pedrero Sancho miembro de la Comision Delegada de
Ordenacidn Académica del Consejo de Gobierno en repre-
sentacion de Profesores Permanentes.

Propuesta de adecuacion de las pruebas de acceso a
la Universidad.

3.4. El Consejo de Gobierno aprueba la propuesta de ade-
cuacién de las pruebas de acceso a la Universidad para
mayores de 25 afios de la UNED, con la correccién del
error consistente en haber incluido Economia y Direccidn
de Empresas en el Grupo 3 de la opcion Cientifico
Tecnoldgica, cuando son asignaturas de la opcion 3.3 de
Ciencias Sociales, a propuesta del Sr. Decano de la
Facultad de Ciencias Econdémicas y Empresariales, el Sr.
Urias Valiente y el Sr. Gimeno Ullastres.

4.- Estudio y aprobacion,
documentacién.- (Gerencia).

si procede, de diversa

Modificaciones Presupuestarias 2003.

4.1. El Consejo de Gobierno aprueba las Modificaciones
Presupuestarias 2003.

5.- Estudio y aprobacién, si procede, de los acuerdos
adoptados por la Comision Delegada de Ordenacion
Académica.- (Vicer rectorado de Ordenacion Académica).

Temas Profesorado.

5.1.1. El Consejo de Gobierno aprueba la prorroga, por dos
afios, del contrato como Profesora Emérita de D# Carmen
ARENALES ABAD

5.2. El Consejo de Gobierno aprueba la contratacion como
Profesora Visitante de D? Barbara STEVENS, a partir del 14
de enero de 2004.

5.3. El Consejo de Gobierno aprueba el nombramiento de
Presidente y Secretario, titular y suplente, de la Comisién
que ha de juzgar el concurso para la provision de la plaza
92.69, de Profesor Titular de Escuela Universitaria, del area
de conocimiento de Derecho Civil:
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Presidente: D. Carlos Lasarte Alvarez,
Catedratico de la UNED.
Secretaria: D2 M2 Paz Pous de la Flor,

Profesora  Titular de Escuela

Universitaria de la UNED.

Presidente suplente: D. Antonio Hernandez-Gil y Alvarez-
Cienfuegos,

Catedratico de la UNED.

Secretaria suplente: D2 Lourdes C. Tejedor Mufioz,

Profesora  Titular de Escuela
Universitaria de la UNED.

Asimismo acuerda delegar en el Vicerrector de Ordenacion
Académica y Profesorado la modificacion, a propuesta del
Departamento de los miembros suplentes.

5.4. El Consejo de Gobierno acuerda delegar en la
Comision de Ordenacién Académica y Profesorado la apro-
bacién de las plazas que habran de incluirse en la convo-
catoria de plazas de profesorado contratado, anunciada y
establecida en términos de extraordinaria, limitada y res-
tringida a casos urgentes asociados a nuevas titulaciones,
vacantes y regularizaciéon de situaciones particulares, una
vez elaborado un informe detallado sobre cada una de las
solicitudes presentadas.

Licencia de Estudios.

5.5. El Consejo de Gobierno aprueba la Licencia de
Estudios de D. Ignacio GUTIERREZ GUTIERREZ, Profesor
Titular del Departamento de Derecho Politico, desde el 7
de enero de 2004 hasta el 31 de diciembre de 2004, ambos
inclusive, para realizar una investigacién sobre “La titulari-
dad de los derechos fundamentales” en la Universidad
Humboldt de Berlin. Seguin lo previsto en el art. 8.3 del
R.D. 898/1985, de 30 de abril, sobre Régimen de profeso-
rado universitario, podra el Profesor citado percibir, duran-
te el periodo de Licencia de Estudios, el 80% de las retri-
buciones que venia percibiendo.

5.6. EI Consejo de Gobierno aprueba la Licencia de
Estudios de D. Rafael SEBASTIAN FERNANDEZ, Profesor
Asociado del Departamento de Ingenieria Eléctrica,
Electrénica y de Control, desde el 1 de noviembre de 2003
hasta el 31 de diciembre de 2003, ambos inclusive, para
realizar una estancia en el Departamento de Energias
Renovables (DER) del Centro de Investigaciones
Energéticas, Medioambientales y Tecnolégicas (CIEMAT)
con el fin de investigar en el area del control de los
Sistemas Hibridos E6lico-Diesel. Segin lo previsto en el art.
8.3 del R.D. 898/1985, de 30 de abril, sobre Régimen de
profesorado universitario, podra el Profesor citado percibir,
durante el periodo de Licencia por Estudios, la totalidad de
las retribuciones que venia percibiendo.

5.7. El Consejo de Gobierno aprueba la Licencia de
Estudios de D. Alejandro ALMAZAN LLORENTE, Profesor
Asociado del Departamento de Sociologia | (Teoria,
Metodologia y Cambio Social), desde el 1 de octubre de
2003 hasta el 23 de diciembre de 2003, ambos inclusive,
para realizar una estancia en el Centre d’Analyse et de
Mathématique Sociales, de I'Ecole des Hautes Etudes en
Sciences Sociales, en Paris, a fin de completar su investiga-

cion sobre la historia de los métodos cuantitativos en las
Ciencias Sociales. Segun lo previsto en el art. 8.3 del R.D.
898/1985, de 30 de abril, sobre Régimen de profesorado
universitario, podra el Profesor citado percibir, durante el
periodo de Licencia por Estudios, la totalidad de las retri-
buciones que venia percibiendo.

Comision de Servicios.

5.8. El Consejo de Gobierno aprueba la prorroga de la
Comisién de Servicios en la Universidad Politécnica de
Valencia, durante el curso 2003/2004, concedida a D2
Victoria ENRIQUEZ CARRASCO.

5.9. El Consejo de Gobierno aprueba la prérroga de la
Comision de Servicios en la Consejeria de Educacion de la
Embajada de Espafia en Brasil, durante el curso 2003/2004,
concedida a D. Jesus Ignacio MARTIN CORDERO.

5.10. El Consejo de Gobierno aprueba la Comision de
Servicios, durante el curso 2003/2004, en el Departamento
de Economia Aplicada e Historia Econdmica de la UNED,
de D. Rafael BARQUIN GIL, de la Universidad de Burgos.

Delegacion en Decano/Director de Escuela del anali -
sis y resolucion individualizada de las solicitudes de
los alumnos sobre ampliaciéon de convocatorias res -
pecto de una titulacidon determinada.

5.11. El Consejo de Gobierno aprueba delegar en el
Decano o Director de Escuela correspondiente en cada
caso el analisis y la resolucion individualizada, atendien-
do a las circunstancias concretas de cada uno de los
alumnos interesados, de las solicitudes de ampliacion de
convocatorias respecto de una titulacion determinada, al
amparo y de conformidad con lo previsto en el art. 11.3
del Real Decreto 1497/1987, en la nueva redaccion dada
al mismo por el Real Decreto 2347/1996, de 8 de
noviembre.

Adscripcion del Profesor D . Victor Morales Lezcano al
Instituto Universitario de Investigacién de la UNED

5.12. El Consejo de Gobierno aprueba la adscripcién
del Profesor D. Victor MORALES LEZCANO, a tiempo com-
pleto, por un periodo de dos cursos académicos, al
Instituto Universitario de Investigacion de la UNED.

6.- Estudio y aprobacion, si procede, de los acuerdos
adoptados por la Comision Delegada de Centros
Asociados.- (Vicer rectorado de Centros Asociados).

Subvenciones Extraordinarias.

6.1. El Consejo de Gobierno aprueba las siguientes sub-
venciones extraordinarias:

6.1.1. Valija Virtual:

Centro Asociado de Cérdoba 6.000
6.1.2. Matricula del PAS de Centros  Asociados:
Centro Asociado de Calatayud 399,36
6.1.3. Tutorias Virtuales 2.171.659,15

Implantacién de nue vas titulaciones.

6.2. El Consejo de Gobierno aprueba la Imparticion de
Nuevas Titulaciones:

UNED

Seccion de Informacion
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Centro Asociado de Almeria: Implantacién de la
Licenciatura de Antropologia Social y Cultura.

Centro Asociado de Campo de Gibr altar
(Algeciras): Implantacion de la Licenciatura de
Antropologia Social y Cultural y la de Ciencias Politicas
y Sociologia.

Centro Asociado de Bur gos: Implantacion de la
Licenciatura de Antropologia Social y Cultural.

Centro Asociado de Cer vera: Implantacion de la
Licenciatura de Antropologia Social y Cultural.

Centro Asociado de Cdordoba: Implantacién de la
Licenciatura de Antropologia Social y Cultural.

Centro Asociado de Tarrasa: Implantacion para el
Aula de Sant Boi de Llobregat, de los estudios de
Turismo.

Centro Asociado de Teruel: Implantacion de la
Licenciatura de Antropologia Social y Cultural.

Centro Asociado de Avila: Implantacion de la
Licenciatura de Antropologia Social y Cultural.

Creacion de Aulas.

6.3. El Consejo de Gobierno aprueba la Creacién de Aulas
en los siguientes Centros Asociados:

Centro Asociado de Asturias: Aula en Cangas de Onis

Centro Asociado de Ponferrada: Aula en Vega de Espinareda
Convenio.

6.4. El Consejo de Gobierno aprueba el Convenio de cola-
boracion entre la Universidad Nacional de Educacién a
Distancia y el Organismo Auténomo de Trabajo vy
Prestaciones Penitenciarias para el Desarrollo de
Ensefianzas Universitarias en Centros Penitenciarios.

7.- Estudio y aprobacion, si procede, de los acuerdos
adoptados por la Comision Delegada de
Investigacion.-(Vicer rectorado de Investigacion).

Convenios.

7.1. El Consejo de Gobierno aprueba el Convenio Marco de
Colaboracion entre la Fundacion Espafiola para la Ciencia
y la Tecnologia y la UNED para fijar las lineas generales de
colaboracién en orden a realizar conjuntamente cuantas
actividades, estudios y trabajos de investigacion, difusion y
divulgacion consideren oportuno.

7.2. El Consejo de Gobierno aprueba el Convenio de
Colaboracién entre la Fundacién Espafiola para la Ciencia y la
Tecnologia (FECYT) y la UNED para la elaboracion de un
estudio cuantitativo sobre la evolucion de las vocaciones cien-
tificas de los jovenes reflejadas en las pruebas de acceso a la
universidad, a través del equipo de investigacion dirigido por
el profesor D. Jesis Zamora Bonilla del Departamento de
Légica, Historia y Filosofia de la Ciencia de la UNED.

7.3. El Consejo de Gobierno aprueba el Anexo al Convenio
de Colaboracion entre el Ministerio del Interior, Direccion
General de la Guardia Civil y la UNED, correspondiente al
afio 2003, sujeto a la mejora en su redaccion de la clausu-
la V (otros recursos a aportar por la UNED).

8.- Estudio y aprobacidn, si procede, de los acuerdos
adoptados por la Comision Delegada de Extension
Universitaria.-(Vicer rectorado de R elaciones
Institucionales y Extensién Universitaria).

Imparticién de cursos y Actividades de Extensién
Universitaria en los Centros Asociados.

8.1. El Consejo de Gobierno aprueba la imparticién de cur-
sos y Actividades de Extension Universitaria en los Centros

Seccion de Informacion

UNED

Asociados.

C.A.ALZIRA - VALENCIA

Titulo de la actividad:

Envejecimiento y enfermedad del alzheimer.

Director: Dra. D2 M? Victoria del Barrio
Géandara

Departamento: Servicio de Psicologia Aplicada

Facultad: Psicologia

Realizacion: 12,19 y 20 - diciembre de 2003

Horas: 15

Registro n°: 1591

Titulo de la actividad:

2° Curso de edicion:el fomento de la lec-
tura. Escribir, editar y leer en Espafa.

Director: Dr. D. Javier Paniagua Fuentes

Departamento: Historia Social y del Pensamiento
Politico

Facultad: Ciencias Politicas y Sociologia

Realizacion: septiembre y octubre de 2003

Horas: 30

Registro n°: 1619

C.A. AVILA

Titulo de la actividad:

Curso practico de Técnicas de modifica-
cion de conducta.

Director: Dr. D. José Maria Buceta Fernandez

Departamento: Personalidad, Evaluacion y
Tratamientos Psicol6gicos

Facultad: Psicologia

Realizacion: 24 al 26 octubre 2003

Horas: 30 ( 25 presenciales y 5 a distancia)

Registro n°: 1605

Titulo de la actividad:

Programacion en Office XP

Director: Dr. D. Francisco Mur Pérez

Departamento: Ingenieria eléctrica, electronica y de
control

Escuela: E.-T.S.LIL

Realizacion: 28 al 30 de octubre 2003

Horas: 30 ( 25 presenciales y 5 a distancia)

Registro n°: 1606

Titulo de la actividad:

Sindrome de estrés laboral

Director: Dra. Dfa. Margarita Olmedo Montes

Departamento: Personalidad, evaluacién y Tt
Psicolégicos

Facultad: Psicologia

Realizacion: 7 al 9 noviembre 2003
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Horas:
Registro n°;

Titulo de la actividad:

Director:
Departamento:

Facultad:
Realizacion:
Horas:
Registro n°:

Titulo de la actividad:

Director:

Departamento:
Escuela
Realizacion:
Horas:
Registro n°:

Titulo de la actividad:

Director:
Departamento:

Escuela:
Realizacion:
Horas:
Registro n°:

Titulo de la actividad:

Director:

Departamento:
Escuela:

Realizacion:
Horas:
Registro n°:

Titulo de la actividad:

Director:
Departamento:

Facultad :
Realizacion:
Horas:
Registro n:

Titulo de la actividad:

Director:
Departamento:

Escuela :

30 ( 25 presenciales y 5 a distancia)
1607

Hacia una educacién de calidad:
Ensefiar con eficacia

Dr. D. Gonzalo Sampascual Maicas

Psicologia
Educacion

Evolutiva y de la

Psicologia

10 al 12 de noviembre 2003

30 ( 25 presenciales y 5 a distancia)
1608

Java: Introduccién a la POO

Dr. D.
Somolinos

José Antonio Cerrada

Lenguajes y Sistemas Informaticos
E.T.S. de Informética

14 al 16 de noviembre 2003

30 ( 25 presenciales y 5 a distancia)
1609

Fundamentos de instalaciones eléctri-
cas: disefio, calculo y mantenimiento
Dr. D. Antonio Colmenar Santos

Ingenieria eléctrica, electrénica y de
control.

E.T.S.LIL

21 al 23 de noviembre de 2003

30 ( 25 presenciales y 5 a distancia)
1610

Autématas programables. Fundamentos
y programacion

Dr. D.
Somolinos.

José Antonio Cerrada

Lenguajes y Sistemas Informaticos

Escuela Técnica Superior de
Informatica

28 al 30 de noviembre de 2003
30 ( 25 presenciales y 5 a distancia)
1611

Manejo de las emociones
Dr. D. Miguel A. Santed German

Personalidad, Evaluacion y
Tratamiento Psicolégico

Psicologia

21 al 23 de noviembre 2003

30 ( 25 presenciales y 5 a distancia)
1612

Energias Renovables
Dr. D. Antonio Colmenar Santos

Ingenieria Eléctrica, Electronica y de
Control

E.-T.S.LL

Realizacion:
Horas:
Registro n°:

Titulo de la actividad:

Director:
Departamento:

Facultad :
Realizacion:
Horas:
Registro n°:

Titulo de la actividad

Director:
Departamento:
Facultad :
Realizacion:
Horas:
Registro n°:

C.A. CADIZ

Titulo de la actividad:

Director:
Departamento:

Facultad:
Realizacion:

Horas:
Registro n®:

C.A. CALATAYUD

Titulo de la actividad:

Director:
Departamento:

Facultad:
Realizacion:
Horas:
Registro n°:
C.A. CEUTA

Titulo de la actividad

28 al 30 de noviembre de 2003
30 ( 25 presenciales y 5 a distancia)
1613

Curso practico sobre Trabajo en Equipo
Dr. D. José Maria Buceta Fernandez

Personalidad, Evaluacion y
Tratamiento Psicolégico

Psicologia

28 al 30 de noviembre de 2003

30 ( 25 presenciales y 5 a distancia)
1614

El problema de la fundamentacion de la
ética en una sociedad multicultural

D. Carlos Gémez Sanchez

Filosofia Moral y Politica

Filosofia

28 al 30 de noviembre de 2003

30 ( 25 presenciales y 5 a distancia)
1615

Curso de
2003/2004

Dr. D. Juan de Dios Casquero Ruiz
Quimica inorganica y quimica
técnica

quimica oceanografica

Ciencias

del 1 de diciembre de 2003 al 20 de
mayo de 2004

100
1585

25 Afos de Constitucion: una reflexion
histérico - juridica
Dr. D. Jorge Montes Salguero

Historia del
Instituciones

Derecho y de las

Derecho

26 de septiembre de 2003
5

1592

Jornadas sobre Resolucion de conflictos
internacionales

Director: Dr. D. Manuel Jesus Garcia Garrido
Departamento: Derecho Romano
Facultad : Derecho
Realizacion: 4 al 6 de noviembre de 2003
Horas: 20
Registro n°: 1601

UNED Seccion de Informacion
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C.A. GERONA

Titulo de la actividad
Director:
Departamento:
Facultad:
Realizacion:

Horas:

Registro n°:

Titulo de la actividad
Director:
Departamento:
Facultad:
Realizacion:

Horas:

Registro n°:

C.A. HUELVA

Titulo de la actividad:

Director:
Departamento:
Facultad:
Realizacion:
Horas:
Registro n:

Titulo de la actividad:

Director:
Departamento:
Facultad:
Realizacion:
Horas:
Registro n°:

Curso de gestion laboral (2003-2004)
Dr. D. Alejandro Suéarez Fernandez
Derecho de la Empresa

Derecho

Curso 2003/2004

45

1617

Curso de técnico laboral (2003-2004)
Dr. D. Alejandro Suérez Fernandez
Derecho de la Empresa

Derecho

Curso 2003/2004

60

1618

Curso superior de actualizacion y per-
feccionamiento sobre précticas de pro-
cedimiento en la gestion tributaria

Dr. D. Francisco Paniagua Soto
Economia aplicada e historia econémica
Ciencias econGmicas y empresariales
octubre de 2004 a junio de 2005

60

1586

Curso basico de actualizacion y perfec-

cionamiento sobre practicas de procedi-
miento en la gestidn tributaria

Dr. D. Rafael Castejon Montijano
Economia aplicada e historia econémica
Ciencias econdmicas y empresariales
octubre de 2004 a junio de 2005

60

1587

C.A. ISLAS BALEARES

Titulo de la actividad:

Director:
Departamento:

Facultad:
Realizacion:
Horas:
Registro n°;

Titulo de la actividad:

Relaciones entre neurociencia y compu-
tacion: una perspectiva interdisciplinaria

Dr. D. José Mira Mira

Ciencias de la computacion e inteli-
gencia artificial

E.T.S.I. Informéatica

7 al 24 de noviembre de 2003

20 (10 presenciales y 10 a distancia)
1588

Curso de alimentacion,nutricion y salud
publica

Director: Dr. D. Antonio Jerez Méndez

Departamento: Quimica inorganica

Facultad: Ciencias

Realizacion: 24 de octubre al 15 de noviembre de
2003

Seccién de Informacion UNED

Horas:

Registro n°;

Titulo de la actividad:
Director:
Departamento:
Facultad:
Realizacion:

Horas:

Registro n°:

Titulo de la actividad:
Director:
Departamento:

Facultad:
Realizacion:

Horas:

Registro n°:

Titulo de la actividad:
Director:
Departamento:

Facultad:
Realizacién:
Horas:
Registro n°:

Titulo de la actividad:

Director:
Departamento:

Facultad:
Realizacion:

Horas:

Registro n°:

Titulo de la actividad:
Director:
Departamento:

Facultad:
Realizacion:

Horas:
Registro n°:

Titulo de la actividad:
Director:

Departamento:
Facultad:

20 (15 presenciales y 5 a distancia)
1589

Museologia. Teoria y practica del museo
Dr. D. Victor Nieto Alcaide

Historia del Arte

Geografia e Historia

10 de octubre al 30 de noviembre de
2003

60 (40 presenciales y 20 a distancia)
1593

Curso de ajedrez: nivel iniciacion |
Dr. D. Andrés Lopez de la Llave

Metodologia y ciencias del compor-
tamiento

Psicologia

noviembre y diciembre de 2003

60 (40 presenciales y 20 a distancia)
1594

Curso de ajedrez: nivel iniciacion 1l
Dr. D. Andrés Lopez de la Llave

Metodologia y ciencias del compor-
tamiento

Psicologia

febrero y marzo de 2003

60 (40 presenciales y 20 a distancia)
1595

La evaluacion y el informe en el peritaje
psicoldgico

Dra. D2 Begofia Roji Menchaca

Psicologia de la personalidad, eva-
luacion y tratamientos psicolégicos

Psicologia

12 de diciembre de 2003 al 14 de
enero de 2004

30 (20 presenciales y 10 a distancia)
1596

Biblioteconomia

Dr. D. José Luis Martin Rodriguez
Historia Med., Mod. y CC. Y TT.
Historiogréaficas

Geografia e Historia

21 de noviembre de 2003 al 24 de
enero de 2004

60 (40 presenciales y 20 a distancia)
1597

La gestion cultural: coordinacion y ani-
macion de recursos

Dra. D& M2 Dolores Antigtiedad del
Castillo Olivares

Historia del Arte
Geografia e Historia
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Realizacion:

Horas:
Registro n°:
C.A. JAEN

Titulo de la actividad
Director:
Departamento:
Facultad :
Realizacion:

Horas:
Registro n°:

Titulo de la actividad

Director:
Departamento:

Facultad :
Realizacion:
Horas:

Registro n°:
C.A. MELILL A

Titulo de la actividad

Director:
Departamento:

Facultad:
Realizacion:
Horas:
Registro n°:

14 de noviembre de 2003 al 15 de
enero de 2004

60 (46 presenciales y 14 a distancia)
1598

Patrimonio local y desarrollo sostenible
Dr. D. Antonio Fernandez Fernandez
Geografia

Geografia e Historia

17 al 20 septiembre de 2003(Alcala la
Real)

30

1600

IV Congreso de cultura tradicional de
Jaén:El cancionero tradicional giennense
Dr. D. José Luis Martin Rodriguez

H& Media, Moderna y Cc. y Tt
Historiogréficas

Geografia e Historia

24 al 26 de octubre de 2003

32

1602

La memoria
Fernandez

poética de Miguel

Dr. D. José Romera Castillo

Literatura Espafiola y Teoria de la
Literatura

Filologia

20 al 23 de octubre de 2003

16 (8 presenciales y 8 a distancia)
1620

C.A. TALAVERA DE LA REINA

Titulo de la actividad
Director:
Departamento:

Facultad :
Realizacion:
Horas:
Registro n°;
C.A.TERUEL

Titulo de la actividad
Director:
Departamento:

Facultad :
Realizacion:
Horas:
Registro n®:

Como trabajar la motivacion en el aula
Dr. D. José Cardona Andujar

Didéactica y Organizaciéon Escolar y
DD.EE.

Educacion

7,8,14 y 15 de noviembre de 2003
40 ( 25 presenciales y 15 a distancia)
1599

Curso practico sobre trabajo en equipo
Dr. D. José Maria Buceta Fernandez

Personalidad, Evaluacion y
Tratamiento Psicolégico

Psicologia

12 y 13 de diciembre de 2003

12 ( 8 presenciales y 4 a distancia)
1603

Titulo de la actividad

Director:
Departamento:

Facultad :
Realizacion:
Horas:
Registro n°:
C.A. ZAMORA

Titulo de la actividad:

Seguridad para los sistemas y redes
informaticas de empresa

Dr. D. Manuel Alonso Castro Gil

Ingenieria Eléctrica, Electronica y de
Control

E.T.S.I. Industriales

14 y 15 de noviembre de 2003
12

1604

11 Congreso de historia de Zamora

Director: Dr. D. José Luis Martin Rodriguez
Departamento: Historia Med., Mod. y CC. Y TT.
Historiograficas

Facultad: Geografia e Historia

Realizacion: 12,13 y 14 de noviembre de 2003
Horas: 30

Registro n°: 1590

Cursos y actividades de Extension Universitaria, a

propuesta de los Departamentos:

8.2. El Consejo de Gobierno aprueba los cursos y activida-
des de Extension Universitaria, a propuesta de los

Departamentos:

DPTO. ECONOMIA APLICADA CUANTIT ATIVA II

Titulo de la actividad:
Director:

Fechas celebracion:
Horas lectivas:

N° Registro:

DPTO. DIDACTICA,

Titulo de la actividad:

Director:
Fecha y lugar:

Horas:
Registro n°:

DPTO. DE LOGICA
CIENCIA

Titulo de la actividad:
Director:

Fecha y lugar:
Horas:

Registro n°:

Cursos en Centro Orientacion,

(COIE).

Jornadas sobre bolsa y mercados financieros
Dr. D. Javier Sanz Pérez

Curso 2003-2004

10

17

ORG. ESCOLAR Y DD.EE.

Curso de capacitacion y Formacion en
Gestion y Administracion Universitaria
Dr. D. Santiago Castillo Arredondo

octubre 2003/Febrero 2004 en

Bolivia
60
18

HISTORIA Y FILOSOFIADE L A

Ciencia y Globalizacion
Dr. D. Eloy Rada Garcia
sin determinar

16

24

Informacién y Empleo

8.3. El Consejo de Gobierno aprueba los cursos en el
Centro Orientacién, Informacién y Empleo (COIE).

UNED

Seccion de Informacion
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Titulo de la actividad:

Director:
Fecha y lugar:

Horas:
Registro n°:

Titulo de la actividad:

Director:
Fecha y lugar:

Horas:
Registro n°:

Titulo de la actividad:

Director:
Fecha y lugar:

Horas:
Registro n:

Titulo de la actividad:

Director:
Fecha y lugar:

Horas:
Registro n°:

Titulo de la actividad:

Director:
Fecha y lugar:

Horas:
Registro n°:

Titulo de la actividad:

Director:
Fecha y lugar:

Horas:
Registro n°:

Metodologia y Técnicas de estudio en la
UNED

Dr. D. José R. Guillamén Fernandez.
24 y 25 octubre, 7 y 8 noviembre

2003 en el Centro Asociado de
Talavera de la Reina.

20

19

Metodologia y Técnicas de estudio en la
UNED

Dr. D. José R. Guillamén Fernandez.

27,28 y 29 de octubre de 2003 en el
Centro Asociado de Cadiz.

12

20

Metodologia y Técnicas de estudio en la
UNED

Dr. D. José R. Guillamén Fernandez.

17 al 20 de noviembre de 2003 en el
Centro Asociado de Almeria.

20

21

Metodologia y Técnicas de estudio en la
UNED

Dr. D. José R. Guillamén Fernandez.

14,15,21 y 22 de noviembre de 2003
en el Centro Asociado de Barbastro.

16

22

Metodologia y Técnicas de estudio en la
UNED

Dr. D. José R. Guillamén Fernandez.

6, 7 y 8 de noviembre de 2003 en el
Centro Asociado de Tenerife.

12

23

Metodologia y Técnicas de estudio en la
UNED

Dr. D. José R. Guillamén Fernandez.

27,28 y 29 de octubre de 2003 en el
Centro Asociado de Las Palmas de
Gran Canaria

16
25

Cursos de la Escuela de Préactica Juridica:

8.4. El Consejo de Gobierno aprueba los cursos de la
Escuela de Préctica Juridica:

C.A. DE ALB ACETE:

Titulo de la actividad:

Director:
Fecha:

Escuela de practica Juridica. Primer
curso 2003/2004

Dr. D. Alfonso Serrano Gomez
29 septiembre 2003/30 junio 2004

Seccion de Informacion

UNED

Horas: 400
Registro n°: 3-EPJ

Titulo de la actividad: Escuela de préactica Juridica. Segundo

curso 2003/2004

Director: Dr. D. Alfonso Serrano Gomez
Fecha: 29 septiembre 2003/30 junio 2004
Horas: 400

Registro n°: 4-EPJ

9.- Estudio y aprobacion, si procede, de los acuerdos
adoptados por la Comision Delegada de Relaciones
Internacionales.-(Vicer rectorado de Relaciones
Internacionales).

Convenios

9.1. El Consejo de Gobierno aprueba el Convenio Marco de
colaboracién entre la UNED y la Universidad ISTMO
Americana.

9.2. El Consejo de Gobierno aprueba el Convenio Marco de
colaboracion entre la UNED y la Universidad Auténoma
Latinoamericana (UNAULA).

9.3. El Consejo de Gobierno aprueba el Convenio Marco de
colaboracidon entre la UNED y la Universidad Nacional de
la Planta (UNLP)

9.4. El Consejo de Gobierno aprueba el Convenio Marco de
colaboracién entre la UNED vy el Instituto Tecnolégico de
Durango (ITD).

9.5. El Consejo de Gobierno aprueba el Convenio Marco de
colaboracién entre la UNED y la Universidad Nacional de
Lujan (UNLU).

9.6. El Consejo de Gobierno aprueba el Convenio Marco de
colaboracién Universitaria entre la UNED y la Universidad
Latina (UNILA).

9.7. El Consejo de Gobierno aprueba el Convenio Marco de
colaboracién Universitaria entre la UNED y la Universidad
Autonoma de TLAXCALA (UAT).

9.8. El Consejo de Gobierno aprueba el Convenio de cola-
boracion entre el Instituto de Migraciones y Servicios
Sociales (IMSERSQ) y la UNED para la realizacién del curso
internacional sobre “La vejez como una etapa de desarro-
llo personal”, segiin Anexo, con la modificacion indicada
por el Sr. Gimeno Ullastres en la clausula quinta, 2° parra-
fo, expresada en los términos siguientes:

Clausula quinta. (2° par rafo)

De dicha cantidad el IMSERSO colaborara con una
aportacion anual total de 44.060,91 (CUARENTAY
CUATRO MIL SESENTA EUROS CON NOVENT AY UN
CENTIMOS) que se abonaran con car go al crédito
presupuestario del ejercicio 2003, y a la aplicacion
presupuestaria 3591-2614 y que estaran destinados a
cubrir, hasta los totales que se citan, los gastos de:

- Alojamiento 8.538,60
- Restauracion 6.034,80
- Alquiler de medios audiovisuales 2.905,80
- Intérpretes 4.408,00
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- Conferenciantes 5.589,32
- Transportes 12.715,59
- Carpetas, folletos, mailing y otros gastos 3.868,80

El resto (7.000,00 - SIETE MIL EUROS) cor respon-
de a la aportacion de la UNED que se destinara a
cubrir gastos de infraestructura y medios técnicos.

10.- Estudio y aprobacién, si procede,de los acuerdos
adoptados por la Comision Delegada de Educacion
Permanente.- (Vicerrectorado de Educacion
Permanente)

Convenios

10.1. El Consejo de Gobierno aprueba el Convenio Marco y
Anexo de Colaboracion 2003 entre la UNED vy el Instituto
de Salud Carlos Il para la realizacién de actividades de for-
macion, sin perjuicio del programa de Doctorado que ya se
esta impartiendo con este Instituto.

10.2. El Consejo de Gobierno aprueba el Convenio Marco
entre la UNED y el Ministerio de Trabajo y Asuntos Sociales
para la realizacion de actividades relacionadas con el
maodulo | del Master de Orientacion y Mediacion Familiar,
incorporando algin mecanismo que garantice que la
Entidad receptora de la subvencion asuma la aplicacion de
los fondos recibidos.

10.3. El Consejo de Gobierno aprueba el Convenio Marco
entre la UNED y el Ministerio de Defensa para la realiza-
cion del Curso “Experto Universitario en Formacion
Ecuestre”, garantizando que sea la Fundacion General de la
UNED como gestora del curso, la que suscriba el seguro de
responsabilidad civil.

10.4. El Consejo de Gobierno aprueba el Convenio Marco
entre la UNED vy la Junta de Galicia (Consejeria de Educacion
y Ordenacién Universitaria) para actividades del CUID".

10.5. El Consejo de Gobierno aprueba el Convenio ente la
UNED vy el Instituto “Ramén Llull”, para actividades del
CUID.

10.6. El Consejo de Gobierno aprueba el Convenio ente la
UNED y MECD-OEI para la realizacién del curso “Experto
Universitario en Administracion de la Educacion”.

11.- Estudio y aprobacion,si procede,de los acuerdos
adoptados por la Comisién Delegada de Medios
Impresos.-(Vicer rectorado de Medios Impresos y
Audiovisuales).

Edicion de material

11.1. El Consejo de Gobierno aprueba la edicion del
siguiente material:

GUIAS DIDACTICAS:

Titulo: Guia Didactica Semantica y Lexicografia de la
Lengua Espafiola

Autora: M. Victoria Escandell Vidal.

Dpto.: Lengua Espafiola y Linglistica general.
Facultad de Filologia.

Asignatura: Semantica y Lexicografia de la Lengua

Espafiola. Anual-2° C. Filologia Hispéanica
(plan nuevo)

Titulo:
Autoras:

Dpto.:

Titulo:
Autora:
Dpto.:

Titulo:

Autora:
Dpto.:

Titulo:

Autora:
Dpto.:

Titulo:

Autoras:

Dpto.:

Titulo:
Autores:

Dpto.:

Titulo:
Autores:

Dpto.:

Asignatura:

Asignatura:

Asignatura:

Asignatura:

Asignatura:

Asignatura:

Asignatura:

Guia Didactica Psicologia de la Percepcion

Dolores Luna Blanco y M2 Rosa Elosta de
Juan.

Psicologia Basica I. Facultad de Psicologia.
Psicologia de la Percepcion. Obligatoria-2° C.

Guia Didactica Educacion Intercultural
Teresa Aguado Odina.

Métodos de Investigacion y Diagnéstico en
Educacion |. Fac. Educacion.

Educacién Intercultural.

Pedagogia.

Optativa-2° C.

Guia Did4ctica de Desarrollo Sostenible: sus
implicaciones sociales y educativas
M?2 Angeles Murga Menoyo

Teoria de la Educacion y Pedagogia Social.
Facultad de Educacion.

Desarrollo Sostenible: sus implicaciones
sociales y  educativas.  Optativa-2°C.
Pedagogia.

Guia Didactica de Historia de la Infancia:
Itinerarios educativos

Paloma Pernil Alarcén

Historia de la Educacion y Educacion
Comparada. Facultad de Educacion

Historia de la Infancia. Optativa-2° C.
Pedagogia

Guia Didéactica de Planificacion y Direccion de
Empresas Turisticas

M2 Teresa Nogueras Lozano y Raquel
Arguedas Sanz.

Economia de la Empresa y Contabilidad. Fac
de CC. Econ. y Empresariales

Planificacién y Direccion de Empresas
Turisticas. Obligatoria-2° C. Turismo

Guia Didactica Sociologia del Derecho

Jesus Ayllén Diaz, Josu Cristébal de-Gregorio,
M2 Salud de-Gregorio Burgos y M2 Eugenia
Gayo Santacecilia

Filosofia Juridica. Facultad de Derecho
Sociologia del Optativa-2° C.
Derecho

Derecho.

Guia Didactica de Psicologia Diferencial

Angeles Sanchez-Elvira Paniagua, Margarita
Olmedo Montes, Evaristo Fernandez Jiménez,
Pedro Amor Andrés y Marcela P. Gonzélez
Brignardello

Psicologia de la Personalidad, Eval. y Trat.
Psicologicos. Facultad de Psicologia
Psicologia Diferencial. Obligatoria-2° C.
Psicologia

UNIDADES DIDACTICAS:

Titulo: Métodos de Investigacion en Educacion (Tomo I.
Procesos y disefios no complejos)
UNED Seccién de Informacion
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Autor:
Dpto.:

Asignatura:

Titulo:

Autores:

Dpto.:

Asignatura:

Titulo:
Autor:
Dpto.:
Asignaturas:

Titulo:

Autoras:

Dpto.:

Asignatura:

Titulo:

Autores:

Dpto.:

Asignatura:

Titulo:

Autor:
Dpto.:

Asignaturas:

Titulo:
Autores:
Dpto.:

Asignaturas:

Dionisio del Rio Sadornil.

Métodos de Investigacion y Diagnéstico en
Educacion |. Facultad de Educacion.

Métodos de Investigacion en Educacion.
Anual-obligatoria. Psicopedagogia.

Técnicas e Instrumentos de Recogida y Analisis de
Datos

Catalina Martinez Medano y Arturo Gonzéalez
Galan.

Métodos de Investigacion y Diagndstico en
Educacion |. Facultad de Educacion.

Técnicas e Instrumentos de Recogida y
Analisis de Datos. Opt-2°C.Ed Soc

Mecénica

Mariano Artés Gomez.

Mecénica. E. T. S. de Ingenieros Industriales.
Mecénica | y Mecénica Il. Obligatoria. 1°y 2° C.
Arqueologia | (Introduccion. Arqueologia de

Egipto y del préximo Oriente. Arqueologia del
Egeo. Arqueologia de Grecia)

Carmen Guiral Pelegrin y Mar Zarzalejos
Prieto

Prehistoria e Historia Antigua.
Geografia e Historia.

Fac de

Arqueologia 3° curso. Anual-Obligatoria.
Historia.

Ideas y Formas Politicas. De la Antigiiedad al
Renacimiento

Ana Martinez Arancén, Elena Casas Santero e
Ignacio Casas Santero

Ha Social y del Pto. Politico. Fac CC. Politicas
y Sociologia.

H2 de las Ideas y las Formas Politicas. Anual-
Oblig. (Politicas y Sociologia)

Comunicacion Educativa en la Sociedad de la
Informacion

Roberto Aparici Marino.

Didéctica General, Didactica Espec.Y Org. De
Inst. Educativas. Fac Educacion.

Comunicacion Educativa y Cultura Popular.
Innovacién Tecnolégica. Obligatoria-1° C.
Educacion Social.

Cultura Popular, Industrias

Ciberespacio

Roberto Aparici Marino y Victor Manuel Mari
Saez.

Didéactica General, Didactica Espec. y Org. De
Inst. Educativas. Fac Educacion.
Comunicacion Educativa y Cultura Popular.
Innovacion Tecnoldgica. Obligatoria-1° C.
Educacion Social.

Culturales vy

Titulo: Teoria Econémica de la Inversién
Autor: Rafael Morales-Arce Macias.
Seccion de Informacién UNED

Dpto.:

Asignatura:

Titulo:

Coord:
Dpto.:
Asignatura:

Titulo:
Autor:
Dpto.:
Asignaturas:

Titulo:
Autor:
Dpto.:
Asignaturas:

Titulo:

Autora:
Dpto.:

Asignatura:

Observ.:

Economia de la Empresa y Contabilidad. Fac
de CC EE.

Teoria de la Inversién. Troncal-1° C.
Administr. y Direccion de Empresas. Incluye
Cd-Rom

Orientacion Comunitaria (El asesoramiento edu-
cativo en problemas de infancia vulnerable y/o en
conflicto social)

Consuelo Vélaz de Medrano Ureta

MIDE Il. Facultad de Educacion.

Orientacion comunitaria. Optativa-1° C.
Educacion Social.

Fundamentos de Resistencia de Materiales
Mariano Rodriguez-Avial Llardent

Ing. De Construccion y Fabricacion. E.T.S.LI.
Fundamentos de Resistencia de Materiales.
Obligatoria-2 C. Ing. Industrial

Elasticidad y Resistencia de Materiales

Mariano Rodriguez-Avial Llardent

Ing. De Construccion y Fabricacion. E.T.S.LI.
Elasticidad y Resistencia de Materiales.
Obligatoria-1 C. Ing. Industrial

Introducciéon a la Lexicologia de la Lengua
Espafiola

Concepcion Otaola Olano

Lengua Espafiola y Linguistica General. Fac
de Filologia

Semantica y Lexicologia de la Lengua
Espafiola.  Anual-Obligatoria.  Filologia
Hispanica

Durante el curso 2003/2004 serd material poli-
copiado.

UNIDAD DIDACTICA PR OVISIONAL:

Titulo:
Autor:
Dpto.:

Asignatura:

ADDENDAS:

Titulo:

Autor:
Dpto.:

Asignaturas:

Titulo:
Autoras:

Antropologia Filosofica
Javier San Martin Sala

Filosofia y Filosofia Moral y Politica. Facultad
de Filosofia.

Antropologia Filosofica.
Antropologia Social y Cultural.

Optativa.

Significado y Alcance de los Warrants en los
Mercados Financieros

Rafael Morales-Arce.

Economia Empresa y Contabilidad. Fac de
Econdmicas

Teoria de la Inversidn (4° ADE. Obligatoria 1°
C). Economia de la Empresa Il (5° Economia.
Obligatoria 2° C)

Literatura Italiana

M2 Teresa Navarro, Marina Sanfilippo y
Conchita Turina Gémez.
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Dpto.: Filologias Extranjeras y sus Linglisticas.

Facultad de Filologia.

Asignaturas: Literatura Extranjera: Literatura Italiana
(F.Hispénica). Sequnda Lengua y su Literatura
II: Italiano (F. Inglesa). Incluye Cd-Rom audio

CUADERNO DE PRACTICAS:

Titulo: Ingenieria Nuclear: Practicas de Simulacion
Computacional via Internet

Autores: Javier Sanz Gozalo, Francisco Ogando
Serrano y Arturo Rodriguez Calvo.

Dpto.: Ingenieria Energética. E.T. S. LI

Asignaturas: Fisica Nuclear 1l. Tecnologia Nuclear I.

Tecnologia Nuclear Il. (anuales)
CD DE PRACTICAS CON GUIA:

Titulo: Précticas de Atencion y Percepcion de Psicologia
General |

Autores: José Luis Fdez Trespalacios y M2 del Prado
Rivero Expdsito.

Dpto.: Psicologia Basica Il. Facultad de Psicologia.

Asignatura: Psicologia General 1. Anual-obligatoria.

Psicologia.

11.2. El Consejo de Gobierno aprueba edicion del siguien-
te material:

CUADERNOS DE LA UNED:

Titulo: Juegos de Estrategia (Una Revolucion silenciosa
en la Economia y en la Empresa)

Autores: J.M. Doblado Burén, M.C. Nieto Ostolaza y
Julidn Santos Pefias

Dpto.: Economia Aplicada y Estadistica. Fac de CC.
Econdémicas y Empresariales

Titulo: El Consejo Econémico y Social en el
Ordenamiento Constitucional Espafiol

Autores: Aurora Gutiérrez Nogueroles

Dpto.: Derecho Constitucional. Facultad de Derecho

Titulo: Guia Multimedia para la Simulacién de Circuitos

Autores: Manuel Castro Gil, Julio Pérez Martinez,

Adolfo Hilario Caballero, Santiago Acha
Alegre, Africa Lopez-Rey Garcia Rojas,
Antonio Colmenar Santos, Francisco Mur
Pérez, Fernando Yeves Gutiérrez, Salvador
Martinez Garcia y Juan Peire Arroba

Dpto.: Ingenieria Eléctrica, Electronica y de Control.
E.T.S.LIL Incluye Cd-Rom

Titulo: Historia de la Infancia. Itinerarios Educativos

Autores: Aurora Gutiérrez Gutiérrez y Paloma Pernil
Alarcon.

Dpto.: Historia de la Educacion y Ed. Comparada.

Facultad de Educaciéon
ESTUDIOS DE LA UNED:

Titulo: El Techo de Cristal en el Sistema Educativo
Espafiol
Autores: Javier Callejo, Concepciéon Gomez y Elena

Casado

Dpto.: Sociologia I, Teoria, Metodologia y Cambio
Social. Fac. CC Politicas y Sociol.

AULA ABIER TA:

Titulo: Librecambismo y Proteccionismo en Espafia ( S.
XVHI-XIX)

Autores: Juan Hernandez y Nelson Alvarez Vazquez

Dpto.: Economia Aplicada Cuantitativa |. Facultad de
Econdmicas y Empresariales

Titulo: Tu Arma Contra la Celulitis Rebelde. Historia de
un Triunfador. Negro contra Blanca ( Tres Obras
de Teatro)

Autor: Ifigo Ramirez de Haro

Dpto.: Literatura Espafiola y Teoria de la Literatura.
Facultad de Filologia

Titulo: Introduccion a la Termodindmica de Polimeros

Autores: Arturo Horta Zubiaga

Dpto.: Ciencias y Técnicas Fisicoquimicas. Facultad

de Ciencias
AULA ABIER TA SERIE MA YOR:

Titulo: Avila y su provincia en documentos del Santo
Oficio de la Inquisicién

Autores: Francisco Ruiz de Pablos

Dpto.: Historia de la Educacién y Educacion
Comparada. Facultad de Educacion.

Titulo: Ese Viejo Diablo Llamado Amor. La Magia Amorosa
en la Epoca Moderna

Autores: Maria Helena Sanchez Ortega

Dpto.: Historia Medieval y Moderna. Facultad de
Geografia e Historia

EDUCACION PERMANENTE:

Titulo: Ciencia y Tecnologia y su Papel en la Sociedad
Autores: Eloy Rada Garcia y Ricardo Burguete Ayala

Dpto.: Logica, Historia y Filosofia de la Ciencia.
Facultad de Filosofia

VARIA:

Titulo: Trastornos de la Alimentacion:De la Evaluacion al
Tratamiento

Coord.: Luis Jesus Fernandez Rodriguez

Dpto.: Director del Centro Asociado de Tudela.

Subv.: Caja Navarra (1.200 )y C. A. Tudela (600 )

Observ.: Los autores renuncian a cobrar derechos de
autor.

ACTAS:

Titulo: La Tipificacion Lombrosiana de Delicuentes. Tomo
Primero

Autores: Alfonso Serrano

Dpto.: Derecho Penal. Facultad de Derecho.

Subv: 100% Departamento de Derecho Penal.

Titulo: Actas XXI Simposio Internacional de Literatura.
Literatura y Sociedad

UNED Seccion de Informacion
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Vicente Granados Palomares

Literatura Espafiola y Teoria de la Literatura.
Facultad de Filologia

Subv.: 50% Departamento de Literatura Espafiola y
Teoria de la Literatura.

Autores:
Dpto.:

Titulo: Retorno y Vindicacion de los Ex-Parlamentarios

Autora: Lourdes Lopez Nieto

Dpto.: Ciencia Politica. Facultad de Politicas.

Subv.: Asociaciéon de Ex-Diputados y Ex-Senadores
de las Cortes Espafiolas (2.750 )

Titulo: Monografias de la Academia Europea de Ciencias
y Artes (varios titulos)

Autores: Seleccion de obras de la Academia Europea
de Ciencias y Artes (AECYA Espafia)

Subv.: AECYA Espafia (100%)

COEDICIONES:

Titulo: Gerontologia y Atencion a la Tercera Edad. 2
Volimenes

Autores: Soledad Ballesteros Jiménez

Dpto.: Psicologia Bésica Il. Facultad de Psicologia

Coed.: Editorial Universitas (40%)

Titulo: Homenaje al Doctor Don Antonio Quilis

Autores: Varios

Dpto.: Lengua Espafiola y Linguistica General.
Facultad de Filologia

Coed.: UNED - Universidad de Valladolid - Consejo
Superior de Invest. Cientificas.

Titulo: Educacion y Estado en la Espafia Liberal

Autores: Manuel de Puelles Benitez

Dpto.: Historia de la Educacién y Educacion
Comparada. Facultad de Educacién

Coed.: Editorial Morata (50%)

Titulo: Humanismo y Educacion en el Dictatum
Christianum de Benito Arias Montano

Autor: Jesus Paradinas Fuentes

Dpto: Historia de la Educacién y Educacion
Comparada. Facultad de Educacién

Coed.: Universidad de Huelva (50%)

Titulo: Hacer la historia del siglo XX

Autor: Javier Tusell

Dpto: Historia Contemporanea. Facultad de
Geografia e Historia.

Coed.: Biblioteca Nueva

Acuerdo: Aportar 3.000 a cambio de 200 ejemplares

REVISTAS

Titulo: Revista de la Inquisicion

Director: José Antonio Escudero

Centro: Instituto de Investigacion sobre la Historia de la
Intolerancia (Inquisicién y Derechos Humanos)

Acuerdo: Editar y subvencionar el nimero 11.

Seccion de Informacion
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Titulo: Ciencias Aplicadas al Deporte

Director: José M2 Buceta Fernandez

Centros: Facultad de Psicologia (Dptos. de
Personalidad, Evaluacion y Trat. Psicoldgicos
y de Metodologia de las Ciencias del
Comportamiento) y Asociacion de Titulados
en Psicologia del Deporte y Entrenamiento
Deportivo de la UNED.

Acuerdo: Comprar 75 ejemplares de cada uno de los

dos nameros anuales, sin superar un maximo
de 500  por nimero.

SUBVENCIONES A CONGRESOS O  ACTIVIDADES
CIENTIFICAS

Actividad: Encuentro Iberoamericano de Estética y Teoria de
las Artes: Real / Virtual
Organiza:  Facultad de Filosofia

Aportacion: Realizacion de carteles (519 )

Actividad: 10th Colloquium on Generative Grammar (10°

Coloquio de Gramatica Generativa)

Organizan: Universidades de Alcald, Autonoma de
Madrid y UNED; con el patrocinio del MECD
y el Instituto Italiano de Cultura

Aportacién: Contribuir con 352  a la edicion del libro de

actas.

Actividad: Proyecto sobre construccion y calidad de las prue-
bas objetivas de evaluacion

Organiza:  Vicedecanato de Metodologia (Facultad de

Psicologia)

Aportacion: Subvencionar el 50% de la edicion de un
material de trabajo titulado
“Recomendaciones para la elaboracién de
pruebas objetivas de evaluacion y la interpre-
tacion de las mismas” (200 )

Calendario de entrega de originales para el curso
2004/2005

11.3. El Consejo de Gobierno aprueba el Calendario de
entrega de originales para el curso 2004/2005 (aprobado
en Comisién de Metodologia y Consejo Editorial):

Ver calendario en pagina siguiente
12.- Asuntos de Tramite y adopcién de acuerdos.

Modificacion en el Calendario de Pruebas de Aptitud para
el Curso de Acceso Directo para mayores de 25 afios

12.1. El Consejo de Gobierno aprueba, a propuesta del
Vicerrectorado de Evaluacion y Calidad, modificar el
Calendario de Pruebas de Aptitud para el Curso de Acceso
Directo a la Universidad para mayores de 25 afios en los
términos siguientes:

- El examen del dia 23 de mayo se traslada al dia 12 de
junio, sadbado, Gltimo dia de la dltima semana de Pruebas
Presenciales.

- Los exdmenes de los dias 4 y 5 de septiembre, se trasla-
dan a los dias 5 y 8 de septiembre.
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Fechas de entrega de orginales para sn edicidn por la UNED

cirso 2Nk HNS

Informacein Editnrial

E:‘ﬂ.l 2l 17 de dicembre de 204

Culas de Carrera

ha=ia 2l X e febrero de 24

Propuestas Consejo Fclutarial

hasmia el 21 de energ de XM

Fruebas de Evaluacitn

ha=ia 2l 17 e dicembre de 2004

| Material Didictico Flanes Anliguos

hasta el 21 de enero de XM

Material Dicdkictien MNueves Planes  CAsignatucas
CuinmEsine )

ammles v de 1°

hasta 2l 17 e febrero de 2004

RECTORADO
3.- Ceses
. Rectorado

En virtud de las atribuciones que me confieren la legisla-
cion vigente y el articulo 35 de los Estatutos de esta
Universidad, vengo en cesar, a peticion propia, a D. CAR-
LOS VAZQUEZ GONZALEZ como Coordinador de
Actividades Culturales, con efectos de 31 de octubre, agra-
deciéndole los servicios prestados.

Madrid, 12 de noviembre de 2003. LA RECTORA, Fdo.: M? Araceli Macia Anton.

. Secretaria General

En virtud de las atribuciones que me confiere la legislacion
vigente, vengo en cesar, por razones de servicio, como
Secretaria del Departamento de Economia Aplicada
Cuantitativa Il de la Facultad de Ciencias Econémicas y
Empresariales de esta Universidad a DONA M2 ANGELES
ARANDIGA RAEZ, con efectos de 13 de octubre de 2003,
agradeciéndole los servicios prestados.

Madrid, 24 de octubre de 2003. LA RECTORA, Fdo.: M Araceli Macia Anton.

4 .- Nombramientos

. Secretarfa General

En virtud de las atribuciones que me confiere la legislacién
vigente y a propuesta del Illmo. Sr. Director del
Departamento de Economia Aplicada Cuantitativa Il de la
Facultad de Ciencias Econémicas y Empresariales de esta
Universidad, vengo en nombrar Secretario del citado
Departamento a DON JAVIER SANZ PEREZ, con efectos
de 14 de octubre de 2003.

Madrid, 24 de octubre de 2003. LA RECTORA, Fdo.: M? Araceli Macia Ant6n.

En uso de las atribuciones que me confiere la legislacion
vigente, y a propuesta del Vicerrectorado de Centros
Asociados, este RECTORADO ha resuelto nombrar Director
en funciones del Centro Asociado a la UNED de Malaga, a
D. ANDRES MARTINEZ LOR CA, sin perjuicio de lo dis-
puesto en la vigente Ley de Incompatibilidades 53/1984, de
26 de Diciembre y normativa complementaria.

Madrid, 14 de noviembre de 2003. LA RECTORA,Fdo.: M?. Araceli Macia Anton.

| Material Didbictice Muevos Planes CAsignaturas de 2 cuatrimestre )

hasta gl 22 de junio de HKH

En uso de las atribuciones que me confiere la legislacion
vigente, oida la Junta Rectora y el Claustro Académico del
Centro Asociado a la UNED de A Corufia, en sus reuniones
de fecha 24 de octubre y 5 de noviembre de 2003. Este
RECTORADO ha resuelto renovar como Director del cita-
do Centro, a D. ENRIQUE VIL A ABAD, sin perjuicio de
lo dispuesto en la vigente Ley de Incompatibilidades
53/1984, de 26 de Diciembre y normativa complementaria.

Madrid, 10 de noviembre de 2003. LA RECTORA, Fdo.: M?. Araceli Macia Anton

VICERRECTORADO DE ALUMNOS

5.- Informacion del Centro de Orientacion,
Informacién y Empleo

" COIE

El COIE informa:

Para cualquier solicitud de informacion y orientacion
podéis dirigiros, directamente o por carta de lunes a jue-
ves, a nuestra Sede Central en Rios Rosas 44-A 12 planta
28003 Madrid. O bien por teléfono: 91 398 78 84 (mafianas
y tardes) y 91 398 75 18 (s6lo mafianas),o correo electr6-
nico: coie@adm.uned.es

Ademas, el COIE de la UNED pone a disposicién de la
comunidad universitaria su pagina web con las siguientes
secciones: informacién general, ficha de curriculum (para
participar en procesos de seleccion de préacticas y de
empleo, becas, practicas, ofertas de empleo, cursos, pre-
mios, articulos, sitios de interés, etc. La direccion de esta
pagina es: http://www.uned.es/coie Si eres alumno de la
UNED vy tienes dificultades de acceso a nuestra péagina
envia un e-mail con tus datos a la direccién
inciweb_coie@adm.uned.es

Una descripcion mas completa de las siguientes convoca-
torias se encuentra en:

www.uned.es/coie/no vedades/no vedades.htm

v BECAS MAE-AECI DE COOPERACION PARA CIUDADANOS
ESPANOLES Y FRANCESES PARA ESTANCIAS FORMATIVAS EN
TANDEMS BINACIONALES EN EL PROGRAMA DE PATRIMONIO
CULTURAL DE LA COOPERACION ESPANOLA EN IBEROAMERICA.

Vv BECAS MAE-AECI DE DEL MINISTERIO DE ASUNTOS EXTERIORES
PARA CIUDADANOS ESPANOLES, 2004 Y 2005: BECAS PARA EL
COLEGIO DE EUROPA EN SUS SEDES DE BRUJAS (BELGICA) Y

UNED
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NATOLIN (POLONIA). PROGRAMAS ESPECIALIZADOS JURIDICOS,
ECONOMICOS, POLITICO-ADMINISTRATIVOS SOBRE LA UNION
EUROPEA.

v BECAS MAE-AECI DE DEL MINISTERIO DE ASUNTOS EXTERIORES
PARA CIUDADANOS ESPANOLES, 2004 Y 2005: BECAS PARA EL
INSTITUTO UNIVERSITARIO EUROPEO DE FLORENCIA , PARA
ESTUDIOS JURIDICOS, ECONOMICOS-EMPRESARIALES, CIEN-
CIAS POLITICAS Y SOCIOLOGIA E HISTORIA Y HUMANIDADES
PARA LA REALIZACION DE DOCTORADOS Y OBTENCION DE
DIPLOMA DE ESTUDIOS JURIDICOS DE UN ANO SOBRE LA
UNION EUROPEA.

v BECAS MAE-AECI DE COOPERACION PARA GESTION CULTURAL Y
PATRIMONIAL EN CONSEJERIAS CULTURALES DE LAS EMBAJADAS
DE ESPANA, CENTROS CULTURALES DE LA AECI, PROGRAMA DE
PATRIMONIO CULTURAL DE LA COOPERACION ESPANOLA Y SER-
VICIOS CENTRALES DE LA DGRCC.

v BECAS MAE-AECI DE COOPERACION PARA CIUDADANOS
ESPANOLES PARA COLABORACION LINGUISTICA EN LAS ACADE-
MIAS CORRESPONDIENTES DE LA REAL ACADEMIA ESPANOLA
(RAE) EN HISPANOAMERICA, PARA LA PREPARACION DEL DIC-
CIONARIO Y LA GRAMATICA, TUTORIZADOS POR LA ACADEMIA
CORRESPONDIENTE.

Organismo que convoca: Ministerio de Asuntos
Exteriores, Agencia Espafiola de Cooperacion interna-
cional (AECI). Bases BOE 28/8/2003, pg 32954 y
www.aeci.es Teléfono: 91 273 14 00 MAP

Texto integré en: www.boe.es/boe/dias/2003-08-28/
pdfs/A32954-32961.pdf

v 55 BECAS PARA FORMACION DE POSTGRADO EN UNIVERSIDA-
DES Y CENTROS SUPERIORES DE INVESTIGACION DE LA UNION
EUROPEA (EXCEPTO ESPANA) Y EEUU EN MATERIA DE ECONOMIA,
SOCIOLOGIA, CC POLITICAS, DERECHO POLITICO Y CONSTITUCIO-
NAL, CONVOCATORIA 2003/2004.

Destinatarios: Titulo superior

Informacién: Fundacién Caja Madrid. Solicitudes: plaza
San Martin 1, 28013 Madrid.

Teléfono: 91 379 27 72/ 26 01. www.fundacioncajamadrid.es

E-mail: becas-fundacion@cajamadrid.es

v 6 BECAS PARA LA FORMACION DE ESPECIALISTAS EN AUSNTOS
EUROPEOS: CONSISTIRAN EN PRACTICAS TUTELADAS RELATIVAS
A ASPECTOS JURIDICOS, ECONOMICOS Y DE OTROS CAMPOS DE
ACTUACION DE LA UNION EUROPEA QUE GUARDEN RELACION
CON AUSNTOS DE INTERES ESPECIFICO PARA CASTILLA-LA MAN-
CHA. SE DESARROLLARAN EN TOLEDO Y BRUSELAS.

Destinatarios: titilacién académica superior

Informacion: Castilla-La Mancha, Consejeria de
Economia y Hacienda. Bases DOC-LM 29/10/2003, pg.
17281. Tel: 91 273 14 00 MAP

Texto integro: www.jccm.es/cgi-bin/docm.php3

v 30 BECAS DE MUSEOLOGIA: BECAS DE FORMACION Y ESPECIALI-
ZACION EN ACTIVIDADES Y MATERIAS DE LA COMPETENCIA DE
INSTITUCIONES CULTRALES DEPENDIENTES DEL MINISTERIO, ANO
2004.

Destinatarios: Licenciados o diplomados

Informacion: Ministerio de Educacién, Cultura y
Deporte,

Solicitudes en:www.mcu.es/NEST/AYUDAS/INDICE-
AY2004.HTM

Bases BOE 31/10/2003, pg. 38597. Teléfono: 91 273 14
00 — MAP

Texto integro: www.boe.es/boe/dias/2003-10-
31/pdfs/A38597-38664.pdf

v 15 BECAS DE GESTION CULTURAL: BECAS DE FORMACION Y ESPE-
CILAIZACION EN ACTIVIDADES Y MATERIAS DE LA COMPETENCIA
DE INSTITUCIONES CULTURALES DEPENDIENTE DEL MINISTERIO,
ANO 2004.

Destinatarios: Licenciados o diplomados universitarios;

Informacion: Ministerio de Educacién, Cultura y
Deporte,

Solicitudes en:www.mcu.es/NEST/AYUDAS/INDICE-
AY2004.HTM

Bases BOE 31/10/2003, pg. 38597. Teléfono: 91 273 14
00 - MAP

Texto integro: www.boe.es/boe/dias/2003-10-
31/pdfs/A38597-38664.pdf

¥ AUXILIARES DE CONVERSACION DE LENGUA ESPANOLA EN CEN-
TROS DOCENTES DE AUSTRIA, BELGICA, CANADA, EEUU, FRAN-
CIA, IRLANDA, ITALIA, REINO UNIDO, REPUBLICA FEDERAL DE
ALEMANIA'Y NUEVA ZELANDA.

Destinatarios: Ser estudiante de ultimo curso o poseer
la titulacion de Filologia.

Informacién: Ministerio de Educacion, Cultura y
Deporte, Alcala 36 Teléfono: 902 21 85 00

www.mecd.es BOE 17/10/2003 Orden ECD/2864/2003,
de 2 de octubre, por la que se convocan las plazas de
auxiliares de conversacion

6.- Informacion de la Oficina del
Voluntariado

. Oficina del Voluntariado

Seccion de Informacion

UNED

v NUEVOS CURSOS A DISTANCIA DE EDUCADOR DE CALLE,
PREVENCION EN DROGODEPENDENCIAS, PREVENCION E INTER-
VENCION EN MALOS TRATOS, MARGINACION E INADAPTACION
SOCIAL. CON DIPLOMA EXPEDIDO POR LA ESCUELA DE SERVICIOS
SANITARIOS Y SOCIALES DE CANARIAS.

Dirigido a maestros, trabajadores sociales, psicologos,
pedagogos y voluntariado social.

Matricula abierta todo el afio.

v ONG: RAIS (RED DE APOYO A LA INTEGRACION SOCIAL Y
LABORAL).

Dedicada a promover la integracion social de personas
sin hogar, asi como la del resto de colectivos excluidos
0 en riesgo de exclusion social.
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Programas de voluntariado:

-Actividades culturales y de ocio, participando en un
grupo que realiza salidas a museos, centros culturales,
teatro, etc

-Deporte y voluntariado, se trata de unir voluntariado,
deporte y trabajo con las personas sin hogar

-Apoyando los talleres (busqueda de empleo, acceso a
las nuevas tecnologias)

Tiene sedes en Valencia, San Sebastian y Madrid

v LA FUNDACION MINUSVALIDOS EN LA NATURALEZA PRECISA
VOLUNTARIOS CON TIEMPO LIBRE PARA COMPARTIRLO CON
NINOS Y JOVENES CON DISCAPACIDAD EN ACTIVIDADES DE OCIO
Y TIEMPO LIBRE. PERSONAS MAYORES DE 18 ANOS, RESPONSA-
BLES, ENTUSIASTAS, PACIENTES Y COMPROMETIDOS PARA TRA-
BAJAR EN EQUIPO.

Programa de ac tividades:

Diciembr e
Domingo 7:  Cine Vaguada
Sabado 13:  Taller de Marqueteria y Tapiceria

Domingo 14: Excursién al campo
Domingo 21: Fiesta Navidefia

Para mas informacién ponerse en contacto con la
Oficina del Voluntariado de la Uned

TIf:91 398 82 44
e-mail: voluntariado@adm.uned.es

VICERRECTORADO DE INVESTIGACION

7.- Anulacién provisional de la convocatoria
de Becas de Colaboracion para la
Biblioteca de la UNED

. Vicerrectorado de Investigacion

Se anula, provisionalmente, la convocatoria de Becas
de Colaboracién para la Biblioteca de la UNED , publi-
cada en el BICI n° 6 de 10 de noviembre de 2003.

A todas aquellas personas que hayan presentado la solici-
tud se les devolvera la documentacion.

8.- Convocatoria de proyectos de
investigacion para el Instituto
Universitario sobre Seguridad Interior

" Vicerrectorado de Investigacion

El Instituto Universitario de Investigacion sobre Seguridad
Interior (IUISI) de la Universidad Nacional de Educacién a
Distancia (UNED), dentro del programa propio de fomento
a la investigacion de éste, convoca cuatr o ayudas para la
realizacidon de proyectos de investigacion y cuatr o para el
desarrollo de informes técnicos, con arreglo a las siguientes

BASES
1. Finalidad

La realizacion de los proyectos de investigacion y de los
informes técnicos deberan estar relacionados con la segu-

ridad publica y encuadrados en alguno de los siguientes
temas de interés:

A) Proyectos de investigacion
1.- “Tendencias sociales y delincuencia”.
2.- “Delincuencia organizada transnacional”.
3.- “Cooperacion europea en materia de justicia e
interior”.
4.- “Riesgos transnacionales en el area mediterra-
nea”

B) Informes técnicos
Seguridad Ciudadana.

2. Modalidades y requisitos de los solicitantes
Las ayudas se otorgaran en dos modalidades:

a) Proyectos de investigacion.

Los Proyectos podran ser financiados con una can-
tidad de dieciocho mil novecientos seis euros con
treinta y siete céntimos (18.906,37 ) brutos y a su
otorgamiento podran concurrir todas aquellas per-
sonas que tengan titulacion de Licenciado,
Ingeniero, Arquitecto o equivalente, y sean miem-
bros de la Guardia Civil, de otras Fuerzas y Cuerpos
de Seguridad, o estén adscritos a la UNED, o a cual-
quier otra Universidad espafiola.

b) Informes técnicos.

En esta modalidad los informes podran ser finan-
ciados con una cantidad de seis mil seiscientos
once euros con trece céntimos (6.611,13 ) brutos y
a su otorgamiento podran concurrir todas aquellas
personas que tengan titulacion de Licenciado,
Ingeniero, Arquitecto o equivalente, y sean miem-
bros de la Guardia Civil, de otras Fuerzas y Cuerpos
de Seguridad, o estén adscritos a la UNED, o a cual-
quier otra Universidad espafiola.

Tendran preferencia en la adjudicacion los proyec-
tos presentados por equipos mixtos que integren a
miembros de la Guardia Civil.

3. Formalizacién de las solicitudes y documentacion

En cualquiera de las dos modalidades descritas, los intere-
sados deberan presentar solicitud (modelo de instancia
libre), dirigida al Director del IUISI, acompafiando la
siguiente documentacion:

1) Fotocopia del DNI y teléfono de contacto.

II) Memoria detallada (aproximadamente 1000 pala-
bras) del proyecto de investigacion o informe téc-
nico, en la que se haga constar el objeto y objetivos
de éste, asi como su estructura basica y las fuentes
a utilizar.

I11) Curriculum vitae del solicitante, o el de cada uno de
los miembros del equipo si se opta por desarrollar-
lo en grupo.

IV) Importe desglosado por conceptos de la ayuda que se
solicita. El desglose incluira al menos las siguientes
partidas, teniendo en cuenta que se reservara un 15%
de la ayuda para gastos de administracion del orga-
nismo gestor, en este caso el Instituto convocante:

UNED
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Material inventariable (bibliogréafico, informético y
fungible)

Viajes, dietas y material de escritorio no inventariable
Remuneracion por el desarrollo de la investigacion

Gastos de administracion para el drgano gestor
(15%)

V) Datos bancarios del solicitante.
4. Lugar y plazo de presentacién

Las solicitudes, junto con la documentacion requerida,
deberan presentarse en el Registro de la UNED (C/ Bravo
Murillo, 38 de Madrid - 28015), en horario de 9 a 14 horas
y de 16 a 18 horas de lunes a viernes; o remitirse por carta
certificada a la direccion del Instituto (Centro Asociado de
la UNED “Andrés Manjon”, calle Franco Rodriguez, 77 -
28039- Madrid).

El plazo de esta convocatoria permanecera abierto hasta el
dia 30 de noviembre de 2003.

5. Duracién y dotacion econdémica

En cualquiera de las dos modalidades previstas en la base
22 de esta convocatoria el plazo de ejecucién no superara
en tiempo al primer semestre del préximo afio, salvo que
el Instituto acuerde prorrogar dicho plazo, previa peticion
motivada.

Cada una de las ayudas sera abonada con un maximo de
hasta el 50% de las cantidades que se especifiquen en la
partida “remuneracion por el desarrollo de la investiga-
cion” al inicio del proyecto; abonandose el resto de la par-
tida a la finalizacion del mismo. Las cantidades a abonar
seran las resultantes de deducir al integro de la partida la
retencion que corresponda por el Impuesto sobre la Renta
de las Personas Fisicas.

El abono de los gastos procedentes de las partidas restan-
tes se efectuara previa presentacion de las correspondien-
tes facturas expedidas a nombre del Universidad Nacional
de Educacion a Distancia (Instituto Universitario de
Investigacion sobre Seguridad Interior), NIF Q-2818016-D,
C/ Bravo Murillo,38 de Madrid - 28015.

El disfrute de las presentes ayudas serda incompatible con
cualquier otra ayuda publica o privada de similares carac-
teristicas.

6. Evaluacion y resolucion

Las solicitudes seran evaluadas por una Comisién Mixta
integrada por dos representantes de la UNED y dos de la
Direccién General de la Guardia Civil.

La evaluacién se realizara de acuerdo con los siguientes
criterios: a) calidad cientifico-técnica del proyecto; b) ade-
cuacién e interés de éste para los objetivos y prioridades
del Instituto; ¢) adecuacion entre el importe de la ayuda
solicitada y las necesidades de la investigacion; y d) curri-
culum vitae del solicitante.

En el proceso de evaluacion, la Comision podra requerir a
los solicitantes informacién adicional sobre los requisitos
de la presente convocatoria.

La Comisidn se reserva la facultad de declarar desierta en
todo o en parte la presente convocatoria.
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La resolucién de la Comision se producira dentro de los
treinta dias posteriores a la finalizacion del plazo de pre-
sentacién de solicitudes, sin ulterior recurso, y sera publi-
cada en los tablones correspondientes de la UNED y noti-
ficada a los beneficiarios.

7. Aceptacion y obligaciones del beneficiario.

La aceptacién por parte de los beneficiarios de las ayudas
no implica ninguna vinculacion contractual o laboral con
el Instituto o la UNED.

Son obligaciones de los beneficiarios de las ayudas:

I) Comunicar al Instituto cualquier incidencia que
afecte al normal desarrollo y realizacién del pro-
yecto o informe aprobado, asi como facilitar cuan-
ta informacion les sea requerida por el Instituto a tal
fin.

I) Elaborar con una periodicidad trimestral una nota
informativa acerca de la situacion actual y los
aspectos que se consideren relevantes de la investi-
gacion.

1) Completar la investigaciéon en los términos pro-
puestos y entregar, a su finalizacién, un ejemplar
del trabajo de la investigacién realizada. El Instituto
se reserva el derecho a su publicacién en exclusiva
dentro de los seis meses siguientes a la fecha de
entrega. En el supuesto de que la publicacion se
realice al margen del Instituto, el beneficiario hara
constar de forma expresa que la investigacion se ha
realizado con el apoyo financiero del Instituto.

1V) Depositar en la sede del IUISI, si la UNED asi lo
requiere y una vez finalizado el proyecto de inves-
tigacion o informe, todo el material inventariable
gue se haya adquirido con fondos de la ayuda.

La concesion de la ayuda estara condicionada al cumpli-
miento de los requisitos anteriores. El incumplimiento de
cualquiera de estas obligaciones, asi como del resto de las
bases de esta convocatoria, faculta al Instituto para acordar
la devolucién del importe de la ayuda entregada y la pro-
posicion de las acciones legales que procedan.

9.- Informacién recibida en este
Vicerrectorado

" Programas Europeos de Investigacion (PEI)

1.- CONVOCATORIAS INTERNACIONALES
1.1.- PROGRAMA MARCO

v CONVOCATORIA DE PROPUESTAS DE ACCIONES INDIRECTAS DE
IDT DENTRO DEL PROGRAMA ESPECIFICO DE INVESTIGACION,
DESARROLLO TECNOLOGICO Y DEMOSTRACION
“ESTRUCTURACION  DEL ESPACIO EUROPEO DE LA
INVESTIGACION” ** ESTUDIOS PRELIMINARES, CONSTRUCCION
DE NUEVAS INFRAESTRUCTURAS Y MEDIDAS DE ACOMPANA-
MIENTO”

Referencia: FP6-2003-Infrastructures-4

Plazo: 4 de marzo de 2004 a las 17.00 horas (hora local
de Bruselas)
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2.

v

Fuente de publicacion: DOUE C 270/09 de 11 de
noviembre de 2003

CONVOCATORIAS DE PROPUESTAS DE ACCION INDIRECTA DE IDT
DENTRO DEL PROGRAMA ESPECIFICO (EURATOM) DE INVESTIGA-
CION Y FORMACION SOBRE ENERGIA NUCLEAR (2002-2006)
“CONVOCATORIA TEMATICA “PROGRAMA EURATOM DE INVES-
TIGACION Y FORMACION SOBRE ENERGIA NUCLEAR”

Referencia: Convocatoria Euratom 2004 (plazo fijo)

Plazo: 14 de abril de 2004 a las 17 horas (hora local de
Bruselas)

Fuente de publicacion: DOUE C 273/04 de 14 de
noviembre de 2003

CONVOCATORIA DE PROPUESTAS DE ACCIONES INDIRECTAS DE
IDT DENTRO DEL PROGRAMA ESPECIFICO DE INVESTIGACION,
DESARROLLO TECNOLOGICO Y DEMOSTRACION
“ESTRUCTURACION  DEL ESPACIO EUROPEO DE LA
INVESTIGACION™- ESTUDIOS PRELIMINARES, CONSTRUCCION DE
NUEVAS INFRAESTRUCTURAS Y MEDIDAS DE ACOMPANAMIENTO

Referencia: FP6-2003-Infrastructures-4

Plazo: 4 de marzo de 2004 a las 17.00 horas (hora local
de Bruselas)

Fuente de publicacion: DOUE C 270/07 de 11 de
noviembre de 2003

MODIFICACION DE LA CONVOCATORIA DE PROPUESTAS DE
ACCION INDIRECTA DE IDT DENTRO DEL PROGRAMA ESPECIFICO
(EURATOM) DE INVESTIGACION Y FORMACION SOBRE ENERGIA
NUCLEAR (2002-2006) PUBLICADA EN DOUE C 315 DE 17 DE
DICIEMBRE DE 2002

En el punto 6 de la pagina 82 (anexo 2): Referencia de
la convocatoria: Convocatoria Euratom abierta:

En lugar de: “Fecha(s) de cierre: 6 de mayo de 2003, 14
de octubre de 2003, 13 de abril de 2004, 12 de octubre
de 2004, 12 de abril de 2005, 11 de octubre de 2005 y
11 de abril de 2006 a las 17.00 horas (hora local de
Bruselas)”

Léase: “Fecha(s) de cierre: 6 de mayo de 2003, 14 de
octubre de 2003, 14 de abril de 2004, 12 de octubre de
2004, 12 de abril de 2005, 11 de octubre de 2005 y 11
de abril de 2006 a las 17.00 horas (hora local de
Bruselas)

En el punto 7 de la péagina 82 (anexo 2): Referencia de
la convocatoria: Convocatoria Euratom abierta:

En lugar de:“Presupuesto indicativo total: 2 millones de
euros para las propuestas evaluadas en 2003”

Léase: “Presupuesto indicativo total: 1.5 millones de
euros para cada fecha de cierre en 2004”

Fuente de publicacion: DOUE C 273/05 de 14 de
noviembre de 2003

CONVOC ATORIAS NACIONALES.

CONVOCATORIA DE PRUEBAS SELECTIVAS PARA CUBRIR 6 PLA-
ZAS DE PERSONAL LABORAL EN LA CATEGORIA DE TECNICO
SUPERIOR DE INVESTIGACION Y LABORATORIO

Plazo: 4 de diciembre de 2003
Solicitudes: www.map.es/seap/dgfp/dgfp.htm

Mas informacién: BOE numero 273 de 14 de noviem-
bre de 2003

CONVOCATORIA DE BECAS DE GESTION CULTURAL, MEDIANTE LA
REALIZACION DE ESTANCIAS FORMATIVAS EN ORGANISMOS Y
DEPENDENCIAS DE LA SECRETARIA DE ESTADO DE CULTURA

Plazo: 29 de noviembre de 2003

Més informacion: http://www.mcu.es/NEST/AYUDA
S/INDICEAY.HTM#3

CONVOCATORIA DE BECAS PARA EL PROGRAMA DE FORMACION
EN COOPERACION INTERNACIONAL “MUJERES Y DESARROLLO”
DEL MINISTERIO DE TRABAJO Y ASUNTOS SOCIALES — INSTITUTO
DE LA MUJER

Plazo: 1 de diciembre de 2003
Mas informaciéon: Telf.. 91 363 80 00 Web:

http://www.mtas.es/mujer/default.htm E-mail: inmu-
jer@mtas.es

CONVOCATORIA DE BECAS PARA INVESTIGACION, INNOVACION
Y DESARROLLO EN MATERIA DE TRAFICO Y SEGURIDAD VIAL

Plazo: 1 de diciembre de 2003
Mas informacién: Direccion General de Tréafico C/

Josefa Valcarcel, 28 Telf.. 91 301 83 29 Web:
http://www.dgt.es

CONVOCATORIA DE CUATRO BECAS DE COLABORACION CON LA
DIRECCION GENERAL DE POLITICA COMERCIAL

Plazo: 20 de diciembre de 2003

Fuente de publicacion: BOE numero 273 de 14 de
noviembre de 2003

CONVOCATORIA DE BECAS DE ARCHIVISTICA DEL MINISTERIO DE
EDUCACION, CULTURA Y DEPORTE — SECRETARIA DE ESTADO DE
CULTURA

Plazo: 1 de diciembre de 2003

Mas informacién: Secretaria de Estado de Cultura Telf.:
91 701 71 59 Web:
http://www.mcu.es/NEST/Informac.htm E-mail: infor-
ma.admini@sgt.mcu.es

CONVOCATORIA DE BECAS DE FORMACION ARCHIVISTICA RELA-
CIONADAS CON LOS FONDOS DOCUMENTALES DEL TRIBUNAL
CONSTITUCIONAL

Plazo: 15 de diciembre de 2003

Fuente de publicacion: BOE numero 272 de 13 de
noviembre de 2003

CONVOCATORIA DE BECAS PARA LA FORMACION PRACTICA DE
ARCHIVERQS, BIBLIOTECARIOS Y DOCUMENTALISTAS

Plazo: 1 de diciembre de 2003

Mas informacién: Secretaria General C/ Floridablanca
s/n, 22 planta, Palacio de Congreso de los Diputados

Telf.: 91 390 62 96 Web: http://www.congreso.es E-
mail: servicio.informacion@sgral.congreso.es

CONVOCATORIA DE BECAS DE INTRODUCCION A LA INVESTIGA-
CION PARA ALUMNOS DE PENULTIMO CURSO DE CARRERA DEL
CONSEJO SUPERIOR DE INVESTIGACIONES CIENTIFICAS (CSIC) Y
EL MINISTERIO DE EDUCACION, CULTURA Y DEPORTES (MECD)

Plazo: 30 de noviembre de 2003

UNED
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Mas informacion: BOE numero 189 de 8 de agosto de
2003

CONVOCATORIA PARA LA REALIZACION DE TRABAJOS DE INVES-
TIGACION SOBRE ECONOMIA, EN EL BANCO DE ESPANA

Plazo: 16 de enero de 2004

Informacion:Telf.:9133868 31/32 Web:
http://www.bde.es/empleoybecas/convocatorias  E-
mail: RRHH.desarrollo@bde.es

CONVOCATORIAS DE LAS COMUNID ADES

AUTONOMAS.

v

4.

CONVOCATORIA DE BECAS PARA LA FORMACION DE ESPECIALIS-
TAS EN ASUNTOS EUROPEOS DE LA CONSEJERIA DE ECONOMIA Y
HACIENDA (JUNTA DE COMUNIDADES DE CASTILLA-LA MANCHA)

Plazo: 1 de diciembre de 2003

Mas informacién: Telf: 012 (desde Castilla-La Mancha),
6 902 26 70 90 http://www.jccm.es/docm/indice.htm
http://www.sacm.jccm.es/Siaci/descripcion.asp?Codigo
Servicio=329

CONVOCATORIA DE BECAS PARA ESTUDIOS DE POSTGRADO
RELACIONADAS CON LA UNION EUROPEA DEL DEPARTAMENTO
DE ECONOMIA, HACIENDA Y EMPLEO DE LA COMUNIDAD DE
ARAGON

Plazo: 30 de enero de 2004

Centros: Instituto de Estudios Europeos de la
Universidad Libre de Bruselas (3 becas), Colegio de
Europa de Brujas (3 becas) e Instituto Europa de la
Universidad del Sarre (dos becas)

Informacién: Direccién General de Asuntos Europeos y
Accibn Exterior Telf.: 976 48 13 23/48 60 03, Servicio de
Informacién y Documentacién Administrativa Telf.: 976
71 41 11, Oficinas de Informacién del Gobierno de
Aragén Telf. 974 29 31 11/978 64 11 11
Web:http://www.aragob.es

CONVOCATORIAS DE EMPRESAS Y FUND ACIO-

NES.

v

BECAS DE INVESTIGACION CIENTIFICA DE LA FUNDACION VALEN-
CIANA DE INVESTIGACIONES BIOMEDICAS

Dirigido a: doctores

Plazo: 30 de noviembre de 2003

Mas informacién: Fundacién Valenciana de
Investigaciones Biomédicas (FVIB) Amadeo de Saboya,

4 Telf.: 963 39 12 50 Web: http://www.ochoa.fib.es/ E-
mail: direccion@ochoa.fib.es

5.- PREMIOS Y CONCURSOS.

v

PREMIO MIQUEL MAS MOLAS AL DISENO TEXTIL CONVOCADO
POR EL INSTITUTO DE ESTUDIOS CATALANES (IEC) Y LA FUNDA-
CION MIQUEL MASIA MOLAS

Plazo: 12 de diciembre de 2003

Mas informacion: 932 70 16
http://www.iecat.net

21Web:

Para mas informacién dirigirse a: Elisa Estébanez, C/
Bravo Murillo, n® 38-42 planta. Teléfono Ibercom:
398.7589, E-mail mestebanez@pas.uned.es

Seccion de Informacion

UNED

OFICINA DE TRANSFERENCIA DE RESULTADOS DE INVESTIGACION (OTRI).

1.-

v

NOTICIAS(OTRI).

V CURSO DE HIDROLOGIA URBANA (BARCELONA)
Fechas: 14-16 de enero de 2004

Mas informacién: Cesca Torrella Solé- Administracion
E-mail: cesca.torrella@upc.es

CURSO SOBRE CONTROL INTEGRADO DE GESTION (MADRID)
Fecha de inicio: 21 de enero de 2004 Fecha de
finalizacion: 7 de junio de 2004

Més informacion: http://www.economistasmadrid.com
Persona de contacto: Rosana Elvira.E-
mail:(escueco@cemad.es)

CONFERENCIA : “LASER ESCANER TERRESTRE Y SUS APLICACIO-
NES” (BARCELONA)
Fecha: 10 de diciembre de 2003 (a las 12 horas)

Mas informacion: http://www.ldeG.es Persona de con-
tacto: Lidia Gargallo E-mail: info@ideg.es

CONVOCATORIA DE PRUEBAS SELECTIVAS PARA LA CONTRATA-
CION DE UN TECNICO PARA LA OTRI DE LA UNIVERSIDAD
PUBLICA DE NAVARRA

Categoria profesional: grupo 1 (titulado superior)

Mas informacion: Ifiaki Casado 948 16 97 82/85 E-mail:
inaki.casado@unavarra.es

ORDEN CTE/3185/2003. BASES, REGIMEN DE AYUDAS Y GES-
TION DEL PLAN NACIONAL DE [+D+l (2004-2007) FOMENTO DE
LA INVESTIGACION TECNICA.

Fuente de publicacion: BOE numero 274 de 15 de
noviembre de 2003

Informacion complementaria: ~ Web PROFIT:

www.mcyt.es/profit Web BOE: www.boe.es

JORNADA:"PROCESADO DE MATERIALES CON LASER"
Lugar: Centro de Formacion AIDO- Paterna (Valencia)
Fecha: 3 de diciembre de 2003

Més informacion: AIDO (Instituto Tecnoldgico de
Optica, Color e Imagen) C/ Nicolas Copérnico, 7-13
Telf.: 96 131 80 51 E-mail: otri@aido.es

2.- BUSQUEDA DE SOCIOS DE LA OTRI.

v

METABOLIZACION DE MEDICAMENTOS IN VITRO

Referencia original: 01100310

Descripcién de la colaboracién: Una compafiia escoce-
sa del sector de la biotecnologia busca tecnologias y
productos bajo acuerdos de licencia y cooperacion téc-
nica para complementar su portfolio de reagentes y
estudiar la metabolizacion de medicamentos in vitro.

Informacién Adicional: Web. madri+d:

http://www.madrimasd.org

PROCESO QUIMICO PARA PRODUCIR BOLAS ACRILICAS
Referencia original: 03100307

Descripcion de la Colaboracion: Una PYME francesa
del sector biomédico busca un proceso quimico para



Bici 8 - 24 de noviembre de 2003

Curso 2003/2004

producir bolas acrilicas hidrofilicas con un didmetro
entre 80 y 100 micrometros.

Informacioén Adicional: Web.
http://www.madrimasd.org

madri+d:

v SENSOR PARA MEDIR CONCENTRACIONES DE FOSFATO
Referencia original: 02100310

Descripcion de la Colaboracion: Una compafiia holan-
desa busca socios para continuar con el desarrollo de
un sensor de medida de concentraciones de fosfato.

Informacién Adicional: Web. madri+d:
http://www.madrimasd.org

v TECNOLOGIA PARA DETECTAR CUERPOS EXTRANOS EN VARIOS
TIPOS DE QUESO

Referencia original: 01100305

Descripcion de la colaboracion: Una compafiia griega
del sector lacteo busca tecnologias para detectar cuer-
pos extrafios de un tamafio de 100 micras en varios
tipos de queso antes de su envasado.

Informacién Adicional: Web.
http://www.madrimasd.org

madri+d:

v CABLE DE TITANIO PARA INSTRUMENTOS MEDICOS
Referencia original: 03100304

Descripcion de la colaboracion: Una compafiia france-
sa busca un cable de titanio para fabricar un implante
para la columna vertebral

Informacién Adicional: Web.
http://www.madrimasd.org

madri+d:

Para mas informacion dirigirse a:
Carmen Lorido,
E-mail: clorido@pas.uned.es

Raymond Golle,
E-mail golle@pas.uned.es

Beatriz Uribarren
E-mail: Buribarren@pas.uned.es.

C/ Bravo Murillo, 38-42 planta.

10.-Defensa de Tesis Doctorales

. Seccion de Tercer Ciclo

En cumplimiento del Articulo 13 de la Normativa regula-
dora del Tercer Ciclo en la Universidad Nacional de
Educacion a Distancia, se comunica a los Departamentos o
Institutos Universitarios que, en el Departamento corres-
pondiente y en la Seccién de Tercer Ciclo se encuentran
depositadas durante 15 dias habiles, dentro del perio -
do lectivo del calendario académico, las Tesis
Doctorales que se indican a continuacion. El depdsito
comenzard a contar a partir de la fecha de publicacion en
el Boletin Interno de Coordinacién Informativa (BICI).

Se recuerda que, cualquier Doctor podra examinar la Tesis
y, €n su caso, dirigir por escrito a la Comision de Doctorado
e Investigacion las consideraciones que estime oportuno
formular, dentro del plazo sefialado anteriormente.

AUTOR/A: D. Javier MUNOZ SORO

TESIS; “CUADERNOS PARA EL DIALOGO”
(1963-1976)

DIRECTOR/A:  D. Abdén MATEOS LOPEZ

DEPARTAMENTO: Historia Contemporanea

AUTOR/A: D2 Gabriela Elba TOPA CANTISANO

TESIS: “EL CONTRATO PSICOLOGICO: ESTU-
DIO DE SU RUPTURA DESDE UNA PERS-
PECTIVA MULTIMETODOLOGICA”

DIRECTOR/A: José Francisco MORALES DOMINGUEZ

CODIRECTOR/A: D. Francisco José PALACI DESCALS
DEPARTAMENTO: Psicologia Social y de las Organizaciones

AUTOR/A: D? Gretchen DOBROTT BERNARD

TESIS: “FLANNERY O’CONNOR’s FICTIONAL
FAMILIES IN A GOOD MAN IS HARD TO
FIND: A STUDY OF THE IMPLICATIONS
OF CONTEXT”

DIRECTOR/A: D2 Maria Teresa GIBERT MACEDA

DEPARTAMENTO: Filologias Extranjeras y sus Linguisticas

AUTOR/A: D. Juan Antonio GONZALEZ GUTIERREZ

TESIS: “LAS PERIFRASIS VERBALES DE LA LEN-
GUA CATALANA EN LOS SIGLOS XVI-XX
(HASTA LA NORMATIVIZACION DE LA
LENGUA)”

DIRECTOR/A: D2 M. Angels MASSIP i BONET

TUTOR/A: D2 Pilar GOMEZ MANZANO

DEPARTAMENTO: Lengua Espafiola y Linguistica General

AUTOR/A: D. Pablo Antonio GOMEZ

TESIS: "EL NUEVO REGIMEN CONSTITUCIONAL
ELECTORAL Y SU INCIDENCIA EN LOS
PARTIDOS POLITICOS EN VENEZUELA"

DIRECTOR/A: José M2 Cayetano NUNEZ RIVERO

DEPARTAMENTO: Derecho Politico

VICERRECTORADO DE MEDIOS
IMPRESOS Y AUDIOVISUALES

11.-Novedades editoriales

" Seccion de Difusion y Distribucion

Les informamos de las Ultimas novedades editoriales que
han tenido entrada en nuestro almacén:

UNIDADES DIDACTICAS

02307UD01A03 GEOGRAFIA FISICA DE ESPANA
Franco Aliaga, Tomas

PVP: 21,95

ARQUEOLOGIA (1) (Arqueologia
de Egipto y del Proximo.

Arqueologia del Eg eo.
Arqueologia de Grecia)

44301UD11A01

UNED

Seccion de Informacion
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44958UDO01A01

45203UD02A01

46102UDOAO1

47301UD21A01

48919UD01A01

49503UD31A01

52202UD01A01

Guiral Pelegrin, Carmen

Zarzalejos Prieto, Mar

PVP; 48,14

FUENTES, TRATAMIENTO Y

REPRESENT ACION DE LA
INFORMACION GEOGRAFIC A

Aguilera Arilla, Maria José

Azcarate Luxan, Maria Victoria
Gonzalez Yanci, Maria Pilar
Muguruza Cafias, Carmen

Rubio Benito, Maria Teresa

Santos Preciado, José Miguel

PVP: 29,15

A GRAMMAR COMPANION TO
LENGUA INGLESA

Alba Juez, Laura

Chacoén Beltran, Rubén

PVP: 19,25

A GRAMMAR COMPANION TO
LENGUA INGLESA

Alba Juez, Laura

Chacon Beltran, Rubén

PVP: 25,30

PSICOLOGIA DE LA PERSONA -

LIDAD: TEORIA E INVESTIGA -
CION. Volumen 11

Bermudez Moreno, José

Pérez Garcia, Ana Maria

Sanjuan Suarez, Pilar

PVP: 22,80

DIDACTIC AS ESPECIFICAS DE
LAS AREAS DEL CURRICUL O
Escudero Rios, Isabel
Garacia-Sipido, Ana

Goded Rambaud, Elena

Lago Castro, Pilar

Rubido Crespo, Sagrario

Sobejano Sobejano, M2 José

PVP: 10,50

METODOS DE INVESTIGACION

EN EDUCACION. Volumen IIlI.
ANALISIS MULTIVARIANTE

Gil Pascual, Juan Antonio

PVP: 32,75

(Contienel disquete)

FUNDAMENT OS DE TECNICAS
INSTRUMENTALES Y DE INGE -

NIERIA QUIMICA PARA INGE -
NIEROS

Gomis Medina, Francisco
Grau Rios, Mario
PVP: 29,08

59402UD01A01 HABLAR Y PENSAR, T AREAS
CULTURALES. Temas de
Antropologia  Lingiistica vy
Antropologia cognitiv a

Velasco Maillo, Honorio M.
PVP: 29,58

CUADERNOS DE LA UNED

35213CU11A03 ORTQGRAFiA NORMATIVA DEL
ESPANOL. VOL. I
Chacon Verruga, Teudiselo
PVP: 33,55

35247CU01A01 GUIA MULTIMEDIA PARA LA
SIMUL ACION DE CIRCUITOS
Castro Gil, Manuel-Alonso
PVP: 16,39
(Contiene 2 CD)

EDUCACION PERMANENTE

84131EP02A01 MIS CANCIONES. Repertorio de
50 canciones infantiles ilustradas
Penil Alarcén
PVP: 31,20

(Contiene 2 CD)

VICERRECTORADO DE RELACIONES
INTERNACIONALES

12.-Informacioén recibida en este
Vicerrectorado

n UTEDI

Seccion de Informacion

UNED

v BUSQUEDA DE SOCIOS.

PROGRAMA ERASMUS 1. Desarrollo comun de un
modulo europeo dentro del Master “Gestion de
Organizaciones de Intervencién Social”.

Persona de contacto: Irene Boudard — IRTS de Basse
Normandie. E-mail: iboudard2ifts-bn.com

v CELEBRACION DEL Il CONGRESO INTERNACIONAL SOBRE
PATRIMONIO CULTURAL, ORGANIZADO POR LA UNIVERSIDAD
NACIONAL DE CORDOBA, ARGENTINA.

Informacién e inscripciones:
http://www.naya.org.ar/eventos/2cipc.htm

v CELEBRACION DEL V CONGRESO IBEROAMERICANO DE
INFORMATICA EN LA EDUCACION ESPECIAL, *“APLICACIONES
PARA LA CALIDAD DE VIDA”. ORGANIZADO POR LA ESCUELA
UNIVERSITARIA DE INFORMATICA DE LA UNIVERSIDAD
POLITECNICA DE MADRID Y LA ORGANIZACION REDESPECIAL.

Inscripciones e informacion adicional en:
http://www.aedes-nacional.com/

v CELEBRACION DE LA CONFERENCIA INTERNACIONAL EN
APRENDIZAJE ABIERTO Y A DISTANCIA (ICOOL) CON EL TiTULOS
“COMUNIDADES VIRTUALES PARA EL DESARROLLO REGIONAL”,
ORGANIZADA POR LA UNIVERSIDAD DE MAURITANIA.
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Informacién adicional e inscripciones:
http://vcampus.uom.ac.mu/icool2003/user/call.php?c=2

v CELEBRACION DE LA Il CONFERENCIA INTERNACIONAL DE HAWAII
SOBRE EDUCACION, ORGANIZADA POR LA UNIVERSIDAD DE
HAWAI.

Inscripciones e informacién adicional en:
http://www.hiceducation.org/

v CELEBRACION DEL | FORO SOCIAL DE LAS AMERICAS “OTRA
AMERICA ES POSIBLE”, ORGANIZADO POR EL FONDO SOCIAL
MUNDIAL.

Contacto e informacion:
http://www.forosocialamericas.org

E-mail: foroamericas@fsmecuador.org
Tel: (593 2) 222 3298
Telefax: (02) 2236587, Quito - Ecuador

v EL MINISTERIO DE ASUNTOS EXTERIORES DE CANADA ANUNCIA
LA CONVOCATORIA 2003 DE BECAS EN ESTUDIOS CANADIENSES
PARA PROFESORES UNIVERSITARIOS Y PARA INVESTIGACIONES
INSTITUCIONALES.

Persona de contacto: Laura Ballesteros. Agregada de
Educacion y Cultura. Embajada de Canada-Madrid.
Nufez de Balboa 35. 28001 Madrid. Tel. 91 423 32 17;
Fax. 91 423 3251. E-mail: laura.ballesteros@dfait-
maeci.gc.ca

Mas informacion en:

Unidad Técnica de Desarrollo Internacional (UTEDI)
Vicerrectorado de Relaciones Internacionales

Tel. + 34 91 398 6510

Fax. +34 91 398 6587

E-mail: agonzalvez@pas.uned.es

13.-Convocatoria Erasmus, Curso 2003/2004

. Vic. de Relaciones Internacionales

Se publica como ANEXO | de este BICI n® 8 una separata
con la Convocatoria Erasmus del Curso 2003/2004.

VICERRECTORADO DE ORDENACION
ACADEMICAY PROFESORADO

14.-Convocatoria para solicitar el
Complemento especifico por méritos
docentes

" Vicerrectorado de Ordenacion Académica y Profesorado

Se publica a continuacién la convocatoria para solicitar el
complemento especifico por méritos docentes. Tanto la
convocatoria como la solicitud, asi como un modelo de
meéritos docentes (por si pudiera resultar de utilidad a los
solicitantes), se publicaran en la pagina web del
Vicerrectorado: www.uned.es/voap .

COMPLEMENTO ESPECIFICO POR MERITOS
DOCENTES

Los funcionarios de carrera de Cuerpos Docentes
Universitarios en régimen de dedicacién a tiempo comple-
to que, durante el afio 2003, cumplan los requisitos nece-
sarios para tener derecho a una evaluacién de méritos
docentes conforme a lo estipulado en el R.D. 1086/89, de
28 de agosto, parcialmente modificado por el R.D. 74/2000,
de 21 de enero, deberdn presentar su solicitud en el
Vicerrectorado de Ordenacion Académica antes del 31 de
diciembre de 2003 , en el modelo impreso que se adjun-
ta, con informe del Decano de la Facultad o Director de la
Escuela correspondiente.

En virtud de lo establecido en la Resolucion de 20 de junio
de 1990, del Consejo de Universidades, por la que se esta-
blecen los criterios generales para la evaluacion de la acti-
vidad docente del profesorado universitario, las actividades
que seran objeto de evaluacion son:

A) La docencia en primero, segundo y tercer ciclo, exami-
nando, especialmente, los siguientes aspectos: nivel objeti-
vable del cumplimiento de las obligaciones docentes; con-
gruencia entre los objetivos docentes y la evaluacién efec-
tuada de dichos objetivos, atencidn y asistencia a los alum-
nos, cumplimiento de los objetivos didacticos.

B) Igualmente, se consideraran las actividades de exten-
sion universitaria, cursos de perfeccionamiento, titulos pro-
pios de las universidades, tareas directamente relacionadas
con la docencia en programas de postgrado u otras activi-
dades docentes institucionales de cada universidad, inclu-
yendo entre éstas las realizadas por el profesor durante los
permisos o licencias por estudios concedidos por la
Universidad.

C) Se evaluaran las actividades de servicio a la comunidad
universitaria y participacion en la misma.

A tal efecto, deberd acompafiarse a la solicitud del
complemento un inf orme relativo a su prac tica
docente referido al periodo cuya evaluacion se solicita,
que comprenda dichas actividades.

La Comisién de Ordenacion Académica, delegada por el
Consejo de Gobierno, valorard las solicitudes recibidas,
otorgando la calificacion de “FAVORABLE” o “NO FAVO-
RABLE". Las informadas favorablemente produciran efectos
econémicos, en los interesados, desde el 1 de enero de
2004, independientemente de la fecha de evaluacién.

NOTAS IMPORTANTES

= El apartado 7 del articulo Unico del R.D. 74/2000 ha
ampliado a seis el nimero de periodos de evaluacion,
al modificar el apartado 5.9 del articulo 2 del R.D.
1086/1989: «En ningln caso, la cuantia anual del com-
ponente del complemento especifico por méritos
docentes ni la del complemento de productividad
podra exceder del resultado de superar favorablemen-
te seis evaluaciones».

= Las solicitudes que se presenten posteriormente al 31
de diciembre de 2003 surtiran efectos econdmicos a
comienzos de enero del afio siguiente al de la presen-
tacion de las mismas, sobre la base de lo estipulado en
el articulo 2, apartado 5.7 del citado Real Decreto.
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= En el momento en que el Gobierno desarrolle lo pre-
visto en el articulo 69.2 de la Ley Organica 6/2001, de
21 de diciembre, de Universidades, sera de aplicacion
el articulo 69.4: “Los complementos retributivos... se
asignaran previa valoracion de los méritos por la
Agencia Nacional de Evaluacion de la Calidad y
Acreditacién”.

SOLICUTUDES EN PAGINAS 24 Y 25
GERENCIA

15.-Resolucion de 29 de octubre de 2003, de
la UNED, por la que se convoca concurso
de traslado y promocién interna para
acceder a una plaza en la plantilla de
Personal Laboral

n Servicio de Personal

Con el fin de atender las necesidades de personal laboral
en la Universidad, este Rectorado, en uso de las compe-
tencias conferidas por el articulo 35 de los Estatutos de esta
Universidad, aprobados por Real Decreto 1287/1985, de 25
de junio, (BOE de 31 de julio) y por el articulo 20, en rela-
cion con el articulo 2.2 e), de la Ley Organica 6/2001, de
21 de diciembre de Universidades,

Y, de acuerdo con lo dispuesto en los articulos 18 y 19 del
Convenio Colectivo de Personal Laboral de la Universidad
Nacional de Educacion a Distancia, ha resuelto convocar:

CONCURSO DE TRASLADO para cubrir, una plaza de
Programador G-I, en el Centro de Servicios Informaticos.

En el caso de quedar desierto el concurso de traslado, la
vacante se ofertard a PROMOCION INTERNA quedando
convocado, en su caso, en la presente Resolucion el
Concurso Oposicién correspondiente de acuerdo con lo
especificado en la base cuarta.

BASES DE LA CONVOCATORIA
PRIMERA.- Normas Generales.

1.1.- Podran participar en el Concurso de Traslado todo el
personal laboral acogido al Convenio Colectivo del
Personal Laboral de esta Universidad, que pertenezca al
mismo o superior grupo profesional, siempre que ostente
la misma categoria y especialidad, y retna los requisitos
establecidos en el punto 1.3 de esta misma base, asi como
los demas requisitos que establece el citado Convenio.

Para participar en el Concurso sera requisito indispensable
llevar al menos un afio de servicios prestados con caracter
de personal laboral fijo en el puesto de trabajo desde el
gue se concursa. Dicho requisito no se exigira a los traba-
jadores excedentes voluntarios con derecho a reingreso.

1.2.- Tendrén acceso al sistema de Promocion Interna todo
el personal con relacion juridica laboral de caracter indefi-
nido, acogido al Convenio Colectivo del personal laboral
de esta Universidad, con una antigiiedad de al menos un
afio en la Universidad, que se encuentre en posesion de la
titulacién académica que figura en el punto 1.3 y demas
requisitos que establece el citado Convenio. Asimismo,
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deberan pertenecer a grupo profesional igual o inferior en
uno o dos niveles al de la plaza convocada.

1.3.- Los participantes, tanto en el concurso de traslado
como en el de promocion interna, deberan estar en pose-
sion del titulo de Diplomado, Ingeniero o Arquitecto
Técnico o equivalente.

SEGUNDA.- Solicitudes:

Los interesados deberan presentar su solicitud dirigida a la
Excma. y Magfca. Sra. Rectora, en el modelo de instancia
contenido en el Anexo IV de esta convocatoria, en el plazo
de diez dias habiles, a contar desde el siguiente a su publi
cacion en el Boletin Interno de Coordinacion Informativa
(BICI), en el Registro General de la Universidad.

A la solicitud deberan acompaniar el certificado expedido
por la Unidad de Personal.

TERCERA.- EI Tribunal Calificador:

El Tribunal Calificador de las presentes pruebas selectivas
estara formado por los miembros que figuran en el Anexo
| de estas bases.

CUARTA.- Procedimiento de Seleccion:
4.1.- CONCURSO DE TRASLADO

4.1.1.- FASE DE CONCURSO

Los méritos estaran siempre referidos a la fecha de finali-
zacion del plazo de presentacion de solicitudes.

La valoracion de los méritos se realizara de la forma
siguiente:

4.1.1.1.- Trabajo realizado.

Se valorara teniendo en cuenta el tiempo de permanencia
en el puesto o puestos de trabajo considerando la mayor o
menor similitud de las funciones desempefiadas, con el tra-
bajo a desarrollar en la plaza convocada. La puntuaciéon
maxima por este concepto serd de 12 puntos que corres-
pondera tanto a funciones realizadas en la misma area de
actividad, como a funciones realizadas en otras areas de
actividad de la UNED, o de otras Administraciones
Publicas. La puntuacién se asignard conforme a la siguien-
te valoracion por cada mes trabajado:

0,1 puntos por cada mes en la misma area.
0,04 puntos por cada mes en distinta area.

Las distintas areas se relacionan en el Anexo V de la pre-
sente convocatoria.

4.1.1.2.-Antigtiedad.

Se computard por tiempo de servicios. La puntuacion
maxima por este concepto sera de 12 puntos, que se atri-
buiran por la antigiiedad, valorada en meses, de servicios
prestados en la UNED o en otras Administraciones
Publicas, asignandose la siguiente puntuacion:

0,1 puntos por cada mes de antigiedad en la
UNED.

0,04 puntos por cada mes en otras Administraciones
Publicas.

CONTINUA EN PAGINA 26
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4.1.1.3.- Formacion.

Se valoraran los Cursos de formacion y perfeccionamiento
relacionados con el area de actividad de la plaza que se
convoca, impartidos por Organismos e Instituciones oficia-
les dependientes de las Administraciones Publicas. Los
referidos cursos, que podran ser valorados con un maximo
de 6 puntos, se puntuaran del siguiente modo:

De hasta 20 horas de duracién: 0,3 puntos.
De 20 a 30 horas de duracion: 0,6 puntos.
De 31 a més de 70 horas de duracion: 1,2 puntos.

De 71 a 150 horas de duraciéon, o mas de cuatro
meses: 2,4 puntos.

De 151 a 300 horas de duracién, o mas de seis
meses: 4,2 puntos.

De 301 o mas horas de duracién o un/os curso/s
académicos: 6 puntos.

Los cursos de formacion y perfeccionamiento se acredita-
ran mediante presentacion de fotocopia debidamente cote-
jada de la certificacion, titulo o diploma correspondiente.
No serd necesaria dicha acreditaciéon cuando los cursos
hayan sido impartidos en la UNED dentro de los Planes de
Formacion del P.A.S.

4.2.- PROMOCION INTERNA

4.2.1.- El Tribunal efectuara el anuncio de celebracion de
los ejercicios a través de los tablones de anuncios de la
Universidad, convocando a los aspirantes para la realiza-
cion de cada ejercicio en Unico llamamiento, siendo exclui-
dos de la fase de oposicién quienes no comparezcan.

4.2.2.- FASE DE OPOSICION

Consistird en la realizacion de un ejercicio con tres prue-
bas eliminatorias y una duracion total de cuatro horas y
quince minutos:

PRIMERA PRUEBA:

Consitird en una prueba tipo test de 20 preguntas con res-
puestas alternativas, de las que sélo una serd correcta,
sobre el contenido del temario general que figura en el
Anexo IlI.

Las preguntas contestadas erroneamente se penalizaran en
una cuantia igual a un tercio del valor que se otorgue a una
pregunta contestada correctamente.

El tiempo maximo para la realizacion de esta primera prue-
ba sera de 15 minutos. Este ejercicio se calificara de 0 a 10
puntos.

SEGUNDA PRUEBA:

Consistira en la realizacion de una prueba con cuatro pre-
guntas tedricas cortas sobre el contenido del temario espe-
cifico que figura en el Anexo Il

El tiempo maximo para la realizacién de esta segunda
prueba sera de 1 hora. Este ejercicio se calificara de 0 a 20
puntos.

TERCERA PRUEBA:

Consistird en un supuesto practico sobre el contenido del
temario especifico que figura en el Anexo 1l

El tiempo méximo para la realizacion de esta tercera prue-
ba sera de 3 horas. Este ejercicio se calificara de 0 a 40
puntos.

CALIFICACION DE LOS EJERCICIOS: El Tribunal fijara la
puntuacidon minima necesaria para superar cada uno de los
ejercicios.

4.2.3.- FASE DE CONCURSO

En esta fase de concurso se valoraran los méritos de los
aspirantes que hubieran superado la fase de oposicion,
referidos a la fecha de finalizacion del plazo de presenta-
cion de instancias para participar en esta convocatoria, de
conformidad con el siguiente baremo:

4.2.3.1.- Trabajo realizado.

Se valorara teniendo en cuenta el tiempo de permanencia
en el puesto o puestos de trabajo considerando la mayor o
menor similitud de las funciones desempefiadas, con el tra-
bajo a desarrollar en la plaza convocada. La puntuacion
maxima por este concepto serd de 12 puntos que corres-
pondera tanto a funciones realizadas en la misma area de
actividad, como a funciones realizadas en otras areas de
actividad de la UNED, o de otras Administraciones
Puablicas. La puntuacion se asignara conforme a la siguien-
te valoracién por cada mes trabajado:

0,1 puntos por cada mes en la misma area.
0,04 puntos por cada mes en distinta area.

Las distintas areas se relacionan en el Anexo V de la pre-
sente convocatoria.

4.2.3.2.-Antigliedad.

Se computard por tiempo de servicios. La puntuacion
maxima por este concepto sera de 12 puntos, que se atri-
buiran por la antigiedad, valorada en meses, de servicios
prestados en la UNED o en otras Administraciones
Publicas, asignandose la siguiente puntuacion:

0,1 puntos por cada mes de antigliedad en la
UNED.

0,04 puntos por cada mes en otras Administraciones
Publicas.

4.2.3.3.- Formacion.

Se valoraran los Cursos de formacién y perfeccionamiento
relacionados con el area de actividad de la plaza que se
convoca, impartidos por Organismos e Instituciones oficia-
les dependientes de las Administraciones Publicas. Los
referidos cursos, que podran ser valorados con un maximo
de 6 puntos, se puntuaran del siguiente modo:

De hasta 20 horas de duracién: 0,3 puntos.

De 20 a 30 horas de duracién: 0,6 puntos.

De 31 a mas de 70 horas de duracion: 1,2 puntos.
De 71 a 150 horas de duracién, o mas de cuatro
meses: 2,4 puntos.

De 151 a 300 horas de duracién, o mas de seis
meses: 4,2 puntos.

De 301 o més horas de duracién o un/os curso/s
académicos: 6 puntos.
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Los cursos de formacién y perfeccionamiento se acredita-
ran mediante presentacion de fotocopia debidamente cote-
jada de la certificacion, titulo o diploma correspondiente.
No serd necesaria dicha acreditacion cuando los cursos
hayan sido impartidos en la UNED dentro de los Planes de
Formacion del P.A.S.

QUINTA.- Listas de aprobados y valoracion de mér -
tos de la fase de concurso.

5.1.- Una vez realizado cada uno de los ejercicios de la
fase de oposicion, el Tribunal hara publica en los tablones
de anuncios de la Universidad, la relacion de aspirantes
que la hayan superado.

Los aspirantes que no se hallen incluidos en la relacion
correspondiente tendran la consideracién de no aptos a
todos los efectos, siendo eliminados del proceso selectivo.

5.2.- Los aspirantes que hubieran superado la fase de opo-
sicion, dispondran de un plazo improrrogable de veinte
dias naturales, a contar desde el dia siguiente al que se
haga publica dicha relacién, para presentar en el Registro
General de la Universidad los documentos acreditativos de
los méritos referidos en la base cuarta.

La documentacion acreditativa de los méritos debera pre-
sentarse precedida de la caratula que se publica como
Anexo Il a esta convocatoria, que servird como identifica-
tivo de la documentacion que cada aspirante entregue.

Los méritos de “Trabajo realizado” y “Antigliedad”, se acre-
ditardn con certificacion expedida por la Unidad de
Personal correspondiente. EI mérito de “Formacion” sera
acreditado mediante la aportacion por los aspirantes de
copia cotejada de los documentos que estén oficialmente
establecidos a tal fin.

La no presentacion, en el plazo sefialado, de los docu-
mentos acreditativos de los méritos determinara la no valo-
racion del aspirante en la fase de concurso.

5.3.- Finalizada la fase de concurso, el Tribunal hard publi-
ca, en los tablones de anuncios de la UNED, la relacién de
puntuaciones obtenidas en esta fase por los aspirantes,con
indicacion expresa de la calificacion obtenida en cada uno
de los méritos objeto de la valoracion.

SEXTA.- Relacion de aprobados y presentacion de
documentos.

6.1.- Concluidas las pruebas, el Tribunal calificador hara
publica en los tablones de anuncios de la Universidad el
nombre del aspirante que ha superado el concurso — opo-
sicion.

6.2.- En caso de empate en la puntuacién final obtenida
por los aspirantes, el orden de prelacion vendrad determi-
nado por la conseguida en la fase de oposicidn. En caso
de persistir el empate, se resolvera atendiendo a la pun-
tuacion obtenida en el apartado 4.2.3.1.“Trabajo realizado”
de la fase de concurso y, en ultima instancia, se tendra en
cuenta los apellidos de los opositores, dirimiéndose el
empate a favor del primero, a partir de la letra “X” previs-
ta en la Resolucion de la Secretaria de Estado para la
Administracion Pablica de 10 de marzo de 2003 (“Boletin
Oficial del Estado” del 14 de marzo) por la que se publica
el resultado del sorteo celebrado el dia 10 de marzo.
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6.3.- Con caracter previo a la formalizacién del contrato el
aspirante deberd, en un plazo de veinte dias naturales, a
contar desde el dia siguiente a la publicacion del nombre
del aspirante aprobado sefialado en la base 6.1., aportar la
titulacién acreditativa correspondiente.

Si dentro del plazo indicado y, salvo casos de fuerza mayor,
no presentasen la citada documentacién acreditativa o de
la misma se desprenda que no se retine los requisitos exi-
gidos en la convocatoria no podra ser contratado, quedan-
do anuladas todas las actuaciones, sin prejuicio de la res-
ponsabilidad en que hubieran podido incurrir por falsedad
en su instancia o documentacion.

SEPTIMA.- Formalizacion de contratos e incorpor — a-
cion.
7.1.- El Rectorado de la Universidad procedera posterior-

mente a la formalizacién del contrato de la plaza convoca-
da, que se halle dotada presupuestariamente.

Dicho tramite se verificard en el plazo maximo de quince
dias habiles, desde que finalice el plazo sefialado para pre-
sentar documentacion (base 6.3.). La formalizacion del
contrato supondra la toma de posesién de su puesto por el
trabajador.

Hasta tanto se formalice el contrato, el aspirante no tendra
derecho a percepcién econdmica alguna.

7.2.- En el momento de la formalizacién del contrato, el
trabajador dard cumplimiento a lo dispuesto en la Ley
53/1984, de 26 de diciembre, y en el Real Decreto
598/1985, de 30 de abril, en materia de incompatibilidades.

OCTAVA.- Norma final.

8.1.- Los aspirantes, por el hecho de participar en las pre-
sentes pruebas selectivas, se someten a las bases de esta
convocatoria y su desarrollo y a las decisiones que adopte
el Tribunal, sin perjuicio de las reclamaciones pertinentes.
El Tribunal se halla facultado para resolver las dudas que
se presenten en todo lo no previsto en las bases, asi como
la adopcion de los acuerdos necesarios para el buen orden
de las pruebas selectivas.

8.2.- Contra la presente Resolucion, que agota la via admi-
nistrativa, se podra interponer recurso potestativo de repo-
sicion, ante la Excma. y Magfca. Sra. Rectora de esta
Universidad, en el plazo de un mes a contar desde el dia
siguiente a su publicacién o recurso contencioso-adminis-
trativo ante la Sala de lo Contencioso-Administrativo del
Tribunal Superior de Justicia de Madrid, en el plazo de dos
meses a contar desde el dia siguiente a su publicacién.

Madrid, 29 de octubre de 2003. LA RECTORA, Fdo.: Marfa Araceli Marcia Anton.

ANEXO I
TRIBUNAL CALIFICADOR

TITULARES

PRESIDENTE:  D. Juan José de la Vega Vifiambres .-.
Gerente en Funciones.

VOCALES: Por la Gerencia:

D. Antonio Sandoval Bonache .-.
Analista de Sistemas G-I.
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D. Fernando Gozalo Rodrigo .-. Analista Parte especifica Sistemas:
de Sistemas G-I. 1. Politicas de mantenimiento de equipos “hardware”.
Por el Comité de Empresa: Requerimientos especificos de un CPD.
D. Jesus Bocho Gascon .-. Analista de 2. La legislacién de proteccion de datos de caracter
Sistemas G-I. personal. La ley organica 15/1999, de Proteccion de
. . L Datos de caracter personal. La directiva 95/46/CE la
D?.  Pilar_‘lzquierdo Jimenez .-. Agencia de Proteccion de Datos
Ordenanza G-IV. 9 :
SECRETARIA: D2, Ingrid Sonia Garcia Yela .-. Jefe de 3 Audltor_la informatica. Me:todolog|as, tecnicas y
- . herramientas. Normas y estandares.
Seccién Tercer Ciclo.
4, Lenguajes de programacién. Lenguaje maquina.
SUPLENTES Compiladores e intérpretes. Programa fuente y pro-
. . rama objeto.
PRESIDENTE:  D. José Carrero Vivas .. Director C.S.I. g .
VOCALES: Por la Gerencia- 5. weasntenlmlento y perfeccionamiento de aplicacio-
5' énttonlo (F;u:perez Garcia .- Analista 6. Gestién de la migracion de aplicaciones. Formas de
€ oistemas 1. acometerla. Gestién de la documentacion.
D.' Manuel Ortiz de la Guia -Analista de 7. Estadisticas de ocupacion. Costes.
Sistemas G-I.
Por el Comité de Empresa: 8. Conceptos de proceso distribuido y cliente servidor.
D José Luis de la Calle Mufioz -. 9. g\ctualizaci()n de software en un entorno distribui-
. o.
Realizador G-I.
. . 10. Seguridad fisica y l6gica de un CPD. Seguridad peri-
ED. Jua_tnI_Qtuec\;/el?loCd:IIa Riva .- Tecnico metral. Control de acceso fisico al CPD y periféri-
specialista &- R cos. Niveles de seguridad y acceso.
. a . . i
SECRETARIA: zd. _C_a:m(ejn Ggmezl ionzilej d ' 11. Politica de salvaguarda / recuperacion de la infor-
mlnl_s, radora de fa Taculta € macion. Plan de contingencias de una instalacion.
Educacion.
12. Instalacién y mantenimiento software. Instalacion
ANEXO 11 (EN PAGINA 29) en red. Solucion de errores de red. Instalacion de
aplicaciones y requisitos de configuracién. Errores
ANEXO 111 de configuracion. Fallos del Sistema Operativo
Temario de una plaza de Prog ramador G-ll, en el 13. Sistemas de almacenamiento fisico: NAS, SAN.
Centro de Servicios Informaticos 14. Microsoft Windows 95/98/Me. Instalacién y confi-
Parte general: guracion. Requisitos. Administracion  bésica.
. o Solucién de problemas.
1. Constitucién Espafiola de 1978: Estructura y conte-
nido. Los derechos fundamentales y las libertades 15.  Microsoft Windows NT/2000/XP. Instalacion y con-
pUblicas. Garantia y suspensiéon de los derechos y figuracion. Requisitos. Diferencia entre Workstation
libertades. y Server. Sistemas de archivos. Administracion basi-
’ Oradnica d . idad ial ref ca. Administracion de usuarios y grupos de usua-
) Lf"l Le;; rgalnlca 'e Unlversll Zes. gspggm re, Eeren- rios. Administracion de dominios (relaciones de
cla al Titulo X: Personal de Administracion 'y confianza). Administracién de ficheros. Auditoria de
servicios. recursos y sucesos. Copias de seguridad.
3. La Universidad Nacional de Educacion a Distancia. Administracion de discos. Administracion de servi-
Los Estatutos de la Universidad. Especial referencia dores. Administracion de politicas. Gestion de
al Personal de Administracion y Servicios. recursos: servidor de impresion, servidor de aplica-
. ciones, servidor de ficheros. Servicios: WINS, DHCP,
4, El Estatuto glg los Trabajadores. Derechos y deberes DNS, FTP, 1S. Solucion de problemas.
laborales béasicos. Derechos y deberes del contrato. S _ _
Participacion de los trabajadores en la empresa: 16.  Linux. Distribucion Red Hat. Instalacion y configu-
Organos de representacion. El derecho de reunioén. racion. Requisitos. Sistemas de archivos. Usuarios.
La libertad sindical. Procesos. Administracion basica. Administracion de
. . servidores. Servicios: NFS, SAMBA, DHCP, DNS,
5. El Convenio Colectivo del Personal Laboral de la ETP. WWW. E-MAIL, NEWS, PROXY-CACHE.
UNED. Programacion de la shell. Seguridad del sistema de
6. Incompatibilidades del Personal al Servicio de las ficheros. Autenticacion de usuarios. Seguridad de la
Administraciones Publicas: La Ley 53/1984, de 26 de red. Auditoria del sistema. Solucion de problemas.
noviembre.
UNED Seccion de Informacion
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5 I TR
aspirante 2 una plaza de Programador G-11, en ¢l Centro de Servicios Informdaticos, de
la Universidad Nacional de Edocacion a Distancia, habiendo superado la fase de
oposicion de las pruchas selectivas y de conformidad con la base 5.2, presenia la
signiente documentacitn acreditativa de los méritos que serin objeto de valoracion
por ¢l Tribunal calificador en la fase de concurso:

U Certificacion  acreditativa  de  los  méritos  “Antigiiedad™ v “Trabajo
realizacdn”,

U Documentacion acreditativa del mérito *Formacidn”, que a continuacion se
cletalla;

Felo.:

Sr. Presidente del Tribunal calificador de las pruchas selectivas para acceder a una
plaza de Programador G-11, en ¢l Centro de Servicios Informaticos, de la Universidad
Nacional de Educacidn a Distancia.

Seccién de Informacion UNED
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17. Modos de operacién del ordenador.
Multiprogramacion y tiempo compartido. Multitarea
y multiusuarios. Proceso por lotes y en linea. Tiempo
real y proceso distribuido. Tipos de memoria.

ANEXO IV (EN PAGINA 35)

ANEXO V (EN PAGINA 36)

16.-Resolucion de 30 de octubre de 2003, de
la UNED, por la que se convoca concurso
de traslado y promocién interna para
acceder a dos plazas en la plantilla de
Personal Laboral

n Servicio de Personal

Con el fin de atender las necesidades de personal laboral
en la Universidad, este Rectorado, en uso de las compe-
tencias conferidas por el articulo 35 de los Estatutos de esta
Universidad, aprobados por Real Decreto 1287/1985, de 25
de junio, (BOE de 31 de julio) y por el articulo 20, en rela-
cion con el articulo 2.2 e), de la Ley Organica 6/2001, de
21 de diciembre de Universidades,

Y, de acuerdo con lo dispuesto en los articulos 18 y 19 del
Convenio Colectivo de Personal Laboral de la Universidad
Nacional de Educacién a Distancia, ha resuelto convocar:

CONCURSO DE TRASLADO para cubrir, dos plazas de
Técnico Especialista G-Il (una de ellas de turno de tarde),
en el Centro de Servicios Informéticos.

En el caso de no cubrirse alguna de las plazas del concurso
de traslado, las vacantes que resulten, se ofertaran a PR O-
MOCION INTERNA , quedando convocado, en su caso, en
la presente Resolucién el Concurso Oposicién correspon-
diente de acuerdo con lo especificado en la base cuarta.

BASES DE LA CONVOCATORIA
PRIMERA.- Normas Generales.

1.1.- Podran participar en el Concurso de Traslado todo el
personal laboral acogido al Convenio Colectivo del
Personal Laboral de esta Universidad, que pertenezca al
mismo o superior grupo profesional, siempre que ostente
la misma categoria y especialidad, y retna los requisitos
establecidos en el punto 1.3 de esta misma base, asi como
los demas requisitos que establece el citado Convenio.

Para participar en el Concurso serd requisito indispensable
llevar al menos un afio de servicios prestados con caracter
de personal laboral fijo en el puesto de trabajo desde el
que se concursa. Dicho requisito no se exigira a los traba-
jadores excedentes voluntarios con derecho a reingreso.

1.2.- Tendrén acceso al sistema de Promocidn Interna todo
el personal con relacion juridica laboral de caracter indefi-
nido, acogido al Convenio Colectivo del personal laboral
de esta Universidad, con una antigliedad de al menos un
afio en la Universidad, que se encuentre en posesion de la
titulacién académica que figura en el punto 1.3 y demaés
requisitos que establece el citado Convenio. Asimismo,
deberan pertenecer a grupo profesional igual o inferior en
uno o dos niveles al de la plaza convocada.

1.3.- Los participantes, tanto en el concurso de traslado
como en el de promocién interna, deberan estar en pose-
sion del titulo de Formacion Personal de 2° Grado o equi-
valente, sin perjuicio de lo dispuesto en la art. 19,2 del
Convenio Colectivo del personal laboral de esta
Universidad..

SEGUNDA .- Solicitudes:

Los interesados deberan presentar su solicitud dirigida a la
Excma. y Magfca. Sra. Rectora, en el modelo de instancia
contenido en el Anexo IV de esta convocatoria, en el plazo
de diez dias habiles, a contar desde el siguiente a su publi-
cacion en el Boletin Interno de Coordinacién Informativa
(BICI), en el Registro General de la Universidad.

A la solicitud deberan acompafiar el certificado expedido
por la Unidad de Personal.

TERCERA.- El Tribunal Calificador:

El Tribunal Calificador de las presentes pruebas selectivas
estard formado por los miembros que figuran en el Anexo
| de estas bases.

CUARTA.- Procedimiento de Seleccion:
4.1.- CONCURSO DE TRASLADO
4.1.1.- FASE DE CONCURSO

Los méritos estaran siempre referidos a la fecha de finali-
zacion del plazo de presentacion de solicitudes.

La valoracion de los méritos se realizara de la forma
siguiente:

4.1.1.1.- Trabajo realizado.

Se valoraré teniendo en cuenta el tiempo de permanencia
en el puesto o puestos de trabajo considerando la mayor o
menor similitud de las funciones desempefiadas, con el tra-
bajo a desarrollar en las plazas convocadas. La puntuacion
maxima por este concepto serd de 12 puntos que corres-
pondera tanto a funciones realizadas en la misma &rea de
actividad, como a funciones realizadas en otras areas de
actividad de la UNED, o de otras Administraciones
Publicas. La puntuacion se asignard conforme a la siguien-
te valoracion por cada mes trabajado:

0,1 puntos por cada mes en la misma area.
0,04 puntos por cada mes en distinta area.

Las distintas areas se relacionan en el Anexo V de la pre-
sente convocatoria.

4.1.1.2.-Antigliedad.

Se computard por tiempo de servicios. La puntuacion
maxima por este concepto sera de 12 puntos, que se atri-
buiran por la antigiiedad, valorada en meses, de servicios
prestados en la UNED o en otras Administraciones
Publicas, asigndndose la siguiente puntuacion:

0,1 puntos por cada mes de antigiiedad en la UNED.

0,04 puntos por cada mes en otras Administraciones
Pudblicas.

UNED

Seccion de Informacion




Curso 2003/2004

Bici 8 - 24 de noviembre de 2003

4.1.1.3.- Formacion.

Se valoraran los Cursos de formacion y perfeccionamiento
relacionados con el area de actividad de la plaza que se
convoca, impartidos por Organismos e Instituciones oficia-
les dependientes de las Administraciones Publicas. Los
referidos cursos, que podran ser valorados con un maximo
de 6 puntos, se puntuaran del siguiente modo:

De hasta 20 horas de duracién: 0,3 puntos.
De 20 a 30 horas de duracion: 0,6 puntos.
De 31 a més de 70 horas de duracién: 1,2 puntos.

De 71 a 150 horas de duracion, o mas de cuatro
meses: 2,4 puntos.

De 151 a 300 horas de duracién, o mas de seis
meses: 4,2 puntos.

De 301 o mas horas de duracién o un/os curso/s
académicos: 6 puntos.

Los cursos de formacion y perfeccionamiento se acredita-
ran mediante presentacion de fotocopia debidamente cote-
jada de la certificacidn, titulo o diploma correspondiente.
No serd necesaria dicha acreditaciéon cuando los cursos
hayan sido impartidos en la UNED dentro de los Planes de
Formacion del P.A.S.

4.2.- PROMOCION INTERNA

4.2.1.- El Tribunal efectuara el anuncio de celebracion de
los ejercicios a través de los tablones de anuncios de la
Universidad, convocando a los aspirantes para la realiza-
cion de cada ejercicio en Unico llamamiento, siendo exclui-
dos de la fase de oposicién quienes no comparezcan.

4.2.2.- FASE DE OPOSICION

Consistird en la realizacién de un ejercicio con tres prue-
bas eliminatorias y una duracion total de cuatro horas y
quince minutos:

PRIMERA PRUEBA:

Consistira en la realizacion de un prueba tipo test de 20
preguntas con respuestas alternativas de las que sélo una
serd la correcta, sobre el contenido del temario general que
figura en el Anexo IlI.

Las preguntas contestadas errbneamente se penalizaran en
una cuantia igual a un tercio del valor que se otorgue a una
pregunta contestada correctamente.

El tiempo maximo para la realizacién de esta primera prue-
ba sera de 15 minutos. Este ejercicio se calificara de 0 a 10
puntos.

SEGUNDA PRUEBA:

Consistira en la realizacion de una prueba con cuatro pre-
guntas tedricas cortas sobre el contenido del temario espe-
cifico que figura en el Anexo llI.

El tiempo maximo para la realizacién de esta segunda
prueba sera de 1 hora. Este ejercicio se calificara de 0 a 20
puntos.

TERCERA PRUEBA:

Consistird en un supuesto practico sobre el contenido del
temario especifico que figura en el Anexo IIl.

Seccion de Informacion

UNED

El tiempo méaximo para la realizacion de esta tercera prue-
ba sera de 3 horas. Este ejercicio se calificard de 0 a 40
puntos.

CALIFICACION DE LOS EJERCICIOS: El Tribunal fijara la
puntuacion minima necesaria para superar cada uno de los
ejercicios.

4.2.3.- FASE DE CONCURSO

En esta fase de concurso se valoraran los méritos de los
aspirantes que hubieran superado la fase de oposicion,
referidos a la fecha de finalizacién del plazo de presenta-
cion de instancias para participar en esta convocatoria, de
conformidad con el siguiente baremo:

4.2.3.1.- Trabajo realizado.

Se valorara teniendo en cuenta el tiempo de permanencia
en el puesto o puestos de trabajo considerando la mayor o
menor similitud de las funciones desempefiadas,con el tra-
bajo a desarrollar en las plazas convocadas. La puntuacion
maxima por este concepto sera de 12 puntos que corres-
ponderd tanto a funciones realizadas en la misma area de
actividad, como a funciones realizadas en otras areas de
actividad de la UNED, o de otras Administraciones
Puablicas. La puntuacion se asignara conforme a la siguien-
te valoracién por cada mes trabajado:

0,1 puntos por cada mes en la misma &rea.
0,04 puntos por cada mes en distinta area.

Las distintas areas se relacionan en el Anexo V de la pre-
sente convocatoria.

4.2.3.2.-Antigliedad.

Se computard por tiempo de servicios. La puntuacion
maxima por este concepto sera de 12 puntos, que se atri-
buiran por la antigiiedad, valorada en meses, de servicios
prestados en la UNED o en otras Administraciones
Publicas, asignandose la siguiente puntuacion:

0,1 puntos por cada mes de antigliedad en la UNED.

0,04 puntos por cada mes en otras Administraciones
Publicas.

4.2.3.3.- Formacion.

Se valoraran los Cursos de formacion y perfeccionamiento
relacionados con el area de actividad de la plaza que se
convoca, impartidos por Organismos e Instituciones oficia-
les dependientes de las Administraciones Publicas. Los
referidos cursos, que podran ser valorados con un maximo
de 6 puntos, se puntuaran del siguiente modo:

De hasta 20 horas de duracion: 0,3 puntos.
De 20 a 30 horas de duracién: 0,6 puntos.
De 31 a méas de 70 horas de duracién: 1,2 puntos.

De 71 a 150 horas de duracién, o mas de cuatro
meses: 2,4 puntos.

De 151 a 300 horas de duraciéon, o méas de seis
meses: 4,2 puntos.

De 301 o mas horas de duracién o un/os curso/s
académicos: 6 puntos.
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Los cursos de formacion y perfeccionamiento se acredita-
ran mediante presentacion de fotocopia debidamente cote-
jada de la certificacion, titulo o diploma correspondiente.
No serd necesaria dicha acreditaciéon cuando los cursos
hayan sido impartidos en la UNED dentro de los Planes de
Formacion del P.A.S.

QUINTA.- Listas de aprobados y valoracion de mér  i-
tos de la fase de concurso.

5.1.- Una vez realizado cada uno de los ejercicios de la
fase de oposicion, el Tribunal hara puablica en los tablones
de anuncios de la Universidad, la relacién de aspirantes
que la hayan superado.

Los aspirantes que no se hallen incluidos en la relacion
correspondiente tendran la consideracion de no aptos a
todos los efectos, siendo eliminados del proceso selectivo.

5.2.- Los aspirantes que hubieran superado la fase de opo-
sicion, dispondran de un plazo improrrogable de veinte
dias naturales, a contar desde el dia siguiente al que se
haga publica dicha relacién, para presentar en el Registro
General de la Universidad los documentos acreditativos de
los méritos referidos en la base cuarta.

La documentacion acreditativa de los méritos debera pre-
sentarse precedida de la caratula que se publica como
Anexo Il a esta convocatoria, que servird como identifica-
tivo de la documentacion que cada aspirante entregue.

Los méritos de “Trabajo realizado” y “Antigiiedad”, se acre-
ditardn con certificacion expedida por la Unidad de
Personal correspondiente. EI mérito de “Formacién” sera
acreditado mediante la aportacién por los aspirantes de
copia cotejada de los documentos que estén oficialmente
establecidos a tal fin.

La no presentacion, en el plazo sefialado, de los docu-
mentos acreditativos de los méritos determinara la no valo-
racion del aspirante en la fase de concurso.

5.3.- Finalizada la fase de concurso, el Tribunal hard publi-
ca, en los tablones de anuncios de la UNED, la relacién de
puntuaciones obtenidas en esta fase por los aspirantes, con
indicacion expresa de la calificacion obtenida en cada uno
de los méritos objeto de la valoracion.

SEXTA.- Relacién de aprobados y presentacion de
documentos.

6.1.- Concluidas las pruebas, el Tribunal calificador hara
publica en los tablones de anuncios de la Universidad los
nombres de los aspirantes que han superado el concurso —
oposicién.

6.2.- En caso de empate en la puntuacion final obtenida
por los aspirantes, el orden de prelacién vendra determi-
nado por la conseguida en la fase de oposicion. En caso
de persistir el empate, se resolvera atendiendo a la pun-
tuacion obtenida en el apartado 4.2.3.1. “Trabajo realizado”
de la fase de concurso y, en ultima instancia, se tendra en
cuenta los apellidos de los opositores, dirimiéndose el
empate a favor del primero, a partir de la letra “X” previs-
ta en la Resolucion de la Secretaria de Estado para la
Administracion Publica de 10 de marzo de 2003 (“Boletin
Oficial del Estado” del 14 de marzo) por la que se publica
el resultado del sorteo celebrado el dia 10 de marzo.

6.3.- Con caracter previo a la formalizacion de los contra-
tos de los aspirantes deberan, en un plazo de veinte dias
naturales, a contar desde el dia siguiente a la publicacién
de los nombres de los aspirantes aprobados sefialado en la
base 6.1., aportar la titulacion acreditativa correspondiente.

Si dentro del plazo indicado y, salvo casos de fuerza mayor,
no presentasen la citada documentacion acreditativa o de
la misma se desprenda que no se retne los requisitos exi-
gidos en la convocatoria no podran ser contratados, que-
dando anuladas todas las actuaciones, sin prejuicio de la
responsabilidad en que hubieran podido incurrir por false-
dad en su instancia o documentacion.

SEPTIMA.- Formalizacion de contratos e incorpor  a-
cion.
7.1.- El Rectorado de la Universidad procedera posterior-

mente a la formalizacion de los contratos de las plazas con-
vocadas, que se hallen dotadas presupuestariamente.

Dicho tramite se verificara en el plazo maximo de quince
dias hébiles, desde que finalice el plazo sefialado para pre-
sentar documentacion (base 6.3.). La formalizacion de los
contratos supondra la toma de posesion de sus puestos por
los trabajadores.

Hasta tanto se formalice los contratos, los aspirantes no
tendran derecho a percepcion econdmica alguna.

7.2.- En el momento de la formalizacién de los contratos,
los trabajadores daran cumplimiento a lo dispuesto en la
Ley 53/1984, de 26 de diciembre, y en el Real Decreto
598/1985, de 30 de abril, en materia de incompatibilidades.

OCTAVA.- Norma final.

8.1.- Los aspirantes, por el hecho de participar en las pre-
sentes pruebas selectivas, se someten a las bases de esta
convocatoria y su desarrollo y a las decisiones que adopte
el Tribunal, sin perjuicio de las reclamaciones pertinentes.
El Tribunal se halla facultado para resolver las dudas que
se presenten en todo lo no previsto en las bases, asi como
la adopcion de los acuerdos necesarios para el buen orden
de las pruebas selectivas.

8.2.- Contra la presente Resolucion, que agota la via admi-
nistrativa, se podra interponer recurso potestativo de repo-
sicion, ante la Excma. y Magfca. Sra. Rectora de esta
Universidad, en el plazo de un mes a contar desde el dia
siguiente a su publicacién o recurso contencioso-adminis-
trativo ante la Sala de lo Contencioso-Administrativo del
Tribunal Superior de Justicia de Madrid, en el plazo de dos
meses a contar desde el dia siguiente a su publicacion.

Madrid, 30 de octubre de 2003. LA RECTORA, Fdo.: Marfa Araceli Marcia Anton.

ANEXO 1
TRIBUNAL CALIFICADOR

TITULARES
PRESIDENTE: D. Bernardo Granda Lostau .-. Director
Dpto. Gestion Admva. C.S.1.
VOCALES: Por la Gerencia:
D. Antonio Sandoval Bonache .-.
Analista de Sistemas G-I.
UNED Seccion de Informacién
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D. Fernando Gozalo Rodrigo .-. Analista
de Sistemas G-I.

Por el Comité de Empresa:

D. Roberto Guerra Martin .-. Técnico
Especialista G-111 Jardineria.

D. José Miguel de la Torre Arquillo .-.
Técnico Especialista G-Il Jardineria.

SECRETARIA: D2 Goyi Rey Gutiérrez .-. Jefa de la

Seccién P.A.S.

SUPLENTES

PRESIDENTE: D2. Maria Roca Bernal .-. Jefe de Servicio
de Personal

VOCALES: Por la Gerencia:

D. Cesar Moreno Fernandez .-. Técnico
Especialista G-11I C.S.I.

D. Eugenio Balaguer Arrondo .-. Técnico
Especialista G-111 C.S.I.

Por el Comité de Empresa:

D3, Aurora Fernandez Garcia .-. Oficial
de Oficios G-IV Biblioteca.

D. Antonio Fernandez Sarrio .-
Ayudante de Oficios G-IV
Mantenimiento.

SECRETARIA: D2, Pilar Berberia Calvo .-. Jefe de
Seccion Pagos a Justificar.

ANEXO Il (EN PAGINA 34)

ANEXO 111

Temario de dos plazas de Técnico Especialista G-I,
en el Centro de Servicios Informéticos

Parte general:

1. Constitucién Espafiola de 1978: Estructura y conte-
nido. Los derechos fundamentales y las libertades
publicas. Garantia y suspension de los derechos y

libertades.

2. La Ley Organica de Universidades. Especial referen-
cia al Titulo X: Personal de Administracién y
Servicios.

3. La Universidad Nacional de Educacién a Distancia.

Los Estatutos de la Universidad. Especial referencia
al Personal de Administracion y Servicios.

4. El Estatuto de los Trabajadores. Derechos y deberes
laborales basicos. Derechos y deberes del contrato.
Participacion de los trabajadores en la empresa:
Organos de representacion. El derecho de reunion.
La libertad sindical.

5. El Convenio Colectivo del Personal Laboral de la
UNED.

6. Incompatibilidades del Personal al Servicio de las
Administraciones Publicas: La Ley 53/1984, de 26 de
noviembre.

Seccion de Informacion UNED

Parte especifica Comunicaciones:

1.

10.

11.

12.

13.

14.

15.

Informatica Béasica. Conceptos de sistemas informa-
ticos, equipo informatico y ordenador. Dispositivos
que componen un sistema informatico. Conceptos
de instruccion, programa y sistemas operativos.

Modos de operacion del ordenador.
Multiprogramacioén y tiempo compartido. Multitarea
y multiusuarios. Proceso por lotes y en linea.
Tiempo real y proceso distribuido. Tipos de memo-
ria.

Lenguajes de programaciéon. Lenguaje maquina.
Compiladores e intérpretes. Programa fuente y pro-
grama objeto.

La explotacion de sistemas informaticos: inciden-
cias, volcados de memoria. Interrupciones y caidas
del sistema. Medidas a tomar. La seguridad y pro-
teccion de la explotaciéon informatica.

Sistemas operativos : UNIX - LINUX, NT, Windows
9x, Windows 2000 Conocimientos basicos.
Programacién shell UNIX.

Medios de transmisiéon y modos de comunicacion.
Equipos terminales y de comunicaciones.

Servicios de comunicacién; X.25, Frame Relay, ATM,
RDSI, circuitos punto a punto. Redes publicas de
transmisién de datos.

Hardware y software de red. Redes de area local,
redes de area metropolitana y redes de area exten-
dida.

Sistemas distribuidos. Procesamiento cooperativo y
arquitectura cliente/servidor.

El modelo de referencia de interconexion de siste-
mas abiertos (OSI) de ISO.

La red Internet: origen, evolucion y estado actual.
Servicios en Internet: correo, ftp, telnet, news,...

Redes Intranet y Extranet. Concepto, estructura y
caracteristicas. Su implantacion en las organizacio-
nes.

Instalacion y mantenimiento software. Instalacion
en red. Solucion de errores de red. Instalacion de
aplicaciones y requisitos de configuracion. Errores
de configuracion. Fallos del Sistema Operativo.

Protocolos de red y comunicaciones. Tipos y fun-
cionamiento. La familia de protocolos TCP/IP.

Seguridad y planificacién. Localizacion del CPD.
Seguridad contra incendios. Seguridad de las con-
ducciones. Control de accesos.

ANEXO 1V (EN PAGINA 35)

ANEXO V (EN PAGINA 36)
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ANEXD 1T

aspirante a dos plazas de Téconico Especialista G-I, en el Centro de Servicios
Informaticos, de la Universicdad MNacional de Educacion a Distancia, habiendo
supcrado la fase de oposicion de las pruchas sclectivas y de conformidad con la base
5.2., presenta la siguiente documentacion acreditativa de los méritos que scran objeto
de valoracion por el Tribunal calificador en la fase de conourso:

A Certificacion  acreditativa de  los  méritos  “Antigiedad” y  “Trabajo
realizado”.

1 Documentacion acreditativa del mérito “Formacion”, que a continuacion sc
detalla:

(W

Sr. Presidente del Tribunal calificador de las pruchas selectivas para acceder a dos
plazas de Téconico Especialista G-I, en ¢l Centro de Servicios Informaticos, de la
I Iniversidad Macional de Educacidn a Distancia.

UNED Seccién de Informacion
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ANEXO IV
Solicitud de participacién

PRIMER APELLID{¥

SEGIINDO APELLITMY

NOMBRE

NUMERO DE D.N.L

DOMICILIO

LOCALIDATY

=

TELEF{ONO

CATEGORIA PROFESIONAL —

SOLICITA: TOMAR PARTE EN EL CONCURSO DE TRASLADOD O PROMOCION
INTERMNA PARA CLUBRIR LA PLAZA DE

DEL GRUPOQ _______ DEL CONVENIO COLECTIVO DEL PERSONAL LABORAL DE
LA  UNIVERSIDAD NACIONAL DE  EDUCACION A DISTANCIA, SEGUN
CONVOCATORIA DE DE DE 2003,

Madrid, a _____ de de 2003

EXCMA. Y MAGFCA. SEA. RECTORA DE LA UNIVERSIIAD NACIONAL DE
EDMICACION A DISTANCIA -

Seccién de Informacion UNED
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FACULTAD DE DERECHO

17.-Errata detectada en la Guia del Curso
2003/2004 (Plan antiguo)

" Dpto. Filosoffa Juridica

En la Guia del Curso (2003/2004) de la Facultad de
Derecho Plan Antiguo, en la parte especifica de la asigna-
tura Filosofia del Derecho - 5° curso, pagina 317, debe
incluirse en el epigrafe:

1. EQUIPO DOCENTE
Dr. D. Raul Sanz Burgos Profesor Titular Interino

18.-VIl Jornadas sobre Monarquia y
Universidad

La Fundacion Institucional Espafiola y la UNED, organizan
las VII Jornadas sobre Monarquia y Universidad: "Corona y
Sociedad. XXV aniversario de la Constitucion”.

Salén de Grados B. Facultad de Derecho.

Miércoles 10 de diciembre de 2003

10.30 h. "La Monarquiay la Constitucion”.

Antonio Torres del Moral.
Catedratico de Derecho Constitucional. UNED.

11.15h  "Instituciones eventuales en el Titulo Il de la
Constitucion".
Andrés Merino Thomas.
Director de Espafia Real. Fundacion Institucional
Espafiola.

12.00 h  "Lasucesion al Trono: dudas de hecho y de Derecho".

Aurora Gutiérrez Nogueroles.
Profesora Asociada de Derecho Constitucional.
UNED.

12.45h  "Funcion representativa de la Familia Real".

José Luis Sampedro Escolar.
Historiador. De la Real Academia Matritense de
Genealogia y Heraldica.

FACULTAD DE CIENCIAS POLITICAS
Y SOCIOLOGIA

19.-Comunicado para profesores-tutores y
alumnos de la asignatura “Filosofia y
Metodologia de las Ciencias Sociales”

" Dpto. de Sociologia |

Como saben los alumnos de Filosofia y Metodologia de las
Ciencias Sociales, (asignatura de 1° curso de Ciencias
Politicas y Sociologia) en la guia del curso 2003-2004 apa-
rece una novedad en cuanto a la bibliografia basica: la

Seccion de Informacion

UNED

nueva edicién revisada y actualizada del libro de Antonio
Escohotado en Ediciones Académicas. Dado que dicho
libro ha sufrido demoras en la distribucion, ponemos en
conocimiento de los alumnos y de los tutores que la asig-
natura, siguiendo el temario del afio pasado, podra ser pre-
parada:

1) A través de la antigua edicién, publicada por la
UNED, y de la que aun quedan ejemplares en
stock.

2) O bien, a través de la nueva, publicada por
Ediciones Académicas.

En cualquier caso, se hace constar que el tipo de pruebas
presenciales no se ha modificado en absoluto y que segui-
ra la pauta reflejada en la guia del curso. Por ello, en nin-
gun caso es materia de examen el contenido del volumen
I de la edicion revisada.

El temario para las pruebas presenciales se distribuye
como sigue:

Primera Prueba Personal: Del tema | al XVII, ambos
incluidos

Segunda Prueba Personal: Del tema XVIII al XXIV

Lamentamos profundamente las molestias que estos desa-
justes hayan podido causar.

ETS DE INGENIERIA INFORMATICA

20.-Comunicado del Departamento de
Lenguajes y Sistemas Informéaticos

" Dpto. de Lenguajes y Sistemas Informaticos

Se comunica el cambio en la composicion de los equipos
docentes de las siguientes asignaturas:

INGENIERIA TECNICA EN INFORMATICA DE SISTEMAS
Asignatura: Programacién Concurrente - Optativa
Curso: 3° - Primer Cuatrimestre

Equipo Docente: Prof. D. David Fernandez Amorés
Teléfono: 91 398 8241

Asignatura: Compiladores - Optativa

Curso: 3° - Segundo Cuatrimestre

Equipo Docente: Prof. D. David Ferndndez Amords
Teléfono: 91 398 8241

INGENIERIA TECNICA EN INFORMATICA DE GESTION
Asignatura: Ingenieria del Software de Gestién - Obligatoria
Curso: 3° - Segundo Cuatrimestre

Equipo Docente: Prof. D. Jesis M? Minguet Melian, Prof.
Dfia. Magdalena Arcilla Cobian y Prof. D. Juan Antonio
Mascarell Estruch

Teléfonos: 91 398 7614, 91 398 8243 y 91 398 8220
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INSTITUTO UNIVERSITARIO DE
EDUCACION A DISTANCIA

21.-Convocatoria de una beca de colabora-
cion en el ITUED (Unidad Técnica de
Evaluacion Institucional)

" IUED

La presente convocatoria se regird por la bases especificas
siguientes:

BASES
1° OBJETO DE LAS BECAS

Esta convocatoria tiene como finalidad principal la Colaboracion
con la Unidad Técnica de Evaluacion Institucional del LU.E.D.,
mediante la formacién practica y la especializacién en los pro-
cesos de evaluacion institucional y ofras tareas relacionadas con
la Evaluacion de la Educacion a Distancia.

2° DURACION
Las becas tendran una duracion de un (1) afio.

Podra ser objeto de prérroga, previo informe favorable del
Vicerrectorado de Investigacion, condicionando la prorro-
ga a la evaluacién positiva del cumplimiento de las activi-
dades designadas y a la existencia de crédito adecuado y
suficiente en el ejercicio econdmico correspondiente.

3° CUANTIA DE LA BECA

La cuantia del importe de la beca serd de 812  brutos

/mes (ochocientos doce euros).

El gasto correspondiente a afios sucesivos, en caso de pro-
rrogas, se subordinara al crédito que para cada ejercicio se
consigne en el presupuesto de la Universidad.

El pago de la beca se efectuara a los beneficiarios por men-
sualidades completas, contandose la primera de ellas a par-
tir de la fecha de la incorporacion del Becario al 1.U.E.D.

4° REQUISITOS DE LOS PARTICIPANTES

Los/as aspirantes a la adjudicacion de la beca de colabora-
cién deberan reunir los siguientes requisitos.

a) Poseer la nacionalidad espafiola o de cualquier otro
pais de la Unién Europea y residir en Espafia.

b) Estar en posesion como minimo del titulo de
Licenciado.

¢) Dominio demostrado de la lengua espafiola.

d) Conocimientos de inglés y estadistica aplicada a la
ciencias sociales.

e) Dominio en el uso y creacion de Bases de datos.

f) Poseer conocimientos de informatica: manejo de
Microsoft Office (con dominio de EXCEL), Access
97, ofimatica en general y sistema operativo
Windows.

g) Conocimiento y manejo de programas informaticos
de estadistica, y en especial, del SPSS.

5° OBLIGACIONES DEL BECARIO/A

a) Colaborar con el I.U.E.D., en todas las actividades
contempladas en la Unidad Técnica de Evaluacion
Institucional.

b) Tendra obligacion de realizar las practicas que les
sean asignadas, sin que la duracion total de las mis-
mas pueda superar 35 horas semanales.

c) La aceptacion de la beca implica la aceptacion de
las normas de la presente convocatoria.

6° INCOMPATIBILIDADES

La posesién de una beca al amparo de esta convocatoria es
incompatible con cualquier otra beca, asi como con suel-
dos o salarios que impliquen vinculacion contractual o
estatutaria del interesado.

La posesion de una beca es incompatible con el registro
del INEM como demandante de empleo, al tratarse de sub-
venciones que exigen dedicacion exclusiva.

7° SOLICITUDES

Los aspirantes deberan presentar sus solicitudes, dirigidas
a la Excma. y Magfca. Sra. Rectora de la Universidad
Nacional de Educacion a Distancia en el Registro General
de la Universidad Nacional de Educacion a Distancia en el
plazo de quince (15) dias naturales, contados desde el
siguiente al de la fecha de la publicacion de esta convoca-
toria en el BICI de la UNED.

Los aspirantes presentaran el “Modelo de solicitud” (Anexo
1) + “Modelo de declaracion jurada” (Anexo I1), acompafia-
dos de la siguiente documentacion:

a) Fotocopia compulsada o cotejada del titulo de
Licenciado.

b) Certificado Académico o fotocopia compulsada del
mismo.

c) Curriculum académico y profesional y documentos
acreditativos de los méritos alegados mediante foto-
copia cotejada de los mismos.

d) Fotocopia del Documento Nacional de Identidad o
Pasaporte.

8° COMISION DE VALORACION

La Comision que ha de valorar los méritos de los solicitan-
tes estara integrada por los siguientes miembros:

Presidente:

El Vicerrector de Investigacion.

La Directora del 1.U.E.D.

La Directora Adjunta de Formacién del 1.U.E.D.
Actuara como Secretaria la actual del 1.U.E.D.
9° VALORACION DE LOS MERITOS

Finalizado el plazo de presentacion de solicitudes, se pro-
cederd por la Comisién a la valoraciéon de los méritos sobre
la base de la documentacién aportada, pudiendo acordar,
si asf lo estima conveniente, la realizacién de una entrevis-
ta personal con todos o alguno de los aspirantes.

10° PROPUESTA DE CONCESION

Finalizada la fase de valoracién, la Comision formulara pro-
puesta de adjudicacién a la Rectora de la Universidad a
favor de aquellos aspirantes que considere mas idéneos
con arreglo a las bases de convocatoria, siendo previa la
fiscalizacion del expediente por parte del area de Control
Interno.

UNED
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En el caso de que ninguno/a de los/as solicitantes reuniesen
los requisitos o cualidades minimas de aptitud podréa propo-
ner que se declaren desiertas las correspondientes becas.

Con carécter general, en caso de renuncia o baja de algun
becario seleccionado, éste serd sustituido por el candidato que
figure en primer lugar de la lista de suplentes configurada al
efecto por la Comision de Valoracion, y asi sucesivamente.

La propuesta de Resolucion se publicard en el tablon de
anuncios del Registro General de la Universidad durante
un plazo de diez dias.

11° AUSENCIA DE VINCULO CONTRACTUAL

La concesion de la beca no creara vinculacién contractual,
laboral o administrativa entre la persona becada y la
Universidad Nacional de Educaciéon a Distancia, no otor-
gando, por tanto, derecho a la inclusion del becario en la
Seguridad Social. Se incluird al becario en un seguro médi-
co y de accidentes corporales.

Al becario no podran serle asignadas funciones distintas de
las derivadas del objeto de la presente convocatoria.

ANEXO I
MODELO DE INSTANCIA DE SOLICITLUD

In=stmicionaly de la LTNED.,

DATOS PERSONAILES:

Chrecc#in v iekSfomo:

Sinacikdn aciual Cesmdiando, trabaando, en panod:

DATOS ACADEMICOS:

SOLICITA una beca de colaborackin oom el LU E. D, { Unddsd Téonica de Evaluacidn

T T T

B T T
B T = 1 R

DOCUMENTACION QUE SE ADJUNTA:
a}  Fotocopla compulsada o cotejada del thiualo,
by Cenficado académicn o fotoropla compulsada o osejada del odsimo.,
o) Curiculum académice v profesional ¥ documenios acreditativos de los meériios alegados
mediante fotoeopia osejada de los mismos,
4} Fodocopla del Documento Naclonal de Identidad o Pasaporte,

En Madric, a de de A3

EXOCMMA Y MGFCA. SEA RECTORA DE LA UNIVERSIDAD NACEKINAL A DISTANCEA

Seccion de Informacion

UNED




Bici 8 - 24 de noviembre de 2003

Curso 2003/2004

impligque vinculackin contraciual o estairara,

En Madrid a fi I

Feloa:

APELLIEYS: e
MOBERE: ...

ANEX( 11
DECLARACION JURADA

Declara que no estd en posesin de ninguna beca incomparibles con éata, ni perclbe sueldo o salanio alguno gue

e 2013

PROGRAMACION DE RADIO Y
TELEVISION

22.-Avance de la Programacion de la
Televisiéon Educativa

n Seccion de Produccion de Medios Audiovisuales

Se indican los titulos de los programas de Television
Educativa que produce la UNED, y que se emitiran por la
cadena “2” de Television Espafiola, los préximos dias 28, 29
y 30 de noviembre. Dicha programacion podra consultarse
en Internet (http: //info.uned.es/cemav/tv.htm).

El viernes 28 de noviembre, en el programa “La Aventura
del Saber”, de 10:30h a 11h, se emitira el siguiente titulo:

Titulo:  MOVIMIENTOS SOCIALES: CAMBIO SOCIAL Y PAR-
TICIPACION (I11).

Este es el tercero y Gltimo de los programas de la serie
sobre Movimientos Sociales.

En los dos anteriores programas hemos recorrido la tradi-
cién asociativa, que surge en el contexto de la industriali-
zacion y de la urbanizacion del siglo XIX, como respuesta
al debilitamiento de instituciones como la familia, la vecin-
dad, y como consecuencia de los procesos de alienacion y
conflicto propios del avance del poder de las grandes cor-
poraciones empresariales, estructuras administrativas del
Estado, etc.

En este tercero nos acercamos a la realidad politica y social
de los movimientos denominados antiglobalizacion, par-
tiendo de la presente situacion mundial de interconexion,
pero también de desigualdad. Asi nos adentramos en los
planteamientos de antigloblalizadores y globalizadores, en
busca de comprender sus caracteristicas y modos de parti-
cipacion.

Una propuesta de: Ramon Adell, Profesor de Cambio
Social UNED.

Ramén Adell, Profesor Cambio Social
UNED.

Jaime Pastor, Profesor Ciencia Social
UNED.

Jordi Monferrer, Profesor Curso
“Movimientos Sociales”.

Intervienen:

La programacion de TV UNED del sdbado y domingo 29 y 30
de noviembre, sera de 9h a 9:30h con los siguientes titulos:

DIA 29

Titulo: MARGUERITE YOURCENAR (II).

Una propuesta de: José Ignacio Velazquez, Catedratico
Filologia Francesa UNED.

Interviene: José Ignacio Veldzquez, Catedratico
Filologia Francesa UNED
DIA 30
Titulo: IBEROAMERICA MESTIZA.
ENCUENTRO DE PUEBLOS Y CULTURAS
Intervienen: Victor M. Minguez Cornelles,

Comisario de la Exposicion.

Paz Cabello, Directora del Museo de
América.

Concha Garcia Sainz, Conservadora
del Museo de América

Y como viene siendo habitual, el informativo UNED, ofre-
cerd una serie de noticias sobre el ambito universitario y
cultural.

Para mas informacion sobre Televisibn Educativa de la
UNED, llamar a los teléfonos 913 98 65 29 y 913 98 65 53,
de la Seccién de Produccién de Medios Audiovisuales

UNED
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23.-Avance de la programacion radiofénica
Radio-UNED en Radio-3 de RNE

. Seccion de Produccion de Medios Audiovisuales

SABADO 29 DE NOVIEMBRE DE 2003
19.00. PRESENTACION.

19.05. AULA DE FILOLOGIA. Italiano: “ltalia y la
Constitucién”. Maria Teresa Navarro Salazar y Marina
Sanfilippo.

19.35. REVISTA DE GEOGRAFIA E HISTORIA. Historia
Medieval: “El Islam durante el reinado de Isabel la
Catdlica”. Paulina Lopez Pita. Geografia de Espafa.
“Climatologia peninsular: un caso practico”. Tomas Franco
Aliaga.

20.05. REVISTA DE CIENCIAS. Departamento de Ciencias y
Técnicas Fisicoquimicas.

20.35. REVISTA DE INFORMATICA.Programa Institucional:
“Universidad y Empresa en la docencia de informaética”.
Rafael Martinez Tomas, Julio Rives, José Manuel Molina.

21.05. REVISTA DE INGENIERIA Departamento de
Ingenieria Energética.

21.40. REVISTA DE ECONOMIA Y TURISMO. Instantanea
Econdmica: Entrevista sobre un tema de actualidad. A
Fondo: “La medicion de la Sociedad de la Informacion”.
José Luis Gémez Barroso, Profesor de Economia Aplicada
de la UNED. Nuestra Facultad: Espacio Informativo.
Hablemos de Turismo: “Las redes de microempresas en el
sector del turismo”. Maria Dolores Lopez Lépez, Profesora
de Direccién de las Operaciones de la Diplomatura de
Turismo de la UNED.

22.30. PONTE AL DIA. “Medios de comunicacion y nuevas
tecnologias en la nueva ensefianza”. Maria Luisa Sevillano
Garcia, Directora de los cursos -Ensefianza aprendizaje con
los medios de comunicacion y las nuevas tecnologias- y
—Estrategias de ensefianza aprendizaje- (Programa de
Formacion del Profesorado y Formacion Continua).

23.00. RINCON LITERARIO. Tus poemas por las ondas.

23.10. CURSO DE ACCESO. Introduccion a la Historia del
Mundo Contemporaneo: “El reinado de Isabel 1I”. Ana
Clara Guerrero Latorre. Fisica: “Mecénica, segunda parte”.
José Carlos Antoranz Callejo, Cristina Santa Marta Pastrana.

24 HORAS. CIERRE

DOMINGO 30 DE NOVIEMBRE DE 2003
19.00. PRESENTACION

19.05. FORO POLITICO Y SOCIOLOGICO. Historia
Econodmica y Social, Moderna y Contemporanea de Espafia:
“Comentarios al libro de Jorge Martinez Reverte: La Batalla
del Ebro” Mercedes Cabrera Calvo Sotelo, Universidad
Complutense de Madrid, Miguel Martorell, Universidad
Nacional de Educacion a Distancia, José Luis Gomez
Navarro, Universidad Nacional de Educacion a Distancia

19.35. REVISTA DE FILOSOFIA.

Seccion de Informacion
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20.00. PSICOLOGIA HOY “Incidencia del diagnéstico y el
tratamiento precoz sobre el desarrollo cognitivo de los
nifios sordos”. Laura Méndez Zaballos.

20.25. REVISTA DE EDUCACION. Psicopedagogia: Disefio,
Desarrollo e Innovacién del Curriculum:“La creacion de un
programa de formacion en y para una escuela intercultu-
ral”. Antonio Medina Rivilla. Métodos Disefios y Técnicas
en Investigacién Psicologica: “La calidad de los tets a exa-
men” Maria José Navas Ara, Patricia Recio Saboya.

21.15. EL MUNDO DEL DERECHO. Derecho
Administrativo Il (Plan Nuevo): “El proceso contencioso-
administrativo”. Eliseo-Manuel Martinez. Economia Politica
(Plan Nuevo): “Riesgo y tipos de interés”. Juan Castafieda
Fernandez. Derecho Civil Il (Plan Nuevo): “Obligaciones
pecuniarias”. Carlos Lasarte Alvarez. Derecho Procesal Il
“La lucha contra la criminalidad organizada”. Marta Gomez
de Liafio Fonseca-Herrero..

22.20. INFORMATIVO UNIVERSITARIO. Informacién
General. COIE.

22.45. CURSO DE ACCESO. Lengua y Cultura Alemanas
“Tema Abierto”. Equipo docente. Lengua y cultura Italiana:
“Léxico comparado. ;Qué significa burro: asno o mante-
quilla?”. Maria Teresa Navarro Salazar. Literatura Espafiola:
“Cervantes, Rinconete y Cortadillo”. Nieves Baranda
Leturio.

24 HORAS. CIERRE

La programacion semanal de Radio y Television de la
UNED se puede consultar también en la Guia de Medios
Audiovisuales y en Internet: Cemav Radio, Cemav
Television. Los programas de radio y de televisién emitidos
a lo largo de los dltimos cursos, se pueden escuchar, ver y
descargar en estas paginas: TeleUNED Radio, TeleUNED
Television.

BOE

24.-Resefias del Boletin Oficial del Estado

u Seccion de Informacion

UNIVERSIDADES.- Resolucion de 8 de octubre de 2003, de
las Universidades de Cadiz y Cordoba, por la que se publi-
ca la modificacion del plan de estudios conducente al titu-
lo de Licenciado en Enologia que se imparte conjunta-
mente por ambas Universidades.

BOE 13 de noviembre de 2003 péag. 40082

Resolucion del Rectorado de la Universidad Nacional de
Educacidn a Distancia por la que se convocan los concursos
publicos n.° 15/2004 y 17/2004.

BOE 13 de noviembre de 2003 pag. 9572

Resolucién del Rectorado de la Universidad Nacional de
Educacién a Distancia, de 5 de noviembre de 2003, por el
que se convoca el concurso publico n.° 16/2004.

BOE 13 de noviembre de 2003 pag. 9572

MINISTERIO DE EDUCACION, CULTURA Y DEPORTE.-
Resolucién de 3 de noviembre de 2003, de la Secretaria de
Estado de Cultura, por la que se modifica la de 1 de agos-
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to de 2003, por la que se convocaba concurso de méritos
para cubrir puestos de trabajo en el Museo Nacional Centro
de Arte Reina Sofia, adscritos a los grupos A, B, Cy D.

BOE 17 de noviembre de 2003 pag. 40411

MINISTERIO DE CIENCIA Y TECNOLOGIA.- Orden
CTE/3188/2003, de 13 de octubre, por la que se convoca
concurso especifico para la provision de puestos de traba-
jo en el Instituto Geoldgico y Minero de Espafia.

BOE 17 de noviembre de 2003 pag. 40411

UNIVERSIDADES.- Resolucién de 17 de octubre de 2003, de
la Universidad de Granada, por la que se hace publico el
plan de estudios de Ingeniero Técnico en Informatica de
Gestion, de 26 de octubre, que se impartira en la Facultad
de Educacion y Humanidades de Ceuta.

BOE 17 de noviembre de 2003 pag. 40475

Resolucion de 20 de octubre de 2003, de la Universidad
Politécnica de Catalufia, por la que se publica el plan de
estudios conducente a la obtencién del titulo universitario
oficial de Diplomado en Optica y Optometria.

BOE 17 de noviembre de 2003 pag. 40481

Resolucion del Rectorado de la Universidad Nacional de
Educacidn a Distancia por la que se hace publica la adjudi-
cacién del Concurso Publico 66/2003 “Suministro de médu-
los especificos para diversas aplicaciones informaticas de
la UNED”.

BOE 17 de noviembre de 2003 pag. 9688

Resolucién de 11 de noviembre de 2003, de la Universidad de
Salamanca, por la que se modifica la de 22 de octubre de
2003, por la que se convocaba concurso-oposicion libre para
cubrir plazas vacantes en la plantilla de personal laboral.

BOE 18 de noviembre de 2003 pag. 40639
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