REGLAMENTO DE REGIMEN INTERNO DEL CLAUSTRO DE LA
UNIVERSIDAD NACIONAL DE EDUCACION A DISTANCIA

Aprobado por el Claustro en su sesion de 17 de diciembre de 2012
(BICI n° 14)

TiTuLoV
EL DEFENSOR UNIVERSITARIO

Articulo 78

1. El Defensor Universitario es el miembro de la comunidad universitaria
encargado de velar por el respeto de los derechos y libertades del personal
docente e investigador, profesores tutores, alumnos y personal de
administracion y servicios ante las actuaciones de los diferentes 6rganos y
servicios universitarios. Sus actuaciones, siempre dirigidas hacia la mejora de
la calidad universitaria en todos sus ambitos, no estardn sometidas a mandato
imperativo de ninguna instancia universitaria y vendran regidas por los
principios de independencia y autonomia.

2. El Defensor Universitario y los defensores adjuntos deberan pertenecer a
cada uno de los distintos sectores de la comunidad universitaria: personal
docente e investigador, estudiantes y personal de administracion y servicios

Articulo 79

1.- La condicion de Defensor Universitario y de Defensor Adjunto sera
incompatible con el desempefio de cualquier cargo de gobierno de la
Universidad. Su aceptacion comportara el cese automatico en aquellos cargos
que desempefien.

2.- No podran ser sometidos a expediente disciplinario por razén de las
opiniones expresadas o las acciones acometidas en el ejercicio de sus
funciones.

Articulo 80

1.- El Defensor Universitario sera elegido por el Claustro universitario, mediante
votacion directa y secreta, por la mayoria absoluta de sus miembros cada
cuatro afios y no podra desempefar el cargo mas de dos periodos
consecutivos. Podra ser dispensado de otras obligaciones.

2.- La Mesa del Claustro abrird un periodo, no inferior a quince dias, de
presentacion de candidaturas a Defensor Universitario. Las candidaturas
deberan presentarse por los interesados ante el Presidente del Claustro
avaladas por la firma de al menos un 25% de los claustrales pertenecientes a
distintos sectores.



3.- La Mesa el Claustro hara publica la relacion de candidatos admitidos y la
remitird a los claustrales junto con la convocatoria del siguiente Claustro, en el
cual se llevara a cabo la votacion entre los candidatos proclamados.

4.- Realizada la votacion, sera proclamado Defensor Universitario el candidato
gue obtenga la mayoria absoluta de los miembros del Pleno del Claustro. En el
caso de que ningun candidato obtuviera dicha mayoria en primera vuelta se
realizara una segunda a la que s6lo podran concurrir los dos candidatos con
mayor numero de votos. Si ningun candidato obtuviera la mayoria requerida en
primera o en segunda vuelta se abrird de nuevo el proceso de eleccion.

5.- De presentarse un Unico candidato, si no obtuviera la mayoria absoluta en
primera vuelta, se abrira de nuevo el proceso de presentacion de candidaturas
ante la Mesa del Claustro.

Articulo 81
1.- El Defensor Universitario cesara por alguna de las siguientes causas:

a) Por expiracion del mandato para el que es elegido.

b) A peticion propia.

c) Por incapacidad sobrevenida por decisién judicial firme.

d) Por actuar con notoria negligencia en el cumplimiento de las
obligaciones y deberes del cargo, a peticion de una cuarta parte de los
claustrales pertenecientes a distintos sectores y por acuerdo de la
mayoria absoluta del Claustro previa audiencia del interesado.

e) Por pérdida de la condicion de miembro de la Comunidad Universitaria.

f) Por desvinculacion del sector al que pertenecia en el momento de ser
nombrado.

g) Por inhabilitacién declarada por sentencia firme.

2.- En los supuestos a) y b), el Defensor Universitario continuara en funciones
hasta la aceptacion del cargo por su sucesor. En los restantes supuestos los
Defensores Adjuntos desempefiaran sus funciones hasta la designacion del
nuevo Defensor Universitario.

3.- Vacante el cargo o dos meses antes de la finalizacion del plazo para el que
fue elegido, se iniciara por la Mesa del Claustro el procedimiento para la
eleccion de Defensor Universitario en un plazo no superior a veinte dias
naturales.

Articulo 82

1.- Corresponden al Defensor Universitario todas las competencias que le son
atribuidas en los estatutos, viniendo obligados a prestar la colaboracion precisa
para el desempefio de sus funciones todas las autoridades académicas,
organos de gobierno o representacion colegiados o unipersonales, servicios
universitarios y demas miembros de la comunidad universitaria.



2.- Anualmente presentara la Memoria ante el Claustro que se celebre en el
primer semestre del Curso.

Articulo 83

1.- El Proyecto de Reglamento de Funcionamiento sera aprobado por el Pleno
del Claustro por mayoria simple, previo control de legalidad por la Mesa.

2.- De ser rechazado en una primera votacién, en la misma sesion plenaria,
previa inclusion de las modificaciones que el Defensor Universitario considere
oportunas, podra presentarse de nuevo para su estudio y, en su caso,
aprobacion.

Articulo 84

1.- Sus actuaciones, de oficio o0 a instancia de parte interesada, dirigidas a la
mejora de la Universidad, estaran inspiradas por los principios de autonomia e
independencia, y no estaran sometidas a mandato imperativo debiendo
promover la oportuna investigacion y comunicandolo al 6rgano o servicios
universitarios implicados.

2.- Las actuaciones y propuestas del Defensor Universitario no tendran caracter
vinculante, no podran modificar por si mismas acuerdos o0 resoluciones
emanadas de los érganos de gobierno de la Universidad, ni seran susceptibles
de recurso alguno por no tener la consideracion de actos administrativos.

Articulo 85

1.- La Universidad debera facilitar al Defensor Universitario el apoyo
administrativo y la infraestructura necesaria para el adecuado desempeiio de
las funciones que le competen, a cuyo efecto, se consignara en el presupuesto
de la Universidad la dotacion econdmica necesaria para el funcionamiento de
dicha institucion.

2.- A efectos retributivos y de protocolo universitario, el Defensor Universitario
se equiparara al cargo de Vicerrector, y el de Defensor Adjunto al de
Vicedecano.
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