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IMPRESO SOLICITUD PARA VERIFICACION DE TITULOS OFICIALES

1. DATOS DE LA UNIVERSIDAD, CENTRO Y TITULO QUE

PRESENTA LA SOLICITUD

De conformidad con €l Real Decreto 1393/2007, por €l que se establece la ordenacion de las Ensefianzas Universitarias Oficiales

UNIVERSIDAD SOLICITANTE CENTRO cODIGO
CENTRO
Universidad Nacional de Educacion a Distancia Escuela Técnica Superior de Ingenieros 28027621

Industriales

NIVEL

DENOMINACION CORTA

Grado

Ingenieria Electronica Industrial y Automética

DENOMINACION ESPECIFICA

Graduado o Graduada en Ingenieria Electrénica Industrial y Autol

maética por la Universidad Nacional de Educacion a Distancia

RAMA DE CONOCIMIENTO

Ingenieriay Arquitectura

CONJUNTO

CONVENIO

No

HABILITA PARA EL EJERCICIO DE PROFESIONES
REGULADAS

NORMA HABILITACION

Si

NOMBRE Y APELLIDOS

Orden CIN/351/2009, de 9 de febrero, BOE de 20 febrero de
2009

CARGO

Jose Ignacio Pedrero Moya

Director de la Escuela Técnica Superior de Ingenieros
Industriales de la UNED

Tipo Documento

NUmer o Documento

NIF

NOMBRE Y APELLIDOS

50295348Y

CARGO

JUAN ANTONIO GIMENO ULLASTRES

RECTOR DE LA UNED

Tipo Documento

NUmero Documento

NIF

NOMBRE Y APELLIDOS

50276323W

CARGO

Jose Ignacio Pedrero Moya

Director de la Escuela Técnica Superior de Ingenieros
Industriales de la UNED

Tipo Documento

NUmero Documento

NIF

50295348Y

2. DIRECCION A EFECTOS DE NOTIFICACION

en el presente apartado.

A los efectos de la préctica de laNOTIFICACION de todos | os procedimientos relativos ala presente solicitud, las comunicaciones se dirigiran ala direccion que figure

DOMICILIO CODIGO POSTAL MUNICIPIO TELEFONO

BRAVO MURILLO 38 28015 Madrid 913986008

E-MAIL PROVINCIA FAX

vrector-ordenaci onacademi ca@adm.uned.es Madrid 913986038
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3. PROTECCION DE DATOS PERSONALES

De acuerdo con lo previsto en laLey Organica 5/1999 de 13 de diciembre, de Proteccién de Datos de Carécter Personal, se informa que los datos solicitados en este
impreso son necesarios para la tramitacién de la solicitud y podréan ser objeto de tratamiento automatizado. La responsabilidad del fichero automatizado corresponde
al Consegjo de Universidades. Los solicitantes, como cedentes de los datos podran ejercer ante el Consejo de Universidades |os derechos de informacién, acceso,

rectificacion y cancelacion alos que serefiere el Titulo |11 delacitada Ley 5-1999, sin perjuicio de lo dispuesto en otra normativa que ampare los derechos como

cedentes de |los datos de carécter personal.

El solicitante declara conocer los términos de la convocatoriay se compromete acumplir los requisitos de la misma, consintiendo expresamente la notificacion por
medios teleméticos a los efectos de lo dispuesto en el articulo 59 de la 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas'y del

Procedimiento Administrativo Comun, en su version dada por la Ley 4/1999 de 13 de enero.

En: Madrid,a____de de 2011

Firma: Representante legal de la Universidad
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1. DESCRIPCION DEL TiTULO
1.1. DATOSBASICOS

Identificador : 2500393

NIVEL DENOMINACION ESPECIFICA CONJUNTO | CONVENIO CONV.
ADJUNTO
Grado Graduado o Graduada en Ingenieria Electronica No Ver anexos.
Industrial y Automética por la Universidad Nacional Apartado 1.
de Educacion aDistancia

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

RAMA ISCED 1

ISCED 2

Ingenieriay Arquitectura Electrénicay automética

HABILITA PARA PROFESION REGULADA: Ingeniero Técnico Industrial

RESOLUCION Resolucién de 15 de enero de 2009, BOE de 29 de enero de 2009

NORMA Orden CIN/351/2009, de 9 de febrero, BOE de 20 febrero de 2009

AGENCIA EVALUADORA

Agencia Nacional de Evaluacién dela Calidad y Acreditacion (ANECA)

UNIVERSIDAD SOLICITANTE

Universidad Naciona de Educacién a Distancia

LISTADO DE UNIVERSIDADES

CcODIGO UNIVERSIDAD

028 Universidad Nacional de Educacién a Distancia

LISTADO DE UNIVERSIDADES EXTRANJERAS

cODIGO UNIVERSIDAD

No existen datos

LISTADO DE INSTITUCIONES PARTICIPANTES

No existen datos

1.2. DISTRIBUCION DE CREDITOSEN EL TiTULO

CREDITOSTOTALES CREDITOS DE FORMACION BASICA CREDITOSEN PRACTICASEXTERNAS

240 60 0

CREDITOSOPTATIVOS CREDITOS OBLIGATORIOS CREDITOSTRABAJO FIN GRADO/
MASTER

25 143 12

LISTADO DE MENCIONES

MENCION CREDITOSOPTATIVOS

No existen datos

1.3. Universidad Nacional de Educacion a Distancia
1.3.1. CENTROSEN LOSQUE SE IMPARTE

LISTADO DE CENTROS

CcODIGO CENTRO

28027621 Escuela Técnica Superior de Ingenieros Industriales

1.3.2. Escuela Técnica Superior de IngenierosIndustriales
1.3.2.1. Datos asociados & centro

TIPOS DE ENSENANZA QUE SE IMPARTEN EN EL CENTRO

PRESENCIAL SEMIPRESENCIAL VIRTUAL

No No Si

PLAZAS DE NUEVO INGRESO OFERTADAS

PRIMER ANO IMPLANTACION SEGUNDO ANO IMPLANTACION TERCER ANO IMPLANTACION
500 500 500

CUARTO ANO IMPLANTACION TIEMPO COMPLETO
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500 ECTSMATRICULA MiNIMA ECTSMATRICULA MAXIMA
PRIMER ANO 9.0 59.0
RESTO DE ANOS 9.0 62.0

TIEMPO PARCIAL

ECTSMATRICULA MINIMA

ECTSMATRICULA MAXIMA

PRIMER ANO

9.0

29.0

RESTO DE ANOS

9.0

31.0

NORMAS DE PERMANENCIA

http://portal .uned.es/portal/page?_pageid=93,307520,93 20535416& dad=portal& schema=PORTAL

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No
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2. JUSTIFICACION, ADECUACION DE LA PROPUESTA Y PROCEDIMIENTOS
Ver anexos, apartado 2.

3. COMPETENCIAS

3.1 COMPETENCIASBASICASY GENERALES

BASICAS

CB1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que parte de labase de la
educacion secundariageneral, y se suele encontrar aun nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
a gunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracién y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de
su &rea de estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos rel evantes (normalmente dentro de su area de estudio)
para emitir juicios que incluyan unareflexion sobre temas relevantes de indole social, cientificao ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacién, ideas, problemasy soluciones a un publico tanto especializado como no
especiaizado

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un ato grado de autonomia

GENERALES

CG.01 - Iniciativay motivacion.

CG.02 - Planificacion y organizacion

CG.03 - Capacidad paratrabajar de forma autonoma

CG.04 - Capacidad de andlisis y sintesis

CG.05 - Aplicacion de los conocimientos ala préctica

CG.06 - Tomade decisionesy resolucion de problemas

CG.07 - Capacidad para generar nuevas ideas

CG.08 - Razonamiento critico

CG.09 - Seguimiento y evaluacion del trabajo propio y de otros

CG.10 - Comunicacion y expresion escrita en lengua espafiola

CG.11 - Comunicacion y expresion oral en lengua espafiola

CG.12 - Comprension de textos técnicos en lenguainglesa

CG.13 - Comunicacion y expresion matemética, cientificay tecnolégica

CG.14 - Manejo delas Tecnologias de Informacién y Comunicacién (TICs).

CG.15 - Capacidad para gestionar informacién

CG.16 - Trabgjo en equipo fomentando la capacidad de liderazgo

CG.17 - Compromiso ético

CG.18 - Conocer y promover |os Derechos Humanos, |os principios democréticos, los principios de igualdad entre mujeresy
hombres, de solidaridad, de proteccion medioambiental, de accesibilidad universal y disefio paratodos y de fomento de la cultura
delapaz. La ultima competencia CG.18, que recoge |o establecido en el preAmbulo del RD 1393/2007, aunque forma parte de

los contenidos de alguna materia del plan de estudios, se adquirira, fundamentalmente, mediante lainteraccion personal entre
profesores y estudiantes; interaccion en laque el respeto a todos esos principios habré de ser patente por ambas partes, y objeto de
sancion si en algiin momento Ilegaran ainculcarse.

3.2 COMPETENCIAS TRANSVERSALES

No existen datos

3.3 COMPETENCIASESPECIFICAS

CE.01 - Capacidad paralaredaccion y desarrollo de proyectos en el ambito su especialidad

CE.02 - Capacidad paraladireccion de las actividades objeto de los proyectos del ambito de su especialidad

CE.03 - Conocimientos paralarealizacion de mediciones, célculos, val oraciones, tasaciones, peritaciones, estudios, informes,
planos de laboresy otros trabaj os andlogos

CE.04 - Facilidad para el manejo de especificaciones, reglamentos y normas de obligado cumplimiento

CE.05 - Capacidad de andlizar y valorar € impacto socia y medioambiental de las soluciones técnicas
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CE.06 - Habilidades en la organizacién de empresas. Capacidad de organizacion y planificacion

CE.Q7 - Capacidad para conocer, entender y utilizar los principios de (formacion considerada bésica): - Algebralineal, célculo
diferencia eintegral, ecuaciones diferenciales. - Fisica, mecanica, el ectromagnetismo, termodinamica fundamental, campos y
ondas. - Programacion de computadores, sistemas operativos, aplicacion y uso de bases de datos y aplicaciones informéticas. -
Quimica. - Técnicas de representacion, concepcion espacial, normalizacion, disefio asistido por ordenador, fundamentos del disefio
industrial. - Estadistica aplicada. - Economia genera y de laempresa

CE.08 - Capacidad para conocer, entender y utilizar |os principios de (materias comunes alaramaindustria): - Mecanicade
fluidos. - Ciencia, quimicay tecnologia de materiaes. - Teoria de circuitos y maquinas eléctricas. - Componentes y sistemas
electrénicos. - Automatismos y métodos de control. - Impacto ambiental, tratamiento y gestién de residuosy efluentes,
sostenibilidad. - Metodologia, organizacion y gestion de proyectos. - Termodinamica aplicada - Maquinas y mecanismos -
Resistencia de materiales - Sistemas de produccion y fabricacion - Organizacion de Empresas

CE.09 - Poseer, comprender y tener capacidad para aplicar los fundamentos cientificos y tecnol égicos de el ectrotecnia

CE.10 - Poseer, comprender y tener capacidad para aplicar |os fundamentos cientificos y tecnol égicos de electronica anal 6gica

CE.11 - Poseer, comprender y tener capacidad para aplicar los fundamentos cientificos y tecnoldgicos de electronicadigital y
microprocesadores

CE.12 - Poseer, comprender y tener capacidad para aplicar los fundamentos cientificos y tecnol égicos de sistemas robotizados

CE.13 - Poseer, comprender y tener capacidad para aplicar los fundamentos cientificos y tecnol égicos de automética bésica,
modelado y simulacion de sistemas

CE.14 - Poseer, comprender y tener capacidad para aplicar |os fundamentos cientificos y tecnol égicos de tecnol ogia electrénica

CE.15 - Poseer, comprender y tener capacidad para aplicar |os fundamentos cientificos y tecnol égicos de instrumentacion
electrénica

CE.16 - Poseer, comprender y tener capacidad para aplicar los fundamentos cientificos y tecnol égicos de el ectrdnica de potencia

CE.17 - Poseer, comprender y tener capacidad para aplicar los fundamentos cientificos y tecnol gicos de la automatizacion

CE.18 - Poseer, comprender y tener capacidad para aplicar los fundamentos cientificos y tecnol égicos de informética industrial

CE.19 - Poseer, comprender y tener capacidad para aplicar los fundamentos cientificos y tecnol égicos de técnicas de control

CE.20 - Capacidad para aplicar los principios y métodos de la calidad

4. ACCESO Y ADMISION DE ESTUDIANTES

|4.1 SISTEMAS DE INFORMACION PREVIO

Ver anexos. Apartado 3.

4.2 REQUISITOSDE ACCESO Y CRITERIOS DE ADMISION

El acceso a las ensefianzas oficiales del Grado requerira estar en posesion del titulo de bachiller o egulvalente y la superaci6n de la prueba a que se refiere el articulo 42 de la Ley Organica 6/2001, de
Universidades, modificada por la Ley 4/2007, de 12 de abril, sin perjuicio de los demas mecanismos de acceso previstos por la normativa vigente.

No estan previstas pruebas de acceso especiales.

4.3 APOYO A ESTUDIANTES

Nuestra Universidad dispone del Centro de Orientacion, Informacién y Empleo (COIE), un servicio especializado en informacion y orientacion académica y profesional que la UNED ofrece a sus
estudiantes para proporcionarles informacién y orientacién a lo largo de sus estudios.

El COIE depende del Vicerrectorado de Estudiantes y Desarrollo Profesional y ejerce sus funciones en coordinacion con los Centros Asociados adscritos. Su objetivo es ofrecer ayuda para la
adaptacion e integracién académica del alumnado, asi como para la insercién'y promocién profesional.

El COIE ofrece a los estudiantes ayuda personalizada tanto durante la realizacion de sus estudios universitarios como una vez finalizados.
Al inicio de sus estudios
El COIE proporciona una ayuda a conocer mejor como es la metodologia especifica de estudio en la UNED, qué recursos estan disponibles para ello, y como puede planificar y autorregular sus
tareas de estudio con un mejor aprovechamiento. En definitiva, puede ayudar a tomar decisiones para la secuenciacion y regulacion de los esfuerzos del estudiante y para su organizacion de forma
realista, de acuerdo con sus intereses y su situacion personal.
Durante sus estudios
El estudiante puede acudir al COIE para aprender a rentabilizar mejor los recursos a su alcance, a utilizar ciertas técnicas de estudio autorregulado, gestionar su tiempo de estudio, afrontar mejor los
examenes y superar dificultades de aprendizaje en el sistema a distancia. También, para tener acceso a numerosas informaciones y recursos adicionales para su formacién como son becas, cursos
complementarios, oportunidades de estudiar en el extranjero, o de realizar practicas de trabajo en empresas, entre otros aspectos.
Una vez terminados los estudios
El COIE puede proporcionar ayuda personalizada en la organizacién del plan de buisqueda de empleo y en el desarrollo de la carrera profesional del estudiante. Los titulados disponen de una bolsa
de trabajo de la UNED, a partir de la cual se preseleccionan candidatos de acuerdo con las ofertas de empleo o de précticas recibidas por parte de las empresas. También pueden recibir orientacién
para proseguir su formacion y acceder a la informacién sobre una amplia oferta formativa de posgrado y especializada existente en nuestro pais y en el extranjero. Para proporcionar este apoyo, el
COIE cuenta con dos mecanismos fundamentales:
Orientacién e informacion personalizada
Actualmente estan disponibles 31 puntos de consulta en la Sede Central y Centros Asociados. En estos COIE se proporciona:
Informacion
Carreras, estudios de postgrado, estudios en el extranjero, cursos de formacién, becas, ayudas, y premios.

Orientacion

Académica: formacién en técnicas de estudio adistanciay ayuda en latoma de decisiones para la eleccién de la carrera.

Profesional: asesoramiento del itinerario profesional e informacién sobre las salidas profesionales de cada carrera.

Empleo

Difusion de la oferta de précticas y empleo publico y privado en Espafia.

Direcciones (tiles de organismos relacionados con el empleo y directorio de empresas.

Técnicas de busqueda de empleo: redaccidn del curriculo, preparacion de la entrevista de seleccion, etc.

Gestidn de convenios para larealizacion de précticas.
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Base de datos de curricul os de titulados de la UNED demandantes de empleo.
Otras actividades

Un fondo documental con guias laboralesy de estudio, manuales, librosy revistas especializadas.

Difusion de lainformacion propia de este servicio através del BICI, radio educativa e Internet.

Ademés de |a atencion personalizada que se ofrece en nuestro centro, la sede del COIE situada en la Biblioteca de la UNED dispone también de un servicio de
autoconsulta con acceso a bases de datos con informacion académicay laboral.

Para acceder a los servicios del COIE, el estudiante debera identificarse en la pagina web de la UNED ( www.uned.es) y entrar en “Orientacién personalizada (COIE)".

Para solicitar orientacion personalizada el estudiante sélo tiene que contactar a través de la direccién electrénica coie@adm.uned.es o bien a través de los teléfonos 912987884 y 913988275.
Igualmente, puede acudir al Centro Asociado mas cercano con servicio de COIE.

Programa de mentoria
En estos momentos, se encuentra en fase experimental un sistema de orientacion tutorial y mentoria destinada a estudiantes que inician sus estudios en la UNED.

En coordinacion con el COIE, los Centros Asociados desarrollan un Plan de Orientacion Tutorial a partir del cual ponen en marcha un Programa de Mentoria. Su objetivo es orientar académicamente
aeste alumnado e incrementar su rendimiento y su satisfaccion para realizar sus estudios, evitando el fracaso o el abandono académico. En definitiva, pretende situar al nuevo estudiante en una
mejor posicién “de partida” para afrontar sus estudios universitarios y para alcanzar el éxito académico.

Para ello, cada nuevo estudiante matriculado contaré con dos nuevas figuras de apoyo: un consgjero/a (un profesor tutor del Centro Asociado) y un compafiero/a-mentor/
a (un estudiante de Ultimo curso de su misma carrera). Ambos articularan su labor de apoyo en el marco de un programa de mentoria mediante el cua serealizaun
seguimiento personalizado con medios presenciales y adistancia. De este modo, se garantiza en todo momento su orientacion y acompafiamiento para facilitar una
Optima adaptacion al sistema metodol 6gico adistanciay un inicio de sus estudios en las mejores condiciones.

4.4 SISTEMA DE TRANSFERENCIA Y RECONOCIMIENTO DE CREDITOS

Reconocimiento de Créditos Cursados en Ensefianzas Superior es Oficiales no Univer sitarias

MINIMO MAXIMO
0 30
Reconocimiento de Cr éditos Cur sados en Titulos Propios

MINIMO MAXIMO
0 6

Adjuntar Titulo Propio

Ver anexos. Apartado 4.

Reconocimiento de Créditos Cursados por Acreditacion de Experiencia Laboral y Profesional

MINIMO MAXIMO

0 12

441 NORMATIVA GENERAL DE LA UNED

El Consejo de Gabierno, en su sesién del 28 de junio de 2011 aprobd las siguientes:
NORMAS Y CRITERIOS GENERALES DE RECONOCIMIENTO Y TRANSFERENCIA DE CREDITOS PARA LOS GRADOS
(Consejo de Gobierno de 28 de junio de 2011, modificacién de la normativa aprobada en Consejo de Gobierno de 23 de octubre de 2008)
PREAMBULO
Segun lo dispuesto en el art. 6.1 del RD 1393/2007, la Universidad Nacional de Educacién a Distancia debe proceder a aprobar y hacer publica su
normativa sobre el sistema de reconocimiento y transferencia de créditos, tanto para las ensefianzas de Grado como las de Posgrados. El proceso de
implantacion de los nuevos estudios de Grado en la UNED hizo necesario el establecimiento de algunas normas y criterios generales que regulasen esta
materia. Asi pues, el Consejo de Gobierno, en su sesion de 23 de octubre de 2008 aprobd la normativa general sobre transferencia y reconocimiento de
créditos referida a las ensefanzas de Grado. Estas normas se elaboraron con la pretension de contemplar la posicién méas favorable para el estudiante, y

permitiendo un criterio de flexibilidad en su aplicacion por parte de las Facultades y Escuelas, que seran las que determinen, en funcion del marco que se
establece en estas normas, los criterios concretos en cada una de las titulaciones de las Facultades y Escuelas.

Con estas mismas consideraciones se atiende ahora la obligada revisiéon y modificacién de esta normativa para su adecuacion a los dispuesto en el

Real Decreto 861/2010, de 2 de julio, por el que se modifica el Real Decreto 1393/2007, de 29 de octubre, por el que se establece la ordenacién de las
ensefianzas universitarias oficiales y a la ley Organica 4/2011, de 11 de marzo, complementaria a la ley de Economia Sostenible. Por razones de claridad
se plantea un texto refundido.

Los preceptos del RD 1393/2007, modificados por el RD 861/2010, que han de tenerse en cuenta a efectos del desarrollo de la normativa de la UNED
para el reconocimiento y transferencia de créditos ser recogen en el ANEXO III.

Capitulo I.
Reconocimiento de créditos.
Articulo 1. Definicién

Se entiende por reconocimiento de créditos la aceptacion por la universidad de créditos que son computados para la obtencién de un titulo oficial y que no
se han obtenido cursando las asignaturas incluidas en el plan de estudio del Grado o Master.

Articulo 2. Ambito objetivo de reconocimiento.

Seran objeto de reconocimiento:

Ensefianzas universitarias oficiaes finalizadas o no: licenciaturas, diplomaturas, grados o méster.

Ensefianzas universitarias no oficiales.

Ensefianzas superiores no universitarias.

Experiencialaboral o profesional relacionada con las competencias inherentes al titulo.

Participacién de los estudiantes en actividades universitarias culturales, deportivas, de representacion, solidariasy de
cooperacio

Articulo 3. Organos competentes
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El 6rgano competente para el reconocimiento de créditos sera la "Comision de Reconocimiento de Créditos" de la Facultad o Escuela a la que esté
adscrita la ensefianza de ingreso.

La Comision de Ordenacion Académica de la Universidad actuara como 6rgano de supervision y de resolucion de dudas que puedan plantearse en las
Comisiones de Reconocimiento de Créditos y establecera los criterios generales de procedimiento y plazos.

Articulo 4. Criterios a considerar en el reconocimiento de créditos.

El reconocimiento de créditos debera realizarse teniendo en cuenta la adecuacion entre las competencias y conocimientos asociados a las materias
cursadas por el estudiante y los previstos en el plan de estudios, o bien atendiendo a su caracter transversal. Podra realizarse analizando esta
adecuacion: por blogue de materias (conjunto de asignaturas por conjuntos de asignaturas), asignatura por asignatura, o por el papel otorgado a dichos
crédité)sden)ambos planes de estudios (practicas profesionales, créditos optativos y créditos de libre configuracion, por sus homologos sobre otras
actividades).

No podran ser objeto de reconocimiento los créditos correspondientes a los trabajos de fin de grado y méster.

La Universidad incluira directamente en el proceso de andlisis de reconocimiento los créditos que hayan sido efectivamente cursados, pudiendo solicitar al
interesado la documentacion del origen de aquellos créditos convalidados, adaptados o reconocidos (en el caso de los de libre configuracion y experiencia
laboral) para su revision.

La Universidad promovera la homogeneidad normativa en este tema, teniendo en cuenta la necesaria flexibilidad en la aplicacion por parte de cada
Facultad y Escuela.

Articulo 5. Reconocimientos entre estudios universitarios oficiales.

Siempre que el titulo al que se pretende acceder pertenezca a la misma rama de conocimiento, seran objeto de reconocimiento al menos 36 créditos
correspondientes a materias de formacion basica de dicha rama.

Seran también objeto de reconocimiento los créditos obtenidos en aquellas otras materias de formacion basica que, con independencia de la titulacion en
la que se hayan cursado, pertenezcan a la rama de conocimiento del titulo al que se pretende acceder.

Las materias basicas de origen seran reconocidas preferentemente a través de asignaturas, materias o modulos de formacion basica de la ensefianza de
ingreso; no obstante, podran ser reconocidas, en su caso, por asignaturas, materias 0 modulos obligatorios por razon de mejor adecuacion de contenidos
y competencias, y subsidiariamente por asignaturas o créditos optativos.

El reconocimiento de créditos de libre configuracion reconocidos previamente al estudiante de los anteriores planes de estudio, por actividades de
extension universitaria, culturales y otras, se efectuara a razon de 1 crédito ECTS por cada 2 créditos de los planes renovados como créditos reconocidos
por otras actividades bajo las limitaciones del maximo establecido en el plan de estudios del Grado.

En el caso en que la universidad oferte, previa verificacion y autorizacion del Ministerio, un disefio curricular concreto (curso puente o de adaptacién? para
el acceso a las ensefianzas de Grado por parte de titulados de la anterior ordenacion, se concretaran los aspectos relativos a tal disefio curricular y los
relativos a los criterios y condiciones de acceso al mismo, asi como la adaptacién de los procedimientos de reconocimiento de créditos para el caso.

En el caso de que la universidad oferte dobles titulaciones o planes especificos de simultaneidad de estudios el reconocimiento de créditos se atendra a lo
acordado por Consejo de Gobierno para el plan.

En el caso de estudios oficiales interuniversitarios, titulos conjuntos o movilidad realizada mediante convenios, se estara a lo dispuesto en los mismos
siempre que no resulte contrario a la normativa de la UNED.

Articulo 6. Reconocimientos de estudios superiores de FP

En el caso de los estudiantes que posean el titulo de Técnico Superior, 0 equivalente a efectos académicos, y cursen ensefianzas universitarias de Grado
que se establezcan por la Comisién de Ordenacién Académica como relacionadas con dicho titulo se deberan reconocer al menos 30 créditos ECTS.

Si el plan de estudios del Grado incluye practicas externas en empresas de naturaleza similar a las realizadas en los ciclos formativos, se podran
reconocer, ademas, los créditos asignados al médulo profesional de Formacion en Centros de Trabajo del titulo de Técnico Superior relacionado con
dichas ensefianzas universitarias.

Articulo 7. Reconocimientos de ensefianzas superiores no oficiales y experiencia laboral.

Sin perjuicio de las competencias atribuidas a la Comision de reconocimiento de créditos de cada Facultad o Escuela, para el reconocimiento de créditos
de titulos propios se tendra en cuenta, ademas de los criterios establecidos en el articulo 4.1, el criterio de la acreditacion de controles de calidad
institucionales (internos o externos) de dichos titulos.

El nimero de créditos que sean objeto de reconocimiento a partir de experiencia profesional o laboral y de ensefianzas universitarias no oficiales no podra
ser superior, en su conjunto, al 15 por ciento del total de créditos que constituyen el plan de estudios.

El reconocimiento de estos créditos no incorporara calificacion por lo que no computaran a efectos de la nota media o baremacién del expediente

Articulo 8. Reconocimientos de otras actividades

De acuerdo con el articulo 46.2.i de la Ley Orgéanica 6/2001, de 21 de diciembre de Universidades,c?/ con el articulo 14.8 del R.D. 1393/2007,
los estudiantes podran obtener reconocimiento académico en créditos por la participacion en actividades universitarias culturales, deportivas, de
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representacion estudiantil, solidarias y de cooperacion, segin lo establecido en la memoria de verificacion del titulo, y que sera de al menos 6 créditos del
total del plan de estudios cursado. El reconocimiento de créditos por este concepto se atendra a lo regulado al efecto por Consejo de Gobierno (Anexo Il) .

Capitulo 1.
Transferencia de créditos.
Art. 7- Definicion.

Se entiende por transferencia la inclusion en el expediente del estudiante de aquellos créditos obtenidos en ensefianzas oficiales cursadas con
anterioridad, en la misma u otra Universidad, que no hayan conducido a la obtencién de un titulo oficial.

Art. 8. Procedimiento para la transferencia de créditos

Los estudiantes que se incorporen a un nuevo titulo deberan indicar si han cursado otros estudios oficiales no finalizados, y en caso de no tratarse
de estudios de la UNED, aportar los documentos requeridos. Para hacer efectiva la transferencia de créditos el estudiante debera realizar traslado de
expediente. Una vez presentados los documentos requeridos, se actuara de oficio, incorporando la informacién al expediente del estudiante.

Art. 9. Documentos académicos

Todos los créditos obtenidos por el estudiante en ensefianzas oficiales cursados en cualquier Universidad, los transferidos, los reconocidos y los
superados para la obtencion del correspondiente titulo, seran incluidos en su expediente académico y reflejados en el Suplemento Europeo al Titulo,
regulado en el Real Decreto 1044/2003 de 1 de agosto, por el que se establece el procedimiento para la expedicién por las Universidades del Suplemento

Europeo al Titulo.

ANEXO |

El procedimiento se inicia a peticion del interesado, una vez que aporte en la Facultad o Escuela correspondiente la documentacién necesaria para su
tramitacién. Este Ultimo requisito no sera necesario para los estudiantes de la UNED cuando su expediente se encuentre en la Universidad. La Facultad/
Escuela podra solicitar a los interesados informacion complementaria al Certificado Académico, en caso de que lo considere necesario, para posibilitar

el andlisis de la adecuacién entre las competencias y conocimientos asociados a las asignaturas cursadas y los previstos en el plan de estudios de la

ensefianza de ingreso.

Una vez resueltos y comunicados los reconocimientos al estudiante, este debera abonar el importe establecido en la Orden Ministerial, que anualmente
fija los precios publicos por este concepto, para hacer efectivos estos derechos, incorporarlos a su expediente y poner fin al procedimiento.

No obstante, y de acuerdo a lo dispuesto en la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del
Procedimiento Administrativo Comun, modificada por la Ley 4/1999, de 13 de enero, si el estudiante no estuviera de acuerdo con la resolucién de la
Comisién de reconocimiento podré presentar en el plazo de un mes recurso de alzada ante el Rector.

En virtud a las competencias conferidas en el articulo 3 de la normativa para reconocimientos, la Comision Delegada de Ordenacion Académica podra
establecer anualmente plazos de solicitud de reconocimiento de créditos para cada facultad o escuela, con el objeto de ordenar el proceso, de acuerdo

con los periodos de matricula anual.

El plazo méaximo para resolver el procedimiento es de 6 meses. El procedimiento permanecera suspenso por el tiempo que medie entre la peticién de
documentacion por parte de la universidad al interesado y su efectivo cumplimiento.

Se autoriza al Vicerrectorado de Ordenacion Académica a realizar cuantas modificaciones sean necesarias en este procedimiento para su mejor

adecuacion a posibles cambios normativos.

ANEXO II: RELACION DE CREDITOS POR OTRAS ACTIVIDADES (Consejo de Gobierno de 28 de abril de 2010)

ACTIVIDAD

Cursos de extension universitaria, conformes al
Reglamento de Extensién Universitaria, organizados por
laUNED o instituciones con convenio al respecto

Cursos de verano, organizados por laUNED o
instituciones con convenio a respecto

Idiomas en CUID y organismos oficiales (siempre
que seanivel o lengua distintos del cursado en las
ensefianzas oficiales de Grado)

Actividades de innovacién, aprobadas por la Comision
de Metodologiay Docencia

Actividades culturales por iniciativa de los Centros
Asociados

ACTIVIDAD
Participacion en el Coro UNED y Centros Asociados

Plan de acogida (cursos IUED/COIE o de Centros
Asociados)

Congresos, jornadas y otras reuniones cientificas,
organizados por laUNED o por Instituciones con las
que tenga convenio a respecto

Actividades solidarias y de cooperacion

Actividades solidarias y de cooperacion

CREDITOS

0,5 ECTS cada 10 horas, hastaun méximo de 2 ECTS
por actividad

Curso de 5 dias: 1,5 ECTS Curso de 3 dias: 1 ECTS

Nivel AL: ninguno Nivel A2: 1 ECTS por lengua Resto:
2 ECTS por cadanivel y lengua

Hasta 2 ECTS por actividad

1 ECTS por curso

CREDITOS

0,5 ECTS cada 10 horas, hasta un méximo de 2 ECTS
por actividad

1 ECTS cada 25 horas de trabgjo, hasta un méximo de 2
ECTS por curso

1 ECTS como méximo por actividad

Por Plan de voluntariado organizado por UNIDIS hasta
un méximo de 2 ECTS por curso, dependiendo de las
horas.

Por Plan CAR organizado por |UED hasta un méximo
de 2 ECTS por curso, dependiendo de las horas.
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ORGANO COMPETENTE

Vicerrectorado de Centros Asociados

Comisién de Cursos de verano

El estudiante presentara certificado en las Secciones de
Alumnos de su Facultad

Equipo docente responsable del proyecto, aprobado por
laComisién

Los responsables del coro certificaran la participacion
y lo comunicarén alas Secciones de Alumnos de las
Facultades correspondientes

ORGANO COMPETENTE

Comisién de Extensién Universitaria

Vicerrectorado de Ordenacion Académica a propuesta
del IUED

Comisién competente por razén de materia (Extension
Universitaria, Investigacion, Actividades Culturales en
Centros Asociados)

Responsable de UNIDIS

Responsable de IUED
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Actividades solidarias y de cooperacion Por otras actividades de colaboracion, hastaun méximo =~ Comisién de Ordenacion Académica
de 2 ECTS por curso, dependiendo de las horas;
Por participacion en Encuestas de calidad (0,5
créditos ECTS/1 libre configuracion) por 20
encuestas cumplimentadas (COA 14/12/2010.
CG 22/12/2010)
Otras
ACTIVIDAD CREDITOS ORGANO COMPETENTE
Escuela de Ajedrez 1 ECTS por cada nivel superado Responsable de |la Escuela de Ajedrez
Actividades deportivas Deportistade Alto nivel (DAN) 2 ECTS por curso Unidad de Deportes
Deportista de Alto Rendimiento (DAR) 1 ECTS por
curso Medalla obtenida por deportista representando ala
UNED individual o por equipos 0,5 ECTS
Representacion estudiantil 1, 5 ECTS por curso por representacion en Claustro, Vicerrectorado de Estudiantes

Consgjo de Gobierno, Juntas de Facultad o Escuela

u otra actividad apreciada por el Vicerrectorado de
Estudiantes 0 1 ECTS por representacion en otros
6rganos, siempre que se hayan superado en el curso 15
créditos en titulacion oficial y presente memoria

ANEXO llI

Real Decreto 1393/2007, de 29 de octubre, por el que se establece la ordenacion de las ensefianzas universitarias oficiales modificado por el Real
Decreto 861/2010, de 2 de julio.

Articulo 6. Reconocimiento y transferencia de créditos (modificado por el RD 861/2010) .

1. Con objeto de hacer efectiva la movilidad de estudiantes, tanto dentro del territorio nacional como fuera de é€l, las universidades elaboraran y haran
publica su normativa sobre el sistema de reconocimiento y transferencia de créditos, con sujecion a los criterios generales que sobre el particular se
establecen en este real decreto.

2. A los efectos previstos en este real decreto, se entiende por reconocimiento la aceptacién por una universidad de los créditos que, habiendo sido
obtenidos en unas ensefianzas oficiales, en la misma u otra universidad, son computados en otras distintas a efectos de la obtencién de un titulo
oficial. Asimismo, podran ser objeto de reconocimiento los créditos cursados en otras ensefianzas superiores oficiales o en ensefianzas universitarias
conducentes a la obtencién de otros titulos, a los que se refiere el articulo 34.1 de la Ley Orgéanica 6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades.

La experiencia laboral y profesional acreditada podra ser también reconocida en forma de créditos que computaran a efectos de la obtencion de un titulo
oficial, siempre que dicha experiencia esté relacionada con las competencias inherentes a dicho titulo.

En todo caso no podran ser objeto de reconocimiento los créditos correspondientes a los trabajos de fin de grado y master.

3. El nmero de créditos que sean objeto de reconocimiento a partir de experiencia profesional o laboral y de ensefianzas universitarias no oficiales
no podra ser superior, en su conjunto, al 15 por ciento del total de créditos que constituyen el plan de estudios. El reconocimiento de estos créditos no
incorporara calificacion de los mismos por lo que no computaran a efectos de baremacion del expediente.

Articulo 12. (...) 8. (modificado por el RD 861/2010).

De acuerdo con el articulo 46.2.i de la Ley Orgéanica 6/2001, de 21 de diciembre de Universidades, los estudiantes podran obtener reconocimiento
académico en créditos por la participacion en actividades universitarias culturales, deportivas, de representacién estudiantil, solidarias y de cooperacion.
A efectos de lo anterior, el plan de estudios deberd contemplar la posibilidad de que los estudiantes obtengan un reconocimiento de al menos 6 créditos
sobre el total de dicho plan de estudios, por la participaciéon en las mencionadas actividades.

Articulo 13. Reconocimiento de Créditos en las ensefianzas de Grado (modificadas las letras a y c de este articulo por el RD 861/2010) .

Ademas de lo establecido en el articulo 6 de este Real Decreto, la transferencia y reconocimiento de créditos en las ensefianzas de grado deberan
respetar las siguientes reglas basicas:

a. Siempre que el titulo al que se pretende acceder pertenezca a la misma rama de conocimiento, seran objeto de reconocimiento al menos 36 créditos
correspondientes a materias de formacién basica de dicha rama.

b. Seran también objeto de reconocimiento los créditos obtenidos en aquellas otras materias de formacion basica pertenecientes a la rama de
conocimiento del titulo al que se pretende acceder.

c. El resto de los créditos podran ser reconocidos por la Universidad teniendo en cuenta la adecuacion entre las competencias y conocimientos asociados
bien en otras materias o ensefianzas cursadas por el estudiante o bien asociados a una previa experiencia profesional y los previstos en el plan de
estudios 0 que tengan caracter transversal.

(..r)
()
DISPOSICION ADICIONAL CUARTA . Efecto de los titulos universitarios oficiales correspondientes a la anterior ordenacion.

1. Los titulos universitarios oficiales obtenidos conforme a planes de estudios anteriores a la entrada en vigor del presente Real Decreto mantendran todos
sus efectos académicos y, en su caso, profesionales.

2. Quienes, estando en posesion de un titulo oficial de Licenciado, Arquitecto o Ingeniero, pretendan acceder a ensefianzas conducentes a un titulo de
Grado obtendran el reconocimiento de créditos que proceda con arreglo a lo dispuesto en el articulo 13 del presente Real Decreto.

3. Quienes, estando en posesion de un titulo oficial de Diplomado, Arquitecto Técnico o Ingeniero Técnico, pretendan cursar ensefianzas dirigidas a la
obtencién de un titulo oficial de Grado, obtendran el reconocimiento de créditos que proceda con arreglo a lo previsto en el articulo 13 del presente Real
Decreto.

La Ley Orgéanica 4/2011 , de 11 de marzo, complementaria de la Le}/ de Economia Sostenible, por la que se modifican las Leyes Organicas 5/2002,
de 19 de junio, de las Cualificaciones y de la Formacién Profesional, 2/2006, de 3 de mayo, de Educacién, y 6/1985, de 1 de julio, del Poder Judicial,
establece en su Disposicion Adicional Primera, apartado 3 :

3. Las administraciones educativas y las universidades, dentro del ambito de sus respectivas competencias, y de acuerdo con el régimen establecido por
el Gobierno, determinaran:

Las convalidaciones entre quienes posean el titulo de Técnico Superior, o equivalente a efectos académicos, y cursen ensefianzas universitarias
de grado relacionadas con dicho titulo , teniendo en cuenta que, al menos, se convalidaran 30 créditos ECTS.
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Siempre que las ensefianzas universitarias de grado incluyan practicas externas en empresas de similar naturaleza a las realizadas en los ciclos
formativos, se podran convalidar, ademas, los créditos asignados al modulo profesional de Formacion en Centros de Trabajo del titulo de Técnico
Superior relacionado con dichas ensefianzas universitarias.

Se podran también convalidar otros créditos teniendo en cuenta la adecuacion entre las competencias y conocimientos asociados a materias
conducentes a la obtencion de titulos de grado, o equivalente, con créditos obtenidos en los modulos profesionales superados del correspondiente
titulo de Técnico Superior, o equivalente, a efectos académicos.

Las convalidaciones que procedan entre los estudios universitarios de grado, o equivalente, que tengan cursados y los médulos profesionales que
correspondan del ciclo formativo de grado superior que se curse.

4.4.2. RECONOCIMIENTO DE CREDITOSEN LA PRESENTE TITULACION

Para la obtencion del presente titulo Graduado o Graduada en Ingenieria Electrénica Industrial y Automatica se podréa reconocer créditos a los estudiantes
que acrediten:

Participacion en actividades universitarias culturales, deportivas, de representacion estudiantil, solidarias y de cooperacion, hasta 6 créditos
Experiencialaboral o profesional en relacion con las competencias especificas del titulo, hasta un maximo de 12 créditos.

Titulos propios universitarios no oficiales, hasta 6 créditos.
Ensefianzas Superiores Oficiales no Universitarias hasta 30 créditos.

4.5 CURSO DE ADAPTACION PARA TITULADOS

NUMERO DE CREDITOS 81

4.5.1 Justificacién y adecuacion de competencias

Es importante empezar por recordar que, tal como se menciona en el apartado 2.2 de esta memoria, la nueva titulacién de Graduado o Graduada en
Ingenieria Electrénica Industrial y Automatica (240 créditos ECTS) englobara el titulo actual de Ingeniero Técnico Industrial, especialidad en Electrénica
Industrial (ITIEA?, de tres afios (225 créditos antiguos ), incorporando contenidos y competencias adicionales, como alguna de las que se incluyen
actualmente en la titulacion de Ingenieria Industrial, especialidad Electrénica y Automatica, asimismo en proceso de extincion. Sin embargo, es
importante resaltar que la obtencion de la titulaciéon de Grado no supondré la adquisicién de nuevas atribuciones profesionales, que seran
idénticas para ambas titulaciones.

En relacién con los estudios de Ingenieria Técnica Industrial, hay que tener en cuenta que los créditos mencionados no se corresponden con los actuales
créditos ECTS ligados al trabajo del estudiante, sino que se relacionan con el nimero de horas de clase, con una equivalencia de 1 crédito = 10 horas
lectivas. Por tanto, los estudios de Ingenieria Técnica Industrial especialidad en Electrénica Industrial tienen, como media, una carga de 75 créditos/curso,
mientras que los estudios de Grado deben tener una carga media de 60 créditos ECTS/curso, tal como establece el Real Decreto 1393/2007. Se puede,
por tanto, considerar que existe una equivalencia de 1 ECTS = 1,25 créditos antiguos, de forma que los titulados en Ingenieria Técnica Industrial pueden
acreditar haber superado aproximadamente 180 ECTS.

Teniendo en cuenta lo anterior, para obtener el titulo de Grado en Ingenieria Electronica Industrial y Automatica, un titulado en Ingenieria Técnica
Industrial, especialidad en Electronica Industrial, debera cursar aproximadamente 60 créditos adicionales para completar los 240 créditos ECTS y
garantizar la adquisicién de las competencias asociadas a este titulo de Grado.

El curso de adaptacion que se propone seré aplicable de forma general a todos los titulados en Ingenieria Técnica Industrial, especialidad en Electrénica
Industrial por cualquier universidad de Espafia. Hay que tener en cuenta que todos los planes de estudio correspondientes a Ingenieria Técnica Industrial
se disefiaron basandose en las directrices publicadas en el Real Decreto 1404/1992, que establecia las materias troncales de obligatoria inclusion en
todos los planes de estudio que condujesen a la obtencién del mencionado titulo, donde se especificaban asimismo los créditos minimos asociados.

El disefio del curso de adaptacion propuesto se ha basado en la comparacion entre las materias troncales aludidas en al parrafo anterior y las materias
del titulo de Grado detalladas en el punto 5 de la memoria. Dicha comparacioén se plasma en la tabla adjunta.

Extremos a tener en cuenta a la hora de analizar la informacién recogida en la tabla:

Solo se han considerado las materias del Grado con contenidos impartidos en asignaturas de caracter obligatorio, que son los asociados a las
competencias especificas del titulo, que se debe garantizar que adquieren todos los titulados. Dichas materias estan incluidas en la primera columna de la
tabla, mientras que los créditos ECTS asociados de caracter obligatorio se especifican en la segunda columna.

En la tercera columna de la tabla se hace referencia a las competencias especificas del titulo que desarrolla cada una de las materias, las cuales estan
enumeradas en el punto 3 de la memoria. Cabe destacar que la denominaciéon CE.O07 hace referencia al bloque de formacién béasica y se desglosa

en siete competencias diferenciadas. Del mismo modo, CE.08 hace referencia al bloque comin de la rama industrial y se desglosa, a su vez, en 12
competencias. Se comprueba que las materias enumeradas permiten desarrollar todas las competencias especificas del titulo de Grado.

En las columnas cuarta y quinta se presentan las materias troncales especificadas en el Real Decreto 1404/1992 y los créditos asociados ECTS
equivalentes. Estas materias se han ordenado de forma que se relacionen directamente con las materias afines correspondientes al Grado, con el fin de
facilitar la comparacion y detectar los complementos de formacién requeridos para desarrollar todas las competencias especificas del titulo de Grado.

En el Real Decreto se especifica de forma mas detallada el contenido asociado a cada materia troncal, que se ha omitido para simplificar la tabla,
pero que se incluye en documento adjunto. Del mismo modo, en el punto 5 de la memoria se detalla el contenido de las materias asociadas al Grado,
informacion ésta que ha sido imprescindible para identificar las lagunas formativas.

En la sexta columna se presentan las asignaturas que se propone que formen parte del curso de adaptacion de complementos formativos, teniendo en
cuenta lo siguiente:
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Se observa una insuficiente formacion en relacion con la competencia CE.O7 Fisica, mecanica, electromagnetismo, termodinamica fundamental, campos y
ondas. Esta competencia esta asociada a la materia denominada Fisica en el Grado y tiene asociados 24 créditos ECTS, 12 de ellos de formacién basica
(Fisica | y Il) y 12 de caracter obligatorio (Mecanica, Campos y ondas). Sin embargo, en la troncalidad del titulo ITIEA aparecen 7,5 créditos asociados
Fundamentos Fisicos de la Ingenieria. Por tanto, para completar la formacién en relacién con la competencia CE.07 mencionada anteriormente, se debera
cursar las asignaturas Mecanica y Campos y ondas, incluidas en la materia Fisica del Grado.

La formacion basica en el &mbito de las matematicas también se considera insuficiente, tal como se deduce de la comparacion de los créditos
obligatorios. Aunque los descriptores de la competencia CE.07 Algebra lineal, célculo diferencial e integral, ecuaciones diferenciales, también estan
basicamente recogidos en la materia correspondiente del titulo ITIEA, no hay que olvidar que este titulo de Grado sustituye asimismo, de alguna forma,

al primer ciclo del antiguo titulo de Ingenieria Industrial y pretende proporcionar a los titulados una sélida formacién en las materias basicas, como era
tradicional en los estudios de ingenieria superior. Por tanto, para completar la formacion en el ambito de las matematicas, se propone cursar la asignatura
Ecuaciones Diferenciales perteneciente a la materia Matematicas del Grado.

Se comprueba que la quimica no aparece en la relacion de materias troncales del titulo ITIEA, por lo que no esta garantizado que se adquiera la
competencia CE.07 Capacidad para conocer, entender y utilizar los principios de Quimica del titulo de Grado, de forma que se incluye la asignatura
Fundamentos Quimicos de la Ingenieria de formacién basica en los complementos formativos. Por otra parte, en relacién con el bloque comun a la rama
industrial, se detecta que dentro de las materias troncales no aparecen contenidos asociados a la competencia CE.08 Impacto ambiental, tratamiento y
gestion de residuos y efluentes, sostenibilidad. Esta competencia en el Grado esta desarrollada en la materia Ingenieria del medio ambiente, que, por
tanto, deberéa formar parte de los complementos formativos.

En relacién con el bloque comun a la rama industrial (CE.08), se detecta que dentro de las materias troncales no aparecen contenidos asociados a
las siguientes competencias CE.08 Capacidad para conocer, entender y utilizar los principios de Ciencia, quimica y tecnologia de materiales, CE.08
Termodinamica aplicada, CE.08 Mecénica de fluidos, CE.08 Resistencia de materiales, CE.08 Sistemas de produccion y fabricacién. Para poder
garantizar la adquisicién de dichas competencias, el alumno debera cursar: Fundamentos y tecnologia de materiales, Termodindmica, Introduccién
Ingenieria Fuidomecénica , Elasticidad y Resistencia de materiales | y Sistemas productivos, fabricacién y métodos de calidad. Esta Ultima asignatura
garantizara asimismo la adquisicién de la competencia CE.20 Capacidad para aplicar los principios y métodos de la calidad.

En relacién con las competencias CE.08 Teoria de circuitos y maquinas eléctricas y CE.09 Poseer, comprender y tener capacidad para aplicar los
fundamentos cientificos y tecnoldgicos de electrotecnia se considera imprescindible un complemento formativo a la vista de los descriptores de la materia
de ITIEAy de los créditos asignados, de forma que el estudiante debera cursar la asignatura Maquinas e instalaciones eléctricas para garantizar la
adquisicion de dichas competencias.

El resto de las competencias que pueden considerarse de tecnologia especifica en relacién con los sistemas electrénicos (CE.10, 11, 13, 14, 15, 16),
la formacioén se ajusta bastante a lo requerido en el Grado, teniendo en cuenta las cinco materias troncales que aparecen como obligatorias en el

RD 1403/92 y que suponen una carga de aproximadamente 30 ECTS. No obstante, para garantizar la adquisicion de la competencia CE.13, Poseer,
comprender y tener capacidad para aplicar los fundamentos cientificos y tecnolégicos de automatica basica, modelado y simulacion de sistemas, se

debera cursar la asignatura Simulacion de Sistemas incluida en la materia Sistemas electrénicos del Grado.

Por otra parte, para completar la formacion en relacion con la competencia CE.12 Poseer, comprender y tener capacidad para aplicar los fundamentos
cientificos y tecnolégicos de sistemas robotizados, se debera cursar la asignatura Control de Sistemas Robotizados, incluida en la materia Sistemas de
Automaética y Control del Grado. El resto de las competencias especificas asociadas a dicha materia (CE.12, 17,18,19) estan suficientemente garantizadas
con las materias troncales del titulo ITIEA.

Por dltimo, a pesar de que todos los titulados en Ingenieria Técnica Industrial especialidad Mecanica han realizado un Proyecto Fin de Carrera, con
caracter obligatorio de 6 créditos y se pueden considerar adquiridas las competencias asociadas (CE.01/02), en cumplimiento del Real Decreto 861/2010
el Trabajo Fin de Grado formaré parte del curso de adaptacion con una carga de 12 créditos.

Plan de estudios del curso de adaptacion

Teniendo en cuenta el andlisis realizado en el apartado anterior, la Propuesta final del plan de estudios del curso de adaptacion que deben cursar los
Ingenieros Técnicos Industriales, especialidad Electronica Industrial, para obtener el titulo de Grado en Ingenieria Electronica Industrial y Automéatica , es

el siguiente:
ASIGNATURA Créd. ECTS Curso en que se imparte en la titulacion de Semestre
Grado

Fundamentos Quimicos de la Ingenieria 6 1° curso 1° semestre
Mecénica 6 1° curso 2° semestre
Ecuaciones diferenciales 6 1° curso 2° semestre
Fundamentos y Tecnologia de Materiales 5 1° curso 2° semestre
Campos y Ondas 6 2° curso 1° semestre
Introduccién Ingenieria Fluidomecanica 5 2° curso 2° semestre
Elasticidad y Resistencia de materiales | 5 2° curso 2° semestre
Termodinamica 5 2° curso 2° semestre
Simulacién de Sistemas 5 3° curso 1° semestre
Sistemas productivos, Fabricacion y 5 3° curso 2° semestre
métodos de Calidad

Magquinas e instalaciones eléctricas 5 3° curso 1° semestre
Ingenieria del Medio ambiente 5 4° curso 1° semestre
Control de Sistemas Robotizados 5 4° curso 1° semestre
Trabajo Fin de Grado 12 4° curso 2° semestre

COMPLEMENTOS FORMATIVOS PARA OBTENER EL GRADO EN INGENIERIA ELECTRONICA INDUSTRIAL Y AUTOMATICA a partir de ING.TEC.
INDUSTRIAL esp. ELECTRONICA INDUSTRIAL

Grado/ MATERIAS = Créd. OB. Competencias Ing.Técnica/ Materias ECTS# equiva- COMPLEMENTO Créd.
troncales lentes FORMATIVO

Fisica 24 CE.O7 Fundamentos fisicos 75 Mecénica 66
delaingenieria Camposy Ondas

Informética 6 CE.07 Fundamentos de 6,5 no serequiere -
Informética

Mateméticas 24 CE.07 Fundtos. mateméticos = 10 Ecuaciones 6
Ingenieria Diferenciales
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Fundamentos Gestion = 6 CE.07, CE.08 Administracion 5 no serequiere -
Empresarial Empresas,
organizacion
Estadistica 6 CE.07 Métodos Estadisticos = 5 no serequiere -
Ing.
Expresién Gréfica 6 CE.07 Expresion gréfica 5 no serequiere -
disefio asistido ord.
Quimica 6 CE.07 - - Fundamentos 6
Quimicos dela
Ingenieria
Ingenieriadel Medio 5 CE.08 - - Ingenieriadel. Medio = 5
Ambiente Ambiente
Fund. y tecnologiade = 6 CE.08 - Fundamentosy 5
materiales Tecnologia de
Materiales
Ingenieria 10 CE.08 - Introduccién 5
Fluidomecénica Ingenieria
Fluidomecénica
Temodinamica 15 CE.08 - Termodindmica 5
Aplicada
Resistenciade 5 CE.08 - Elasticidad y 5
materiales Resistencia de
Materiales|
Sist. productivos, 5 CE.08,CE.20 - Sist. productivos, 5
fabricaciony fabric. y mét.calidad
mét.calidad
Méquinasy 5 CE.08 Sistemas mecénicos 5 no serequiere -
mecanismos
Sistemas eléctricos: 10 CE.08,CE.09 Teoriade circuitos 5 Méquinas e 5
teoriacircuitos, instalaciones el éctricas
méqguinas e
instalaciones el éctricas
Sistemas electrénicos. = 40 CE.08,10,11,13, Tecnologia electrénica 7,55557,5 Simulacién de 5
Electrénicaanal 6gica, CE.14,15,16 Electrénica Anal6gica Sistemas
digital, de potencia, Electrénica Digital
industrial, simulacion Electrénicade
sistemas... potencia Instrum.
Electrénica
Sistemas de 35 CE.12,17,18, CE.19 Regulacién automética 7,57,57,5 Control de Sistemas 5
autométicay control Automatizacion Robotizados
industrial Informética
Industrial
OficinaTécnicay 5 CE.01,02,03, Oficinatécnica 5 no serequiere -
Proyectos CE.04,05
TrabajoFindeGrado = 12 CE.01,02 Proyecto Fin de 5 PROYECTOFINDE 12
Carrera GRADO
TOTAL 81

4.5.3 Reconocimiento de créditos del curso de adaptacion

Como se ha mencionado en el punto 4.5.1, el disefio del curso de adaptacién propuesto se ha basado en la comparacién entre las materias troncales de
la titulacién de Ingenieria Técnica Industrial especialidad Mecéanica y las materias obligatorias del titulo de Grado en Ingenieria Mecanica. Sin embargo,
hay que tener en cuenta que los estudios de Ingenieria Técnica Industrial incluian materias obligatorias de universidad y materias optativas que podrian,
en algunos casos, cubrir alguno de los complementos formativos que se especifican en la tabla. Por tanto, se podra convalidar alguna de las asignaturas
incIL(indas en el curso de adaptacion si se justifica que efectivamente la materia cursada en la titulacién previa cubre las competencias asociadas al titulo de
Grado.

Teniendo en cuenta lo recogido en el Real Decreto 861/2010, la formacién universitaria no oficial y la experiencia laboral y profesional acreditadas podran
ser también reconocidas y eximiran de cursar una o varias de las asignaturas del curso de adaptacion anteriormente citado (hasta un maximo de 12
créditos), siempre que dicha experiencia esté relacionada directamente con las competencias asociadas al titulo de Grado y en particular a alguna de las
asignaturas que conforman dicho curso de adaptacion.

El reconocimiento total de créditos, teniendo en cuenta todos los supuestos expuestos en los parrafos anteriores, no excedera en ningln caso los 36
créditos.

4.5.4 Nimero de plazas ofertadas

Tradicionalmente la UNED no establece un limite en la oferta de plazas para sus ensefianzas de Grado (o equivalentes), utilizando los datos histéricos
de la titulacién de referencia para hacer prevision y planificacién de necesidades, aunque en las memorias de los titulos se indica el nimero de plazas
maximo que resulta razonable con los medios disponibles (500 nuevos alumnos por afo). Por otra parte, hay que tener en cuenta que el curso de
adaptacion esta constituido por un conjunto de asignaturas de Grado y, por tanto, que no estan especialmente disefiadas y ofertadas para este curso
de adaptacion, ni en la UNED se organizan en grupos aparte. Los ingenieros técnicos que se matriculen para superar dicho curso se incorporaran a
las asignaturas de Grado sin distincion. Se puede comprobar, por otra parte, que el 65% de los créditos que debe cursar el estudiante corresponden

a asignaturas de 3°y 4° curso, donde tradicionalmente desciende mucho la matricula. En consecuencia, no se prevé modificar el nimero de nuevas
admisiones de alumnos (500 por afio), aunque se estima que 100 de ellas corresponderan a alumnos que cursen este curso de adaptacion.

4.5.5 Modalidad de ensefianza-aprendizaje, profesorado y recursos materiales

La modalidad de ensefianza — aprendizaje sera a distancia, con los matices que se detallan en el apartado 1. 3 de la memoria.
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El profesorado y los recursos materiales se corresponden con los descritos en los apartados 6 y 7, dado que el plan de estudios del curso de adaptacion
se ha configurado en base a asignaturas que, a su vez, forman parte del plan de estudios del Grado en Ingenieria Electronica Industrial y Automatica. Los
estudiantes del curso de adaptacion cursaran las materias en las mismas condiciones que el resto de los alumnos del Grado.

4.5.6 Calendario de adaptacion

Teniendo en cuenta el cronograma de implantacion de la titulacion de Grado en Ingenieria Electronica Industrial y Automatica expuesto en al apartado
10.1y el mayoritario régimen de dedicacion parcial que se prevé tengan los estudiantes de este curso de adaptacion, el calendario se ajustara a los
plazos de implantacion de las asignaturas dentro del Grado. Asi en el curso 2011/12, se podran cursar 10 de las 12 asignaturas del curso de adaptacion,
concretamente las que se imparten en los cursos 1°, 2° y 3° del Grado en Ingenieria Electrénica Industrial y Automatica. En el curso 2012/13 se ofertaran
la totalidad de las asignaturas que conforman el curso de adaptacion.

14/100

csv: 101464457329736370087175



i
ol @ ¥ GOBIERNO MIMISTERI)
SRS DEESPANA DE EDUCACION, CULTURA
a & ¥ DEPORTE

5. PLANIFICACION DE LASENSENANZAS

Identificador : 2500393

5.1 DESCRIPCION DEL PLAN DE ESTUDIOS

Ver anexos. Apartado 5.

52 ACTIVIDADES FORMATIVAS

Interaccién con el docente. Parte tedrica

Interaccion con el docente. Parte préctica

Trabajo auténomo. Parte tedrica

Trabajo auténomo. Parte practica

53METODOL OGIASDOCENTES

No existen datos

5.4 SISTEMAS DE EVALUACION

Pruebas de nivel

Pruebas de evaluacion a Distancia o evaluacion por pares

Informes Tutores

Evaluacion de Préacticas Laboratorio

Evaluacion de Précticas Virtuales

Evaluacion de trabajos

Préacticas profesionales

Prueba presencial (tedricay préctica)

Actividades en ¢grupos de trabajo¢,

Evaluacion de trabajo en equipo

Presentacion y defensa en acto publico ante Tribunal del Proyecto Fin de Grado

55SINNIVEL 1

NIVEL 2: MATEMATICAS

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER RAMA MATERIA
MIXTA Ingenieriay Arquitectura Mateméticas
ECTSNIVEL2

ECTSOPTATIVAS ECTSOBLIGATORIAS ECTSBASICAS
5 6 18

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

12

6

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

5

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No
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NIVEL 3: Célculo

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

BASICA

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

S No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Algebra

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTSASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
BASICA 6 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Ecuaciones diferenciales

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

BASICA

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6
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ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Ampliacién de Célculo

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

OBLIGATORIA

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Méodos Numéricos

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

OPTATIVA

5

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

5

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO

CATALAN

EUSKERA

S

No

No
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GALLEGO

VALENCIANO

INGLES

No

No

No

FRANCES

ALEMAN

PORTUGUES

No

No

No

ITALIANO

OTRAS

No

No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Materia: MATEMATICAS Titulacion: Graduado o Graduada en Ingenieria Electronica Industrial y Automatica

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RA.L: Reconocer las circunstancias en las que resulta
adecuado aplicar modelos matematicos lineales o
no lineales y comprender los conceptos algebraicos

sobre espacios i
lineales, formas bilineales y cuadraticas, normas, angulos,
matrices, determinantes...

RA.2: Resolver sistemas lineales, invertir y diagonalizar
matrices y calcular determinantes, tanto de forma manual,
como mediante programas informaticos, asf como aplicar
métodos numéricos para obtener resultados aproximados.

RA.3: Relacionar la convergencia de sucesiones de
nuimeros reales, como concepto clave para interpretar
Ia topologfa de los espacios reales de una y varias di-
mensiones y del plano complejo, con la convergencia de
las sucesiones de funciones y de las series numéricas y
funcionales, tanto en variable real como compleja.

RA.4. Calcular limites de sucesiones y de funciones de
unay varias variables y de variable compleja, asi como
desarrollar funciones en series de potencias y sumar
ciertas series relacionadas con los desarrollos anteriores,
tanto con ayuda de programas informaticos, como sin ella

RA.5: Entender los conceptos bésicos sobre continuidad
y derivacion de funciones reales y vectoriales, de una y
varias variables reales y de variable compleja, asi como
sus las

y las diferencias entre las teorias de una y varias variables
reales y la de variable compleja.

RA.6: Derivar explicita e implicitamente funciones de una
y varias variable reales y de variable compleja, y aplicar
los operadores diferenciales estudiados y aplicar estas
técnicas a la resolucion problemas de optimizacion, en
una o varias dimensiones (todo ello, con y sin la asisten-
cia de programas informaticos)

RA.7: Conocer la nocin de medida y su aplicacion a los
conceptos de integral de funciones reales y vectoriales,
de una y varias variables, sobre curvas y superficies, y de
funciones de variable compleja.

RA.8: Relacionar los conceptos bésicos de integracion

y derivacion de funciones reales y vectoriales, de

una variable y varias variables, mediante las distintas
del Teorema del Calculo,

alcanzando una vision integrada de los diferentes

resultados y de sus interpretaciones fisicas.

RA.9: Conocer los resultados basicos de la teoria de
Cauchy sobre funciones complejas de variable compleja.

RA.10: Calcular integrales de funciones de una y varias
variables reales sobre curvas y superficies, asi como de
funciones complejas de variable compleja, aplicando las
distintas. del Teorema del
Célculo y el Teorema de los Residuos o los métodos nu-
méricos adecuados

RA.11: Aplicar los conceptos del calculo diferencial
e integral para obtener los resultados de geometria
diferencial necesarios en ingenieria.

RA.12: Reconocer los problemas de ingenieria que
pueden mediante

y conocer la teorfa basica sobre existencia, unicidad

y de soluciones de las

diferenciales ordinarias, asf como las técnicas elementales
de integracion y la interpretacion de los resultados
obtenidos.

RA.13: Comprender las propiedades cualitativas
de las de las

derivadas parciales basicas de la fisica matematica: calor,
ondas y Laplace y conocer las técnicas de separacion de
variables y de las transformadas de Fourier y Laplace.

RA.14: Aplicar los métodos elementales de integracion
por cuadraturas de ecuaciones diferenciales ordinarias

a distintos problemas de valores iniciales y de contorno,
asi como los métodos numéricos correspondientes, con la
ayuda de hojas calculo y de otros programas informaticos

RA.15: Resolver problemas expresados mediante
ecuaciones en derivadas parciales sencillas, aplicando el
método de separacion de variables y las series de Fourier,
asi como mediante las transformadas integrales o, en su
caso, mediante métodos numéricos elementales.

RA.16: Aplicar métodos numéricos a la resolucion de
ecuaciones, al calculo matricial, al ajuste de curvas,
ala 6nyala 6n de

diferenciales,

RA.17: Valorar la utilidad de las hojas de calculo y de
algunos programas informaticos dedicados al calculo
simbélico, al calculo numérico y al matricial, como
herramienta de estudio y trabajo.

RA.18: Apreciar el rigor como compromiso de
icacion, no solo entre aticos y cientificos,
sino también entre ingenieros.

RA.19: Estimar la demostracion matematica como un
discurso destinado a convencer.

RA.20: Valorar el espiritu critico en el razonamiento
matemético, que permite exponer argumentos irrefutables,
independientemente de la posicion social, laboral o
académica de quien los formule.

RA.21: Admirar la amplitud, la profundidad y al belleza de
las como ara

formular y resolver los problemas de ingenieria

A: Conocimientos B: Habilidades y destrezas
X
X
X
X
X
X
X
X
X
X
X
X
X
X
X
X

C: Actitudes
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5.5.1.3 CONTENIDOS

1. Espacios vectoriaes. Transformaciones lineales. Formas bilinealesy cuadréticas.
2. Andisismatricial.
3. Algebralineal numérica
4. Introduccién alas herramientas informéticas aplicadas al Algebralineal.
5. Célculo diferencial eintegral parafunciones reales de unavariable real.
6. Célculo diferencial eintegral parafunciones de varias variables reales.
7. Célculo numérico.
8. Introduccion alas herramientas informéticas aplicadas al Célculo infinitesimal.
9. Transformadas de Laplacey Fourier.
10. Ecuaciones diferenciales ordinarias: existencia, unicidad y ejemplos de resolucion por cuadraturas.
11. Resolucién numérica de ecuaciones diferenciales ordinarias.
12. Introduccién alas ecuaciones diferenciales en derivadas parciaes.
13. Introduccién alageometria diferencial.
14. Andlisisvectorial.
15. Funciones de variable compleja.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CG.01 - Iniciativay motivacion.

CG.02 - Planificacion y organizacion

CG.03 - Capacidad paratrabajar de forma autonoma

CG.04 - Capacidad de andlisisy sintesis

CG.05 - Aplicacion de los conocimientos ala préctica

CG.06 - Toma de decisiones'y resolucion de problemas

CG.07 - Capacidad para generar nuevas ideas

CG.08 - Razonamiento critico

CG.09 - Seguimiento y evaluacion del trabajo propio y de otros

CG.10 - Comunicacion y expresion escrita en lengua espafiola

CG.13 - Comunicacion y expresion matemética, cientificay tecnolégica

CG.14 - Manegjo de las Tecnologias de Informacion y Comunicacion (TICs).

CG.15 - Capacidad para gestionar informacion

CG.16 - Trabajo en equipo fomentando la capacidad de liderazgo

55.1.52 TRANSVERSALES

Seleccione un valor

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CE.03 - Conocimientos paralarealizacién de mediciones, célculos, val oraciones, tasaciones, peritaciones, estudios, informes,
planos de labores y otros trabajos andlogos

CE.Q7 - Capacidad para conocer, entender y utilizar los principios de (formacion considerada bésica): - Algebralineal, célculo
diferencial eintegral, ecuaciones diferenciales. - Fisica, mecanica, electromagnetismo, termodinamica fundamental, campos y
ondas. - Programacion de computadores, sistemas operativos, aplicacion y uso de bases de datos y aplicaciones informéticas. -
Quimica. - Técnicas de representacion, concepcion espacial, normalizacion, disefio asistido por ordenador, fundamentos del disefio
industrial. - Estadistica aplicada. - Economia genera y de laempresa

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Interaccion con el docente. Partetedrica | 174 50

Interaccion con el docente. Parte préctica | 174 50

Trabajo auténomo. Parte tedrica 261

Trabajo auténomo. Parte practica 261

55.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Seleccione un valor

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA

Pruebas de nivel 0.0 100.0
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Pruebas de evaluacion a Distanciao 0.0 100.0
evaluacion por pares

Informes Tutores 0.0 100.0
Evaluacion de trabajos 0.0 100.0
Prueba presencial (tedricay préctica) 0.0 100.0
NIVEL 2: QUIMICA

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER RAMA MATERIA
BASICA Ingenieriay Arquitectura Quimica
ECTSNIVEL2 6

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES
No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Fundamentos Quimicosdela Ingenieria

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

BASICA

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

ingenierfa quimica: balances de materia, equilibrio quimico
y velocidad de reaccion.

RA.3: Describir y conocer los principales productos X
inorganicos y sus procesos de produccion

RA.4: Describir y estimar los recursos naturales de X
los productos organicos de primera generacion, y su
transformacion a productos finales de aplicacion industrial

RESULTADOS DE APRENDIZAJE A: Conocimientos
RA.1: Describir y diferenciar la estructura primaria y X
secundaria de la materia
RA.2: Comprender y aplicar los principios basicos de la X

Materia: QUIMICA Titulacién: GRADUADO O GRADUADA EN INGENIERIA ELECTRONICA INDUSTRIAL Y AUTOMATICA

B: Habilidades y destrezas

C: Actitudes

X

5.5.1.3 CONTENIDOS
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Estructura de lamateria

Termodinamica, cinéticay equilibrio quimico
Quimica orgénica e inorganica de aplicacion industrial
Principios bésicos de laingenieria quimica

EN AN o

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CG.02 - Planificacion y organizacion

CG.03 - Capacidad paratrabajar de forma autonoma

CG.04 - Capacidad de andlisisy sintesis

CG.05 - Aplicacion de los conocimientos ala préctica

CG.06 - Tomade decisiones y resolucion de problemas

CG.09 - Seguimiento y evaluacion del trabajo propio y de otros

CG.10 - Comunicacion y expresion escrita en lengua espafiola

CG.13 - Comunicacion y expresion matemética, cientificay tecnolégica

CG.14 - Manejo delas Tecnologias de Informacién y Comunicacion (TICs).

CG.15 - Capacidad para gestionar informacion

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

Seleccione un valor

5.5.15.3 ESPECIFICAS

CE.07 - Capacidad para conocer, entender y utilizar los principios de (formacion considerada bésica): - Algebralineal, cdculo
diferencia eintegral, ecuaciones diferenciales. - Fisica, mecanica, electromagnetismo, termodinamica fundamental, camposy
ondas. - Programacion de computadores, sistemas operativos, aplicacion y uso de bases de datos y aplicaciones informéticas. -
Quimica. - Técnicas de representacion, concepciodn espacial, normalizacion, disefio asistido por ordenador, fundamentos del disefio
industrial. - Estadistica aplicada. - Economiagenera y de laempresa

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Interaccion con el docente. Parte tedrica |39 50

Interaccion con el docente. Parte préctica |27 50

Trabajo auténomo. Parte tedrica 99

Trabajo auténomo. Parte préctica 18

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Seleccione un valor

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
Pruebas de evaluacion a Distanciao 0.0 100.0

evaluacion por pares

Informes Tutores 0.0 100.0

Evaluacién de Précticas Laboratorio 0.0 100.0

Prueba presencial (tedricay préactica) 0.0 100.0

NIVEL 2: FiSICA

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER RAMA MATERIA
MIXTA Ingenieriay Arquitectura Fisica
ECTSNIVEL2

ECTSOPTATIVAS ECTSOBLIGATORIAS ECTSBASICAS
0 12 12

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral
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ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

12

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Fisical

5.5.1.1.1 Datos Bésicos del Nivel 3

CARACTER ECTSASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
BASICA 6 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Fisicall

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

BASICA

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE
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CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Camposy Ondas

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

OBLIGATORIA

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Mecanica

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

OBLIGATORIA

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

S No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS
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No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Materia: Fisica Titulacién: Graduado o Graduada en Ingenieria Electronica Industrial y Automatica
RESULTADOS DE APRENDIZAJE A: Conocimientos B: Habilidades y destrezas C: Actitudes

RA.1 Conocer, comprender y describir los principios X X X
tedricos basicos de la Mecanica para su aplicacion a
problemas de la ingenieria.

RA.2 Conocer, comprender y describir 10s principios X X X
tedricos bésicos de la Termodinamica y de los Fenomenos

de Transporte para su aplicacion a problemas de la

ingenierfa.

RA.3 Conocer, comprender y describir los principios X X X
tedricos bésicos de la Estructura de la Materia para su
aplicacion a problemas de la ingenieria.

RA.4 Conocer, comprender y describir los principios X X X
tedricos basicos de los Campos —gravitatorio,

3 atico y , para
su aplicacion a problemas de la ingenieria.

RA.5 Conocer, comprender y describir los principios X X X
tedricos basicos de las Ondas —mecanicas y

electromagnéticas-, para su aplicacion a problemas de la

ingenierfa.

RA.6 Conocer, comprender y describir los principios X X X
tedricos basicos de la Optica ondulatoria para su
aplicacion a problemas de la ingenieria.

5.5.1.3 CONTENIDOS

» Mecénica. Medicion. Tratamiento estadistico de las medidas. Cinemética. Fundamentos de la Dindmica. Principios de conservacion. Oscilaciones. Termodinamica
fundamental. Primera Ley de la Termodinamica. Introduccion ala estructura de la materia. Estados de agregacion de lamateria. Fundamentos de Fisica Atémicay
Nuclear. Segunda Ley de la Termodindmica. Fenémenos de transporte.

+ Electromagnetismo. Campos y ondas. Campo gravitatorio. Campo el ectrostatico. Campo magnetostético. Campo electromagnético. Ondas mecénicas. Optica.
Fundamentos de Optica ondulatoria. Interferencias. Difraccion.

Percusiones. Mecénicaanalitica. Vibraciones.
« Electromagnetismo. Campos el ectromagnéticos. Ondas el ectromagnéticas. Ondas mecanicas. L ineas de transmision. Guias de ondas.

« Cinemética. Cinemética del movimiento plano y esférico. Estética. Estética de sistemas. Dindmica Dindmicadel punto y del movimiento relativo. Dinamica del sdlido.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CG.01 - Iniciativay motivacion.

CG.02 - Planificacion y organizacion

CG.03 - Capacidad paratrabajar de forma autonoma

CG.04 - Capacidad de andlisisy sintesis

CG.05 - Aplicacion de los conocimientos ala préctica

CG.06 - Tomade decisiones y resolucion de problemas

CG.08 - Razonamiento critico

CG.10 - Comunicacion y expresion escrita en lengua espafiola

CG.11 - Comunicacion y expresion oral en lengua espariola

CG.12 - Comprension de textos técnicos en lenguainglesa

CG.13 - Comunicacion y expresion matemética, cientificay tecnoldgica

CG.14 - Manejo delas Tecnologias de Informacion y Comunicacion (TICs).

CG.15 - Capacidad para gestionar informacién

CG.17 - Compromiso ético

55.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CE.Q7 - Capacidad para conocer, entender y utilizar los principios de (formacion considerada bésica): - Algebralineal, célculo
diferencial eintegral, ecuaciones diferenciales. - Fisica, mecanica, el ectromagnetismo, termodinamica fundamental, campos y
ondas. - Programacion de computadores, sistemas operativos, aplicacion y uso de bases de datos y aplicaciones informéticas. -
Quimica. - Técnicas de representacion, concepcion espacial, normalizacion, disefio asistido por ordenador, fundamentos del disefio
industrial. - Estadistica aplicada. - Economia genera y de laempresa

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Interaccion con el docente. Partetedrica [ 180 50
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Interaccion con el docente. Parte préctica | 108 50
Trabajo auténomo. Parte tedrica 252
Trabajo auténomo. Parte préactica 180

5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES

Seleccione un valor

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MINIMA

PONDERACION MAXIMA

Pruebas de evaluacion a Distanciao
evaluacion por pares

0.0

100.0

Informes Tutores 0.0 100.0
Evaluacion de Précticas Laboratorio 0.0 100.0
Evaluacion de trabajos 0.0 100.0
Prueba presencial (tedricay préctica) 0.0 100.0

NIVEL 2: EXPRESION GRAFICA EN INGE

NIERIA ELECTRONICA INDUSTRIAL Y AUTOMATICA

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER RAMA MATERIA
MIXTA Ingenieriay Arquitectura Expresion Gréfica
ECTSNIVEL2

ECTSOPTATIVAS ECTSOBLIGATORIAS ECTSBASICAS

5 0 6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

5

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Expresion Gréfica en Electronica Industrial y Automatica

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

BASICA

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12
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LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

S No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Disefio Industrial

5.5.1.1.1 Datos Bésicos del Nivel 3

CARACTER ECTSASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
OPTATIVA 5 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

5

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO

CATALAN

EUSKERA

S

No

No

GALLEGO

VALENCIANO

INGLES

No

No

No

FRANCES

ALEMAN

PORTUGUES

No

No

No

ITALIANO

OTRAS

No

No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

55.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RA.1: Saber definir los diferentes elementos de un plano X
industrial

RA.2: Saber acotar una pieza aislada y un conjunto
RA.3: Saber definir el desarrollo de productos industriales
RA.4: Saber manejar herramientas de disefio asistido
RA.5: Saber manejar herramientas de simulacion grafica

RA.6: Saber manejar herramientas de representacion
gréfica

RA.7: Saber manejar herramientas de disefio industrial

RA.8: Saber identificar aspectos relativos a la imagen de X
un producto industial

RA.9: Saber valorar el contenido de un plano industrial
bien elaborado

RA.10: Saber valorar el manejo de una herramienta de
disefio asistido en correctas condiciones

RA.11: Saber valorar el manejo de una herramienta de
disefio industrial en correctas condiciones

RA.12: Saber aplicar los principios de acotacion

RESULTADOS DE APRENDIZAJE A: Conocimientos

Materia: Expresion Grafica en Electrénica Industrial y Automatica Titulacion: Graduado o Graduada en Ingenierfa Electronica Industrial y Automatica

B: Habilidades y destrezas

X X X X x

C: Actitudes

55.1.3 CONTENIDOS

Concepcion espacial
Disefio asistido por ordenador

abrwnE

Imagen y disefio gréfico

Disefio y desarrollo de productos industriales

Sistemas de representacion en ingenieria electrénicaindustrial y automética
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5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

55.15.1 BASICASY GENERALES

CG.01 - Iniciativay motivacion.

CG.02 - Planificacion y organizacion

CG.03 - Capacidad paratrabajar de forma autbnoma

CG.04 - Capacidad de andlisisy sintesis

CG.05 - Aplicacion de los conocimientos ala practica

CG.06 - Toma de decisiones y resolucion de problemas

CG.07 - Capacidad para generar nuevas ideas

CG.08 - Razonamiento critico

CG.09 - Seguimiento y evaluacion del trabajo propio y de otros

CG.10 - Comunicacion y expresion escrita en lengua espafiola

CG.12 - Comprension de textos técnicos en lenguainglesa

CG.13 - Comunicacion y expresion matemética, cientificay tecnolégica

CG.14 - Manejo delas Tecnologias de Informacién y Comunicaciéon (TICs).

CG.15 - Capacidad para gestionar informacion

CG.17 - Compromiso ético

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

55.15.3 ESPECIFICAS

CE.01 - Capacidad paralaredaccion y desarrollo de proyectos en el &mbito su especialidad

CE.03 - Conocimientos paralarealizacién de mediciones, célculos, val oraciones, tasaciones, peritaciones, estudios, informes,
planos de labores y otros trabajos andlogos

CE.04 - Facilidad para el manejo de especificaciones, reglamentos y normas de obligado cumplimiento

CE.Q7 - Capacidad para conocer, entender y utilizar los principios de (formacion considerada bésica): - Algebralineal, célculo
diferencia eintegral, ecuaciones diferenciales. - Fisica, mecanica, el ectromagnetismo, termodinamica fundamental, campos y
ondas. - Programacion de computadores, sistemas operativos, aplicacion y uso de bases de datos y aplicaciones informéticas. -
Quimica. - Técnicas de representacion, concepcion espacial, normalizacion, disefio asistido por ordenador, fundamentos del disefio
industrial. - Estadistica aplicada. - Economiagenera y de laempresa

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Interaccidn con el docente. Partetedrica | 66 50

Interaccion con el docente. Parte préctica |66 50

Trabajo auténomo. Parte tedrica 99

Trabajo auténomo. Parte practica 99

5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES

Seleccione un valor

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
Pruebas de evaluacion a Distanciao 0.0 100.0

evaluacion por pares

Informes Tutores 0.0 100.0

Evaluacion de Précticas Laboratorio 0.0 100.0

Evaluacion de Précticas Virtuales 0.0 100.0

Evaluacion de trabajos 0.0 100.0

Prueba presencial (tedricay préctica) 0.0 100.0
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NIVEL 2: INFORMATICA

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER RAMA MATERIA
MIXTA Ingenieriay Arquitectura Informética
ECTSNIVEL2

ECTSOPTATIVAS ECTSOBLIGATORIAS ECTSBASICAS
10 0 6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

10

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Fundamentos de | nfor mética

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

BASICA

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

S No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Introduccion ala programacion en red

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL
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OPTATIVA

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

5

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

NIVEL 3: Informaticay comunicaciones

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

OPTATIVA

5

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

5

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RA.1: Familiarizarse con un entorno informatico

RA.2: Conocer y aplicar la programacion bésica orientada X
a objetos

RA.3: Disefiar e implementar programas sencillos
RA.4: Conacer y programar con una metodologia X
RA.5: Comprender y analizar disefios preexistentes

RA.6: Plantear y escoger soluciones programables para
un problema dado

RESULTADOS DE APRENDIZAJE A: Conocimientos

Materia: Informatica Titulacién: Graduado o Graduada en Ingenieria Electrénica Industrial y Automatica

B: Habilidades y destrezas
X
X

X X X %
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RA.7: Comparar soluciones posibles para un problema X
dado

RA.8: Conocer los conceptos bésicos de la web X
RA.9: Programar paginas web X
RA.10:Configurar y gestionar un servidor web X

RA.11: Valorar paginas en la web respecto a los aspectos X
basicos de contenidos, usabilidad y accesibilidad

RA.12: Conocer y utiizar lenguajes de marcado estandar X X

RA.13: Conocer los fundamentos de las redes de X
comunicaciones

RA. 14: Conocer los principales tipos de redes X X
de computadores de la actualidad, asi como sus

arquitecturas, protocolos, etc., con especial énfasis en las

tecnologias de Internet

RA. 15: Ser capaz de analizar redes existentes en un X
entorno dado, y de disefiar soluciones que hagan uso de
las redes para distintos tipos de aplicaciones

RA. 16: Mostrar interés por las nuevas tecnologias que X X
aparezcan en el futuro relacionadas con las redes de
comunicaciones

5.5.1.3 CONTENIDOS

Conceptos basicos de hardware y software
Introduccién a la programacion orientada a objetos
Aplicaciones informaticas

Introduccién a Internet y a los servicios web
Programacion de paginas web

Lenguajes de marcado

Modelos de referencia de redes de comunicaciones
Arquitectura de Internet de 5 capas

Protocolos y Aplicaciones

Programacion de sistemas en tiempo real
Concurrencia, fiabilidad y tolerancia a fallos

Comunicacién y sincronizacion con datos compartidos en un entorno de tiempo real

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES

CG.02 - Planificacion y organizacion

CG.03 - Capacidad paratrabajar de forma autbnoma

CG.04 - Capacidad de andlisisy sintesis

CG.05 - Aplicacion de los conocimientos ala practica

CG.10 - Comunicacion y expresion escrita en lengua espafiola

CG.12 - Comprension de textos técnicos en lenguainglesa

CG.14 - Manejo delas Tecnologias de Informacién y Comunicacién (TICs).

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

Seleccione un valor

5.5.15.3 ESPECIFICAS

CE.04 - Facilidad para el manejo de especificaciones, reglamentos y normas de obligado cumplimiento

CE.07 - Capacidad para conocer, entender y utilizar los principios de (formacion considerada bésica): - Algebralineal, céculo
diferencial eintegral, ecuaciones diferenciales. - Fisica, mecanica, electromagnetismo, termodinamica fundamental, camposy
ondas. - Programacion de computadores, sistemas operativos, aplicacion y uso de bases de datos y aplicaciones informéticas. -
Quimica. - Técnicas de representacidn, concepciodn espacial, normalizacion, disefio asistido por ordenador, fundamentos del disefio
industrial. - Estadistica aplicada. - Economia genera y de laempresa

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Interaccion con el docente. Partetedrica |72 50

Interaccion con €l docente. Parte practica |72 50

Trabajo auténomo. Parte tedrica 144

Trabajo auténomo. Parte préctica 192

5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES

Seleccione un valor
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5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MINIMA

PONDERACION MAXIMA

Pruebas de nivel 0.0 100.0
Informes Tutores 0.0 100.0
Evaluacion de Précticas Laboratorio 0.0 100.0
Evaluacion de Précticas Virtuales 0.0 100.0
Evaluacion de trabajos 0.0 100.0
Prueba presencial (tedricay préctica) 0.0 100.0
NIVEL 2: FUNDAMENTOS DE GESTION EMPRESARIAL

5.5.1.1 Datos Bésicos del Nivel 2

CARACTER RAMA MATERIA
BASICA Ingenieriay Arquitectura Empresa
ECTSNIVEL2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Fundamentos de Gestién Empresarial

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

BASICA

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

S No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
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ITALIANO OTRAS

No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Materia: Fundamentos de Gestion Empresarial Titulacion: Graduado o Graduada en Ingenieria en Electrénica Industrial y Automtica
RESULTADOS DE APRENDIZAJE A: Conocimientos B: Habilidades y destrezas C: Actitudes

RA.1: Conocer, interpretar y valorar los principios y X X X
fundamentos de la gestion empresarial y Ia relacion entre
la empresa y su entorno.

RA.2: Aplicar los conocimientos a la resolucién de X
problemas en el ambito de la gestion empresarial

RA.3: Reunir, interpretar, valorar y transmiti informacion, X X X
ideas, problemas y soluciones en el ambito de la gestion
empresarial

5.5.1.3 CONTENIDOS

La naturaleza de la empresa y su entorno, Empresa y mercado, la Direccion de empresas y la toma de
decisiones. El proceso de globalizacion en la empresa.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES

CG.01 - Iniciativay motivacion.

CG.02 - Planificacion y organizacion

CG.03 - Capacidad paratrabajar de forma autbnoma

CG.04 - Capacidad de andlisisy sintesis

CG.05 - Aplicacion de los conocimientos ala practica

CG.06 - Toma de decisiones y resolucion de problemas

CG.07 - Capacidad para generar nuevas ideas

CG.08 - Razonamiento critico

CG.09 - Seguimiento y evaluacion del trabajo propio y de otros

CG.10 - Comunicacion y expresion escrita en lengua espafiola

CG.11 - Comunicacion y expresion oral en lengua espariola

CG.12 - Comprensidn de textos técnicos en lenguainglesa

CG.13 - Comunicacion y expresion matemética, cientificay tecnol6gica

CG.14 - Manejo delas Tecnologias de Informacién y Comunicacion (TICs).

CG.15 - Capacidad para gestionar informacion

CG.16 - Trabajo en equipo fomentando la capacidad de liderazgo

CG.17 - Compromiso ético

CG.18 - Conocer y promover los Derechos Humanos, |os principios democréticos, los principios de igualdad entre mujeresy
hombres, de solidaridad, de proteccion medioambiental, de accesibilidad universal y disefio paratodos y de fomento de la cultura
delapaz. La ultimacompetencia CG.18, que recoge lo establecido en € predmbulo del RD 1393/2007, aunque forma parte de

los contenidos de alguna materiadel plan de estudios, se adquirird, fundamentalmente, mediante lainteraccidn personal entre
profesores y estudiantes; interaccion en laque el respeto atodos esos principios habra de ser patente por ambas partes, y objeto de
sancion si en algin momento |legaran aincul carse.

55.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CE.01 - Capacidad paralaredaccion y desarrollo de proyectos en el ambito su especialidad

CE.02 - Capacidad paraladireccion de las actividades objeto de |os proyectos del ambito de su especialidad

CE.04 - Facilidad para el manejo de especificaciones, reglamentos y normas de obligado cumplimiento

CE.05 - Capacidad de analizar y valorar € impacto social y medioambiental de |as soluciones técnicas

CE.06 - Habilidades en la organizacién de empresas. Capacidad de organizacion y planificacion

CE.Q7 - Capacidad para conocer, entender y utilizar los principios de (formacion considerada bésica): - Algebralineal, célculo
diferencial eintegral, ecuaciones diferenciales. - Fisica, mecanica, el ectromagnetismo, termodinamica fundamental, campos y
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55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Interaccion con el docente. Partetedrica |45 50

Interaccion con el docente. Parte préctica |27 50

Trabajo auténomo. Parte tedrica 63

Trabajo auténomo. Parte préactica 45

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Seleccione un valor

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MINIMA

PONDERACION MAXIMA

Pruebas de evaluacion a Distanciao
evaluacion por pares

0.0

100.0

Informes Tutores 0.0 100.0
Evaluacion de trabajos 0.0 100.0
Prueba presencial (tedricay préctica) 0.0 100.0

NIVEL 2: FUNDAMENTOSY TECNOL OGI

A DE MATERIALES

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

OBLIGATORIA

ECTSNIVEL 2

5

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

5

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Fundamentosy tecnologia de mater

iales

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

OBLIGATORIA

5

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

5

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9
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ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12
LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No

FRANCES ALEMAN PORTUGUES

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Materia: FUNDAMENTOS Y TECNOLOGIA DE MATERIALES Titulacion: Graduado o Graduada en Ingenieria Electrénica Industrial y Automatica
RESULTADOS DE APRENDIZAJE A: Conocimientos B: Habilidades y destrezas C: Actitudes

RA.OL: Identificar las propiedades constitutivas de los X
materiales

RA.02: Identificar las propiedades tecnologicas de los X
materiales

RA.03: Identificar las propiedades eléctricas y electronicas X
de los materiales

RA.04: Interpretar documentos técnicos y normativos X
sobre materiales

RA.05: Interpretar los tipos de utiizacién de los materiales X
metalicos

RA.06: Interpretar los tipos de utilizacion de los materiales X
ceramicos

RA.07: Interpretar los tipos de utilizacion de los materiales X
poliméricos y compuestos

RA.08: Interpretar los tipos de utilizacion de los materiales X
con propiedades eléctricas y electronicas

RA.09: Clasificar las distintas familias de materiales X
tecnolégicos

RA.10: Seleccionar materiales para fines tecnologicos X
genéricos
RA.11: Seleccionar materiales para fines tecnologicos X

eléctrico-electronicos

RA.12: Valorar las consecuencias medioambientales de la X
utilizacion tecnol6gica de los materiales

5.5.1.3 CONTENIDOS

Propiedades de los materiales.
Materiales metalicos, ceramicos, poliméricos y compuestos.

Materiales con propiedades y aplicaciones en electricidad y electrénica (aislantes, dieléctricos, conductores, semiconductores, magnéticos y superconductores)

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

55.15.1 BASICASY GENERALES

CG.01 - Iniciativay motivacion.

CG.03 - Capacidad paratrabajar de forma autonoma

CG.04 - Capacidad de andlisisy sintesis

CG.05 - Aplicacion de los conocimientos ala préctica

CG.06 - Tomade decisiones y resolucion de problemas

CG.07 - Capacidad para generar nuevas ideas

CG.08 - Razonamiento critico

CG.09 - Seguimiento y evaluacion del trabajo propio y de otros

CG.10 - Comunicacion y expresion escrita en lengua espafiola

CG.12 - Comprension de textos técnicos en lenguainglesa

CG.13 - Comunicacion y expresion matemética, cientificay tecnol6gica

CG.14 - Mangjo de las Tecnologias de Informacion y Comunicacion (TICs).

CG.15 - Capacidad para gestionar informacién

CG.17 - Compromiso ético

55.1.5.2 TRANSVERSALES

Seleccione un valor
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5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CE.04 - Facilidad para el manejo de especificaciones, reglamentos y normas de obligado cumplimiento

CE.05 - Capacidad de andlizar y valorar € impacto social y medioambiental de las soluciones técnicas

CE.08 - Capacidad para conocer, entender y utilizar los principios de (materias comunes alaramaindustrial): -
fluidos. - Ciencia, quimicay tecnologia de materiaes. - Teoria de circuitos y maquinas eléctricas. - Componentes y sistemas
electrénicos. - Automatismos y métodos de control. - Impacto ambiental, tratamiento y gestién de residuosy efluentes,
sostenibilidad. - Metodologia, organizacion y gestion de proyectos. - Termodinamica aplicada - Maquinasy mecanismos -
Resistencia de materiales - Sistemas de produccién y fabricacion - Organizacion de Empresas

Mecanicade

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Interaccion con el docente. Partetedrica  |22,5 50

Interaccion con el docente. Parte préctica | 37,5 50

Trabajo auténomo. Parte tedrica 52,5

Trabajo auténomo. Parte préactica 375

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Seleccione un valor

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA
Evaluacion de Précticas Laboratorio 0.0 100.0

Evaluacion de Précticas Virtuales 0.0 100.0

Actividades en ¢grupos de trabajo¢, 0.0 100.0

Prueba presencial (tedricay préctica) 0.0 100.0

NIVEL 2: ESTADISTICA

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER RAMA MATERIA

BASICA Ingenieriay Arquitectura Mateméticas
ECTSNIVEL2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

S No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No Si No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Estadistica

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTSASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
BASICA 6 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL
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ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

matemética, transversal a una gran variedad de disciplinas
implicadas en la ingenieria.

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
S No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES
No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS
No No
5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Materia: ESTADISTICA Titulacién: Graduado o Graduada en Ingenieria Electrénica Industrial y Automatica

RESULTADOS DE APRENDIZAJE A: Conocimientos B: Habilidades y destrezas C: Actitudes

RA.1: Conocer los procedimientos y las técnicas de la X

estadistica descriptiva.

RA.2: Desarrollar y corregir la intuicién sobre los X

fenémenos aleatorios y aplicar las técnicas elementales

del calculo de probabilidades

RA.3: Conocer el concepto de distribucion y su aplicacion X

en ingenieria y estadistica.

RA.4: Operar con funciones de distribucion y funciones de X

densidad en una y varias variables.

RA.5: Conocer los procedimientos que permiten X

interpretar los datos de una muestra para obtener

conclusiones sobre una poblacion

RA.6: Aplicar las técnicas basicas de la estimacion X

puntual, de la estimacién por conjuntos de confianza y del

contraste de hipétesis.

RA.7: Identificar los modelos de regresién basicos. X

RA.8: Construir modelos de regresioén concretos para X

casos reales.

RA.9: Utilizar a para la I X

RA.10: Valorar la estadistica, como ciencia de base X

5.5.1.3 CONTENIDOS

1. Estadisticadescriptiva

2. Distribuciones de probabilidad.

3. Técnicas de tratamiento y andlisis de datos.

4. Métodos de estimacion y contrates de hipétesis.
5. Modelos de regresion

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES

CG.01 - Iniciativay motivacion.

CG.02 - Planificacion y organizacion

CG.03 - Capacidad paratrabajar de forma auténoma

CG.04 - Capacidad de andlisisy sintesis

CG.05 - Aplicacion de los conocimientos ala préctica

CG.06 - Tomade decisiones y resolucion de problemas

CG.07 - Capacidad para generar nuevas ideas

CG.08 - Razonamiento critico

CG.09 - Seguimiento y evaluacion del trabajo propio y de otros

CG.10 - Comunicacion y expresion escrita en lengua espafiola

CG.13 - Comunicacion y expresion matemética, cientificay tecnolégica

CG.14 - Manegjo de las Tecnologias de Informacion y Comunicacion (TICs).
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CG.15 - Capacidad para gestionar informacion

CG.16 - Trabajo en equipo fomentando la capacidad de liderazgo

55.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CE.03 - Conocimientos paralarealizacién de mediciones, célculos, val oraciones, tasaciones, peritaciones, estudios, informes,
planos de labores y otros trabajos andlogos

CE.Q7 - Capacidad para conocer, entender y utilizar los principios de (formacion considerada bésica): - Algebralineal, célculo
diferencial eintegral, ecuaciones diferenciales. - Fisica, mecanica, electromagnetismo, termodinamica fundamental, campos y
ondas. - Programacion de computadores, sistemas operativos, aplicacion y uso de bases de datos y aplicaciones informéticas. -
Quimica. - Técnicas de representacion, concepcion espacial, normalizacion, disefio asistido por ordenador, fundamentos del disefio

industrial. - Estadistica aplicada. - Economia genera y de laempresa

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Interaccion con el docente. Partetedrica |36 50

Interaccion con el docente. Parte préactica | 36 50

Trabajo auténomo. Parte tedrica 54

Trabajo auténomo. Parte practica 54

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Seleccione un valor

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

Pruebas de evaluacion a Distanciao
evaluacion por pares

0.0

0.0

Informes Tutores 0.0 0.0
Evaluacion de trabajos 0.0 0.0
Prueba presencial (tedricay préactica) 0.0 0.0

NIVEL 2: SISTEMAS DE AUTOMATICA Y CONTROL

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER RAMA MATERIA
MIXTA Otras Otras
NUEVA MATERIA

ECTSNIVEL2

ECTSOPTATIVAS ECTSOBLIGATORIAS ECTSBASICAS
10 45 0

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

5
ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
10 5 5
ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
15 5

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
S No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES
No No No
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FRANCES ALEMAN PORTUGUES

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Automatizacion I ndustrial |

5.5.1.1.1 Datos Bésicos del Nivel 3

CARACTER ECTSASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
OBLIGATORIA 5 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

5

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Automatizacion Industrial 11

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

OBLIGATORIA

5

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

5

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Arquitectura de Ordenadores

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL
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OBLIGATORIA

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

5

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Automatizacion Industrial 111

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

OBLIGATORIA

5

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

5

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Sistemasen Tiempo Real

5.5.1.1.1 Datos Bésicos del Nivel 3

CARACTER ECTSASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
OBLIGATORIA 5 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

5

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12
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LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

S No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Técnicasde Control |

5.5.1.1.1 Datos Bésicos del Nivel 3

CARACTER ECTSASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
OBLIGATORIA 5 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

5

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Control de Sistemas Robotizados

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

OBLIGATORIA

5

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

5

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
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ITALIANO

OTRAS

No

No

NIVEL 3: Técnicasde Control |1

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

OPTATIVA

5

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

5

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

NIVEL 3: Procesado de Sefial

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

OPTATIVA

5

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

5

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

55.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE
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GOBIERMO MIMISTERID
DE ESPARA DE EDUCACION, CULTURA
¥ DEPORTE

Materia: Sistemas de Automatica y Control Titulacion: Graduado o Graduada en Ingenieria Electronica Industrial y Automatica
RESULTADOS DE APRENDIZAJE A: Conocimientos B: Habilidades y destrezas C: Actitudes

RA.01 Conocer los fundamentos de los sistemas de X
automatica y control

RA.02 Evaluar equipos y proyectos de integracion de X
sistemas de automatica y control

RA.03 Apreciar nuevas soluciones innovadoras para la X
aplicacion de sistemas de automatica y control

RA.04 Aplicar la normativa y reglamentos garantizando X
la seguridad

RA.05 Identificar las soluciones y aplicaciones de los X
sistemas de automatica y control

RA.06 Analizar de forma auténoma y en grupo distintas X
soluciones liderando la actividad

RA.07 Participar en el trabajo en equipo con voluntad de X
6 4 de forma oral

y escrita

RA.08 Determinar las necesidades de instalaciones X
nuevas y existentes para su instalacion

RA.09 Valorar opciones en las instalaciones con objetivos X
3 6 de y éticos

RA.10 Explicar las soluciones adoptadas de una forma X
clara y concisa

RA.11 Emplear el conocimiento para la mejora del sistema X
productivo

RA.12 Desarrollar proyectos, guias y actividades X
i ala 6n de proyectos i

5.5.1.3 CONTENIDOS

1. Sefidesy Sistemas. Modelado de sistemas. Representacion de sistemas. Respuesta en frecuencia. Dindmica de sistemas. Andlisis de sistemas realimentados.
Control continuo y discreto. Modelado andlisis y comportamiento de sistemas dinamicos. | dentificacion de pardmetros'y sistemas. Regulacién automética.

Control de maquinasy de procesos. Sistemas de control digitales. Automatizacion de procesos. Autématas programables. Sistemas de comunicacion industrial.

Sistemas robotizados. Disefio de controladores y automatismos.

Automatismos combinacionales, secuencialesy concurrentes. Sistemas dinamicos de eventos discretos. Técnicas de automatizacion.

Componentes basicos en conmutacién. Sistemas digitales. Microprocesadores. Microcontroladores.
Automatizacion integrada. Sistemas CAD/CAM y SCADA.

Disefio y programacion de sistemas informaticos industriales. Sistemas de tiempo real. Sistemas informéticos distribuidos. Modelado e implementacion.
Aplicaciones.

Control Multivariable. Control por Computador. Sistemas de control avanzados.

Robdética. Percepcion.

Sistemas de control avanzados. Aplicaciones industriales del control.

Cuantificacion de sefides. Filtrado. Técnicas de procesado de sefiales.

gahwN

© N

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

5.5.15.1BASICASY GENERALES

CG.01 - Iniciativay motivacion.

CG.02 - Planificacion y organizacion

CG.03 - Capacidad paratrabajar de forma autbnoma

CG.04 - Capacidad de andlisisy sintesis

CG.05 - Aplicacion de los conocimientos ala practica

CG.06 - Toma de decisiones y resolucion de problemas

CG.07 - Capacidad para generar nuevas ideas

CG.08 - Razonamiento critico

CG.09 - Seguimiento y evaluacion del trabajo propio y de otros

CG.10 - Comunicacion y expresion escrita en lengua espafiola

CG.11 - Comunicacion y expresion oral en lengua espariola

CG.12 - Comprensidn de textos técnicos en lenguainglesa

CG.13 - Comunicacion y expresion matemética, cientificay tecnolégica

CG.14 - Manejo delas Tecnologias de Informacién y Comunicacién (TICs).

CG.15 - Capacidad para gestionar informacion

CG.16 - Trabajo en equipo fomentando la capacidad de liderazgo

CG.17 - Compromiso ético

55.1.52 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS
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CE.O1 - Capacidad paralaredaccion y desarrollo de proyectos en €l ambito su especiaidad

CE.02 - Capacidad paraladireccion de |as actividades objeto de los proyectos del ambito de su especialidad

CE.03 - Conocimientos paralarealizacién de mediciones, calculos, valoraciones, tasaciones, peritaciones, estudios, informes,
planos de labores y otros trabaj os andlogos

CE.04 - Facilidad para el manejo de especificaciones, reglamentos y normas de obligado cumplimiento

CE.06 - Habilidades en la organizacién de empresas. Capacidad de organizacion y planificacion

CE.Q7 - Capacidad para conocer, entender y utilizar los principios de (formacion considerada bésica): - Algebralinedl, célculo
diferencial eintegral, ecuaciones diferenciales. - Fisica, mecanica, el ectromagnetismo, termodinamica fundamental, campos 'y
ondas. - Programacién de computadores, sistemas operétivos, aplicacion y uso de bases de datos y aplicaciones informéticas. -
Quimica. - Técnicas de representacion, concepcion espacial, normalizacion, disefio asistido por ordenador, fundamentos del disefio
industrial. - Estadistica aplicada. - Economia general y de laempresa

CE.08 - Capacidad para conocer, entender y utilizar los principios de (materias comunes alaramaindustrial): - Mecanica de
fluidos. - Ciencia, quimicay tecnologia de materiales. - Teoria de circuitos y maguinas eléctricas. - Componentesy sistemas
electronicos. - Automatismos y métodos de control. - Impacto ambiental, tratamiento y gestion de residuos y efluentes,
sostenibilidad. - Metodologia, organizacion y gestion de proyectos. - Termodinamica aplicada - Méguinas y mecanismos -
Resistencia de materiales - Sistemas de produccién y fabricacion - Organizacion de Empresas

CE.09 - Poseer, comprender y tener capacidad para aplicar los fundamentos cientificos y tecnol dgicos de el ectrotecnia

CE.10 - Poseer, comprender y tener capacidad para aplicar los fundamentos cientificos y tecnol égicos de electrénica anal 6gica

CE.11 - Poseer, comprender y tener capacidad para aplicar |os fundamentos cientificos y tecnolégicos de electrénicadigital y
microprocesadores

CE.12 - Poseer, comprender y tener capacidad para aplicar los fundamentos cientificos y tecnol égicos de sistemas robotizados

CE.13 - Poseer, comprender y tener capacidad para aplicar los fundamentos cientificos y tecnol gicos de automética bésica,
modelado y simulacion de sistemas

CE.14 - Poseer, comprender y tener capacidad para aplicar los fundamentos cientificos y tecnol gicos de tecnologia el ectronica

CE.15 - Poseer, comprender y tener capacidad para aplicar los fundamentos cientificos y tecnol égicos de instrumentacion
electronica

CE.17 - Poseer, comprender y tener capacidad para aplicar los fundamentos cientificos y tecnol égicos de la automatizacion

CE.18 - Poseer, comprender y tener capacidad para aplicar los fundamentos cientificos y tecnol égicos de informética industrial

CE.19 - Poseer, comprender y tener capacidad para aplicar los fundamentos cientificos y tecnol égicos de técnicas de control

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Interaccion con el docente. Partetedrica | 337.5 50

Interaccion con el docente. Parte practica |202.5 50

Trabajo auténomo. Parte tedrica 472.5

Trabajo autdnomo. Parte préctica 3375

5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES

Seleccione un valor

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
Pruebas de nivel 0.0 100.0
Pruebas de evaluacion a Distanciao 0.0 100.0
evaluacion por pares

Informes Tutores 0.0 100.0
Evaluacion de Préacticas Laboratorio 0.0 100.0
Evaluacion de Practicas Virtuales 0.0 100.0
Evaluacion de trabajos 0.0 100.0
Prueba presencial (tedricay préctica) 0.0 100.0

NIVEL 2: SISTEMASELECTRICOS

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2
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CARACTER RAMA MATERIA
MIXTA Otras Otras

NUEVA MATERIA

ECTSNIVEL2

ECTSOPTATIVAS ECTSOBLIGATORIAS ECTSBASICAS
20 10

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

5 5
ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
5 15

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Teoriade Circuitos

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

OBLIGATORIA

5

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

5

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

S No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Maquinas e | nstalaciones Eléctricas

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

OBLIGATORIA

5

Semestral
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DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

5

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Alimentacién de Equipos | nfor maticos

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

OPTATIVA

5

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

5

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

S No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

NIVEL 3: MéaquinasEléctricas|

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

OPTATIVA

5

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

5
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ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

NIVEL 3: Compatibilidad e I nterferencias Electomagnéticas

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

OPTATIVA

5

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

5

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

NIVEL 3: Luminotecniay Domdética

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

OPTATIVA

5

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

5

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO

CATALAN

EUSKERA
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Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Materia: Sistemas Eléctricos Titulacién: Graduado o Graduada en Ingenieria Electrénica Industrial y Automatica
RESULTADOS DE APRENDIZAJE A: Conocimientos B: Habilidades y destrezas

RA.01 Conocer los fundamentos de los sistemas, equipos X
e instalaciones eléctricas

RA.02 Evaluar equipos y proyectos de instalaciones X
eléctricas buscando una solucion efectiva

RA.03 Apreciar nuevas soluciones innovadoras para la
aplicacion de sistemas eléctricos

RA.04 Aplicar la normativa y reglamentos garantizando X
la seguridad

RA.05 Identificar las soluciones y aplicaciones de los X
equipos e instalaciones eléctricas

RA.06 Analizar de forma autonoma y en grupo distintas
soluciones liderando la actividad

RA.07 Participar en el trabajo en equipo con voluntad de
6 4 de forma oral

y escrita

RA.08 Determinar las necesidades de instalaciones X
nuevas y existentes para su instalacién

RA.09 Valorar opciones en las instalaciones con objetivos
6 de y éticos

RA.10 Explicar las soluciones adoptadas de una forma X
claray concisa

RA.11 Emplear el conocimiento para la mejora del sistema X
productivo

RA.12 Desarrollar proyectos, guias y actividades X
ala 6n de proyectos

C: Actitudes

55.1.3 CONTENIDOS

1. Meétodos de andlisis de circuitos. Teoremas fundamentales. Andlisis de circuitos en régimen Estacionario Senoidal. Circuitos trifésicos equilibrados y

desequilibrados. Andlisis temporal de circuitos eléctricos. Dipolos. Circuitos no lineales

2. Circuitos magnéticos. Transformadores. Méquinas el éctricas rotativas. Aparamenta el éctrica. Instalaciones eléctricas. Reglamentacion el éctrica.
3. Instalaciones eléctricas. Sistemas de alimentacion ininterrumpida. Calidad eléctrica. Normas de instalacion. Fiabilidad. Mantenimiento y gestion de la energia.
4. Andlisis, disefio, ensayo, seleccion y aplicaciones de los Transformadores y Méguinas Eléctricas Rotativas. Méaquinas el éctricas especiales. Regimenes

transitorios en Méguinas Eléctricas.

5. Interferencias electromagnéticas en equipos y sistemas eléctricos'y electronicos. Andlisisy soluciones. Normativa.

6. Fuentes de luz. Tecnologia de lailuminacién. Domética.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CG.01 - Iniciativay motivacion.

CG.02 - Planificacion y organizacion

CG.03 - Capacidad paratrabajar de forma autonoma

CG.04 - Capacidad de andlisisy sintesis

CG.05 - Aplicacion de los conocimientos ala préctica

CG.06 - Tomade decisiones y resolucion de problemas

CG.07 - Capacidad para generar nuevas ideas

CG.08 - Razonamiento critico

CG.09 - Seguimiento y evaluacion del trabajo propio y de otros

CG.10 - Comunicacion y expresion escrita en lengua espafiola

CG.11 - Comunicacion y expresion oral en lengua espafiola

CG.12 - Comprension de textos técnicos en lenguainglesa

CG.13 - Comunicacion y expresion matemética, cientificay tecnol 6gica

CG.14 - Mangjo de las Tecnologias de Informacion y Comunicacion (TICs).
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CG.15 - Capacidad para gestionar informacion

CG.16 - Trabajo en equipo fomentando la capacidad de liderazgo

CG.17 - Compromiso ético

55.1.52 TRANSVERSALES

Seleccione un valor

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CE.O1 - Capacidad paralaredaccion y desarrollo de proyectos en €l ambito su especiaidad

CE.02 - Capacidad paraladireccion de |as actividades objeto de los proyectos del ambito de su especialidad

CE.03 - Conocimientos paralarealizacién de mediciones, calculos, valoraciones, tasaciones, peritaciones, estudios, informes,
planos de labores y otros trabaj os andlogos

CE.04 - Facilidad para el manejo de especificaciones, reglamentos y normas de obligado cumplimiento

CE.05 - Capacidad de analizar y valorar el impacto social y medioambiental de |as soluciones técnicas

CE.06 - Habilidades en la organizacion de empresas. Capacidad de organizacion y planificacion

CE.Q7 - Capacidad para conocer, entender y utilizar los principios de (formacion considerada bésica): - Algebralineal, célculo
diferencial eintegral, ecuaciones diferenciales. - Fisica, mecanica, electromagnetismo, termodinamica fundamental, campos y
ondas. - Programacion de computadores, sistemas operativos, aplicacion y uso de bases de datos y aplicaciones informéticas. -

industrial. - Estadistica aplicada. - Economia genera y de laempresa

Quimica. - Técnicas de representacion, concepcion espacial, normalizacion, disefio asistido por ordenador, fundamentos del disefio

CE.08 - Capacidad para conocer, entender y utilizar los principios de (materias comunes alaramaindustria): - Mecanica de
fluidos. - Ciencia, quimicay tecnologia de materiales. - Teoria de circuitos y maquinas eléctricas. - Componentesy sistemas
electronicos. - Automatismos y métodos de control. - Impacto ambiental, tratamiento y gestion de residuos y efluentes,
sostenibilidad. - Metodologia, organizacion y gestion de proyectos. - Termodinamica aplicada - Méquinas y mecanismos -
Resistencia de materiales - Sistemas de produccion y fabricacion - Organizacion de Empresas

CE.09 - Poseer, comprender y tener capacidad para aplicar los fundamentos cientificos y tecnol égicos de el ectrotecnia

CE.10 - Poseer, comprender y tener capacidad para aplicar |os fundamentos cientificos y tecnol égicos de electrénica anal6gica

CE.14 - Poseer, comprender y tener capacidad para aplicar |os fundamentos cientificos y tecnol égicos de tecnologia electrénica

CE.15 - Poseer, comprender y tener capacidad para aplicar los fundamentos cientificos y tecnol gicos de instrumentacion
electronica

CE.16 - Poseer, comprender y tener capacidad para aplicar los fundamentos cientificos y tecnol 6gicos de €l ectrénica de potencia

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Interaccion con el docente. Partetedrica | 225 50

Interaccion con el docente. Parte practica | 135 50

Trabajo auténomo. Parte tedrica 315

Trabajo auténomo. Parte practica 225

55.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Seleccione un valor

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
Pruebas de nivel 0.0 0.0

Pruebas de evaluacion a Distanciao 0.0 0.0

evaluacion por pares

Informes Tutores 0.0 0.0

Evaluacion de Précticas Laboratorio 0.0 0.0

Evaluacion de Précticas Virtuales 0.0 0.0

Evauacion de trabajos 0.0 0.0

Prueba presencial (tedricay préctica) 0.0 0.0

NIVEL 2: INGENIERIA FLUIDOMECANICA

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2
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CARACTER

OBLIGATORIA

ECTSNIVEL 2

5

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

5

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Introduccién ala Ingenier ia Fluidomecanica

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

OBLIGATORIA

5

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

5

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

RA.2: Saber aplicar las ecuaciones generales a flujos
ViSCOSOS y N0 Viscosos.

RA.3: Conocer la teoria general de turboméquinas X
hidraulicas.

RA.4: Saber aplicar los principios de anélisis dimensional
y semejanza fisica a la resolucion de problemas en
mecanica de fluidos.

RA.5: Saber resolver sin ayuda problemas de mecénica
de fluidos.

RA.6: Saber resolver sin ayuda problemas de méaquinas e
instalaciones hidraulicas.

RA.7: Saber analizar distintas posibilidades sobre cémo
plantear la resolucién de un ejercicio.
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RA.8: Saber organizar las tareas necesarias para X
conseguir una buena asimilacion de la materia.

RA.9: Saber expresar correctamente y de forma X
los i

RA.10: Aprovechar de forma eficiente las tecnologias X
utilizadas en la ensefianza con metodologia a distancia.

5.5.1.3 CONTENIDOS

1. Introduccién a la mecénica de fluidos.

2. Ecuaciones generales de la mecénica de fluidos.

3. Andlisis dimensional y semejanza fisica.

4. Flujos viscoso y Nno viscoso.

5. Introduccién a las maquinas e instalaciones hidraulicas.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CG.01 - Iniciativay motivacion.

CG.02 - Planificacion y organizacion

CG.03 - Capacidad paratrabajar de forma autonoma

CG.04 - Capacidad de andlisis y sintesis

CG.05 - Aplicacion de los conocimientos ala préctica

CG.06 - Tomade decisiones y resolucion de problemas

CG.07 - Capacidad para generar nuevas ideas

CG.08 - Razonamiento critico

CG.10 - Comunicacion y expresion escrita en lengua espafiola

CG.13 - Comunicacion y expresion matemética, cientificay tecnol6gica

CG.14 - Manejo delas Tecnologias de Informacién y Comunicacion (TICs).

CG.15 - Capacidad para gestionar informacion

55.1.52 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CE.03 - Conocimientos paralarealizacién de mediciones, célculos, val oraciones, tasaciones, peritaciones, estudios, informes,
planos de labores y otros trabajos andlogos

CE.Q7 - Capacidad para conocer, entender y utilizar los principios de (formacion considerada bésica): - Algebralineal, célculo
diferencial eintegral, ecuaciones diferenciales. - Fisica, mecanica, electromagnetismo, termodinamica fundamental, campos y
ondas. - Programacion de computadores, sistemas operativos, aplicacion y uso de bases de datos y aplicaciones informéticas. -
Quimica. - Técnicas de representacion, concepcion espacial, normalizacion, disefio asistido por ordenador, fundamentos del disefio
industrial. - Estadistica aplicada. - Economia genera y de laempresa

CE.08 - Capacidad para conocer, entender y utilizar los principios de (materias comunes alaramaindustria): - Mecanica de
fluidos. - Ciencia, quimicay tecnologia de materiales. - Teoria de circuitos y maquinas eléctricas. - Componentesy sistemas
electronicos. - Automatismos y métodos de control. - Impacto ambiental, tratamiento y gestion de residuos y efluentes,
sostenibilidad. - Metodologia, organizacion y gestion de proyectos. - Termodinamica aplicada - Méquinas y mecanismos -
Resistencia de materiales - Sistemas de produccion y fabricacion - Organizacion de Empresas

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Interaccion con el docente. Partetedrica |30 50

Interaccion con el docente. Parte practica |30 50

Trabajo auténomo. Parte tedrica 45

Trabajo auténomo. Parte practica 45

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Seleccione un valor

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA
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Pruebas de evaluacion a Distanciao 0.0 100.0
evaluacion por pares

Evaluacion de Précticas Laboratorio 0.0 100.0
Prueba presencial (tedricay practica) 0.0 100.0
NIVEL 2: TERMODINAMICA APLICADA

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER OBLIGATORIA

ECTSNIVEL 2 5

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

5

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Termodinamica

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

OBLIGATORIA

5

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

5

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

S No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RESULTADOS DE APRENDIZAJE A: Conocimientos

Materia: TERMODINAMICA APLICADA Titulacién: Graduado o Graduada en Ingenieria Electrénica Industrial y Automatica

B: Habilidades y destrezas

51/ 100

C: Actitudes

csv: 101464457329736370087175



= Identificador : 2500393
Tl T GOBIERNO  MINISTERIO
SRR T OCEESPANA  DE EDUCATION, CULTURA
1 '] ¥ DEPORTE

RA.1: Saber evaluar propiedades de sustancias puras X
en yde de
gases ideales

RA.2:Saber aplicar los principios de la Termodinamica a X
procesos reales

RA.3: Saber efectuar balances de materia, energia y X
exergia

RA.4: Saber analizar la eficiencia térmica y exergética de X
equipos, procesos y plantas

RA.5: Saber valorar los impactos sociales, econémicos y X
ambientales de procesos y plantas

5.5.1.3 CONTENIDOS

Temperatura y termometria

Evaluacion de propiedades de sustancias puras y mezclas no reactivas
Balances de materia, energia y entropia en sistemas no reactivos y reactivos
Andlisis exergético

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES

CG.01 - Iniciativay motivacion.

CG.02 - Planificacion y organizacion

CG.03 - Capacidad paratrabajar de forma autonoma

CG.04 - Capacidad de andlisisy sintesis

CG.05 - Aplicacion de los conocimientos ala préctica

CG.06 - Toma de decisiones y resolucion de problemas

CG.07 - Capacidad para generar nuevas ideas

CG.08 - Razonamiento critico

CG.09 - Seguimiento y evaluacion del trabajo propio y de otros

CG.10 - Comunicacion y expresion escrita en lengua espafiola

CG.13 - Comunicacion y expresion matemética, cientificay tecnolégica

CG.14 - Mangjo de las Tecnologias de Informacion y Comunicacion (TICs).

CG.15 - Capacidad para gestionar informacion

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.15.3 ESPECIFICAS

CE.05 - Capacidad de analizar y valorar el impacto social y medioambiental de |as soluciones técnicas

CE.07 - Capacidad para conocer, entender y utilizar los principios de (formacion considerada bésica): - Algebralineal, caculo
diferencial eintegral, ecuaciones diferenciales. - Fisica, mecanica, electromagnetismo, termodinamica fundamental, campos y
ondas. - Programacion de computadores, sistemas operativos, aplicacién y uso de bases de datos y aplicaciones informéticas. -
Quimica. - Técnicas de representacion, concepcion espacial, normalizacion, disefio asistido por ordenador, fundamentos del disefio
industrial. - Estadistica aplicada. - Economia genera y de laempresa

CE.08 - Capacidad para conocer, entender y utilizar los principios de (materias comunes alaramaindustrial): - Mecanica de
fluidos. - Ciencia, quimicay tecnologia de materiales. - Teoria de circuitos y maguinas eléctricas. - Componentesy sistemas
electronicos. - Automatismos y métodos de control. - Impacto ambiental, tratamiento y gestion de residuos y efluentes,
sostenihbilidad. - Metodologia, organizacion y gestion de proyectos. - Termodinamica aplicada - Méguinas y mecanismos -
Resistencia de materiales - Sistemas de produccién y fabricacion - Organizacion de Empresas

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Interaccion con el docente. Partetedrica | 18.7 50

Interaccion con € docente. Parte practica | 18.7 50

Trabajo auténomo. Parte tedrica 56.3

Trabajo auténomo. Parte practica 56.3

55.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Seleccione un valor

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION
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SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MINIMA

PONDERACION MAXIMA

Pruebas de evaluacion a Distanciao
evaluacion por pares

0.0

100.0

Informes Tutores 0.0 100.0
Evaluacion de trabajos 0.0 100.0
Prueba presencial (tedricay préctica) 0.0 100.0

NIVEL 2: RESISTENCIA DE MATERIALES

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

OBLIGATORIA

ECTSNIVEL 2

5

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

5

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Elasticidad y Resistencia de Materiales|

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

OBLIGATORIA

5

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

5

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE
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Materia RESISTENCIA DE MATERIALES Titulacién: GRADUADO O GRADUADA EN INGENIERIA ELECTRONICA INDUSTRIAL Y AUTOMATICA
RESULTADOS DE APRENDIZAJE A: Conocimientos B: Habilidades y destrezas

RA.L: Saber los conceptos de tension y deformacion en X
los s6lidos elasticos.

RA.2: Definir los tipos de sélidos deformables. X

RA.3: Exponer los enfoques de la Resistencia de X
Materiales en el estudio de los s6lidos elasticos sometidos
adiferentes tipos de solicitacion.

RA.4: Interpretar los criterios de agotamiento de slidos. X

RA.5: Desarrollar los distintos métodos de célculo de X
tensiones, deformaciones y desplazamientos.

RA.6: Plantear distintas soluciones a los problemas
elasticos.

RA.7: Comparar los andlisis tedricos con los
experimentales.

C: Actitudes

5.5.1.3 CONTENIDOS

1.- Concepto de sdlido rigido real y deformable.
2.- Estudio general del comportamiento de elementos resistentes.
3.- Ensayos de laboratorio y analisis experimental.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

55.15.1 BASICASY GENERALES

CG.01 - Iniciativay motivacion.

CG.02 - Planificacion y organizacion

CG.03 - Capacidad paratrabajar de forma autbnoma

CG.04 - Capacidad de andlisisy sintesis

CG.05 - Aplicacion de los conocimientos ala practica

CG.06 - Toma de decisiones y resolucion de problemas

CG.07 - Capacidad para generar nuevas ideas

CG.08 - Razonamiento critico

CG.10 - Comunicacion y expresion escrita en lengua espafiola

CG.12 - Comprension de textos técnicos en lenguainglesa

CG.13 - Comunicacion y expresion matemética, cientificay tecnolégica

CG.16 - Trabajo en equipo fomentando la capacidad de liderazgo

55.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CE.O1 - Capacidad paralaredaccion y desarrollo de proyectos en €l ambito su especiaidad

CE.02 - Capacidad paraladireccion de las actividades objeto de |os proyectos del ambito de su especialidad

CE.03 - Conocimientos paralarealizacién de mediciones, calculos, valoraciones, tasaciones, peritaciones, estudios, informes,

planos de labores y otros trabajos andlogos

CE.04 - Facilidad para el manejo de especificaciones, reglamentos y normas de obligado cumplimiento

CE.08 - Capacidad para conocer, entender y utilizar los principios de (materias comunes alaramaindustrial): - Mecanica de
fluidos. - Ciencia, quimicay tecnologia de materiales. - Teoria de circuitos y maguinas eléctricas. - Componentesy sistemas
electronicos. - Automatismos y métodos de control. - Impacto ambiental, tratamiento y gestion de residuos y efluentes,
sostenihbilidad. - Metodologia, organizacion y gestion de proyectos. - Termodinamica aplicada - Maquinas y mecanismos -
Resistencia de materiales - Sistemas de produccion y fabricacion - Organizacion de Empresas

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Interaccion con el docente. Partetedrica  |22.5 50

Interaccion con € docente. Parte practica |30 50

Trabajo auténomo. Parte tedrica 45

Trabajo auténomo. Parte préactica 525

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES
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Seleccione un valor

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

Informes Tutores 0.0 0.0
Evaluacién de Précticas Laboratorio 0.0 0.0
Evaluacion de Précticas Virtuales 0.0 0.0
Evaluacion de trabajos 0.0 0.0
Prueba presencial (tedricay préctica) 0.0 0.0

NIVEL 2: MAQUINASY MECANISMOS

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER RAMA MATERIA
MIXTA Otras Otras
NUEVA MATERIA

ECTSNIVEL2

ECTSOPTATIVAS ECTSOBLIGATORIAS ECTSBASICAS
10 5

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

5

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

10

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Teoriade Méaquinas

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

OBLIGATORIA

5

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

5

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO

CATALAN

EUSKERA

S

No

No
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GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Tecnologia de M aquinas

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

OPTATIVA

5

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

5

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

S No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

NIVEL 3: Automdvilesy Ferrocarriles

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

OPTATIVA

5

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

5

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

S No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS
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No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Materia: Maquinas y Mecanismos Titulacién: Graduado o Graduada en Ingenieria Electrénica Industrial y Automatica

RESULTADOS DE APRENDIZAJE A: Conocimientos B: Habilidades y destrezas C: Actitudes
RA.1: Identificar los fundamentos del analisis cinemético y X
dinamico de mecanismos y maquinas
RA.2: Desarrollar andlisis cinematicos de mecanismos X
RA.3: Desarrollar andlisis de fuerzas en mecanismos y X
maquinas
RA.4: Disefiar mecanismos planos y espaciales X
RA.5: Reconocer las propiedades de los materiales X

enla ion de

RA.6: Identificar los criterios empleados en el disefio X

mecanico para la prevencion de fallos

RA.7: Desarrollar el calculo resistente de elementos de X
maquinas

RA.8: Adaptar resultados de disefio a normativa y X
reglamentacion

RA.9: Comprender y relacionar los distintos sistemas X
énicos que los 6

RA.10: Comprender y relacionar los distintos sistemas X
4 que los

RA.11: Valorar las diferentes soluciones técnicas X
en el disefio de y 6

5.5.1.3 CONTENIDOS

Andlisis cinemético y dindmico de mecanismosy méquinas
Sintesis de mecanismos

Criterios de disefio mecanico

Disefio y célculo de elementos de méaquina

Ferrocarriles

Automdviles

O UTAWNE

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CG.01 - Iniciativay motivacion.

CG.02 - Planificacion y organizacion

CG.03 - Capacidad paratrabajar de forma autonoma

CG.04 - Capacidad de andlisisy sintesis

CG.05 - Aplicacién de los conocimientos ala practica

CG.06 - Tomade decisiones y resolucion de problemas

CG.07 - Capacidad para generar nuevas ideas

CG.08 - Razonamiento critico

CG.09 - Seguimiento y evaluacion del trabajo propio y de otros

CG.10 - Comunicacion y expresion escrita en lengua espafiola

CG.12 - Comprensién de textos técnicos en lengua inglesa

CG.13 - Comunicacion y expresion matemética, cientificay tecnol6gica

CG.14 - Manejo delas Tecnologias de Informacién y Comunicacion (TICs).

CG.15 - Capacidad para gestionar informacién

CG.17 - Compromiso ético

55.1.5.2 TRANSVERSALES

Seleccione un valor

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CE.04 - Facilidad para el manejo de especificaciones, reglamentos y normas de obligado cumplimiento

CE.05 - Capacidad de analizar y valorar € impacto social y medioambiental de las soluciones técnicas

CE.08 - Capacidad para conocer, entender y utilizar |os principios de (materias comunes alaramaindustria): - Mecanicade
fluidos. - Ciencia, quimicay tecnologia de materiaes. - Teoria de circuitos y maquinas eléctricas. - Componentes y sistemas
electrénicos. - Automatismos y métodos de control. - Impacto ambiental, tratamiento y gestién de residuosy efluentes,
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Resistencia de materiales - Sistemas de produccion y fabricacion - Organizacion de Empresas

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Interaccion con el docente. Partetedrica |45 50

Interaccion con el docente. Parte préctica |45 50

Trabajo auténomo. Parte tedrica 135

Trabajo auténomo. Parte préactica 225

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Seleccione un valor

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MINIMA

PONDERACION MAXIMA

Pruebas de evaluacion a Distanciao
evaluacion por pares

0.0

100.0

Informes Tutores 0.0 100.0
Evaluacién de Précticas Laboratorio 0.0 100.0
Evaluacion de Précticas Virtuales 0.0 100.0
Prueba presencial (tedricay préactica) 0.0 100.0
NIVEL 2: SISTEMASELECTRONICOS

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER RAMA MATERIA
MIXTA Otras Otras
NUEVA MATERIA

ECTSNIVEL2

ECTSOPTATIVAS ECTSOBLIGATORIAS ECTSBASICAS
25 40

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

15 20
ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
15 15

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Fundamentos de | ngenieria Electron

ical

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

OBLIGATORIA

5

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL
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ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

5

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Electronica Digital

5.5.1.1.1 Datos Bésicos del Nivel 3

CARACTER ECTSASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
OBLIGATORIA 5 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

5

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Simulacién de Sistemas

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

OBLIGATORIA

5

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

5

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE
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CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Sistemas Electrénicos de Potencia

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

OBLIGATORIA

5

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

5

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Electronica Analogica

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

OBLIGATORIA

5

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

5

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

S No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS
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NIVEL 3: Fundamentos de I ngenieria Electronicall

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

OBLIGATORIA

5

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

5

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Electronica | ndustrial

5.5.1.1.1 Datos Bésicos del Nivel 3

CARACTER ECTSASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
OBLIGATORIA 5 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

5

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Instrumentacion Electroénica |

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

OBLIGATORIA

5

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3
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ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

5

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Instrumentacion Electroénicall

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

OPTATIVA

5

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

5

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

NIVEL 3: Microprocesadoresy Microcontroladores

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

OPTATIVA

5

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

5

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE
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CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

NIVEL 3: Sistemas Electr 6nicos Avanzados

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTSASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
OPTATIVA 5 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

5

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

NIVEL 3: Sistemas Fotovoltaicos

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTSASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
OPTATIVA 5 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

5

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES
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No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

NIVEL 3: Disefio de Circuitos Eléctricos Asistido por Ordenador

5.5.1.1.1 Datos Bésicos del Nivel 3

CARACTER ECTSASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
OPTATIVA 5 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

5

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO

CATALAN

EUSKERA

S

No

No

GALLEGO

VALENCIANO

INGLES

No

No

No

FRANCES

ALEMAN

PORTUGUES

No

No

No

ITALIANO

OTRAS

No

No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Materia: Sistemas Electronicos Titulacién: Graduado o Graduada en Ingenieria Electronica Industrial y Automatica

RESULTADOS DE APRENDIZAJE A: Conocimientos

RA.01 Conocer los fundamentos de los sistemas, equipos X
e instalaciones electronicas

RA.02 Evaluar equipos y proyectos de integracion de
sistemas electrénicos buscando una solucién efectiva

RA.03 Apreciar nuevas soluciones innovadoras para la
aplicacion de sistemas electronicos

RA.04 Aplicar la normativa y reglamentos garantizando
Ia seguridad

RA.05 Identificar las soluciones y aplicaciones de los X
sistemas electronicos

RA.06 Analizar de forma autonoma y en grupo distintas
soluciones liderando la actividad

RA.07 Participar en el trabajo en equipo con voluntad de
6 4 de forma oral

y escrita

RA.08 Determinar las necesidades de instalaciones X
nuevas y existentes para su instalacion

RA.09 Valorar opciones en las instalaciones con objetivos
6 de y éticos

RA.10 Explicar las soluciones adoptadas de una forma
clara y concisa

RA.11 Emplear el conocimiento para la mejora del sistema
productivo

RA.12 Desarrollar proyectos, guias y actividades X
ala 6n de proyectos

B: Habilidades y destrezas

C: Actitudes

55.1.3 CONTENIDOS

1. Componentesy sistemas €lectrénicos. Sensores y actuadores. Circuitos electrénicos anal gicos. Amplificadores y subsistemas anal égicos. Circuitos electrénicos
digitales. Familias | égicas. Microprocesadores. Circuitosy sistemas electrénicos anal ogicos, digitalesy de potencia.

gk wn
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Componentes basicos en conmutacién. Sistemas digitales. Funciones |6gicas. Sistemas combinacionalesy secuenciales discretos. Légicas programables.
Modelado de sistemas dindmicos. Identificacion de pardmetrosy sistemas. Técnicas de simulacion.

Convertidores electrénicos. Andlisis en conmutacion. Sistemas el ectrénicos de potencia.
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6. Dispositivos electronicos y opto electronicos. Circuitos de polarizacion. Andlisis de pequefia sefial. Amplificadores. Circuitos integrados.
7. Electrénicade Potencia: dispositivosy convertidores de potencia. Aplicaciones de los convertidores electronicos. Sistemas electrénicos industriales.
Dispositivos de potencia. Configuraciones bésicas. Andlisis en conmutacion.
8. Equiposy sistemas de medida. Ruido. Puentes de medida. Amplificadores de instrumentacion. Acondicionamiento de sefiaes.
9. Procesado Digital de sefiales. Filtrado anal6gico y digital. Convertidores AD/DA. Compatibilidad electromagnética
10. Sistemas basados en microprocesadores. Programacion. Microcontroladores integrados. Aplicaciones industriales.
11. Sistemas electronicosindustriales. Sistemas complejos basados en microprocesador. Aplicaciones industriales. Sistemas de E/S'y periféricos. Programacion e
interrupciones.
12. Célulay moédulo fotovoltaico. Componentes de un sistema fotovoltaico. Aplicaciones conectadas ared y aisladas.
13. Disefio de sistemas eléctricosy electronicos. CAEE. Aplicacionesy simulacion.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CG.01 - Iniciativay motivacion.

CG.02 - Planificacion y organizacion

CG.03 - Capacidad paratrabajar de forma autonoma

CG.04 - Capacidad de andlisisy sintesis

CG.05 - Aplicacion de los conocimientos ala préctica

CG.06 - Tomade decisiones y resolucion de problemas

CG.07 - Capacidad para generar nuevasideas

CG.08 - Razonamiento critico

CG.09 - Seguimiento y evaluacion del trabajo propio y de otros

CG.10 - Comunicacion y expresion escrita en lengua espafiola

CG.11 - Comunicacion y expresion oral en lengua espafiola

CG.12 - Comprension de textos técnicos en lenguainglesa

CG.13 - Comunicacion y expresion matemética, cientificay tecnol6gica

CG.14 - Mangjo de las Tecnologias de Informacion y Comunicacion (TICs).

CG.15 - Capacidad para gestionar informacién

CG.16 - Trabajo en equipo fomentando la capacidad de liderazgo

CG.17 - Compromiso ético

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.15.3 ESPECIFICAS

CE.01 - Capacidad paralaredaccion y desarrollo de proyectos en el &mbito su especialidad

CE.02 - Capacidad paraladireccion de las actividades objeto de |os proyectos del &mbito de su especialidad

CE.03 - Conocimientos paralarealizacién de mediciones, célculos, val oraciones, tasaciones, peritaciones, estudios, informes,
planos de laboresy otros trabajos andlogos

CE.04 - Facilidad para el manejo de especificaciones, reglamentos y normas de obligado cumplimiento

CE.05 - Capacidad de analizar y valorar €l impacto social y medioambiental de |as soluciones técnicas

CE.06 - Hahilidades en la organizacion de empresas. Capacidad de organizacién y planificacion

CE.07 - Capacidad para conocer, entender y utilizar los principios de (formacion considerada bésica): - Algebralineal, cdculo
diferencia eintegral, ecuaciones diferenciales. - Fisica, mecanica, electromagnetismo, termodinamica fundamental, camposy
ondas. - Programacion de computadores, sistemas operativos, aplicacion y uso de bases de datos y aplicaciones informéticas. -
Quimica. - Técnicas de representacidn, concepciodn espacial, normalizacion, disefio asistido por ordenador, fundamentos del disefio
industrial. - Estadistica aplicada. - Economiagenera y de laempresa

CE.08 - Capacidad para conocer, entender y utilizar los principios de (materias comunes alaramaindustria): - Mecanicade
fluidos. - Ciencia, quimicay tecnologia de materiaes. - Teoria de circuitosy maguinas eléctricas. - Componentes y sistemas
electrénicos. - Automatismos y métodos de control. - Impacto ambiental, tratamiento y gestién de residuosy efluentes,
sostenibilidad. - Metodologia, organizacion y gestion de proyectos. - Termodindmica aplicada - Maquinasy mecanismos -
Resistencia de materiales - Sistemas de produccidn y fabricacion - Organizacion de Empresas

CE.09 - Poseer, comprender y tener capacidad para aplicar los fundamentos cientificos y tecnol dgicos de el ectrotecnia

CE.10 - Poseer, comprender y tener capacidad para aplicar los fundamentos cientificos y tecnol égicos de el ectrénica anal égica
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CE.11 - Poseer, comprender y tener capacidad para aplicar los fundamentos cientificos y tecnol égicos de electrénica digital y
microprocesadores

CE.12 - Poseer, comprender y tener capacidad para aplicar los fundamentos cientificos y tecnol égicos de sistemas robotizados

CE.13 - Poseer, comprender y tener capacidad para aplicar |os fundamentos cientificos y tecnol 6gicos de automética basica,
modelado y simulacion de sistemas

CE.14 - Poseer, comprender y tener capacidad para aplicar |os fundamentos cientificos y tecnol égicos de tecnologia electrénica

CE.15 - Poseer, comprender y tener capacidad para aplicar |os fundamentos cientificos y tecnol égicos de instrumentacion
electrénica

CE.16 - Poseer, comprender y tener capacidad para aplicar los fundamentos cientificos y tecnol 6gicos de el ectrénica de potencia

CE.17 - Poseer, comprender y tener capacidad para aplicar los fundamentos cientificos y tecnol égicos de la automatizacion

CE.18 - Poseer, comprender y tener capacidad para aplicar los fundamentos cientificos y tecnol égicos de informética industrial

CE.19 - Poseer, comprender y tener capacidad para aplicar los fundamentos cientificos y tecnol égicos de técnicas de control

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Interaccion con el docente. Partetedrica  |487.5 50

Interaccion con el docente. Parte préctica  |292.5 50

Trabajo auténomo. Parte tedrica 682.5

Trabajo auténomo. Parte préactica 487.5

5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES

Seleccione un valor

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA
Pruebas de nivel 0.0 100.0

Pruebas de evaluacion a Distanciao 0.0 100.0

evaluacion por pares

Informes Tutores 0.0 100.0

Evaluacién de Précticas Laboratorio 0.0 100.0

Evaluacion de Précticas Virtuales 0.0 100.0

Evaluacion de trabajos 0.0 100.0

Prueba presencial (tedricay préctica) 0.0 100.0

NIVEL 2: INGENIERIA DE FABRICACION Y DE ORGANIZACION

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER OBLIGATORIA

ECTSNIVEL 2 5

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES
No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Sistemas Productivos, fabricacién y métodos de la calidad

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

OBLIGATORIA

5

Semestral
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DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

5

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

productivosy de fabricacion

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
S No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES
No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS
No No
5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Materia: SISTEMAS PRODUCTIVOS, FABRICACION Y METODOS DE LA CALIDAD Titulacién: Graduado en Ingenieria Electrénica Industrial y Automatica

RESULTADOS DE APRENDIZAJE A: Conocimientos B: Habilidades y destrezas C: Actitudes

RA.0L: Identificar los elementos, obijetivos y técnicas de X

los sistemas productivos y de fabricacién

RA.02: Identificar los maquinas y equipos de los sistemas X

productivos

RA.03: Interpretar las maquinas-herramienta y bienes de X

cquipo

RA.04: Clasificar los procesos de fabricacion y las X

actividades productivas

RA.05: Conocer e identificar los métodos de la calidad X X

RA.06: Identificar las funciones y los objetivos de los X

sistemas organizativos

RA.07: Disefiar y organizar sistemas productivos X

RA.08: Analizar los sistemas productivos y los métodos X

de la calidad

RA.09: Analizar la automatizacion y la integracion de X

funciones y operaciones en sistemas productivos

RA.10: Valorar econémicamente los procesos de X

fabricacion y los métodos de la calidad

RA.11: Valorar los aspectos y métodos de la calidad, X

seguridad y medioambiente en sistemas productivos

RA.12: Analizar y valorar la eficiencia de los sistemas X

5.5.1.3 CONTENIDOS

Produccién industrial.

Elementos fisicos, tecnol dgicos y organizativos de la produccién industrial.
Evaluacion de la eficiencia de la produccién.

Fundamentos y técnicas de fabricacion

Sistemas de fabricacion

Métodos de la calidad.

O U~ WNE

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CG.01 - Iniciativay motivacion.

CG.02 - Planificacion y organizacion

CG.03 - Capacidad paratrabajar de forma autonoma

CG.04 - Capacidad de andlisisy sintesis

CG.05 - Aplicacion de los conocimientos ala préctica

CG.06 - Tomade decisiones y resolucion de problemas

CG.07 - Capacidad para generar nuevas ideas

CG.08 - Razonamiento critico

CG.09 - Seguimiento y evaluacion del trabajo propio y de otros

CG.10 - Comunicacion y expresion escrita en lengua espafiola
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CG.12 - Comprension de textos técnicos en lenguainglesa

CG.13 - Comunicacion y expresion matemética, cientificay tecnol6gica

CG.14 - Manejo de las Tecnologias de Informacion y Comunicacion (TICs).

CG.15 - Capacidad para gestionar informacién

CG.17 - Compromiso ético

55.1.5.2 TRANSVERSALES

Seleccione un valor

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CE.01 - Capacidad paralaredaccion y desarrollo de proyectos en el ambito su especialidad

CE.02 - Capacidad paraladireccion de las actividades objeto de |os proyectos del ambito de su especialidad

CE.04 - Facilidad para el manejo de especificaciones, reglamentos y normas de obligado cumplimiento

CE.05 - Capacidad de analizar y valorar el impacto social y medioambiental de las soluciones técnicas

CE.06 - Habilidades en la organizacién de empresas. Capacidad de organizacion y planificacion

CE.Q7 - Capacidad para conocer, entender y utilizar los principios de (formacion considerada bésica): - Algebralineal, célculo
diferencial eintegral, ecuaciones diferenciales. - Fisica, mecanica, el ectromagnetismo, termodinamica fundamental, campos y
ondas. - Programacion de computadores, sistemas operativos, aplicacion y uso de bases de datos y aplicaciones informéticas. -
Quimica. - Técnicas de representacion, concepcion espacial, normalizacion, disefio asistido por ordenador, fundamentos del disefio
industrial. - Estadistica aplicada. - Economia genera y de laempresa

CE.08 - Capacidad para conocer, entender y utilizar los principios de (materias comunes alaramaindustria): - Mecanicade
fluidos. - Ciencia, quimicay tecnologia de materiaes. - Teoria de circuitos y maquinas eléctricas. - Componentesy sistemas
electrénicos. - Automatismos y métodos de control. - Impacto ambiental, tratamiento y gestién de residuosy efluentes,
sostenibilidad. - Metodologia, organizacion y gestion de proyectos. - Termodinamica aplicada - Maquinas y mecanismos -
Resistencia de materiales - Sistemas de produccion y fabricacion - Organizacion de Empresas

CE.17 - Poseer, comprender y tener capacidad para aplicar los fundamentos cientificos y tecnol égicos de la automatizacion

CE.20 - Capacidad para aplicar los principios y métodos de la calidad

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Interaccion con el docente. Partetedrica | 22.5 50

Interaccién con € docente. Parte practica | 34.5 50

Trabajo auténomo. Parte tedrica 45

Trabajo autdnomo. Parte préctica 48

5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES

Seleccione un valor

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
Evaluacion de Practicas Virtuales 0.0 100.0

Evaluacion de trabajos 0.0 100.0

Prueba presencial (tedricay préctica) 0.0 100.0

NIVEL 2: ANALISISDEL ENTORNO Y ADMINISTRACION DE EMPRESAS

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER OPTATIVA

ECTSNIVEL 2 5

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
5

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12
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LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

S No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

NIVEL 3: Andlisisdel Entornoy Administracion de Empresas

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

OPTATIVA

5

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

5

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

S No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Materia: ANALISIS DEL ENTORNO Y ADMINISTRACION DE EMPRESAS Titulacién: Graduado o Graduada en Ingenieria en Electrénica Industrial y Automatica

RESULTADOS DE APRENDIZAJE A: Conocimientos B: Habilidades y destrezas
RA.1: Identificar los elementos clave del entorno del sector X
eléctrico
RA.2: Interpretar los condicionantes del sector eléctrico y X

su influencia en la administracion de la empresa eléctrica

RA.3: Analizar el entoro del sector eléctrico y su
estructura y cambios.

RA.4: Valorar los principios y fundamentos de la
administracion de empresas.

RA: Identificar los elementos de la administracion X
de empresas: planificacion y control, comunicacion y
motivacion.

RA.6. Interpretar los procesos de planificacion de la X
empresa

RA.7. Interpretar las técnicas de comunicacion y X
motivacion de la empresa

RA.8. Interpretar las herramientas de X
departamentalizacion

RA.9: Valorar las funciones y actividades de la
administracién de empresas

RA.10. Aplicar los conocimientos de la administracion de X
empresas a la integracion y mejora de las actividades
funcionales de la empresa

RA.11 Valorar las consecuencias medioambientales de la
administracién de empresas

C: Actitudes
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5.5.1.3 CONTENIDOS

.- Andlisisdelalndustriade la Electronicay la Automética.
. Fundamentos de Administracion de Empresas.
. Planificacion y Control de Empresas de laIndustriade la Electronicay la Automética.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.15.1 BASICASY GENERALES

CG.01 - Iniciativay motivacion.

CG.02 - Planificacion y organizacion

CG.03 - Capacidad paratrabajar de forma autonoma

CG.04 - Capacidad de andlisisy sintesis

CG.05 - Aplicacion de los conocimientos ala préctica

CG.06 - Tomade decisiones y resolucion de problemas

CG.07 - Capacidad para generar nuevas ideas

CG.08 - Razonamiento critico

CG.09 - Seguimiento y evaluacion del trabajo propio y de otros

CG.10 - Comunicacion y expresion escrita en lengua espafiola

CG.12 - Comprension de textos técnicos en lenguainglesa

CG.13 - Comunicacion y expresion matemética, cientificay tecnol dgica

CG.14 - Mangjo de las Tecnologias de Informacion y Comunicacion (TICs).

CG.15 - Capacidad para gestionar informacién

CG.17 - Compromiso ético

55.1.5.2 TRANSVERSALES

Seleccione un valor

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CE.01 - Capacidad paralaredaccion y desarrollo de proyectos en el ambito su especialidad

CE.02 - Capacidad paraladireccion de las actividades objeto de |os proyectos del ambito de su especialidad

CE.04 - Facilidad para el manejo de especificaciones, reglamentos y normas de obligado cumplimiento

CE.05 - Capacidad de analizar y valorar € impacto social y medioambiental de |as soluciones técnicas

CE.06 - Habilidades en la organizacién de empresas. Capacidad de organizacion y planificacion

CE.Q7 - Capacidad para conocer, entender y utilizar los principios de (formacion considerada bésica): - Algebralineal, calculo
diferencial eintegral, ecuaciones diferenciales. - Fisica, mecanica, el ectromagnetismo, termodinamica fundamental, campos y
ondas. - Programacion de computadores, sistemas operativos, aplicacion y uso de bases de datos y aplicaciones informéticas. -
Quimica. - Técnicas de representacion, concepcion espacial, normalizacion, disefio asistido por ordenador, fundamentos del disefio
industrial. - Estadistica aplicada. - Economia genera y de laempresa

CE.08 - Capacidad para conocer, entender y utilizar |os principios de (materias comunes alaramaindustria): - Mecanicade
fluidos. - Ciencia, quimicay tecnologia de materiaes. - Teoria de circuitos y maquinas eléctricas. - Componentes y sistemas
electrénicos. - Automatismos y métodos de control. - Impacto ambiental, tratamiento y gestidn de residuosy efluentes,
sostenibilidad. - Metodologia, organizacion y gestion de proyectos. - Termodinamica aplicada - Maquinasy mecanismos -
Resistencia de materiales - Sistemas de produccion y fabricacion - Organizacion de Empresas

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Interaccion con el docente. Partetedrica | 22.5 50

Interaccion con el docente. Parte préctica | 34.5 50

Trabajo auténomo. Parte tedrica 30

Trabajo auténomo. Parte préactica 48

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Seleccione un valor

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION
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SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA
Evaluacion de Précticas Virtuales 0.0 100.0

Evaluacion de trabajos 0.0 100.0

Evaluacion de trabajo en equipo 0.0 100.0

Prueba presencial (tedricay préctica) 0.0 100.0

NIVEL 2: INGENIERIA DEL MEDIO AMBIENTE

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER OBLIGATORIA

ECTSNIVEL 2 5

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

5

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Ingenieria del Medio Ambiente

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

OBLIGATORIA

5

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

5

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Materia: INGENIERIA DEL MEDIO AMBIENTE Titulacién: GRADUADO O GRADUADA EN INGENIERIA EN ELECTRONICA INDUSTRIAL Y AUTOMATICA
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quimica mas frecuentes en la industria

RA.3: Expresar de forma clara el impacto social y X
medioambiental de un proyecto.

RA.4: Relacionar contaminacion ambiental y utilizacion de X
combustibles fésiles.

RA.5: Saber redactar el documento completo relativo a un X
determinado proyecto

RA.6: Interpretar los resultados reales de mediciones, X
calculos, valoraciones, tasaciones, peritaciones, estudios,
informes y otros trabajos analogos

RA.7: Saber manejar especificaciones, reglamentos y X

normas de obligado cumplimiento.

RA.8: Interpretar adecuadamente la legislacion ambiental. X

RA.9: Desarrollar modelos ambientales. X
RA.10: Gestionar informacion diversa. X
RA.11: Planificar la recogida de RSU o residuos X
industriales.

RA.12: Interpretar la reglamentacion existente para X
la y control de por i

quimicas.

RA.13: Integrar las normas referidas a legislacion X

ambiental en cualquier actuacion que lo requiera.

RA.14 Gestionar adecuadamente los riesgos ambientales X
de una instalacién industrial.

RA15: Evaluar los costos de los sistemas de control de la X
contaminacion en una determinada industria.

RAL16: Disefiar nuevos métodos de tratamiento de X
efluentes industriales.

RAL7: Comparar los impactos ambientales resultantes
de cada una de las diferentes alternativas para un mismo
proyecto.

RA18: Inspeccionar planes de seguimiento y control
ambientales.

RA19: Comparar los posibles efectos beneficiosos de
diferentes medidas correctoras.

RA 20: Seleccionar, desde el punto de vista técnico y
econ6mico, posibles métodos de tratamiento de efluentes
contaminantes.

RA 21: Inspeccionar, desde el punto de vista
medioambiental, cualquier instalacion industrial.

RA 22: Sopesar la valorizacion de los diferentes
componentes de los RSU e industriales,

RA 23: Contrastar posibles métodos de determinacion de
contaminantes quimicos.

RA 24: Escoger las soluciones ambientales mas acordes
con el concepto de desarrollo sostenible.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE A: Conocimientos B: Habilidades y destrezas
RA.1. Definir el concepto de sostenibilidad X
RA.2:Exponer los riesgos ambientales de naturaleza X

Identificador : 2500393

C: Actitudes

55.1.3 CONTENIDOS

Impacto Ambiental.
Tratamiento y gestion de residuos y efluentes urbanos e industriales.
Conservacion del medio ambiente y sostenibilidad.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

55.15.1BASICASY GENERALES

CG.01 - Iniciativay motivacién.

CG.02 - Planificacion y organizacion

CG.03 - Capacidad paratrabajar de forma autonoma

CG.04 - Capacidad de andlisisy sintesis

CG.05 - Aplicacion de los conocimientos ala practica

CG.06 - Toma de decisionesy resolucién de problemas

CG.07 - Capacidad para generar nuevas ideas

CG.08 - Razonamiento critico

CG.09 - Seguimiento y evaluacion del trabajo propio y de otros

CG.10 - Comunicacion y expresion escrita en lengua espafiola

CG.11 - Comunicacion y expresion ora en lengua espafiola

CG.12 - Comprensidn de textos técnicos en lenguainglesa

CG.13 - Comunicacion y expresion matemética, cientificay tecnoldgica

CG.14 - Manegjo de las Tecnologias de Informacion y Comunicacion (TICs).

CG.15 - Capacidad para gestionar informacion

CG.16 - Trabajo en equipo fomentando la capacidad de liderazgo

CG.17 - Compromiso ético
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5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.15.3 ESPECIFICAS

CE.01 - Capacidad paralaredaccion y desarrollo de proyectos en el &mbito su especialidad

CE.02 - Capacidad paraladireccion de las actividades objeto de |os proyectos del &mbito de su especialidad

CE.03 - Conocimientos paralarealizacién de mediciones, célculos, val oraciones, tasaciones, peritaciones, estudios, informes,
planos de labores y otros trabajos andlogos

CE.04 - Facilidad para el manejo de especificaciones, reglamentos y normas de obligado cumplimiento

CE.05 - Capacidad de analizar y valorar el impacto social y medioambiental de |as soluciones técnicas

CE.06 - Hahilidades en la organizacion de empresas. Capacidad de organizacién y planificacion

CE.07 - Capacidad para conocer, entender y utilizar los principios de (formacion considerada bésica): - Algebralineal, cculo
diferencia eintegral, ecuaciones diferenciales. - Fisica, mecanica, electromagnetismo, termodinamica fundamental, camposy
ondas. - Programacion de computadores, sistemas operativos, aplicacion y uso de bases de datos y aplicaciones informéticas. -
Quimica. - Técnicas de representacidn, concepciodn espacial, normalizacion, disefio asistido por ordenador, fundamentos del disefio
industrial. - Estadistica aplicada. - Economiagenera y de laempresa

CE.08 - Capacidad para conocer, entender y utilizar los principios de (materias comunes alaramaindustria): - Mecanicade
fluidos. - Ciencia, quimicay tecnologia de materiaes. - Teoria de circuitosy maquinas eléctricas. - Componentes y sistemas
electrénicos. - Automatismos y métodos de control. - Impacto ambiental, tratamiento y gestién de residuosy efluentes,
sostenibilidad. - Metodologia, organizacion y gestion de proyectos. - Termodindmica aplicada - Maquinasy mecanismos -
Resistencia de materiales - Sistemas de produccién y fabricacion - Organizacion de Empresas

CE.09 - Poseer, comprender y tener capacidad para aplicar los fundamentos cientificos y tecnol gicos de electrotecnia

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Interaccion con el docente. Partetedrica |45 50

Interaccion con €l docente. Parte practica |30 50

Trabajo auténomo. Parte tedrica 45

Trabajo auténomo. Parte préactica 30

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Seleccione un valor

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
Pruebas de evaluacion a Distanciao 0.0 100.0

evaluacion por pares

Informes Tutores 0.0 100.0

Evaluacion de Précticas Laboratorio 0.0 100.0

Prueba presencial (tedricay préctica) 0.0 100.0

NIVEL 2: SISTEMAS AUTOMATIZADOS DE FABRICACION

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER OPTATIVA

ECTSNIVEL 2 5

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

5

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO

CATALAN

EUSKERA
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S

No

No

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No

No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

NIVEL 3: Sistemas Automatizados de Fabricacion

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

OPTATIVA

5

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

5

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No

No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Materia: SISTEMAS AUTOMATIZADOS DE FABRICACION Titulacién: Graduado o Graduada en Ingenieria Electrénica Industrial y Automética

RESULTADOS DE APRENDIZAJE A: Conocimientos

RA.01: Identificar los objetivos de los sistemas X
automatizados de fabricacion

RA.02: Identificar los aspectos competitivos y estratégicos X
de los sistemas automatizados de fabricacion

RA.03: Identificar los principales elementos de los X
sistemas automatizados de fabricacion

RA.04: Identificar los elementos de las maquinas y X
equipos empleados en los sistemas automatizados de

fabricacion

RA.05: Identificar los objetivos de la fabricacion integrada X

por ordenador

RA.06: Identificar los elementos esenciales de la X
fabricaci6n integrada por ordenador

RA.07: Programar maquinas-herramienta y otros equipos
automatizados de transporte y almacenamiento (nivel
basico)

RA.08: Iniciar la programaci6n para la fabricacién por
ordenador

RA.09: Utilizar programas de software para la simulacion
del mecanizado con maquinas-herramienta de control
numérico

RA.10: Utiizar programas de software para la fabricacion
por ordenador

RA.11: Disefiar sistemas automatizados de fabricacion

RA.12: Practicar con maquinas-herramienta de control
numérico virtuales y reales

RA.13: Clasificar los distintos sistemas automatizados de
fabricacion

RA.14: Resolver problemas sobre lineas y células
automatizadas de fabricacion

B: Habilidades y destrezas
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RA.15: Valorar sistemas automatizados de fabricacién X
desde la 6ptica productiva

RA.16: Comparar estrategias de fabricacion propias de los X
sistemas automatizados

RA.17: Seleccionar y evaluar alternativas para la X
6n de sistemas de 6

RA.18: Discutir y valorar desde el punto de vista X
las enlos
sistemas automatizados de fabricacion

55.1.3 CONTENIDOS

- Introduccién alos sistemas automatizados de fabricacion

. Méquinas-herramienta de control numéricoy su programacion

. Equipos automatizados de transporte y almacenamiento de material
. Fabricacion integrada por ordenador

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES

CG.01 - Iniciativay motivacion.

CG.02 - Planificacion y organizacion

CG.03 - Capacidad paratrabajar de forma auténoma

CG.04 - Capacidad de andlisisy sintesis

CG.05 - Aplicacion de los conocimientos ala préctica

CG.06 - Toma de decisiones y resolucion de problemas

CG.07 - Capacidad para generar nuevas ideas

CG.08 - Razonamiento critico

CG.09 - Seguimiento y evaluacion del trabajo propio y de otros

CG.10 - Comunicacion y expresion escrita en lengua espafiola

CG.12 - Comprension de textos técnicos en lenguainglesa

CG.13 - Comunicacion y expresion matemética, cientificay tecnol6gica

CG.14 - Manejo delas Tecnologias de Informacién y Comunicacién (TICs).

CG.15 - Capacidad para gestionar informacion

CG.17 - Compromiso ético

55.1.52 TRANSVERSALES

Seleccione un valor

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CE.03 - Conocimientos paralarealizacién de mediciones, célculos, val oraciones, tasaciones, peritaciones, estudios, informes,
planos de laboresy otros trabaj os andlogos

CE.04 - Facilidad para el manejo de especificaciones, reglamentos y normas de obligado cumplimiento

CE.05 - Capacidad de analizar y valorar € impacto social y medioambiental de las soluciones técnicas

CE.07 - Capacidad para conocer, entender y utilizar los principios de (formacion considerada bésica): - Algebralineal, cculo
diferencial eintegral, ecuaciones diferenciales. - Fisica, mecanica, electromagnetismo, termodinamica fundamental, camposy
ondas. - Programacion de computadores, sistemas operativos, aplicacion y uso de bases de datos y aplicaciones informéticas. -
Quimica. - Técnicas de representacidn, concepciodn espacial, normalizacion, disefio asistido por ordenador, fundamentos del disefio
industrial. - Estadistica aplicada. - Economiagenera y de laempresa

CE.08 - Capacidad para conocer, entender y utilizar los principios de (materias comunes alaramaindustria): - Mecanicade
fluidos. - Ciencia, quimicay tecnologia de materiaes. - Teoria de circuitosy maquinas eléctricas. - Componentesy sistemas
electrénicos. - Automatismos y métodos de control. - Impacto ambiental, tratamiento y gestién de residuosy efluentes,
sostenibilidad. - Metodologia, organizacion y gestion de proyectos. - Termodindmica aplicada - Maquinasy mecanismos -
Resistencia de materiales - Sistemas de produccién y fabricacion - Organizacion de Empresas

CE.12 - Poseer, comprender y tener capacidad para aplicar los fundamentos cientificos y tecnol égicos de sistemas robotizados

CE.17 - Poseer, comprender y tener capacidad para aplicar los fundamentos cientificos y tecnol égicos de la automatizacion

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Interaccion con €l docente. Partetedrica  [22.5 50
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Interaccion con el docente. Parte préctica | 34.5 50
Trabajo auténomo. Parte tedrica 45
Trabajo auténomo. Parte préactica 48

5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES

Seleccione un valor

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MINIMA

PONDERACION MAXIMA

Evaluacion de Préacticas Laboratorio

0.0

100.0

Evaluacion de Précticas Virtuales 0.0 100.0
Evaluacion de trabajos 0.0 100.0
Evaluacion de trabajo en equipo 0.0 100.0
Prueba presencial (tedricay préctica) 0.0 100.0

NIVEL 2: ESTRUCTURA DE LA MATERIA Y SU INTERACCION CON LA RADIACION

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

OPTATIVA

ECTSNIVEL 2

5

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

5

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

NIVEL 3: Estructura dela materiay efecto delaradiacién

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

OPTATIVA

5

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

5

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO

CATALAN

EUSKERA
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Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RESULTADOS DE APRENDIZAJE A: Conocimientos B: Habilidades y destrezas C: Actitudes

RA.1: Conocer los fundamentos de la estructura de la X
materia

RA.2: Conocer los procesos de interaccion de la radiacion X
con la materia

RA.3: Utilizar los conocimientos basicos de estructura de X
la materia para la aplicacion al campo de la electronica

RA.4: Evaluar los efectos de las radiaciones en los X
componentes electrénicos

RA.5: Analizar los efectos de la radiacién en la materia X

5.5.1.3 CONTENIDOS

- Estructura atémica de la materia. Micro y nano sistemas.

- Conductores y semiconductores

- Interaccion de la radiacién con la materia. Alteracion de las propiedades del material.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CG.01 - Iniciativay motivacion.

CG.02 - Planificacion y organizacion

CG.03 - Capacidad paratrabajar de forma autonoma

CG.04 - Capacidad de andlisisy sintesis

CG.05 - Aplicacion de los conocimientos ala préctica

CG.06 - Tomade decisiones y resolucion de problemas

CG.07 - Capacidad para generar nuevasideas

CG.08 - Razonamiento critico

CG.09 - Seguimiento y evaluacion del trabajo propio y de otros

CG.13 - Comunicacion y expresion matemética, cientificay tecnol 6gica

CG.14 - Manejo delas Tecnologias de Informacién y Comunicacién (TICs).

CG.15 - Capacidad para gestionar informacion

CG.16 - Trabajo en equipo fomentando la capacidad de liderazgo

55.1.52 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CE.03 - Conocimientos paralarealizacién de mediciones, célculos, val oraciones, tasaciones, peritaciones, estudios, informes,
planos de laboresy otros trabaj os andlogos

CE.Q7 - Capacidad para conocer, entender y utilizar los principios de (formacion considerada bésica): - Algebralineal, célculo
diferencial eintegral, ecuaciones diferenciales. - Fisica, mecanica, electromagnetismo, termodinamica fundamental, campos y
ondas. - Programacion de computadores, sistemas operativos, aplicacion y uso de bases de datos y aplicaciones informéticas. -
Quimica. - Técnicas de representacion, concepcion espacial, normalizacion, disefio asistido por ordenador, fundamentos del disefio
industrial. - Estadistica aplicada. - Economia genera y de la empresa

CE.11 - Poseer, comprender y tener capacidad para aplicar los fundamentos cientificos y tecnol égicos de electrénica digital y
microprocesadores
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CE.15 - Poseer, comprender y tener capacidad para aplicar los fundamentos cientificos y tecnol égicos de instrumentacion

electrénica.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Interaccion con el docente. Partetedrica | 30 50

Interaccion con el docente. Parte practica |30 50

Trabajo auténomo. Parte tedrica 60 0

Trabajo auténomo. Parte practica 30 0

5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES

No existen datos

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

Evaluacion de Précticas Laboratorio

0.0

100.0

Evaluacion de trabajos

0.0

100.0

Prueba presencial (tedricay practica)

0.0

100.0

NIVEL 2: CONSTRUCCION Y ARQUITECTURA INDUSTRIAL

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

OPTATIVA

ECTSNIVEL 2

5

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

5

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

NIVEL 3: Construccion y arquitectura industrial

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

OPTATIVA

5

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9
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5
ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12
LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE
CASTELLANO CATALAN EUSKERA
S No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES
No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS
No No
LISTADO DE MENCIONES
No existen datos
5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE
RESULTADOS DE APRENDIZAJE A: Conocimientos B: Habilidades y destrezas C: Actitudes
RA.1: Saber definir un Proyecto de una Planta Industrial X
RA.2: Formular un Manual de Coordinacion X
RA.3:Recopilar Normativa X
RA.4:Disefiar una implantacion X
RA.5:Planificar un Proyecto de Planta Industrial X
RA.6:Criticar una implantacion X
RA.7:Valorar una medicion y un presupuesto X
RA.8:Compilar informacién técnica X

RA.9:Valorar una Planta industrial
RA.10:Revisar la estructura de una planta industrial X

RA.11:Revisar los sistemas electrénicos y de control de
una planta industrial

x

5.5.1.3 CONTENIDOS

. Conceptos bésicos en la realizacion de unaimplantacion.

. Implantacion del Conjunto Industrial. Limitacionesyy criterios de evaluacion.
. Concepcion y Proyecto del Edificio Industrial.

. El Proyecto y la Obra. Emplazamiento de la Industria.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

55.15.1 BASICASY GENERALES

CG.01 - Iniciativay motivacion.

CG.02 - Planificacion y organizacion

CG.04 - Capacidad de andlisisy sintesis

CG.05 - Aplicacion de los conocimientos ala préctica

CG.06 - Tomade decisiones y resolucion de problemas

CG.07 - Capacidad para generar nuevas ideas

CG.08 - Razonamiento critico

CG.10 - Comunicacion y expresion escrita en lengua espafiola

CG.12 - Comprension de textos técnicos en lenguainglesa

CG.13 - Comunicacion y expresion matemética, cientificay tecnol6gica

CG.14 - Manejo delas Tecnologias de Informacion y Comunicacion (TICs).

CG.15 - Capacidad para gestionar informacién

CG.17 - Compromiso ético

55.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CE.O1 - Capacidad paralaredaccion y desarrollo de proyectos en €l ambito su especiaidad
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CE.02 - Capacidad paraladireccion de las actividades objeto de los proyectos del ambito de su especialidad

CE.03 - Conocimientos paralarealizacién de mediciones, célculos, val oraciones, tasaciones, peritaciones, estudios, informes,

planos de laboresy otros trabajos andlogos

CE.04 - Facilidad para el manejo de especificaciones, reglamentos y normas de obligado cumplimiento

CE.05 - Capacidad de analizar y valorar el impacto social y medioambiental de |as soluciones técnicas

CE.07 - Capacidad para conocer, entender y utilizar los principios de (formacion considerada bésica): - Algebralineal, cdculo
diferencia eintegral, ecuaciones diferenciales. - Fisica, mecanica, electromagnetismo, termodinamica fundamental, camposy
ondas. - Programacion de computadores, sistemas operativos, aplicacion y uso de bases de datos y aplicaciones informéticas. -
Quimica. - Técnicas de representacidn, concepciodn espacial, normalizacion, disefio asistido por ordenador, fundamentos del disefio
industrial. - Estadistica aplicada. - Economiagenera y de laempresa

CE.08 - Capacidad para conocer, entender y utilizar los principios de (materias comunes alaramaindustrial): - Mecanicade
fluidos. - Ciencia, quimicay tecnologia de materiales. - Teoria de circuitos y méquinas eléctricas. - Componentesy sistemas
electrénicos. - Automatismos y métodos de control. - Impacto ambiental, tratamiento y gestion de residuosy efluentes,
sostenibilidad. - Metodologia, organizacion y gestion de proyectos. - Termodinémica aplicada - Méquinas y mecanismos -
Resistencia de materiales - Sistemas de produccion y fabricacion - Organizacion de Empresas

CE.10 - Poseer, comprender y tener capacidad para aplicar los fundamentos cientificos y tecnol égicos de el ectronica anal égica

CE.11 - Poseer, comprender y tener capacidad para aplicar los fundamentos cientificos y tecnol égicos de electrénica digital y

microprocesadores

CE.12 - Poseer, comprender y tener capacidad para aplicar los fundamentos cientificos y tecnol égicos de sistemas robotizados

CE.13 - Poseer, comprender y tener capacidad para aplicar |os fundamentos cientificos y tecnol 6gicos de automética basica,

modelado y simulacion de sistemas

CE.14 - Poseer, comprender y tener capacidad para aplicar |os fundamentos cientificos y tecnol égicos de tecnologia electrénica

CE.15 - Poseer, comprender y tener capacidad para aplicar los fundamentos cientificos y tecnol gicos de instrumentacion

electrénica.

CE.16 - Poseer, comprender y tener capacidad para aplicar los fundamentos cientificos y tecnol 6gicos de €l ectrénica de potencia

CE.17 - Poseer, comprender y tener capacidad para aplicar los fundamentos cientificos y tecnol égicos de la automatizacion

CE.18 - Poseer, comprender y tener capacidad para aplicar los fundamentos cientificos y tecnol égicos de informéticaindustrial

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Interaccion con el docente. Partetedrica | 22.5 50

Interaccion con el docente. Parte préctica |30 50

Trabajo auténomo. Parte tedrica 60

Trabajo auténomo. Parte préactica 375

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

No existen datos

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MINIMA

PONDERACION MAXIMA

Informes Tutores

0.0

100.0

Prueba presencial (tedricay practica)

0.0

100.0

NIVEL 2: INGENIERIA DE LA CALIDAD Y DEL MANTENIMIENTO

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

OPTATIVA

ECTSNIVEL 2

5

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

5

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12
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LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

S No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

NIVEL 3: Ingenieria delacalidad y del mantenimiento

5.5.1.1.1 Datos Bésicos del Nivel 3

CARACTER ECTSASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

OPTATIVA

5

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

5

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO

CATALAN

EUSKERA

S

No

No

GALLEGO

VALENCIANO

INGLES

No

No

No

FRANCES

ALEMAN

PORTUGUES

No

No

No

ITALIANO

OTRAS

No

No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RA.01: Identificar los elementos, objetivos y técnicas de X
la calidad

RA.02: Identificar los elementos y los objetivos de los X
sistemas normalizados de la calidad

RA.03: Identificar 10s objetivos y procedimientos de la X
certificacion 1ISO

RA.04: Desempefiar las técnicas de la calidad
RA.05: Diseffar y organizar sistemas de la calidad

RA.06: Planificar y desarrollar procedimientos para la
gestion y aseguramiento de la calidad

RA.07: Interpretar mecanismos y protocolos para la
certificacion en calidad

RA.08: Clasificar las situaciones practicas para la
aplicacion de técnicas de calidad

RA.09: Resolucion de problemas sobre control y mejora
de la calidad

RA.10: Valorar estrategias productivas desde la 6ptica de
Ia calidad

RA.11: Seleccionar y evaluar alternativas para la
implementacion de sistemas de calidad

RA.12: Resolver situaciones relacionadas con la
certificacion en calidad

RA.13: Identificar los elementos, objetivos y técnicas del X

mantenimiento

RA.14: Identificar los elementos y técnicas de la X
6ny 6n de equipos e

RESULTADOS DE APRENDIZAJE A: Conocimientos

B: Habilidades y destrezas
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RA.15: Identificar los elementos y los objetivos de los X
sistemas de mantenimiento industrial

RA.16: Identificar los elementos y los objetivos de los X
sistemas de mantenimiento integrado

RA.17: Desarrollar programas y estrategias de X
mantenimiento

RA.18: Planificar sistemas de mantenimiento industrial X
RA.19: Planificar sistemas de mantenimiento integrado X

RA.20: Discusion y valoracion técnica de las actividades X
de mantenimiento industrial

RA.21: Discusion y valoracion econémica de las X
actividades de mantenimiento industrial

RA.22: Discusion y valoracién medioambiental de las X
actividades de mantenimiento industrial

55.1.3 CONTENIDOS

. Organizacion, evaluacion y técnicas de la calidad

. Sistemas normalizados de la calidad y certificacion 1SO

. Organizacion y evaluacion del mantenimiento.

. Conservacion y reparacion de equipos industriales e instal aciones
. Sistemas de mantenimiento industrial. Mantenimiento integrado.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CG.01 - Iniciativay motivacion.

CG.02 - Planificacion y organizacion

CG.03 - Capacidad paratrabajar de forma autonoma

CG.04 - Capacidad de andlisis y sintesis

CG.05 - Aplicacion de los conocimientos ala préctica

CG.06 - Tomade decisionesy resolucion de problemas

CG.07 - Capacidad para generar nuevas ideas

CG.08 - Razonamiento critico

CG.09 - Seguimiento y evaluacion del trabajo propio y de otros

CG.10 - Comunicacion y expresion escrita en lengua espafiola

CG.12 - Comprension de textos técnicos en lenguainglesa

CG.13 - Comunicacion y expresion matemética, cientificay tecnol 6gica

CG.14 - Mangjo de las Tecnologias de Informacion y Comunicacion (TICs).

CG.15 - Capacidad para gestionar informacién

CG.17 - Compromiso ético

55.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CE.01 - Capacidad paralaredaccion y desarrollo de proyectos en el ambito su especialidad

CE.02 - Capacidad paraladireccion de las actividades objeto de |os proyectos del ambito de su especialidad

CE.04 - Facilidad para el manejo de especificaciones, reglamentos y normas de obligado cumplimiento

CE.05 - Capacidad de analizar y valorar el impacto social y medioambiental de las soluciones técnicas

CE.06 - Habilidades en la organizacién de empresas. Capacidad de organizacion y planificacion

CE.Q7 - Capacidad para conocer, entender y utilizar los principios de (formacion considerada bésica): - Algebralineal, célculo
diferencial eintegral, ecuaciones diferenciales. - Fisica, mecanica, electromagnetismo, termodinamica fundamental, campos y
ondas. - Programacion de computadores, sistemas operativos, aplicacion y uso de bases de datos y aplicaciones informéticas. -
Quimica. - Técnicas de representacion, concepcion espacial, normalizacion, disefio asistido por ordenador, fundamentos del disefio
industrial. - Estadistica aplicada. - Economia genera y de laempresa

CE.08 - Capacidad para conocer, entender y utilizar |os principios de (materias comunes alaramaindustria): - Mecanicade
fluidos. - Ciencia, quimicay tecnologia de materiales. - Teoria de circuitos y maquinas eléctricas. - Componentesy sistemas
electrénicos. - Automatismos y métodos de control. - Impacto ambiental, tratamiento y gestién de residuosy efluentes,
sostenibilidad. - Metodologia, organizacion y gestion de proyectos. - Termodinamica aplicada - Maquinas y mecanismos -
Resistencia de materiales - Sistemas de produccion y fabricacion - Organizacion de Empresas

CE.20 - Capacidad para aplicar los principios y métodos de la calidad
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55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Interaccion con el docente. Partetedrica | 22.5 50

Interaccion con € docente. Parte practica | 34.5 50

Trabajo auténomo. Parte tedrica 45

Trabajo auténomo. Parte préctica 48

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

No existen datos

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

Evaluacion de Précticas Virtuales

0.0

100.0

Evaluacién de trabajos 0.0 100.0
Evaluacion de trabajo en equipo 0.0 100.0
Prueba presencial (tedricay préctica) 0.0 100.0

NIVEL 2: SISTEMAS DE COMUNICACIONES

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

OPTATIVA

ECTSNIVEL 2

5

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

5

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

NIVEL 3: Redes de Comunicaciones | ndustriales

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

OPTATIVA

5

Semestra

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

5

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12
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LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO

CATALAN

EUSKERA

S

No

No

GALLEGO

VALENCIANO

INGLES

No

No

No

FRANCES

ALEMAN

PORTUGUES

No

No

No

ITALIANO

OTRAS

No

No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RESULTADOS DE APRENDIZAJE A: Conocimientos

RA.01 Conocer los fundamentos de los sistemas de X
comunicaciones

RA.02 Evaluar equipos y proyectos de integracion de
sistemas de comunicaciones

RA.03 Apreciar nuevas soluciones innovadoras para la
aplicacion de sistemas de comunicaciones

RA.04 Aplicar la normativa y reglamentos garantizando
la seguridad

RA.05 Identificar las soluciones y aplicaciones de los X
equipos y sistemas de comunicaciones

RA.06 Analizar de forma auténoma y en grupo distintas
soluciones liderando la actividad

RA.07 Participar en el trabajo en equipo con voluntad de
6 a de forma oral

y escrita

RA.08 Determinar las necesidades de instalaciones X
nuevas y existentes para su instalacién

RA.09 Valorar opciones en las instalaciones con objetivos
6 de y éticos

RA.10 Explicar las soluciones adoptadas de una forma
clara y concisa

RA.11 Emplear el conocimiento para la mejora del sistema
productivo

RA.12 Desarrollar proyectos, guias y actividades X
ala de proyectos

B: Habilidades y destrezas

C: Actitudes

55.1.3 CONTENIDOS

Redes y sistemas de comunicacion de datos. Aplicacion de buses y redes de comunicacion industrial. Sistemas de tiempo real. Sistemas informaticos distribuidos.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CG.01 - Iniciativay motivacion.

CG.02 - Planificacion y organizacion

CG.03 - Capacidad paratrabajar de forma autonoma

CG.04 - Capacidad de andlisisy sintesis

CG.05 - Aplicacién de los conocimientos ala practica

CG.06 - Tomade decisiones y resolucion de problemas

CG.07 - Capacidad para generar nuevas ideas

CG.08 - Razonamiento critico

CG.09 - Seguimiento y evaluacion del trabajo propio y de otros

CG.10 - Comunicacion y expresion escrita en lengua espafiola

CG.11 - Comunicacion y expresion oral en lengua espafiola

CG.12 - Comprension de textos técnicos en lenguainglesa

CG.13 - Comunicacion y expresion matemética, cientificay tecnoldgica

CG.14 - Manejo de las Tecnologias de Informacion y Comunicacion (TICs).

CG.15 - Capacidad para gestionar informacién

CG.16 - Trabajo en equipo fomentando la capacidad de liderazgo
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CG.17 - Compromiso ético

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

55.15.3 ESPECIFICAS

CE.01 - Capacidad paralaredaccion y desarrollo de proyectos en el &mbito su especialidad

CE.02 - Capacidad paraladireccion delas actividades objeto de los proyectos del ambito de su especialidad

CE.03 - Conocimientos paralarealizacién de mediciones, célculos, val oraciones, tasaciones, peritaciones, estudios, informes,
planos de laboresy otros trabaj os andlogos

CE.04 - Facilidad para el manejo de especificaciones, reglamentos y normas de obligado cumplimiento

CE.05 - Capacidad de andlizar y valorar € impacto social y medioambiental de las soluciones técnicas

CE.06 - Hahilidades en la organizacién de empresas. Capacidad de organizacion y planificacion

CE.12 - Poseer, comprender y tener capacidad para aplicar los fundamentos cientificos y tecnol égicos de sistemas robotizados

CE.18 - Poseer, comprender y tener capacidad para aplicar los fundamentos cientificos y tecnol dgicos de informética industrial

CE.19 - Poseer, comprender y tener capacidad para aplicar los fundamentos cientificos y tecnol égicos de técnicas de control

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Interaccion con el docente. Partetedrica | 37.5 50

Interaccion con € docente. Parte practica [22.5 50

Trabajo auténomo. Parte tedrica 525 0

Trabajo auténomo. Parte practica 375 0

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

No existen datos

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
Pruebas de nivel 0.0 100.0

Pruebas de evaluacion a Distanciao 0.0 100.0

evaluacion por pares

Informes Tutores 0.0 100.0

Evaluacién de Précticas Laboratorio 0.0 100.0

Evaluacion de Précticas Virtuales 0.0 100.0

Evaluacion de trabajos 0.0 100.0

Prueba presencial (tedricay préctica) 0.0 100.0

NIVEL 2: OFICINA TECNICA, PROYECTOSY PROYECTO FIN DE GRADO

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER OBLIGATORIA

ECTSNIVEL 2 17

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
5 12

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES
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No No No

FRANCES ALEMAN PORTUGUES

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Oficina Técnicay Proyectos

5.5.1.1.1 Datos Bésicos del Nivel 3

CARACTER ECTSASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
OBLIGATORIA 5 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

5

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Proyecto Fin de Grado

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

OBLIGATORIA

12

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

12

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RESULTADOS DE APRENDIZAJE A: Conocimientos

B: Habilidades y destrezas
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RA.OL: Identificar los elementos, partes y fases de un X
proyecto industrial

RA.02: Saber la reglamentacién y normativa relativa a los X
proyectos

RA.03: Interpretar los aspectos organizacionales en X
proyectos

RA.04: Organizar la distribucion de tareas en proyectos X

RA.05: Desarrollar la documentacién necesaria en X
proyectos

RA.06: Programar las operaciones de los proyectos X

RA.07: Realizar informes en relacion con los proyectos y
sus fases

RA.08: Valorar y controlar los costes

RA.09: Saber la reglamentacion y normativa X
medioambiental relativa a los proyectos

RA.10: Seleccionar la legislacion aplicable

RA.11: Valorar las acciones de los proyectos sobre el
medio ambiente

RA.12: Identificar los elementos de los estudios de X
métodos y tiempos

RA.13: Aplicar las técnicas de estudio de tiempos X
RA.14: Aplicar técnicas de muestreo de trabajo X

RA.15: Analizar actuaciones de mejora de métodos y
tiempos.

RA.16: Identificar los elementos de ergonomia industrial X

RA.17: Aplicar técnicas ergonémicas en actividades X
industriales

RA.18: Analizar y valorar actuaciones en ergonomia
industrial

RA.19: Identificar los elementos y objetivos de la calidad X

en proyectos

RA.20: Diseftar y organizar sistemas de la calidad en X
proyectos

RA.21: Planificar, desarrollar y documentar
procedimientos para la gestion y aseguramiento de la
calidad

RA.22: Valorar la componente de calidad en proyectos

RA.23: Conocer la metodologia y desarrollo de un
proyecto de la especialidad de Ia titulacion

RA.24: Valorar y superar evaluacion externa de un
proyecto de la especialidad de Ia titulacion

: 2500393

5.5.1.3 CONTENIDOS

- Metodologia, organizacion y gestién de proyectos en el &mbito de la titulacion.
- El factor medioambiental y la seguridad en la ingenieria de proyectos.
- Andlisis de métodos y tiempos.

- Técnicas de gestion de calidad en proyectos.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

55.15.1 BASICASY GENERALES

CG.01 - Iniciativay motivacion.

CG.02 - Planificacion y organizacion

CG.03 - Capacidad paratrabajar de forma auténoma

CG.04 - Capacidad de andlisisy sintesis

CG.05 - Aplicacion de los conocimientos ala préctica

CG.06 - Toma de decisiones y resolucion de problemas

CG.07 - Capacidad para generar nuevas ideas

CG.08 - Razonamiento critico

CG.09 - Seguimiento y evaluacién del trabajo propio y de otros

CG.10 - Comunicacion y expresion escrita en lengua espafiola

CG.12 - Comprension de textos técnicos en lenguainglesa

CG.13 - Comunicacion y expresion matemética, cientificay tecnolégica

CG.14 - Manejo de las Tecnologias de Informacion y Comunicacion (T1Cs).

CG.15 - Capacidad para gestionar informacién

CG.17 - Compromiso ético

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CE.01 - Capacidad paralaredaccion y desarrollo de proyectos en el &mbito su especialidad

CE.02 - Capacidad paraladireccion de las actividades objeto de |os proyectos del ambito de su especialidad
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CE.03 - Conocimientos paralarealizacién de mediciones, célculos, val oraciones, tasaciones, peritaciones, estudios, informes,
planos de laboresy otros trabaj os andlogos

CE.04 - Facilidad para el manejo de especificaciones, reglamentos y normas de obligado cumplimiento

CE.05 - Capacidad de andlizar y valorar € impacto social y medioambiental de las soluciones técnicas

CE.06 - Hahilidades en la organizacién de empresas. Capacidad de organizacion y planificacion

CE.07 - Capacidad para conocer, entender y utilizar los principios de (formacion considerada bésica): - Algebralineal, cdculo
diferencia eintegral, ecuaciones diferenciales. - Fisica, mecanica, electromagnetismo, termodinamica fundamental, camposy
ondas. - Programacion de computadores, sistemas operativos, aplicacion y uso de bases de datos y aplicaciones informéticas. -
Quimica. - Técnicas de representacidn, concepciodn espacial, normalizacion, disefio asistido por ordenador, fundamentos del disefio
industrial. - Estadistica aplicada. - Economiagenera y de laempresa

CE.08 - Capacidad para conocer, entender y utilizar los principios de (materias comunes alaramaindustrial): - Mecanicade
fluidos. - Ciencia, quimicay tecnologia de materiales. - Teoria de circuitos y méquinas eléctricas. - Componentesy sistemas
electronicos. - Automatismos y métodos de control. - Impacto ambiental, tratamiento y gestion de residuos y efluentes,
sostenibilidad. - Metodologia, organizacion y gestion de proyectos. - Termodinémica aplicada - Méquinas y mecanismos -
Resistencia de materiales - Sistemas de produccion y fabricacion - Organizacion de Empresas

CE.09 - Poseer, comprender y tener capacidad para aplicar los fundamentos cientificos y tecnol dgicos de el ectrotecnia

CE.10 - Poseer, comprender y tener capacidad para aplicar los fundamentos cientificos y tecnol égicos de el ectrénica anal gica

CE.11 - Poseer, comprender y tener capacidad para aplicar |os fundamentos cientificos y tecnol égicos de electrénicadigital y
microprocesadores

CE.12 - Poseer, comprender y tener capacidad para aplicar los fundamentos cientificos y tecnol égicos de sistemas robotizados

CE.13 - Poseer, comprender y tener capacidad para aplicar |os fundamentos cientificos y tecnol 6gicos de automatica basica,
modelado y simulacion de sistemas

CE.14 - Poseer, comprender y tener capacidad para aplicar los fundamentos cientificos y tecnol dgicos de tecnologia el ectrénica

CE.15 - Poseer, comprender y tener capacidad para aplicar los fundamentos cientificos y tecnol égicos de instrumentacion
electronica

CE.16 - Poseer, comprender y tener capacidad para aplicar los fundamentos cientificos y tecnol dgicos de el ectrénica de potencia

CE.17 - Poseer, comprender y tener capacidad para aplicar los fundamentos cientificos y tecnol égicos de la automatizacion

CE.18 - Poseer, comprender y tener capacidad para aplicar los fundamentos cientificos y tecnol égicos de informética industrial

CE.19 - Poseer, comprender y tener capacidad para aplicar los fundamentos cientificos y tecnol égicos de técnicas de control

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Interaccion con el docente. Partetedrica | 76.5 50

Interaccién con € docente. Parte practica | 86.7 50

Trabajo auténomo. Parte tedrica 91.8

Trabajo autdnomo. Parte préctica 255

5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES

No existen datos

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
Evaluacion de Précticas Virtuales 0.0 100.0

Evaluacion de trabajos 0.0 100.0

Prueba presencial (tedricay préctica) 0.0 100.0

Presentacion y defensa en acto publico 0.0 100.0

ante Tribunal del Proyecto Fin de Grado
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6. PERSONAL ACADEMICO

Identificador : 2500393

6.1 PROFESORADO Y OTROS RECURSOSHUMANOS

Universidad

Categoria

Total % Doctores % Horas %

Universidad Nacional de Educacién aDistancia

Catedrético de
Universidad

22.54 100.0 0.0

Universidad Nacional de Educacion aDistancia

Profesor Titular

28.17 100.0 0.0

Universidad Nacional de Educacion aDistancia

Profesor Titular
de Escuela
Universitaria

5.63 0.0 0.0

Universidad Naciona de Educacién a Distancia

Profesor
Contratado
Doctor

5.63 100.0 0.0

Universidad Naciona de Educacién a Distancia

Profesor
Colaborador

0 Colaborador
Diplomado

7.04 0.0 0.0

Universidad Naciona de Educacién aDistancia

Ayudante

7.04 0.0 0.0

Universidad Nacional de Educacién aDistancia

Profesor
Asociado
(incluye profesor
asociado de C.C.:
de Salud)

23.94 0.0 0.0

PERSONAL ACADEMICO

Ver anexos. Apartado 6.

6.2 OTROSRECURSOS HUMANOS

Ver anexos. Apartado 6.2

7. RECURSOSMATERIALESY SERVICIOS
Justificacion de que los medios materiales disponibles son adecuados: Ver anexos, apartado 7.
8. RESULTADOSPREVISTOS

8.1 ESTIMACION DE VALORES CUANTITATIVOS

TASA DE GRADUACION %

TASA DE ABANDONO %

TASA DE EFICIENCIA %

20 000 000

CODIGO TASA VALOR %

1 Tasa de abandono en primera matricula 55

2 Tasa de abandono después de laprimera |18
matricula

3 Tasa de éxito 70

4 Tasa de evaluacion 22

Justificacion de los I ndicadores Propuestos:

Ver anexos, apartado 8.

8.2PROCEDIMIENTO GENERAL PARA VALORAR EL PROCESO Y LOSRESULTADOS

El procedimiento general de la Universidad para valorar el progreso y los resultados de aprendizaje del estudiante se detallara el apartado 9: “Sistema de garantia de calidad del titulo”, concretamente
en el apartado “Il. Procedimiento para recogida y andlisis de informacién sobre los resultados de aprendizaje y la utilizacién de esa informacién en la mejora del desarrollo del plan de estudios”.

9. SISTEMA DE GARANTIA DE CALIDAD

ENLACE

http://portal .uned.es/portal/page?

_pageid=93,22103018,93_22103019& _dad=portal& _schema=PORTAL

10. CALENDARIO DE IMPLANTACION

10.1 CRONOGRAMA DE IMPLANTACION

CURSO DE INICIO

2010

Ver anexos, apartado 10.

10.2 PROCEDIMIENTO DE ADAPTACION

89/100
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1. T. I.: Especialidad en Electrénica
Industrial

Graduado o Graduada en Ingenieria
Electronica Industrial y Automatica

Primer curso Cred Tipo ECT
Teoria de Circuitos 6 T Teorfa de Circuitos 5
Fisica | 6 T Fisica | 6
Fundamentos de Informatica 6 T Fundamentos de Informatica 6
Quimica Aplicada a la Ingenieria 6 o Fundamentos Quimicos de la 6
Ingenieria
Expresion Grafica y Disefio Asistido 6 T Expresion Grafica Electronica 6
por Ordenador Industrial y Automética
Mateméticas | (+) 6 T Algebra (+) 6
Matematicas Il 6 Calculo 6
Tecnologia y Disefio Electrénico 6 T Fundamentos de Ingenieria 5
Electrénica Il
Fisica Il 6 T Fisica Il 6
Arquitectura de Computadores 6 T Arquitectura de Ordenadores 5
Introduccién a la Energia Térmica 6 o Termodinamica 5
Componentes y Circuitos 6 T Fundamentos de Ingenieria 5
Electrénicos Electrénica |
Segundo curso Cred. Tipo ECT
Regulacion Automatica | 6 T Técnicas de Control | 5
Magquinas Eléctricas 6 o Maguinas e Instalaciones Eléctricas 5
Electrénica Analégica 6 T Electrénica Analégica 5
Electrénica Digital 6 T Electrénica Digital 5
Automatizacién Industrial | 6 T Automatizacion Industrial | 5
Matematicas IIl 6 o Ampliacién de Calculo 6
Métodos Estadisticos de la 6 T Estadistica 6
Ingenieria
Instrumentacién y Adaptacién de 6 T Instrumentacién Electrénica | 5
Sefal
Electrénica de Potencia 6 T Electrénica Industrial 5
Regulacién Automtica I 6 T Técnicas de Control Il 5
Tercer curso Cred Tipo ECT
Oficina Técnica 6 T Oficina Técnica y Proyectos 5
Sistemas Mecanicos 6 T Teoria de Maquinas 5
Automatizacién Industrial |1 6 T Automatizacion Industrial Il 5
Control de Procesos y Tiempo Real 6 T Sistemas en Tiempo Real 5
Administracion Empresas y 6 T Fundamentos de Gestion 6
Organizacion Produccion Empresarial
Instrumentacion Avanzada y 6 T (Créditos optativos no asignados) 5
Programable
Redes de Comunicaciones 6 o Redes de Comunicaciones 5
Industriales Industriales
Introduccion a la Programacién en 6 op Introduccion a la Programacion para 5
Red laRed
Alimentacién Electrénica de 6 op Alimentacion de Equipos 5
Sistemas Informaticos Informéticos
Microprocesadores y 6 op Microprocesadores y 5
Microcontroladores Microcontroladores
Robdtica Aplicada a Sistemas 6 op Control de Sistemas Robotizados 5
Industriales
Sistemas Fotovoltaicos 6 op Sistemas Fotovoltaicos 5
Disefio de Circuitos Eléctricos 6 op Disefio de Circuitos Eléctricos 5
Asistido por Ordenador Asistido por Ordenador
Compatibilidad e Interferencias 6 op Compatibilidad e Interferencias 5
Electomagnéticas Electomagnéticas
Refrigeracion y Climatizacion 6 op (Créditos optativos no asignados) 5

Se adjunta a continuacion la tabla de reconocimiento de créditos entre el plan de estudios de Ingenieria Técnica Industrial: Especialidad en Electrénica Industrial, de la UNED, y la propuesta de plan de
estudios del Graduado o Graduada en Ingenieria Electrénica Industrial y Automatica.

Normas complementarias para el reconocimiento de créditos en la adaptacion de expedientes académicos entre estos planes de estudios

Los créditos de libre configuracion reconocidos originalmente por actividades de extension universitaria, culturales, innovacion o de representacion seran reconocidos en el Grado a razon de 2 créditos
actuales por 1 ECTS, hasta un méaximo de 6 créditos ECTS.

Los créditos cursados por el estudiante (incluyendo créditos de libre configuracion cursados) en las ensefianzas de Ingenieria de la UNED, que no resultaran reconocidos a través de la asignacion de
asignaturas de la tabla, podran ser reconocidos a través de:

a) el cupo de hasta un maximo de 6 créditos académicos a reconocer por actividades diversas contempladas en el articulo 14.8 del RD 1393/2007.
b) Créditos optativos del Grado, hasta un maximo de 10.

¢) 6 créditos de las asignaturas de formacién basica del Grado, siempre que la asignatura cursada, cuyos créditos han quedado sin reconocer, sea troncal y que los contenidos de esta asignatura
cursada y los de la asignatura de formacion basica del Grado aplicable guarden una cierta relacion.

10.3 ENSENANZAS QUE SE EXTINGUEN

CcODIGO ESTUDIO - CENTRO

5097000-28027621 Ingeniero Técnico Industrial, Especialidad en Electrénica Industrial-Escuela Técnica

Superior de Ingenieros Industriales

11. PERSONASASOCIADASA LA SOLICITUD

11.1 RESPONSABLE DEL TITULO

NIF NOMBRE PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO

50295348Y Jose Ignacio “Y pdrero Moya

DOMICILIO CODIGO POSTAL PROVINCIA MUNICIPIO
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Identificador : 2500393

C/ Juan del Rosal n° 12 28040 Madrid Madrid
EMAIL MOVIL FAX CARGO
director@ind.uned.es 913986401 913986413 Director de la Escuela Técnica

Superior de Ingenieros
Industriales de la UNED

11.2 REPRESENTANTE LEGAL

ordenacionacademica@adm.une

H.es

NIF NOMBRE PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO
50276323W JUAN ANTONIO GIMENO ULLASTRES
DOMICILIO CODIGO POSTAL PROVINCIA MUNICIPIO

BRAVO MURILLO 38 28015 Madrid Madrid

EMAIL MOVIL FAX CARGO

vrector- 913986008 913986038 RECTOR DE LA UNED

11.3 SOLICITANTE

El responsable del titulo estambién el solicitante

NIF NOMBRE PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO
50295348Y Jose Ignacio Pedrero Moya

DOMICILIO CODIGO POSTAL PROVINCIA MUNICIPIO

C/ Juan del Rosal n° 12 28040 Madrid Madrid

EMAIL MOVIL FAX CARGO

director@ind.uned.es 913986401 913986413 Director de la Escuela Técnica

Superior de Ingenieros
Industriales de la UNED
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ANEXOS: APARTADO 2

Nombre : 21electronica.pdf

HASH SHA1: E/ewj1TEdv2r1RwqyX|SeTJObX8=
Caédigo CSV : 63306778380709340871077
21€electronica.pdf
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ANEXOS: APARTADO 3

Nombre : Sistemas informacion.pdf

HASH SHA1 : SBkG1IHQ5m5PIW67P2L5SweZbh2U=
Caédigo CSV : 53605233262091526398099
Sistemas informacion. pdf
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ANEXOS: APARTADO 5

Nombre: punto 5.1_Grado Ing.Electrénica Industrial y Automatica.pdf
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ANEXOS: APARTADO 6

Nombre : Personal académico.pdf
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ANEXOS: APARTADO 6.2

Nombre : Otros recursos humanos.pdf
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ANEXOS: APARTADO 7

Nombre : Recursos material es.pdf
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ANEXOS: APARTADO 8

Nombre : Resultados.pdf
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Denominacioén del titulo:

Graduado o Graduada en Ingenieria Electréonica Industrial vy
Automatica

Fecha elaboracion del documento: 2 de diciembre de 2011

Respuesta a las los aspectos que deben ser NECESARIAMENTE MODIFICADOS
incluidos en el informe de verificacion:

(En fuente negrita 10 puntos, se reproducen literalmente las observaciones y recomendaciones
del Informe de Evaluacion de ANECA, en fuente recta normal las respuestas a dichas
observaciones, y se utilizara el color rojo cuando en la respuesta se reproduzca un texto
insertado o modificado en la Memoria para la Solicitud de Verificacion)

CRITERIO 1: DESCRIPCION DEL TITULO

Se ha realizado una correccion de la denominacion del titulo. El titulo verificado es Grado en
Ingenieria Electrénica Industrial y Automatica, y en la documentacién presentada aparece como
“Graduado o Graduada en Ingenieria Electrénica, Industrial y Automatica”. Dicho cambio no
puede realizarse, al implicar un nuevo registro en el RUCT. Ademas la incorporacion de la coma,
en la denominacion del titulo, puede conducir a error ya que, Industrial pasa de ser un adjetivo de
electronica a uno de ingenieria. En cuyo caso se estaria hablando de Ingenieria Industrial,
denominacion reservada para titulos de Master. Aunque en las alegaciones se confirma su
eliminacién en la aplicacion siguen apareciendo.

Salvo la ultima frase, esta observacion ya figuraba en el Informe Provisional de 20 de octubre
de 2011, y se introdujeron las modificaciones pertinentes en la Memoria para la Solicitud de
Verificacion, que presuntamente acaba de ser evaluada. Da la impresibn de que se ha
producido algun error en la comunicacion, tal vez de tipo informético. En todo caso, esas
mismas modificaciones permanecen recogidas en la nueva Memoria que ahora se envia. A
continuacion se reproduce el comentario incluido en este punto en el documento de
alegaciones anterior:

“Se trata simplemente de un error tipografico que ya ha sido corregido, no se pretendia cambiar
la denominacion del titulo. Se ha procedido a subsanar dicho error”.

CRITERIO 4: ACCESO Y ADMISION DE ESTUDIANTES

En el sistema de transferencia y reconocimiento de créditos presentado, se establece la
posibilidad de reconocimiento de créditos, pero no se establecen los valores minimos y maximos
de los ECTS a reconocer para este titulo en concreto, no permitiendo valorar su adecuacién al
R.D. 861/2010. Se deben establecer, en el apartado “4.4. Transferencia y reconocimiento de
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créditos” los intervalos numéricos para todas las posibilidades de reconocimiento que tiene
definida la universidad.

Al final del apartado 4.4 de la memoria se ha incluido el siguiente texto:

Para la obtencion del presente titulo Graduado o Graduada en Ingenieria Electronica Industrial y

Automatica se podra reconocer créditos a los estudiantes que acrediten:

— Participaciébn en actividades universitarias culturales, deportivas, de representacion estudiantil,
solidarias y de cooperacion, hasta 6 créditos.

— Experiencia laboral o profesional en relacion con las competencias especificas del titulo, hasta un
maximo de 12 créditos.

— Titulos propios universitarios no oficiales, hasta 6 créditos.

— Ensefianzas superiores oficiales no universitarias, hasta 30 créditos.

Por coherencia con lo anterior, en el apartado 4.5.3 se ha modificado lo siguiente:

Teniendo en cuenta lo recogido en el Real Decreto 861/2010, la formacion universitaria no oficial y la
experiencia laboral y profesional acreditadas podran ser también reconocidas y eximiran de cursar una o
varias de las asignaturas del curso de adaptacion anteriormente citado (hasta un maximo de 12 créditos),
siempre que dicha formacién y/o experiencia laboral y profesional estén relacionadas directamente con
las competencias asociadas al titulo de Grado y en particular con alguna de las asignaturas que
conforman dicho curso de adaptacion.

En el apartado 5.1 se ha modificado uno de sus parrafos que queda redactado de la siguiente
manera:

De acuerdo con el articulo 46.2.i) de la Ley Orgéanica 6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades, los
estudiantes podran obtener reconocimiento académico en créditos por la participacion en actividades
universitarias culturales, deportivas, de representacion estudiantil, solidarias y de cooperacién. A efectos
de lo anterior, el plan de estudios contempla la posibilidad de que los estudiantes obtengan un
reconocimiento de hasta 6 créditos por la participacion en las mencionadas actividades.

También se contempla la posibilidad de reconocimiento de hasta 12 créditos por experiencia laboral o
profesional relacionada con las competencias especificas del titulo y hasta 6 créditos por titulos propios
universitarios no oficiales.

En todo caso, el nimero de créditos que se reconoceran por practicas en empresas, cursos de inglés y
las actividades contempladas en los parrafos anteriores, no podra exceder de 12.
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JUSTIFICACION
1. Interés académico, cientifico y profesional del titulo

El interés académico y profesional del titulo queda justificado en el hecho de que para
desplegar las tecnologias emergentes en el ambito de las Ingenierias Electrénica y Automatica
y desarrollar otras nuevas es imprescindible contar con titulaciones como la de Graduado o
Graduada en Ingenieria Electrénica y Automatica, basada en el conocimiento de los
fundamentos cientificos de dichas disciplinas.

El area de Ingenieria Electronica y Automatica corresponderia a lo que en los paises
anglosajones y en casi toda Europa se denomina “Electronic Engineering”, y en Espafa
comprende parte de la titulacién “Ingenieria Técnica Industrial: Especialidad en Electrénica
Industrial”. También en algunos paises se oferta como “Electrical and Electronic Engineering” o
como “Electronic and Control Engineering”. En cualquiera de sus acepciones, la titulacion esta
representada en todos los paises de la Union Europea, asi como en Estados Unidos, Japon e
Iberoamérica. Es una de las areas de especializacion basicas dentro del titulo anglosajon mas
genérico de “Electrical Engineering” que ha evolucionado a lo largo del siglo XX
fundamentandose en la Electronica, la Automatica y el Control, ademas de las
Comunicaciones, etc.

La demanda estudiantil de las titulaciones actuales afines a la planteada es adecuada y
sostenida. En concreto, la titulacion de Ingeniero Técnico Industrial: Especialidad en
Electrénica Industrial es la quinta mas demandada en el ambito de las ensefianzas técnicas de
ciclo corto. En concreto, en el curso 2006/07, segun informe del Consejo de Coordinaciéon
Universitaria publicado en Internet, la demanda de la titulacién, en primera opcién, en Centros
Pudblicos en el conjunto de Espafia fue de 2.174 plazas, frente a las 3.405 ofertadas. En la tabla
3 se presentan los datos correspondientes a las 9 titulaciones de mayor demanda en el ambito
de las ensefianzas técnicas de ciclo corto (de una oferta de 41 titulaciones). Las tres primeras
columnas se refieren a docencia presencial y, por tanto, no se incluyen los datos de la UNED,
gue se detallan en la dltima columna de la tabla.

Docencia presencial UNED
Titulacion Oferta Demanda | Matricula Matricula®
Arquitecto Técnico 4.087 6.430 4.184 -
I.T. Industrial Mecanica 4.301 4.314 4.124 1.531
I.T. Informatica Gestion 5.125 2.707 3.096 -
I.T. Informatica Sistemas 4.401 3.337 3.547 -
I.T. Industrial Electrénica Industrial 3.405 2.174 2.628 1.103
I.T. Industrial Electricidad 2.270 1.675 1.869 725
I.T. Obras Publicas 969 1.292 1.129 -
I.T. Industrial Disefio Industrial 906 1.194 833 -
I.T. Industrial Quimica 1.795 1.103 1.319 -

Tabla. Datos 2006/07 Centros Publicos en el conjunto de Espafa

Por dltimo comentar que segun estudio realizado por J. Garcia Montalvo sobre la evolucion de
los datos de desempleo en el periodo 2000 a 2004, recogido en el Libro Blanco, la tasa de
desempleo para los titulados en Ingenieria Técnica Industrial en general es muy baja, en torno
al 5%, por lo que son titulaciones altamente demandadas.

2. Referentes externos

La nueva titulacion de Graduado o Graduada en Ingenieria Electrénica y Automatica (240
créditos ECTS) englobara la formacién del titulo actual de Ingeniero Técnico Industrial:
Especialidad en Electrénica Industrial, de tres afios (220 créditos antiguos). Partiendo de esta
base, el Graduado o Graduada en Ingenieria Electrénica y Automatica llevara asociadas, al
menos, las competencias profesionales de la actual titulaciéon de Ingeniero Técnico Industrial:

INumero de alumnos de nuevo ingreso matriculados.
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Especialidad en Electrénica y Automatica. En este sentido, cabe destacar que segun la Ley
12/1986, de 1 de abril, sobre regulacién de las atribuciones profesionales de los arquitectos e
ingenieros técnicos, modificada por la ley 33/1992, de 9 de diciembre, corresponden a los
ingenieros técnicos, dentro de su respectiva especialidad, las siguientes atribuciones
profesionales:

A) La redaccién y firma de proyectos que tengan por objeto la construccion, reforma,
reparacion, conservacion, demolicidn, fabricacién, instalacién, montaje o explotacion
de bienes muebles o inmuebles, en sus respectivos casos, tanto con caracter principal
como accesorio, siempre que queden comprendidos por su naturaleza y caracteristicas
en la técnica propia de cada titulacién.

B) La direccion de las actividades objeto de los proyectos a que se refiere el apartado
anterior, incluso cuando los proyectos hubieren sido elaborados por un tercero.

C) La realizacion de mediciones, calculos, valoraciones, tasaciones, peritaciones,
estudios, informes, planos de labores y otros trabajos analogos.

D) El ejercicio de la docencia en sus diversos grados en los casos y términos previstos en
la normativa correspondiente y, en particular, conforme a lo dispuesto en la ley
organica 11/1983, de 25 de agosto, de reforma universitaria.

E) La direccion de toda clase de industrias o explotaciones y el ejercicio, en general
respecto de ellas, de las actividades a que se refieren los apartados anteriores.

Las Conferencias de Directores de las Escuelas de Ingenieria Industrial e Ingenieria Técnica
Industrial, con la participacién del Consejo General de Colegios Oficiales de Ingenieros
Industriales, llegaron a un acuerdo sobre el programa formativo basico de este titulo de Grado
y elaboraron un documento en el que se detallan las materias que se podrian considerar
troncales y que, por tanto, se proponia que fueran comunes a los distintos planes de estudios
desarrollados por las diferentes universidades bajo esta denominacién, estableciendo asimismo
un nimero de créditos minimo asociado a cada una de ellas (acuerdo de noviembre 2007).
Dicho documento esta inspirado en la troncalidad actual de las titulaciones afines de las que
deriva el titulo propuesto, si bien se han introducido ciertos cambios teniendo en cuenta la
evolucién de esta area tecnoldgica.

Por otra parte, se pueden considerar claros referentes externos las siguientes titulaciones de
Grado que estan siendo impartidos desde el curso 2008/09:

- Graduado/Graduada en Ingenieria en Electrénica Industrial y Automatica por la Universidad
Carlos 11l de Madrid

- Graduado/Graduada en Ingenieria en Electrénica Industrial por la Mondragén
Unibertsitatea

El titulo de Graduado o Graduada en Ingenieria Electrénica y Automatica mantiene cierta
correspondencia con el titulo Bachelor in Electronic Engineering, ofertado en algunas
universidades técnicas europeas y americanas con unos contenidos muy similares, aunque en
los Estados Unidos es mayoritariamente una especialidad del titulo mas amplio en Electrical
Engineering. No obstante, con caracter general en estas universidades el titulo de Bachelor
tiene una duracién de 3 cursos académicos’. Sélo Bulgaria, Croacia, Grecia, Escocia, Espafia y
Turquia se han decantado por la opcién de disefar los titulos de Grado con una duracion
estandar de 4 afios. Por otra parte, determinados paises, en concreto Francia (en el caso de
las Grandes Ecoles) y Noruega, han decidido mantener los estudios de ingenieria al margen de
la reforma y mantienen el tradicional titulo integrado de 5 afios.

3. Procedimientos de consulta internos y externos utilizados para la elaboraciéon del
Plan de Estudios

El Real Decreto de 30 de octubre de 2007 de Ordenacion de las Ensefianzas universitarias
proporciona el marco normativo para el proceso de renovacion de las ensefianzas

2 En el caso de Master la duracion més frecuente es de 120 créditos (2 afios), salvo en el Reino Unido
donde el Master consta tan s6lo de 60 créditos ECTS.
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universitarias adaptadas a la nueva estructura de titulos del EEES. Basandose en dicho Real
Decreto, el Vicerrectorado de Espacio Europeo y Planificacién Docente ha elaborado unas
directrices propias para el disefio del plan formativo de los titulos de grado de la UNED
aprobadas el 20 de diciembre de 2008 por acuerdo del Consejo de Gobierno de la UNED, por
lo que este documento se ha tomado como base de partida para la organizacion del Plan de
Estudios de esta titulacion.

En lo referente a las materias a impartir, el Plan de Estudios se ha elaborado siguiendo, lo mas
fielmente posible, el acuerdo de la Conferencia de Directores de Escuelas de Ingenieros
Industriales de noviembre de 2007. Es importante destacar que estos acuerdos han sido
avalados por el Consejo General de Colegios Oficiales de Ingenieros Industriales, que en todo
momento ha participado en la elaboracién de los programas formativos de este y el resto de
titulos de Grado que se proponen en el ambito de la Ingenieria Industrial. Esta participacion de
los Colegios Oficiales de Ingenieros Industriales se procur6é precisamente con el objetivo
primordial de tener muy presente la opinién de los profesionales de la Ingenieria Industrial en la
gestacion de los nuevos titulos.

Por lo tanto, la organizacion y desarrollo del Plan de Estudios toma como base el documento
elaborado por la Conferencia de Directores de Escuelas de Ingenieros Industriales en el que se
concretan aquellas asignaturas de formacion bésica y el conjunto de asignaturas obligatorias
que se consideran necesarias para salvaguardar las competencias profesionales asociadas al
presente titulo.

La coordinacion de la elaboraciéon del Plan de Estudios se ha llevado a cabo en el seno de la
Comisién de Titulaciones de Grado, integrada por:

- El Director de la Escuela

- La Subdirectora de Gestion Académica

- Los Directores de los Departamentos de la Escuela

- Los Directores de los Departamentos no adscritos a la Escuela que impartiran docencia
en alguno de los cuatro grados

- Los dos Asesores de Espacio Europeo de la Escuela

- La Secretaria Adjunta para la Implantacion de Titulos de Grado

Y por la Subcomisién o grupo de trabajo de la comisién anterior, formada por:

- La Subdirectora de Gestion Académica

- Dos representantes de los Directores de los Departamentos de la Escuela
- Los dos Asesores de Espacio Europeo de la Escuela

- La Secretaria Adjunta para la Implantacion de Titulos de Grado

Con la finalidad de facilitar al profesorado la informacién necesaria para participar de forma
activa en el disefio de los nuevos titulos, la UNED ha creado una pagina web dentro de su
portal (http://www.uned.es) con el nombre “Disefio de titulos de grado”. En dicha pagina se han
ido incorporando los principales documentos elaborados por ANECA y por distintos
Vicerrectorados de la UNED, asi como informacion actualizada sobre el desarrollo de las
distintas etapas del proceso de disefio. En esta misma linea, se ha creado un foro en la
plataforma aLF de la UNED denominado “Foro de Asesores de EEES”, a través del cual se han
planteado y resuelto aquellas dudas que han surgido durante el proceso de elaboracion y
disefio de las nuevas titulaciones de Grado de la UNED.

Todos los profesores de la Escuela, representantes de alumnos y representantes de profesores
tutores han tenido la oportunidad de participar en la fase inicial del proceso de elaboracién del
Plan de Estudios a través de los Consejos de Departamento y/o Comisiones Delegadas. Los
acuerdos alcanzados en los Departamentos, en sucesivas reuniones, han sido presentados en
la Comisién de Titulaciones de Grado por sus respectivos Directores de Departamento,
miembros todos ellos de la misma. La Comisién de Titulaciones de Grado ha sido responsable
de evaluar las propuestas y de asignar finalmente los créditos a cada una de las materias que
configuran el Plan de Estudios de la titulacion, tomando en consideracion las diferentes
opiniones, con el fin de elaborar una propuesta conjunta. Los Departamentos han supervisado
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la elaboracion de los programas formativos de cada una de las materias, el material didactico,
la bibliografia y resto de informacion requerida.

El primer borrador del Plan de Estudios fruto del acuerdo de la Comisién de Titulaciones de
Grado se puso a disposicion de las partes interesadas (PDI, PAS, Representantes de
Profesores-Tutores y Representantes de alumnos) para su discusion publica en la Comunidad
“Escuela Técnica Superior de Ingenieros Industriales” de la plataforma aLF, a través del Foro
“Disefio de titulos de Grado de la ETSII". Gracias a esta iniciativa se han recogido las
sugerencias y propuestas de mejora del Plan de Estudios bajo las diferentes 6pticas de dichas
partes.

Con la finalidad de recabar informacién sobre el grado de satisfaccion de egresados y
empleadores con la titulacion de Ingeniero Técnico Industrial: Especialidad en Electrénica
Industrial, se han realizado sendas encuestas a una muestra representativa de los mismos. A
través de dichas encuestas se han tratado de identificar las diferencias encontradas entre el
ambito universitario y el mercado laboral, y cuéles son los aspectos en los que a juicio de
egresados y empleadores es necesario incidir durante el proceso formativo para disminuir o
eliminar las diferencias/barreras encontradas en el ejercicio de la profesion. Por ultimo, para
conocer la problematica del anterior titulo de Ingeniero Técnico Industrial: Especialidad en
Electrénica Industrial desde el punto de vista de los Centros Asociados, se ha distribuido otra
encuesta a cada uno de los Centros, recabando la informaciéon mas representativa.

Una vez finalizados los procedimientos de consulta internos y externos el borrador del Plan de
Estudios ha sido sometido y aprobado por la Junta de la Escuela Técnica Superior de
Ingenieros Industriales.
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Cronograma de implantacidn de la titulacion

El calendario de implantacion se presenta en la siguiente tabla junto con el previsto para la
extincién del titulo actual al cual sustituye:

CURSO 2009/10 2010/11 2011/12 2012/13 2013/2014
Implantacion 1° curso Grado 2° curso 3° curso 40 curso Grado
nuevo Grado Grado Grado
Extincion titulo Inicio Extincion | Cont. Cont. Cont. Extincion No se
actual al que 1° Extincién 1° Extincién 2° 3° admiten
sustituye Inicio Inicio Ultimo Tribunal matricula
o o en los
Extincion 2° Extincion 3° de :
Compensacion titulos
P antiguos.

Como norma general la implantacion de los Grados sera progresiva, curso a curso. No
obstante, se podra anticipar en el calendario la implantacién de algunos elementos formativos
concretos, por acucerdo del Consejo de Gobierno previo informe de la Escuela, con el fin de
facilitar el acceso al titulo de Grado de los titulados segun el actual ordenamiento que soliciten
su admision en las ensefianzas del Grado y la movilidad de los actuales estudiantes.

En relacién con el proceso de extincion la UNED aprobé en su Consejo de Gobierno de 24 de
junio de 2008 las siguientes normas:

1.

Los/as estudiantes matriculados en asignaturas de los Planes a extinguir tendran derecho a
cuatro convocatorias de examen consecutivas (dos por matricula de curso académico),
contadas a partir de la fecha de extincién oficial del curso correspondiente, sin tener en
cuenta las convocatorias que pudieran haber consumido previamente a la extincién. A
estos efectos, se consideraran como convocatorias las de febrero (cuatrimestral)/junio y
septiembre de los dos cursos consecutivos correspondientes al inicio de la extincion del
Plan antiguo.

Durante el proceso de extincion se mantendrd el sistema ordinario de examenes; es decir,
se celebraran pruebas presenciales en los meses de Febrero, Junio y Septiembre. En las
asignaturas de caracter anual se mantendran las primeras y segundas pruebas
presenciales, en las mismas condiciones que en la fase ordinaria de imparticion de
docencia.

Durante el proceso de extincién se mantendra la atencion docente de los departamentos a
estas asignaturas, incluyendo los horarios de atencién al estudiante, cursos virtuales y, en
su caso, las practicas obligatorias y el Practicum. Las practicas de las asignaturas que ya
hayan entrado en proceso de extincion se realizaran en Madrid o en los Centros Asociados,
segln las caracteristicas de cada titulo y curso. Se suspenderan las tutorias ordinarias en
los Centros Asociados, excepto las ligadas a las practicas obligatorias que les
correspondan y a la tutorizacion del Practicum.

El/la estudiante podra disfrutar del régimen de convocatorias previsto en este plan de
extincién si ha estado previamente matriculado en ese titulo, aunque no haya estado
matriculado especificamente en la asignatura que inicia su proceso de extincion.

Una vez iniciado el proceso de extincién de un titulo, no podran ser admitidos estudiantes
de nuevo ingreso para iniciar los estudios correspondientes a ese titulo.

No podran ser admitidos estudiantes de nuevo ingreso por traslado de expediente de otras
universidades, en el caso de que, una vez realizado el reconocimiento de créditos,
resultase pendiente de cursar alguna asignatura correspondiente a un curso que ya ha
iniciado su proceso de extincion.

No se aplicara lo dispuesto en el apartado anterior en el caso de que el/la estudiante
proceda de otros titulos de la UNED. En este supuesto, el estudiante no podra ser admitido
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10.

si, una vez realizado el reconocimiento de créditos, resultase pendiente de cursar mas de
una asignatura correspondiente a un curso que ya haya finalizado su proceso de extincion.

En su caso, el/la estudiante podra continuar en las ensefianzas del titulo en extincién
aunque le quede pendiente de superar una asignatura de los cursos totalmente
extinguidos, en la medida en que la asignatura pendiente pudiera ser objeto de
compensacién en un momento posterior.

Una vez que al estudiante le quede pendiente de superar mas de una asignatura ya
completamente extinguida, de manera que no pudiera llegar a obtener ese titulo oficial, no
podra continuar en las ensefianzas de ese titulo y debera adaptarse a las nuevas
ensefianzas de Grado, si desea continuar sus estudios en ese ambito.

El acceso al nuevo Grado sera irreversible, de modo que los/as estudiantes no podran
reincorporarse a planes de estudio en extincion. Asimismo, no se podra estar matriculado
simultaneamente en un titulo en extincion y en el Grado que da relevo a ese titulo.
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Otros recursos humanos disponibles

Prestaran apoyo a la docencia los secretarios administrativos de los Departamentos (seis de
ellos adscritos a la Escuela Técnica Superior de Ingenieros Industriales, desde donde se
impartira esta titulacion), asi como el personal laboral, adscrito a los Departamentos: 4
Técnicos Especialistasy 10 Oficiales de Laboratorio, todos ellos perfectamente capacitados
para el desempefio de sus funciones de apoyo a la docencia y a la investigacion.

El personal laboral prestara las labores de apoyo necesarias para la realizacion de las Clases
Practicas de Laboratorio que se impartan, en forma presencial, en la Escuela.

MECANISMOS de que se dispone para asegurar la igualdad entre hombre y mujeres y la
no discriminacién de personas con discapacidad

Conforme a lo dispuesto en la Constitucion Espafiola y en la Ley Orgéanica 3/2007, de 22 de
marzo, para la igualdad efectiva de mujeres y hombres, la UNED pondra en marcha los
mecanismos oportunos para garantizar el principio de igualdad de trato y de oportunidades
entre mujeres y hombres en el acceso al empleo, en la promocion profesional y en las
condiciones de trabajo referidas al profesorado y al personal de administracién y servicios, asi
como cualquier tipo de personal de apoyo. Igualmente se atendera a lo que suscriba la Ley
51/2003, de 2 de diciembre, de igualdad de oportunidades, no discriminacion y accesibilidad
universal de las personas con discapacidad.

La contratacién del profesorado y del personal de apoyo se realizara, en su caso, atendiendo
exclusivamente a criterios de mérito y capacidad, por lo que no se discriminara a persona
alguna por motivos de sexo o discapacidad.

A este efecto, se respetaran, escrupulosamente, todas las disposiciones vigentes, en este
sentido, tanto a nivel nacional, como internacional.
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PERSONAL ACADEMICO

6.1. Profesorado y otros recursos humanos necesarios y disponibles parallevar a cabo
el plan de estudios propuesto

Personal académico disponible

Atenderan la docencia, 16 Catedraticos de Universidad (uno de ellos en dedicacién a tiempo
parcial), 20 Profesores Titulares, 4 Profesores Titulares de Escuela Universitaria, 5 Profesores
Colaboradores, 1 Profesor Contratado Doctor, 5 Ayudantes y 10 Profesores Asociados. Todos
los profesores a los que se les va a asignar la docencia de este Grado tienen una amplia
experiencia docente e investigadora, estando perfectamente adecuados a los ambitos de
conocimiento vinculados al titulo de Graduado o Graduada en Ingenieria en Electrénica
Industrial y Automatica y estdn impartiendo en la actualidad asignaturas de la
titulaciéon "Ingeniero Técnico Industrial: Especialidad Electrénica Industrial® y/o "Ingeniero
Industrial”.

Informacién mas detallada sobre el profesorado disponible, desglosado por materias, se
presenta en la siguiente tabla:

MATERIA N° DE PROFESORES, CATEGORIA Y AREA DE CONOCIMIENTO
Matematicas 1 Catedratico de Universidad
5 Profesores Titulares de Universidad
29 ECTS 1 Profesor Titular de Escuela Universitaria
5 asignaturas 1 Profesor Contratado Doctor

1 Profesor Colaborador
1 Profesor Ayudante
2 Profesores Asociados

Estadistica 1 Profesor Titular de Universidad
6 ECTS 2 Profesores Asociados

1 asignatura
Las materias de Matematicas y Estadistica son impartidas por el &rea de
conocimiento de Matematica Aplicada que cuenta con una plantilla
formada por

1 Catedratico de Universidad

6 Profesores Titulares de Universidad

1 Profesor Titular de Escuela Universitaria

1 Profesor Contratado Doctor

1 Profesor Colaborador

1 Profesor Ayudante

4 Profesores Asociados

Esta area de conocimiento imparte 18 asignaturas en total en los tres
Grados que estan actualmente en proceso de verificacion.

[ MATERIA [ N° DE PROFESORES, CATEGORIA Y AREA DE CONOCIMIENTO
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Quimica
6 ECTS
1 Asignatura

Ingenieria del medio
ambiente

5 ECTS

1 Asignatura

1 Profesor Titular de Universidad a tiempo completo
1 Profesor Asociado Doctor a tiempo parcial

1 Catedratico de Universidad
1 Profesor Asociado a tiempo parcial

Ambas materias son impartidas por el area de conocimiento Ingenieria
Quimica que cuenta con una plantilla de 8 profesores:

1 Catedratico de Universidad (a tiempo completo)

3 Profesores Titulares de Universidad (todos a tiempo completo)

4 Profesores Asociados (todos a tiempo parcial)

Esta area de conocimiento imparte 6 asignaturas en total en los tres
Grados que estan actualmente en proceso de verificacion.

N° DE PROFESORES, INDICANDO CATEGORIA Y AREA DE

MATERIA CONOCIMIENTO

Informatica Esta materia esta impartida por dos areas de conocimiento: “Lenguajes
y Sistemas Informéticos” e “Ingenieria de Sistemas y Automatica”.

21 ECTS

4 Asignaturas

Del area de conocimiento “Lenguajes y Sistemas informaticos”
impartiran docencia en asignaturas de esta materia:

1Catedratico de Universidad a tiempo completo

2 Profesores Titulares de Universidad a tiempo completo
1 Ayudante Doctor a tiempo completo

3 Profesores Ayudantes a tiempo completo

El area de conocimiento Lenguajes y Sistemas Informaticos cuenta con
una plantilla de 19 profesores (18 a tiempo completo, 1 asociado a
tiempo parcial)

1 Catedratico de Universidad

7 Profesores Titulares de Universidad

1 Profesor Contratado Doctor

3 Profesores colaboradores

2 Profesores asociados

5 Profesores Ayudantes

Esta area de conocimiento imparte 6 asignaturas en total en los tres
Grados que estan actualmente en proceso de verificacion.

Del &rea de conocimiento “Ingenieria de Sistemas y Automatica”
impartiran docencia en asignaturas de esta materia:

2 Profesores Titulares de Universidad a tiempo completo
2 Profesores Titulares de Escuela Universitaria a tiempo completo
1 Ayudante a tiempo completo

El area de conocimiento de Ingenieria de Sistemas y Automatica cuenta
con una plantilla de 12 profesores a tiempo completo:

7 Profesores Titulares de Universidad

3 Profesores Titulares de Escuela Universitaria

2 Profesores ayudantes

Esta area de conocimiento imparte 3 asignaturas en total en dos de los
grados que estan actualmente en proceso de verificacion.
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MATERIA

N° DE PROFESORES, INDICANDO CATEGORIA Y AREA DE
CONOCIMIENTO

Expresion Gréfica
en Ingenieria
Electrénica Industrial
y Automatica

11 ECTS

2 Asignaturas

Fundamentos y
Tecnologia de
Materiales

5 ECTS

1 Asignaturas

Resistencia de
Materiales

5 ECTS

1 Asignaturas

Sistemas
Productivos,
Fabricacion y
Métodos de la
Calidad
5ECTS

1 Asignatura

Analisis del entorno
y Administracion de
Empresas

5 ECTS

1 Asignatura

Fundamentos de

2 Profesores Titulares de Universidad a tiempo completo

1 Profesor Colaborador a tiempo completo

1 Profesor Asociado a tiempo completo

2 Profesores Asociados a tiempo parcial

Materia impartida por la totalidad de los profesores del area de
conocimiento de Expresion Gréfica en la Ingenieria.

1 Profesor Titular de Universidad a tiempo completo

1 Ayudante a tiempo completo

1 Profesor Asociado a tiempo parcial

Materia impartida por la totalidad de los profesores del area de
conocimiento de Ciencia de los Materiales e Ingenieria Metallrgica

1 Catedrético de Universidad a tiempo completo

1 Profesores Titulares de Escuela Universitaria a tiempo completo
Materia impartida por la profesores del area de conocimiento Mecéanica
de medios Continuos y Teoria de Estructuras, cuya plantilla total es:

2 Catedraticos de Universidad a tiempo completo

1 Profesores Titulares de Escuela Universitaria a tiempo completo

3 Profesores Asociados a tiempo parcial

e imparte 3 materias en el conjunto de las tres titulaciones en fase de
verificacion.

1 Catedratico de Universidad a tiempo completo

2 Profesoras Titulares de Universidad a tiempo completo

1 Profesora Titular de Universidad a tiempo parcial

1 Profesora Contratado Doctor a tiempo completo

Materia impartida por el area de conocimiento Ingenieria de los
Procesos de Fabricacion que cuenta con la plantilla siguiente:

1 Catedratico de Universidad a tiempo completo

2 Profesoras Titulares de Universidad a tiempo completo

1 Profesora Titular de Universidad a tiempo parcial

1 Profesora Contratada Doctor a tiempo completo

1 PDI en formacién contratada a tiempo completo

Esta Area de Conocimiento imparte 5 materias en el conjunto de los tres
Grados que estan actualmente en proceso de verificacion.

Se cuenta ademas con la asesoria académica del Catedratico de
Universidad del area de Organizacién de Empresas con docencia
asignada a la ETS de Ingenieros Industriales.

1 Catedrético de Universidad a tiempo completo
1 Profesora Contratada Doctora
1 Profesor Asociado a tiempo parcial

1 Catedrético de Universidad a tiempo completo
1 Profesora Contratada Doctora
1 Profesor Asociado a tiempo parcial
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Gestion Empresarial
6 ECTS
1 Asignatura

Sistemas
Automatizados de
Fabricacion

5 ECTS

1 Asignaturas

Construccién y
arquitectura
industrial

5 ECTS

1 Asignatura

Ingenieria de la
Calidad y del
Mantenimiento
5 ECTS

1 Asignatura

Oficina Técnica,
Proyectos y
Proyecto Fin de
Grado

17 ECTS

2 Asignaturas

Estas dos materias son impartidas por el area de Organizacion de
Empresas con docencia asignada a la ETS de Ingenieros Industriales.
Este equipo docente imparte, compuesto por los tres profesores
mencionados en ambas materias, imparte un total de 3 asignaturas
entre los tres Grados que estan actualmente en proceso de verificacion.

1 Profesora Titular de Universidad a tiempo completo

1 Profesora Contratada Doctor a tiempo completo

Materia impartida por el area de conocimiento Ingenieria de los
Procesos de Fabricacion que cuenta con la plantilla siguiente:
1 Catedrético de Universidad a tiempo completo

2 Profesoras Titulares de Universidad a tiempo completo

1 Profesora Titular de Universidad a tiempo parcial

1 Profesora Contratada Doctor a tiempo completo

1 PDI en formacién contratada a tiempo completo

Esta Area de Conocimiento imparte 5 materias en el conjunto de los tres
Grados que estan actualmente en proceso de verificacion.

2 Profesores Asociados a tiempo parcial
Materia impartida por la totalidad de los efectivos del area de
conocimiento Ingenieria de la Construccion.

1 Profesora Titular de Universidad a tiempo completo

Materia impartida por el area de conocimiento Ingenieria de los
Procesos de Fabricacion que cuenta con la plantilla siguiente:

1 Catedréatico de Universidad a tiempo completo

2 Profesoras Titulares de Universidad a tiempo completo

1 Profesora Titular de Universidad a tiempo parcial

1 Profesora Contratada Doctor a tiempo completo

1 PDI en formacién contratada a tiempo completo

Esta Area de Conocimiento imparte 5 materias en el conjunto de los tres
Grados que estan actualmente en proceso de verificacion.

2 Catedraticos de Universidad a tiempo completo

1 Profesora Titular de Universidad a tiempo parcial

1 PDI en formacién contratado a tiempo completo

1 Profesor Asociado a tiempo parcial

Materia impartida por la totalidad de los profesores del area de
conocimiento de Proyectos de Ingenieria —siendo la Gnica materia que
imparte esta area en los tres grados sometidos a verificacion) y por
profesorado del area de Ingenieria de los Procesos de Fabricacién que
cuenta con la plantilla siguiente:

1 Catedrético de Universidad a tiempo completo

2 Profesoras Titulares de Universidad a tiempo completo

1 Profesora Titular de Universidad a tiempo parcial

1 Profesora Contratada Doctor a tiempo completo

1 PDI en formacion contratada a tiempo completo

Esta Area de Conocimiento imparte 5 materias en el conjunto de los tres
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Grados que estan actualmente en proceso de verificacion.

MATERIA N° DE PROFESORES, CATEGORIA Y AREA DE CONOCIMIENTO
Fisica 1 Catedratico de Universidad a tiempo completo

2 Profesores Titulares de Universidad a tiempo completo
24 ECTS 1 Profesora Colaboradora a tiempo completo

4 Asignaturas
Maquinas y
Mecanismos

15 ECTS
3 Asignaturas

Ingenieria
Fluidomecanica

5ECTS
1 Asignatura

1 Profesor Ayudante a tiempo completo
2 Profesores Asociados a tiempo parcial

2 Catedraticos de Universidad a tiempo completo

1 Profesor Titular de Universidad a tiempo completo
1 Profesor Colaborador a tiempo completo

1 Profesor Ayudante a tiempo completo

Estas dos materias son impartidas por las areas de conocimiento Fisica
Aplicada e Ingenieria Mecénica, que cuentan entre ambas con una plantilla
de 12 profesores a tiempo completo y 2 a tiempo parcial:

3 Catedraticos de Universidad

5 Profesores Titulares de Universidad

2 Profesores Colaboradores

2 Profesores Ayudantes

2 Profesores Asociados (a tiempo parcial)

Entre las dos areas de conocimiento imparten 16 asignaturas en total en
los tres Grados que estan actualmente en proceso de verificacion.

1 Profesor Titular de Universidad a tiempo completo
1 Profesor Ayudante Doctor a tiempo completo

Esta materia se imparte por el area de conocimiento Mecanica de Fluidos,
que cuenta con una plantilla de 4 profesores a tiempo completo:

1 Catedratico de Universidad

1 Profesor Titular de Universidad

1 Profesor Ayudante Doctor

1 Profesor Ayudante

Esta area de conocimiento imparte 9 asignaturas en total en los tres
Grados que estan actualmente en proceso de verificacion.
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MATERIA
Sistemas eléctricos

30 ECTS
6 Asignaturas

Sistemas
electrénicos

65 ECTS
13 Asignaturas

Sistemas de
automatica y control

45 ECTS
9 Asignaturas

Sistemas de
comunicaciones

5 ECTS
1 Asignatura

N° DE PROFESORES, CATEGORIA Y AREA DE CONOCIMIENTO

1 Catedratico de Universidad

2 Profesores Titulares de Universidad

1 Profesor Colaborador con grado de Doctor
2 Profesores Asociados LOU

Materia impartida por el area de conocimiento Ingenieria Eléctrica que
cuenta con una plantilla de 10 profesores:

1 Catedratico de Universidad

2 Profesores Titulares de Universidad (1 a tiempo parcial)

1 Profesor Colaborador con grado de Doctor

6 Profesores Asociados LOU

Esta area de Conocimiento imparte 21 asignaturas en total en los tres
Grados que estan actualmente en proceso de verificacion.

3 Catedraticos de Universidad

1 Profesor Titular de Universidad

1 Profesor Colaborador con el grado de Doctor
2 Profesores Asociados LOU

1 Profesor Ayudante

Materia impartida por el area de conocimiento Tecnologia Electrénica
gue cuenta con una plantilla de 8 profesores:

3 Catedraticos de Universidad

1 Profesor Titular de Universidad

1 Profesor Colaborador con el grado de Doctor

2 Profesores Asociados LOU

1 Profesor Ayudante

Esta area de Conocimiento imparte 23 asignaturas en total en los tres
Grados que estan actualmente en proceso de verificacion.

1 Catedratico de Universidad

1 Profesor Titular de Universidad

2 Profesores Titulares de Escuela Universitaria con el grado de Doctor
1 Profesor Colaborador

2 Profesores Asociados (1 LRUa TCy 1 LOU)

2 Profesores Ayudantes

Materia impartida por el area de conocimiento Ingenieria de Sistemas y
Automatica que cuenta con una plantilla de 10 profesores:

1 Catedratico de Universidad

1 Profesor Titular de Universidad

2 Profesores Titulares de Escuela Universitaria con el grado de Doctor
2 Profesores Colaboradores

2 Profesores Asociados (1 LRUa TCy 1 LOU)

2 Profesores Ayudantes

Esta area de Conocimiento imparte 14 asignaturas en total en los tres
Grados que estan actualmente en proceso de verificacion.

1 Profesor Colaborador con el grado de doctor
1 Profesor Asociado LOU

Materia impartida por el area de conocimiento Ingenieria Telemética que
cuenta con una plantilla de 2 profesores:

1 Profesor Colaborador con el grado de Doctor

1 Profesor Asociado LOU

Esta area de Conocimiento imparte 2 asignaturas en total en los tres
Grados que estan actualmente en proceso de verificacion.
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MATERIA N° DE PROFESORES, CATEGORIA Y AREA DE CONOCIMIENTO

Termodinamica 1 Profesores Titulares de Universidad a tiempo completo

Aplicada 1 Profesores Ayudantes a tiempo completo

5 ECTS Materia impartida por el &rea de conocimiento Maquinas y Motores

1 Asignatura Térmicos que cuenta con una plantilla de 10 profesores (todos a tiempo
completo):

1 Catedratico de Universidad

4 Profesores Titulares de Universidad

1 Profesor Contratado Doctor

4 Profesores Ayudantes

Esta area de conocimiento imparte 7 asignaturas en total en los tres
Grados que estan actualmente en proceso de verificacion.

Estructura de la

materia 'y su 1 Profesora Titular de Universidad
interaccion con la 1 Profesor Contratado Doctor
radiacion
Materia impartida por el area de conocimiento Ingenieria Nuclear que
5 ECTS cuenta con una plantilla de 5 profesores (todos a tiempo completo):
1 Asignatura 1 Catedratico de Universidad

1 Profesora Titular de Universidad

2 Profesores Contratados Doctores

1 Profesora Colaboradora

Esta area de conocimiento imparte 3 asignaturas en total en los tres
Grados que estan actualmente en proceso de verificacion.

La Universidad Nacional de Educacion a Distancia tiene establecida una red de Centros
Asociados, en los que colaboraran en la docencia de las materias correspondientes a esta
titulacién, como Profesores-Tutores, diversos profesionales, siendo su régimen de dedicacion
el de tiempo parcial. En el apartado de Recursos Materiales y Servicios se describe con detalle
el papel de dicha Red de Centros Asociados, pero cabe destacar que en la actualidad ejercen
esta funcion, en relacion con la titulacion de Ingenieria Técnica Industrial, especialidad
Electrénica Industrial, titulo al que sustituye el Grado propuesto, 326 Profesores-Tutores
repartidos en 40 Centros que atienden tutorias de 22 asignaturas de esta titulacion de 3 afios,
contabilizadndose en toda Espafia un total de 563 grupos de tutoria durante el curso 2007/08.

El Profesor-Tutor es un miembro docente de la comunidad universitaria de la UNED, cuya
vinculacién con la misma es la establecida en los articulos 4° y 5° del Real Decreto 2005/1986,
de 25 de septiembre, que desempefa su funcién en un Centro Propio, Asociado e Institucional
y que ejerce sus funciones de acuerdo con lo previsto en los Estatutos de la UNED, participa
en sus organos docentes y de gobierno, y organiza su participacion y representacion en los
mismos de acuerdo con lo previsto en la normativa legal que le es de aplicacion y en el
Reglamento de Profesor-Tutor de la UNED (aprobado por Junta de Gobierno el 13 de julio de
1990).

La seleccion del Profesor-Tutor de la UNED se efectiia mediante concurso publico de méritos
entre personas que estén en posesiéon del titulo de Licenciado o equivalente. Dicho titulo
debera estar relacionado directamente con las asignaturas, materias o disciplinas a tutorizar. El
proceso de seleccidn se efectlla por una Comisién presidida por el Director de Departamento
correspondiente o profesor permanente del mismo en quien delegue, y cuya composicién sera
fijada por la Junta de Gobierno de la UNED. Para la resoluciéon del concurso se valoran los
méritos mediante la aplicacion de un baremo que actualizar4 cada cuatro afios la Junta de
Gobierno de la UNED, a propuesta del Vicerrectorado de Centros, con intervencion del Consejo
Nacional de Profesores-Tutores, y que debe ser Unico para todos los centros.
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Las funciones atribuidas a los profesores tutores estan reguladas en el Reglamento del
Profesor-Tutor y en los Estatutos de la UNED, siendo las siguientes:

- Orientar a los alumnos en sus estudios siguiendo los criterios didacticos y las
directrices administrativas del correspondiente Departamento de la UNED.

- Aclarar y explicar a los alumnos las cuestiones relativas al contenido de las
asignaturas, materias o disciplinas cuya tutoria desempefia, y resolverles las
dudas que sus estudios les plantean (tutorias).

- Participar en la evaluacion continua de los alumnos, informando a los Profesores
de la Sede Central acerca de su nivel de preparacion.

- Colaborar con los Departamentos a los que estén encomendadas las asignaturas o
disciplinas sobre las que ejerza la tutoria, en los términos que establezcan los
planes anuales de los mismos, y participar en su organizacién y funcionamiento a
través de la correspondiente representacion.

Adecuacion del Profesorado

Para definir mas concretamente el perfil formativo de los Profesores-Tutores, se presenta la
siguiente tabla, en la que recoge informacion actual sobre Profesores-Tutores que imparten
tutorias en la titulacion de Ingeniero Técnico Industrial: Especialidad en Electrénica Industrial, a
la que sustituye el presente Grado. En ella se aprecia que los mayores porcentajes
corresponden a Licenciados en Ciencias Fisicas, Ingenieros Industriales y Licenciados en
Ciencias (seccion de Matematicas), respectivamente.

INGENIERO TECNICO INDUSTRIAL EN ELECTRONICA INDUSTRIAL

TITULACION PCTTITULACION
DOCTOR EN CIENCIAS FiSICAS 4,05%
DOCTOR EN CIENCIAS, MATEMATICAS 2,70%
DOCTOR EN CIENCIAS, QUIMICAS 1,35%
DOCTOR EN CIENCIAS, SECCION: FiSICAS 0,68%
DOCTOR INGENIERO EN INFORMATICA 0,68%
DOCTOR INGENIERO INDUSTRIAL 1,35%
INGENIERO AGRONOMO 2,03%
INGENIERO DE CAMINOS, CANALES Y PUERTOS 0,68%
INGENIERO DE ORGANIZACION INDUSTRIAL 0,68%
INGENIERO DE TELECOMUNICACION 4,73%
INGENIERO EN INFORMATICA 2,03%
INGENIERO INDUSTRIAL 14,86%
INGENIERO INDUSTRIAL ESPECIALIDAD MECANICA 0,68%
INGENIERO TECNICO EN QUIMICA INDUSTRIAL 0,68%
INGENIERO TECNICO INDUSTRIAL 3,38%
LICENCIADO EN ] ] )

CIENCIAS DIVISION QUIMICAS SECCION QUIMICAS 1,35%
LICENCIADO EN CIENCIAS EMPRESARIALES 1,35%
LICENCIADO EN CIENCIAS FiSICAS 18,24%
LICENCIADO EN CIENCIAS MATEMATICAS 1,35%
LICENCIADO EN CIENCIAS MATEMATICAS SECCION CIENCIAS DE

LA COMPUTACION 1,35%
LICENCIADO EN CIENCIAS QUIMICAS 4,73%
LICENCIADO EN CIENCIAS QUIMICAS ESPECIALIDAD QUIMICA

INDUSTRIAL 0,68%
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LICENCIADO EN CIENCIAS Y TECNICAS ESTADISTICAS 1,35%
LICENCIADO EN CIENCIAS, SECCION DE FiSICAS 9,46%
LICENCIADO EN CIENCIAS, SECCION DE MATEMATICAS 11,49%)

LICENCIADO EN FILOSOFIA Y CIENCIAS DE LA
EDUCACION SECCION CIENCIAS DE LA

EDUCACION ESPECIALIDAD 0,68%
LICENCIADO EN GEOGRAFIA E HISTORIA 0,68%
LICENCIADO EN INFORMATICA 2,03%
LICENCIADO EN MATEMATICAS 4,73%

Por otro lado, en la idea de justificar la experiencia docente de los Profesores-Tutores, se
adjunta la siguiente tabla en la que se recogen, en porcentaje, las diferentes profesiones de los
mismos, correspondiendo el mayor porcentaje a Profesores Titulares de Universidad.

INGENIERO TECNICO INDUSTRIAL EN ELECTRONICA

PROFESION PCTPROFESION

AYUDANTE UNIVERSIDAD 0,41%
CATEDRATICO ESCUELA UNIVERSITARIA 3,67%
CATEDRATICO UNIVERSIDAD 9,80%
CATEDRATICOS DE ENSENANZA SECUNDARIA 9,80%
CUERPOS TECNICOS O ASIMILADOS 2,04%
INGENIEROS Y ARQUITECTOS 3,67%
INSPECTORES 0,82%
NO ACTIVIDAD PUBLICA NI PRIVADA 6,94%
OTRAS PROFESIONES LIBERALES 0,41%
OTROS ENSENANTES NO UNIVERTARIOS 0,41%
OTROS FUNCIONARIOS 1,22%
OTROS PROFESIONALES EN EL SECTOR PRIVADO 2,04%
OTROS PROFESIONALES UNIVERSITARIOS 2,45%
PROFESOR ASOCIADO UNIVERSIDAD 4,08%
PROFESOR TITULAR ESCUELA UNIVERSITARIA 11,43%
PROFESOR TITULAR INTERINO DE UNIVERSIDAD 0,41%
PROFESOR TITULAR UNIVERSIDAD 23,67%
PROFESORES DE ENSENANZA PRIVADA 0,41%
PROFESORES ENSENANZA SECUNDARIA 16,33%
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RECURSOS MATERIALES Y SERVICIOS

Justificaciéon de la adecuacidon de los medios materiales y servicios disponibles
1.- Infraestructuras de la Universidad

1.1 Introduccion

Tal como ya indicé en el apartado “Descripcion del Titulo”, el Graduado o Graduada en
Ingenieria en Electrénica Industrial y Automatica, como el resto de los estudios de la UNED, se
desarrollara conforme a la modalidad de ensefianza a distancia. Teniendo esto en cuenta,
la UNED pone a disposicién del estudiante un conjunto de medios y recursos que facilitan el
desarrollo de un aprendizaje autdonomo, algunos de los cuales ya se han mencionado
anteriormente en el apartado “Acceso y Admisién de Estudiantes” de la Memoria.

Las infraestructuras de la Universidad estan integradas por la Sede Central, radicada en
Madrid, y una red de 61 Centros Asociados distribuidos por el territorio nacional junto con 13
centros de apoyo en el extranjero. A estos 61 Centros estan vinculadas mas de 110 Aulas que
ofrecen a los estudiantes de la zona, acceso a aulas informaticas y sesiones de tutoria a través
de Videoconferencia, a parte de las tradicionales aulas para tutorias presenciales.

Sede Central

Esta integrada por los Servicios Centrales y 11 Facultades y Escuelas, entre ellas la Escuela
Técnica Superior de Ingenieros Industriales. Dicha Escuela, que sera la encargada de impartir
el titulo de Graduado o Graduada en Ingenieria en Electronica Industrial y Automatica, esta
situada en la Ciudad Universitaria de Madrid (c/ Juan del Rosal 12) y tiene una superficie total
de 5.500 m?, incluyendo despachos, laboratorios y servicios generales.

Es importante destacar que en los Servicios Centrales de la universidad estan integrados una
serie de servicios relacionados con la produccion de medios y servicios de apoyo al estudiante
entre los que destacan:

- CEMIN (Centro de produccion de materiales impresos) responsable de la produccion y
edicién de materiales didacticos,

- CEMAV (Centro de Produccion de Medios audiovisuales) responsable de la produccion de
medios audiovisuales, produccién de radio, TV educativa y Video educativo.

- IUED (Instituto Universitario de Educacién a Distancia) responsable de la evaluacién de los
materiales.

- USO-PC: Encargada de la produccion de contenidos multimedia, gestion y mantenimiento
de cursos virtuales.

- Innova: Responsable del desarrollo y mantenimiento de la plataforma que da soporte a los
cursos virtuales.

- CSI (Centro de Servicios Informaticos). Da soporte a la infraestructura informatica de la
UNED y mantiene la red de videoconferencia de la Universidad.

- Biblioteca Central de la Universidad: que tiene entre sus funciones el apoyo a la docencia y
la coordinacién de la Red de Bibliotecas de los Centros Asociados.

- COIE (Centro de Orientacién, informacion y empleo): Facilita a los estudiantes servicios de
orientacién para su incorporacion a la Universidad, asi como orientacion para el empleo.
Dispone de banco de précticas y bolsa de empleo.

- Libreria virtual: Facilita la adquisicion a través de Internet de todos los materiales
recomendados en cada una de las asignaturas.

En los apartados 7.2 a 7.7 se describiran, de forma mas detallada, los medios de apoyo al
estudio, de apoyo a la docencia y de apoyo a las gestiones administrativas, tanto de
estudiantes como de docentes, que desarrollan y/o gestionan los servicios centrales
anteriormente citados.

Red de Centros Asociados
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La red de Centros Asociados de la UNED esta integrada por 61 Centros, 2 centros
institucionales y un centro adscrito. Esta red constituye un elemento clave del modelo de la
UNED ya que a través de ellos los estudiantes reciben servicios de tutoria y tienen acceso a los
recursos de apoyo al aprendizaje.

Los Centros Asociados proporcionan a los estudiantes los siguientes servicios:

- Orientacion y asesoramiento en el proceso de matricula.

- Tutorias presenciales cuando el numero de estudiantes inscritos en el Centro lo permiten
- Tutorias en linea

- Aulas de informatica.

- Bibliotecas

- Laboratorios

- Salas de Videoconferencia

- Aulas AVIP (dotadas se sistemas de conferencia y pizarras interactivas)

- Servicios de Orientacion para el empleo a través de delegaciones del COIE.

- Servicio de libreria, que facilita la adquisicion de los materiales didacticos.

- Salas de examenes para la realizacion de pruebas presenciales dotadas de un sistema de
valija virtual.

En el anexo se incluye cuadro resumen con las infraestructuras de los Centros Asociados.
Centros de apoyo en el extranjero:

La UNED cuenta con 13 de Centros de Apoyo radicados en Berlin, Berna, Bruselas, Frankfurt,
Paris, Londres, Buenos Aires, Caracas, Lima, México, Sao Paulo, Bata y Malabo. En estos
Centros los estudiantes reciben orientacién para la matricula, acceso a servicios telematicos y
realizacion de pruebas presenciales.

La UNED organiza asimismo pruebas presenciales en Roma, Munich, Colonia y Nueva York,
contando con el apoyo del Instituto Cervantes.

1.2.- Infraestructura Informéatica de comunicaciones de la UNED

La Red UNED da soporte a las comunicaciones entre la Sede Central y los Centros Asociados
y constituye asi mismo la infraestructura de comunicaciones entre equipos docentes,
profesores tutores y estudiantes.

Caracteristicas Técnicas de la Red UNED

El Centro de Proceso de Datos dispone de un sistema de servidores (14 maquinas para la web
y un servidor de 16 procesadores para la base de datos de expedientes de alumnos) que dan
soporte a la intranet de la universidad y al web externo. El sistema dispone de atencién de 24
horas 7 dias por semana.

2.- Medios de apoyo al estudio a distancia
2.1.- Materiales impresos

Los materiales impresos disefiados para el aprendizaje a distancia constituyen uno de los
elementos basicos de la metodologia de la UNED. Estos materiales estan disefiados para
fomentar el aprendizaje autdnomo. Una buena parte de las asignaturas cuentan con material
diseflado por la UNED. El resto utilizan textos existentes en el mercado que son
complementados con Guias didacticas elaboradas por los equipos docentes de la UNED y que
complementan los elementos pedago6gicos necesarios para el estudio a distancia.

La UNED produce los siguientes tipos de materiales impresos.
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e Unidades didacticas:

- Material basico, que recoge el contenido del programa de la asignatura de
ensefianza reglada y esta adecuado a la metodologia de ensefianza a distancia.

e Guias didacticas:

- Publicaciéon que recoge informacion sobre las asignaturas, equipo docente y
orientaciones metodolégicas que facilitan el estudio a distancia. Contienen la
definicién de los resultados de aprendizaje, cronograma o plan de trabajo de la
asignatura, orientaciones para el estudio, pruebas de autoevaluacion, lecturas
recomendadas. También esté a disposicidn de los alumnos en los cursos virtuales.

e Guia del tutor: Contiene los elementos necesarios para la orientacién y la
coordinacién de la accion tutorial.

- Incorpora plan de trabajo
- Orientaciones para el desarrollo de actividades practicas.
Criterios para la evaluacion continua.

e Cuadernos de actividades y Pruebas de Evaluacién a Distancia.

- Estan orientadas al desarrollo de habilidades y destrezas
- Contienen ejercicios practicos y actividades de aprendizaje.
- Adisposicién de los alumnos en los cursos virtuales.

e Addendas:

- Publicacion de extensidon variable, que sirve de complemento, apoyo o
actualizacion de un texto ya editado y basico de los contenidos de una asignatura
reglada.

e Libros de préacticas y problemas;

- Material enfocado a la realizacién de précticas y ejercicios de una asignatura de
ensefianzas regladas.

e Cuadernos de la UNED:

- Coleccion seriada o numerada.
- Se utilizan como material recomendado o de apoyo.

e Estudios de la UNED:

Se encuadran las monografias especializadas en cualquier ambito de conocimiento

Servicio de evaluacién de materiales

Todas las Guias Didactica, obligatorias en todas las asignaturas son sometidas a una evaluacién
por parte del IUED. Con ello se garantiza que el estudiante dispone de todos los elementos
necesarios para favorecer un aprendizaje autonomo.

Los materiales recomendados (Unidades Didacticas, etc.) en las diferentes asignaturas,
especialmente los editados por la UNED, son sometidos a una evaluacion metodoldgica por
parte del Instituto Universitario de Educacién a Distancia. Para ello se han elaborado una serie
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de protocolos de evaluacién, disponibles en la web, que permiten sugerir a los autores
propuestas de mejora.

2.2.- Medios audiovisuales

El Centro de Disefio y Produccion de Medios Audiovisuales (CEMAV) ha potenciado las
actuales lineas de produccidon como respuesta a la demanda del EEES mediante los siguientes
servicios

e Videoclases y audioclases
0 Servicio de grabacion de audio o video al profesorado para tratar aspectos
monograficos de sus asignaturas y cuyo destino principal es Internet, bien a
través de TeleUNED o bien para su incorporacion en cursos virtuales, OCW,
etc.

e Material audiovisual
0 Bajo convocatorias especificas o0 como anexo a otros materiales didacticos
impresos, el CEMAYV produce CD-audio o DVD-video.
0 La solicitud de estos servicios debe hacerse al amparo de las convocatorias
publicadas en el BICI y previo informe favorable sobre requerimientos técnicos,
presupuestarios, etc.

e Radio educativa
0 Produccion y realizacion de once horas semanales de radio —que se emite por
Radio 3-RNE- y redifundida en podcast por RTVE.es, varios satélites,
emisiones locales y TeleUNED Canal IP.
0 Se puede consultar la guia completa de programacion en
http://www.teleuned.com.
e Television educativa
0 Produccidn y realizacion de una hora semanal de television —que se emite por
La 2-RTVE y Canal Internacional-RTVE- y que también es redifundida por los
socios de la Asociacion de Television Educativa Iberoamericana, satélites en
Europa, televisiones locales y municipales, canales tematicos en TDT, etc.
0 La programacion de television educativa trata dos temas semanales de unos
25 minutos de duracion a propuesta del profesorado y su solicitud esta también
permanentemente abierta a lo largo del curso académico.
0 Se puede consultar la guia completa de programacion en
http://www.teleuned.com.

e CanalUNED
o Plataforma digital audiovisual propia.
0 Incorpora programaciéon 24 h., mediateca, canales tematicos, y capacidades
interactivas y de web social (podcasting, RSS, etc.).
0 Se presta especial atencién a la adecuacion metodoldgica de las producciones
a un modelo que tiende a la creacion de materiales didacticos integrados
multisoporte.

2.3.- Biblioteca Central y bibliotecas de los Centros Asociados.

La Biblioteca Central cuenta con unas instalaciones de 9.000 m?y esta compuesta por:

o 1 Biblioteca Central en Madrid.
0 2 Bibliotecas de Institutos Universitarios: Instituto Universitario de Educacion a
Distancia (IUED) e Instituto Universitario Gutiérrez Mellado (IUGM).
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0 2 Bibliotecas sectoriales, también en Madrid: una para la Facultad de Psicologia y otra
para las dos Escuelas de Ingenieria.

La red de bibliotecas de los Centros Asociados cuenta con 67 bibliotecas que, ademas de dar
servicio a sus alumnos, estan coordinadas con la Biblioteca Central y con las Bibliotecas
sectoriales.

La biblioteca sectorial de Ingenieria esta ubicada en las proximidades de la Escuela Técnica
Superior de Ingenieros Industriales (c/ Juan del Rosal 16) y dispone de textos de referencia y
especializados en relacidn con todas las materias incluidas en el plan de estudios propuesto
del Graduado o Graduada en Ingenieria en Electrénica Industrial y Automatia, asi como de todo
el material didactico editado por la UNED y/o recomendado como material basico para las
asignaturas del plan de estudios de dicho Grado. También existen varias copias de dicho
material didactico en las bibliotecas de los centros asociados a disposicion de los estudiantes.

El catalogo colectivo de la biblioteca integra los fondos de la biblioteca central y las bibliotecas
de los centros asociados y esta integrado por las siguientes colecciones:

Materiales impresos:

- Monografias 411.062

- Publicaciones periédicas en papel 5.502 (3.062 en curso — 2.440 cerradas)

- Prensa espafiola y extranjera (principales periddicos de tirada nacional e internacionales:
Financial Times, Herald Tribune, Le Monde, Time, Nouvel Observateur, The Economist,
News WeeK)

- Tesis y memorias de investigacion 3.700

Recursos electrénicos:

Desde la UNED se proporciona acceso en linea a una importante colecciéon de recursos
electrénicos multidisciplinares: alrededor de 15.000 libros y revistas de las mas importantes
editoriales (Elsevier, Kluwer, Springer, Wiley, JSTOR, IEEE, Westlaw, Vlex, etc.) y 74 bases de
datos, de las cuales 33 son suscripciones en curso, muchas de ellas también a texto completo.

Mediateca con material audiovisual:

Videos y DVDs: 5.284

CDs de musica y educativos: 4.975

Casetes: 6.035

Microformas: 6.398 de prensa histdrica, revistas, tesis doctorales, etc.

Servicios que presta la biblioteca
Acceso web al Catalogo (OPAC)

El OPAC es también un verdadero portal personalizado e interactivo de prestaciones y
servicios, con multiples funcionalidades donde se puede consultar ficha de usuario, renovar
préstamos, reservar documentos, hacer solicitudes de compra o de blUsquedas bibliogréaficas,
sugerencias, todo con interfaces sencillas y formularios electronicos.

Desde el acceso directo al catdlogo se puede realizar y acceder a:

- Buasqueda en una o en todas las Bibliotecas

- Busqueda simple: por autor, titulo materia, por todos los campos, por titulo de revista
- Busqueda avanzada con operadores booleanos

- Busqueda de recursos electrénicos

- Busqueda de material audiovisual

- Acceso a las Bibliografias recomendadas por asignaturas de todas las titulaciones

- Consulta de las nuevas adquisiciones

- Acceso a catalogos colectivos (por ejemplo, CBUC, REBIUN)

- Acceso a otros catalogos (nacionales e internacionales de interés)
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Se cuenta con guias de uso del catalogo, ayudas, etc.

Otros servicios de la biblioteca

También se accede directamente a la amplia gama de servicios que ofrece la biblioteca,
presenciales y a distancia:

Obtencién de documentos

Préstamo, renovaciones y reservas
Préstamo interbibliotecario
Desideratas

Reprografia

Apoyo a la docencia y la investigacién

Servicio de referencia en linea

Solicitud de busqueda bibliografica

Apoyo a la docencia en la incorporacion de recursos de la biblioteca en sus cursos
virtuales

Gestores bhibliograficos: Refworks, Endnote

Salas de investigadores

Solicitud de sesiones de formacion a la carta

Guias de investigacion por materias (guias tematicas)

Guias de uso de las bases de datos electrénicas

Guias rapidas varias: del catalogo, de bases de datos, de revistas electrénicas, de la
pagina web, del pasaporte Madrofio, de Refworks, del catalogo colectivo de REBIUN,
de ordenacion de fondos, de la Seccién de Referencia, del servicio de préstamo
interbibliotecario, sobre open access, de e-Spacio (repositorio institucional), de e-
Ciencia (repositorio de la CM), de RECOLECTA (portal de repositorios universitarios
espafioles), etc.

Apoyo alos estudiantes

Guias de uso de las Bibliotecas de la sede Central (estudiantes de 1° y 2° ciclo)

Guias de uso del catalogo

Guia para buscar documentos, revistas o audiovisuales

Bibliografias recomendadas por asignaturas de todas las titulaciones con enlaces al
catalogo

Examenes y soluciones

Tutoriales en habilidades informacionales

ALFIN-EEES (habilidades y competencias en el marco del EEES)

Enlace a la libreria virtual de la UNED, a través de la cual puede comprar
comodamente el material de estudio.

Servicios de apoyo al aprendizaje:

Servicio de consulta en sala. 450 puestos de lectura. Todo el fondo documental esta en
libre acceso en todas las bibliotecas.

Estaciones de trabajo para consulta de Internet y/o para realizacion de trabajos
Préstamo de ordenadores portéatiles para uso en la Biblioteca

Salas de trabajo en grupo

Fotocopiadoras en régimen de autoservicio

Servicios especiales (por ejemplo, para usuarios con discapacidad)

Apertura extraordinaria de la Biblioteca en época de examenes

Guias BibUned con enlaces a recursos culturales, recursos locales, etc.

Enlace al Club de lectura de la UNED
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Formacidn de usuarios: presencial y a distancia:

e Sesiones informativas de orientacion general sobre recursos y servicios: “Descubre la
Biblioteca”. Se imparten a lo largo de todo el afio.

e Sesiones programadas de formacion en el uso de los principales recursos de
informacidn, especialmente bases de datos, revistas electronicas y el catalogo de la
biblioteca.

e Sesiones especializadas “a la carta”. profesores y grupos de usuarios tienen la
posibilidad de solicitar sesiones de formacion relacionadas con un tema especifico o un
recurso concreto (por ejemplo, funcionamiento de una base de datos determinada).
Existe un formulario electrénico de solicitud.

Ademas de estas sesiones presenciales, existe el enlace a la pagina "guias, ayudas, etc."
donde se encuentran los tutoriales en linea.

Repositorio de materiales en linea

La Biblioteca de la UNED cuenta con un repositorio institucional o archivo digital llamado e-
Spacio (http://e-spacio.uned.es/. El repositorio _institucional es un _servicio _que la
Universidad ofrece a la comunidad universitaria para guardar, organizar y gestionar los
contenidos digitales resultantes de su actividad cientifica y académica, de manera que
puedan ser buscados, recuperados vy reutilizados mas facilmente.)

La biblioteca de la UNED mantiene redes de colaboracion y cooperacion con otras bibliotecas
universitarias mediante su pertenencia a las siguientes redes y consorcios:

- Consorcio Madrofio.
- REBIUN

- DIALNET

- DOCUMAT

3.- Medios tecnoldgicos al servicio de la atencion académica de los estudiantes
3.1.- Antecedentes
Tutoria y asistencia telefonica.

Desde sus origenes la UNED dispone de un servicio de atencion telefénica por parte de los
equipos docentes. A través de este medio, los equipos docentes, en horarios previamente
establecidos, estan a disposicién de los estudiantes para facilitar orientaciones y resolver
dudas sobre las materias. Con el mismo horario atienden personalmente en su despacho a los
estudiantes que lo deseen. Este servicio se mantendrd, en principio, en los nuevos grados con
el fin de atender a estudiantes que no dispongan de acceso a ordenadores en un momento
determinado o que prefieran realizar una consulta personalmente.

Inicio del Sitio web UNED.

Desde 1995 la UNED dispone de un sitio web. Inicialmente el Portal Web UNED daba soélo
soporte a utilidades de informacion (paginas web de Facultades y Escuelas, Departamentos,
Centros Asociados, titulaciones, biblioteca...) y de comunicacién (correo electrénico). Sin
embargo, actualmente da soporte a la mayor parte de sus actividades académicas, como se
explica a continuacion.
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3.2.- Cursos virtuales

Desde el curso 1999-2000 la UNED inicié un plan progresivo de virtualizacion que se ha ido
extendiendo a todas las ensefianzas regladas. Esto ha proporcionado a la UNED la experiencia
y capacidad para ofertar una serie de servicios de apoyo en linea a los estudiantes que se
complementan con los que reciben en los centros asociados. Los estudiantes reciben al
matricularse una cuenta de usuario y una contrasefia que les da acceso a todos los servicios
en linea de la Universidad. La UNED, cuenta con un campus virtual capaz de dar servicio a
mas de 180.000 alumnos, 1400 profesores y aproximadamente 6000 tutores. Actualmente el
campus de la UNED da servicio a aproximadamente 1400 asignaturas y programas formativos.

El campus virtual que va a dar servicios a los grados de la Universidad esta sustentado por un
conjunto de servidores de alta capacidad que se encuentran alojados en las dependencia de
Telvent, garantizando de esta manera la robustez frente a cualquier incidencia hardware y
disponibilidad 99.99%, ademas de un ancho banda garantizado capaz de soportar la creciente
demanda de servicios tecnoldgicos.

A través de los cursos virtuales los estudiantes:

- Contactan con el equipo docente de la asignatura mediante foros especificos para
resolucion de dudas y orientaciones.

- Contactan con los tutores responsables del seguimiento de su proceso de aprendizaje y de
la correccién de pruebas de evaluacion continua.

- Reciben el apoyo de compafieros a través de foros restringidos al intercambio entre
estudiantes.

- Acceden a materiales complementarios

La plataforma que dara servicio a los Grados, es una plataforma basada en cédigo abierto
denominada DOTLRNI1]. Esta plataforma ha sido adaptada a las necesidades metodoldgicas
requeridas por EEES dotandola de herramientas especificas docentes de comunicacion,
evaluacién y seguimiento tanto de estudiantes como de profesorado siguiendo las directrices
del Vicerrectorado de Calidad e Innovacion docente.

Para asegurar la sostenibilidad de la solucién se debe sefialar que el desarrollo de la
plataforma alLF esta basada en componentes abiertos y actualmente centrados en la
incorporacion de los estandares de educacion (IMS, SCORM, OKI...). En concreto, .LRN, el
ndcleo de la aplicacion que soportara el desarrollo de aLF en los proximos afos, esta siendo
utilizado por instituciones y universidades de reconocido prestigio (Massachusetts Institute of
Technology (MIT, USA), Universitat Heidelberg (Alemania), The Cambridge University (UK),
University of Sydney (Australia) y Universidad de Valencia en Espafia.

Desde el punto de vista del usuario, aLF proporciona una gran variedad de herramientas
organizadas en torno a tres espacios de trabajo claramente diferenciados:; area personal,
comunidades y cursos. Los servicios ofrecidos, por tanto, dependen del entorno en el que se
desenvuelva la interaccién del usuario.

- Comunidades: se facilita la organizaciéon de grupos de trabajo de distinta indole (equipos
docentes, proyectos de investigacion, asociaciones varias, departamentos, facultades, etc.).
Para ello, se ofrecen diversas herramientas de comunicacién (foros con servicios de
notificacibn en correo electrénico y noticias), de gestién del trabajo (documentos
compartidos con control de versiones y derechos de acceso, enlaces de interés del grupo y
encuestas), y de secuenciacion de tareas (agenda con citas y planificacion semanal de
tareas).

- Cursos: ademas de los servicios generales ya mencionados para las comunidades, se
incluyen: gestiébn de documentacion (tareas, resumenes, apuntes, guia del curso y
preguntas mas frecuentes), planificacién de actividades (planificacion semanal integrada
con las tareas del curso) y recursos varios (enlaces y ficheros compartidos del curso,
importacion y edicién de paginas web con los contenidos del curso, examenes, gestion de
alumnos y calificaciones, etc.).

csv: 53605348248051343924863





- Usuarios: todos los usuarios de aLF poseen una agenda, espacio de documentos, enlaces
de interés y paginas personales en el area de trabajo de cualquier usuario/alumno/profesor,
gue se integra con el resto de los servicios ofrecidos en las distintas comunidades o cursos
a los que pertenezca el usuario. Por otro lado, se proporcionan utilidades para distintos
tipos de usuarios. Asi, los administradores y profesores cuentan con herramientas
especificas para el seguimiento del trabajo realizado por cada usuario y por cada tipo de
usuarios. Por ejemplo, se puede acceder a las estadisticas por valores y por usuario en el
uso de las encuestas en cualquier comunidad o curso.

- Los profesores que impartirdn las ensefianzas de Graduado o Graduada en Ingenieria en
Electrénica Industrial y Automatica tienen amplia experiencia en la utilizacion de WebCT y
aLF y disponen de desarrollos propios implementados en las mismas.

USO-PC: Apoyo a la produccidn de materiales complementarios para los cursos
virtuales.

LA UNED dispone de una unidad de apoyo al docente y gestion del campus virtual (Unidad de
Soporte a Proyectos y Cursos). Esta unidad es parte de la infraestructura de CINDETEC. La
misién de esta unidad es gestionar el campus virtual garantizando el correcto acceso de los
usuarios a sus recursos y dar apoyo técnico a los docentes para la realizacion de materiales y
actividades acordes a las directrices del EEES.

3.3.- Red de videoconferencia.

Desde el afio 1994 la UNED ha desplegado una red de videoconferencia educativa sobre RDSI
que esta implantada en todos los Centros de la UNED. Las 65 salas de videoconferencia de los
Centros estan dotadas de equipos de videoconferencia con camaras motorizadas, asi mismo
disponen de camaras de documentos y ordenadores. Ello hace posible el desarrollo de
sesiones de tutoria entre Centros y reuniones entre equipos docentes y tutores. La UNED
cuenta ademas con una MCU (unidad de multiconferencia o puente que permite la conexion
simultanea entre 14 salas).

3.4.- Aulas AVIP (Audio y video sobre IP).

A partir de la experiencia de la Red de Videoconferencia la UNED ha acometido en los dos
Gltimos afos un nuevo proyecto tecnoldgico que tiene como objetivo dar un soporte tecnoldgico
a las sesiones de tutoria que se desarrollan en los Centros Asociados.

Las Aulas AVIP de las que se han instalado 72 hasta julio del 2008 estan dotadas de sistemas
de videoconferencia sobre IP conectados pizarras interactivas. Esto proporciona un elevado
nivel de interaccién entre aulas remotas. Las aulas AVIP forman parte de un proyecto de
optimizacién de recursos humanos y econémicos. Viene a resolver un problema tradicional
derivado de la dispersion del alumnado de la Universidad. En ocasiones debido a esta
dispersion los tutores han de acometer la tutorizacion de un numero no deseable de
asignaturas con pocos estudiantes en cada una de ellas. Estas Aulas AVIP permiten que un
tutor atienda menos asignaturas con un mayor nimero de estudiantes en cada una de ellas, ya
que le permite atender simultdneamente alumnos de diferentes Centros Asociados.

Las Aulas AVIP permiten la grabacion de las sesiones de Tutoria que quedan almacenadas en
repositorios accesibles a los estudiantes que no hayan podido asistir a las sesiones.

En la actualidad hay versiones en linea de las Aulas AVIP que permiten participar en sesiones
de tutoria sin necesidad de desplazarse al Centro Asociado. Este tipo de aulas denominadas
AVIP 2+ se han utilizado durante el curso 2008-09 para tutorizar a estudiantes residentes en el
extranjero. Estas aulas ofrecen comunicacion mediante audio y video a través de la red y la
posibilidad de utilizar una pizarra virtual.

3.5.- Portal UNED-OCW (cursos abiertos de la UNED)

Desde el afio 2008 la UNED ha puesto en marcha un portal de cursos abiertos a través del cual
se pone a disposicion de los interesados materiales de cursos virtuales. Es de destacar un
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conjunto de cursos 0 de diversas disciplinas que mediante un sistema de autodiagnéstico y una
serie de fichas de contenidos y ejercicios facilitan a los estudiantes que se incorporan a la
UNED nivelar sus conocimientos para seguir con éxito las asignaturas de los primeros cursos
de las titulaciones.

4.- Informacién y servicios administrativos en linea para los estudiantes:

El sitio web de la UNED proporcionard a los estudiantes de los futuros grados una serie de
medios de apoyo que incluyen:

4.1.- Orientacién e informacioén previa a la matricula: Acogida de nuevos estudiantes.

A través del espacio denominado futuros estudiantes se ofrece informacion sobre la
metodologia de la UNED y los medios y recursos que la universidad pone a disposicion de los
estudiantes. En dicho espacio existen diferentes guias orientadas a la adquisicion de las
competencias que requiere el aprendizaje a distancia: organizacién del tiempo, estudio
autorregulado, técnicas de estudio, asi como guias par el manejo de los recursos en linea y
cursos virtuales.

Existe ademas una amplia informacién sobre los estudios disponibles que incluyen:

- Video de presentacion del decano o director de escuela sobre cada una de las titulaciones
gue hace referencia al perfil profesional y a los medios que pone el Centro a disposicion del
estudiante.

- Informacion detallada sobre el plan de estudio y acceso a la guia de cada una de las
asignaturas.

- Normativa académica que regula los diferentes tipos de estudios y vias de acceso a los
mismos.

4.2.- Secretaria Virtual: proporciona a los estudiantes matriculados los siguientes
servicios.

e Matricula en linea

e Consulta de calificaciones

e Consulta de expedientes académicos

4.3.- Pagina de los Centros Asociados. Cada Centro Asociado dispone asimismo de una
pagina web en la que se recoge la informacién del Centro sobre el servicio de tutorias
presenciales, asi como de los medios y recursos que el Centro pone a disposicion de sus
estudiantes.

5.- Medios de apoyo a la evaluacién de los aprendizajes

La evaluacion de los aprendizajes constituye uno de los elementos claves para la credibilidad y
la calidad de cualquier sistema de formacién a distancia. El trabajo desarrollado por los
estudiantes a lo largo del curso es verificado a través de una serie de pruebas presenciales que
se desarrollan en los Centros Asociados de la UNED. Anualmente, se realizan tres
convocatorias una en febrero, otra en junio cada una de ellas con una duracién de 2 semanas y
una convocatoria extraordinaria en septiembre de una semana de duracién.

Para supervisar la realizacion de las pruebas en los Centros Asociados se constituyen
tribunales de pruebas presenciales integrados por profesores de la Sede Central y profesores
Tutores.

En cada una de las convocatorias de realizan mas de 300.000 examenes. Para facilitar la
gestion de este proceso la UNED ha incorporado una aplicacién informatica denominada valija
virtual, que facilita el traslado de los enunciados de los examenes, su distribucion a los
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estudiantes, asi como la gestién de los procedimientos administrativos (emisién de certificados
a los estudiantes presentados, elaboracion de actas, etc.)

A continuacién, se define el funcionamiento y funcionalidades de la aplicacion.

Previamente a la celebracion de los examenes se procede por parte de los equipos docentes al
encriptado de los enunciados en la Secretaria de la Facultad o Escuela, en ordenadores
habilitados al efecto. Con estos enunciados encriptados se elaboran unos CDs que son
entregados al presidente de cada uno de tribunales junto con un diskette que contiene
el cédigo para desencriptar, que se entrega al Secretario del Centro Asociado donde se
realizara el examen.

El dia de celebracion de cada prueba, fijado con caracter general para todos los Centros de la
UNED, el CD es introducido junto con el diskette que permite desencriptar en un ordenador
situado en el aula de examenes.

Al acceder al aula los estudiantes pasan su carnet, con codigo de barras, por un lector. Al ser
identificado el estudiante, el sistema imprime el enunciado del examen que debe realizar
precisamente en ese horario, que contiene, ademas, todas las instrucciones necesarias para su
realizacion. El impreso incluye un codigo de barras con informacion sobre la asignatura y el
estudiante que realiza la prueba. El sistema asigna a cada estudiante un puesto en el aula de
examen de tal forma que no esté situado junto a ningun estudiante que esté realizando el
examen de la misma asignatura.

Durante la sesién de examen, el tribunal dispone en la pantalla del ordenador del aula
informacidn sobre la identidad del estudiante que ocupa cada uno de los puestos de dicho aula,
asi como la asignatura, materiales que puede utilizar y tiempo disponible para la realizacién de
la prueba.

Cuando el estudiante finaliza la prueba y entrega el ejercicio, se lee el cddigo de barras
impreso en el formulario de examen para facilitar la emisién de certificados y la confeccion de
actas.

Los examenes son devueltos en valijas precintadas a las Facultades y Escuelas donde son
entregados a los equipos docentes para su correccion.

En la actualidad se haya en fase de experimentacion la denominada valija de retorno que
permitird el escaneo de los ejercicios y su envio a las Facultades y Escuelas por via electronica
a los equipos responsables de su correccion.

6. Infraestructuras para actividades précticas presenciales

6.1.- Salas de informatica en Centros Asociados

Los Centros Asociados de la UNED cuentan con salas de informatica desde las que los
estudiantes pueden conectarse a los cursos virtuales de las diferentes asignaturas, si no
disponen de internet en sus domicilios. Por supuesto, estas Salas se utilizan para realizar
practicas presenciales bajo la supervision de tutores del Centro, o bien virtuales a distancia,
entre otras posibilidades. En el anexo se detalla la distribucién y capacidad de estas aulas.

6.2.- Laboratorios

Con caracter general, los medios disponibles para la realizacién de practicas de laboratorio en
la UNED son los siguientes:

- Laboratorios de las Facultades y Escuelas. En estos laboratorios se desarrollan, en general,
las practicas de los cursos superiores.
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- Laboratorios de los Centros Asociados. Los Centros Asociados que ofertan titulaciones que
requieren la realizacién de préacticas cuentan con laboratorios que satisfacen las necesidades
de los primeros cursos. El nimero de laboratorios se detalla en el anexo.

- Utilizacion mediante convenio de laboratorios de otras Universidades. Los Centros de la
UNED han establecido convenios con otras universidades para la realizacion de practicas de
laboratorio.

En el caso de la Escuela Técnica Superior de Ingenieros Industriales, las practicas de
asignaturas de primer curso se realizan en los Centros Asociados, de manera que el alumno
debe matricularse en un Centro Asociado que oferte esa titulacién por contar con los medios
adecuados para realizar dichas practicas.

Las asignaturas de primer curso del Graduado o Graduada en Ingenieria en Electrénica
Industrial y Automatica con ensefianzas practicas son las siguientes:

- Fisical

- Fisicall

- Fundamentos Quimicos de la Ingenieria

- Fundamentos de Ciencia de los Materiales |
- Fundamentos de Informatica

Los estudiantes residentes en el extranjero realizan las practicas de primer curso en las
instalaciones del Centro Asociado de Madrid, situado en el municipio de Las Rozas, aunque se
matriculen en su centro extranjero.

Actualmente, en la titulacion de Ingeniero Técnico Industrial: Especialidad en Electrénica
Industrial, a la que sustituira el presente Grado en Ingenieria Electrénica Industrial y
Automatica, se imparten practicas obligatorias en los Centros Asociados de las siguientes
asignaturas de primer curso:

- Componentes y circuitos eléctricos
- Fisical

- Fisicall

- Fundamentos de informéatica

- Quimica aplicada a la ingenieria

- Teoria de circuitos

A continuacion se da una relacién pormenorizada de los Centros Asociados donde se realizan
dichas practicas, indicando el correspondiente convenio con otras Universidades cuando
dichas précticas no tienen lugar en los citados Centros.

CENTRO ASIGNATURA | PRACTICAS CONVENIO
CENTRO
ALMERIA TODAS | -------- Quimica Aplicada Ing.: Univ. Almeria
CADIZ TODAS [-------- Fisica | y Il: Univ. Cadiz
CAMPO GIBRALTAR | TODAS TODAS
MALAGA TODAS | -------- Fisica, Teoria Circuitos,Fund.

Informatica, Comp. y Circuitos
Electrénicos: Univ. Malaga

BARBASTRO TODAS TODAS

CALATAYUD TODAS TODAS

CEUTA TODAS TODAS

LA CORUNA TODAS TODAS

LUGO TODAS | -------- En el C.A. de Pontevedra o La Corufia
ORENSE TODAS [-------- Teoria Circuitos, Comp. y Circuitos

Eléctricos: Univ. Vigo
PONTEVEDRA TODAS TODAS
LAS PALMAS GRAN | TODAS TODAS
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CANARIA

TENERIFE TODAS TODAS

SANTANDER TODAS TODAS

ALBACETE TODAS [-------- Teoria Cir., Comp. Cir.Elect., Electr.
Anal.: UCLM

C. REAL - TODAS TODAS

VALDEPENAS

BURGOS TODAS TODAS

PALENCIA TODAS [--------- Teoria Circuitos, Tec. Disefio
Electrénico

PONFERRADA TODAS | --------- Teoria Circuitos: C.A. de Las Rozas.
Madrid

SORIA TODAS [--------- Teoria Circuitos; Comp. Cir.
Electrénicos: IES. Virgen del Espino
Fisica | y Il, Quimica A. Ing, Mecanica:
IES. Castilla

CERVERA TODAS TODAS

TARRASA TODAS TODAS

MADRID TODAS TODAS

ALCIRA TODAS TODAS

CASTELLON-VILLA | TODAS [ --------- Fisica | y IlI: Instituto de Castellon

REAL Teoria de Circuitos: Univ. Jaume |

DENIA TODAS TODAS

ELCHE TODAS TODAS

MERIDA TODAS [--------- Teoria de Circuitos: Instituto de
Mérida

PLASENCIA TODAS TODAS

PALMA MALLORCA | TODAS TODAS

PAMPLONA TODAS TODAS

GIJON TODAS [-------- Quimica Aplicada Ing., : Univ. Laboral
Teoria Circuitos y Comp. Circuitos
Electrénicos: Univ. Oviedo

VERGARA TODAS TODAS

VIZCAYA TODAS [--------- Fisica | y Il, Teoria Circuitos, Q.
Aplicada Ing., Comp. Circuitos
Electrénicos: Univ. Pais Vasco

VITORIA TODAS TODAS

CARTAGENA TODAS [--------- Fisica | y Il, Ter. Circuitos y Comp.

Cir. Elect.: IES Politécnico

Es importante resaltar que en el plan de estudios propuesto para el Grado de Ingenieria en
Electrénica Industrial y Automatica, 16 de las 23 materias incluyen practicas de laboratorio en
sus actividades formativas y evaluacion, algunas en varias de sus asignaturas, tal como se
comprueba en las tablas de las materias. En gran parte de las materias las practicas son
presenciales y obligatorias, no obstante, en algunas asignaturas las practicas obligatorias se
plantean a distancia y, en algunos casos, las practicas son voluntarias.

Las practicas presenciales de los cursos 2° a 4° se realizaran en los laboratorios de la Escuela

en la Sede Central[2].

En los locales de la Escuela Técnica Superior de Ingenieros Industriales existen los siguientes

Laboratorios:

e Laboratorio de Ingenieria Eléctrica
e Laboratorio de Ingenieria Electrénica
e Laboratorio de Ingenieria Energética
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Laboratorio de Ingenieria Mecéanica

Laboratorio de Ingenieria Quimica

Laboratorio de Ingenieria de Sistemas y Automatica
Laboratorio de Mecéanica de Fluidos

Laboratorio de Metrologia de Fabricaciéon
Laboratorio de Resistencia de Materiales
Laboratorio-Taller de Fabricacién

Estos Laboratorios estan equipados para la docencia de las clases practicas
correspondientes a las asignaturas tanto obligatorias como, en su caso, optativas.

En dichos Laboratorios se han venido impartiendo practicas desde 1988 de asignaturas de la
titulacion de Ingeniero Industrial y desde 2005 de las asignaturas de las titulaciones de
Ingenieria Técnica Industrial[3], mejorando el equipamiento a lo largo de los afios.

El equipamiento basico con el que cuentan los distintos Departamentos de la Escuela para
impartir las practicas de aquellas asignaturas de 2° a 4° curso que asi lo requieran, se detalla a
continuacion.

Departamento de Ingenieria Eléctrica, Electronicay de Control

3 Amperimetros analégicos SACI

2 Amplificadores Sonda Corriente TEKTRONIX

1 Analizador de aislamiento ISO-TECH

1 Analizador de interferencias SCHAFFER

1 Analizador Légico PHILIPS

2 Autotransformadores

2 Bancos de pruebas

1 Borrador de memoria PROMAX

2 Caja Cargas ALECOP

1 Comprobador de aislamiento ISO-TECH

1 Conjunto de Practicas EDIBON- Electronica Analodgica y Digital
1 Conjunto de Préacticas LUCAS-NULLE- Electromecanica y Electronica
1 Distorsiémetro analégico HEWLETT PACKARD

1 Distorsiometro digital HAMEG

2 Equipos de ensayo CONTROL Y ELECTRONICA- Resistencia bobinada
1 Estacion Control Procesos Didéctica FESTO

1 Estacion Meteoroldgica Meteodata GEONICA

2 Estaciones Soldadura (MBT PACE y OK Industries)

1 Frecuencimetro LEADER

1 Fresadora para circuitos impresos LPKF- ProtoMat C40
18 Fuentes de alimentacion

- 1ALECOP

-  2HEWLETT PACKARD

- 1EDIBON

- 1 AGILENT

- 13 PROMAX

- 11 Generadores de funciones

- 1LEADER

- 10 PROMAX

1 Impresora papel térmico HAMEG

1 Insoladora COVENCO

1 Inversor de fase RS

2 Laboratorios de Automatismos ALECOP

1 Labview-8.5 Pro

4 Maquinas ALECOP

- C.C. exct. Serie-shunt-compound AL1006

- C.C exct. Serie AL606

- Sincrona AL406
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Independiente AL50615

1 Mesa de automatismos ANATRONIC
26 Modulos ALECOP

ALI199 alimentacion

CRG199 alimentacién
CTR199 control

FCC199 fuente de corriente
FTC199 fuente de tension
GTP199 generador trifasico
CPT281 circuito de proteccion
CNT281 contactor

CNT281 contactor

CNT281 contactor

CNT281 contactor

RTE281 relé térmico GA
RTE281 relé térmico GA
PUL281 pulsador

PUL281 pulsador

LAM281 lampara

LAM281 lampara

REL281 relé

REL281 relé

TEM281 temporizador
TEM281 temporizador
FOT281 fotoeléctrico
CND281 contador
Adquisicion de datos SAD450
Mesa Magneto+Difer+Seta
Mesa 120 Convertidor AC/AC 220/+- 12V 2A

2 Motores ALECOP

Asincrono AL1106
Anillos rozantes AL306

8 Multimetros digitales UNI-T

5UT55
3 JH2055

33 Multimetros digitales PROMAX

19 FP-1b (amarillo)
6 FP2b
8 PD469

1 Multimetro digital FLUKE
2 Multimetros digitales HIBOK- Hibok-80
12 Osciloscopios analégicos HAMEG

10 Modelo 203-6
1 Modelo 103
1 Modelo 408-1

1 Osciloscopio anal6gico TEKTRONIX
1 Osciloscopio Analdgico/Digital HAMEG
6 Osciloscopios Digitales YOKOGAWA

1 Modelo DL1620

1 Modelo 701450F-J1/N3/C10
2 Modelo 701605

1 Modelo 1620S/C10

1 Modelo DL708_ 701810

1 Osciloscopio Digital TEKTRONIX
1 Panel Térmico ISOFOTON
3 Pinzas amperimétricas

2 TEKTRONIX
1LEM

1 Pistola Descarga SCHAFFER
1 Pizarra digital
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1 Puente LCR-Leader

1 Registrador LLOYD INSTRUMENTS

2 Reostatos ALECOP

1 Sistema fotovoltaico

2 Sondas de corriente (TEKTRONIX y HAMEG)
3 Tacémetros

1 Taladradora columna IMAPORT

1 Termo ISOFOTON

7 Transformadores

- 1 Alta frecuencia

- 1 Familia 1000 Hz

- 4 ALECOP- 1,5 KVA trifasico

3 Vatimetros analégicos SACI

- 1 Trifasico

- 1 Monofasico

- 1 Bajo Coseno Fi

10 Vatimetros digitales

- 9 LUTRON- DW6060

- 1RFL-620

4 Voltimetros analégicos SACI- Cuadro Movil

Departamento de Quimica Aplicada a la Ingenieria

Equipo de Espectroscopia de Absorcidon atémica de llama con accesorio de generador de
hidruros

Equipo de Espectroscopia UV-Visible

Equipo de Espectroscopia IR

Equipo para ensayos de corrosion

Equipo solar-hidrogeno

Equipo digestor aerobio

Equipos para la determinacion de propiedades fisico-quimicas de aguas: phmetro,
conductimetro, valorador automatico

Céamara de cultivo

Equipos para la determinacion de propiedades fisico-quimicas de polimeros:Viscosimetros,
analisis TGA

Equipo desionizador de agua

Destilador

Cromatografo de gases

Digestor por microondas

Departamento de Mecanica

- Laboratorio de Mecéanica

Maquina de Atwood

Carril de aire, deslizadores y muelles

Péndulo

Giréscopo

Aparato para suspender hilos

Pie de rey y pesas

Polea lisa y con canal trapezoidal. Dinamdmetro y pesas
Correas de diferentes secciones y materiales

Aparato para determinacion de momentos de inercia. Cronémetro
Discos patrones y placas problema

Estroboscopio

Péndulo reversible

- Laboratorio de Fisica

4 fuentes de alimentacién

2 emisores de microondas Klynstron
5 medidores de frecuencia
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10 multimetros

3 generadores de frecuencia

3 medidores de campo electromagnético
5 sondas de campo electromagnético

1 generador de ruido electromagnético

1 espectrémetro de campos electromagnético
1 set de antenas

2 receptores de microondas

1 fuente de alimentacién de alto voltaje
1 amplificador de sefial

2 osciloscopios

- Laboratorio de Sistemas Mecanicos
Plataforma de equilibrado dinamico de ejes
Diferencial

Diferencial sobre banco

Engranaje de gusano

Reductor

Reductor planetario

Mecanismo de marchas

Amortiguador

Unidad leva, pistén y engrane

- Laboratorio de Mecénica de Fluidos

2 bancos hidraulicos con bomba centrifuga

1 banco hidraulico con bomba centrifuga, turbina Pelton y turbina Francis

2 equipos de neumatica

1 equipo de electroneumatica

1 instalacion con dos circuitos que incluyen distintos elementos en los que se puede medir la
caida de presién mediante mandmetros diferenciales

1 tanque con distintos orificios de descarga

1 instalacion de medida de caudales a través de un venturimetro, un difusor, una placa de
orificio y un rotametro

1 instalacion de medida de caudales mediante vertederos

1 aparato con 2 tipos de superficies para la medida de la fuerza generada por el impacto de un
chorro

1 canal hidrodinamico de 6 m de longitud:

2 tubos de Pitot

2 vertederos

1 ttnel de viento:

1 panel con 12 mandmetros diferenciales

1 tubo de Pitot

1 medidor digital de temperatura, presion y velocidad

3 perfiles de ala

1 medidor de sustentacion y resistencia en perfiles de ala

1 cilindro con tomas de presion en su superficie

1 banco de ensayo con 3 camaras para ensayo de olas

2 laseres de onda continua

2 focos de 1000W

1 tensiémetro

1 camara de video de alta velocidad

1 dispensador de gotas

5 estaciones de trabajo con software de simulacion numérica

- Laboratorio de Vibraciones y Ruido

Banco de ensayos de engranajes

Banco de ensayo de rodamientos

Banco de desequilibrado

Maquina de ensayo de vibraciones libres y forzadas
Analizador y Sistema de Adquisicién de Datos: PULSE 13.0
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Andlisis FFT, CPB (1/n octava) y Overall, licencia hasta 4 canales
Andlisis de 6rdenes con y sin tracking incluyendo Autotracker, licencia hasta 4 canales
PULSE Time Data Recorder, licencia hasta 2 canales
Licencia PULSE modal test consultant para captura de datos en ensayos estructurales
Licencia programa “MIMO” para la realizacion de ensayos modales con mudltiples entradas-
multiples salidas
Excitador de vibraciones TIRA Vib TV 50100
Senoidal 650 N
Aleatoria 420 NCHOQUE 840 N
Rango de frecuencias 2 Hz -5 kHz
Aceleracién maxima 50¢g
Amplitud (Pico-Pico) 25.4 mm
Velocidad de vibracién 1.5 m/s
Excitador de vibraciones Bruel&Kjaer Type 4808
Senoidal 187 N
Control del excitador de vibraciones
Bruel & Kjaer Type 1050
Salida senoidal (1 Hz a 10 kHz), Preamplificador incorporado, Vibrometro, Control Automatico
con Estroboscopio (Se dispone del estroboscopio Bruel & Kjaer Type 4913)
VR 8500-1
Senoidal
Aleatoria
Choque
Senoidal sobre aleatoria
Aleatoria sobre aleatoria
1 entrada 1 salida
Osciloscopio Tektronix TDS 210
Osciloscopio digital de tiempo real
2 canales
Velocidad de muestreo de 1 GS/s y una longitud de registro de 2500 puntos por canal
Ancho de banda de 60 MHz
Médulo de comunicaciones TDS2CM con PC mediante RS-232, Centronics y GPIB
7 Acelerometros
1 Triaxial DeltaTron® Type 4506
1 Type 4505 A B&J
1 Type 4517 B&J
3 Type 4383 B&J
1 Type 4382 B&J
Medidor de vibraciones mano brazo. Type2537 B&J
Martillo de Impacto Briel&Kjaer Type 8202
Freno: neumatico par maximo 430 Nm
Tacoémetro fotoeléctrico Briel&Kjaer MM0024
Amplificador de carga Briuel&Kjaer Type 2635
Amplificador Acondicionador Briel&Kjaer NEXUS 4 canales
Tarjeta de Adquisicion de Datos National Instruments PCI-MIO-16E-1
Blogue de terminales National Instruments SCSI
Galgas extensométricas
Sondmetro Briel&Kjaer
Méaquina de impactos

- Otros Equipos y Accesorios
Robot Unimate Puma 560
Armario de herramientas
Esmeriladora

Llave dinamométrica 2-25 Nm
Calibre pie de rey mitutoyo
Absolute Digimatic

Indicador de palanca

Mitutoyo 513-465E

Tamafo pequefio
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Curso de medida: 0,20 mm Resolucion: 0,002 mm
Relojes comparadores

Indicador de palanca: Mitutoyo 513-465E

Tamafo pequefio

Curso de medida: 0,20 mm Resolucién: 0,002 mm

Indicador lineal: Mitutoyo 1913B-10

Modelo miniatura

Curso de medida: 0,5 mm Resolucién: 0,002 mm

Departamento de Ingenieria Energética

- Laboratorio de termodindmica:

Banco de ensayos de procesos de digestién anaerébica, dotado de:
- Dos digestores

- Sistema de control

Equipamiento para determinar el coeficiente adiabatico de los gases
Equipamiento para determinar la capacidad calorifica de los gases
Equipamiento para determinar la ecuacion de estado térmica y punto critico
Colector de rayos solares

Equipamiento para determinar la conduccion y aislamiento del calor
Equipamiento para determinar el equivalente mecanico del calor

- Laboratorio de Motores Térmicos y Turbomaquinas

Celda de ensayo de motores insonorizada, con instalacion de refrigeracion de motores y
diversos sistemas de seguridad. Banco de pruebas TECNER con freno hidraulico. Motor SEAT
de 900 cm3 instalado para realizar practicas

Diversa instrumentacién para ensayo de motores: tacOmetro, termopares, termometros,
manometros, etc

Equipo para la medicién del diagrama del indicador (transductor piezoeléctrico y amplificador
de carga PCB Piezotronics.

Motores alternativos completos de automocion (4) donados por Renault para andlisis de
elementos constructivos

Herramientas y utillaje especifico para montar y desmontar de motores

Elementos constructivos de turbomaquinas térmicas (turbinas de vapor y gas) y maqueta para
practicas

Diversa dotacion informatica para realizar practicas virtuales de Ingenieria Térmica

- Laboratorio de Calor y Frio Industrial

Calderas domésticas para calefaccion y agua caliente sanitaria Saunier Duval (3) y Roca (2)
para andlisis de elementos constructivos en practicas

Caldera de gasoil doméstica Mixta (Roca y Buderus)

Quemadores de gasoil (3) uno seccionado

Bomba de calor (expositor)

Enfriadora de agua (expositor)

Esquema de instalacion de calefaccion y agua caliente sanitaria (Landis and GYR — Billman)
Sistema de refrigeracién Carrier

Sistema de refrigeracién sencillo PHYWE

Sistema de aire acondicionado Hilton

Maquetas de simulacién de averias de quemadores todo-nada, todo-parte-nada

Circuito de equilibrado de tuberias: valvulas T.A. y aparato de equilibrado

Valvuleria, compresores y distintas piezas de aparatos de refrigeracion, aire acondicionado y
calderas seccionadas

Distintos intercambiadores de calor

Unidad de Intercambiador de calor con posibilidad de practicas con intercambiadores de tubos,
de placas y concéntrico

Practica de Aislamiento térmico: casa térmica

Aparato de medicién de gases

Calderas Boderus y B.V.C., de fundicién de gasoil ROCA. Murales de gas, 2 atmosféricas y tres
estancas.
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Panel de Carrier (bomba de calor)

- Laboratorio de Ingenieria Nuclear
Fuentes radiactivas exenta, para uso docente
Detectores de radiacion

Equipo de espectroscopia atémica

Infraestructura informatica y software/programa para simulacion en ciencias y tecnologia

nuclear
Departamento de Ingenieria de Construccién y Fabricacion

- Laboratorio de Fabricacion Flexible
Torno de control numérico EMCO-Turn 120
Control numérico EMCO Tronic T1
Fresadora de control numérico EMCO F1P-CNC
Control numérico EMCO Tronic T1
Rugosimetro Mitutoyo SJ-400
Equipos informéticos con aplicaciones TEKSoft CAD/CAM Systems
Dinamometro piezoeléctrico Kistler 9257B

- Laboratorio-Taller de Fabricacién
Torno paralelo Pinacho L-1/200
Fresadora universal CMC FU-1E
Sierra alternativa Sabi-5H 212
Limadora
Taladradora de columna Ibarmia B-32
Prensa hidraulica AGME PH-A 10
Célula dinamométrica Kistler

- Laboratorio de Metrologia de Fabricacion

Medidora de tres coordenadas manual Mitutoyo BX 303
Medidora de tres coordenadas sin contacto Tesa Visio 300
Banco para comparacion de bloque patron

Juegos de bloques patrén longitudinales

Juego de bloques patron angulares
Rugosimetro-perfilémetro Hommel Werkel V-100
Proyector de perfiles Topcon VP-300D

Mesa de planitud

Equipos metroldgicos portétiles

- Laboratorio de Soldaduray Tecnologias de Unidn
Robot Scorboter V

Equipo por arco TIG Weldtronic 200

Equipo por arco MIG-MAG Hobart Megapulse

Equipo de corte por plasma Thermal Arc

Equipo de soldadura por puntos Serra

Equipo de soldadura eléctrica ERSA

Equipo de ultrasonidos Krautkramer Brason USK7B

- Laboratorio de Ciencia de Materiales
Durémetro Emcotest N3
Microscopio metalografico Olympus BH-M

- Laboratorio de Expresién Gréfica en la Ingenieria
Magquina de prototipos en madera Toupie

Escéner tridimensional

Trazador grafico

- Laboratorio de Elasticidad y Resistencia de Materiales
Maquina de Ensayos Dinamicos Hydropuls, con capacidad de carga de 10 kN
Méaquina de Ensayos de Traccion Schenck, con capacidad de carga de 100 kN
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Maquina de Ensayos de Torsién Schenck, con capacidad de carga de 0,6 mxkN

Equipo de medidas extensométricas para un marco de cargas en traccién y para un marco de
cargas de torsion

Equipo para comprobacion experimental de los fenédmenos de inestabilidad lateral en barras
esbeltas comprimidas (pandeo)

Equipo para la comprobacion experimental de los teoremas energéticos en su aplicacién a los
sistemas elasticos

Banco fotoelastico de transmision, para su empleo con luz polarizada plana y circular

Las practicas se realizan segun un calendario elaborado por la Secretaria del Centro, una vez
consultados los departamentos a través de sus respectivos Coordinadores de Practicas. El
calendario de practicas de las distintas titulaciones se publica en la pagina web de la Escuela e
incluye los calendarios de practicas de las distintas asignaturas organizadas por cursos, lo que
da lugar a diferentes tablas.

Los estudiantes disponen de bolsas de viaje para trasladarse a la Sede Central durante los
periodos establecidos para las practicas. Se pretende coordinar los horarios y dias de forma
gue los alumnos se desplacen una Unica vez a Madrid para realizar practicas de varias
asignaturas en dias sucesivos. De esta forma se reduce el gasto de la universidad y el tiempo
que deben invertir los alumnos, ya que muchos de ellos tienen obligaciones profesionales. No
obstante, es frecuente que el alumno tenga que venir en al menos dos de las convocatorias
(febrero-marzo vy junio) por tratarse de asignaturas cuatrimestrales.

No es posible establecer estos calendarios a priori y establecerlos al inicio de curso,
como algunos alumnos sugieren para su propia organizaciéon, dado que en muchas asignaturas
es necesario establecer varios grupos de practicas que dependen del nimero de alumnos
matriculados, e incluso, del nimero de alumnos aprobados, como es el caso de las asignaturas
de muchos estudiantes. Por problemas de espacio, disponibilidad de equipos y de personal
docente y monitores, los grupos no pueden exceder, en general, de 25 por sesion, siendo en
algunas asignaturas incluso este nimero excesivo. Los calendarios se publican con al menos
mes y medio de antelacion.

Cada equipo docente informa de las actividades que se van a realizar, requisitos previos,
publicacién del horario, etc. a través de su curso virtual.

7.6.3.- Laboratorios remotos.

En la actualidad esta en servicio un laboratorio remoto en departamento de Informatica y
Automatica de la Escuela de Ingenieros Informaticos. Este laboratorio permite a los estudiantes
el control remoto de los sistemas y aparatos del laboratorio. Los estudiantes antes de acceder
al laboratorio remoto llevan a cabo la experiencia en un entorno de simulacién. Una vez que el
tutor ha supervisado la simulacién, al estudiante se le asigna un turno para acceder al
laboratorio remoto y llevar a cabo la practica. Existe un proyecto para extender este tipo de
laboratorios a otras Facultades y Escuelas.

Estos laboratorios cuentan con un entorno colaborativo que permite la elaboracion de una
diario de trabajo que es posteriormente supervisado por el tutor.

7.7 Atencidn a estudiantes con necesidades especiales

UNIDIS.- Es el Centro de Atencién a Universitarios con Discapacidad UNED-Fundacion
MAPFRE (UNIDIS) y depende del Vicerrectorado de Estudiantes y Desarrollo Profesional. Su
objetivo principal es que los estudiantes con discapacidad que deseen cursar estudios en esta
Universidad puedan gozar de las mismas oportunidades que el resto del alumnado de la
UNED.
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Con este fin, UNIDIS coordina y desarrolla una serie de acciones orientadas a la asistencia,
apoyo y asesoramiento que les permita, en la medida de lo posible, un desenvolvimiento pleno
en el &mbito de la vida universitaria.

Entre estas acciones cabe destacar las siguientes:

e Realiza una labor mediadora entre el estudiante y los diferentes departamentos y
servicios universitarios, tanto a nivel docente como a nivel administrativo.

e Comunica a los equipos docentes cudles son las adaptaciones oportunas y necesarias,
tanto académicas como de accesibilidad al medio fisico, solicitadas para conseguir la
igualdad de oportunidades.

e Sensibiliza a la comunidad universitaria sobre las necesidades de este colectivo,
contando con la colaboracién de nuestros propios voluntarios, el Servicio de Psicologia
Aplicada (SPA) y el Centro de Orientacion, Informacion y Empleo (COIE) para la
incorporacion al mundo laboral.

e Mantiene contactos frecuentes con los Centros Asociados para conseguir un mejor
ajuste de la accion formativa.

Todos los edificios de la UNED, tanto los correspondientes a Facultades y Escuelas como los
correspondientes a todos sus Centros Asociados, estan adaptados para permitir el acceso a los
mismos y a todas sus instalaciones y dependencias de las personas con discapacidad.

De todo lo anteriormente expuesto se deduce que las infraestructuras, equipamientos y
servicios disponibles en la ETSII de la UNED son adecuados y resultan suficientes para la
imparticién de las ensefianzas conducentes a la obtencion del titulo de Graduado o Graduada
en Ingenieria en Electrénica Industrial y Automaética.

ANEXO. INFRAESTRUCTURA DE LOS CENTROS ASOCIADOS

A%%’gffgo INMOBILIARIO (EJERCICIO 2008) (1° parte tabla)
SALAS BIBLIOTECA DESPACHOS
TUTORIAS (PTOS) ADMON.
Ne M2 No M2 No M2

A CORUNA 35 1.454 152 363 8 163
ALBACETE 40 1.600 82 160 6 220
ALMERIA 14 345 20 50 6 180
ALZIRA-VALENCIA 70| 3.430 216 765 14 432
ASTURIAS 33| 1.700 30 240 5 350
AVILA 21 976 124 158 3 80
BARBASTRO 27 1.220 74 368 15 632
BAZA 9 136 12 45 1 20
BERGARA 20 1.002 60 121 5 55
BIZCAYA 31 600 44 220 8 210
BURGOS

CADIZ 27 929 172 394 17 358
CALATAYUD 30 1.506 111 403 14 1.017
CAMPO GIBRALTAR 16 496 40 84 2 90
CANTABRIA 28 923 78 109 8 174
CARTAGENA 36| 1.674 108 350 17 486
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CASTELLON-

VILAREAL 43 1.503 85 184 7 192
CENTRE

METROPOLITA

(TERRASSA) 39 1.576 130 373 11 484
CERVERA 40| 1.600 30 200 2 100
CEUTA 28| 1.085 112 267 8 257
CIUDAD REAL 38| 1.225 111 222 9 201
CORDOBA 9 350 12 130 3 140
CUENCA 17 630 58 210 5 160
DENIA 27 700 2 112 6 126
ELCHE 25 605 4 198 7 141
FUERTEVENTURA 8 230 18 200 2 30
GIRONA 20 441 22 47 3 76
GUADALAJARA 19 2.276 52 180 6 136
HUELVA 12 290 86 171 5 142
JAEN 27 527 52 221 7 202
LA PALMA 11 272 52 93 6 86
LA RIOJA 21 390 21 200 3 60
LA SEU D'URGELL 12 300 24 80 4 150
LANZAROTE 11 300 36 120 3 30
LAS PALMAS DE

GRAN CANARIA 43| 1.850 200 400 4 250
LES ILLES BALEARS 24 754 150 397 3 101
LUGO

MADRID 240 1.225 49

MALAGA 34 752 70 260 5 194
MELILLA 27 564 70 185 4 105
MERIDA

MOTRIL 9 269 15 43 5 108
ORENSE 26 6 3

PALENCIA 9 683 36 176 5 295
PAMPLONA

PLASENCIA 25 820 81 133 4 141
PONFERRADA 18 841 39 360 5 104
PONTEVEDRA 20 1.196 140 638 9 411
SEGOVIA 12 270 15 34 4 97
SEVILLA 14| 1.002 42 125 3 116
SORIA 17 340 125 200 5 120
TALAVERA REINA 17 595 36 190 1 40
TENERIFE 14 450 162 365 4 120
TERUEL 18 1.124 94 662 7 195
TORTOSA 28 804 2 224 4 124
TUDELA 14 473 26 214 9 284
VITORIA 25 10 96 116 4 139
ZAMORA 14 547 74 300 4 146
CORREOS Y

TELEGRAFOS

IES

RAMON ARECES 30
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INMOBILIARIO (EJERCICIO 2008) (2° parte tabla)

CENTRO
ASOCIARO - JAULA SALON

LABORATORIOS | LIBRERIA | =00 1ica ACTOS TOTAL

No M2 M2 No PUESTOS | M2 M? CENTRO
A CORUNA 7 486 141 Sl 531 4.194
ALBACETE 5 230 400 1 12 590 3.200
ALMERIA 1 20 35| Sl 12 120 870
ALZIRA-VALENCIA 3 117 450 | SI 680 4.565
ASTURIAS 1 60 70| SI 15 600 3.020
AVILA 1 40 S| 10 341 1.595
BARBASTRO 2 60 152 [ SI 161 2.894
BAZA Sl 90 490
BERGARA 40| Sl 188 1.977
BIZCAYA 1 60 80| Sl 24 112 2.560
BURGOS Sl 8
CADIZ 3 127 | NO HAY Sl 21 173 2.741
CALATAYUD 4 227 70 2 32 170 4.451
CAMPO NO
GIBRALTAR 1 65 [ NO HAY HAY 200 1.150
CANTABRIA 2 107 21| Sl 165 1.499
CARTAGENA 1 40 100 2 33 185 2.834
CASTELLON-
VILAREAL 2 185 59 2 13 427 4.198
CENTRE
METROPOLITA
(TERRASSA) 2 81 Sl 215 5.974
CERVERA 2 100 200 2 18 400 | SIN DATO
CEUTA 6 192 13| Sl 21 210
CIUDAD REAL 2 100 200 | Sl 130 4.148
CORDOBA 40| Sl 8 660
CUENCA Sl 120 1.500
DENIA 2 100 96 2 30 144 | SIN DATO
ELCHE 2 100 124 2 51 420 1.588
FUERTEVENTURA 1 12 20| SI 530
GIRONA 50| SI 186 960
GUADALAJARA 1 70 27| Sl 70 3.758

NO
HUELVA HAY 52 876
JAEN 39| sl 16 50 1.046
LA PALMA Sl 4 451
LA RIOJA 3 100 30( Sl 12 130 910
LA SEU D'URGELL 40| Sl 10 140 1.200
LANZAROTE 15| Sl 6 455
LAS PALMAS DE
GRAN CANARIA 3 700 200 | SI 10 300 3.700
LES ILLES
BALEARS 1 54 48| S| 12 251 2.001
LUGO
4
2 SALONES [NO

MADRID 11 LIBRERIAS | SI ACTO FACILITADO
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MALAGA 2 192 114 Sl 203 2.490
NO
MELILLA 5 158 100 | HAY 555 1.667
MERIDA Sl 8
MOTRIL 1 37 [NO HAY Sl 174 632
ORENSE 2 90| Sl 15 200 3.500
PALENCIA 4 269 88| Sl 173 1.684
PAMPLONA 1 120 Sl
PLASENCIA 3 156 38 140 3.118
PONFERRADA 51 (Sl 223 3.232
PONTEVEDRA 4 394 164 | SI 378 4.914
NO
SEGOVIA HAY 13| Sl 12| SIN DATO 700
SEVILLA 1 42 S| 3 1.285
SORIA 20 200 860
TALAVERA REINA 2 70 40| Sl 2 225 3.040
TENERIFE 2 95 35| Sl 109 1.243
TERUEL 3 154 26| Sl 20 162 3.300
TORTOSA 2 165 S| 7 268 2.144
TUDELA 45| S| 15 116 2.646
VITORIA Sl 15 154 2.500
NO
ZAMORA 1 42 30( Sl 10 400 | FACILITADO
CORREOS Y NO
TELEGRAFOS HAY
IES S|
NO
RAMON ARECES HAY 300 30.744

[1]Actualmente los cursos virtuales de las ensefianzas de las titulaciones antiguas (no EEES)
estan en sustentados en WebCT, plataforma comercial que constituye un estandar a nivel

mundial para la enseflanza universitaria y para otros Centros de ensefianza superior.

[2] En algun caso puntual se pueden utilizar las instalaciones del Centro Asociado de Madrid en
las Rozas (por ejemplo, su Aula Informatica) para realizar practicas de alguna asignatura,
siempre impartidas y organizadas por profesores de la Sede Central con o sin ayuda de

monitores.

[3] En la Escuela se han impartido desde 1974 titulaciones con practicas de laboratorio, aunque
en los primeros afos las practicas se realizaban por convenio en la ETSII de la universidad
Politécnica de Madrid. Por ejemplo, durante el curso 2007/08 se impartieron en la ETSII de la
UNED un total de 43 asignaturas con practicas presenciales obligatorias correspondientes a las
cuatro titulaciones (Ingeniero Industrial y tres ramas de Ingenieria Técnica Industrial). Se
tramitaron en dicho curso un total de 422 bolsas de viaje de alumnos que residen fuera de

Madrid que se desplazaron para practicas a la Sede Central.
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RESULTADOS PREVISTOS
Valores cuantitativos estimados para los indicadores y su justificacion
Justificacién

A la hora de justificar el procedimiento de célculo de los distintos indicadores se hace hincapié
en el hecho de que la titulacion propuesta se basa en la metodologia de ensefianza a distancia,
con las particularidades que ello conlleva frente a la ensefianza presencial, fundamentalmente
por el hecho de que la mayoria de los alumnos matriculados lo hacen a tiempo parcial, al
encontrarse trabajando la mayor parte de ellos.

Por otro lado, se recuerda que la titulacién de Graduado o Graduada en Ingenieria Electrénica
Industrial y Automatica (de cuatro afios) englobara el titulo actual de Ingeniero Técnico
Industrial: Especialidad en Electronica Industrial (de tres afios) y es previsible que incorpore
contenidos y competencias adicionales como alguna de las que se incluye actualmente en la
titulacion de Ingeniero Industrial: Especialidad Electronica y Automatica (de cinco afios). Asi
mismo, conviene resaltar que el titulo de Ingeniero Técnico Industrial: Especialidad en
Electrénica Industrial, comenz6 a impartirse en el curso académico 2004/2005, por lo que la
primera promocion pudo obtener el titulo el curso al final del curso 2006/2007. Por otra parte,
en el caso de la titulacion Ingeniero Industrial (Plan 2001 de 5 afios), dado que comenzé a
impartirse en el curso 2002/2003, la primera promocion de titulados obtuvo el titulo también en
el curso 2006/07. Por todo lo anterior, al ser la titulacion de Graduado o Graduada en
Ingenieria Electronica Industrial y Automatica que se propone, un hibrido entre las dos
anteriormente citadas, y darse la circunstancia de la reciente implantacién de estas dos
titulaciones, las estimaciones que proporcionan los indicadores que se presentan pueden
considerarse meramente orientativas. En algunos casos se ha decidido recurrir a informes del
titulo de Ingeniero Industrial (Plan 1979), que actualmente estd en periodo de extincion, para
contar con datos que gozan de mayor continuidad en el tiempo.

Partiendo de esta base, se matiza a continuacién coémo se ha calculado el indicador “Tasa de
Graduacion”, que se presenta.

Tasa de Graduacién

Dada la formula de célculo de la tasa de graduacion indicada por la ANECA (finalizacién de las
ensefianzas en el tiempo previsto o un afio mas para el titulo), la Tasa de Graduacion prevista
para el Grado es de aplicacion sélo para el subgrupo de estudiantes con dedicacion a tiempo
completo o bien que se matriculen de un niumero de créditos equivalente a un curso completo,
gue en el caso de la UNED constituyen un subgrupo minoritario.

Teniendo en cuenta lo anterior, para estimar la Tasa de Graduacion que se presenta a
continuacion, se han utilizado datos de referencia de histéricos de la UNED en los titulos
antiguos de contenidos similares, utilizando para su célculo los datos procedentes de los
estudiantes que, en promedio, se matriculan del total de créditos de un curso completo.

En el futuro, consideramos que sera necesario desarrollar y aplicar indicadores-tasas de
graduacion adaptadas para el caso de los estudiantes a tiempo parcial, que debera tener en
cuenta como referencia, el dato real de tiempo de duracion previsible de los estudios en funcién
del nimero de créditos matriculados por curso académico.

Justificacion de la utilizacion de Otros Indicadores

Los indicadores “Tasa de Abandono” y “Tasa de Eficiencia”, tal y como se han definido en el
protocolo de verificacion de ANECA, consideramos que no son representativos en el contexto
de una Universidad con metodologia a distancia y con las peculiaridades descritas sobre los
actuales planes, motivo por el cual se ha considerado adecuado definir “Otros indicadores”, que
se pasan a describir y justificar. Estos indicadores estan en sintonia con los indicadores que se
contemplaban en los sucesivos Planes de Evaluacién Institucional de la UNED, de acuerdo con
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los cuales se procedio a la evaluacién de las titulaciones universitarias de nuestra universidad,
y que siguen estando presentes en los informes de la CRUE.

Tasa de abandono

Se consideran de interés los siguientes indicadores:

- Tasa de abandono en primera matricula
- Tasa de abandono después de la primera matricula

Indicador Definicién Célculo
Es la relacién porcentual entre el
namero de estudiantes que se —— EMpy, en C y no en los 4 posteriores .+ 100
Tasa de matriculan por primera vez en el i EMpy en curso C
Abandono en | curso Cy no se matriculan en
primera esa titulacion en c+1, c+2, c+3y | siendo:
matricula c+4,y el nUmero de alumnos
TApm total matriculados por primera EMpy = Estudiantes Matriculados Primera
vez en el curso C Matricula
Es la relacién porcentual entre el
namero de estudiantes que se
matriculan en el curso C EMen C y no en los 4 posteriores
Tasade (excluidos los de primera TA = Y POSEETIOTES | 100
Abandono matricula) y no se matriculan en EMen curso ¢
de_spués dela | esatitulacion en c+1, c+2,¢c+3Y | giendo:
primera c+4, y el numero de alumnos
matricula TA total matriculados en el curso C EM = Estudiantes Matriculados (excluidos
(excluidos los de primera primera matricula)
matricula)

Los valores que se consideran representativos de ambas tasas se han obtenido como
promedio de los tres ultimos afios para la titulacién de Ingeniero Industrial (1979), tal y como
refleja en las siguientes tablas, donde también pueden verse los datos correspondientes a la
titulacion Ingeniero Industrial, Plan 2001, aunque no son los que se han introducido en la tabla
de “Otros indicadores”.

Tasas de abandono en primera matricula (%)

Titulacion Afio de abandono

2006 2007 2008 Promedio
Ingeniero Industrial (1979) 59,46 56,36 48,96 54,93
Ingeniero Industrial (2001) - 53,79 51,52 52,66
Tasas de abandono después de la primera matricula (%)
Titulacion Afio de abandono

2006 2007 2008 Promedio
Ingeniero Industrial (1979) 21,87 14,93 17,49 18,10
Ingeniero Industrial (2001) - 24,51 27,83 26,17

Tasa de eficiencia
En relacion con este indicador de Rendimiento Académico se han seleccionado los siguientes:

- Tasa de evaluacién
- Tasa de éxito
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Indicador Definicién

Tasade Es la relacion porcentual entre el
Evaluacion numero de créditos sometidos a
Tev evaluacion frente al nUmero de

créditos evaluables matriculados
(éstos se obtienen de substraer
del total de créditos matriculados
los créditos que han sido
reconocidos, convalidados o

adaptados)
Tasa de Es la relacion porcentual entre el
Exito Tex namero de créditos superados del

total de créditos que han sido
objeto de evaluacion

A continuacion se muestran los datos obtenidos para la Tasa de Evaluacion y para la Tasa de
Exito de las distintas titulaciones relacionadas con el Grado propuesto:

Tasas de evaluacion (%)

Titulacion 2003 | 2004 | 2005 | 2006 | 2007
Ingeniero Industrial (2001) 20,88 | 18,48 | 22,77 | 19,78 | 26,67
ITI: Especialidad en Mecéanica 14,38 | 16,69 | 19,60
ITl: Especialidad en Electrénica Industrial 13,13 | 16,50 | 22,11
ITI: Especialidad en Electricidad 11,81
Tasas de éxito (%)
Titulacion 2003 | 2004 | 2005 | 2006 | 2007
Ingeniero Industrial (2001) 62,86 | 66,80 | 71,13 | 71,41 | 74,91
ITI: Especialidad en Mecéanica 62,40 | 64,10 | 68,89
ITl: Especialidad en Electrénica Industrial 57,96 | 65,40 | 69,86
ITI: Especialidad en Electricidad 62,50

Como puede apreciarse en ambas tablas, la tendencia general muestra un aumento de las
mismas conforme avanzan los cursos.

Valores cuantitativos

INDICADOR

Tasa de Graduacién 20%

Tasa de Abandono

Tasa de Eficiencia

Otros indicadores

Denominacién Definicién Valor
Tasa de abandono en primera | Relacion porcentual entre el n® 54,93
matricula de estudiantes que se

matriculan por primera vez en
el curso C y no se matriculan
en c+1, c+2, c+3yc+4,yeln®
total de matriculados por
primera vez en el curso C
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Tasa de abandono después de
la primera matricula

Relacién porcentual entre el n°
de alumnos que se matriculan
en el curso C (no 1° matricula)
y no se matriculan en c+1,
c+2, c+3y c+4,y el total de
matriculados en C (no 1° de
primera matricula)

18,10

Tasa de éxito

Es la relacion porcentual entre
el numero de créditos
superados del total de créditos
gue han sido objeto de
evaluacion

69,86

Tasa de evaluacion

Relacién porcentual entre el n°
créditos sometidos a
evaluacion frente al n° créditos
evaluables matriculados (sin
contar los que han sido
reconocidos, convalidados o
adaptados)

22,11
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Sistemas de informacién previa a la matriculacion, procesos de acogida y orientacion de
estudiantes de nuevo ingreso

El perfil de ingreso recomendado responde a un conjunto de caracteristicas académicas y
personales que en general se consideran adecuadas para aquellas personas que vayan a
comenzar los estudios de esta titulacion. El estudiante debera contar fundamentalmente con
una buena formacién en materias cientifico-abstractas como Mateméticas, Fisica y Quimica.
Asi mismo, también se considera de interés tener conocimientos basicos sobre materias como
Dibujo Técnico o Informatica.

En relacibn a las caracteristicas personales, son valores especialmente destacables la
iniciativa, motivacién, capacidad de trabajo tanto de forma individual como en equipo,
responsabilidad, perseverancia y liderazgo. También se consideran apreciables, el interés por
la aplicacion practica de los conocimientos en la resolucién de problemas reales, asi como la
destreza en el manejo de instrumentos y equipos de laboratorio y taller.

Plan de Acogida de la UNED

La UNED ofrece un Plan de Acogida institucional que permite desarrollar acciones de caracter
global e integrador, de forma que el Rectorado y sus servicios, las Facultades y Escuelas, los
Centros Asociados, asi como el Instituto Universitario de Educacion a Distancia (IUED) y el
Centro de Orientacion e Informacién al Estudiante (COIE) estan comprometidos en un
programa conjunto y coordinado con una secuencia temporal que consta de tres fases:

1) Informacién al estudiante potencial y orientacion para realizar la matricula.

2) Informacion y orientacion al estudiante nuevo.

3) Entrenamiento en el uso de recursos y competencias para ser un estudiante de
educacion superior a distancia, con seguimiento de los estudiantes con mas
dificultades.

Todas estas acciones estan disefiadas para proporcionar la necesaria informacion, orientacion,
formacion y apoyo que una persona necesita para integrarse en las mejores condiciones en la
universidad y abordar, con éxito, sus estudios.

Asimismo, el Plan de Acogida pretende llegar al estudiante en funcién de sus necesidades con
medidas disefiadas para el estudiante mas autbnomo, para el que requiere apoyo inicial, para
el que es mas dependiente 0 necesita mas ayuda y orientaciébn y para el que presenta
especiales condiciones (programa para estudiantes discapacitados y en régimen penitenciario).

Fases y Acciones del Plan de Acogida
1. Fase de informacion al estudiante potencial y orientacion a la matricula

A través de esta primera fase se pretende que cualquier estudiante potencial obtenga, de forma
facil y clara, toda aquella informacién necesaria para iniciar sus estudios en la universidad. El
plan proporciona, ademas, orientacidon en su proceso de matricula, tanto de forma presencial
como a través de Internet. Los objetivos a alcanzar mediante esta primera fase son los
siguientes:

1) Que los estudiantes potenciales dispongan de toda la informacion necesaria acerca de
gué es la UNED, quién puede estudiar en la Universidad, cual es su metodologia
especifica, qué estudios se ofertan, donde pueden cursarse, etc.

2) Que los estudiantes potenciales dispongan de toda la informacion necesaria para
conocer el perfil profesional de cada titulacién, el perfil académico o programa de
formacion en funcidon de este perfil, el desarrollo de practicas externas, medios y
recursos especificos de cada Facultad y Escuela, tipo de evaluacion, etc.

3) Que los estudiantes potenciales dispongan de toda la informacién necesaria acerca de
su Centro Asociado.
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4)

Que los estudiantes potenciales dispongan de toda la informacion y orientacién
necesarias para llevar a cabo su matricula y realizar una matricula ajustada a sus
caracteristicas personales y disponibilidad de tiempo

Para lograr estos objetivos se dispone de los siguientes medios, tanto a distancia, como
presenciales en los respectivos Centros Asociados:

A distancia

1) Folletos informativos.

2) Apartado especifico en la web de la UNED para “Futuros Estudiantes” con informacién
multimedia disponible acerca de la universidad, su metodologia, sus Centros Asociados
y recursos.

3) Informacién elaborada por la Escuela Técnica Superior de Ingenieros Industriales
relativa a cada una de sus titulaciones con presentaciones multimedia a cargo del
Director de la Escuela.

4) Orientaciones en la web para la realizacién de la matricula presencial y en linea.

5) Herramienta de planificacion general de la matricula para ayudar al estudiante a
realizar una matricula realista y ajustada a sus posibilidades. Esta herramienta se
descarga de la web en el apartado de “Futuros Estudiantes”.

6) Oficinas de Atencidn al Estudiante en cada Centro Asociado, a través de direccion de
correo electrénico, directamente desde la web y mediante apoyo telefénico.

7) Emisién de programas de radio y televisién con posterior digitalizacién para su acceso
a través de Internet con informacion relevante para el estudiante potencial.

8) DVD con la oferta académica de la UNED que incluye un apartado de Plan de Acogida
para Futuro Estudiante con la toda la informacién anteriormente mencionada.

9) Asistencia del COIE central, en linea y telefénica.

10) Cursos 0 o de nivelacion con materiales en el OCW de la UNED elaborados por la

Escuela.

Presencial en los Centros Asociados

5)
6)

Difusion en los medios de comunicacion locales.

Jornadas en Centros de Secundaria.

Jornadas de Puertas Abiertas para proporcionar todo el apoyo administrativo necesario
para una realizacion 6ptima del proceso de matricula.

Atencion presencial en las Oficinas de Atencién al Estudiante en cada Centro
Asociado.

Cursos 0 presenciales previos a la matriculacién

Orientacion presencial para la realizaciéon de la matricula, tanto a cargo del PAS de
Centros como de los COIE.

2. Fase de informacion y orientacion al estudiante nuevo

La segunda fase tiene lugar al comienzo de cada curso académico. Con ella se pretende
prevenir el abandono y el fracaso, orientando y guiando al nuevo estudiante desde el inicio del
curso, proporcionandole toda la informacién necesaria, tanto presencial como en linea, para
una integracion y adaptacion eficientes a la Universidad. En esta fase se da de alta al
estudiante en la “comunidad de acogida” de su titulacion, y los objetivos fundamentales a
alcanzar son los siguientes:

1)
2)

3)

Que el estudiante recién matriculado disponga de los documentos informativos y guias
necesarios para una conveniente integracion y adaptacion a la Universidad.

Que el estudiante recién matriculado tenga acceso al apoyo presencial que necesite en
su Centro Asociado al iniciar sus estudios en la Universidad.

Que el estudiante nuevo disponga de una comunidad de acogida propia en linea de su
titulacion, en donde pueda ser orientado convenientemente durante el primer afio en la
Universidad.
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Los medios de que se dispone para lograr dichos objetivos cuentan con una doble vertiente, a
distancia y presencial, siendo los siguientes:

A distancia

1)

2)
3)
4)
5)

6)
7

Apartado de la web especifico “¢nuev@ en la UNED?” con la informacion multimedia
necesaria para el estudiante nuevo, tanto de la Universidad en general como de su
Facultad y titulacion, en particular, asi como de su Centro Asociado. El estudiante
recibe la bienvenida audiovisual del Rector y del responsable de su Centro y se le
informa sobre los medios disponibles para la nivelacién de conocimientos previos
(cursos 0y cursos de acogida) existentes, fundamentalmente para abordar materias de
mayor dificultad. Este apartado de la web dispone, asimismo, de guias practicas que
pueden descargarse con el objetivo de familiarizar al estudiante con la metodologia
propia de la UNED y los recursos que tiene a su disposicion, introduciéndole en los
requisitos basicos del aprendizaje autbnomo y autorregulado.

Oficina de Atencién al Estudiante, mediante enlace desde la web al correo electrénico y
asistencia telefénica.

Emision de programas de radio y television con posterior digitalizacién para su acceso
a través de Internet con informacion relevante para el estudiante nuevo.

DVD con la oferta académica de la UNED que incluye un apartado de Plan de Acogida
para Estudiante nuevo con la toda la informacion anteriormente mencionada.

Correo electrénico del Rector al matricularse con la bienvenida y la informacion practica
necesaria para comenzar sus estudios.

Asistencia del COIE central, en linea y telef6nica.

Comunidad Virtual de Acogida por titulaciéon. Estas comunidades responden al Plan de
Acogida Virtual (PAV). En estas comunidades se da de alta cada afio a los estudiantes
de nueva matricula en cada titulaciéon. Estas comunidades disponen de informacién
multimedia, actividades practicas, encuestas, foros y chats, organizados
modularmente. Las comunidades pretenden guiar y orientar convenientemente al
estudiante nuevo durante el primer afio en el conocimiento de la Universidad, su
metodologia y recursos, asi como en el desarrollo del aprendizaje auténomo y
autorregulado. Asimismo, se pretende promover la identidad de grupo, disminuyendo el
potencial sentimiento de lejania del estudiante a distancia, y alentar la formacion de
grupos de estudio en linea.

Presenciales

En los Centros Asociados también se desarrollan actividades para el estudiante recién

matriculado:
1) Jornadas de Bienvenida y Presentacién para los estudiantes nuevos.
2) Jornadas de formacion inicial sobre el uso de los medios, con especial atencion al uso
de los cursos virtuales, a cargo de los Coordinadores de Virtualizaciéon de los Centros.
3) Atencion presencial en las Oficinas de Atencion al Estudiante en cada Centro
Asociado.
4) Orientacién presencial individualizada a cargo de los COIE de los Centros Asociados.

3. Fase de entrenamiento en el uso de recursos y competencias para ser un estudiante de
educacion superior a distancia, con seguimiento de los estudiantes con mas dificultades.

La UNED ofrece programas de formacion especialmente dirigidos a sus estudiantes nuevos,
destinados a entrenar las competencias para ser un estudiante a distancia mediante el
desarrollo de cursos en linea y presenciales. Asimismo ofrece apoyo personalizado al
estudiante, tanto presencial como en linea.

Los objetivos de esta fase son que el estudiante nuevo logre, a través de los medios de
formacién que la universidad le proporciona:

Formacion para el buen desempefio con la metodologia de la UNED.
Entrenamiento de estrategias de aprendizaje auténomo y autorregulado.
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Desarrollo, en general, de competencias genéricas necesarias para el estudio superior
a distancia.
Nivelacion de conocimientos o “cursos 0” en materias de especial dificultad.
Desarrollo de competencias instrumentales de apoyo al aprendizaje:
0 Habilidades en el uso de las TIC aplicadas al estudio en la UNED.
0 Habilidades en la gestién de la informacién (busqueda, analisis y organizacion)
aplicadas al estudio.

Asimismo, se pretende que el estudiante nuevo con mas dificultades pueda tener apoyo a
través de los programas de orientacion del COIE.

Los medios con los que se cuenta para lograr dichos objetivos son los siguientes:

A distancia

1)

2)

4)

Curso en linea para el entrenamiento de las competencias requeridas para ser un
estudiante de educacion superior a distancia, a cargo del Instituto Universitario de
Educacién a Distancia (IUED) y el COIE. El curso hace especial énfasis en el
aprendizaje autorregulado y en el desarrollo de muchas de las competencias genéricas
del mapa propio de la UNED. Este curso, de caracter modular, comporta la realizacién
de actividades précticas, seguimiento tutorial y evaluacion continua.

Oferta de programas de nivelacion o “cursos 0” en linea preparados por las Facultades.
Todos los materiales de los apartados anteriores se encuentran disponibles en el
apartado de recursos abiertos (OCW) de la UNED para que puedan ser utilizados en
cualquier momento por cualquier persona interesada, tanto con caracter previo como
posterior a la matricula.

Programas de orientacion del COIE, con el apoyo de los COIE de los Centros, basados
en el uso de la e-mentoria.

Presenciales en los Centros Asociados

1)

Oferta presencial de los programas formativos anteriormente mencionados.

Programas de orientacién y apoyo a través de los COIE de los Centros.
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5.1 Estructura de las ensefianzas

Distribucién del plan de estudios en créditos ECTS

por tipo de asignatura

TIPO DE ASIGNATURA CREDITOS
Formacion bésica 60
Obligatorias 143
Optativas 25
Practicas externas obligatorias 0
Trabajo de Fin de Grado 12
CREDITOS TOTALES 240
Explicacion general de la planificacién del plan de estudios

El plan de estudios se ha estructurado en las siguientes materias:

i Ne UBICACION
NOMBRE DE LA MATERIA ECTS CARACTER ASIG. TEMPORAL
Matematicas 29 Mixto 5 Plurisemestral
(FB,0B,0p) (1°,2°,4°)
Quimica 6 F.Basica 1 1°C-1° Semestre
Fisica 24 Mixto (FB y OB) 4 Plurisemestral (1° y 2°
)

Expresion Gréfica en Ingenieria Electrénica 11 Mixto (FB y Op) 2 Plurisemestral (1° y 4°
Industrial y Automatica C)
Informéatica 16 Mixto (FB,Op) 4 Plurisemestral (1°,4°)
Fundamentos de Gestion Empresarial 6 F.Basica 1 2° C-1°Semestre
Fundamentos y tecnologia de materiales 5 Obligatorio 1 1° C-2° Semestre
Estadistica 6 F.Bésica 1 2° C — 1 Semestre
Sistemas de automatica y control 45 Mixto (OB,0p) 9 Plurisemestral

(20'30,40)
Sistemas eléctricos 30 Mixto (OB,0p) 6 Plurisemestral

(2°,3°,49)
Ingenieria Fluidomecanica 5 Obligatorio 1 20 C-2° Semestre
Termodinamica aplicada 5 Obligatorio 1 20 C-2° Semestre
Resistencia de materiales 5 Obligatorio 1 20 C-2° Semestre
Maquinas y mecanismos 15 Mixto (OB,0p) 3 Plurisemestral (3°,4°)
Sistemas electrénicos 65 Mixto (OB,0p) 13 Plurisemestral (3°,4°)
Sistemas productivos, fabricacién y métodos 5 Obligatorio 1 Semestral (3°)
de la calidad
Analisis del entorno y administracion de 5 Optativa 1 4° Curso
empresas
Ingenieria del medio ambiente 5 Obligatorio 1 4° C-1°Semestre
Sistemas automatizados de fabricacion 5 Optativo 1 4° C-1° Semestre
Estructura de la materia y su interaccion con 5 Optativo 1 4° C-1°Semestre
la radiacion
Construccion y arquitectura industrial 5 Optativo 1 4° C-2° Semestre
Ingenieria de la calidad y del mantenimiento 5 Optativo 1 4° C-2° Semestre
Sistemas de comunicaciones 5 Optativo 1 4° C-2° Semestre
Oficina técnica, proyectos y proyecto fin de 17 Obligatorio 2 4°C- 1°y 2° semestre
grado

La estructuracion del plan de estudios responde a lo que histéricamente ha sido siempre una
ingenieria. Si algo distingue al ingeniero es la capacidad de acercar el conocimiento y la
practica, y para alcanzarla ha de garantizarse su formacién en ambos aspectos.

Por eso, el plan de estudios incluye, en primer lugar, una serie de materias de conocimientos
fundamentales (se evita intencionadamente el término de materias basicas), que serviran de
fundamento a otras posteriores de corte aplicado. Estas materias de conocimientos

csv: 63306799272342404614563





fundamentales son: Matematicas, Quimica, Fisica, Expresion Gréfica, Informética y Empresa,
es decir, las seis primeras de la tabla adjunta.

Las restantes materias de la tabla, a excepcion de la dltima, son de corte tecnolégico y
garantizan la formacion aplicada de los titulados. Algunas de ellas estan divididas en varias
asignaturas, las primeras de las cuales son mas tedricas y encuentran su aplicaciéon en las
siguientes. La materia de Maquinas y Mecanismos, por ejemplo, parte de una asignatura
tedrica, llamada Teoria de Maquinas, y finaliza con la aplicacién de los mecanismos en los
Automoviles y Ferrocarriles. Otras materias, como la Ingenieria del medio ambiente, son
integramente de contenidos aplicados. Todas estas materias de corte tecnoldgico cubren la
formacion que el Graduado o Graduada en Ingenieria en Electrénica Industrial y Automatica
requiere para el ejercicio de su profesion, en los distintos campos que, de una manera o de
otra, se relacionan con su actividad: electricidad, electronica, automatica, materiales, maquinas,
motores, fabricacion, construccion y energia.

La ultima materia de la tabla, denominada Oficina técnica, proyectos y proyecto fin de grado,
constituye una recopilacion de todo lo anterior, con un enfoque eminentemente practico, de
iniciacion a la actividad profesional del ingeniero.

El conjunto de las 23 materias en que se estructura el plan de estudios cubren el total de las
competencias asociadas al titulo propuesto, presentadas en el apartado de Objetivos de la
presente memoria., tal como puede comprobarse al analizar la informacion asociada a cada
una de ellas.

Los principales indicadores de referencia de los procesos de construccion del Espacio Europeo
de Educacion Superior conceden un papel de gran relevancia competencias genéricas
relacionadas con las destrezas linglisticas. Dada la importancia que tiene el inglés en el ambito
técnico, parece imprescindible garantizar que nuestros titulados tengan un nivel adecuado de
esta lengua.

En el apartado de Objetivos y competencias del titulo propuesto se ha incluido la competencia
genérica: comprensién de textos técnicos en lengua inglesa (CG.12). Esta competencia va a
ser desarrollada de alguna forma por 17 de las 23 materias que conforman el plan de estudios,
tal como queda de manifiesto en las tablas correspondientes, dado que algunas de las lecturas
recomendadas de diversas asignaturas estan en ese idioma. No obstante, para la obtencion del
correspondiente titulo de Graduado o Graduada en Ingenieria Mecanica se tiene previsto exigir
un determinado nivel de inglés, concretamente el nivel B1, que garantiza que el futuro
graduado:

“Es capaz de comprender los puntos principales de textos claros y en lengua estandar si tratan
sobre cuestiones que le son conocidas, ya sea en situaciones e trabajo, de estudio o de ocio.
Sabe desenvolverse en la mayor parte de las situaciones que pueden surgir durante un viaje
por zonas donde se utiliza la lengua. Es capaz de producir textos sencillos y coherentes sobre
temas que le son familiares o en los que tiene un interés personal. Puede describir
experiencias, acontecimientos, deseos y aspiraciones, asi como justificar brevemente sus
opiniones o explicar sus planes”.

La garantia de esa competencia constard en el Suplemento Europeo al titulo y se
proporcionara a través de las siguientes posibilidades:

Superacion de una prueba de nivel, realizada en la UNED.

Acreditacion del nivel de inglés mediante diploma del Centro Universitario de Idiomas
de la UNED (CUID), Escuela Oficial de Idiomas u otros Centros reconocidos que
puedan proporcionar la certificacién adecuada.

Aquellos alumnos que no tengan previamente el nivel minimo exigido podran cursar
una asignatura optativa que ofertara la universidad, especialmente disefiada para
incorporar un perfil tecnolégico. Se utilizara la posibilidad de reconocer créditos de libre
configuracién por la acreditacion de este conocimiento (maximo 6 créditos).
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Asimismo, se potenciara la movilidad virtual y Erasmus para cursar parte de las ensefianzas en
universidades extranjeras.

Teniendo en cuenta el perfil de los estudiantes que eligen la UNED para realizar sus estudios,
en la mayoria de los casos con obligaciones profesionales y familiares, no se ha incorporado al
plan de estudios la actividad de préacticas en empresas, con caracter obligatorio. La necesidad
inherente de asistencia fisica del alumno a las instalaciones de la empresa, durante un periodo
concreto, supone un serio inconveniente para nuestros estudiantes, que han elegido la UNED,
precisamente por su flexibilidad y modalidad a distancia. Por otra parte, es un hecho que una
parte importante de nuestro alumnado ha tenido previamente contacto con el entorno
empresarial, aunque evidentemente no necesariamente en el ambito de sus estudios.

En las titulaciones que ha venido impartiendo la UNED hasta el momento presente, tampoco se
incluian las practicas en empresas dentro del plan de estudios, como en otro tipo de
titulaciones. Sin embargo, un niimero apreciable de estudiantes han desarrollado esta actividad
con el apoyo de nuestra Escuela’, realizando estancias en empresas como becarios incluso
para realizar trabajos conectados directamente con su Proyecto Fin de Carrera. En todos los
casos se firmaron los correspondientes contratos, en los que ha intervenido la UNED
representada por un Profesor Responsable, todo ello gestionado por la O.T.R.l. En el anexo se
presenta una relacion de empresas en las que los estudiantes han realizado practicas en los
ultimos afos.

Teniendo todo ello en cuenta, se tiene previsto que los alumnos que lo deseen puedan realizar
practicas en empresas, para lo cual se firmaran los correspondientes convenios que regularan
dicha actividad. Aquellos que opten por esta posibilidad, podran convalidar hasta 6 créditos
optativos al acreditar dicha actividad.

De acuerdo con el articulo 46.2.i) de la Ley Organica 6/2001, de 21 de diciembre, de
Universidades, los estudiantes podran obtener reconocimiento académico en créditos por la
participacion en actividades universitarias culturales, deportivas, de representacion estudiantil,
solidarias y de cooperacién. A efectos de lo anterior, el plan de estudios contempla la
posibilidad de que los estudiantes obtengan un reconocimiento de hasta 6 créditos por la
participacion en las mencionadas actividades.

También se contempla la posibilidad de reconocimiento de hasta 12 créditos por experiencia
laboral o profesional relacionada con las competencias especificas del titulo y hasta 6 créditos por
titulos propios universitarios no oficiales.

En todo caso, el nimero de créditos que se reconoceran por practicas en empresas, cursos de
inglés y las actividades contempladas en el parrafo anterior, no podra exceder de 12.

ANEXO. RELACION DE EMPRESAS EN LAS QUE HAN REALIZADO PRACTICAS COMO
BECARIOS ESTUDIANTES DE LA ESCUELA TECNICA SUPERIOR DE INGENIEROS
INDUSTRIALES DE LA UNED EN LOS ULTIMOS ANOS:

SEPROSA
UTE-MEYMD
JONJON-CONTROL
INDRA

SICE

SILCA INGENIERIA
OPTIMS

SERSA INGENIEROS
FERROVIAL

10. ENDESA

11. FERROLI

12. GSI

13. INFIS

14. SOGECABLE

CoNoOA~WNE

! Por ejemplo, desde 2004 (afio en el que empiergistro informatico, hasta ese momento sélo se
tienen registros en papel) figuran contratos dal68inos.
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15. LG

16. THYSSENKRUPP

17. RUSESA

18. ITD

19. HEYMD

20. SDF IBERICA S.A.

21. UPN

22. FRANCE TELECOM DE TELECOMUNICACIONES S.A.
23. ISITE

24. ASESORIA PERITACIONES
25. PLASSER ESPANOLA S.A.
26. SENER

27. VALLIANT

28. SDF IBERICA

29. ABB

30. ZEUS CONTROL

31. S.0.S. CUETARA

32. MERCEDES BENZ

33. ISOLUX

34. REMICA

35. ISOFOTON

36. H262

37. MESAE

38. URBASER

39. ONO

40. GRUPO SAN JOSE

41. EUROGESTION

A continuacion se presenta de forma detallada el plan de estudios, indicando la secuencia
temporal l6gica de las distintas asignaturas que componen cada una de las materias. Aunque
el alumno no esta obligado a respectar la planificacién presentada, su cumplimiento garantiza
una asimilacion légica de los distintos contenidos.

CARACTER | Semestral
CURSO: 1° ASIGNATURA ECTS
FB OB 1° 20
Fisica | X X 6
Algebra X X 6
Célculo X X 6
Fundamentos Quimicos de la Ingenieria X X 6
Expresion Gréfica y Disefio Asistido X X 6
Fisica ll X X 6
Ecuaciones Diferenciales X X 6
Fundamentos de Informéatica X X 6
Fundamentos de Ciencia de los Materiales | X X 5
Mecénica | X X 6
TOTAL ECTS: 59
CURSO: ASIGNATURA CARACTER | Semestral ECTS
2° FB OB | 1° | 2°
Ampliacion de Célculo X X 6
Fundamentos de Gestion Empresarial X X 6
Campos y Ondas X X 6
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Estadistica

X

Automatizacion Industrial |

Teoria de Circuitos

Termodinamica

Elasticidad y Resistencia de Materiales |

Introduccion a la Ingenieria Fluidomecanica

Automatizacion Industrial 11

Arquitectura de Ordenadores

XXX X|X|X]|X

XX | X|X|X|X

gojojfgjorjor|jor|ol| o

TOTAL ECTS:

0
©

CURSO:

30 ASIGNATURA

CARACTER

Semestral

ECTS

OB

10

20

Teoria de Maquinas

Fundamentos de Ingenieria Electrénica |

Automatizacién Industrial 111

Maquinas e Instalaciones Eléctricas

Electrénica Digital

Simulacién de Sistemas

XX | X|X|[X]|X

Sistemas Productivos, fabricacién y métodos
de la calidad

Sistemas Electrénicos de Potencia

Electronica Analégica

Fundamentos de Ingenieria Electrénica Il

Electrénica Industrial

Sistemas en Tiempo Real

XIX|X|[X|X| X | X[|X]|X|X]|X]|X

XX | X | X[X| X

(O 2 I 10 2 N 1@ 2 I @ 2 @ 2 I @ 2 Y @ 2 B (2 B @ 2 B I I8 62 I R @5

TOTAL ECTS:

(o2}
o

CURSO:

40 ASIGNATURA

CARACTER

Semestral

OB OPT

10

20

ECTS

Oficina Técnica y Proyectos

Ingenieria del Medio Ambiente

Instrumentacion Electronica

Técnicas de Control |

Control de Sistemas Robotizados

XX | X[ X]|X

gjlojor|for| o

Proyecto Fin de Grado

XX | X|X|X|X

Optativa

Optativa

Optativa

Optativa

Optativa

XX | X[ X]|X

X | X | x| x

TOTAL ECTS:
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No se contemplan itinerarios en esta titulacién. El alumno tendra posibilidad de elegir
libremente 5 asignaturas optativas entre una oferta de 23, cuyos nombres se incluyen en la
tabla adjunta.

OFERTA DE OPTATIVAS Semestrales ECTS
1° 2°

ol

Estructura de la Materia y Efectos de la
Radiacion

Sistemas Automatizados de Fabricacion

Instrumentacion Electrénica ll

Redes de Comunicaciones Industriales

Técnicas de Control Il

Microprocesadores y Microcontroladores

Sistemas Electrénicos Avanzados

Procesado de Seinial

Alimentacién de Equipos Informéaticos

o o o o o o o o o

Introduccion a la Programacion para la Red

Maquinas Eléctricas |

Disefio Industrial 5

Sistemas Fotovoltaicos 5

Disefio de Circuitos Eléctricos Asistido por
Ordenador

Compatibilidad e Interferencias
Electomagnéticas

ol

Luminotecnia y Domoética

Tecnologia de Maquinas

Métodos Numeéricos

Informatica y Comunicaciones

Direccién de Operaciones y Logistica

Construccién y Arquitectura Industrial

Ingenieria de la Calidad y del Mantenimiento

gagjloajlo|for|or| o] oo

Automdviles y Ferrocarriles

TOTAL CREDITOS OFERTADOS para elegir 25 115

Es responsabilidad de la Comisién de Coordinacion del Titulo asegurar la adecuacion de los
programas y los contenidos de las distintas asignaturas del plan de estudios a los objetivos de
la titulacion, evitando lagunas y solapamientos, y garantizando la correcta ordenacién temporal
de las diferentes materias.

Con este fin, la Comision emprendera las siguientes actuaciones:
Pondra permanentemente a disposicion del profesorado de la Escuela informacién
actualizada, lo méas detallada posible, de los programas de todas las asignaturas del
plan de estudios.
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Al menos una vez por curso académico, y siempre que se realicen cambios de cierta
relevancia, solicitara al profesorado opiniéon sobre los programas y contenidos de las
asignaturas que guarden relacién con la que cada profesor imparte.

Al final de cada semestre, recabara informacion del profesorado acerca de si se ha
detectado en los alumnos alguna deficiencia formativa imputable a asignaturas
anteriores del plan de estudios.

Al final de cada semestre se solicitard a los alumnos, a través de la pagina web de la
Escuela, informacion de los programas, especialmente posibles solapamientos de
contenidos de asignaturas afines.

Cualquier incongruencia detectada serd comunicada inmediatamente a los equipos docentes
afectados para que adopten la solucién mas conveniente. En caso de que no se alcanzaran
acuerdos, y so6lo en este caso, la Comision se reuniria para tomar la determinacion que estime

mejor.
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