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DIRECCIÓ 
 
 
CONCURSO PARA INGENIEROS 
  

Ideas que Solucionan, es el último concurso dirigido a Ingenieros, que Universia está 

llevando a cabo con la compañía Marsh. Su objetivo es premiar el mejor trabajo sobre 

“Gestión y Evaluación de riesgos en proyectos de Ingeniería”. Ya puedes entrar en 

www.ideasquesolucionan.com, la web que han creado para que los participantes envíen 

su mejor proyecto, que no deberá superar los 10 folios.  

  

Cada alumno puede participar con un único trabajo. Los participantes deberán cumplir 

los siguientes requisitos: ser titulado en Ingeniería con posterioridad al año 2007 o estar 

matriculado en el curso académico 2009/2010, tener su CV activo en nuestro portal y 

estar colegiado. El concurso está dirigido a Ingenieros de todas las especialidades, para 

que la muestra sea aún más enriquecedora.  

  

El ganador del primer premio optará a 6 meses de prácticas remuneradas en las oficinas 

centrales de Marsh, en Nueva York. El premio incluye los billetes de avión y la estancia 

durante el período de las prácticas. El ganador del segundo premio disfrutará de un 

período de prácticas, entre 4 y 6 meses, dentro del Grupo Repsol. Además, hay un 

premio reservado para alumnos con discapacidad, que consistirá también en prácticas 

dentro del Grupo Repsol. Los trabajos premiados serán elegidos por un jurado y se 

darán a conocer en el mes de junio.  

  

Por último, quiero informarte de que el plazo de participación ya ha comenzado y 

finalizará el próximo 17 de mayo de 2010. Nos gustaría que nos ayudaras a difundir este 

concurso y animaras a tus compañeros a participar, a que nos envíen sus proyectos y 

compartan con todos su talento.  

 
 
Si necesitas más información, por favor no dudes en ponerte en contacto con la 

siguiente referencia: 



 2 

 Marta Cabello  
  

Departamento de Marketing 

UNIVERSIA  
Ciudad Grupo Santander. Avda. de Cantabria s/n  
Edif. Arrecife, planta 00.  
28660 Boadilla del Monte - Madrid  
Telf: (34) 91 289 51 94  
Fax: 91 257 15 06 
Email: marta.cabello@universia.net  
www.universia.es 

 
 
 

COIE 
 

Tutoría en la enseñanza, la universidad y la 
empresa  
Autores:  

Santiago Castillo Arredondo,  
José Antonio Torres González,  
Luis  Polanco González. 
 

Editorial: PEARSON – Prentic Hall, 2009. 
 
 
 

En este mes, y desde el COIE de la UNED-Tortosa,  presentamos este manual que 
analizamos.                                                                                                                                                                                                                                                                                                                    

 
Los alumnos, estudiantes universitarios y aprendices profesionales necesitan de una 
mano experta que los guíe durante su aprendizaje. Este libro proporciona a los autores 
el conocimiento del concepto pedagógico, del sentido formativo y de los componentes 
organizativos de la acción tutorial, con la intención de que enriquezcan su capacidad 
educadora para ponerla al servicio de sus tutelados. 
 
El objetivo final de esta obra es lograr que todo el profesorado tome plena conciencia 
de que antes que instructores y transmisores de conocimiento son educadores del 
potencial personal y formativo de sus alumnos, estudiantes o aprendices, en quieres 
sus actuaciones dejan huella por la vida. 
 
Tabla de contenidos 
 
Parte I. Formación 
Capítulo 1. La tutoría: concepto y aplicación 
Capítulo 2. El profesor tutor 
Capítulo 3. Los alumnos: objetivo prioritario de la tutoría 
Capítulo 4. La tutoría el departamento de orientación 
Capítulo 5. Técnicas e instrumentos en la práctica tutorial: la observación y la 
interrogación 
Capítulo 6. Programación de la acción tutorial 
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Capítulo 7. Orientación y tutoría en la universidad 
Capítulo 8. La tutoría en la formación profesional y la empresa 
 
Parte II. Pràctica 
 
Y precisamente dentro de esta praxis destacamos las “actividades y recursos para 
el desarrollo de la tutoría en la Universidad” (pp. 577-601) 
 
Recordamos algunas propuestas didácticas de esta obra según los autores: 
 
“La acción tutorial es una actividad noble que requiere de la debida preparación de los 

profesionales que vayan a ocuparse de su desarrollo, por la  trascendencia que tienen 

sus actuaciones en los tuteados. Con esta obra queremos contribuir a la formación de 

los tutores y monitores. A ello dedicamos la Primera Parte del libro. La Segunda Parte  

la dedicamos a facilitar la práctica de la acción, en un intento de aunar formación y 

práctica conscientes e que no hay mejor práctica que una buena teoría, dado que ésta 

le da el sentido de forma fundamentada y justificada”. 

Glosario: Orientación educativa, Tutoría, Plan de Acción Tutorial, Tutor-coach, 

Inteligencia emocional, Mentorización, Tutoría virtual, Programa de apoyo y refuerzo, 

Atención a la diversidad, Formación competencial específica, etc. 

Algunos webs en COIE-Tortosa:  

http://www.xtec.net/~tperulle/act0696/notesUned/projecte/coie_tortosa88_89/coie_to

rtosa_documentos.html 

http://www.xtec.net/~tperulle/act0696/notesUned/competencies/edu_plan_acogida09.

html 

Blogs:  

http://planacogidaunedtortosa.blogspot.com/ 
http://plandeacogidauned-tortosa.blogia.com/ (en fase de actualización) 
 
 
 
 
 


