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Ficha de Observación 
 

 
Apellidos y nombre del Estudiante:..................................................... 
............................................................................................................. 
Centro Asociado: ................................................................................ 
Fecha: ................................................................................................. 
Centro de Prácticas: ............................................................................ 
Número de ficha: ................................................................................ 

 
 
Principales áreas de Observación 

 
1. Las conductas específicas de los profesionales del Centro de Prácticas 

¿Qué hacen? (utilizar verbos de acción en infinitivo) ¿Por qué? y ¿Para qué? 

 

1.1 (Nombre y/o función):  ..................................................................................................  

..............................................................................................................................................  

1.2 (Nombre y/o función): ...................................................................................................  

..............................................................................................................................................  

1.3 (Nombre y/o función): ...................................................................................................  

..............................................................................................................................................  

1.4 Otros aspectos en relación con esta área:........................................................................  

..............................................................................................................................................  

 

2. Los espacios y el “clima” del Centro de Prácticas 

2.1 ¿Qué espacios del Centro de Prácticas son los más utilizados por los 
usuarios? 

..............................................................................................................................................  

..............................................................................................................................................  

 

2.2 ¿Qué características tienen el ambiente o ambientes en los que transcurren 
las Prácticas (de aprendizaje, “clima” psicológico y sociológico, etc...)? 

...........................................................................................................................................  

...........................................................................................................................................  

2.3 ¿Cómo afecta al clima de aprendizaje en el aula la apariencia, personalidad, 
voz y habilidades de comunicación del educador/a? 

...........................................................................................................................................  

...........................................................................................................................................  

2.4 Otros aspectos 

...........................................................................................................................................   

...........................................................................................................................................  

2.5 ¿Se van produciendo mejoras en el clima? 

...........................................................................................................................................  

...........................................................................................................................................  
 

3. La actividad desarrollada: organización, comunicación, relaciones 
humanas y solución de problemas 

3.1 ¿Puede afirmarse que la actividad está bien organizada? ¿Por qué? 

...........................................................................................................................................  

...........................................................................................................................................  

3.2 ¿Cómo se enteran los destinatarios de las tareas y procedimientos a realizar 
durante el día, la semana, etc.? 

...........................................................................................................................................  

...........................................................................................................................................  

3.3 ¿Qué características tienen la comunicación y las relaciones humanas en el 
Centro? (en sentido vertical y en sentido horizontal) 

...........................................................................................................................................  

...........................................................................................................................................  
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3.4 Si se ha producido algún problema o algún conflicto: ¿Quiénes y cómo lo 
han resuelto? 

..............................................................................................................................................  

..............................................................................................................................................  

3.5 Otros aspectos 

..............................................................................................................................................  

..............................................................................................................................................  

3.6 ¿Se van produciendo mejoras en la organización, comunicación, relaciones 
humanas y solución de problemas? 

..............................................................................................................................................  

..............................................................................................................................................  

4. Los destinatarios: características, intereses y necesidades 

4.1 ¿Qué características aparecen en el grupo de usuarios como más 

comunes?: 

• de tipo psicológico 
• de tipo sociológico 
• de tipo educativo (valores, instrucción, etc.) 

4.2 ¿Cuáles son los intereses prioritarios manifestados por los destinatarios? 

..............................................................................................................................................  

..............................................................................................................................................  

4.3 ¿Cuáles son las principales necesidades que descubres en los destinatarios 
en relación con el aprendizaje (cultural, social, ético, etc.)? 

..............................................................................................................................................  

..............................................................................................................................................  

4.4 Otras cuestiones 

..............................................................................................................................................  

..............................................................................................................................................  

..............................................................................................................................................  

 

4.5 ¿Se van produciendo mejoras en esta área? 

...........................................................................................................................................  

...........................................................................................................................................   

5. Revisión personal del Estudiante 

5.1 ¿Cómo he sido presentado al grupo de destinatarios? 

...........................................................................................................................................  

...........................................................................................................................................  

5.2 ¿De qué formas he contribuido al progreso de los destinatarios en lo 

relacionado con: 

• el “clima” en el Centro de Prácticas 
• en las actividades y tareas encomendadas 
• en las finalidades que trata de conseguir el educador/a social? 

5.3 ¿Qué cuestiones tendré que resolver para progresar en mi capacidad y 

habilidad para observar como corresponde a un educador/a social? 

...........................................................................................................................................  

...........................................................................................................................................  

5.4 ¿Me siento satisfecho de la Observación realizada? 

 ..........................................................................................................................................  

...........................................................................................................................................  

5.5 Otras cuestiones: 

...........................................................................................................................................  

...........................................................................................................................................  

6. Conclusiones. ¿Qué he aprendido de esta observación?: 

...........................................................................................................................................  

...........................................................................................................................................  

...........................................................................................................................................  

...........................................................................................................................................  
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